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ATA DA OCTAGÉSIMA SEXTA REUNIÃO DO COLEGIADO DO MESTRADO 
PROFISSIONAL EM PODER LEGISLATIVO DO CENTRO DE FORMAÇÃO, 
TREINAMENTO  E  APERFEIÇOAMENTO  (CEFOR)  DA  CÂMARA  DOS 
DEPUTADOS, iniciada em vinte e sete de fevereiro de dois 
mil e vinte e cinco, às dez horas e trinta e nove minutos, 
na sala 39 do CEFOR e na sala 5 do Zoom. Estiveram 
presentes: Fabiano Peruzzo Schwartz e Thaynara Bandeira 
Chagas – Presidente e Secretária, respectivamente; os 
conselheiros Mauro Moura e Thiago Eirão, e os 
representantes discentes Manuella Nonô e Carlos Constantino 
Nassur; e através da sala online: Antonio Barros, João Luiz 
Marciano, Valério Augusto Soares de Medeiros e Terezinha 
Elizabeth da Silva. O Presidente abriu a reunião dando as 
boas-vindas aos presentes e submeteu à aprovação a ata da 
última reunião, que, tendo sua leitura dispensada, foi 
aprovada por unanimidade. EXPEDIENTE: Fabiano Schwartz 
iniciou o expediente informando sobre a reunião entre os 
docentes do Mestrado e a Diretora do CEFOR, ocorrida no 
último dia 18, neste Centro. Dentre os pontos da reunião, 
foram tratados alguns assuntos que têm sido motivo de 
insatisfação entre os docentes do Programa, como a 
necessidade de manter o ponto eletrônico aberto durante as 
aulas, a Portaria que trata dos GPEs e o registro de 
entrada e de saída da sala de aula através de QRCode. 
Ressaltou que a Portaria vigente para GPEs era de 2006, que 
não se adequava mais à atual realidade dos grupos e que 
todo o movimento iniciado pelo CEFOR foi para que a nova 
Portaria regulamentasse os GPEs com a concessão de Licença 
Capacitação, acabando com a insegurança jurídica de uma 
decisão discricionária não regulamentada. A publicação da 
nova Portaria com a vedação dos GPEs para tal finalidade 
foi recebida com surpresa. Fabiano apresentou a minuta que 
esta sendo negociada para alteração da Portaria nº 6, de 20 
de janeiro de 2025,  que retoma o propósito original da 

17/09/2025 12:56 - Fabiano Peruzzo Schwartz
16/09/2025 17:53 - Thaynara Bandeira Chagas
Documento assinado por:

Selo digital de segurança: 2025-OBED-DHXU-COYH-GMHD



533 

proposta, alterando o artigo oitavo para acrescentar a 
previsão da solicitação licença capacitação para a 
realização de atividades no âmbito do GPE, com os itens 
necessários para pleitear a licença e a previsão de 
apresentação dos resultados da pesquisa desenvolvida no 
período. Além disso, há a previsão de alteração para 90 
dias do prazo para atualização do Currículo Lattes pelos 
integrantes do GPE. Em um primeiro contato entre a Diretora 
do CEFOR e o Diretor Geral, as alterações foram recebidas 
de forma positiva. Serão acertados outros detalhes para que 
a proposta prossiga para aprovação, atendendo a um dos 
pleitos do corpo docente, que é o resgate da Licença 
Capacitação para o GPE, discutido em reunião. Outro ponto 
que vem causando incômodo entre os docentes é a atual 
prática de registro de entrada e saída em sala de aula 
através de QRCode. Foi uma ação discutida entre a Diretora 
do CEFOR e o Diretor Geral para atender a um ponto do 
relatório de auditoria, mas que desagradou parte dos 
docentes. Fabiano acrescentou, ainda, que o clima de 
insatisfação dos docentes provocou a solicitação de 
desligamento do professor Ricardo Braga e a desistência dos 
professores Davi Carneiro e Malena Sathler de orientarem 
três e dois alunos, respectivamente. Ao todo são treze 
alunos sem orientadores, dos quais quatro foram realocados. 
A coordenação está buscando solução, tentando realocar 
esses alunos para outros docentes, embora muitos já estejam 
sobrecarregados e também insatisfeitos com as novas regras. 
Relembrou que ao assumir a orientação de um aluno, o 
professor assina um termo de responsabilidade se 
comprometendo com a ação educacional até o fim. No entanto, 
quando, por quaisquer motivos, o docente desiste de 
orientar, o problema recai sobre a Coordenação. Nesse 
sentido, a Copos fará uma reunião com os alunos para 
esclarecer tais pontos e  se  comprometeu  a  conceder
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prorrogação de prazo para aqueles que se sentirem 
prejudicados pela troca de orientador, caso necessitem. A 
Coordenação também vem analisando a capacidade do Programa 
de realizar o processo seletivo para novos alunos regulares 
este ano. Reafirmou o compromisso de não desamparar os 
alunos e de criar condições para que eles terminem o curso 
sem que haja prejuízos causados pelas decisões que estão 
sendo tomadas pelos docentes em resposta às novas regras 
implementadas pela Administração. Ressaltou, também, que a 
Coordenação se encontra em um ponto sensível, que recebe 
cobranças dos professores, dos alunos, da Administração, da 
Capes e da própria equipe de trabalho, lidando com o 
desafio de equilibrar todas essas demandas e que existem, 
ainda, perspectivas da realização de processo seletivo para 
docente, com cinco vagas e a formação de cadastro reserva, 
a fim de alocar as orientações que não forem abarcadas por 
outros docentes. PAUTA: ITEM 1 – POSSE DE REPRESENTANTE 
DISCENTE: Fabiano Schwartz apresentou, como novo 
representante discente no Colegiado, Carlos Constantino 
Moreira Nassur, ingressante da turma de 2025. Carlos 
cumprimentou a todos, manifestou a sua alegria em fazer 
parte do Programa e se colocou à disposição para trabalhar 
em prol do mestrado. ITEM 2: HOMOLOGAÇÃO DOS TCCS DOS 
ALUNOS: ANA CAROLINA CAPANEMA(PARECER DE ANTONIO BARROS), 
ROBERTA GUERRA HOLDER BELFORT CAMPOS (PARECER DE THIAGO 
EIRÃO), TIAGO OLIVEIRA MACHADO MIRANDA (PARECER DE THIAGO 
EIRÃO), JÔNATAS DIAS LIMA (PARECER DE THIAGO EIRÃO), 
GUSTAVO MACHADO PIRES (PARECER DE ANTONIO BARROS) E 
ISABELLA RODRIGUES FORZANI (PARECER DE ANTONIO BARRO): O 
Presidente informou que os pareceres foram pela 
homologação. Perguntou se os professores Antonio Barros e 
Thiago Eirão teriam alguma observação a fazer e, nada 
havendo a ser acrescentado, colocou em votação as 
homologações, que foram aprovadas por unanimidade. ITEM 3:
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Troca de Orientação: Clara de Castro Ferreira dos Santos 
Xavier (turma 2023), a pedido da Orientadora anterior 
(Malena Rehbein Rodrigues Sathler). Novo Orientador: 
Fabiano Peruzzo Schwartz. TRD assinado em 4/2/2025. 
Gabriela Santos de Santana (turma 2023), a pedido da 
Orientadora anterior (Malena Rehbein Rodrigues Sathler). 
Novo Orientador: João Luiz Pereira Marciano. TRD assinado 
em 4/2/2025. Franklin William Lima Pereira (turma 2024), 
por pedido de descredenciamento do Orientador anterior 
(Ricardo de João Braga). Nova Orientadora: Shana 
Schlottfeldt Santos. TRD assinado em 26/2/2025. Graciano 
Rocha Mendes (turma 2024), por pedido de descredenciamento 
do Orientador anterior (Ricardo de João Braga). Novo 
Orientador: Mauro Moura Severino. TRD assinado em 
25/2/2025. Colocadas em votação, as solicitações de 
alteração de orientações foram aprovadas por unanimidade. 
ITEM 4: INDICAÇÃO DE COORIENTADOR: A discente Patrícia 
Maria Nogueira, da turma de 2023, orientada pela professora 
Cristiane Brum, solicitou em 13 de fevereiro de 2025 a 
aprovação de pedido de coorientação por Nivaldo Adão 
Ferreira Junior. O presidente ressaltou a participação de 
Nivaldo em outras atividades do Programa e ressaltou a 
importância desse reforço neste momento. Aberta a votação, 
a solicitação foi aprovada por unanimidade. ITEM 5: 
TRANCAMENTO DO 1º SEMESTRE 2025. A discente Manuella da 
Silva Nonô, da turma de 2023, solicitou o trancamento do 
primeiro semestre letivo de 2025. O pedido apresentado em 
14 de fevereiro de 2025 estava acompanhado de plano de 
trabalho aprovado pelo então orientador, Ricardo Braga, 
conforme determina o Regulamento do Programa. Aberta a 
votação, a solicitação foi aprovada por unanimidade. ITEM 
6: REENQUADRAMENTO/ RECREDENCIAMENTO/ DESCREDENCIAMENTO DE 
DOCENTES. Solicitação de descredenciamento do Professor 
Ricardo de João Braga. Aplicação das regras previstas no 
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Regulamento de (des)credenciamento de docentes. O 
presidente apresentou uma planilha com a pontuação de cada 
docente do Programa nos seguintes quesitos: produção 
bibliográfica, produção técnica, orientações, bancas, 
projetos de pesquisa, colaboração técnica e disciplinas. 
Tais quesitos fazem parte das exigências da Capes e de 
regulamento aprovado pelo Colegiado (em anexo), que possui 
regras claras sobre credenciamento, descredenciamento e 
reenquadramento de docentes. Relembrou que sempre 
prevaleceu o entendimento de que o Programa deveria ser 
composto por professores atuantes em todas as suas 
atividades, evitando a concentração da maior parte de sua 
atuação em uma ou poucas ações educacionais. Destacou a 
importância de regras que possam garantir esse equilíbrio e 
afirmou que esse objetivo foi alcançado, o que pode ser 
constatado na planilha. O Regulamento também prevê que o 
docente pode solicitar o descredenciamento em qualquer 
momento, mas não há a previsão de que o faça somente quando 
suas atividades educacionais estiverem concluídas. Seguiu a 
apresentação ressaltando que algumas ações são 
indispensáveis para o Programa, como dar aula e orientar. 
Destacou os casos do professor Roberto Campos da Rocha 
Miranda, que não ofertou disciplina no quadriênio, e do 
professor Leonardo Augusto de Andrade Barbosa, que não 
registrou nenhuma orientação e nem o mínimo necessário de 
25 pontos para permanência. Ressaltou que o Programa pode 
ser composto por até 25 professores, entre permanentes e 
colaboradores, o que dá margem de segurança para a oferta 
de disciplinas e orientações. Destacou a importância da 
permanência dos colaboradores, que, de maneira geral, 
conseguem ministrar aulas e orientar, e que, embora não 
consigam produzir artigos ou livros, possuem produção 
técnica relevante. A classificação de corte entre 
professores permanentes e colaboradores segue a proporção 
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de 60% para permanentes e 40% para colaboradores, conforme 
critério da CAPES. Considerando um quadro máximo de 25 
docentes, o corte de permanentes aconteceu no 16º 
classificado, considerando os descredenciamentos, sendo os 
demais enquadrados como colaboradores, situação referente a 
dezembro de 2024. Fabiano enfatizou que o rótulo é da Capes 
e que os docentes classificados como colaboradores no 
Programa nunca tiveram restrição quanto às atividades, o 
que é comum em outras instituições. Encerradas as 
explicações a cerca da planilha, abriu debate. O professor 
Valerio informou que fez uma atualização no seu Currículo 
Lattes posterior a 19 de fevereiro. Fabiano explicou que 
apenas os lançamentos registrados até 23/2 foram 
considerados na planilha. Valérios informou ainda, que, 
havendo possibilidade, pode contribuir assumindo 
orientações, caso pertinentes os temas de pesquisas dos 
alunos que estão sem orientadores. Fabiano informou que os 
docentes podem continuar atualizando os currículos ate o 
dia 24 de março, data limite para a coleta na plataforma 
Sucupira. Não houve outras manifestações. Aberta a votação: 
aprovada, por unanimidade, o novo reenquadramento dos 
docentes, com destaque para o descredenciamento dos 
professores Leonardo Augusto de Andrade Barbosa, Ricardo de 
João Braga e Roberto Campos da Rocha Miranda. O Presidente 
perguntou se havia mais algum assunto a ser tratado. Nada 
mais havendo a tratar, a reunião foi encerrada às onze 
horas e vinte e quatro minutos. Eu, THAYNARA BANDEIRA, 
lavrei a presente Ata. 

 
Fabiano Peruzzo Schwartz – Presidente 

Thaynara Bandeira Chagas – Secretária 
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ANEXO I 
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ANEXO II 
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