CAMARA DOS DEPUTADOS
DIRETORIA-GERAL
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
CENTRO DE FORMAGAO, TREINAMENTO E APERFEICOAMENTO
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL
EDITAL N.° 4/2007, DE 02 DE MARCO DE 2007

A Camara dos Deputados torna publica a retificacdo dos itens 2, 4 e 7 do Capitulo Il; dos itens 3 e
subitens 4.3, 4.4 e 4.5 do Capitulo Il ; do item 1 do Capitulo VII ; itens 4, 5 e 6 do Capitulo IX ; dos subitens 5.3,
5.3.3, 5.3.5, 5.3.6, 5.3.8, 5.3.9, 5.3.10 e 5.4.4 do Capitulo X ; dos itens 3 e 5 e dos subitens 3.1.1, 3.2.1, 3.3.1,
3.3.3,3.34,3.4.1, 3.5.1, 3.6.1 e 5.1 do Capitulo XI ; Quadro VII e das alineas “E” e “F” dos Quadros X, Xl e XII
do Anexo Il e do Contetido Programatico referente ao cargo de Analista Legislativo — Atribuigcdo Enfermeiro —
Areas: Enfermagem Geral, Enfermagem de Emergéncia e Enfermagem do Trabalho, ao cargo de Analista
Legislativo — atribuicdo Analista de Recursos Humanos e ao cargo de Analista Legislativo — Atribuicdo Técnico em
Comunicacéo Social — Areas Imprensa Escrita e Divulgacao Institucional constantes do Anexo IV, e a inclusdo do
item 7 do Capitulo XI do Edital n.° 2/2007, de 30 de janeiro de 2007, publicado no Diario Oficial da Unido, de 31
de janeiro de 2007, que terdo a redacdo a seguir especificada, permanecendo inalterados os demais itens e
subitens do Edital supracitado.

II. DOS CARGOS

2. Os candidatos investidos no cargo ficardo sujeitos a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais (art. 19 da
Lei n® 8.112/1990, e art. 1° do Ato da Mesa da Camara dos Deputados n° 28/1995), exceto os empossados no
cargo de Analista Legislativo — atribuicdo Médico — areas: Medicina de Emergéncia, Medicina do Trabalho,
Ortopedia e Traumatologia, Clinica Médica e Psiquiatria que ficardo sujeitos a carga horaria de 30 (trinta) horas
semanais.

4.
CARGO: ANALISTA LEGISLATIVO
Cadigo de Atribui¢éo/ N° Total de Escolaridade/Pré-requisitos L .
. < . otagao
Opcéo Area Vagas (a serem comprovados no ato da posse)

310 Médico — Area 1

Clinica Médica Diploma devidamente registrado, de curso de

graduagdo em nivel superior em Medicina,
reconhecido pelo Ministério da Educacao, com
validade nacional.

Registro profissional no Conselho Regional de
Medicina do Distrito Federal, nos termos do
artigo 17, da Lei n° 3.268, de 30 de setembro

Departamento Médico

K11 Médico - Area ) de 1957,
Psiquiatria
Diploma devidamente registrado, de curso de
graduagdo em nivel superior em Comunicagao
Técnico em Social, com habilitagdo em Jornalismo,
P16 Comunicagéo Social — 3 reconhecido pelo Ministério da Educagéo, com Secretaria de
Area validade nacional, e registro profissional no Comunicac¢éo Social
Radio 6rgdo competente, nos termos do § 3° do art.
3° da Resolugdo n° 27/1998, e do art. 4° do
Decreto-Lei n® 972, de 17/10/1969.
Diploma devidamente registrado, de curso de
graduagdo em nivel superior em Comunicac&o
Técnico em Social, com habilitacdo em Jornalismo,
Comunicac&o Social — reconhecido pelo Ministério da Educacgéo, com Secretaria de
Q17 Area 2 validade nacional, e registro profissional no  comunicacéo Social
Televisdo 6rgdo competente, nos termos do § 3° do art.
3° da Resolugdo n° 27/1998, e do art. 4° do
Decreto-Lei n° 972, de 17/10/1969.




Diploma devidamente registrado, de curso de
graduagdo em nivel superior em Comunicagéo
Técnico em Social, com hab_ili_tagé_o em Jornalismo,
Comunicacao Social — rec_onheudo pelo M'n'Ste”.o da Educ_:agéo, com Secretaria de
R18 Area 8 validade nacional, e registro profissional no Comunicacio Social
. 6rgdo competente, nos termos do § 3° do art. &
Imprensa Escrita 3° da Resolugdo n° 27/1998, e do art. 4° do
Decreto-Lei n° 972, de 17/10/1969.
CARGO: TECNICO LEGISLATIVO
Cadigo de Atribui¢éo/ N° Total de Escolaridade/Pré-requisitos L .
. 7 otacdo
Opcéo Area Vagas * (a serem comprovados no ato da posse)
Certificado de conclusdo de ensino médio ou
Agente de Servigos equivalente, com especializagdo na respectiva
Legislativos - Area area, emitido por instituicdo credenciada pelo
726 Servicos Paramédicos 5 érgao competente do respectivo sistema de Departamento Médico
— Técnico em ensino.
Enfermagem Registro profissional no Conselho Regional de
Enfermagem do Distrito Federal.

7. Do posicionamento inicial na tabela e do valor da remuneracéo:

Analista Legislativo: Classe A, Padrao 31, Remuneracdo (Vencimento : R$ 4.185,39 + Gratificacdo de Atividade
Legislativa : R$ 2.092,70 + Gratificacdo de Representacdo : R$ 2.730,03). Total R$ 9.008,12 (nove mil, oito
reais e doze centavos);

Técnico Legislativo: Classe A, Padrdo 7, Remuneracédo (Vencimento : R$ 797,78 + Gratificacdo de Atividade
Legislativa : R$ 398,89 + Gratificacdo de Representagdo : R$ 2.055,55). Total R$ 3.252,22 (trés mil, duzentos e
cinquienta e dois reais e vinte e dois centavos).

ll. DA DESCRIGAO SUMARIA DAS ATIVIDADES

3. Analista Legislativo — Atribuicdo Taquigrafo Leg islativo

Atividades estabelecidas com base no Ato da Mesa n° 45, de 07/11/1984:

a) Execucdo de tarefas relativas ao registro e decifracdo de notas taquigréaficas, diretamente ou mediante
gravagfes em sistema de audio, dos discursos, depoimentos, exposicdes, conferéncias e debates travados no
ambito do Plenario Principal e/ou das Comissdes Técnicas da Camara dos Deputados e do Congresso Nacional,
bem como de outros eventos que envolvam assuntos relacionados as atividades legislativas, dando-lhes forma
ortografica e sentido légico perfeito, sem prejuizo do estilo e do pensamento do orador.

b) Realizacao de pesquisas bibliograficas, ou de outra natureza, necessarias ao perfeito desempenho dos servigcos
referentes ao registro taquigrafico.

Suprimam-se as alineas “c”, “d” e “e”.

4. Analista Legislativo — Atribuicdo Técnico em Comunicagdo Social — Areas:

4.3 Radio - Realizar cobertura de pauta jornalistica de interesse da Camara dos Deputados; participar de trabalho
de cobertura integrada, inclusive com transmissdo, em tempo real, de flashes para os demais veiculos; realizar
entrevistas gravadas e ao vivo para a grade de programacao dos veiculos da Camara dos Deputados ou de
instituicbes parceiras; redigir notas informativas; elaborar pautas para cobertura jornalistica ou institucional;
produzir, editar e apresentar jornais radiofénicos, entre outras.

4.4 Televisdo - Realizar cobertura de pauta jornalistica de interesse da Camara dos Deputados; participar de
trabalho de cobertura integrada, inclusive com transmisséo, em tempo real, de flashes para os demais veiculos;
realizar entrevistas gravadas e ao vivo para a grade de programacédo dos veiculos da Camara dos Deputados ou
de instituicdes parceiras; redigir notas informativas; elaborar pautas para cobertura jornalistica ou institucional;
produzir, editar e apresentar telejornais, entre outras.

4.5 Imprensa Escrita - Realizar cobertura de pauta jornalistica de interesse da Camara dos Deputados; participar
de trabalho de cobertura integrada, inclusive com transmisséo, em tempo real, de flashes para os demais veiculos;
realizar entrevistas gravadas e ao vivo para a grade de programacéao dos veiculos da Camara dos Deputados ou
de instituicbes parceiras; redigir notas informativas; elaborar pautas para cobertura jornalistica ou institucional;
produzir e editar revistas e jornais impressos ou eletrénicos, entre outras.
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VII. DAS PROVAS
1. O concurso constara das seguintes provas:

CARGO/ATRIBUIGAO/ N° DE PONTUACAO DURACAO 2
AREA PRI QUESTOES "F5© pPONDERADA DAPROVA  CARATER
Prova 1 — Objetiva:
12 Parte
Lingua Portuguesa 18 2 36
Analista Legislativo Lingua |ng|esa e
— Atribuicéo Espanhola 10 ! 10 04h o
Comunioagio  Cedisiacao 08 L 08 "% Glassitcatério
Soci:I —IA(r;ea Informética 10 1 10
Divulgacéo Conhecimentos Gerais 06 1 06
Institucional 2% Parte
Conhecimentos Especificos 35 2 70
Prova 2 — Prética
Prova 3 — Titulos Classificatorio
CARGO/ATRIBUI(;AO/ N° DE PONTUACAO DURACAO A
AREA FRONMAE QUESTOES "ESO  pONDERADA DAPROvVA ~ CARATER
Prova 1 — Objetiva:
12 Parte
i islati Lingua Portuguesa 20 2 40
Arft‘ |%ta_ LNegls ativo Lingua Inglesa 08 1 08
;éc:]lict(;lge?]f]) Lingua Espanhola 08 1 08 04 horas Eliminatério e
Comunicacio Legislagéo 08 1 08 Classificatorio
: ac Conhecimentos Gerais 06 1 06
Social — Area
Relacdes Publicas 2* Parte :
Conhecimentos Especificos 35 2 70
Prova 2 — Discursiva 03 horas
Prova 3 — Titulos Classificatorio
CARGO/ATRIBUI(;AO/ N° DE PONTUACAO DURACAO A
AREA FRONMAE QUESTOES "ESO  pONDERADA DAPROvVA ~ CARATER
Prova 1 — Objetiva:
12 Parte
Analista Legislativo :::Egaz ::r’%rlteusg::sa 20 2 40
;.Q:trrllit::gl%?ﬁ Espanhola 10 L 10 04 horas Eliminatério e
c L Legislacéo 14 1 14 Classificatério
omunicacao Conhecimentos Gerais 06 1 06
Social — Area 2
Audiovisual 2° Parte
Conhecimentos Especificos 35 2 70
Prova 2 — Pratica
Prova 3 — Titulos Classificatorio

IX. DO JULGAMENTO DA PROVA 1 - OBJETIVA

4. Para o cargo de Analista Legislativo - atribuigdo Técnico em Comunicacdo Social, areas: Divulgacao
Institucional, Rela¢8es Publicas, Radio, Televisdo, Imprensa Escrita e Audiovisual, o valor da Prova 1 é de 140
pontos ponderados, exigindo-se, para habilitacdo, em todas as areas, rendimento igual ou superior a 60% dos
pontos ponderados em cada parte.

Suprimam-se os itens 5 e 6.

X. DAPROVA?2

5.3 Para o cargo de Analista Legislativo — atribuicdo Técnico em Comunicacdo Social — areas: Televisdo, até a 40?2
(quadragésima) posicao de classificacdo; Radio até a 302 (trigésima) posicdo de classificacdo; Imprensa
Escrita, até a 452 (quadragésima quinta) posicdo de classificacdo; Relagfes Publicas, até a 602 (sexagésima)
posicdo de classificacdo; Divulgacdo Institucional, até a 402 (quadragésima) posicdo de classificacdo; e
Audiovisual até a 302 (trigésima) posicdo de classificacdo, obedecendo-se a ordem decrescente de
classificacéo e respeitados 0s empates na Ultima colocacéo.

5.3.3 A Prova Prética, para a area de Televisao, consistira em assistir a um video, elaborar e redigir matéria em

microcomputador, de acordo com as normas de texto televisivo, gravar locucdo de texto, gravar passagem,

selecionar e editar trecho.

5.3.5 A Prova Pratica, para a area de Imprensa Escrita, consistirA em assistir a um video, elaborar e redigir

matéria em microcomputador, destinada a imprensa diaria, elaborar e redigir “chamada de matéria”, a qual

compreendera titulo e sintese, a ser publicada em capa de jornal, selecionar trechos e produzir trés notas em

tempo real.

5.3.6 A Prova Pratica, para a area de Audiovisual, consistira de criacdo, planejamento e producéo de roteiro para

Programa de TV e/ou para Programa de Radio.

5.3.8 A Prova Pratica, para a area de Divulgacéao Institucional, consistira de planejamento e criagdo de Campanha

Publicitaria.
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5.3.9 A Prova 2, para as areas de Divulgacao Institucional, Relag8es Publicas, Radio, Televisdo, Imprensa Escrita
e Audiovisual, valera 150 pontos, exigindo-se para a habilitacdo o minimo de 90 pontos. Os candidatos nao
convocados serao excluidos do Concurso.

Suprima-se o subitem 5.3.10.

5.4.4 A Prova Prética, para a area de Enfermagem de Emergéncia, consistird em procedimentos de suporte basico
de vida e assisténcia de enfermagem no suporte avancado de vida.

XI. DA PROVA 3

3. Os candidatos aprovados na Prova 2 terdo os pontos da Prova 1 e da Prova 2 somados para efeitos de
classificac@o e convocacéo para a Prova 3, conforme especificacdes abaixo:

Nos subitens 3.1.1, 3.2.1, 3.3.1, 3.4.1, 3.5.1, 3.6.1 e 5.1, onde se |&:

“serdo ordenados conforme os valores decrescentes da nota final na Prova 2 e,”

Leia-se:

“serdo ordenados conforme os valores decrescentes da soma dos pontos da Prova 1 e da Prova 2 e,”

3.3.3 A Prova 3, para as areas de Divulgacao Institucional, Rela¢des Publicas, Radio, Televisédo, Imprensa Escrita
e Audiovisual, tera carater classificatorio e valera 13,50 pontos.

Suprima-se o item 3.3.4

5. Para o cargo de Analista Legislativo — atribuicdo Taquigrafo Legislativo, os candidatos aprovados na Prova 2
terdo os pontos da Prova 1 e da Prova 2 somadas para efeitos de classificacdo e serdo convocados para a Prova
3, até a 1202 posicao de classificacdo, obedecendo-se a ordem decrescente de classificacdo e respeitados os
empates na ultima colocagéo.

7. Os candidatos ndo convocados para a Prova 3 estao excluidos do Concurso

ANEXO Il - QUADROS DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TITULOS

QUADRO Vi
ANALISTA LEGISLATIVO — ATRIBUICAO TECNICO EM COMUNICAGCA O SOCIAL
AREAS: DIVULGACAO INSTITUCIONAL E RELACOES PUBLICAS
‘ " VALOR VALOR
ALINEA TITuLo UNITARIO MAXIMO

A Diploma devidamente registrado de qualquer curso superior de graduagéo, 050 050
além do exigido como requisito para posse. ' '
Certificado de conclusdo de curso de Pdés-Graduacdo “lato sensu” ,
devidamente registrado, em nivel de especializagdo, na area a que

B concorre, com carga horaria minima de 360 horas, acompanhado de 1,00 1,00
Histérico Escolar em que constem disciplinas cursadas e respectiva carga
horéria.
Diploma, devidamente registrado, de curso de poés-graduacdo "stricto

C sensu”, em nivel de Mestrado, na area a que concorre, acompanhado de 1,50 1,50
Histérico Escolar.
Diploma, devidamente registrado, de curso de pés-graduagdo "stricto

D sensu”, em nivel de Doutorado, na area a que concorre, acompanhado de 2,00 2,00
Histérico Escolar.
Exercicio de atividade profissional de nivel superior, no setor Publico ou 150 por ano

E Privado, na area a que concorre, nos ultimos 4 anos, sem sobreposicdo de ,corr? leto 6,00
tempo. Nao sera considerada fracéo de ano. P
Exercicio de magistério, na area a que concorre, em curso de ensino

F superior ou médio em instituicdo oficialmente reconhecida, nos ultimos 3 0,50 por ano 150
anos, sem sobreposicdo de tempo, excetuados os titulos apresentados na completo '
alinea anterior. N&do sera considerada fragdo de ano.

G Premiagdo em concurso, na area a que concorre, individual ou como co- 0.50 050

autor.

H Aprovacao em Concurso Publico, de nivel superior, na area a que concorre. 0,25 0,50
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 13,50
QUADROS X, XI E Xl

" " VALOR VALOR

ALINEA TITULO UNITARIO MAXIMO
Certificado de conclusédo de Curso de Suporte Basico de Vida reconhecido
pela Sociedade Brasileira de Cardiologia/Fundacéo do Coragédo (FUNCOR) 0.25 0.25
E ou ministrado por instituicdo de ensino superior da &area de saude ! '
credenciada pelo MEC.
F Certificado de conclusdo de Curso de Suporte Basico no Trauma ministrado 0.25 0.25
por instituicdo de ensino superior da area de saude credenciada pelo MEC. ! '




ANEXO IV - CONTEUDO PROGRAMATICO

ANALISTA LEGISLATIVO — ATRIBUICAO ENFERMEIRO — AREA S ENFERMAGEM GERAL, ENFERMAGEM
DE EMERGENCIA E ENFERMAGEM DO TRABALHO

CONHECIMENTOS BASICOS

Desconsiderar a disciplina e o contetdo de Informatica.

ANALISTA LEGISLATIVO — ATRIBUICAO ANALISTA DE RECUR SOS HUMANOS

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Planejamento estratégico e gestao estratégica: missdo, visdo de futuro, valores, objetivos, metas, indicadores,
Balanced Scorecard (BSC). Politicas de Recursos Humanos: elaboracdo de diretrizes e programas. Gestao por
competéncias: conceito, modelos, desenho de carreiras, trajetérias de desenvolvimento. Administracdo de
Recursos Humanos. Técnicas de recrutamento e selegdo. Desenho, descricdo e andlise de cargos. Formas de
remuneracao, pesquisa salarial, beneficios e encargos sociais. Treinamento e desenvolvimento de pessoal:
objetivos, impactos, processos, técnicas, levantamento de necessidades, planejamento e avaliagdo. Gestdo de
desempenho: conceito, objetivos, métodos de avaliacdo. O homem e a organizacdo: motivacdo, satisfacdo e
comprometimento. Transformagfes no mundo do trabalho e mudancas nas organizacBes. Analise e
desenvolvimento organizacional. Cultura organizacional: paradigmas, conceitos, elementos e dindmica. Clima
organizacional. Poder e lideranca nas organizac¢des. Equipes de trabalh

0 e desenvolvimento de equipes. Condi¢cdes e organizacdo do trabalho: carga de trabalho e custo humano.
Relacionamento interpessoal e processos de comunicacdo na organizacdo. Pesquisa e intervencdo nas
organizagfes. Elaboracdo e gestdo de projetos. Analise e melhoria de processos. Gestdao do conhecimento -
Teorias e aplicacdo - Melhores Praticas, Comunidades de Préaticas Virtuais. Aprendizagem organizacional.
Sistemas de informagfes de recursos humanos. Educagdo no contexto das Organiza¢Bes. Educacao e trabalho.
Paradigmas em educac¢do. Educacéo a distancia. Salde e qualidade de vida no trabalho.

ANALISTA LEGISLATIVO — ATRIBUICAO TECNICO EM COMUNI CACAO SOCIAL — AREA IMPRENSA
ESCRITA

Conhecimentos Especificos

Teoria da Comunicacgéo. A questdo da imparcialidade e da objetividade. Etica. Papel social da comunicacéo. Comunicac&o,
conceitos, paradigmas, principais teorias. Novas tecnologias e a globalizacdo da informacdo. Massificagdo versus
segmentagdo dos publicos. Interatividade na comunicagdo. Histéria da imprensa, do radio e da televisdo no Brasil. Legislacédo
em comunicacdo social: Lei da imprensa, Codigo de Etica do Jornalista, Regulamentacdo da profissdo de jornalista.
Regulamentacé@o versus desregulamentacéo: tendéncias nacionais e internacionais. Comunicagdo Publica. Opinido publica:
pesquisa, estudo e analise em busca de canais de interagcdo com cada publico especifico. Propriedade Cruzada dos Meios de
Comunicacgdao. Principios gerais da pauta.

Géneros de redagdo: definicdo e elaboragdo de naoticia, reportagem, entrevista, editorial, coluna, pauta, informativo, release.
Técnicas de redacao jornalistica: lead, sub-lead, piramide invertida. Critérios de selegdo, redacédo e edigdo. Webjornalismo:
edicdo on-line, recursos de interatividade, arquitetura da informac&o, comportamento do internauta.

ANALISTA LEGISLATIVO — ATRIBUICAO TECNICO EM COMUNI CACAO SOCIAL — AREA DIVULGACAO
INSTITUCIONAL

Conhecimentos Especificos

Teoria da Comunicac&o. Etica. Papel social da comunicagdo. Comunicagao, conceitos, paradigmas, principais teorias. Novas
tecnologias e a globalizagcdo da informacéo. Massificacéo versus segmentagdo dos publicos. Interatividade na comunicagao.
Regulamentacé@o versus desregulamentacdo: tendéncias nacionais e internacionais. Comunicagdo Publica. Opinido publica:
pesquisa, estudo e andlise em busca de canais de interagdo com cada publico especifico. Rela¢do entre som e imagem na
construcdo da linguagem audiovisual. Elementos da narrativa e da dramaturgia. Administracdo e gerenciamento de producéo
audiovisual. Fases da producdo audiovisual. Distribuicdo e divulgac@o de produtos audiovisuais. Formatos e sua roteirizacao:
adaptacdo de obras literarias e didaticas. Equipe de producdo, preparagdo e execucdo do plano de producédo. Redagédo e
direcdo de arte publicitaria. Linguagem e adequagdo: relagdo texto e imagem. Roteiros, dire¢do, técnicas e aplicacéo.
Coordenagdo de equipe, orcamentagdo, equipe de producdo, preparacdo e execugdo de plano de produgdo. Géneros de
redacdo: informativo e antincio. Briefing de campanha e de evento. Planos de imagem. Planejamento editorial: ilustragédo,
cores, técnicas de impresséo, redacao de texto, criacdo de projeto gréfico e visual de publicagdo. Imagem: planos de captacéo,
elementos de Optica e trucagem. Edigdo de técnicas e produtos em multimidia. Estudo das audiéncias. Técnicas de produgéo
grafica. Tipos de impressao e acabamento. Planejamento, criagéo (arte e redagéo), produgéo e edi¢cdo de publicagdes internas
e externas. Planejamento de campanhas publicitarias. Criagao (arte e redacao) e producdo de pecas publicitarias impressas e
de audiovisual. Planejamento, criacdo (arte e redac&o), producéo, edicdo e construcdo de sites. Etica publicitaria. Leis de
regulamentacdo profissional. Uso de cores no produto impresso. Papel: qualidade, usos e dimensdes. Técnicas de
diagramacdao. Planejamento e execugdo de midia.

YARA LOPES DEPIERI
Diretora



