Negrito: incluido, exceto titulos
Tachada: excluido.

SUBSTITUTIVO PLN 04/2005

LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS — 2006

Dispde sobre as diretrizes para a elaboracdo da lei
orcamentaria de 2006 e da outras providéncias.

Art. 1° Sdo estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2, da Constituicdo, e na Lei
Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, as diretrizes orcamentarias da Unido para 2006,
compreendendo:

| - as prioridades e metas da Administracdo Publica Federal;

Il - a estrutura e organiza¢do dos orgamentos;

Il - as diretrizes para a elaboracdo e execugdo dos orgamentos da Unido e suas alteracoes;
IV - as disposicdes relativas a divida publica federal;

V - as disposicdes relativas as despesas da Unido com pessoal e encargos sociais;

VI - a politica de aplicacéo dos recursos das agéncias financeiras oficiais de fomento;

VII - as disposic8es sobre alteracdes na legislacao tributaria da Unido;

VIII - as disposicBes sobre a fiscalizacdo pelo Poder Legislativo e sobre as obras e servicos com
indicios de irregularidades graves; e

IX - as disposi¢cbes gerais.
CAPITULO |
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL

Art. 2° A elaboracéo e aprovacéo do projeto da lei orcamentaria de 2006 e a execucdo da respectiva lei
deverdo ser compativeis com a obtengdo da meta de superavit primario para o setor publico consolidado,
equivalente a 4,25% do Produto Interno Bruto - PIB, sendo 2,45% para os orgcamentos fiscal e da
seguridade social e 0,70% para o Programa de Dispéndios Globais, conforme demonstrado no Anexo de
Metas Fiscais constante do Anexo IV desta Lei.

§ 1° Podera haver compensacdo entre as metas estabelecidas para os orcamentos fiscal e da
seguridade social e para o Programa de Dispéndios Globais de que trata o art. 11, inciso VI, desta Lei.

§ 2° A estimativa dereceitas decorrentes-dae arrecadacdo dos tributos federais, liquidos de restituicdes
e de incentivos fiscais, administrados pela Secretaria da Receita Federal, observada a legislacao tributaria
vigente, exclusive as receitas atipicas e as provenientes das contribuicdes sociais de que trata o
art. 195, incisos |, alinea “a”, e Il, da Constituicdo, e respectivos acréscimos legais, nao podera
exceder, no projeto e na lei orcamentéaria de 2006, a 16% do PIB, observado o disposto no § 5 deste
artigo e ressalvado o art. 13, § 22, desta Lei.

§ 3° As dotacBes autorizadas para as despesas correntes priméarias constantes dos orgamentos
fiscal e da seguridade social, exclusive as transferéncias constitucionais ou legais por reparticédo
de receita e as despesas com o complemento da atualizacdo monetéaria previsto na Lei Complementar
110, de 29 de junho de 2001, ndo poderdo ser superiores a 17% do PIB e incluirdo, na proposta
orcamentaria, um terco da reserva de contingéncia primaria de que trata o caput do art. 13.

§ 4° As dotagdes destinadas & compensacéo financeira a que se refere a Lei Complementar n°
87, de 1996, bem como compensacdo de mesma natureza que venha a ser instituida, deverao
constar do projeto e da lei orgcamentaria para 2006 e ndo se submeterdo ao limite estabelecido no §
3% deste artigo.



§ 45° O Poder Executivo adotaré as providéncias medidas necessarias para que a arrecadacdo dos
tributos-de-gue-trata 0 caput-e a execucéo das despesas—netendas—mééeée}am—peduadas—a—pampdo
exercicio—financeirode 2007 nio excedam os limites estabelecidos nos §§ 2% e 3% deste artigo,
encaminhando, quando for o caso, projetos de lei de alteragcéo da legislagao.

§-56° Para fins de realizacdo da audiéncia publica prevista no art. 9°, § 4°, da Lei Complementar n° 101,
de 2000, o Poder Executivo encaminhara ao Congresso Nacional, no prazo de até 3 (trés) dias antes da
audiéncia, relatérios de avaliagdo do cumprimento da meta de superavit primario, com as justificativas de
eventuais desvios e indicagdo das medidas corretivas adotadas.

§ 8% 7° A meta de superavit primario para o setor publico consolidado referida no caput devera
ser ajustada, na proposta orcamentaria, no ato do Poder Executivo de que trata o art. 75, § 12, desta
Lei, e na reavaliacdo do terceiro bimestre, para mais, caso a taxa de crescimento reestimada para o
PIB exceda a prevista para 2006, ou para menos, caso a taxa de crescimento reestimada para o PIB
figue aquém da previsdo, sendo que:

| - 0s ajustes da meta efetuados a cada reestimativa, corresponderado, como percentual do PIB, a
1/5 do desvio da taxa percentual de crescimento do PIB em relacdo a previsdo para 2006 constante
do Anexo IV.1.A Metas Anuais.

Il — o ajuste total da meta em 2006 ndo poderd exceder 0,25 (zero virgula vinte e cinco) ponto
percentual do PIB;

Il — o resultado das reestimativas do PIB e a fixacdo de novas metas de superavit primario
integrar&o o relatério de que trata o art. 76, § 5°, desta Lei;

IV — 0o mecanismo de ajuste anticiclico da meta de superavit primario, de que trata este
paragrafo, podera ser suspenso caso o Poder Executivo, justificadamente, preveja trajetéria de
gueda, na relagcdo entre a divida liquida do setor publico e o PIB do exercicio, menor que a média
observada nos exercicios de 2004 e 2005.

§ 9% 8% Para fins de conciliacdo entre informacédo em regimes de caixa e de competéncia na
avaliacdo do cumprimento do disposto no caput, o relatério de que trata o §6° deste artigo
apresentard, em milhGes de reais, o resultado primario dos orcamentos fiscal e da seguridade
social nos moldes do quadro orgcamentario de que trata o inciso Xl do Anexo Il desta Lei e
demonstrard sua compatibilidade com os resultados primarios do governo central apurados pela
Secretaria do Tesouro Nacional e pelo Banco Central do Brasil.

§ 10 9° Os relatérios previstos no § 62 deste artigo demonstrardo também:
| —a evolugéo das receitas e despesas de que tratam os §§ 2° e 3° deste artigo;

Il — os parametros esperados para o crescimento do Produto, indice de inflacdo, taxa de juros
nominal e real e os efetivamente observados;

Il — o estoque e o servi¢co da divida publica federal, comparando a posi¢cdo do inicio do exercicio
com a observada ao final de cada quadrimestre.

Art. 3 O superavit a que se refere o art. 2 pedera sera reduzido em até R$ 3.000.000.000,00 (trés
bilhdes de reais), para o atendimento da programacdo constante de anexo especifico do projeto e da lei
orcamentaria de 2006, observado o disposto no art. 11, incisos VII, VIII e IX, desta Lei.

Paragrafo Unico. O valor de que trata o caput sera ampliado até o montante dos restos a pagar
inscritos no exercicio de 2005 relativos a despesas cujo identificador de resultado primario seja “3
— despesas primarias que ndo impactam o resultado primario”.

Art. 4° As prioridades e metas da Administracdo Publica Federal para o exercicio de 2006, atendidas as
despesas que constituem obrigacao constitucional ou legal da Unido e as de funcionamento dos érgéos e
entidades que integram os or¢camentos fiscal e da seguridade social, sdo as constantes do Anexo | desta
Lei, as quais terdo precedéncia na alocacao dos recursos no projeto e na lei orcamentaria de 2006 e na
sua execuc¢ao, nao se constituindo, todavia, em limite a programacéo da despesa.



§ 1° O Poder Executivo justificard, na Mensagem que encaminhar o projeto de lei orcamentaria, o
atendimento de outras despesas discricionarias em detrimento das prioridades e metas constantes do
Anexo a que se refere o caput.

§ 2° No projeto de lei orcamentéria, a destinacéo dos recursos relativos a programas sociais conferira
prioridade as areas de menor Indice de Desenvolvimento Humano.

§ 3% Fica vedada a adocgdo, pelo Poder Executivo, durante a execucdo orcamentéria, de
categorias de prioridades que ndo estejam contempladas nesta Lei.

§ 4° As metas-sintese, relacionadas aos Desafios do Plano Plurianual 2004/2007, constantes do
Anexo | tém carater estimativo dos resultados a serem obtidos por meio da integragcao de esforgos
da Unido com os entes publicos e privados, e expressam-se pelos programas e acles
orcamentarias do Governo Federal.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 5° Para efeito desta Lei, entende-se por:

| - programa, o instrumento de organizacdo da acdo governamental visando a concretizacdo dos
objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no plano plurianual;

Il - atividade, um instrumento de programacédo para alcancar o objetivo de um programa, envolvendo
um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um produto
necessario a manutencao da acdo de governo;

Il - projeto, um instrumento de programacédo para alcancar o objetivo de um programa, envolvendo um
conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansao
ou aperfeicoamento da agdo de governo;

IV - operacdo especial, as despesas que ndo contribuem para a manutencdo, expansdo ou
aperfeicoamento das agbes de governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo gera contraprestacao
direta sob a forma de bens ou servigos;

V - subtitulo, o menor nivel de categoria de programacéo, sendo utilizado, especialmente, para
especificar a localizacao fisica da agéo;

VI - unidade orcamentaria, o menor nivel da classificacdo institucional, agrupada em Orgaos
orcamentarios, entendidos estes como os de maior nivel da classificacdo institucional;

VII - concedente, o 6rgdo ou a entidade da administracdo publica direta ou indireta responsavel pela
transferéncia de recursos financeiros, inclusive os decorrentes de descentralizacdo de créditos
orcamentarios; e

VIII - convenente, 0 6rgdo ou a entidade da administragdo publica direta ou indireta dos governos
estaduais, municipais ou do Distrito Federal, e as entidades privadas, com o0s quais a Administracao
federal pactue a transferéncia de recursos financeiros, inclusive quando decorrentes de descentralizacao
de créditos orgcamentarios.

IX - descentralizagdo de créditos orgcamentérios, a transferéncia de créditos no ambito do
mesmo 6rgdo ou entidade, ou entre estes, constantes dos orcamentos fiscal e da seguridade
social, observado o disposto no § 1° do art. 8°.

§ 1° As categorias de programacdo de que trata esta Lei serdo identificadas no projeto de lei
orcamentaria e na respectiva lei por programas e respectivos projetos, atividades ou operacdes especiais
desdobrados em subtitulos, com indicacao do produto, da unidade de medida e da meta fisica.

§ 2° O produto e a unidade de medida a que se refere o § £ deverédo ser os mesmos especificados
para cada acdo constante do plano plurianual.

§ 3° Ficam vedadas na especificagéo dos subtitulos:
a) alteragOes do produto e da finalidade da agéo; e
b) referéncias a mais de uma localidade, area geografica ou beneficiario, se determinados.

§ 4 As metas fisicas serdo indicadas em nivel de subtitulo e agregadas segundo os respectivos
projetos, atividades ou operacdes especiais.

§ 5 Cada atividade, projeto e operacdo especial identificard a fungdo e a subfuncdo as quais se
vinculam.



§ 6° No projeto de lei orcamentaria sera atribuido a cada subtitulo, para fins de processamento, um
cédigo sequencial que ndo constara da lei orcamentaria, devendo as modificagées propostas nos termos
do art. 166, § 5%, da Constituicdo, preservar os codigos seqiienciais da proposta original.

§ 7° As atividades com a mesma finalidade de outras ja existentes deverdo observar o mesmo cédigo,
independentemente da unidade executora.

§ 8° Cada projeto constara somente de uma esfera orcamentaria e de um programa.

§ 9° A subfuncéo, nivel de agregacdo imediatamente inferior & funcéo, devera evidenciar cada
area da atuacdo governamental, ainda que esta seja viabilizada com a transferéncia de recursos a
entidades publicas e privadas.

Art. 6 Os orcamentos fiscal e da seguridade social compreenderédo a programacdo dos Poderes da
Unido, seus fundos, 6rgaos, autarquias, inclusive especiais, e fundacgdes instituidas e mantidas pelo Poder
Pudblico, bem como das empresas publicas, sociedades de economia mista e demais entidades em que a
Unido, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto e que dela recebam
recursos do Tesouro Nacional, devendo a correspondente execucdo orgamentdria e financeira, da receita
e da despesa, ser registrada na modalidade total no Sistema Integrado de Administragdo Financeira do
Governo Federal - SIAFI.

Paragrafo Unico. Excluem-se do disposto neste artigo:

| - os fundos de incentivos fiscais, que figurardo exclusivamente como informac¢des complementares ao
projeto de lei orcamentaria;

Il - os conselhos de fiscalizacdo de profissfes regulamentadas, constituidos como autarquias; e
Il - as empresas que recebam recursos da Unido apenas sob a forma de:

a) participacdo acionaria;

b) pagamento pelo fornecimento de bens e pela prestacéo de servicos;

¢) pagamento de empréstimos e financiamentos concedidos; e

d) transferéncias para aplicacdo em programas de financiamento, nos termos do disposto nos arts. 159,
inciso 1, alinea “c”, e 239, § 1°, da Constituic&o.

Art. 7° Os orcamentos fiscal e da seguridade social discriminardo a despesa por unidade orcamentaria,
detalhada por categoria de programagcdo em seu menor nivel, com suas respectivas dotacdes,
especificando a esfera orcamentaria, o grupo de natureza de despesa, 0 identificador de resultado
primario, a modalidade de aplicacao, o identificador de uso e a fonte de recursos.

§ 1° A esfera orcamentaria tem por finalidade identificar se o orcamento é fiscal (F), da seguridade
social (S) ou de investimento das empresas estatais ().

§ 2° Os grupos de natureza de despesa constituem agregacdo de elementos de despesa de mesmas
caracteristicas quanto ao objeto de gasto, conforme a seguir discriminados:

| - pessoal e encargos sociais - 1;
Il - juros e encargos da divida - 2;
Il - outras despesas correntes - 3;
IV - investimentos - 4;

V - inversdes financeiras, incluidas quaisquer despesas referentes a constituicdo ou aumento de capital
de empresas - 5; e

VI - amortizacdo da divida - 6.

§ 3° A Reserva de Contingéncia, prevista no art. 13 desta Lei, seré identificada pelo digito 9, no que se
refere ao grupo de natureza de despesa.

§ 4° O identificador de resultado primario, de caréater indicativo, tem como finalidade auxiliar a apuragéo
do resultado primario previsto no art. 2° desta Lei, devendo constar no projeto de lei orcamentaria e na
respectiva lei em todos os grupos de natureza de despesa, identificando, de acordo com a metodologia de
calculo das necessidades de financiamento, cujo demonstrativo constard em anexo a lei orgamentaria, nos
termos do Anexo I, inciso XI, desta Lei, as despesas de natureza:

| - financeira - O;
Il - priméria obrigatéria, quando conste na Secéo “I" do Anexo V desta Lei - 1;

Il - primaria discricionaria, assim consideradas aquelas ndo incluidas na Sec¢é&o “I” do Anexo V desta
Lei - 2; ou
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IV - despesas de que trata o §-2°do-art-2° art. 3° desta Lei — 3;

V - outras despesas constantes do orgamento de investimento das empresas estatais que nao
impactam o resultado primario - 4.

§ 5° Nenhuma acdo poderd conter, simultaneamente, dotacdes destinadas a despesas
financeiras e primarias.

§ 56° A modalidade de aplicacdo destina-se a indicar se os recursos ser&o aplicados:
| — mediante transferéncia financeira:

a) a outras esferas de Governo, seus 6rgaos, fundos ou entidades; ou

b) diretamente a entidades privadas sem fins lucrativos e outras instituicdes; ou

Il — diretamente pela unidade detentora do crédito orcamentario, ou por outro érgdo ou entidade no
ambito do mesmo nivel de Governo.

§ 67° A especificacdo da modalidade de que trata este artigo observara, no minimo, o seguinte
detalhamento:

| — governo estadual — 30;

Il — administracdo municipal — 40;

Il — entidade privada sem fins lucrativos — 50; ou
IV — consércios publicos — 71;

V — aplicacédo direta — 90; ou

VI — aplicacédo direta decorrente de operacdo entre 6rgaos, fundos e entidades integrantes dos
orcamentos fiscal e da seguridade social — 91.

§ 8% Quando a operacdo a que se refere o inciso VI do § 7° deste artigo for identificada apenas na
execucado orgcamentaria, antes da emissdo da nota de empenho, a unidade orcamentaria procedera
atroca da modalidade de aplicacédo na forma prevista no art. 62, § 22, desta Lei.

§ 9° E vedada a execucdo orcamentaria com modalidade de aplicacéo indefinida.

§ 7°10. O identificador de uso destina-se a indicar se os recursos compdem contrapartida nacional de
empréstimos ou de doacgdes, ou destinam-se a outras aplicagfes, constando da lei orgamentaria e de seus
créditos adicionais pelos seguintes digitos, que anteceder&o o cédigo das fontes de recursos:

| — recursos ndo destinados a contrapartida - O;

Il — contrapartida de empréstimos do Banco Internacional para Reconstrucdo e Desenvolvimento - BIRD
- 1,

Il — contrapartida de empréstimos do Banco Interamericano de Desenvolvimento — BID - 2;

IV — contrapartida de operagbes—de Sector-Wide Approach——SWAR™ empréstimos com enfoque

setorial amplo - 3;
V — contrapartida de outros empréstimos - 4; e
VI — contrapartida de doacgdes - 5.

§ 8°11. As fontes de recursos que corresponderem as receitas provenientes de concessdo, permissao,
ressarcimento pela fiscalizacdo de bens e servicos publicos e de utilizacdo de recursos hidricos de que
trata o art. 22 da Lei ¥ 9.433, de 8 de janeiro de 1997, constardo na lei orcamentaria com cédigo proprio
gue as identifiquem conforme a origem da receita discriminando-se, no minimo, aquelas decorrentes do
ressarcimento pela fiscalizacdo de bens e servigos publicos e concessdo ou permissdo nas areas de
telecomunicacdes, transportes, petroleo e eletricidade e recursos hidricos.

§ 9°-12. As receitas serdo escrituradas de forma que se identifigue a arrecadagdo segundo as
naturezas de receita, fontes de recursos e parcelas vinculadas a seguridade social.

§ 13. N&o serdo apropriadas a programacéo de fundos ag¢des governamentais que ja constem da
programacdao de trabalho de érgados ou entidades da administracdo publica.

Art. 8° A alocacdo dos créditos orcamentarios sera feita diretamente a unidade orcamentaria
responsavel pela execugdo das acdes correspondentes, ficando proibida a consignacdo de recursos a
titulo de transferéncia para unidades orcamentarias integrantes dos orcamentos fiscal e da seguridade
social.



Paragrafo Gnice- § 1° A vedac&o contida no art. 167, inciso VI, da Constituigdo, ndo impede, no ambito
dos orcamentos fiscal e da seguridade social, a descentralizagdo de créditos orcamentarios para
execucdo de agbes de responsabilidade da unidade orcamentaria descentralizadora.

§2° As operagdes entre 6rgdos, fundos e entidades previstas nos orcamentos fiscal e da
seguridade social serdao executadas, obrigatoriamente, por meio de empenho, liquidacdo e
pagamento, nos termos da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964, utilizando-se a modalidade de
aplicacdo a que se refere o art. 72, § 7, inciso VI, desta Lei, ressalvado o disposto no § ¥ deste
artigo.

Art. & O projeto de lei orcamentéria que o Poder Executivo encaminhara ao Congresso Nacional e a
respectiva lei serdo constituidos de:

| - texto da lei;

Il - quadros or¢camentarios consolidados, incluindo os complementos referenciados no art. 22, inciso I,
da Lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964, conforme Anexo |l desta Lei:

11l - anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, contendo:

a) receitas, de acordo com a classificacdo constante do Anexo Ill da Lei n° 4.320, de 1964, identificando
a fonte de recurso correspondente a cada cota-parte de natureza de receita, 0 orgamento a que pertence e
a sua natureza financeira (F) ou primaria (P), observado o disposto no art. 6° da referida Lei; e

b) despesas, discriminadas na forma prevista no art. 7° e nos demais dispositivos pertinentes desta Lei;

IV - discriminacdo da legislacdo da receita e da despesa, referente aos orcamentos fiscal e da
seguridade social; e

V - anexo do orcamento de investimento a que se refere o art. 165, § 5, inciso Il, da Constituicdo, na
forma definida nesta Lei.

§ 1° Os quadros orcamentarios consolidados e as informacées complementares exigidos por esta Lei
identificarao, logo abaixo do respectivo titulo, o dispositivo legal a que se referem.

§ 2 Observado o disposto no art. 98102 desta Lei, o projeto de lei orcamentéria e a respectiva lei
conterdo anexo especifico, com a relacdo dos subtitulos relativos a obras e servicos com indicios de
irregularidades graves, com base nas informagfes encaminhadas pelo Tribunal de Contas da Uniéo.

§ 3° Os anexos da despesa prevista no inciso Ill, alinea “b”, do caput, deverdo conter, no projeto de lei
orcamentaria, quadros-sintese por 6rgao e unidade orgamentaria, discriminando os valores:

| - constantes do projeto de lei orcamentaria para o exercicio de 2004;

Il - constantes da lei orcamentaria e seus créditos adicionais no exercicio de 2004;
11l - empenhados no exercicio de 2004;

IV - constantes do projeto de lei orgamentaria para o exercicio de 2005; e

V - propostos para o exercicio de 2006.

§ 4° Os anexos do projeto de lei orcamentéaria, de seu autégrafo, assim como da respectiva lei de 2006,
terdo a mesma formatacdo dos anexos da lei orcamentaria de 2005, exceto pelas alteracdes previstas
nesta Lei.

Art. 10. O Poder Executivo encaminhara ao Congresso Nacional até 15 (quinze) dias apds o envio do
projeto de lei orgcamentéria, inclusive em meio eletrénico, demonstrativos, elaborados a precgos correntes,
contendo as informagBes complementares relacionadas no Anexo Il desta Lei.

Art. 11. A mensagem que encaminhar o projeto de lei orcamentéaria contera:

| - analise da conjuntura econémica do Pais, atualizando as informacdes de que trata o § 4 do art. 4°
da Lei Complementar i 101, de 2000, com indicacdo do cenario macroeconémico para 2006, e suas
implicacdes sobre a proposta orcamentaria;

Il - resumo da politica econémica e social do Governo;

Il - avaliagdo das necessidades de financiamento do Governo Central, compreendendo os orcamentos
fiscal e da seguridade social, explicitando receitas e despesas, bem como indicando os resultados primario
e nominal implicitos no projeto de lei orcamentaria para 2006, na lei orcamentaria de 2005 e em sua
reprogramacao, e os realizados em 2004, de modo a evidenciar:

a) a metodologia de célculo de todos os itens computados na avaliagcdo das necessidades de
financiamento; e



b) os parametros utilizados, informando, separadamente, as varidveis macroecondmicas de que trata o
Anexo de Metas Fiscais referido no art. 4°, § 2°, inciso II, da Lei Complementar r® 101, de 2000, em 2004 e
suas projecoes para 2005 e 2006;

IV - indicacdo do 6rgdo que apurard os resultados primario e nominal, para fins de avaliacdo do
cumprimento das metas;

V - justificativa da estimativa e da fixacdo, respectivamente, dos principais agregados da receita e da
despesa,;

VI - demonstrativo sintético, por empresa, do Programa de Dispéndios Globais, informando as fontes de
financiamento, com o detalhamento minimo igual ao estabelecido no art. 6261, § 3°, desta Lei, bem como
a previsao da sua respectiva aplicacdo, por grupo de natureza de despesa, e o resultado primario dessas
empresas com a metodologia de apuracgéo do resultado; e

VII - critérios e metodologias utilizados para selegéo da programacéo de que trata 0 §-2°-de-art—2 art.
3% desta Lei, bem como anexo, por 6rgdo, com a memoéria de célculo da taxa de retorno dos
investimentos de cada programacao selecionada,;

VIII - demonstrativo com informag¢6es sobre o estagio, fisico e financeiro, de implementacao de
cada subtitulo contido no orgamento de 2005 com identificador de resultado primério 3, bem como
comparacdo entre o executado e o planejado, com as razfes para eventuais desvios; e

IX — demonstrativo dos demais projetos submetidos a selecdo de que trata o inciso VIl deste
artigo, ordenados segundo o atendimento dos critérios estabelecidos, bem como as razdes,
gquando for o caso, que levaram a que nédo fossem incluidos na citada programacao.

Art. 12. A lei orgcamentaria discriminara em categorias de programacdo especificas as dotacbes
destinadas:

| - as acOes descentralizadas de salde e assisténcia social para cada Estado e respectivos Municipios
e para o Distrito Federal,

Il - as acles de alimentacdo escolar para cada Estado e respectivos Municipios e para o Distrito
Federal,

Il - ao pagamento de beneficios do regime geral da previdéncia, para cada categoria de beneficio;
IV - ao pagamento de beneficios previdenciarios ao trabalhador rural;
V - as despesas com previdéncia complementar;

VI - aos beneficios mensais as pessoas portadoras de deficiéncia e aos idosos, em cumprimento ao
disposto no art. 203, inciso V, da Constituicao;

VIl - as despesas com auxilio-alimentagédo ou refeigcdo, assisténcia pré-escolar e assisténcia médica e

odontolégica, inclusive das entidades da administracdo indireta que recebam recursos a conta dos
orcamentos fiscal e da seguridade social;

VIII - a concessao de subvencgfes econémicas e subsidios;
IX - & participagdo em constituicdo ou aumento de capital de empresas;

X - ao atendimento das operagdes realizadas no ambito do Programa de Apoio a Reestruturacéo e ao
Ajuste Fiscal da renegociacdo da divida dos Estados e dos Municipios, bem como daquelas relativas a
reducéo da presenca do setor publico nas atividades bancéria e financeira, autorizadas até 5 de maio de
2000;

XI - ao pagamento de precatérios judiciarios e de débitos judiciais periddicos vincendos, que constaréo
da programacao das unidades orcamentarias responsaveis pelos débitos;

XIl - ao cumprimento de débitos judiciais transitados em julgado considerados de pequeno valor,
incluidos os decorrentes dos Juizados Especiais Federais, que constardo da programacéo de trabalho dos
respectivos tribunais, ou, no caso dos beneficios previdenciarios, do Fundo do Regime Geral da
Previdéncia Social, aplicando-se, no caso de insuficiéncia orgcamentaria, o disposto no art. 17 da Lei
n® 10.259, de 12 de julho de 2001;

XIll - as despesas com publicidade institucional e com publicidade de utilidade publica; e

XIV - & complementagdo da Unido ao Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino
Fundamental e de Valorizacdo do Magistério - FUNDEF nos termos do art. 6°, §§ 1° e 2°, da Lei i’ 9.424,
de 24 de dezembro de 1996, e ao Fundo de Manutencédo e Desenvolvimento da Educacéo Béasica e de
Valorizagao dos Profissionais da Educa¢do — FUNDEB, nos termos da lei;

XV — areviséo geral dos servidores publicos civis; e
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XVI — aconcessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragdo, a criagdo de cargos,
empregos e funcdes ou a alteragdo de estrutura de carreiras.

§ 1° O disposto no inciso VII aplica-se, igualmente, aos 6rgdos e entidades que prestem, total ou
parcialmente, os referidos beneficios a seus militares e servidores publicos, e respectivos dependentes,
por intermédio de servigos préprios.

§ 2° A inclus&o de recursos na lei orgamentaria e em seus créditos adicionais para atender as despesas
de que trata o inciso VIl fica condicionada a informacg&o do niumero de beneficiados nas respectivas metas.

§ & Na elaboracéo da proposta orcamentaria, a Justica do Distrito Federal e dos Territorios daré
prioridade a implantacéo e a descentralizacdo dos Juizados Especiais.

Art. 13. A reserva de contingéncia sera constituida, exclusivamente, de recursos do orgcamento fiscal,
equivalendo, no projeto de lei orcamentaria, a no minimo 2% (dois por cento) da receita corrente liquida e
a 1% (um por cento) na lei, sendo pelo menos metade da reserva, no projeto e-na de lei, considerada
como despesa primaria para efeito de apuracao do resultado fiscal.

Paragrafo-dnico- § 1° Nao sera considerada, para os efeitos do caput, a reserva a conta de receitas
proprias e vinculadas.

§ 2 Se a estimativa de receita ultrapassar o limite previsto no art. 2, § 2, desta Lei, sera
constituida reserva de contingéncia primaria especifica, que somente podera ser utilizada,
mediante autorizacao legislativa, para:

| — cancelamento compensatério para a adogcao das medidas de reducdo da carga tributéaria, nos
termos do art. 2°, § 5%, desta Lei, e em atendimento ao art. 14 da Lei Complementar n®> 101, de 2000;

Il — ampliagdo das despesas obrigatérias fixadas na lei orcamentaria, inclusive para reajuste da
remuneracdo dos servidores civis e dos militares das Forgcas Armadas, as quais ndo estardo
submetidas ao limite previsto no § 3% do art. 2%

Il — despesas ressalvadas do limite de que trata o art. 2, § 4, desta Lei, e para a realizacdo de
investimentos.

§ 3° O eventual excesso de arrecadagéo verificado em 2006, relativo as receitas de que trata o
art. 22, § 22, desta Lei, somente podera ser utilizado na forma dos incisos |, Il e Ill do § 2°.

§ 4 Na lei orcamentéria anual, as fontes de receitas do Fundo Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnolégico — FNDCT, do Fundo para o Desenvolvimento Tecnolégico das
Telecomunica¢cdes — FUNTTEL e do Fundo de Universalizagcdo dos Servigcos de Telecomunicacdes —
FUST, destinadas a compor reserva de contingéncia, ndo poderdo ultrapassar o limite maximo de
40% da arrecadacdo total prevista.

§ 5 E vedada a alocagdo de recursos oriundos de receitas préprias e vinculadas a agéncias
reguladoras em reservas de contingéncia nas respectivas entidades.

Art. 14. Os Poderes Legislativo e Judiciario e o Ministério Publico da Unido encaminhardo ao 6rgao
central do Sistema de Planejamento e de Or¢camento Federal, por meio do Sistema Integrado de Dados
Orcamentarios - SIDOR, até 15 de agosto de 2005, suas respectivas propostas orgcamentdrias, para fins de
consolidacdo do projeto de lei orcamentaria, observadas as disposicfes desta Lei.

Paragrafo Unico. As propostas orcamentéarias dos 6rgaos do Poder Judiciario e do Ministério
Pablico da Unido, encaminhadas nos termos do caput deste artigo, deverdo ser acompanhadas de
parecer de mérito do Conselho Nacional de Justica e do Conselho Nacional do Ministério Publico,
de que tratam os arts. 103-B e 130-A da Constituicdo, que constardo das informacdes
complementares previstas no art. 10 desta Lei.

Art. 15. O Poder Executivo enviard ao Congresso Nacional o projeto de lei orcamentaria em meio
eletrbnico, inclusive na forma de banco de dados, com sua despesa regionalizada e discriminada por
elemento de despesa.

Art. 16. O Congresso Nacional encaminhara ao Poder Executivo o autdgrafo do projeto de lei
orgamentaria também em meio eletrénico, na forma de banco de dados, com base no qual sera editada a
correspondente lei, cuja integridade em relacdo ao banco de dados, para fins de publicacdo, sera de
responsabilidade do 6rgdo central do Sistema de Planejamento e de Orcamento Federal.

§ 1° Até 24 (vinte e quatro) horas ap6s o encaminhamento & sancédo presidencial do autégrafo do
projeto de lei orcamentaria, o Poder Legislativo enviara ao Poder Executivo, em meio magnético de
processamento eletrénico, os dados e informacdes relativos ao autégrafo, indicando:

| — em relacdo a cada categoria de programacéo e grupo de natureza de despesa do projeto original, o
total dos acréscimos e o total dos decréscimos, por fonte de recursos, realizados pelo Congresso Nacional;
e



Il — as novas categorias de programacdo e, em relagdo a estas, os detalhamentos fixados no art. 7
desta Lei, as fontes de recursos e as denominacdes atribuidas.

§ 2° A integridade entre o banco de dados e o autégrafo do projeto de lei, referido neste artigo, é de
responsabilidade do Congresso Nacional.

Art. 17. Os bancos de dados referidos nos arts. 15 e 16 serdo, reciprocamente, disponibilizados na
forma acordada entre os érgaos técnicos dos Poderes Legislativo e Executivo.

CAPITULO 1lI

DAS DIRETRIZES PARA ELABORAGAO E EXECU};AO DOS ORGAMENTOS DA UNIAO E SUAS
ALTERACOES

Secéo |

Das Diretrizes Gerais

Art. 18. A elaboracdo e aprovacgdo do projeto da lei orcamentaria de 2006, e a execugdo da respectiva
lei deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal, observando-se o
principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as informacdes relativas a
cada uma dessas etapas.

§ 1° Serao divulgados na internet, a0 menos:
| — pelo Poder Executivo:
a) as estimativas das receitas de que trata o art. 12, § 3°, da Lei Complementar n° 101, de 2000;

b) a proposta de lei orcamentéria, inclusive em versao simplificada, seus anexos e as informacdes
complementares;

¢) a lei orcamentaria anual e seus anexos;

d) a execucdo orcamentaria com o detalhamento das acdes e respectivos subtitulos, por unidade da
Federacdo, de forma regionalizada, por fungdo, subfuncdo e programa, mensalmente e de forma
acumulada;

e) dados gerenciais referentes a execuc¢do do Plano Plurianual;

f) até o vigésimo dia de cada més, relatério comparando a arrecadacdo mensal realizada até o més
anterior das receitas federais administradas ou acompanhadas pela Secretaria da Receita Federal, liquida
de restituicdes e incentivos fiscais, e as administradas pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS,
com as respectivas estimativas mensais constantes dos demonstrativos encaminhados juntamente com a
proposta de lei orcamentaria, nos termos do item MHX do Anexo lll desta Lei, bem como de eventuais
reestimativas por forca de lei;

g) até o vigésimo quinto dia de cada més, relatério comparando a receita realizada com a prevista na lei
orcamentaria € no cronograma de arrecadagdo, més a més e acumulada, discriminando a parcela primaria
e financeira;

h) até o sexagésimo dia apOs a publicagdo da lei orcamentaria, cadastro de a¢Bes contendo, no
minimo, a descricao das ag¢fes constantes dos or¢camentos fiscal e da seguridade social;

i) demonstrativo, atualizado mensalmente, de contratos, convénios, contratos de repasse ou termo de
parceria referentes a projetos, discriminando as classificacdes funcional e por programas, a unidade
orcamentaria, a contratada ou convenente, o objeto e os prazos de execucao, os valores e as datas das
liberacdes de recursos; e

j) no sitio de cada Unidade Jurisdicionada que apresenta processo de contas, o Relatério de Gestéo, o
Relatério e Certificado de Auditoria, o Parecer do Orgdo de Controle Interno e o Pronunciamento do
Ministro de Estado supervisor da area ou da autoridade de nivel hierarquico equivalente, integrantes da
respectiva Tomada ou Prestacdo de Contas Anuais e Extraordinarias, dos Orgédos e Entidades da
Administracdo Publica Federal, em até 30 (trinta) dias apés seu envio ao Tribunal de Contas da Uniéo -
TCU; e

Il - pelo Congresso Nacional, a relacdo das obras com indicios de irregularidades graves, o parecer
preliminar, os relatdrios setoriais e final e o parecer da Comissao Mista, com seus anexos, do projeto de lei
or¢camentaria de 2006.

§ 2° A Comisséo Mista prevista no art. 166, § £, da Constituicdo, terd acesso a todos os dados da
proposta orcamentaria, inclusive por meio do SIDOR.
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§ 3 Para fins do atendimento do disposto na alinea “h” do § ¥, a Comissdo Mista referida no § 2
deveré enviar ao Poder Executivo, até 45 (quarenta e cinco) dias apés a publicacédo da lei orcamentaria, as
informacg®es relativas as a¢bes que tenham sido incluidas por emenda parlamentar.

§ 4° O Poder Legislativo podera realizar audiéncias publicas regionais durante a apreciacdo da
proposta orcamentaria, em conformidade com o disposto no paragrafo GUnico do art. 48 da Lei
Complementar 101, de 2000.

§ 5° O Poder Executivo e o Congresso Nacional, por intermédio da Comiss&o Mista de Planos,
Orcamentos Publicos e Fiscalizagdo, deverdo estabelecer, em conjunto, o aperfeicoamento da
metodologia utilizada nas estimativas de receitas orcamentarias e das principais despesas
obrigatorias.

§ 62 O Poder Executivo encaminhard a Comissdo Mista de que trata o art. 166, § 1%, da
Constituigéo, inclusive em meio magnético, relatoérios de avaliagdo, por 6rgdo orcamentério, dentro
de quarenta e cinco dias apés o final de cada quadrimestre, relatério da execugdo orgcamentaria e
financeira, observadas as disponibilidades determinadas pelos decretos de limitagdo de empenho e
pagamento, contendo o desempenho dos principais programas e as medidas adotadas para
aperfeicoamento da gestéo.

Art. 19. Os Poderes Legislativo e Judiciario e o Ministério Publico da Uniéo terdo como parametro para
as despesas classificadas nos grupos de natureza de despesa 3 - Outras Despesas Correntes, 4 —
Investimentos e 5 - InversGes Financeiras, em 2006, para efeito de elaboracdo de suas respectivas
propostas or¢camentérias, o conjunto das dotagdes fixadas na lei orgamentaria de 2005, com as alteragfes
decorrentes dos créditos suplementares e especiais, aprovados até 30 de junho de 2005.

§ 1° Ser&o excluidas do conjunto de dotacdes a que se refere o caput aquelas destinadas:

| - ao pagamento de precatdrios judiciarios e sentencas judiciais transitadas em julgado, inclusive as
consideradas de pequeno valor;

Il - & construcdo e a aquisi¢cdo de imdveis, desde que ndo tenham sido provenientes de cancelamentos
de dotacgOes de outras despesas correntes dos Poderes e Orgéo referidos no caput;

Il - & realizacé@o do referendo popular sobre a proibicdo de comercializacdo de arma de fogo e munigdo
em todo o territério nacional; e

IV - a implantacdo de varas, inclusive do trabalho e da Justica do Distrito Federal e Territorios, e
juizados especiais federais;

§ 2° Aos limites estabelecidos de acordo com o caput e o § 1° seréo acrescidas as seguintes despesas:
| - da mesma espécie das mencionadas no § 1° e pertinentes ao exercicio de 2006;

Il - de manutencdo de novas instalagbes em imdveis cuja aquisicdo ou conclusdo esteja prevista para
os exercicios de 2005 e 2006;

Il - para realizacédo das elei¢Ges gerais de 2006, que deverdo constar de programacao especifica; e

IV - decorrentes da implantacéo e funcionamento de novas varas e juizados especiais federais, criados
pelas Leis n® 10.259, de 12 de julho de 2001, e 10.772, de 2003, de varas do trabalho, criadas pela Lei
10.770, de 2003, e Procuradorias da Republica e Oficios do Ministério Publico do Trabalho, criados pela
Lei n° 10.771, de 21 de novembro de 2003;

V — decorrentes da implantacdo da Lei de Organizacdo Judiciaria do Distrito Federal e
Territorios.

VI - para o planejamento e execucdo de programas de modernizacdo no ambito do Poder
Legislativo financiados com recursos de operacdes de crédito externas, e respectiva contrapartida,
além do montante previsto do caput; e

VIl - beneficios assistenciais decorrentes da criacdo e reestruturacdo de cargos e funcdes
previstas em leis especificas.

§ 3° A compensacdo de que trata o art. 17, § 2, da Lei Complementar ¥ 101, de 2000, quando da
criagdo ou aumento de despesas obrigatérias de carater continuado, no ambito dos Poderes Legislativo e
Judiciério e do Ministério Publico da Unido, podera ser realizada a partir do aproveitamento da margem de
expansao prevista no art. 4°, § 2°, inciso V, da mesma Lei Complementar, desde que observados:

| - o limite das respectivas dotacdes constantes da lei orcamentaria e seus créditos adicionais;
Il - os limites estabelecidos nos arts. 20 e 22, paragrafo Unico, da citada Lei Complementar; e

Il - 0 anexo previsto no art. 8689 desta Lei.
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§ 4° Os limites de que trata o caput serdo divulgados aos 6rgdos dos Poderes Legislativo e Judiciario e
ao Ministério Publico da Unido até 30 de junho de 2005.

Art. 20. Os 6rgéos setoriais do Sistema de Planejamento e de Or¢camento Federal encaminhardo a
Comissdo Mista de que trata o art. 166, § 1°, da Constituicdo, até 30 (trinta) dias apds o envio do projeto
de lei orcamentaria ao Congresso Nacional, demonstrativo com a relacdo das obras que constaram da
proposta or¢camentaria de 2006, cujo valor total ultrapasse sete vezes o limite estabelecido no art. 23,
inciso |, alinea “c”, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, contendo:

| - especificacdo do objeto da etapa ou da obra, identificando o respectivo subtitulo orgamentario;
Il - estagio em que se encontra;

Il - valor total da obra;

IV - cronograma fisico-financeiro para sua concluséo;

V - etapas a serem executadas com as dota¢des consignadas no projeto de lei orcamentaria—hcluindo

a-estimativapara-o-exerciciode 2007 e estimativas para os exercicios de 2006 a 2008; e
— demonstracdo de que os custos da obra atendem ao disposto no art. 207112 desta Lei.

§ 1° Quando a obra estiver prevista para realizagdo integral no exercicio de 2006, as informacdes
solicitadas deverdo ser apresentadas em relacdo aquelas de valor superior a R$ 2.000.000,00 (dois
milhdes de reais).

§ 2° No caso do orcamento de investimento das empresas estatais, 0s demonstrativos conterdo apenas
as obras cuja dotacao represente mais de 5% (cinco por cento) do total de investimentos da entidade no
exercicio, desde que superior ao valor previsto no caput.

§ 3 A falta de encaminhamento das informacées previstas neste artigo implicara a n&o-inclusdo da
obra na lei orcamentéria de 2006.

Art. 21. Os 6rgdos e entidades integrantes dos orcamentos fiscal e da seguridade social deverao
disponibilizar no Sistema Integrado de Administracéo de Servigcos Gerais - SIASG informacdes referentes
aos contratos e aos convénios firmados, com a identificacdo das respectivas categorias de programagao.

§ 1 Os 6rgdos e entidades que decidirem manter sistemas préprios de controle de contratos e
convénios deverdo providenciar a transferéncia eletrbnica de dados para o SIASG, mantendo-0s
atualizados mensalmente.

§ 2° No ambito dos convénios, acordos, ajustes ou instrumentos congéneres, firmados com 6rgédos ou
entidades de direito publico ou privado, o concedente devem-ser mantidos devera manter atualizados os
dados referentes & execucéo fisica e financeira dos contratos, celebrados pelo convenente, cujo valor
seja trés vezes superior ao limite estabelecido no art. 23, inciso I, alinea “a”, da Lei r* 8.666, de 1993.

§ 3° O pagamento dos bens e servigos contratados diretamente pelos 6rgéos e entidades dos Poderes
Executivo, Legislativo e Judiciario e do Ministério Publico da Unido, no ambito dos orcamentos fiscal e da
seguridade social, dependera de prévio registro dos respectivos contratos no SIASG, ou nos sistemas
proprios, devendo, neste Gltimo caso, ser efetuada a transferéncia eletrénica de dados na forma do § 1°.

§ # As entidades constantes do orcamento de investimento das estatais deverdo providenciar a
transferéncia eletrénica de dados relativa aos contratos firmados para o SIASG, de acordo com
regulamentacgédo a ser editada pelo Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestéo.

§ 5° O disposto no § 2° ser4 aplicado trinta dias ap6s a homologacao, pelo Poder Executivo, do médulo
do SIASG que permitird a digitacdo e tratamento dos dados dos contratos executados no ambito dos
convénios, acordos, ajustes ou instrumentos congéneres.

Art. 22. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocagdo dos recursos na lei
orcamentaria e em seus créditos adicionais, bem como a respectiva execuc¢do, serdo feitas de forma a
propiciar o controle dos custos das acdes e a avaliacdo dos resultados dos programas de governo.
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Art. 23. O Projeto de Lei Orcamentaria de 2006 podera conter programacao constante de Projeto de Lei
de alteracéo do Plano Plurianual 2004-2007, inclusive para o atendimento do disposto no § 14 do art.
5% da Lei n® 10.933, de 11 de agosto de 2004.

Subsecéo |
Das Disposicdes sobre Débitos Judiciais

Art. 24. A lei orcamentaria de 2006 somente incluir4 dotagcdes para o pagamento de precatérios cujos
processos contenham certiddo de transito em julgado da decisdo exeqiienda e pelo menos um dos
seguintes documentos:

| - certiddo de transito em julgado dos embargos a execucéo; € ou

Il - certiddo de que ndo tenham sido opostos embargos ou qualquer impugnacao aos respectivos
calculos.

Art. 25. A inclusdo de dotacfes na lei orcamentaria de 2006 destinadas ao pagamento de precatérios
parcelados, tendo em vista o disposto no art. 78 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitorias -
ADCT, far-se-& de acordo com os seguintes critérios:

| — serdo objeto de parcelamento créditos superiores a 60 (sessenta) salarios minimos, na forma
dos incisos seguintes;

Il — as parcelas serao iguais, anuais, sucessivas e ndo poderéo ser inferiores ao valor referido no
inciso |, excetuando-se o residuo, se houver;

{1l - os créditos individualizados por beneficiario

mmmgs,—se#ae-ob}etg-de-pa;eelamem serao parcelados em ate 10 (dez) vezes, observada a S|tua<;ao

H 1V - os créditos individualizados por beneficiario—os—precatérios originarios de desapropriacdo de
|movel reS|denC|aI do credor, desde que comprovadamente Unico a época da imissdo na posse, ecujos
= serao d|V|d|dos em duas parcelas—tg%-s

M V - sera incluida a parcela a ser paga em 2006, decorrente do valor parcelado dos precatérios
relativos aos exercicios de 2001 a 2006; e

M VI - os juros legais, a taxa de 6% a.a. (seis por cento ao ano), serdo acrescidos aos precatérios
objeto de parcelamento, a partir da segunda parcela, tendo como termo inicial 0 més de janeiro do ano em
gque é devida a segunda parcela.

Art. 26. O Poder Judiciario, sem prejuizo do envio das rela¢cdes de dados cadastrais dos precatérios
aos 6rgdos ou entidades devedores, encaminhard & Comissdo Mista de que trata o art. 166, § £, da
Constituicdo, ao 6rgao central do Sistema de Planejamento e de Orcamento Federal e aos 6rgdos e
entidades devedores a relagdo dos débitos constantes de precatorios judiciarios a serem incluidos na
proposta orgamentaria de 2006, conforme determina o art. 100, § T, da Constituigdo, discriminada por
o0rgdo da administracdo direta, autarquia e fundacdo, e por grupo de natureza de despesa, conforme
detalhamento constante do art. 7° desta Lei, especificando:

| - nUmero da acao originaria;

Il - data do ajuizamento da acdo originaria, quando ingressada apés 31 de dezembro de 1999;
11l - nimero do precatorio;

IV - tipo de causa julgada;

V - data da autuacao do precatério;

VI - nome do beneficiario e o nimero de sua inscricdo no Cadastro Nacional-de Pessoas Fisicas (CPF)
ou Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), do Ministério da Fazenda;

VII - valor individualizado por beneficiario e total do precatério a ser pago;
VIII - data do transito em julgado; e
IX - nimero da Vara ou Comarca de origem.

§ 1° As informagdes previstas no caput serdo encaminhadas até 20 de julho de 2005 ou 10 (dez) dias
Uteis apOs a publicagdo desta Lei, prevalecendo o que ocorrer por Ultimo, na forma de banco de dados, por
intermédio dos seus respectivos 6rgdos centrais de planejamento e orcamento, ou equivalentes.
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§ 2° Os 6rgéos e entidades devedores, referidos no caput, comunicardo ao érgdo central do Sistema de
Planejamento e de Orcamento Federal, no prazo maximo de 5 (cinco) dias contado do recebimento da
relacdo dos débitos, eventuais divergéncias verificadas entre a relacdo e 0s processos que originaram 0s
precatorios recebidos.

§ 3° Além das informagdes contidas nos incisos do caput, o Poder Judiciario encaminhara & Comisséo
Mista de que trata o art. 166, § ¥, da Constituicdo, ao 6rgéo central do Sistema de Planejamento e de
Orcamento Federal e aos 6rgdos e entidades devedores a relacdo dos beneficiarios de crédito cujas
sentencas judiciais sejam originarias de desapropriagdo de imoével residencial do credor, desde que
comprovadamente Unico a época da imissdo na posse, caso disponiveis as informacfes nos autos.

§ 4° A atualizacdo monetaria dos precatérios, determinada no § £ do art. 100 da Constituicdo e das
parcelas resultantes da aplicacdo do art. 78 do ADCT, observara, no exercicio de 2006, inclusive em
relacdo as causas trabalhistas, a variagéo do indice de Precos ao Consumidor Amplo - Especial - Nacional
(IPCA-E), divulgado pela Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica.

Art. 27. As dotacdes orcamentarias das autarquias e das fundacdes publicas, destinadas ao pagamento
de débitos oriundos de decisdes judiciais transitadas em julgado, aprovadas na lei orgamentéaria anual e
em créditos adicionais, incluidas as relativas a beneficios previdenciarios de pequeno valor, deverdo ser
integralmente descentralizadas aos Tribunais que proferirem as decisdes exeqliendas, ressalvadas as
hipéteses de causas processadas pela justica comum estadual.

§ 1° A descentralizagéo de que trata o caput devera ser feita de forma automaética pelo 6rgdo central do
Sistema de Administracéo Financeira Federal, imediatamente apds a publicacdo da lei orcamentaria e dos
créditos adicionais.

§ 2 Caso o valor descentralizado seja insuficiente para o pagamento integral do débito, o Tribunal
competente, por intermédio do seu 6rgdo setorial de orgcamento, deverd providenciar, junto ao 6rgao
central do Sistema de Planejamento e de Orgamento Federal, a complementacdo da dotacdo
descentralizada, dande do que dard conhecimento dessas—informagfes as autarquias e fundacgbes
devedoras.

§ 3° As liberagbes dos recursos financeiros correspondentes as dotagbes orcamentarias
descentralizadas na forma deste artigo deverdo ser realizadas diretamente para o 6rgédo setorial de
programacéo financeira das unidades or¢camentarias responsaveis pelo pagamento do débito, de acordo
com as regras de liberacdo para os érgdos do Poder Judiciario previstas nesta Lei e na programacao
financeira estabelecida na forma do art. 8° da Lei Complementar n° 101, de 2000.

Art. 28. Até 30 (trinta) dias ap6s a publicacdo da lei orcamentéria anual e de seus créditos adicionais,
as unidades orcamentéarias do Poder Judiciario discriminardo, no SIAFI, a relagéo dos precatérios incluidos
em suas dotac¢des orcamentarias e nos créditos a elas descentralizados de acordo com o art. 27 desta Lei,
especificando a ordem cronoldgica dos pagamentos, 0s respectivos—valores a serem pagos e 0 6rgdo ou

entidade da-AdministracdoPublicaque deu-origem-ao em que se originou o débito.

Paragrafo Unico. As unidades orcamentarias do Poder Judiciario deverdo discriminar no SIAFI a relagédo

das requisi¢c@es relativas a sentencas de pequeno valor e o0 6rgdo da-Administracdo-direta ou entidade gue
em que se originou o débito, em até 60 (sessenta) dias contados do transito em julgado da deciséo judicial
gue fixou a respectiva obrigagédo.

Art. 29. Para fins de acompanhamento, controle e centralizacdo, os o6rgdos e entidades da
Administracdo Publica Federal direta e indireta submeterdo os processos referentes ao pagamento de
precatérios a apreciacdo da Advocacia-Geral da Unido, pelo prazo de até 90 (noventa) dias, antes do
atendimento da requisicao judicial, observadas as normas e orienta¢des baixadas por aquela unidade.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo do disposto no caput, o Advogado-Geral da Unido poderd incumbir os
orgédos juridicos das autarquias e fundagdes publicas, que lhe sdo vinculados, do exame dos processos
pertinentes aos precatorios devidos por essas entidades.

Subsecéao I
Das VedacgOes e das Transferéncias para o Setor Privado
Art. 30. Nao poderdo ser destinados recursos para atender a despesas com:

I - inicio de constru¢do, ampliacdo, reforma voluptuaria ou dutil, aquisicdo, novas locacdes ou
arrendamentos de imoveis residenciais;

Il - aquisicdo, locacdo ou arrendamento de mobiliario e equipamento para unidades residenciais de
representacdo funcional;

Il - aquisicdo de automodveis de representacédo, ressalvadas aquelas referentes a automaoveis de uso:

a) do Presidente, Vice-Presidente e ex-Presidentes da Republica;
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b) dos Presidentes da Camara dos Deputados, do Senado Federal e dos Membros das Mesas
Diretoras da Camara dos Deputados e do Senado Federal;

¢) dos Ministros do Supremo Tribunal Federal e dos Presidentes dos Tribunais Superiores;
d) dos Ministros de Estado;

e) do Procurador-Geral da Republica; e

f) dos Comandantes da Marinha, do Exército e da Aeronautica,

IV - celebracdo, renovacdo e prorrogacdo de contratos de locacdo e arrendamento de quaisquer
veiculos para representacao pessoal;

V - acdes de carater sigiloso, salvo quando realizadas por 6rgdos ou entidades cuja legislacdo que as
criou estabeleca, entre suas competéncias, o desenvolvimento de atividades relativas a seguranca da
sociedade e do Estado e que tenham como pré-condi¢do o sigilo, constando os valores correspondentes
de categorias de programacéao especificas;

VI - agbes que ndo sejam de competéncia exclusiva da Unido, comuns a Unido, aos Estados, ao
Distrito Federal e aos Municipios, ou com a¢Bes em que a Constituicdo ndo estabeleca a obrigacdo da
Unido em cooperar técnica e financeiramente, ressalvadas:

a) aquelas relativas ao processo de descentralizacdo dos sistemas de transporte ferroviario de
passageiros urbanos e suburbanos, até o limite dos recursos aprovados pelo Conselho Diretor do
Processo de Transferéncia dos respectivos sistemas; e

b) as acdes relativas a transporte metroviario de passageiros;

VIl - clubes e associacdes de servidores ou quaisquer outras entidades congéneres, excetuadas
creches e escolas para o atendimento pré-escolar;

VIII - pagamento, a qualquer titulo, a militar ou a servidor publico, da ativa, ou a empregado de empresa
publica ou de sociedade de economia mista, por servicos de consultoria ou assisténcia técnica, inclusive
0s custeados com recursos provenientes de convénios, acordos, ajustes ou instrumentos congéneres,
firmados com 6rgaos ou entidades de direito publico ou privado, nacionais ou internacionais,—+essalvadas

- . - o art 37 d tuicio;

IX - compra de titulos pablicos por parte de entidades érgaoes da administracdo federal indireta, exceto
para atividades que lhes foram legalmente atribuidas ac-6rgao; e

X - pagamento de diarias e passagens a militares, servidores e empregados publicos da ativa por
intermédio de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres firmados com entidades de
direito privado ou com 6rgdos ou entidades de direito publico, ressalvado, neste Ultimo caso, o destinado
aos quadros de pessoal exclusivo do convenente e do interveniente.

§ 1° Desde que as despesas sejam especificamente identificadas na lei orgamentéria, excluem-se da
vedacdo prevista:

I - nos incisos | e Il do caput, as destinacdes para:

a) unidades equipadas, essenciais a a¢do das organizagdes militares;

b) unidades necessarias a instalacdo de novas representacdes diplomaticas no exterior;

¢) representagdes diplomaticas no exterior;

d) residéncias funcionais dos Ministros de Estado e dos membros do Poder Legislativo em Brasilia; e

e) as despesas dessa natureza, relativas as sedes oficiais das representa¢des diplomaticas no exterior
e cobertas com recursos provenientes da renda consular;

Il - no inciso Ill do caput, as aquisices com recursos oriundos da renda consular para atender as
representacdes diplomaticas no exterior; e

Il - no inciso VI do caput, as a¢fes de seguranca publica nos termos do caput do art. 144 da
Constituicdo, bem como as despesas com assisténcia técnica e cooperacdo financeira, mediante a
utilizacao de recursos oriundos de operacdes de crédito externas:

a) aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios, para modernizagdo das suas funcbes de
planejamento e administragéo;—e

b) aos respectivos Tribunais de Contas, com vistas ao fortaleumento institucional para cumprimento dos
dISpOSItIVOS e atribuigbes estabelemdas na Lei Complementar ? 101, de 2000 medlamga—umgagao—de




§ 2° Os servicos de consultoria somente serdo contratados para execucdo de atividades que
comprovadamente ndo possam ser desempenhadas por servidores ou empregados da Administragéo
Federal no—-ambito-dorespectivoérgac—ou—entidade, publicando-se no Diario Oficial da Unido, além do
extrato do contrato, a justificativa e a autorizagdo da contratagdo, na qual constara, necessariamente,
guantitativo médio de consultores, custo total dos servicos, especificacdo dos servicos e prazo de
concluséo.

Art. 31. E vedada a destinacdo de recursos a titulo de subvencdes sociais para entidades privadas,
ressalvadas aquelas sem fins lucrativos, que exercam atividades de natureza continuada nas areas de
cultura, assisténcia social, satde e educacéo, observado o disposto no art. 16 da Lei n® 4.320, de 1964,
e que preencham uma das seguintes condicdes:

| — sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, e estejam registradas no Conselho
Nacional de Assisténcia Social - CNAS;

Il — sejam vinculadas a organismos internacionais de natureza filantrépica ou assistencial;

Il — atendam ao disposto no art. 204 da Constituicdo, no art. 61 do ADCT, bem como na Lei r’ 8.742,
de 7 de dezembro de 1993; ou

IV — sejam qualificadas como Organiza¢éo da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, com termo
de parceria firmado com o Poder Publico, de acordo com a Lei n® 9.790, de 23 de marco de 1999.

Art. 32. E vedada a destinacdo de recursos a entidade privada a titulo de contribuicdo corrente,
ressalvada a autorizada em lei especifica ou destinada a entidade sem fins lucrativos selecionada para
execugdo, em parceria com a administracdo publica federal, de programas e a¢des que contribuam
diretamente para o alcance de diretrizes, objetivos e metas previstas no plano plurianual.

Paragrafo Unico. A transferéncia de recursos a titulo de contribuicdo corrente ndo autorizada em lei
especifica dependera de publicacdo, para cada entidade beneficiada, de ato de autorizagdo da unidade
orcamentaria transferidora, o qual sera acompanhado de demonstracdo do atendimento ao disposto no
caput, no inciso | do art. 35 desta Lei e, também, de que a entidade selecionada é a que melhor atende
aos critérios estabelecidos para a escolha.

Art. 33. E vedada a destinacdo de recursos a titulo de auxilios, previstos no art. 12, § &, da Lei
4.320, de 1964, para entidades privadas, ressalvadas as sem fins lucrativos e desde que sejam:

| - de atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para a educacdo especial, ou representativas
da comunidade escolar das escolas publicas estaduais e municipais da educacdo basica ou, ainda,
unidades mantidas pela Campanha Nacional de Escolas da Comunidade - CNEC;

Il - cadastradas junto ao Ministério do Meio Ambiente, para recebimento de recursos oriundos de
programas ambientais, doados por organismos internacionais ou agéncias governamentais estrangeiras;

Il - voltadas para as acOes de saude e de atendimento direto e gratuito ao publico, prestadas pelas
Santas Casas de Misericordia e por outras entidades sem fins lucrativos, e que estejam registradas no
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS;

IV - signatarias de contrato de gestdo com a Administracdo Publica Federal, ndo qualificadas como
organizacdes sociais nos termos da Lei n° 9.637, de 15 de maio de 1998;

V — consorcios publicos, legalmente instituidos;

VI - qualificadas como Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, com termo de
parceria firmado com o Poder Publico, de acordo com a Lei n° 9.790, de 1999, e que participem da
execucdo de programas constantes do plano plurianual, devendo a destinagdo de recursos guardar
conformidade com os objetivos sociais da entidade;

VII - qualificadas como instituicbes de apoio ao desenvolvimento da pesquisa cientifica e tecnoldgica
com contrato de gestdo firmado com érgaos publicos; ou

VIII - qualificadas para o desenvolvimento de atividades esportivas que contribuam para a capacitacédo
de atletas de alto rendimento nas modalidades olimpicas e paraolimpicas, desde que formalizado
instrumento juridico adequado que garanta a disponibilizagdo do espaco esportivo implantado para o
desenvolvimento de programas governamentais, € demonstrada, pelo érgdo concedente, a necessidade
de tal destinacdo e sua imprescindibilidade, oportunidade e importancia para o setor publico.

Art. 34. A alocagdo de recursos para entidades privadas sem fins lucrativos, a titulo de contribui¢Bes
de capital, fica condicionada & autorizacdo em lei especial anterior de que trata o art. 12, § &, da Lei
4.320, de 1964.

Art. 35. Sem prejuizo das disposi¢cdes contidas nos arts. 31, 32 e 33 desta Lei, a destinacdo de
recursos a entidades privadas sem fins lucrativos dependera ainda de:
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| - publicacdo, pelo Poder respectivo, de normas a serem observadas na concesséo de subvenctes
sociais, auxilios e contribuicdes correntes, que definam, entre outros aspectos, critérios objetivos de
habilitacdo e sele¢cdo das entidades beneficidrias e de alocacdo de recursos e prazo do beneficio,
prevendo-se ainda clausula de reversdo no caso de desvio de finalidade;

Il - ressalvadas as situac8es previstas no inciso IV do art. 33, a aplicacdo de recursos de capital
dar-se-a exclusivamente para:

a) ampliagdo—ou aquisicao e instalacdo de equipamentos, bem como para as obras de adequacéo
fisica necessarias a instalacao dos referidos equipamentos; ou

b) eparaaquisicdo de material permanente—exceto-no-caso-do-inciso N -do-art33;.

Il - identificacdo do beneficiario e do valor transferido no respectivo convénio ou instrumento
congénere;

IV - declaragdo de funcionamento regular da entidade beneficiaria nos dltimos 3 (trés) anos, emitida no
exercicio de 2006 por 3 (trés) autoridades locais, e comprovante de regularidade do mandato de sua
diretoria; e

V - execucdo na modalidade de aplicacdo 50 - Transferéncias a Instituicdes Privadas sem Fins
Lucrativos.

§ 1° Excepcionalmente, a declaracédo de funcionamento de que trata o inciso IV, quando se tratar das
acOes voltadas a educacdo e a assisténcia social, podera ser em relagéo ao exercicio anterior.

§ 2° A determinacdo contida no inciso Il ndo se aplica aos recursos alocados para programas
habitacionais, conforme previsdo em legislagdo especifica, em acdes voltadas a viabilizar o acesso a
moradia, bem como elevar padrdes de habitabilidade e de qualidade de vida de familias de baixa renda
que vivem em localidades urbanas e rurais.

§ 3° Nao se aplica a exigéncia constante do inciso V quando a transferéncia dos recursos ocorrer por
intermédio de fundos estaduais e municipais, nos termos da legislagdo pertinente.

Art. 36. Podera ser exigida contrapartida, a ser definida entre os interessados, para as transferéncias
permitidas na forma dos arts. 31, 32, 33 e 34, bem como serem realizadas de acordo com o art. 106111.

Paragrafo Unico. A exigéncia de contrapartida O-disposto-neste-artigo ndo se aplica as entidades de
assisténcia social e saude registradas no Conselho Nacional da Assisténcia Social — CNAS.

Art. 37. E vedada a destinacdo de recursos dos orcamentos fiscal e da seguridade social, inclusive de
receitas proprias de 6rgaos e entidades da Administracdo Publica Federal, para entidade de previdéncia
complementar ou congénere, quando em desconformidade com o disposto na Lei Complementar 1t 108,
de 29 de maio de 2001, e na Lei Complementar n° 109, de 29 de maio de 2001.

Art. 38. Somente poderédo ser incluidas no projeto de lei orcamentaria dotagdes relativas as operagdes
de crédito contratadas ou cujas cartas-consulta tenham sido recomendadas pela Comissdo de
Financiamentos Externos-COFIEX, no ambito do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, até 15
de julho de 2005.

§ 1° Excetuam-se do disposto neste artigo a emissao de titulos da divida publica federal e as operacdes
a serem contratadas junto aos organismos multilaterais de crédito destinadas a apoiar programas de
ajustes setoriais.

§ 2 No prazo de 60 (sessenta) dias apés a publicacdo da lei orcamentaria, o Poder Executivo
encaminhard ao Congresso Nacional a relacdo das operacdes de crédito nela incluidas, pendentes de
contratacdo, especificando a finalidade, o valor da operacdo, a respectiva programacao custeada com
essa receita e, quando possivel, o agente financeiro.

Art. 39. Os recursos para compor a contrapartida nacional de empréstimos internos e externos, bem
como para o pagamento de sinal;, amortizacdo, juros e outros encargos, observados 0s cronogramas
financeiros das respectivas operagdes, ndo poderdo ter destinagédo diversa dessas finalidades, exceto se
comprovado documentalmente erro de ordem técnica ou legal na alocagdo desses recursos ou se ocorrer
por meio da abertura de créditos adicionais com autorizacdo especifica.

Art. 40. A lei orcamentaria e seus créditos adicionais, observado o disposto no art. 45 da Lei
Complementar r* 101, de 2000, somente incluirdo projetos ou subtitulos de projetos novos se:

| - tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos e respectivos subtitulos em
andamento; e

Il - os recursos alocados viabilizarem a conclusdo de uma etapa ou a obtencdo de uma unidade
completa, considerando-se as contrapartidas de que trata o art. 44, § 1°, desta Lei.
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§ 1° Para fins de aplicacdo do disposto neste artigo, ndo serdo considerados projetos com titulos
genéricos, inclusive aqueles que tenham constado de leis orgamentérias anteriores.

§ 2° Serdo entendidos como projetos ou subtitulos de projetos em andamento aqueles, constantes ou
ndo da proposta, cuja execuc¢do financeira, até 30 de junho de 2005, ultrapassar 20% (vinte por cento) do
seu custo total estimado, conforme indicado no demonstrativo previsto no item XMXXII do Anexo Il desta
Lei.

§ 3° O Poder Executivo apresentara, no demonstrativo previsto no item XXl do Anexo Ill desta
Lei, as justificativas da nado inclusdo na proposta orcamentéria dos projetos em andamento de
grande vulto, conforme definido no § 1° do art. 3° da Lei n® 10.933, de 2004.

Art. 41. Os investimentos programados no orgcamento fiscal para construgdo e pavimentacdo de
rodovias ndo poderdo exceder a 20% (vinte por cento) do total destinado a rodovias federais.

Paragrafo Unico. Nao se incluem no limite fixado no caput os investimentos em rodovias para
eliminac@o de pontos criticos, adequacado de capacidade das vias, construcdo e adequacgdo de contornos,
acessos, anéis e pontes.

Art. 42. S&o vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa que viabilizem a
execucdo de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotacdo or¢gamentéria.

§ 1° A contabilidade registrara os atos e fatos relativos a gestdo orcamentario-financeira efetivamente
ocorridos, sem prejuizo das responsabilidades e providéncias derivadas da inobservéncia do caput.

§ 2 E vedada a realizacdo de atos de gestdo orcamentéria, financeira e patrimonial no ambito do
SIAFI, apés o ultimo dia do exercicio, exceto para fins de apuragéo do resultado, os quais deverao ocorrer
até o trigésimo dia de seu encerramento.

Art. 43. Nenhuma liberacdo de recursos transferidos nos termos desta Subsecdo podera ser efetuada
sem o prévio registro no subsistema Cadastro de Convénios do SIAFI.

Subsecéo Il
Das Transferéncias Voluntéarias

Art. 44. As transferéncias voluntarias dependerdo da comprovacao, por parte do convenente, até o ato
da assinatura do instrumento de transferéncia, de que existe previsdo de contrapartida na lei orgamentéaria
do Estado, Distrito Federal ou Municipio.

§ 1° A contrapartida sera estabelecida em termos percentuais do valor previsto no instrumento de
transferéncia voluntaria-de-modo-compativel com, considerando-se a capacidade financeira da respectiva
unidade beneficiada e considerando-o seu Indice de Desenvolvimento Humano, tendo como limite minimo
e maximo:

| - no caso dos Municipios:

a) 3 (trés) e 15(guinze) 8 (oito) por cento, para Municipios com até 25.000 (vinte e cinco mil)
habitantes;

b) 5 (cinco) e 20{vinte) 10 (dez) por cento, para os demais Municipios localizados nas areas da
Agéncia de Desenvolvimento do Nordeste - Adene ADENE e da Agéncia de Desenvolvimento da
Amazobnia - ADA e na Regido Centro-Oeste; e

c) 20 (vinte) e 80{sessenta) 40 (quarenta) por cento, para os demais; e
Il - no caso dos Estados e do Distrito Federal:

a) 10 (dez) e 30-{trinta) 20 (vinte) por cento, se localizados nas areas da Adene ADENE e da ADA e na
Regido Centro-Oeste; e

b) 20 (vinte) e 60{sessenta) 40 (quarenta) por cento, para os demais.

§ 2° Os limites minimos de contrapartida fixados no § 2°, incisos | e Il, poderdo ser reduzidos por ato do
titular do 6rgéo concedente, quando os recursos transferidos pela Unido:

| - forem oriundos de doacdes de organismos internacionais ou de governos estrangeiros, ou de
programas de conversdo da divida externa doada para fins ambientais, sociais, culturais ou de seguranca
publica;

Il - beneficiarem os Municipios, incluidos nos bolsdes de pobreza, identificados como areas prioritarias;
e

Il - se destinarem:
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a) a a¢Oes de assisténcia social, seguranga alimentar e combate a fome, bem como aquelas de apoio a
projetos produtivos em assentamentos constantes do Plano Nacional de Reforma Agréria ou financiadas
com recursos do Fundo de Combate e Erradicagédo da Pobreza;

b) a Municipios que se encontrem em situacdo de emergéncia ou estado de calamidade publica
formalmente reconhecidos por ato do Governo Federal, durante o periodo em que essas situacdes
subsistirem;

¢) ao atendimento dos programas de educacao basica; e
d) ao atendimento de despesas relativas a seguranga publica.

§ 3° Os limites méaximos de contrapartida, fixados no § 1°, incisos | e Il, poderdo ser ampliados quando

inviabilizarem a execucdo das acdes a serem desenvolvidas, forem—oferecidosvoluntariamente pelo

convenente ou atenderem condigbes estabelecidas em contratos de financiamento ou acordos
internacionais.

Art. 45. Caberéa ao 6rgéo concedente:

| - verificar a implementacdo das condigbes previstas nesta Subsecédo, bem como observar o disposto
no caput e no § 1° do art. 35 da Lei i* 10.180, de 6 de fevereiro de 2001 e, ainda, exigir da autoridade
competente do Estado, Distrito Federal ou Municipio declaracdo que ateste o seu cumprimento-dessas
disposigBes, subsidiada nos balangcos contabeis de 2005 e dos exercicios anteriores, da na lei
orgamentaria para 2006 e dos nos correspondentes documentos comprobatérios; e

Il - acompanhar a execucéo das atividades, projetos ou operagcBes especiais e respectivos subtitulos,
desenvolvidos com os recursos transferidos.

Art. 46. A comprovacdo da entrega dos documentos exigidos dos Estados, Distrito Federal e Municipios
pelos 6rgdos concedentes, para a celebragdo de instrumento de transferéncia voluntaria, devera ser feita
por meio de extrato emitido pelo subsistema Cadastro Unico de Exigéncias para Transferéncias
Voluntarias para Estados e Municipios - CAUC do SIAFI, instituido pela Instrugdo Normativa MF/STN r?
01, de 4 de maio de 2001, ou outro que vier a substitui-lo.

§ 1 O convenente ser4 comunicado pelo 6rgdo concedente da ocorréncia de fato que motive a
suspensdo ou o impedimento de liberacédo de recursos a titulo de transferéncias voluntarias.

§ 2° A Secretaria do Tesouro Nacional manterd na internet relacdo atualizada dos entes que
apresentarem motivos de suspensao ou impedimento de transferéncias voluntarias.

Art. 47. Nenhuma liberacdo de recursos transferidos nos termos desta Subsecéo podera ser efetuada
sem o prévio registro nos subsistemas CAUC e Cadastro de Convénios do SIAFI, observado o disposto no
§ 3° do art. 25 da Lei Complementar r’ 101, de 2000, disciplinada pela Instrugdo Normativa i’ 1, de 4 de
maio de 2001, da Secretaria do Tesouro Nacional.

Art. 48. Os érgéos concedentes deverao:
| - divulgar pela internet:

a) até 30 de setembro de 2005 = = aria, 0 conjunto de
exigéncias e procedimentos, inclusive formularlos necessarios a reallzagao das transferenmas

b) os meios para apresentacdo de denuncia sobre a aplicacéo irregular dos recursos transferidos; e

¢) informag8es contendo, no minimo, data da assinatura dos instrumentos de transferéncia voluntéria,
nome do convenente, objeto das transferéncias, valor liberado e classificacdo funcional, programética e
econbmica do respectivo crédito;

Il - viabilizar acompanhamento, pela linternet, dos processos de liberagdo de recursos; e

Il - adotar procedimentos claros, objetivos, simplificados e padronizados que orientem os interessados,
de modo a facilitar 0 seu acesso direto aos 6rgéos da administracao publica federal.

Art. 49. Os 6rgaos e entidades concedentes deverdo dar preferéncia nas transferéncias voluntarias as
acOes estaduais e municipais desenvolvidas por intermédio de consoércios publicos formados
exclusivamente por esses entes.

Art. 50. A execucdo orgamentaria e financeira, no exercicio de 2006, das transferéncias voluntarias de
recursos da Unido, cujos créditos orcamentarios ndo identifiquem nominalmente a localidade beneficiada,
inclusive aquelas destinadas genericamente a Estado, fica condicionada a prévia publicacdo, pelo
concedente, em érgéo oficial de imprensa, dos critérios de distribui¢do dos recursos.

Art 51. Nos empenhos da despesa referentes a Ftransferéncias Mvoluntarias, indicar-se-4 o municipio e
a unidade da federacédo beneficiados pela aplicacdo dos recursos.
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Paragrafo Unico. Nos empenhos cuja especificacdo do beneficiario se da apenas no momento da
transferéncia financeira dos recursos, a caracterizagdo do municipio beneficiado serd feita
automaticamente no SIAFI.

Art. 52. As transferéncias previstas nesta Subsecdo serdo classificadas, obrigatoriamente, nos
elementos de despesa “41 - Contribuicdes”, “42 - Auxilio” ou “43 - Subven¢des Sociais” e poderdo ser
feitas de acordo com o disposto no art. 106111 desta Lei.

Art. 53. E vedada a transferéncia de que trata esta subsecdo para estados, Distrito Federal e
municipios que ndo cumpram a aplicagdo minima em educacdo e saude, em atendimento ao
disposto no art. 25, § 1%, inciso 1V, alinea b, da Lei Complementar n®> 101, de 2000.

Subsecgdo M-IV
Dos Empréstimos, Financiamentos e Refinanciamentos

Art. 5554. Os empréstimos, financiamentos e refinanciamentos, com recursos dos orgcamentos fiscal e
da seguridade social, observardo o disposto no art. 27 da Lei Complementar n° 101, de 2000.

§ 1° Na hipétese de operacdes com custo de captacdo néo identificado, os encargos financeiros ndo
poderdo ser inferiores a Taxa Referencial pro rata temporis.

§ 2 Serdo de responsabilidade do mutuério, além dos encargos financeiros, eventuais comissées,
taxas e outras despesas congéneres cobradas pelo agente financeiro, exceto as despesas de
remuneracao previstas no contrato entre este e a Unido.

§ 3° Nos orcamentos fiscal e da seguridade social, as categorias de programagéo correspondentes a
empréstimos, financiamentos e refinanciamentos indicardo a lei que definiu encargo inferior ao custo de
captacao.

§ 4 Acompanhara o projeto de lei orcamentéaria e a respectiva lei demonstrativo do montante do
subsidio decorrente de operacgfes e prorrogacdes realizadas no exercicio com recursos dos orgamentos
fiscal e da seguridade social, desdobrando-o, se for o caso, pelos exercicios durante os quais transcorrer a
operacao.

Art. 5655. As prorrogagdes e composi¢Oes de dividas decorrentes de empréstimos, financiamentos e
refinanciamentos concedidos com recursos dos or¢camentos fiscal e da seguridade social somente poderao
ocorrer se vierem a ser expressamente autorizadas por lei especifica.

Art. 5756. A destinacdo de recursos para equalizacdo de encargos financeiros ou de precos, o
pagamento de bonificacdes a produtores e vendedores, e a ajuda financeira, a qualquer titulo, a empresa
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com fins lucrativos ou a pessoas fisicas, observara o disposto no art. 26 da Lei Complementar r’ 101, de
2000.

Paragrafo Unico. Sera mencionada na respectiva categoria de programacao a legislacdo que autorizou
0 beneficio.

Secéo Il
Das Diretrizes Especificas dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

Art. 5857. O orcamento da seguridade social compreendera as dotacdes destinadas a atender as acdes
de saude, previdéncia e assisténcia social, obedecera ao disposto nos arts. 167, inciso Xl, 194, 195, 196,
199, 200, 201, 203, 204, e 212, § 4°, da Constituicdo, e contara, entre outros, com recursos provenientes:

| - das contribuicbes sociais previstas na Constituicdo, exceto a que trata o art. 212, § 5°, e as
destinadas por lei as despesas do orgcamento fiscal;

Il - da contribuicdo para o plano de seguridade social do servidor, que sera utilizada para despesas com
encargos previdenciarios da Uniéo;

Il - do orgcamento fiscal; e

IV - das demais receitas, inclusive proprias e vinculadas, de 6rgdos, fundos e entidades, cujas
despesas integram, exclusivamente, este orcamento.

§ 1° A destinagéo de recursos para atender a despesas com agdes e servigos publicos de saude e de
assisténcia social obedecera ao principio da descentralizacéo.

§ 2° Os recursos provenientes das contribuicdes sociais de que trata o art. 195, incisos |, alinea “a”, e I,
da Constituicdo, no projeto de lei orcamentaria e na respectiva lei, ndo se sujeitardo a desvinculagdo e
terdo a destinagdo prevista no art. 167, inciso Xl, da Constituicao.

§ 3° As receitas de que trata o inciso IV deverdo ser classificadas como receitas da seguridade social.

§ 4° Todas as receitas do Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT, inclusive as financeiras, deverédo
constar na proposta e na lei orcamentaria.

§ 5° As despesas relativas ao pagamento dos beneficios assistenciais a que se refere o art. 40, caput e
§ 1, da Lei ¥ 8.742, de 7 de dezembro de 1993, mantidas as suas fontes de financiamento, seréo
efetuadas a conta do Fundo Nacional de Assisténcia Social.

Art. 5958. O orcamento da Unido incluird os recursos necessarios ao atendimento:

| - do reajuste dos beneficios da seguridade social de forma a possibilitar o atendimento do disposto no
art. 7°, inciso 1V, da Constituicéo, garantindo-se aumento real do salario-minimo em percentual equivalente
ao crescimento real do PIB per capita em 2005; e

Il - da aplicagcdo minima em ac¢des e servicos publicos de salde, em cumprimento ao disposto na
Emenda Constitucional n° 29, de 13 de setembro de 2000.

Il — das despesas decorrentes da comercializagdo da safra agricola e da cobertura do déficit das
operacOes de seguro rural e da concessdo de subvencdo econdmica ao prémio do seguro rural,
bem como das despesas que resultarem da aprovacdo de legislacdo que contemple o
financiamento, refinanciamento, repactuagao ou alongamento de dividas originarias de operagfes
do crédito rural e agroindustrial.

§ 1° Para efeito do inciso |, sera considerada a projecéo do crescimento real do PIB per capita de 2005
constante da proposta or¢camentéria para o exercicio de 2006.

§ 2° Para os efeitos do inciso Il do caput, consideram-se como agdes e servicos publicos de satde a
totalidade das dotacBes do Ministério da Saude, deduzidos os encargos previdenciarios da Unido, os
servicos da divida e a-pa;cela-das-despesas d-O—M-I-FI-I-SI-GJ’-I-Q fmanuadas com recursos do Fundo de Combate
e Erradlcagao da Pobreza, a-a 3 ‘ 2-3 3 3
l:e;—nz@-88@—de—9—de—dezemb¥9—de—l—98@- e ressalvada dlsposu;ao em contrarlo que vier a ser estabelecida
pela lei complementar a que se refere o art 198, § 3°, da Constituicéo.

§ 3° Consideram-se ainda como acdes e servicos publicos de salude, para os efeitos do inciso Il
do caput, as dotacbes classificadas na funcédo salde destinadas aos hospitais vinculados as

instituic6es federais de ensino superior, excetuadas as despesas financiadas com as fontes da
manutencdo e desenvolvimento do ensino.

§ 34° Sendo as dotacBes da lei orgamentéria insuficientes ao cumprimento do disposto no inciso | deste
artigo, o Poder Executivo tomaréa as providéncias a abertura dos créditos adicionais necessarios.

Art. 8059. Para a transferéncia de recursos no ambito do Sistema Unico de Saude - SUS, efetivada
mediante convénios ou similares, sera exigida contrapartida dos Estados, do Distrito Federal e dos
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Municipios nos mesmos limites estabelecidos no art. 44 desta Lei, ressalvado o disposto na alinea "c” do
inciso | do § 1° do referido artigo, cujo limite minimo é de 10% (dez por cento).

Art. 8160. Sera divulgado, a partir do 1° bimestre de 2006, junto com o relatério resumido da execugéo
orcamentaria, a que se refere o art. 165, § ¥, da Constituicio, demonstrativo das receitas e despesas
destinadas & seguridade social, na forma do art. 52 da Lei Complementar f 101, de 2000, do qual
constara nota explicativa com memdria de célculo das receitas desvinculadas por forca de dispositivo
constitucional.

Secao |l
Das Diretrizes Especificas do Orgamento de Investimento

Art. 6261. O orcamento de investimento, previsto no art. 165, § 5, inciso Il, da Constituicdo, sera
apresentado, para cada empresa em que a Unido, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital
social com direito a voto, observado o disposto no § 5°.

§ 1° Para efeito de compatibilidade da programacéo orcamentéria a que se refere este artigo com a Lei
n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, serdo consideradas investimento as despesas com aquisi¢do do
ativo imobilizado, excetuadas as relativas a aquisicdo de bens para arrendamento mercantil.

§ 2 A despesa sera discriminada nos termos do art. 7° desta Lei, especificando a classificacéo
funcional e as fontes previstas no § 3°.

§ 2 O detalhamento das fontes de financiamento do investimento de cada entidade referida neste
artigo sera feito de forma a evidenciar os recursos:

| - gerados pela empresa;

Il - decorrentes de participagdo acionaria da Unido, diretamente ou por intermédio de empresa
controladora;

Il - oriundos de transferéncias da Unido, sob outras formas que ndo as compreendidas no inciso Il
deste paragrafo;

IV - oriundos de empréstimos da empresa controladora;

V - oriundos da empresa controladora, ndo compreendidos naqueles referidos nos incisos Il e IV deste
paragrafo;

VI - decorrentes de participacdo acionaria de outras entidades controladas, direta ou indiretamente,
pela Uniéo;

VII - oriundos de operac8es de crédito externas;
VIII - oriundos de operacdes de crédito internas, exclusive as referidas no inciso IV deste paragrafo; e

IX - de outras origens.

§ 4# A programacdo dos investimentos & conta de recursos oriundos dos orcamentos fiscal e da
seguridade social, inclusive mediante participacdo acionaria, observard o valor e a destinacdo constantes
do orgamento original.

§ 5 As empresas cuja programacdo conste integralmente no orcamento fiscal ou no da seguridade
social, de acordo com o disposto no art. 6 desta Lei, ndo integrardo o orcamento de investimento das
estatais.

Secao IV
Das Alterac8es da Lei Orcamentéria e da Execucéo
Provisoria do Projeto de Lei Orgcamentaria

Art. 8362. As fontes de financiamento do orcamento de investimento, as fontes de recursos, as
modalidades de aplicacdo e os identificadores de uso e de resultado primario, aprovados na lei
orcamentaria e em seus créditos adicionais, poderdo ser modificados, justificadamente, para atender as
necessidades de execucao, se autorizados por meio de:

| — portaria do Ministro de Estado do Planejamento, Orgcamento e Gestdo, para as fontes de
financiamento do orgamento de investimento;

Il — portaria do dirigente madximo de cada 6rgdo a que estiver subordinada ou vinculada a unidade
orcamentaria, para reducdo das dotacdes das modalidades de aplicacdo 30, 40 e 50, relativas as
dotacdes que tenham sido incluidas pelo Congresso Nacional, desde que verificada a inviabilidade técnica,
operacional ou econdmica da execucdo do crédito na modalidade prevista na lei orcamentaria e em seus
créditos adicionais;

21



Il — portaria do Secretario de Orcamento Federal, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao,
para as fontes de recursos dos orcamentos fiscal e da seguridade social, inclusive as de que trata o art.
97101, observadas as vinculagfes previstas na legislagdo, e para os identificadores de uso e de
resultado primario.

§ 1° As modificacdes a que se refere este artigo também poderédo ocorrer quando da abertura de
créditos suplementares autorizados na lei orgamentaria, observada a vedacao constante do art. 39 desta
Lei.

§ 2 As alteragbes das modalidades de aplicacdo ndo abrangidas pelo inciso Il serdo realizadas
diretamente no SIAFI pela unidade orcamentéria.

§ 3° Considera-se como excesso de arrecadacdo, para fins do art. 43, § &, da Lei n® 4.320, de 1964,
os recursos disponibilizados em razédo das modificagBes efetivadas por forca dos incisos | e Il deste artigo.

Art. 8463. Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serdo encaminhados pelo Poder Executivo
ao Congresso Nacional, também em meio magnético, de forma consolidada, de acordo com as areas
tematicas definidas no Parecer Preliminar sobre a proposta or¢camentaria de 2006, ajustadas a
reformas administrativas supervenientes, preferencialmente na segunda quinzena de maio e na
primeira de outubro, sem prejuizo do disposto no art. 66.

§ 1° Observado o disposto no caput, o prazo final para o encaminhamento dos referidos projetos é 15
de outubro de 2006.

§ 2° Serdo encaminhados per—intermédio—de projetos de lei especificos relativos a es—créditos
destinados ao atendimento das seguintes despesas:

| - pessoal e encargos sociais;
Il - servigo da divida; ou
Il - precatérios e sentencas judiciais transitadas em julgado, consideradas de pequeno valor.

§ 3° As despesas a que se refere o inciso | poder&o integrar os créditos de que trata o inciso |ll quando
decorrentes de precatdrios e sentengas judiciais transitadas em julgado, consideradas de pequeno valor.

§ 4 O disposto no caput ndo se aplica quando a abertura do crédito for necessaria para atender a
novas despesas obrigatérias de carater constitucional ou legal.

§ 5° Acompanhardo os projetos de lei relativos a créditos adicionais exposicbes de motivos
circunstanciadas que os justifiquem e que indiguem as consequéncias dos cancelamentos de dotacdes
propostos sobre a execucdo das atividades, projetos, operacdes especiais, e respectivos subtitulos e
metas.

§ 6° Cada projeto de lei devera restringir-se a um Gnico tipo de crédito adicional, conforme definido no
art. 41, incisos | e Il, da Lei r* 4.320, de 1964.

§ 7° Para fins do disposto no art. 165, § 8°, da Constituicdo, e no § & deste artigo, considera-se crédito
suplementar a criagdo de grupo de natureza de despesa em subtitulo existente.

§ 8 Os créditos adicionais aprovados pelo Congresso Nacional serdo considerados automaticamente
abertos com a sanc¢ao e publicacdo da respectiva lei.

§ & O texto da lei orcamentaria somente podera autorizar remanejamentos na programacao
constante do anexo previsto no art. & desta Lei quando recairem exclusivamente em subtitulos
com o identificador de resultado priméario previsto no art. 72, § 4°, inciso IV, desta Lei.

§ 9°-10. Nos casos de créditos & conta de recursos de excesso de arrecadacdo, as exposicdes de
motivos conterdo a atualizacdo das estimativas de receitas para o exercicio, comparando-as com as
estimativas constantes da lei, apresentadas de acordo com a classificacdo de que trata o art. 9°, inciso
lll, alinea “a”, desta Lei-, a identificacdo das parcelas ja utilizadas em créditos adicionais, abertos ou
cujos projetos se encontrem em tramitacdo no Congresso Nacional, e a demonstracdo da
observancia do disposto no § 1% do art. 9° da Lei Complementar n® 101, de 2000.

N

8§ 11. Nos casos de abertura de créditos adicionais a conta de superavit financeiro, as
exposicOes de motivos conterdo informacdes relativas a:

| — superévit financeiro do exercicio de 2005, por fonte de recursos;
Il - créditos reabertos no exercicio de 2006 e seus efeitos sobre o superavit referido no inciso I;

Il - valores do superavit financeiro j& utilizados para fins de abertura de créditos adicionais,
detalhando-os por projeto de lei e medida proviséria em tramitacdo no Congresso Nacional,
inclusive o ato a que se referir a exposicao de motivos, demonstrando-se o saldo do superavit
financeiro do exercicio de 2005 por fonte de recursos.
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§ 1012. Os projetos de lei relativos a créditos adicionais solicitados pelos 6rgaos dos Poderes
Legislativo e Judiciario e do Ministério Publico da Unido, com indicacdo dos recursos compensatorios,
exceto se destinados a pessoal e divida, serdo encaminhados ao Congresso Nacional no prazo de até 30
(trinta) dias, a contar da data do pedido, observados o0s prazos previstos neste artigo.

§ 13. Os projetos de lei de créditos adicionais destinados a despesas primérias deverdo conter
demonstrativo de que nao afetam o resultado primario anual previsto no Anexo de Metas Fiscais
desta Lei, ou indicar as compensag¢des necessarias, em nivel de subtitulo.

§ 1114. O disposto nos arts. 15, 16 e 17 aplica-se aos projetos de lei de que trata este artigo.

§ 15. O Poder Executivo encaminhar4d & Comissdo Mista de que trata o art. 166, § 1°, da
Constituicdo, apds trés dias do término dos prazos previstos no caput, demonstrativo consolidado,
por fonte de recursos, do uso do superavit financeiro e dos excessos de arrecadagcdo, com as
respectivas reestimativas de receitas.

§ 16. Acompanhardo os projetos de lei relativos a créditos adicionais de 6rgdos do Poder
Judiciario e do Ministério Pablico da Unido, encaminhadas nos termos do caput deste artigo,
pareceres de mérito do Conselho Nacional de Justica e do Conselho Nacional do Ministério Publico
de que tratam os arts. 103-B e 130-A da Constituicdo, sem prejuizo do disposto no § 5° deste artigo.

Art. 6564. As propostas de abertura de créditos suplementares autorizados na lei orcamentaria,
observado o disposto no § 1%, serdo submetidas ao Presidente da Republica, acompanhadas de exposigéo
de motivos que inclua a justificativa e a indicacdo dos efeitos dos cancelamentos de dotacdes sobre
execucdo das atividades, projetos, operagdes especiais e respectivos subtitulos e metas, e observe o
disposto no §-98%10 do art. 6463 desta Lei.

§ 1° Os créditos a que se refere o caput, com indicacdo de recursos compensatérios dos proprios
Orgéos, nos termos do art. 43, § 1°, Ill, da Lei i* 4.320, de 1964, serdo abertos, no ambito dos Poderes
Legislativo e Judiciario e do Ministério Publico da Unido, observadas as normas estabelecidas pelo 6rgéo
central do Sistema de Planejamento e de Or¢camento Federal, por atos, respectivamente:

| - dos Presidentes da Camara dos Deputados, do Senado Federal e do Tribunal de Contas da Unido;

Il - dos Presidentes do Supremo Tribunal Federal, do Tribunal de Justica do Distrito Federal e
Territérios e dos Tribunais Superiores; e

11l - do Procurador-Geral da Republica.

§ 2° Na abertura dos créditos na forma do § 1°, fica vedado o cancelamento de despesas obrigatérias,
de que trata a Secao “I” do Anexo V desta Lei, exceto para suplementacédo de despesas dessa espécie.

§ 3° Aplica-se o disposto no § 7° do art. 6463 desta Lei aos créditos abertos na forma deste artigo.

§ 4 Os créditos de que trata o § f serdo incluidos no SIAFI, exclusivamente, por intermédio de
transmissdo de dados do SIDOR.

§ 5° O 6rgdo central do Sistema de Planejamento e de Orcamento Federal disponibilizard & Comissao
Mista de que trata o art. 166, § 1°, da Constituicdo, mensalmente, na forma de banco de dados, a titulo
informativo, os créditos de que trata este artigo.

Art. 65. Na abertura de créditos extraordinarios, é vedada a criacdo de novos coédigos e titulos
para acfes ja existentes.

Art. 66. Sendo estimado aumento das despesas primarias obrigatérias nro-primeiro-semestre de 2006, 0
Poder Executivo abrira crédito suplementar, na forma prevista no texto da lei orcamentaria, ou

encaminhara projeto de crédito adicional: até-31-de-julho-de 2006-

| —até 31 de julho, no caso das reestimativas de aumento realizadas no primeiro semestre;

Il — até 15 de outubro ou 15 de dezembro, conforme se trate de abertura de créditos mediante
projeto de lei ou por decreto, respectivamente, no caso das reestimativas realizadas no segundo
semestre.

Paragrafo Unico. O prazo de 15 de dezembro, previsto no inciso Il, poderéa ser prorrogado até 30
de dezembro se a abertura do crédito for necessaria a realizagcado de transferéncias constitucionais
ou legais por reparticdo de receitas".

Art. 67. Os Anexos dos créditos de que tratam os arts. 6463, 6564 e 66, bem como dos créditos
extraordinarios, obedecerdo a mesma formatagdo dos Quadros dos Créditos Or¢camentarios constantes da
lei orcamentaria.

Art. 68. E vedada a suplementacdo das dota¢Bes das categorias de programacdo canceladas nos
termos do §4012 do art. 6463 e do § 1° do art. 6564, desta Lei, salvo por remanejamento de dotagdes no
ambito do préprio 6rgéo, ou em decorréncia de legislacdo superveniente.
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Art. 69. Os créditos adicionais serdo contabilizados como suplementares, especiais ou
extraordinéarios, independentemente de a fonte utilizada para viabilizi-los ser o cancelamento de
dotacgdes.

Art. 8970. Os recursos alocados na lei orcamentaria, com as destina¢des previstas no art. 12, incisos Xl
e Xll, desta Lei, somente poderdo ser cancelados para a abertura de créditos adicionais com outra
finalidade mediante autorizacédo especifica do Congresso Nacional.

Art. ZO71. A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, conforme disposto no art. 167, § 2, da
Constituicdo sera efetivada, quando necesséaria, mediante decreto do Presidente da Republica, até trinta
dias ap0s a publicacéo da lei orcamentéria, observado o disposto no art. 67 desta Lei.

Art. Z172. O Poder Executivo podera, mediante decreto, transpor, remanejar, transferir ou utilizar, total ou
parcialmente, as dotagBes orcamentarias aprovadas na Lei Orgamentaria de 2006 e em seus créditos
adicionais, em decorréncia da extingdo, transformacéo, transferéncia, incorporagdo ou desmembramento
de 6rgdos e entidades, bem como de altera¢gBes de suas competéncias ou atribuigcbes, mantida a estrutura
programatlca expressa por categoria de programacdo, conforme definida no art. 5°
§ 1°, desta Lei, inclusive os titulos, descritores, metas e objetivos, assim como o respectivo detalhamento
por esfera orcamentaria, grupos de natureza da despesa, fontes de recursos, modalidades de aplicacéo e
identificadores de uso e de resultado primario.

Paragrafo Unico. A transposicédo, transferéncia ou remanejamento nao podera resultar em alteracdo dos
valores das programac8es aprovadas na lei orcamentaria de 2006 ou em seus créditos adicionais,
podendo haver, excepcionalmente, ajuste na classificagéo funcional.

Art. 73. A lei orcamentaria de 2006 devera conter autorizacdo para a abertura de créditos
suplementares destinados ao atendimento de despesas classificadas nos grupos de natureza de
despesa “3 - Outras Despesas Correntes”, “4 - Investimentos” e “5 - Inversfes Financeiras” no
ambito das Instituicbes Federais de Ensino Superior, dos Centros Federais de Educacao
Tecnolégica e das Escolas Agrotécnicas Federais, inclusive decorrentes de incorporacdo de
excesso de arrecadacéo de receitas proprias.

Art. 7274. Se o projeto de lei orgamentéria n&o for sancionado pelo Presidente da Republica até 31 de
dezembro de 2005, a programacdao dele constante podera ser executada para o atendimento de:

| - despesas que constituem obrigacdes constitucionais ou legais da Unido, relacionadas na Secédo “I”
do Anexo V desta Lei;

Il - bolsas de estudo, no ambito do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico -
CNPqg e da Fundagdo Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - Capes, de
residéncia médica e do Programa de Educacéo Tutorial - PET,;

Il - pagamento de estagiarios e de contratacfes temporarias por excepcional interesse publico na
forma da Lei n° 8.745, de 9 de dezembro de 1993; e

IV - despesas com a realizagdo do processo eleitoral de 2006 constantes de programacao especifica;
V — outras despesas correntes de carater inadiavel e relevante;

Paragrafo Unico. As despesas descritas nos incisos Il a V deste artigo estdo limitadas a 1/12 (um
doze avos) do valor de cada dotacdo prevista no projeto de lei orgcamentaria, multiplicado pelo
nimero de meses decorridos até a san¢ao da respectiva lei.

Secdo V
Das DisposicOes sobre a Limitacdo Orgamentaria e Financeira

Art. 7375. Os Poderes e o Ministério Publico da Unido deverdo elaborar e publicar por ato préprio, até
30 (trinta) dias apds a publicacédo da Lei Orgamentaria de 2006, cronograma anual de desembolso mensal,
por 6rgdo, nos termos do art. & da Lei Complementar i 101, de 2000, com vistas ao cumprimento da
meta de resultado primario estabelecida nesta Lei.

§ 1° No caso do Poder Executivo, o ato referido no caput e os que o modificarem conterao:
| - metas quadrimestrais para o resultado primario dos orcamentos fiscal e da seguridade social;

Il - metas bimestrais de realizacdo de receitas néo-financeiras, em atendimento ao disposto no art. 13
da Lei Complementar i* 101, de 2000, desagregadas pelos principais tributos federais, considerando-se
aquelas receitas administradas pela Secretaria da Receita Federal, as do InstitutoNacional deSeguro
SocialINSS, as outras receitas do Tesouro Nacional e as préprias de entidades da Administracdo indireta,
bem-como- identificando-se separadamente, quando cabivel, as resultantes de medidas de combate a
evasao e a sonegacao fiscal, da cobranca da divida ativa e da cobranca administrativa,;
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Il - cronograma de pagamentos mensais de despesas ndo-financeiras a conta de recursos do Tesouro
e de outras fontes, excluidas as despesas que constituem obrigagdo constitucional ou legal da Uniéo,
constantes do Anexo V; desta Lei, e incluidos os Restos a Pagar, que deverdo também ser discriminados
em cronograma mensal a parte, distinguindo-se os processados dos nao processados;

IV - demonstrativo de que a programacdo atende as metas quadrimestrais e a meta de resultado
primario estabelecida nesta Lei; e

V - metas quadrimestrais para o resultado primario das empresas estatais federais, com as estimativas
de receitas e despesas que o compdem, destacando as principais empresas e separando-se, nas
despesas, 0s investimentos.

§ 2° Excetuadas as despesas com pessoal e encargos sociais, precatérios e sentencas judiciais, os
cronogramas anuais de desembolso mensal dos Poderes Legislativo e Judiciario e do Ministério Pablico da
Unido terdo como referencial o repasse previsto no art. 168 da Constituicdo, na forma de duodécimos.

Art. Z476. Se for necessario efetuar a limitacdo de empenho e movimentacgéo financeira de que trata o
art. ¢ da Lei Complementar n° 101, de 2000, o Poder Executivo apurard o montante da—limitacde
necessario e informara a cada um dos 6rgdos referidos no art. 20 dessa-Lei-Complementar daquela lei,
até o vigésimo terceiro dia apds o encerramento do bimestre, o valor correspondente a sua limitacéo

segundo—odisposto—neste—artigo-, especificando-se os parametros adotados e as estimativas de

receitas e despesas.

§ 1° O montante da limitacdo a ser procedida por cada 6rgdo referido no caput sera estabelecido de
forma proporcional a participacdo de cada um na base contingenciavel.

§ 2° A base contingenciavel corresponde ao total das dotagdes classificadas como despesas primarias
aprovadas na Lei Orcamentaria de 2006, excluidas:

| - as despesas que constituem obrigagdo constitucional ou legal da Unido integrantes do Anexo V
desta Lei;

Il - as demais despesas ressalvadas da limitacdo de empenho, conforme o art. 9°, § 2°, da Lei
Complementar n* 101, de 2000, integrantes do Anexo V desta Lei; e

Il - as dotacdes referentes as atividades dos Poderes Legislativo e Judiciério e do Ministério Publico da
Uni&o constantes da proposta orgamentéria.

§ 3 As exclusdes de que tratam os incisos Il e Il do § 2 aplicam-se apenas no caso de a estimativa
atualizada da receita, demonstrada no relatério de que trata o §6°5°, ser igual ou superior aquela estimada
na proposta orcamentaria.

§ 54° Os Poderes Legislativo e Judiciario e o Ministério Publico da Unido, com base na informacéo de
que trata o §-4°caput deste artigo, publicardo ato no prazo de 7 (sete) dias do recebimento das
informacdes, estabelecendo 0os montantes disponiveis para empenho e movimentagéo financeira.

§ 85° O Poder Executivo encaminhara ao Congresso Nacional, no mesmo prazo previsto no-§4*caput
deste artigo, relatério que seré apreciado pela Comissdo Mista de que trata o art. 166, § 1°, da
Constituicdo, contendo:

| — a meméria de célculo das novas estimativas de receitas e despesas, e demonstracdo da
necessidade da limitacdo de empenho e movimentacdo financeira nos percentuais e montantes
estabelecidos;

Il - a revisdo das projecdes das variaveis de que trata o Anexo de Metas Fiscais desta Lei;

Il - a justificacdo das alteracGes de despesas obrigatérias, explicitando as providéncias que serdo
adotadas quanto a alteracéo da respectiva dotagdo orgcamentaria;

IV - os calculos da frustracdo das receitas nao-financeiras, que terdo por base demonstrativos
atualizados de que trata o item MiX do Anexo Il desta Lei, e demonstrativos equivalentes, no caso das
demais receitas, justificando os desvios em relacdo a sazonalidade originalmente prevista; e

V — a estimativa atualizada do superavit primario das empresas estatais, acompanhada da meméria dos
calculos para as empresas que responderem pela variagdo.

VI — receitas e despesas realizadas até o bimestre nos moldes do inciso I, e o resultado primario
das empresas estatais obtido até o bimestre, nos moldes do inciso V.
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§ 76° Aplica-se o disposto no § 5° deste artigo&® a quaisquer limitagdes de empenho no ambito do
Poder Executivo, a partir da elaboracdo da programacéo anual de que trata o art. & da Lei Complementar
n° 101, de 2000.

§ 87° O decreto de limitagdo de empenho e movimentacéo financeira, editado na hipétese prevista no
caput do art. 9° da Lei Complementar n° 101, de 2000, conteré as informacdes relacionadas no art. Z375, §
1°, desta Lei.

§ 8% A programacao anual de que trata o art. 75 desta Lei e o decreto de limitacdo de empenho e
movimentacao financeira que a substituir conterdo demonstrativo com a arrecadacéao atipica, com
0s respectivos valores positivos e negativos por tributo, das receitas administradas pela Secretaria
da Receita Federal realizadas no exercicio e no exercicio anterior, més a més, com os critérios para
identifica-las.

§ 9° O Poder Executivo prestara as informacdes adicionais para apreciacéo do relatério de que trata o §
5% deste artigo 6° no prazo de cinco dias Uteis do recebimento do requerimento formulado pela Comissao
Mista de que trata o art. 166, § 1°, da Constituig&o.

Art. 77 A recomposicédo de dotacbes de que trata o art. ¢, § 1%, da Lei Complementar n®101, de
2000, dar-se-a no mesmo prazo estabelecido no caput do citado artigo e segundo o disposto no art.
76 desta Lei.

Art. 7578. Ficam ressalvadas da limitacdo de empenho e da movimentacao financeira, conforme o
art. 9°, § 2°, da Lei Complementar n.° 101, de 2000, as despesas relacionadas no Anexo V desta Lei.

Paragrafo Unico. Aplica-se o disposto no caput as despesas relacionadas no Anexo V desta Lei como
“Demais despesas ressalvadas, nos termos do art. 9°, § 2°, da Lei Complementar n° 101, de 2000”, apenas
no caso de a estimativa atualizada da receita, demonstrada no relatério de que trata o § 56° do art. 746
desta Lei, ser igual ou superior aquela estimada na proposta orcamentaria.

Art. 7679. A execucdo da lei orcamentaria e seus créditos adicionais obedecera ao principio
constitucional da impessoalidade na Administracdo Publica, ndo podendo ser utilizada para influir na
apreciacdo de proposicoes legislativas em tramitacdo no Congresso Nacional.

Paragrafo Gnico. A execucdo orcamentaria e financeira das a¢des constantes do programa de trabalho
da lei orcamentaria realizada por meio de transferéncias voluntérias, ressalvados os impedimentos de
ordem legal, técnica ou operacional, devidamente justificados, observara os critérios de que trata o art. 50
desta Lei.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA FEDERAL

Art. 7780. A atualizagdo monetaria do principal da divida mobiliaria refinanciada da Unido ndao podera
superar, no exercicio de 2006, a variagdo do Indice Geral de Precos — Mercado (IGP-M), da Fundacao
Getulio Vargas.

Art. 7881. As despesas com o refinanciamento da divida publica federal serdo incluidas na lei
orgamentaria, em seus anexos, nas leis de créditos adicionais e nos decretos de abertura de créditos
suplementares, separadamente das demais despesas com o servico da divida, constando o
refinanciamento da divida mobilidria em unidade orcamentaria especifica.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Lei, entende-se por refinanciamento o pagamento do principal,
acrescido da atualizacdo monetaria da divida publica federal, realizado com receita proveniente da
emisséo de titulos.

Art. 7982. Seré consignada na lei orcamentaria e em seus créditos adicionais estimativa de receita
decorrente da emissao de titulos da divida publica federal para fazer face, estritamente, a despesas com:

| - o refinanciamento, os juros e outros encargos da divida, interna e externa, de responsabilidade direta
ou indireta do Tesouro Nacional ou que venham a ser de responsabilidade da Unido nos termos de
resolucéo do Senado Federal;

Il - 0 aumento do capital de empresas e sociedades em que a Unido detenha, direta ou indiretamente, a
maioria do capital social com direito a voto e que ndo estejam incluidas no programa de desestatizagéo; e

Il - outras despesas cuja cobertura com a receita prevista no caput seja autorizada por lei ou medida
proviséria.

Art. 8083. A receita decorrente da liberacdo das garantias prestadas pela Unido, na forma do disposto
no Plano Brasileiro de Financiamento 1992, aprovadas pelas Resolucées do Senado Federal n® 98, de 23
de dezembro de 1992, e 90, de 4 de novembro de 1993, sera destinada, exclusivamente, a amortizacao,
aos juros e a outros encargos da divida publica mobiliaria federal, de responsabilidade do Tesouro
Nacional.
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CAPITULO V

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DA UNIAO COM PESSOAL E ENCARGOS
SOCIAIS

Art. 8184. Os Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario e o Ministério Plblico da Unido terdo como
limites na elaboracao de suas propostas orcamentarias, para pessoal e encargos sociais, a despesa com a
folha de pagamento calculada de acordo com a situacdo vigente em abril de 2005, projetada para o

exerC|C|o de 2006 conS|derando 0s eventuals acresmmos Iegms-msluswe—new-sao—ge;al—a—ser:em

§ 1% Aos limites de que trata o caput serdo acrescentadas dotacdes para a revisdo geral, a ser
concedida aos servidores publicos federais e militares das Forgcas Armadas, alteragdes de planos
de carreira e admissdes para preenchimento de cargos, em conformidade com o disposto nos arts.
89, 90 e 91 desta Lei, e observados os incisos XV e XVI do art. 12 e o inciso Il do § 2° do art. 13.

§ 42° Aos limites estabelecidos na forma do caput serdo acrescidas, na Justica Eleitoral, as despesas
necessarias a realizacdo do processo eleitoral de 2006, as quais deverdo constar de programacgéo
especifica-, na Camara dos Deputados, as despesas necessérias a implantacédo da primeira etapa do
Plano de Carreira, e, no Senado Federal, as despesas necessarias a continuidade da implantacéao

do Plano de Carreira de que trata a Lei n° 10.863, de 2004.

§ 3° Para fins de apuragdo da despesa com pessoal, previsto no art. 18 da Lei Complementar n®
101, de 2000, deverdo ser incluidas as despesas relativas a contratagdo de pessoal por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos
da Lei n® 8.745, de 1993.

Art. 8285. O Poder Executivo, por intermédio do 6rgdo central do Sistema de Pessoal Civil - SIPEC,
publicara, até 31 de outubro de 2005, tabela com os totais, por niveis, de cargos efetivos, comissionados e
fungBes de confianca integrantes do quadro geral de pessoal civil, demonstrando, por 6rgdo, autarquia e
fundacdo, os quantitativos de cargos efetivos vagos e ocupados por servidores estaveis e ndo-estaveis e
0s quantitativos de cargos em comisséo e funcbes de confianca vagos e ocupados por servidores com e
sem vinculo com a Administracdo Publica Federal, comparando-os com os quantitativos do ano anterior e
indicando as respectivas variagdes percentuais.

§ 1° Os Poderes Legislativo e Judiciario, assim como o Ministério Pablico da Unido, observardo o
cumprimento do disposto neste artigo, mediante atos préprios dos dirigentes maximos de cada 6rgao,
destacando, inclusive, as entidades vinculadas da administragéo indireta.

§ 2° Os cargos transformados ap6és 31 de outubro de 2005, em decorréncia de processo de
racionaliza¢do de planos de carreiras dos servidores publicos, serdo incorporados a tabela referida neste
artigo.

Art. 8386. No exercicio de 2006, observado o disposto no art. 169 da Constituicdo e no art. 8689 desta
Lei, somente poderdo ser admitidos servidores se, cumulativamente:

| — existirem cargos e empregos publicos vagos a preencher, demonstrados na tabela a que se refere o
art. 8285 desta Lei, considerados os cargos transformados, previstos no § 2° do mesmo artigo, bem como
aqueles criados de acordo com o art. 8689; desta Lei, ou se houver vacancia, apés 31 de outubro de 2005,
dos cargos ocupados constantes da referida tabela;

Il — houver prévia dotagdo orcamentéria suficiente para o atendimento da despesa; e
11l — for observado o limite previsto no art. 8184 desta Lei.

Art. 8487. No exercicio de 2006, a realizacdo de servigo extraordinario, quando a despesa houver
extrapolado 95% (noventa e cinco por cento) dos limites referidos no art. 20 da Lei Complementar n° 101,
de 2000, exceto para o caso previsto no art. 57, § &, inciso Il, da Constituicdo, somente podera ocorrer
guando destinada ao atendimento de relevantes interesses publicos que ensejem situagdes emergenciais
de risco ou de prejuizo para a sociedade.

Paragrafo Unico. A autorizacdo para a realizacdo de servico extraordinario, no &mbito do Poder
Executivo, nas condicfes estabelecidas no caput, é de exclusiva competéncia do Ministro de Estado do
Planejamento, Orcamento e Gestao.

Art. 8588. Os projetos de lei sobre transformacéo de cargos, a que se refere o art. 8285, § 2°, desta Lei,
bem como o0s relacionados a aumento de gastos com pessoal e encargos sociais deverdo ser
acompanhados de:
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| - declaracdo do proponente e do ordenador de despesas, com as premissas e metodologia de célculo
utilizadas, conforme estabelecem os arts. 16 e 17 da Lei Complementar n® 101, de 2000;

Il - simulagdo que demonstre o impacto da despesa com a medida proposta, destacando ativos e
inativos, detalhada, no minimo, por elemento de despesa; e

Il - manifestacao, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, no caso do Poder Executivo, e
dos 6rgdos préprios dos Poderes Legislativo e Judiciario e do Ministério Publico da Unido, sobre o mérito e
0 impacto orgcamentario e financeiro-;

IV- em se tratando de projetos de lei de iniciativa do Poder Judiciario e do Ministério Publico da
Unido, parecer sobre o mérito e o atendimento aos requisitos deste artigo, respectivamente, do
Conselho Nacional de Justica e do Conselho Nacional do Ministério Publico, de que tratam o arts.
103-B e 130-A da Constituicao;

V- o disposto no inciso anterior aplica-se aos projetos de lei de iniciativa do Poder Judiciario e
do Ministério Publico da Unido em tramitagdo no Poder Legislativo na data da publicacéo desta lei.

Art. 8689. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1°, inciso Il, da Constituicio, observado o
inciso | do mesmo paragrafo, ficam autorizadas as concessdes de quaisquer vantagens, aumentos de
remuneracado, criacdo de cargos, empregos e funcdes, alteracGes de estrutura de carreiras, bem como
admiss6es ou contratacdes de pessoal a qualquer titulo, constantes de anexo especifico da lei
orcamentaria.

§ 1° No exercicio financeiro de 2006, a despesa com cargos em comissao de livre nomeacao, no
ambito do Poder Executivo, ndo podera ultrapassar o valor realizado em 2005, ressalvados o0s
acréscimos decorrentes de reviséo geral e de legislagbes aprovadas até 2005.

§ 12° O anexo previsto no caput contera a quantificacio e o valor das admissées ou contratagdes, bem
como o valor referente as demais alteragBes propostas.

§ 23° Para fins de elaboracéo do anexo especifico previsto no caput, os Poderes Legislativo e Judiciario
e 0 Ministério PuUblico da Unido informardo, e os érgaos setoriais do Sistema de Planejamento e de
Orcamento Federal submeterdo, a relagdo das modificacBes pretendidas ao 6rgao central desse Sistema,
junto com suas respectivas propostas orgcamentérias, demonstrando a compatibilidade das modificacdes
com a proposta e com o disposto na Lei Complementar n° 101, de 2000.

§ 34° Os Poderes e o Ministério Publico da Unidio publicardo, até 30 (trinta) dias apds a publicacdo da
Lei Orcamentaria de 2006, demonstrativo dos saldos das autoriza¢cBes para admissdes ou contratacdes de
pessoal a qualquer titulo mencionadas no caput, constantes do anexo especifico da Lei Orcamentaria de
2005, que poderdo ser utilizadas no exercicio de 2006, desde que condicionadas ao valor a que se refere
o0 §2° deste artigo2®.

§ 45° Na utilizacdo das autorizagdes previstas no caput, bem como na apuracédo dos saldos de que
trata o &° deste artigo3®, deverdo ser considerados os atos praticados em decorréncia de decisdes
judiciais.

§6° Fica assegurada, no anexo especifico da lei orcamentéaria ao qual se refere o caput deste
artigo, a autorizagdo para a criacdo de plano de cargos e de gratificagbes dos servidores do
Ministério da Cultura e dos servidores civis das For¢cas Armadas.

Art. 8790. Fica autorizada, nos termos da Lei * 10.331, de 18 de dezembro de 2001, a revisdo geral
das remuneracfes, subsidios, proventos e pensdes dos servidores ativos e inativos dos Poderes
Executivo, Legislativo e Judiciario, bem como do Ministério Publico da Unido, das autarquias e fundacfes
publicas federais, cujo percentual sera definido em lei especifica.

Paragrafo Unico. A lei orgamentaria incluira recursos necessarios ao atendimento da revisado
geral de que trata o caput em montante que assegure, no minimo, reajuste em percentual
equivalente a estimativa de crescimento real do PIB per capita em 2005.

Art. 8891. Fica autorizada a revisdo da remuneracdo dos militares ativos e inativos e pensionistas, cujo
percentual sera definido em lei especifica.

Art. 8992. A excecdo do pagamento de eventuais reajustes gerais concedidos aos servidores publicos
federais e aos militares das For¢cas Armadas, de despesas decorrentes de convocagdo extraordinaria do
Congresso Nacional ou de vantagens autorizadas a partir de 1° de julho de 2005 por atos previstos no art.
59incisosta-V, da Constituicdo, a execucdo de despesas ndo previstas nos limites estabelecidos na
forma do art. 8184 desta Lei somente podera ocorrer apds a abertura de créditos adicionais para fazer face
a tais despesas.

Art. 9093. O relatério bimestral de execucéo orcamentaria de trata o art. 165, § 3, da Constituicéo
contera, em anexo, a discriminagdo das despesas com pessoal e encargos sociais, inclusive o quantitativo
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de pessoal, de modo a evidenciar os valores despendidos com vencimentos e vantagens fixas, despesas
variaveis, encargos com pensionistas e inativos e encargos sociais para as seguintes categorias:

| - pessoal civil da administracgéo direta;

Il - pessoal militar;

11l - servidores das autarquias;

IV - servidores das fundacdes;

V — empregados de empresas que integrem os orcamentos fiscal e da seguridade social; e
VI - despesas com cargos em comissao.

Paragrafo Unico. Para fins do atendimento do disposto no caput, a A Secretaria de Recursos
Humanos do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo expedira normas para a unificacdo e
consolidacdo das informacdes relativas a despesas de pessoal e encargos sociais dos Poderes
Legislativo-Executivo-eJudiciario-e-do-Ministério Publico-da-Unido e os 6rgdos dos Poderes Legislativo
e Judiciario e do Ministério Publico da Unido encaminhardo, em meio magnético, a referida
Secretaria informagdes referentes ao quantitativo de servidores e despesas de pessoal e encargos
sociais.

Art. 9194, O disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar n° 101, de 2000, aplica-se exclusivamente
para fins de célculo do limite da despesa total com pessoal, independentemente da legalidade ou validade
dos contratos.

Paragrafo Unico. Nao se consideram como subst|tuu;ao de servidores e empregados publicos, para
efelto do caput 3 3 : = q

tercemzagao relatlvos a execugao |nd|reta de at|V|dades que S|multaneamente

| - sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem éarea de
competéncia legal do 6rgéo ou entidade, na forma de regulamento;

Il - ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de cargos do quadro de pessoal
do 6rgdo ou entidade, salvo expressa disposi¢do legal em contrario, ou sejam relativas a cargo ou
categoria extintos, total ou parcialmente; e

Il - ndo caracterizem relacdo direta de emprego.

Art. 95 Para fins de verificacdo do cumprimento do limite estabelecido no art. 20 da Lei
Complementar n® 101, de 2000, serdo consideradas as despesas relativas & contribuicdo patronal
para o regime préprio de seguridade do servidor publico e deduzidas as despesas com
aposentadorias e pensdes custeadas com referidas contribuigcfes, em atendimento ao que dispdem
os artigos 18, caput, e 19, inciso VI, alinea "c", de referida lei complementar, combinado com o art.
71 da Lei n® 4.320, de 1964.

Art. 9296. Aplicam-se aos militares das Forcas Armadas o disposto no art. 8588 desta Lei e, no que
couber, os demais dispositivos deste capitulo.

CAPITULO VI

DA POLITICA DE APLICACAO DOS RECURSOS DAS AGENCIAS FINANCEIRAS OFICIAIS DE
FOMENTO

Art. 9397. As agéncias financeiras oficiais de fomento, respeitadas suas especificidades, observarao as
seguintes prioridades:

| - para a Caixa Econdmica Federal, reducdo do déficit habitacional e melhoria nas condic6es de vida
das populagdes mais carentes, via financiamentos a projetos habitacionais de interesse social, projetos de
investimentos em saneamento bésico e desenvolvimento da infra-estrutura urbana e rural;

Il - para o Banco do Brasil S.A., aumento da oferta de alimentos para o mercado interno, inclusive via
incentivos a programas de agricultura familiar, e da oferta de produtos agricolas para exportacdo e
intensificacdo das trocas internacionais do Brasil com seus parceiros;

Il - para o Banco do Nordeste do Brasil S.A., Banco da Amazoénia S.A., Banco do Brasil S.A., e Caixa
Econdmica Federal, estimulo a criacdo de empregos e ampliacdo da oferta de produtos de consumo
popular, mediante apoio a expansdo e ao desenvolvimento das cooperativas de trabalhadores artesanais,
do extrativismo, do manejo de florestas de baixo impacto, da agricultura de pequeno porte, da pesca, e das

micro, pequenas e médias empresas;

IV - para o Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social - BNDES:
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a) desenvolvimento das cooperativas de producdo, micro, pequenas e médias empresas, tendo como
meta o crescimento de 50% (cinquenta por cento) das aplicagbes destinadas a esses segmentos, em
relacdo a média dos 3 (trés) ultimos exercicios, desde que haja demanda habilitada;

b) financiamento des de programas do Plano Plurianual 2004-2007;

c) reestruturacdo produtiva, com vistas a estimular a competitividade interna e externa das empresas
nacionais;

d) financiamento nas areas de salde, educacdo e infra-estrutura, incluindo o transporte urbano e a
expansao das redes urbanas de distribuicdo de gas canalizado e os projetos do setor publico, em
complementacdo aos gastos de custeio;

e) financiamento para investimentos na area de geracgdo e transmissdo de energia elétrica, transporte
de gas natural por meio de gasodutos, bem como para programas relativos a eficiéncia no uso das fontes
de energia;

f) financiamento para projetos geolégicos e geotécnicos associados a programas municipais de
melhoria da gestéo territorial e de identificac@o de &reas de risco;

g) reducdo das desigualdades regionais de—desenvolvimento, por meio do apoio a implantacao e
expansao das atividades produtivas, bem como daquelas relacionadas na alinea “e”;

h) financiamento para o0 apoio a expansédo e ao desenvolvimento das cooperativas; e
i) financiamento a geracéo de renda e de emprego por meio do microcrédito;

j) tratamento especial e diferenciado as cooperativas de crédito e sistemas de crédito
cooperativo, na analise e deferimento de limite de crédito para efeito de repasse de recursos do
PRONAF — Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar.

V - para a Financiadora de Estudos e Projetos - FINEP - e o0 BNDES, promocéo do desenvolvimento da
infra-estrutura e da industria, da agricultura e da agroindistria, com énfase no fomento a pesquisa, a
capacitacdo cientifica e tecnoldgica, a melhoria da competitividade da economia, a estruturacdo de

unidades e sistemas produtivos orientados para o fortalecimento do Mercosul e a geracdo de empregos; e

VI - para o Banco da Amazénia S.A., Banco do Nordeste do Brasil S.A. e Banco do Brasil S.A., reducéo
das desigualdades sociais nas Regifes Norte, Nordeste e Centro-Oeste do Pais, mediante apoio a
projetos voltados para o melhor aproveitamento das oportunidades de desenvolvimento econémico-social
e maior eficiéncia dos instrumentos gerenciais dos Fundos Constitucionais de Financiamento do Norte -
FNO, do Nordeste - FNE, e do Centro-Oeste - FCO.

§ 1° E vedada a concess&o ou renovacéo de quaisquer empréstimos ou financiamentos pelas agéncias
financeiras oficiais de fomento a:

| - empresas e entidades do setor privado ou publico, inclusive aos Estados, ao Distrito Federal e aos
Municipios, bem como as suas entidades da Administracdo indireta, fundagBGes, empresas publicas e
sociedades de economia mista e demais empresas em que a Unido, direta ou indiretamente, detenha a
maioria do capital social com direito a voto, que estejam inadimplentes com a Unido, seus 6rgdos e
entidades das Administragdes direta e indireta e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo;

Il - empresas com a finalidade de financiar a aquisi¢cdo de ativos publicos incluidos no Plano Nacional
de Desestatizagao; e

Il - importacdo de produtos ou servicos com similar nacional detentor de qualidade e preco
equivalentes, exceto se demonstrada, manifestamente, a impossibilidade do fornecimento do produto ou
prestacdo do servico por empresa com sede no Pais.

§ 2° Em casos excepcionais, devidamente justificados, o BNDES podera, no processo de privatizac&o,
financiar o comprador, desde que para promover a isonomia entre as entidades participantes.

§ ® O Poder Executivo devera enviar ao Congresso Nacional, em até 15 (quinze) dias apds o
encaminhamento da proposta de lei orcamentaria, plano de aplicagdo dos recursos das agéncias de
fomento, contendo o executado nos dois Ultimos exercicios, o previsto para 2005 e o estimado para 2006,
detalhado na forma do § 4°.

§ 4° Integrardo o relatério de que trata o art. 165, § 30, da Constituicdo demonstrativos relativos
a empréstimos e financiamentos, inclusive a fundo perdido, consolidados por agéncia de fomento,
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dos quais constardo, discriminados por regido, unidade da federacdo, setor de atividade, porte do
tomador e origem dos recursos aplicados:

| - saldos anteriores;

Il - concessdes no periodo;

Il - recebimentos no periodo, discriminando-se amortizacfes e encargos; e
IV - saldos atuais.

§ 5° A elaboragdo dos demonstrativos a que se refere o § 4° observara os seguintes critérios:

| - a definicdo do porte do tomador levara em conta a classificacdo atualmente adotada pelo BNDES;

II) a origem dos recursos sera detalhada em:
a) Recursos Proprios;

b) Recursos do Tesouro; e

c) Recursos de Outras Fontes.

§ 6° O Poder Executivo demonstrara, em audiéncia publica perante a Comissdo Mista de que trata o
art. 166, § 1°, da Constituicdo, em maio e setembro, convocado com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, a aderéncia das aplicac6es dos recursos das agéncias financeiras oficiais de fomento de que trata
este artigo a politica estipulada nesta Lei, bem como a execucdo do plano de aplicagéo previsto no § %
deste artigo.

§ 87° As agéncias financeiras oficiais de fomento deverdo manter atualizados na internet relatérios de
suas operacdes de crédito, consoante as-determinacdes constantes do § 4°.

Art. 9498. Os encargos dos empréstimos e financiamentos concedidos pelas agéncias ndo poderao ser
inferiores aos respectivos custos de captacdo e de administracdo, ressalvado o previsto na Lei n° 7.827, de
27 de setembro de 1989.

CAPITULO VII
DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 9599. O projeto de lei ou medida proviséria que conceda ou amplie incentivo ou beneficio de
natureza tributaria s6 serd aprovado ou editadea se atendidas as exigéncias do art. 14 da Lei
Complementar r* 101, de 2000.

§ 1° ParagrafoUnico- Aplicam-se & lei ou medida proviséria que conceda ou amplie incentivo ou
beneficio de natureza financeira ou patrimonial as mesmas exigéncias referidas no caput, podendo a
compensacdo, alternativamente, dar-se mediante o cancelamento, pelo mesmo periodo, de despesas em
valor equivalente.

§ 2 As disposicdes contidas no caput e no § 2 deste artigo aplicam-se a projetos de lei ou
medidas provisorias que, direta ou indiretamente, acarretem renlncia de receita tributéria,
financeira ou patrimonial de Estado ou Municipio.

§ 3° Os projetos de lei aprovados ou medidas provisérias editadas no exercicio de 2006, que
concedam renlncia de receitas da Unido ou vinculem receitas a despesas, 6rgdos ou fundos,
deverdo conter termo final de vigéncia de no maximo cinco anos.
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Art. 96100. Sao considerados incentivos ou beneficios de natureza tributaria, para os fins do art. 9599
desta Lei, os gastos governamentais indiretos decorrentes do sistema tributario vigente que visam atender
objetivos econémicos e sociais, explicitados na norma que desonera o tributo, constituindo-se exce¢éo ao
sistema tributario de referéncia e que alcance, exclusivamente, determinado grupo de contribuintes,
produzindo a reducdo da arrecadacdo potencial e, consequentemente, aumentando a disponibilidade
econdmica do contribuinte.

Art. 97101. Na estimativa das receitas do projeto de lei orcamentéaria e da respectiva lei poderdao ser
considerados os efeitos de propostas de alteragBes na legislacdo tributaria e das contribui¢des, inclusive
guando se tratar de desvinculagéo de receitas, que sejam objeto de proposta de emenda constitucional, de
projeto de lei ou de medida provisoria que esteja em tramitacdo no Congresso Nacional.

§ 1° E vedada a utilizacdo de receitas condicionadas ao financiamento de despesas com pagamento de
pessoal e beneficios previdenciarios, exceto quando vinculadas ao atendimento dessas despesas.

§ 2° Se estimada a receita, na forma deste artigo, no projeto de lei orcamentéria:

| - serdo identificadas as proposi¢des de alteragbes na legislacdo e especificada a receita adicional
esperada, em decorréncia de cada uma das propostas e seus dispositivos; e

Il - sera identificada a despesa condicionada a aprovacgdo das respectivas altera¢es na legislacéo.

§ 3° Caso as alteragdes propostas ndo sejam aprovadas, ou 0 sejam parcialmente, até 28 de fevereiro
de 2006, de forma a nao permitir a integralizacdo dos recursos esperados, as dotacdes a conta das
referidas receitas serdo canceladas, mediante decreto, até 31 de marco de 2006, observados os critérios a
seguir relacionados, para aplicacdo sequencial obrigatéria e cancelamento linear, até ser completado o
valor necessério para cada fonte de receita:

| - de até 100% (cem por cento) das dotacdes relativas aos novos subtitulos de projetos;
Il - de até 60% (sessenta por cento) das dotacdes relativas aos subtitulos de projetos em andamento;
Il - de até 25% (vinte e cinco por cento) das dotagdes relativas as agdes de manutengéo;

IV - dos restantes 40% (quarenta por cento) das dotacdes relativas aos subtitulos de projetos em
andamento; e

V - dos restantes 75% (setenta e cinco por cento) das dotacdes relativas as a¢cdes de manutencao.

§ 4° A troca das fontes de recursos condicionadas, constantes da lei orcamentaria sancionada, pelas
respectivas fontes definitivas, cujas alteracdes na legislacdo foram aprovadas, sera efetuada até 31 de
marco de 2006.

§ 5 No caso de n&o aprovacdo de alteracdo na vinculagdo de receita, podera ser efetuada a
substituicdo das fontes condicionadas por excesso de arrecadagdo de outras fontes, inclusive de
operagdes de crédito, ou por superavit financeiro apurado em balanco patrimonial do exercicio anterior,
antes do cancelamento previsto no § 3°.

CAPITULO VIII

DA FISCALIZACAO PELO PODER LEGISLATIVO E DAS OBRAS E SERVICOS COM INDICIOS DE
IRREGULARIDADES GRAVES

Art. 98102. O projeto de lei orcamentaria anual e a respectiva lei poderdo contemplar subtitulos
relativos a obras e servigos com indicios de irregularidades graves informados pelo Tribunal de Contas da
Unido, permanecendo a execug¢do orcamentaria, fisica e financeira dos contratos, convénios, etapas,
parcelas ou subtrechos em que foram identificados os indicios, condicionada a adocdo de medidas
saneadoras pelo orgao ou entidade responsavel, SUjeItaS a prévia deliberagdo da Comissdo Mista de que
trata o art. 166, § 1°, da ConstituicAo,-hes-termos-do-§-6°-deste-artigo.

§ 1° Para os efeitos desta Lei, entende-se por:
| - execucdo fisica, a realizacéo da obra, fornecimento do bem ou prestagdo do servigo;

Il - execucdo orcamentaria, 0 empenho e a liquidagdo da despesa, inclusive sua inscricdo em Restos a
Pagar; e

Il - execucgdo financeira, o pagamento da despesa, inclusive dos Rrestos a Ppagar ja inscritos; e

§2° IV Os indicios de wregulandades graves—pana—es—ﬂns-d%st%am%—sao agueles os atos e fatos

que tornem recomendemavel do a suspensao cautelar das
execucdes orcamentaria, fisica e fmance|ra do contrato convenlo ou instrumento congénere, ou
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de etapa, parcela, trecho ou subtrecho da obra ou servico, que, sendo materialmente relevantes,
enquadrem-se em alguma das seguintes situagdes, entre outras:

I—a) tenham potencialidade de ocasionar prejuizos significativos ao erario ou a terceiros; e
H—-b) possam ensejar nulidade do procedimento licitatério ou de contrato.

c) configurem graves desvios relativamente aos principios a que esta submetida a
administracédo publica.

§ 2° Os pareceres da comissdo mista de que trata o art. 166, §1° , da Constituicdo, acerca de
obras e servigos com indicios de irregularidades graves, deverdo ser fundamentados, explicitando
as razfes da deliberacgéo.

§ 3° A auséncia de informag8es sobre contratos, convénios, etapas, parcelas ou subtrechos nas
informac8es fornecidas pelo Tribunal de Contas da Unido determinard que o bloqueio a que se
refere o caput incida sobre a totalidade do respectivo subtitulo.

§ # Os ordenadores de despesa e os 6rgdos setoriais de contabilidade deverdo providenciar o
blogueio, no SIAFI ou no SIASG, das dotacBes orcamentarias, das autorizacbes para execucao e dos
pagamentos relativos aos subtitulos de que trata o caput, permanecendo nessa situacdo até a deliberagao
nele prevista.

§5° As e

hosalteragcfes

norolem do anexo a que se refere o] art|go 99 §2- a—le#e#@amemana—ebser-va#ao serdo efetuadas por
meio de decreto legislativo, elaborado com base nas informacdes prestadas pelo Tribunal de Contas da

Unido, das quais constari parecer pronunciamento conclusivo a—respeito-do-saneamentodos quanto a
indicios de wregulandades que nao se conflrmaram e saneamento de |rregular|dades graves

§ 76° A Comissdo Mista de que trata o art. 166, § ¥, da Constituicdo disponibilizara, inclusive pela
internet, a relacdo atualizada das obras e servigos de que trata o caput.

§ 7 Os processos que tenham por objeto o exame de obras ou servicos nos quais foram
constatados indicios de irregularidades graves serdo instruidos e apreciados prioritariamente pelo
Tribunal de Contas da Unido, com vistas a garantir decisdo que indique, de forma expressa, se as
irregularidades inicialmente apontadas foram confirmadas e se o empreendimento questionado
podera ter continuidade sem risco de prejuizos ao eréario, no prazo de até seis meses contado da
comunicag&o prevista no §5° do art. 103 desta Lei.

§ 8 Caso o empreendimento ndo possa ter continuidade, a decisdo mencionada no §7° deste
artigo devera relacionar todas as medidas a serem adotadas pelos responsaveis, com vistas ao
saneamento das irregularidades graves.

§ 9° Apb6s a apresentacdo das medidas corretivas pelo 6rgdo ou entidade responsavel, o
Tribunal de Contas da Unido devera se pronunciar sobre o efetivo cumprimento dos termos da
decisdo, no prazo de até trés meses.

§ 10. Na impossibilidade de cumprimento dos prazos estipulados nos §§ 7 e 9° deste artigo, o
Tribunal de Contas da Unido devera informar e justificar ao Congresso Nacional as motivag6es do
atraso.

§ 9°-11. A inclusdo, no projeto de lei orcamentéaria e na respectiva lei, assim como em créditos
adicionais, de subtitulos relativos a obras e servicos com indicios de irregularidades graves obedecera,
sempre que possivel, & mesma classificacdo or¢camentéria constante das leis orcamentarias anteriores,
ajustada a Lei do Plano Plurianual, conforme o caso.

§ 1012. Aplica-se o disposto neste artigo, no que couber, as alteracfes ocorridas—ao-longo-do-exercicio
por-meio-da—abertura decorrentes de créditos adicionais e a execucao fisica e financeira das obras ou

Sservicos inscritos-em-Restos-aPagar cujas despesas foram inscritas em restos a pagar.
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§ 1113. Para fins do disposto no art. &, § 2°, desta Lei, o Tribunal de Contas da Unido encaminhara a
Comissdo Mista de que trata o art. 166, § T, da Constituicdo, & Secretaria de Orcamento Federal do
Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestdo e aos 0rgaos setoriais do Sistema de Planejamento e de
Orcamento Federal, até 1° de agosto de 2005, a relacdo das obras e servicos com indicios de
irregularidades graves, especificando as classificacfes institucional-e, funcional e a-estrutura—programatica
vigentes, com os respectivos niimeros dos contratos e convénios, na forma do Anexo VI da Lei r® 11.100,
de 2005.

§ 1214. A falta da identificacdo do contrato ou convénio no Anexo de que trata o § 1113 deste artigo
implicara a consideracdo de todo o subtitulo como irregular.

Art. 99103. O Tribunal de Contas da Unido enviard & Comissdo Mista de que trata o art. 166, § 1°, da
Constitui¢do, até 30 (trinta) dias apds o encaminhamento da proposta orgamentaria pele—peder—léxeeum

informagdes recentes sobre a execugdo fisico-financeira das—obras—constantes—dosorgamentosfiscal—da
seguridade social e de-investimento das obras que tenham sido objeto de fiscalizag&o, inclusive na

forma de banco de dados.

§ 1° Das informac®es referidas no caput constardo, para cada obra fiscalizada, sem prejuizo de outros
dados considerados relevantes pelo Tribunal:

| - as classificacdes institucional, e-funcional e a—estrutura programatica, atualizada conformeconsta da
de acordo com a Lei Orcamentéria de 2005;

Il - sua localizacdo e especificacdo, com as etapas, os-subtrechos—ou as parcelas ou os subtrechos e
seus respectivos contratos e convénios, conforme o caso, nos quais foram identificadas irregularidades;

Il - a classificagdo dos eventuais—indicios de irregularidades identificados; de acordo com sua
gravidade, bem como e-pronunciamento expresse, na forma do § 5 deste artigo, acerca da paralisacdo
cautelar da obra, com fundamento no art. 98102, §1°2°, inciso IV, desta Lei;

IV - as providéncias ja adotadas pelo Tribunal quanto as irregularidades;
V - o percentual de execucdo fisico-financeira; e
VI - a estimativa do valor necessario para concluséo-; e

VIl - a manifestacdo prévia do 6rgdo ou entidade fiscalizada e a correspondente avaliacdo
preliminar do Tribunal de Contas da Unido.

§ 2° A selecdo das obras a serem fiscalizadas deve considerar, entre outros fatores, o valor liguidade
empenhado no exercicio de 2004 e o fixado para 2005, a regionalizacdo do gasto, e-0 histérico de
irregularidades pendentes obtidos a partir de fiscalizacdes anterlores do#n-b&mal—eb\sewando-se a
reincidéncia de irregularidades cometidas, 3 3 atada 3 i
fornecer bensdevendo-delafazer parte todas e as obras contldas no Quadro VI anexo a Lel e 11. 100 de
2005, que nédo foram objeto de deliberacdo do Tribunal pela regularidade durante os 12 (doze) meses
anteriores a data da publicagdo desta Lei.

§ 3° O Tribunal devera, adicionalmente, no mesmo prazo previsto no caput, enviar informacées sobre
outras obras nas quais tenham sido constatados indicios de irregularidades graves em outros
procedimentos fiscalizat6rios realizados nos ultimos 12 (doze) meses contados da publicacdo desta Lei,
com o mesmo grau de detalhamento definido no § 1° deste artigo.

§ 4 O Tribunal encaminhard & Comiss&do referida no caput, sempre que necessario, relatérios de
atualizacdo das informacdes fornecidas, sem prejuizo da atualizacdo das informacfes relativas as
deliberacdes proferidas para as obras ou servicos cuja execucdo apresente indicios de irregularidades
graves, em 30 de novembro de 2005, disponibilizando, nessa oportunidade, o relatério atualizado na sua
pagina na internet, até a aprovacao da lei orcamentaria.

§ 5° Durante o exercicio de 2006, o Tribunal de Contas da Unido remeterd ao Congresso
Nacional, no prazo de até 15 (quinze) dias da constatagéo, informag6es relativas a novos indicios
de irregularidades graves identificados em subtitulos constantes da lei orcamentaria e as
alteracdes ocorridas nos subtitulos com execug¢des orcamentaria, fisica e financeira bloqueadas,
acompanhadas de subsidios que permitam a andlise da conveniéncia e oportunidade de bloqueio
ou liberacao das respectivas execucgodes.

§ 6° O Tribunal de Contas da Uni&o disponibilizara & Comiss&o de que trata 0 caput acesso ao seu
sistema eletrénico de fiscalizagdo de obras e servicos.
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Art. 200104. As contas de que trata o art. 56 da Lei Complementar ri* 101, de 2000, serdo prestadas
pelos Presidentes da Republica, dos érgdos do Poder Legislativo, do Supremo Tribunal Federal, dos
Tribunais Superiores, consolidando as dos respectivos Tribunais, e pelo Chefe do Ministério Publico da
Unido e deverdo ser apresentadas ao Congresso Nacional dentro de 60 (sessenta) dias apés a abertura
da sessdo legislativa, que, exceto no caso previsto no § 2 do art. 56 da Lei Complementar ¥ 101, de
2000, as encaminhara ao Tribunal de Contas da Unido, para elaboracdo dos respectivos pareceres
prévios, dentro do prazo de 60 (sessenta) dias do seu recebimento.

Art. 101105. Para fins de apreciacdo da proposta orcamentaria, do acompanhamento e da fiscalizagéo
orgamentéria a que se refere o art. 166, § ¥, inciso I, da Constituicdo, serd assegurado ao 6rgéo
responsavel o acesso irrestrito, para fins de consulta, aos seguintes sistemas, bem como o recebimento de
seus dados, em meio digital:

| — Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal - SIAFI,
Il — Sistema Integrado de Dados Orgamentarios - SIDOR;

Il — Sistema de Analise Gerencial da Arrecadacdo - ANGELA, bem como as estatisticas de dados

agregados relativos as informag8es constantes das declara¢des de imposto de renda das pessoas fisicas
e juridicas, respeitado o sigilo fiscal do contribuinte;

V — Sistemas de Informacgdes Gerenciais e de Planejamento do Plano Plurianual - SIGPLAN;

VI — Sistema de Informacéo das Estatais - SIEST; e
VII — Sistema Integrado de Administracdo de Servigcos Gerais — SIASG; e

VIl — Sistema de Informag¢des Gerenciais de Arrecadacdo — INFORMAR.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 102106. Para efeito do disposto no art. 42 da Lei Complementar n° 101, de 2000:

I - considera-se contraida a obrigacdo no momento da formalizacdo do contrato administrativo ou
instrumento congénere; e

Il - no caso de despesas relativas a prestacdo de servicos ja existentes e destinados a manutencédo da
administracdo publica, considera-se como compromissadas apenas as prestacfes cujo pagamento deva
se verificar no exercicio financeiro, observado o cronograma pactuado.

Art. 103107. A arrecadacdo de todas as receitas realizadas pelos 6rgaos, fundos, autarquias,
fundacdes e demais entidades integrantes dos orcamentos fiscal e da seguridade social far-se-a por
intermédio dos mecanismos da conta Unica do Tesouro Nacional, observadas as seguintes condi¢cdes:

| - recolhimento a conta do 6rgdo central do Sistema de Programacao Financeira do Governo Federal,
por meio do Siafi; e

Il - documento de recolhimento instituido e regulamentado pelo Ministério da Fazenda.

§ 1° O Ministério da Fazenda podera autorizar a classificacédo diretamente nos respectivos 6rgéos e
entidades;:

I) do produto da arrecadacdo das receitas que tém tenham origem no esforco préprio de 6rgdos e
entidades da administracdo publica, nas atividades de fornecimento de bens ou servicos facultativos e na

exploracéo econémica do patriménio proprio—+remunerados-porpreco-bem-como-o; e

I) do produto da aplicagéo financeira das receitas mencionadas no inciso I.

§ 2° Excetuam-se da exigéncia do inciso Il as receitas do lastituto-Nacional-do-Seguro-Social— INSS,

recolhidas mediante a Guia de Previdéncia Social - GPS, e aquelas administradas pela Secretaria da
Receita Federal, recolhidas por meio do Documento de Arrecadacdo de Receitas Federais - DARF.
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Art. 108. A ordem bancaria ou documento por meio do qual se efetua o pagamento de despesa,
inclusive restos a pagar, indicara a nota de empenho correspondente.

Art. 105109. As unidades responséaveis pela execug¢do dos créditos orcamentarios e adicionais
aprovados processardo 0 empenho da despesa, observados os limites fixados para cada categoria de
programacéo e respectivos grupos de natureza da despesa, fontes de recursos, modalidades de aplicagcao
e identificadores de uso, especificando o elemento de despesa.

Art. 110. Na apropriacdo da despesa, o SIAFI utilizara contas distintas para registrar:
I) adespesaliquidada no exercicio a que se refere o orcamento; e

I) aquela a ser liquidada em exercicios seguintes, relativamente aos valores inscritos em restos
a pagar ndo processados.

Art. 106111. As transferéncias financeiras para 6rgdos publicos e entidades publicas e privadas
poderdo ser feitas por intermédio de instituicdes e agéncias financeiras oficiais, que atuardo como
mandatarias da Unido para execucéo e fiscalizacdo, devendo e a nota de empenho ecorrer ser emitida
ate a data da assmatura do respectivo acordo conv vénio, ajuste ou instrumento congénere. —e-os-demais

Paragrafo Unico. As despesas administrativas decorrentes das transferéncias previstas no caput
poderdo correr a conta das mesmas dotacdes destinadas as respectivas categorias de programacao,
podendo ser deduzidas do valor repassado ao convenente, conforme clausula prevista no correspondente
instrumento.

Art. 207112. Os custos unitarios de materiais e servicos de obras executadas com recursos dos
orcamentos da Unido ndo poderdo ser superiores a mediana daqueles constantes do Sistema Nacional de
Pesquisa de Custos e indices da Construcdo Civil - SINAPI, mantido pela Caixa Econémica Federal, que
deverd disponibilizar tais informagdes na internet.

§ 1° Somente em condicdes especiais, devidamente justificadas em relatério técnico circunstanciado,
aprovado pela autoridade competente, poder&do os respectivos custos ultrapassar o limite fixado no caput,
sem prejuizo da avaliagdo dos 6rgdos de controle interno e externo.

§ 2 A Caixa Econdémica Federal promovera, com base nas informacdes prestadas pelos érgdos
publicos federais de cada setor, a ampliacdo dos tipos de empreendimentos atualmente abrangidos pelo
sistema, de modo a contemplar os principais tipos de obras publicas contratadas, em especial as obras
rodoviarias, ferroviarias, hidroviarias, portuarias, aeroportuarias e de edificacdes, saneamento, barragens,
irrigacado e linhas de transmisséao.

§ 3° Nos casos ainda ndo abrangidos pelo sistema, podera ser usado, em substituicdo ao
SINAPI, o custo unitarios béasico - CUB.

Art. 108113. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a qualquer titulo submeter-se-
ao a fiscalizagdo do Poder Publico, com a finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos para
0S quais receberam 0S recursos.

Art. 209114. O Tribunal de Contas da Uni&o verificard o cumprimento do disposto no art. 2, inciso |, da
Lei r* 10.522, de 19 de julho de 2002, quanto & inclusdo, no Cadastro Informativo dos Créditos N&o-
Quitados do Setor Publico Federal - CADIN, das pessoas fisicas e juridicas que se encontram em débito

com o lnstituto Nacional do-Seguro-Social- INSS, e informara a Comissao Mista de que trata o art. 166, §

1°, da Constituicdo, as irregularidades e omissdes verificadas.

Art. 210115. O impacto e o custo fiscal das operacbes realizadas pelo Banco Central do Brasil na
execucdo de suas politicas serdo demonstrados:

| - nas notas explicativas dos respectivos balancos e balancetes trimestrais, a serem encaminhados ao
Congresso Nacional até 60 (sessenta) dias do encerramento de cada trimestre, que conterdo 0s custos da
remuneracdo das disponibilidades do Tesouro Nacional e da manutencdo das reservas cambiais e a
rentabilidade de sua carteira de titulos, destacando os de emiss&o da Unido; e

Il - em relatério a ser encaminhado ao Congresso Nacional no minimo até 10 (dez) dias antes da
reunido conjunta prevista no art. 9%, § 5%, da Lei Complementar n° 101, de 2000.

Paragrafo Unico. No relatério de que trata o inciso Il serdo avaliados, especialmente, 0os custos
para a Unido da execuc¢ao da politica de metas inflacionérias, de juros, de intervencdo no mercado
de cambio, da manutencdo de reservas, do Programa de Estimulo a Reestruturacdo e ao
Fortalecimento do Sistema Financeiro Nacional - PROER, e das opera¢c6es com derivativos e de
outros fatores no endividamento publico.

Art. 111116. A avaliacdo de que trata o disposto no art. 9°, § 5%, da Lei Complementar i’ 101, de 2000,
sera efetuada com fundamento no anexo especifico sobre o0s objetivos das politicas monetéria, crediticia e
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cambial, os parametros e as proje¢ces para seus principais agregados e variaveis, bem como as metas de
inflacdo estimadas para o exercicio de 2006, conforme art. 4, § 4°, daquela Lei Complementar, constante
do Anexo VII, observado o disposto no art. 11, inciso |, desta Lei.

Art. 112117. O impacto e o custo fiscal das operacdes extra-orcamentarias constantes do Balanco
Financeiro e da Demonstracdo de VariacBes Patrimoniais da Unido serdo igualmente demonstrados em
notas explicativas nos respectivos balancos, inclusive nos publicados nos termos do
art. 165, § 3%, da Constituigao.

Art. 113118. O Poder Executivo, por intermédio do seu 6rgdo central do Sistema de Planejamento e de
Orcamento Federal, devera atender, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contado da data de
recebimento, as solicitagcdes de informacdes encaminhadas pelo Presidente da Comissdo Mista de Planos,
Orcamentos Publicos e Fiscalizagcdo do Congresso Nacional, relativas a aspectos quantitativos e
gualitativos de qualquer categoria de programacdo ou item de receita, incluindo eventuais desvios em
relacdo aos valores da proposta que venham a ser identificados posteriormente ao encaminhamento do
projeto de lei orcamentaria.

Art. 114119. Integra esta Lei, em atendimento ao disposto no § 3 do art. £ da Lei Complementar r?
101, de 2000, o Anexo VI contendo a demonstragdo dos Riscos Fiscais.

Art. 115120. O Poder Executivo atualizara a relacdo de que trata a Secao | do Anexo V sempre que
promulgada emenda constitucional ou lei de que resulte obrigacdes para a Unido.

§ 1 O Poder Executivo podera incluir outras agdes na relacdo de que trata o caput, desde que
demonstre que constituem obrigacao constitucional ou legal da Uni&o.

§ 2 A relagdo, sempre que alterada, serd publicada no Diario Oficial da Unido e encaminhada a
Comiss&o Mista de que trata o § 1° do art. 166 da Constituigdo.

Art. 116121. Para os efeitos do art. 16 da Lei Complementar n° 101, de 2000:

| - as especificacdes nele contidas integrardo o processo administrativo de que trata o art. 38 da Lei r’
8.666, de 1993, bem como os procedimentos de desapropriacdo de iméveis urbanos a que se refere o § &
do art. 182 da Constituigcdo; e

Il - entende-se como despesas irrelevantes aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para bens e servi¢os, 0s
limites dos incisos | e Il do art. 24 da Lei n° 8.666, de 1993.

Art. 117122. Em cumprimento ao disposto no art. 5, inciso I, da Lei ¥ 10.028, de 19 de outubro de
2000, os titulares dos Poderes e 6rgdos referidos no art. 54 da Lei Complementar f 101, de 2000,
encaminhardo ao Congresso Nacional e ao Tribunal de Contas da Unido os respectivos Relatérios de
Gestéo Fiscal, no prazo de 30 (trinta) dias apos o final do quadrimestre.

§ 1° Ficam facultadas & Justica Federal e & Justica do Trabalho a elaboracdo e a publicacdo dos
relatérios em nivel de 6rgéo orcamentario, nos termos do inciso VI do art. 5° desta Lei.

§ 2° Os Relatérios de Gestdo Fiscal serdo distribuidos & Comissdo Mista de que trata o art. 166, § 1°,
da Constituicdo, imediatamente apés terem sido recebidos pelo Congresso Nacional.

§ 3° Para subsidiar a apreciacdo dos relatérios pela Comissdo Mista de que trata o art. 166, § ¥, da
Constituicao, o Tribunal de Contas da Unido Ihe encaminhard, em até 60 (sessenta) dias apds o final do
prazo de que trata o caput, relatério contendo andlise dos Relatérios de Gestéo Fiscal.

Art. 118123. Os projetos de lei e medidas provisdrias que importem ou autorizem diminui¢do da receita
ou aumento de despesa da Unido no exercicio de 2006 deverdo estar acompanhados de-demonstrativo
discriminando—o—montante estimado de estimativas desses efeitos da—dimindicao—dareceita—ou—do
aumento-da-despesa, para cada um dos exercicios compreendidos no periodo de 2006 a 2008, detalhando
a memoria de calculo respectiva e correspondente compensacao.

§ 1° O Poder Executivo ofereserdencaminharé, quando solicitado pelo Presidente de 6rgéo colegiado
do Poder Legislativo, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a estimativa da diminuicdo de receita ou do
aumento de despesa, ou oferecerd os subsidios técnicos para realiza-la.

§ 2 O Poder Executivo atribuird a 6rgdo de sua estrutura administrativa a responsabilidade pelo
cumprimento do disposto neste artigo, no A&mbito desse Poder.

§ & As disposi¢cbes contidas no caput deste artigo aplicam-se a projetos de lei ou medidas
provisérias que, direta ou indiretamente, gerem despesas obrigatdrias de carater continuado para
Estados, Distrito Federal ou Municipios, nos termos do art. 17 da Lei Complementar i 101, de
2000.

Art. 119124, Sera publicado, junto com o Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria referente ao
primeiro bimestre do exercicio financeiro de 2006, demonstrativo do superavit financeiro de cada fonte de
recursos, apurado no balanco patrimonial do exercicio de 2005.
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Pardgrafo Unico. No caso de receitas vinculadas, o demonstrativo devera identificar as respectivas
unidades orcamentarias.

Art. 120125. Na execucdo or¢camentéria, devera ser evidenciada a despesa com cargos em comissao
em subelemento especifico.

Art. 121126. A retificacdo das programacdes orcamentarias daleiorcamentariae de seuscréditos
suplementarese especiais somente podera ocorrer:

| - até o encerramento do primeiro periodo da sessao legislativa, no caso da lei orcamentaria;

Il - até 30 dias apds a respectiva publicagdo no Diario Oficial da Unido e desde que ocorra dentro do
exercicio financeiro, no caso dos créditos suplementares e especiais.

Paragrafo Unico. Vencido o prazo de que trata o caput, a retificagdo sera feita mediante a abertura de
créditos suplementares ou especiais, observado o disposto nos arts. 6463 e 6564 desta Lei.

Art. 122127. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Brasilia,
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CONGRESSO NACIONAL
COMISSAO MISTA DE PLANOS, ORCAMENTOS PUBLICOSE FISCALIZAGAO
PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA 2006 (PL N°. 004/2005-CN)

ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA 2006

DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL
DESAFIO 1 Combater a fome visando a sua erradicagdo e promover a seguranga alimentar e nutricional, garantindo o
carater de insercdo e cidadania
META - SINTESE: 1.1  Atender 11,2 milhdes de Familias em Situacdo de Pobreza, com Renda Familiar per Capita Inferior a R$ 100,00, por meio de
Transferéncia de Renda
1335 Transferéncia de Renda com Condicionalidades - Bolsa Familia
0060 Transferéncia de Renda Diretamente as Familias em Condicéo de Pobreza e Extrema Pobreza (Lei n° 10.836, de 2004)
Familia atendida unidade 11.204.099
6414 Sistema Nacional para Identificagdo e Selec&o de Publico-Alvo para os Programas de Transferéncia de Renda - Cadastro Unico
Registro mantido unidade 63.927.367
6524 Servigos de Concessdo, Manutencdo, Pagamento e Cessagao dos Beneficios de Transferéncia Direta de Renda
Familia atendida milhar 11.200
META -SINTESE: 12  Adquirir 289 mil toneladas de Alimentos Provenientes da Agricultura Familiar e Atender 466 mil Familias em Situac&o de Pobreza e de
Inseguranca Alimentar
0352 Abastecimento Agroalimentar
2798 Aquisicdo de Alimentos Provenientes da Agricultura Familiar
Alimento adquirido t 289.051
2802 Operacionalizagédo de Estoques Estratégicos de Seguranc¢a Alimentar
Alimento adquirido t 157.000
1006 Gestédo da Politica de Desenvolvimento Social e Combate a Fome
4572 Capacitagdo de Servidores Publicos Federais em Processo de Qualificagdo e Requalificagdo
Servidor capacitado unidade 10
6877 Capacitagdo de Agentes Publicos e Sociais em Politicas de Desenvolvimento Social e Combate a Fome
Pessoa capacitada unidade 10
Elaboragéo: COFF/CD - CONOR/SF 120 Rel LDO2006 - Substitutivo FINAL Emissdo: 17/08/2005 10:09: 21 Pagina 1de79



CONGRESSO NACIONAL
COMISSAO MISTA DE PLANOS, ORGAMENTOS PUBLICOSE FISCALIZAGAO

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA 2006 (PL N°. 004/2005-CN)

ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA 2006

DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL

1011 Rede Solidaria de Restaurantes Populares

0987 Apoio a Instalagédo de Restaurantes Populares Publicos e de Pequenas Unidades de Producéo e Comercializag@o de Refeigbes

Unidade instalada unidade 3
1049 Acesso a Alimentacéao
0558 Apoio a Instalacdo de Bancos de Alimentos
Banco instalado unidade 42
0989 Apoio a Produgéo de Alimentos para o Autoconsumo
Familia atendida unidade 48.800
11V1 Construgéo de Cisternas para Armazenamento de Agua
Cisterna construida unidade 52.500
2792 Distribuicdo de Alimentos a Grupos Populacionais Especificos
Familia atendida unidade 417.900
META - SINTESE: 1.3 Implantar unidade de Rede de Pesca e Aquicultura
1224 Aquicultura e Pesca do Brasil
5474 Implantac&o da Rede de Pesca e Aquicultura da Amazdnia Legal
Rede implantada % de execugdo fisica 1
META -SINTESE: 1.4  Manter estoques reguladores e estratégicos
0352 Abastecimento Agroalimentar
0299 Equalizacao de Precgos nas Aquisi¢cbes do Governo Federal e na Formacao de Estoques Reguladores e Estratégicos - AGF (Lei
n° 8.427, de 1992)
0
2130 Formagéo de Estoques Publicos
Produto adquirido t 14.880
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COMISSAO MISTA DE PLANOS, ORGAMENTOS PUBLICOSE FISCALIZAGAO

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA 2006 (PL N°. 004/2005-CN)

ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA 2006

DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL
DESAFIO 2 Promover o0 acesso universal, com qualidade e equidade a seguridade social (saude, previdéncia e assisténcia)
META -SINTESE: 21  Estruturar 859 Unidades de Atendimento de Urgéncias e Emergéncias por Violéncias e Causas Externas
1303 Atencédo a Salde da Populacdo em Situagdes de Urgéncias, Violéncias e outras Causas Externas
0818 Apoio a Estruturagdo de Servicos de Atencéo as Urgéncias e Emergéncias por Violéncias e Causas Externas
Servigo estruturado unidade 859
META -SINTESE: 22  implantar 179 farmacias populares, proporcionando o alcance de um total de 509 unidades no exercicio de 2006
1293 Assisténcia Farmacéutica e Insumos Estratégicos
7660 Implantacdo de Farmacias Populares
Farméacia implantada unidade 179
8415 Manutencéo e Funcionamento das Farmécias Populares
Farmécia mantida unidade 330
META - SINTESE: 2.3  Estruturar 30 unidades de atengéo especializada em satide
1216 Atencéo Especializada em Saude
8535 Estruturacdo de Unidades de Atengéo Especializada em Saude
unidade estruturada unidade 29
META - SINTESE: 24  Estruturar 223 unidades da rede de servicos de atencao basica de satde
1214 Atencédo Basica em Saude
8581 Estruturacdo da Rede de Servicos de Atencado Béasica de Saude
Servigo estruturado unidade 223
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PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA 2006 (PL N°. 004/2005-CN)

ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA 2006

DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL
META -SINTESE: 25  Garantir a assisténcia a portadores de doencas de ma formagéao das hemaceas
1291 Seguranga Transfusional e Qualidade do Sangue
4295 Atencéo aos Pacientes Portadores de Hemoglobinopatias
Paciente atendido unidade 100
META -SINTESE: 26  Garantir as familias amparadas pela assisténcia social protecdo social basica e especial
0065 Protecédo Social a Pessoa com Deficiéncia
2561 Servigos de Protecdo Socioassistencial a Pessoa com Deficiéncia
Pessoa portadora de deficiéncia ate  unidade 29.413
0070 Protecédo Social & Crianc¢a, ao Adolescente e a Juventude
109E Construcdo, Ampliacdo e Modernizagéo de Centros Publicos de Atendimento a Juventude
Pessoa atendida unidade 210
2556 Servicos de Protecao Socioassistencial a Crianga e ao Adolescente
Crianga/adolescente atendido unidade 100
7972 Construcdo, Ampliagdo e Modernizagdo de Centros Publicos de Atendimento a Criangas e Adolescentes
Pessoa atendida unidade 1
1093 Sistema Unico de Assisténcia Social
11LM Construgéo, Ampliacdo e Modernizagdo dos Centros de Referéncia da Assisténcia Social
Familia atendida unidade 1
1481 Acdes Sociais e Comunitarias para Populagbes Carentes
Pessoa beneficiada unidade 2.900
4915 Atencdo Integral a Familia
Familia atendida unidade 159

Elaboragéo: COFF/CD - CONOR/SF 120 Rel LDO2006 - Substitutivo FINAL
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ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA 2006

DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL
1282 Protec¢éo Social ao ldoso
1394 Construgao, Ampliagcdo e Modernizagéo de Centros Publicos de Atendimento & Pessoa Idosa
Pessoa atendida unidade 1.122
2559 Servico de Protegdo Socioassistencial a Pessoa ldosa
Pessoa idosa atendida unidade 80.928
META - SINTESE: 2.7  Garantir a atengéo a sadde de 1,1 mil indios
0150 Identidade Etnica e Patrimdnio Cultural dos Povos Indigenas
6501 Atencdo a Saude dos Povos Indigenas
Indigena atendido unidade 1.100
META - SINTESE: 2.3 garantir o fornecimento de medicamentos de alto custo para tratamento de doencas de alta complexidade
1293 Assisténcia Farmacéutica e Insumos Estratégicos
4705 Assisténcia Financeira para Aquisi¢do e Distribuicdo de Medicamentos Excepcionais
Paciente atendido unidade 1
META -SINTESE: 29  Apoiar a manutenc&o de 163 unidades de satde
1220 Atenc&o Hospitalar e Ambulatorial no Sistema Unico de Salde
4525  APOIO A MANUTENGAO DE UNIDADES DE SAUDE
Unidade apoiada unidade 173

META - SINTESE: 2.10 Apoiar o funcionamento do Servi¢o Social Autdnomo Associacado das Pioneiras Sociais

1220 Atenc&o Hospitalar e Ambulatorial no Sistema Unico de Salde
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ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA 2006

DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL
6148 Assisténcia Médica Qualificada e Gratuita a Todos os Niveis da Populacéo e Desenvolvimento de Atividades Educacionais e de
Pesquisa no Campo da Salde - Servigo Social Autbnomo Associagdo das Pioneiras Sociais
Atendimento realizado unidade 8.185
META - SINTESE: 2.11 Capacitar e Treinar profissionais de satde para a Gestdo Publica de Satde
0016 Gestao da Politica de Salude
4572 Capacitagdo de Servidores Publicos Federais em Processo de Qualificagdo e Requalificagdo
Servidor capacitado unidade 100
META - SINTESE: 2.12 Consolidar o programa satde da familia em todo o territério nacional
1214 Atencao Basica em Saude
0812 Apoio a Expanséo e Consolidagdo da Salde da Familia
Municipio apoiado unidade 36
META - SINTESE: 2.13 Controlar e prevenir doencas crénicas nao-transmissiveis e o0 avango da obesidade mérbida em todo o territério nacional
1215 Alimentagcdo Saudavel
6449 Promocéo de Habitos de Vida e de Alimentacdo Saudaveis para a Prevengéo das Obesidades e das Doencgas Cronicas Nao-
Transmissiveis
Populacéo coberta milhar 160.000
META - SINTESE: 2.14 Informar e conscientizar 2,5 mil pessoas acerca de seus direitos e deveres em relagéo a Previdéncia Social.
1079 Educacéo Previdenciaria
2284 Promocéao de Acgdes de Conscientizacéo e Informagao
Pessoa atendida unidade 2.500
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ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA 2006

DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL
META - SINTESE: 2.15 Proporcionar o atendimento ao pré-natal, as politicas de planejamento familiar, ao combate a mortalidade materna e & promogao de
estudos sobre a salide da mulher, beneficiando cerca de 57 milhGes de mulheres.
6021 Atencdao Integral a Salide da Mulher
6175 Atencdo a Saude da Mulher
Mulher beneficiada unidade 57.142.857
META - SINTESE: 2.16 Priorizar as a¢des governamentais afetas & recuperagao de drogados, por meio do fortalecimento de 113 servicos extra-hospitalares
1312 Atencao a Saude de PopulacGes Estratégicas e em Situac8es Especiais de Agravos
8529 Servigos Extra-Hospitalares de Atencdo aos Portadores de Transtornos Mentais e de Transtornos decorrentes do Uso de Alcool
e outras Drogas
Servico apoiado unidade 113

META - SINTESE: 2.17 Promover o saneamento basico em aldeias indigenas para prevencao e controle de agravos a satde
1287 Saneamento Rural

7684 Saneamento Béasico em Aldeias Indigenas para Prevencao e Controle de Agravos
Aldeia Beneficiada unidade

META - SINTESE: 2,18 Promover o atendimento assisténcial basico a municipios brasileiros

1214 Atencédo Basica em Saude

8577 Atendimento Assistencial Basico nos Municipios Brasileiros

Municipio beneficiado unidade

META - SINTESE: 2.19 Promover a atencéo a satide de idosos

1312 Atencdo a Saude de Populac@es Estratégicas e em Situacfes Especiais de Agravos
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DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL
6178 Atencao a Saude do ldoso
Pessoa beneficiada unidade 12.000
DESAFIO 3 Ampliar o nivel e a qualidade da escolariza¢cédo da populagcéo, promovendo o0 acesso universal a educacgao e ao
patrimonio cultural do pais
META - SINTESE: 31 Garantir o Acesso e Permanéncia na Escola de 6,0 milhdes de Jovens e Adultos
1060 Brasil Alfabetizado e Educagéo de Jovens e Adultos
0081 Apoio a Ampliagcdo da Oferta de Vagas do Ensino Fundamental a Jovens e Adultos
Aluno beneficiado unidade 1.636.565
0507 Apoio a Projetos Especiais para Oferta de Educagédo Basica a Jovens e Adultos
Aluno matriculado unidade 567.003
0920 Concesséo de Bolsa ao Alfabetizador
Bolsa concedida unidade 109.959
0965 Apoio a Distribuicdo de Material Didatico para a Educagéo de Jovens e Adultos
Aluno beneficiado unidade 89.360
0972 Apoio a Capacitagao de Professores de Jovens e Adultos
Professor capacitado unidade 5.524
09BT Apoio a Capacitacao de Alfabetizadores de Jovens e Adultos
Alfabetizador capacitado unidade 109.959
09EP Apoio a Agdes Assistenciais aos Alunos da Educacéo de Jovens e Adultos
Aluno beneficiado unidade 100.534
09ET Apoio a Capacitacdo dos Profissionais Atuantes na Educacdo Béasica de Jovens e Adultos
Profissional capacitado unidade 1.730
6873 Fomento a Leitura e Acesso as Bibliotecas por Jovens e Adultos
Publicacéo disponibilizada unidade 1.200.000
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DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL
1350 Educacéo do Campo (PRONERA)
4474 Educacao de Jovens e Adultos no Campo
Trabalhador rural escolarizado unidade 36.177
8643 Capacitacdo e Formacao de Profissionais de Nivel Médio Adaptados a Reforma Agraria e Agricultura Familiar
Profissional capacitado unidade 5.788
8034 Nacional de Juventude
09JG Apoio a Aceleracdo da Aprendizagem de Jovens
Jovem beneficiado unidade 400.000
2E05 Servigos de Concessao, Manutengdo, Pagamento e Cessacao de Beneficio aos Jovens do Programa Nacional de Juventude
Jovem atendido unidade 400.000
86AB Distribuicdo de Material Didatico e Pedagdgico para Escolarizagdo de Jovens
Jovem beneficiado unidade 400.000
86AC Qualificacéo de Jovens
Jovem qualificado unidade 400.000
86AD Capacitacdo de Professores em Metodologias Inovadoras para Educacgdo de Jovens
Professor capacitado unidade 4.528

META - SINTESE: 3.2

1072 Valorizagao e Formacéao de Professores e Trabalhadores da Educacédo Basica

0304 Complementagdo da Uniéo ao Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagéo do Magistério

META - SINTESE: 33

(FUNDEB)

1062 Desenvolvimento da Educacéo Profissional e Tecnoldgica

Elaboragéo: COFF/CD - CONOR/SF 120 Rel LDO2006 - Substitutivo FINAL

Garantir o acesso e permanéncia no ensino profissional e tecnol6gico e a melhoria de sua qualidade
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Implantar o Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educacéo Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacéo - FUNDEB
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DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL

10TO Expansao e Consolidagdo da Rede Federal de Educagédo Tecnoldgica

Projeto apoiado unidade 1
1E24 Implantacédo de Campus do CEFET do Ceara

Campus Implantado % de implantagao 100
6326 Reconhecimento da Educacgéo Profissional de Nivel Técnico e Tecnoldgico nas Instituigdes Publicas e Privadas

Curso reconhecido unidade 101
6364 Veiculos e Transporte Escolar para as Instituicdes Federais de Educacao Profissional

Veiculo adquirido unidade 6
6374 Modernizagéo e Recuperacao de Infra-Estrutura Fisica de Instituicdes Federais de Educacao Profissional

Area modernizada/recuperada m? 11.000
6380 Fomento ao Desenvolvimento da Educacéo Profissional

Instituicdo apoiada unidade 103
6426 Ampliagdo da Oportunidade de Qualificagdo Profissional inclusive através da Educacgéo a Distancia

Curso realizado unidade 2
8383 Ampliacédo dos Alojamentos das Escolas Agrotécnicas Federais e CEFETs

Area construida/ampliada m2 32

META - SINTESE: 34  Garantir 0 acesso e a permanéncia das criancas e adolescentes na Educacédo Basica com melhoria de qualidade
1061 Brasil Escolarizado

0509 Apoio ao Desenvolvimento da Educacao Basica

Projeto apoiado unidade 5
0946 Apoio a Educagdo do Campo

Escola atendida unidade 150
09EV Apoio a Aquisicdo de Equipamentos para a Rede Publica

Escola equipada unidade 1

Elaboragéo: COFF/CD - CONOR/SF 120 Rel LDO2006 - Substitutivo FINAL Emissdo: 17/08/2005 10:09: 22 Pagina 10de 79
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DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL
1065 Desenvolvimento da Educacéo Infantil
0940 Apoio a Projetos Municipais para a Educagéo de Criangas de até 3 Anos de Idade
Projeto apoiado unidade 9.815
1067 Gestao da Politica de Educacéao
4572 Capacitagdo de Servidores Publicos Federais em Processo de Qualificagdo e Requalificagéo
Servidor capacitado unidade 2.093
1376 Desenvolvimento do Ensino Fundamental
0969 Apoio ao Transporte Escolar no Ensino Fundamental
Aluno apoiado unidade 1.100
META - SINTESE: 35  Garantir o acesso e permanéncia no ensino superior e a melhoria de sua qualidade
1073 Universidade do Século XXI
0048 APOIO A ENTIDADES DE ENSINO SUPERIOR NAO FEDERAIS
Entidade apoiada unidade 2
005Q APOIO A ENTIDADES PUBLICAS DE ENSINO SUPERIOR
Entidade apoiada unidade 12
0485 Fomento a Pés-Graduacéo
Programa apoiado unidade 23
0525 Complementagao para o Funcionamento das Entidades de Ensino Superior Federais
Entidade apoiada unidade 5
10BJ  INTERIORIZAGAO DE UNIVERSIDADES FEDERAIS
Unidade implantada unidade 34

10TL Implantacdo da Universidade Federal da Baixada Santista e Litoral - UFBSL - SP

Instituicéo implantada unidade

Elaborag&o: COFF/CD - CONOR/SF 120 Rel LDO2006 - Substitutivo FINAL

Emiss&o:
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DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL

10TM Implantagdo da Universidade Federal do Reconcavo da Bahia

Instituicéo implantada unidade 2
10TQ Implantacéo da Universidade Federal do Sudoeste Goiano - UFESGO

Instituicdo implantada unidade 1
10TS Expanséo do Ensino Superior Federal

Projeto apoiado unidade 9
1E15 Implantagdo do Campus da UNIVASF

Campus Implantado % de implantagdo 14
1E18 Implantag@o de Campus da Universidade Federal do Para

Campus Implantado % de implantagéo 3
4008 Acervo Bibliogréafico destinado as Instituicdes Federais de Ensino Superior e Hospitais de Ensino

Volume disponibilizado milhar 11
4009 Funcionamento de Cursos de Graduagéo

Aluno matriculado unidade 100
6368 Instrumental para Ensino e Pesquisa Destinado a Instituicdes Federais de Ensino Superior e Hospitais de Ensino

Laboratério equipado unidade 1
6373 Modernizagao e Recuperagéo da Infra-Estrutura Fisica das Instituices Federais de Ensino Superior e dos Hospitais de Ensino

Area modernizada/recuperada m? 12.002
6379 Complementacéo para o Funcionamento dos Hospitais de Ensino Federais

Hospital apoiado unidade 4

DESAFIO 4 Implementar o processo de reforma urbana, melhorar as condi¢cdes de habitabilidade, acessibilidade e de

mobilidade urbana, com énfase na qualidade de vida e no meio-ambiente

META - SINTESE: 4.1  Aumentar em 1,8 ponto percentual a Taxa de Cobertura dos Servicos Urbanos de Abastecimento de Agua (2005: 91,5%) e em 1,75

0122

ponto percentual a taxa de cobertura dos Servigcos Urbanos de Coleta de Esgoto (2005:54,4%)

Saneamento Ambiental Urbano

Elaboragéo: COFF/CD - CONOR/SF 120 Rel LDO2006 - Substitutivo FINAL Emissdo: 17/08/2005 10:09: 22 Pagina 12de79
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DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL
002K Apoio para o Desenvolvimento Institucional de Operadores Publicos de Saneamento Ambiental em Municipios com Populagéo
Superior a 30.000 Habitantes
Projeto apoiado unidade 26
002L Apoio a Implantagédo, Ampliacdo ou Melhoria de Sistema Publico de Esgotamento Sanitario em Municipios Integrantes de Regifes
Metropolitanas e Regides Integradas de Desenvolvimento Econdmico (RIDE) para Prevencéo e Controle de Doengas
Familia beneficiada unidade 44.458
002M  Apoio & Implantagdo, Ampliagio ou Melhoria de Sistema Publico de Abastecimento de Agua em Municipios Integrantes de Regides
Metropolitanas e Regibes Integradas de Desenvolvimento Econdmico (RIDE) para Prevencgéo e Controle de Doengas
Familia beneficiada unidade 41.019
0636 Apoio a Implantagdo e Ampliacdo de Sistemas de Abastecimento de Agua em Municipios com Populag&o Superior a 30 mil
Habitantes
Familia beneficiada unidade 1
0654 Apoio a Implantacéo e Ampliacdo de Sistemas de Coleta e Tratamento de Esgotos Sanitarios em Municipios com Populacéo
Superior a 30 mil Habitantes
Familia beneficiada unidade 1.496
0800 Apoio a Gestdo dos Sistemas de Saneamento Basico em Municipios de até 30.000 Habitantes
Projeto apoiado unidade 29
3861 Implantagdo, Ampliag&o ou Melhoria de Sistema Publico de Abastecimento de Agua para a Prevenc&o e Controle de Agravos em
Municipios de até 30.000 Habitantes
Familia beneficiada unidade 16.261
5528 SANEAMENTO BASICO PARA CONTROLE DE AGRAVOS
Familia beneficiada unidade 3.140
7654 Implantagdo, Ampliacdo ou Melhoria de Sistema Publico de Esgotamento Sanitario para a Prevencgédo e Controle de Agravos em
Municipios de até 30.000 Habitantes
Familia beneficiada unidade 15
META - SINTESE: 42  Reduzir 1,8 % (51 mil familias) no Ntcleo do Déficit Habitacional Quantitativo de Familias com Renda até 5 Salarios Minimos
1128 Urbanizacédo, Regularizacdo Fundiaria e Integracao de Assentamentos Precarios
Elaboragéo: COFF/CD - CONOR/SF 120 Rel LDO2006 - Substitutivo FINAL Emissdo: 17/08/2005 10:09: 22 Pagina 13de79
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DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL
0634 Apoio a Melhoria das Condi¢des de Habitabilidade de Assentamentos Precarios
Familia beneficiada unidade 1
9991 Habitacado de Interesse Social
005Y Apoio ao Poder Publico para Construgéo Habitacional para Familias da Zona Rural
Familia beneficiada unidade 1
0648 Apoio ao Poder Publico para Construcdo Habitacional para Familias de Baixa Renda
Familia beneficiada unidade 6.679
0703 Subsidio a Habitagdo de Interesse Social (MP n° 200, de 2004)
Familia beneficiada unidade 45.021
META - SINTESE: 43  Reduzir em 3,22 pontos percentuais a Taxa de Domicilios em Assentamentos Subnormais sem Infra-estrutura Urbana Adequada
(estimada em 34,67% para o final de 2005)
0150 Identidade Etnica e Patrimonio Cultural dos Povos Indigenas
3968 Construcédo de Moradia para Comunidade Indigena
Casa construida unidade 462
1128 Urbanizacédo, Regularizacdo Fundiaria e Integracao de Assentamentos Precarios
0572 Apoio a Prevencéo e Erradicacao de Riscos em Assentamentos Precarios
Municipio apoiado unidade 96
0634 Apoio a Melhoria das Condic¢des de Habitabilidade de Assentamentos Precarios
Familia beneficiada unidade 945
0644 Apoio a Urbanizagdo de Assentamentos Precarios (Habitar-Brasil)
Familia beneficiada unidade 34.182

9991 Habitacao de Interesse Social

Elaboragéo: COFF/CD - CONOR/SF 120 Rel LDO2006 - Substitutivo FINAL

Emiss&o:
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DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL
006B Apoio a Projetos de Habitagcao Popular com Materiais ndo Convencionais
Familia beneficiada unidade 10
META - SINTESE: 4.4 Viabilizar a realizacéo de 20% da meta de projetos apoiados com obras de infra-estrutura urbana prevista no Plano Plurianual para
municipios de pequeno, médio e grande portes.
1137 Reabilitagdo de Areas Urbanas Centrais
0610 Apoio a Projetos de Infra-estrutura e Requalificacio de Espacos de Uso Publico em Areas Centrais
Populacéo beneficiada unidade 105.161
6001 Apoio ao Desenvolvimento Urbano de Municipios de Pequeno Porte
109A IMPLANTAQAO OU MELHORIA DE OBRAS DE INFRA-ESTRUTURA URBANA EM MUNICIPIOS COM ATE 100.000 HABITANTES
Projeto apoiado unidade 161
6002 Apoio ao Desenvolvimento Urbano de Municipios de Médio e Grande Porte
109B OBRAS DE INFRA-ESTRUTURA URBANA EM MUNICIPIOS DE MEDIO E GRANDE PORTE
Projeto apoiado unidade 11
META - SINTESE: 45 Viabilizar a realizagéo de 20% da meta de projetos apoiados com obras de saneamento (agua, esgoto e residuos sélidos) prevista no
PPA para o quadriénio.
0122 Saneamento Ambiental Urbano
0586 Apoio a Projetos de A¢&o Social em Saneamento (PASS)
Familia beneficiada unidade 10
0654 Apoio a Implantacéo e Ampliagdo de Sistemas de Coleta e Tratamento de Esgotos Sanitarios em Municipios com Populagdo
Superior a 30 mil Habitantes
Familia beneficiada unidade 506
Elaboragéo: COFF/CD - CONOR/SF 120 Rel LDO2006 - Substitutivo FINAL Emissdo: 17/08/2005 10:09: 22 Pagina 15de79
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DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL
META - SINTESE: 46 Viabilizar a realizagéo de 20% da meta prevista no PPA para as a¢des relativas ao aumento da mobilidade urbana.
1137 Reabilitagdo de Areas Urbanas Centrais
0610 Apoio a Projetos de Infra-estrutura e Requalificacio de Espacos de Uso Publico em Areas Centrais
Populacéo beneficiada unidade 1.000
9989 Mobilidade Urbana
0590 Apoio a Projetos de Corredores Estruturais de Transporte Coletivo Urbano
Projeto apoiado unidade 1
META - SINTESE: 4.7  Viabilizar a realizacio de 20% das metas previstas no PPA para as acdes de promocéo da drenagem urbana sustentavel no periodo
2004-2007.
1138 Drenagem Urbana Sustentavel
0578 Apoio a Implantacdo e Ampliacdo de Sistemas de Drenagem Urbana Sustentaveis
Familia beneficiada unidade 232
0580 Apoio a Estados e Municipios para Elaboracéo de Projetos de Drenagem Urbana Sustentavel
Projeto apoiado unidade 2

1662 Obras de Macrodrenagem

Obra executada unidade

1E36 Canalizacédo do Corrego Cascavel - Goiania - GO

Projeto apoiado unidade

META - SINTESE: 4.8 Viabilizar a Realizac&o de 50% da meta Prevista no PPA para Gestdo de Residuos Sélidos
8007 Residuos Solidos Urbanos

Elaboragéo: COFF/CD - CONOR/SF 120 Rel LDO2006 - Substitutivo FINAL Emissdo: 17/08/2005 10:09:23 Pagina 16 de 79
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DESAFIO/ META-SINTESE
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida

Meta
FINAL

004B Apoio a Projetos de Gestéo Integrada de Residuos Sdlidos Urbanos em Municipios com Populagéo entre 30.000 e 250.000

META - SINTESE: 4.9

1295

0656

10EV

5168

5178

5366

habitantes

Projeto apoiado unidade

Descentralizagdo dos Sistemas de Transporte Ferroviario Urbano de Passageiros

Apoio a Implantacéo da Linha 3 do Sistema de Trens Urbanos do Rio de Janeiro - RJ

Trecho implantado % de execucao fisica

Apoio & Implantagdo do Sistema de Trens Urbanos em Goiania - GO

Trecho implantado % de execugdo fisica

Modernizacdo do Trecho Calgada-Paripe do Sistema de Trens Urbanos de Salvador - BA

Sistema modernizado % de execugao fisica

Implantag&o do Trecho Barreiro-Calafate-Hospitais do Sistema de Trens Urbanos de Belo Horizonte - MG

Trecho implantado % de execugdo fisica

Implantacdo do Trecho Lapa-Piraja do Sistema de Trens Urbanos de Salvador - BA

Trecho implantado % de execucao fisica

META - SINTESE: 4.10 Promover Agdes de Prevencéo e Resposta de Emergéncias e Desastres

1027

0678

109L

10DD

Prevencéo e Preparacdo para Emergéncias e Desastres

Apoio a Obras Preventivas de Desastres

Obra realizada unidade

CONSTRUQAO DE RESERVATORIOS DE RETEN(;AO PARA CONTROLE DE CHEIAS
Obra executada unidade

CONSTRUGAO DO CANAL DO RIO APODI - ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Obra realizada unidade

Elaboragéo: COFF/CD - CONOR/SF 120 Rel LDO2006 - Substitutivo FINAL

Emiss&o:
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DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL
4564 Socorro e Assisténcia as Pessoas atingidas por Desastres
Pessoa atendida unidade 1.000
1138 Drenagem Urbana Sustentavel
0578 Apoio a Implantagdo e Ampliagao de Sistemas de Drenagem Urbana Sustentaveis
Familia beneficiada unidade 1
META - SINTESE: 4.11 Promover o acesso de transporte de massa nas cidades metropolitanas
9989 Mobilidade Urbana
006D Apoio a Estudos e Projetos de Melhoria em Sistemas de Transporte Urbano
Projeto apoiado unidade 18
0590 Apoio a Projetos de Corredores Estruturais de Transporte Coletivo Urbano
Projeto apoiado unidade 15
META - SINTESE: 4.12 Promover a prevencao e o controle da maldria, mediante servicos de drenagem e manejo ambiental
1138 Drenagem Urbana Sustentavel
3883 Implantagdo e Melhoria de Servigos de Drenagem e Manejo Ambiental para Prevencgéo e Controle da Malaria
Familia beneficiada unidade 100
META - SINTESE:  4.13 Viabilizar a realizacdo das acdes previstas no Plano Plurinual no campo do apoio aos municipios para a implementacéo dos
instrumentos previstos no Estatuto das Cidades.
1136 Fortalecimento da Gestdo Urbana
0642 Apoio a Implementagéo dos Instrumentos Previstos no Estatuto das Cidades e a Elaboragéo de Planos Diretores
Municipio beneficiado unidade 1

Elaboragéo: COFF/CD - CONOR/SF 120 Rel LDO2006 - Substitutivo FINAL Emissdo: 17/08/2005 10:09:23 Pagina 18de79
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DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL
META - SINTESE: 4.14 Ampliar a cobertura dos servicos de coleta, tratamento e destinagao final de residuos sélidos para prevencéo e controle de agravos em
municipios de até 30 mil habitantes ou com risco de dengue
8007 Residuos Sélidos Urbanos
3984 Implantagdo, Ampliagdo ou Melhoria do Sistema de Coleta, Tratamento e Destinagdo Final de Residuos Sélidos para Prevencao e
Controle de Agravos em Municipios de até 30.000 Habitantes e Municipios com Risco de Dengue
Familia beneficiada unidade 100
DESAFIO 5 Reduzir avulnerabilidade das criangas e de adolescentes em relagdo a todas as formas de violéncia,
aprimorando os mecanismos de efetivacdo dos seus direitos sociais e culturais
META - SINTESE: 5.1  Atender 261 mil Estudantes de Ensino Fundamental e Médio em Praticas Desportivas.
8028 Segundo Tempo
4377 Funcionamento de Nucleos de Esporte Educacional
Aluno beneficiado unidade 261.720
5069 Implantacéo de Infra-Estrutura para o Desenvolvimento do Esporte Educacional
Instituicdo de ensino beneficiada unidade 76
META -SINTESE: 52  Atender 810 mil Criangas e Adolescentes Retiradas do Trabalho Infantil
0068 Erradicacédo do Trabalho Infantil
09JB Concesséo de Bolsa a Criangas e Adolescentes em Situacéo de Trabalho
Crianga/adolescente beneficiado unidade 801.100
2060 Atendimento a Crianca e ao Adolescente em Acdes Socioeducativas e de Convivéncia
Crianca/adolescente atendido unidade 810.602
2688 Fiscalizagdo para Erradicagao do Trabalho Infantil
criancas e adolescentes com situa¢  unidade 5.362

Elaboragéo: COFF/CD - CONOR/SF 120 Rel LDO2006 - Substitutivo FINAL Emissdo: 17/08/2005 10:09:23 Pagina 19de79
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DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL
4731 Atualizagdo do Mapa de Focos de Trabalho Infantil
Mapa publicado unidade 1
869K Servigos de Concesséo, Manutencédo, Pagamento e Cessacgéo da Bolsa PETI
Beneficio processado milhar 9.856
META -SINTESE: 53  Atender a demanda por esporte e lazer da populagéo em situacdo de vunerabilidade social
1250 Esporte e Lazer da Cidade
2426 Funcionamento de Centros de Desenvolvimento do Esporte Recreativo e de Lazer - Rede CEDES
Centro mantido unidade 14
2667 Funcionamento de Nucleos de Esporte Recreativo e de Lazer
Pessoa beneficiada unidade 2.999
5450 Implantacédo de Nucleos de Esporte Recreativo e de Lazer
Espaco esportivo implantado unidade 66
META - SINTESE: 54  Atender 8,5 mil criancas e adolescentes vitimas de viol&éncia, abuso e exploracdo sexual e suas familias
0073 Combate ao Abuso e a Exploracédo Sexual de Criancas e Adolescentes
2383 Protecao Social as Criangas e aos Adolescentes Vitimas de Violéncia, Abuso e Exploracdo Sexual e suas Familias
Pessoa atendida unidade 8.508
META - SINTESE: 55  Apoiar Acdes de Protecdo a Grupos Sociais Vulneraveis
0073 Combate ao Abuso e a Exploracéo Sexual de Criancas e Adolescentes
0742 Apoio a Comités Estaduais de Combate a Exploracéo Sexual Infanto-Juvenil
Comité apoiado unidade 27
0746 Apoio a Projetos de Prevencdo e Enfrentamento ao Abuso, Trafico e Exploragdo Sexual de Criangas e Adolescentes
Projeto apoiado unidade 1
Elaboragéo: COFF/CD - CONOR/SF 120 Rel LDO2006 - Substitutivo FINAL Emissdo: 17/08/2005 10:09:23 Pagina 20de 79
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DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL
0153 Promocéao e Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente
0905 Apoio a Organizagdes de Jovens
Organizagao apoiada unidade 50
META -SINTESE: 56  Atender adolescentes em conflito com a lei que se encontram sob medidas socioeducativas
0152 Atendimento Socioeducativo do Adolescente em Conflito com a Lei
0878 Apoio a Construgéo, Reforma e Ampliagdo de Unidades de Internagéo Restritiva e Provisoria
Vaga criada unidade 400
META - SINTESE: 57  Atender 1100 jovens em situacéo de vulnerabilidade ou risco social
0070 Protecédo Social & Crianc¢a, ao Adolescente e a Juventude
0886 Concessdo de Bolsa para Jovens de 15 a 17 anos em Situagao de Vulnerabilidade e/ou Risco Social
Jovem atendido unidade 1.100
META - SINTESE: 5.8  Atribuir prioridade absoluta as politicas voltadas a criancas e adolescentes a cargo do Fundo Nacional para a Crianca e o Adolescente.
0153 Promocao e Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente
0882 Apoio a Unidades de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente
Pessoa atendida unidade 220
DESAFIO 6 Coordenar e promover o investimento produtivo e a elevacéo da produtividade, com énfase nareducéo da
vulnerabilidade externa
META - SINTESE: 6.1  Atingir um Total de US$ 2,0 bilhdes em Exportagdes do Setor Fruticola
0354 Desenvolvimento da Fruticultura - Profruta
Elabor agdo: COFF/CD - CONOR/SF 120 Rel L DO2006 - Substitutivo FINAL 17/08/2005 10:09: 23 21de 79
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DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL
0690 Apoio a Implantacé@o da Biofabrica para Controle Biolégico da Mosca-das-Frutas
Biofabrica implantada % de execugdo fisica 2
4738 Erradicacdo da Mosca da Carambola
Area controlada ha 128.000
4740 Erradicagdo do Cancro Citrico
Area controlada ha 288.000
4742 Prevencao e Controle da Sigatoka Negra
Area controlada km2 160.000
4804 Prevencao e Controle de Pragas na Fruticultura
Area controlada ha 800.000
0362 Desenvolvimento Sustentavel das Regifes Produtoras de Cacau
4726 Prevengao e Controle de Pragas da Cacauicultura
Area controlada ha 1.000
META -SINTESE: 62  Realizar 95 Pesquisas para Incentivar o Desenvolvimento Agropecudrio e Extrativista
0463 Inovacdo e Competitividade
4043 Fomento a Projetos Institucionais para Pesquisa no Setor do Agronegoécio (CT-Agronegdcio)
Pesquisa realizada unidade 41
1156 Pesquisa e Desenvolvimento para a Competitividade e Sustentabilidade do Agronegécio
4668 Pesquisa e Desenvolvimento para a Competitividade e Sustentabilidade das Cadeias de Produtos de Origem Vegetal
Pesquisa desenvolvida unidade 12
4670 Pesquisa e Desenvolvimento para a Competitividade e Sustentabilidade das Cadeias de Produtos de Origem Animal
Pesquisa desenvolvida unidade 6

Elaboragéo: COFF/CD - CONOR/SF 120 Rel LDO2006 - Substitutivo FINAL

Emiss&o:
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DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL
4672 Pesquisa e Desenvolvimento em Sistemas Inovadores de Produgé&o para o Agronegdcio
Pesquisa desenvolvida unidade
4674 Pesquisa e Desenvolvimento para Caracterizagédo e Manejo de Agroecossistemas
Pesquisa desenvolvida unidade
4676 Pesquisa e Desenvolvimento em Biologia Avangada e Suas Aplicag6es no Agronegocio
Pesquisa desenvolvida unidade
4678 Pesquisa e Desenvolvimento em Tecnologias e Sistemas Avangados para Apoio a Defesa Agropecuéria
Pesquisa desenvolvida unidade
4680 Pesquisa e Desenvolvimento para a Sustentabilidade do Agronegdcio e sua Adaptacao as Mudangas Ambientais Globais
Pesquisa desenvolvida unidade
1161 Pesquisa e Desenvolvimento Agropecuario e Agroindustrial para a Insercao Social
4674 Pesquisa e Desenvolvimento para Caracterizagdo e Manejo de Agroecossistemas
Pesquisa desenvolvida unidade
4682 Pesquisa e Desenvolvimento para Diferenciacdo e Agregagéo de Valor a Producgédo Extrativista, Agropecuaria e Agroindustrial de
Pequena Escala
Pesquisa desenvolvida unidade
4684 Pesquisa e Desenvolvimento em Sistemas Integrados de Produgdo Aplicaveis a Processos Produtivos em Pequena Escala
Pesquisa desenvolvida unidade
4686 Pesquisa e Desenvolvimento para a Sustentabilidade de Comunidades
Pesquisa desenvolvida unidade
META - SINTESE: 6.3  Apoiar Projetos de Pesquisas e de Aperfeicoamento da Infra-Estrutura Técnico-Cientifica
0352 Abastecimento Agroalimentar
0741 Equalizacéo de Taxa de Juros em Financiamento a Inovagédo Tecnoldgica (CT-Verde Amarelo)
23de79
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DESAFIO/ META-SINTESE Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL

0359 Desenvolvimento da Bovideocultura

10GB Apoio a Implantagdo de Centro de Pesquisas em Bovideocultura - Estado de Tocantins

Unidade modernizada unidade 1

0360 Gestédo da Politica Agropecuéria

11TR Modernizagéo do Sistema Integrado de Informacdes Agropecuarias

Sistema de Informagdo implantado % de execugdo fisica 4

4572 Capacitagdo de Servidores Publicos Federais em Processo de Qualificagdo e Requalificagdo

Servidor capacitado unidade 6.424

4696 Estudos para a Organizacao e Integragdo das Cadeias Produtivas Agropecuarias
Estudo realizado unidade 1.260

4721 Sistema Nacional de Difusao de Informag¢Bes para o Agronegocio

Sistema implantado unidade 1

0361 Desenvolvimento das Culturas de Cereais, Raizes e Outras Espécies Vegetais

10EY Apoio a Implantacdo de Centro de Pesquisas em Gréos e Cereais - Estado de Tocantins

Unidade implantada unidade 1

0460 Formacéao e Capacitacdo de Recursos Humanos para Pesquisa

0900 Concessao de Bolsa de Estimulo a Pesquisa

Bolsa concedida unidade 288

0461 Promocédo da Pesquisa e do Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico

005L Apoio ao Desenvolvimento de Estudos e Pesquisas no Instituto de Desenvolvimento da Regiéo do Sisal

Projeto apoiado unidade 32

Elaboragéo: COFF/CD - CONOR/SF 120 Rel LDO2006 - Substitutivo FINAL Emissdo: 17/08/2005 10:09:23 Pagina 24de79
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DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL

100Q Construgdo do Centro de Exceléncia em Tecnologia Eletrdnica Avancada - CEITEC

Centro construido com 800 m? % de execugdo fisica 22
10BL IMPLANTACAO DE PARQUE TECNOLOGICO

Parque tecnolégico apoiado unidade 1
10RF Implantagéo de Polo Tecnoldgico Portuério e Industrial

Pélo implantado unidade 1
4938 Fomento a Pesquisa Estratégica em Salde

Pesquisa realizada unidade 6

0463 Inovacdo e Competitividade

2097 Fortalecimento de Competéncia Técnico-Cientifica para Inovagéo (CT-Verde Amarelo)

Profissional capacitado unidade 370
2113 Fomento a Pesquisa e a Inovagéo Tecnologica (CT-Verde Amarelo)

Pesquisa realizada unidade 269
2189 Fomento a Projetos Institucionais para Pesquisa no Setor de Energia Elétrica (CT-Energ)

Pesquisa realizada unidade 123
2997 Fomento a Projetos Institucionais para Pesquisa no Setor de Saude (CT-Saude)

Pesquisa realizada unidade 25
6214 Fomento a Pesquisa, ao Desenvolvimento e & Inovacdo Tecnoldgica nas Areas de Materiais, Dispositivos Avancados e

Microeletrdnica

Pesquisa realizada unidade 4
8561 Capacitacdo de Recursos Humanos em Pesquisa e Desenvolvimento para o Setor de Transporte Aquaviario e Construcao Naval

Profissional capacitado unidade 1

0464 Nacional de Atividades Espaciais - PNAE

1275 Implantacédo do Centro Regional Sul de Pesquisas Espaciais

Centro implantado % de execucdo fisica 1

Elaboragéo: COFF/CD - CONOR/SF 120 Rel LDO2006 - Substitutivo FINAL Emissdo: 17/08/2005 10:09:23 Pagina 25de79
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DESAFIO/ META-SINTESE Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL

0465 Sociedade da Informacéo

10RH Implantacdo de Pélo Virtual

Projeto apoiado unidade

11HB Implantacéo de Centros de Inclusdo Digital em Setores de Impacto Social

Centro implantado unidade 12
1E14 Revitalizagdo de Redes Internas de Comunicagao de Dados de Universidades e Unidades de Pesquisa Federais - RNP
Rede revitalizada unidade 5
4185 Fomento a Projetos Institucionais para Pesquisa no Setor de Tecnologia da Informagéo (CT-Info)
Projeto apoiado unidade 50
0466 Biotecnologia
OEO07 Apoio a Projetos Estratégicos em Biotecnologia
Projeto apoiado unidade 13
2092 Desenvolvimento de Produtos e Processos no Centro de Biotecnologia da Amazonia - CBA
Projeto desenvolvido unidade 11
4031 Fomento a Projetos Institucionais para Pesquisa no Setor de Biotecnologia (CT-Biotecnologia)
Projeto apoiado unidade 40
0471 Ciéncia e Tecnologia para Inclusdo Social
0862 Apoio a Pesquisa e Inovagdo para o Desenvolvimento Social
Projeto apoiado unidade 1
10RJ Fomento a Pesquisa e ao Desenvolvimento de Projetos para Viabilizar a Producéo e o Uso de Biodiesel
Projeto apoiado unidade 1
0472 Proantar
Elaboragéo: COFF/CD - CONOR/SF 120 Rel LDO2006 - Substitutivo FINAL Emissdo: 17/08/2005 10:09:23 Pagina 26 de 79
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2345 Missédo Antartica

Estacé&o cientifica mantida unidade 7

4130 Fomento a Pesquisa na Antartida

Pesquisa realizada unidade 1

0627 Tecnologia de Uso Aeroespacial

4404 Pesquisa e Desenvolvimento Tecnolégico Aeroespacial no Centro Técnico Aeroespacial

Pesquisa realizada unidade 2

1047 Desenvolvimento Integrado e Sustentavel do Semi-Arido - CONVIVER

0566 Apoio a Projetos de Inovacdo Tecnoldgica da Agricultura Familiar no Semi-Arido

Projeto apoiado unidade 15

1110 Desenvolvimento da Nanociéncia e da Nanotecnologia

4940 Apoio a Redes e Laboratoérios de Nanotecnologia

Projeto apoiado unidade 6

6225 Fomento a Projetos Institucionais de Pesquisa e Desenvolvimento em Nanociéncia e Nanotecnologia

Pesquisa realizada unidade 5

7391 Implantacdo de Laboratérios e Redes de Micro e Nanotecnologia

Laboratério implantado unidade 1

8655 Fomento a Projetos de Pesquisa e Desenvolvimento em Micro e Nanotecnologia

Projeto apoiado unidade 4

1113 Nacional de Atividades Nucleares

1392 Implantagdo do Centro Regional de Ciéncias Nucleares do Nordeste (CRCN - NE)

Centro implantado % de execugdo fisica 5

Elaboragéo: COFF/CD - CONOR/SF 120 Rel L DO2006 - Substitutivo FINAL Emissdo: 17/08/2005 10:09:23 Pagina 27de79
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Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL
1393 Implantag&o de Unidade de Enriquecimento de Uranio
Unidade implantada % de execugdo fisica 2
META - SINTESE: 6.4 Atingir um Total de US$ 4,0 bilh6es em Exportagdo de Carne Bovina e Suina
0359 Desenvolvimento da Bovideocultura
4719 Fomento ao Uso de Material Genético Melhorado para a Bovideocultura
Produtor atendido unidade 15.000
4807 Prevengéo, Controle e Erradicacdo das Doencas da Bovideocultura
Propriedade controlada unidade 26.001
4842 Erradicagao da Febre Aftosa
Area controlada km2 6.811.372
META - SINTESE: 65 Fomentar a Pesca
1224 Aquicultura e Pesca do Brasil
5352 Implementagado da Criagado Intensiva de Peixes em Tanques-Rede em Rios e em Grandes Reservatorios
Produtor atendido unidade 1
6112 Fomento a Atividades Pesqueiras e Aquicolas sob Formas Associativas
Unidade apoiada unidade 1

6550 Apoio a comercializagdo, Exportacéo e Promogédo do Pescado Nacional
Projeto apoiado unidade

7604 Implantagdo de Unidades de Beneficiamento de Pescado

Unidade implantada unidade

7618 Implantagdo de Terminal Pesqueiro

Terminal implantado unidade

META - SINTESE: 6.6 Ampliar as exportacdes de produtos de valor adicionado

Elaboragéo: COFF/CD - CONOR/SF 120 Rel LDO2006 - Substitutivo FINAL Emissdo: 17/08/2005 10:09:23 Pagina 28de 79
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Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL
0412 Desenvolvimento do Comércio Exterior
0267 Financiamento e Equalizagéo de Juros para Promogé&o das Exportagdes - PROEX (Lei n°® 10.184, de 2001)
0
0416 Cultura Exportadora
2766 Capacitacdo de Profissionais de Comércio Exterior
Profissional capacitado unidade 1.750
META -SINTESE: 6.7 Fomento a desconcentracao geografica do sistema de ciencia e tecnologia visando a reducao das desigualdades regionais na
capacidade de geracao de ciencia, tecnologia e inovacao.
1112 Difusao e Popularizacdo da Ciéncia
6702 Difuséo e Popularizagdo de Ciéncia e Tecnologia para Incluséo Social
Evento realizado unidade 34
DESAFIO 7 Reduzir as desigualdades regionais e intra-regionais com integracdo das multiplas escalas espaciais (nacional,
macro-regional, sub-regional e local), valorizando as identidades e diversidades culturais e estimulando a
participacdo da sociedade no desenvolvimento local
META -SINTESE: 7.1 Ampliar a Oferta de Agua para 1,7 milhdo de Pessoas na Area do Semi-arido com Incidéncia de Seca
0122 Saneamento Ambiental Urbano
0636 Apoio a Implantagdo e Ampliacdo de Sistemas de Abastecimento de Agua em Municipios com Populag&o Superior a 30 mil
Habitantes
Familia beneficiada unidade 100
1047 Desenvolvimento Integrado e Sustentavel do Semi-Arido - CONVIVER
29de 79
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DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL
10HY Implantacdo de Sistema de Abastecimento de Agua na Regisio do Semi-Arido do Estado do Espirito Santo
Obra executada % de execugdo fisica 1
5336 Implantagdo do Canal do Sertdo Pernambucano no Estado de Pernambuco
Canal implantado % de execucdo fisica 7
5658 Implantac&o do Sistema Integrado de Abastecimento de Agua de Santana com Sistema Adutor de 145 km no Estado da Bahia
(Proagua Semi-Arido)
Obra executada % de execugao fisica 3
5676 Ampliacdo do Abastecimento de Agua do Subsistema da Adutora do Feij&o - 32 Etapa - com 232 km no Estado da Bahia (Proagua
Semi-Arido)
Obra executada % de execucdo fisica 1
5690 Implantac&o da Adutora Graga-Pacujad-Mucambo com 44 km no Estado do Ceara (PROAGUA Semi-Arido)
Obra executada % de execugéo fisica 8
5808 Implantagdo de Sistemas de Abastecimento de Agua em S&o Francisco e Jequitinhonha no Estado de Minas Gerais (Proagua Semi-
Arido)
Obra executada % de execugdo fisica 79
5812 Implantacéo do Sistema Adutor de Serra do Félix-Boqueirdo do Ceséario com 20 km no Estado do Ceara (Proagua Semi-Arido)
Obra executada % de execucdo fisica 13
5814 Implantagdo de Sistema de Abastecimento de Agua em Araguai no Estado de Minas Gerais (Proagua Semi-Arido)
Obra executada % de execugdo fisica 2
5830 Implantag&o do Sistema Adutor do Garrincho com 184 km no Estado do Piaui (Proagua Semi-Arido)
Obra executada % de execugao fisica 1
5896 Ampliacdo, Recuperacao e Automacéao dos Sistemas Integrados de Alto Sertdo e Sertaneja no Estado de Sergipe (Proagua Semi-
arido)
Obra executada % de execucdo fisica 50
5928 Implantagdo do Sistema Adutor Gavido-Pecém com 55 km no Estado do Ceara (Proagua Semi-arido)
Obra executada % de execugdo fisica 53
META -SINTESE: 72  Realizar 34% da Integracéo da Bacia do S&o Francisco com as Bacias do Nordeste Setentrional
Emissdo: 17/08/2005 10:09:24 30de79
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DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL
1036 Integracao de Bacias Hidrograficas
101N Integragdo das Bacias dos Rios Jaguaribe/Poti/Longa, Acarad/Coread, Mamanguape/Gramame/Apodi/Piranhas Agu no Nordeste
Setentrional
Obra executada % de execugao fisica 2
12EP Integracgdo do Rio S&o Francisco com as Bacias do Nordeste Setentrional (Eixos Norte e Leste)
Projeto executado % de execucdo fisica 27
META -SINTESE: 7.3  Realizar 28% do Processo de Revitalizagdo da Bacia do S&o Francisco
1305 Revitalizacdo de Bacias Hidrogréaficas em Situacdo de Vulnerabilidade e Degradacdo Ambiental
101U Implantagéo de Banco de Dados Ambientais da Bacia do Rio S&o Francisco
Sistema implantado % de execucdo fisica 8
3429 Obras de Revitalizagéo e Recuperacdo do Rio S&o Francisco
Obra executada % de execugdo fisica 30
4538 Monitoramento da Qualidade da Agua na Bacia do Rio S&o Francisco
Qualidade da 4gua monitorada m3 632.056
4540 Reflorestamento de Nascentes, Margens e Areas Degradadas do S&o Francisco
Reflorestamento executado ha 179
5472 Recuperagédo e Controle de Processos Erosivos na Bacia do Rio Sdo Francisco
Leito recuperado km 184
META -SINTESE: 7.4  Fornecer Energia Elétrica a cerca de 10.000 Familias de Baixo Poder Aquisitivo, Localizadas no Meio Rural
0273 Luz para Todos
10BK IMPLANTAGAO DO PROJETO CLAREAR - 100% DE ELETRIFICACAO RURAL
Projeto implantado unidade 2
7054 Oferta de Energia Elétrica a Domicilios Rurais de Baixa Renda (Luz no Campo)
Domicilio atendido unidade 3.432
17/08/2005 10:09: 24 31de79
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DESAFIO/ META-SINTESE
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida

Meta
FINAL

META - SINTESE: 75 Aumentar para 5,6 milh6es o nimero de estrangeiros no Pais

1163 Brasil: Destino Turistico Internacional
2731 Captagdo, Promocéao e Participagdo em Eventos Internacionais
Evento realizado unidade

4032 Campanha para a Promogéo do Brasil como Destino Turistico Internacional
Campanha realizada unidade

4034 Fomento a Comercializagdo e ao Fortalecimento dos Produtos Turisticos Brasileiros junto aos Operadores Internacionais

Evento realizado unidade

META - SINTESE: 7.6 Ampliar a Area Incorporada a Agricultura Irrigada

0379 Desenvolvimento da Agricultura Irrigada
10DI  IMPLANTACAO DO PROJETO DE IRRIGACAO RIO FORMOSO - ESTADO DO TOCANTINS (TERCEIRA ETAPA)
Projeto executado % de execugdo fisica

10ER IMPLANTAGAO DO PROJETO DE IRRIGAGAO SAMPAIO - ESTADO DO TOCANTINS

Projeto executado % de execugao fisica

10GG Implantacdo de Projeto de Irrigacdo Agua Doce do Norte no Estado do Espirito Santo

Projeto executado % de execugao fisica

10GI Implantacéo de Projeto de Irrigacéo Divino Sédo Lourengo no Estado do Espirito Santo
Projeto executado % de execucdo fisica

10GJ Implantacéo de Projeto de Irrigacéo Dores do Rio Preto no Estado do Espirito Santo

Projeto executado % de execugdo fisica

10GK Implantacéo de Projeto de Irrigagdo Mantenopolis no Estado do Espirito Santo

Projeto executado % de execugao fisica

10GL Implantacao de Projeto de Irrigagdo Mucambo/Cuscuzeiro no Estado da Bahia

Projeto executado % de execugao fisica

Elaboragéo: COFF/CD - CONOR/SF 120 Rel LDO2006 - Substitutivo FINAL
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10GM Implantac&o de Projeto de Irrigac@o Rio Cariranha/Riacho Pituba no Estado da Bahia

Projeto executado % de execugdo fisica 2
10GO Implantacéo de Projeto de Irrigacédo Vale do luiu no Estado da Bahia

Projeto executado % de execucdo fisica 1
11RU Implantacdo do Perimetro de Irrigacéo de Jenipapo com 200 ha no Estado do Piaui

Projeto executado % de execugéo fisica 30
1692 Implantagédo do Perimetro de Irrigagéo Salitre com 31.305 ha no Estado da Bahia

Projeto executado % de execugao fisica 1
1E33 Implantacéo do Projeto de Irrigacdo Rio Formoso - Estado do Tocantins

Obra executada % de execugdo fisica 2
3770 Implantacdo do Perimetro de Irrigacdo Luiz Alves do Araguaia com 10.790 ha no Estado de Goias

Projeto executado % de execucdo fisica 4
5252 Implantagdo do Perimetro de Irrigacéo Flores de Goias com 26.500 ha no Estado de Goias

Projeto executado % de execugéo fisica 1
5260 Implantacdo do Perimetro de Irrigagéo Pontal com 7.862 ha no Estado de Pernambuco

Projeto executado % de execugao fisica 3
5262 Implantacdo do Perimetro de Irrigagao Platds de Guadalupe com 13.639 ha no Estado do Piaui

Projeto executado % de execugdo fisica 2
5314 Implantagdo do Perimetro de Irrigacéo Baixio de Irecé com 59.375 ha no Estado da Bahia

Projeto executado % de execucdo fisica 4
5902 Implantagdo do Perimetro de Irrigagdo Bananeiras com 400 ha no Estado de Alagoas

Projeto executado % de execugéo fisica 16
5932 Implantagdo do Perimetro de Irrigacéo Propertins com 20.000 ha no Estado do Tocantins

Projeto executado % de execugao fisica 3

META - SINTESE: 7.7  Aumentar a infra-estrutura turistica, inclusive nos pélos ecoturisticos, com vistas a incrementar o potencial da industria do turismo no
Brasil.
Emissdo: 17/08/2005 10:09:24 33de79
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DESAFIO/ META-SINTESE Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL

0500 Nacional de Ecoturismo

0782 Apoio a Implantacéo de Infra-estrutura nos P6los Ecoturisticos

Projeto apoiado unidade 21

6078 Capacitacdo e Assisténcia Técnica em Po6los de Ecoturismo na Amazénia (PROECOTUR)

Pessoa capacitada unidade 100

1166 Turismo no Brasil: Uma Viagem para Todos

0564 Apoio a Projetos de Infra-estrutura Turistica

Projeto apoiado unidade 52

5112 Adequacéo da Infra-Estrutura do Patrim6nio Histérico e Cultural para Utilizagéo Turistica
Bem adequado unidade 2
META - SINTESE: 7.8  Executar Projetos de Infra-estrutura Hidrica para Ampliagdo da Oferta de Agua em Todo o Territério Nacional

0515 Proagua Infra-estrutura

10CT Construgéo da Adutora do Canal do Sertdo Alagoano - Delmiro Gouveia - AL

Obra executada % de execugao fisica 1
10CW ACOES DE INFRA-ESTRUTURA HIDRICA
Projeto apoiado unidade 16

110N Construcédo da Adutora do Sudeste Piauiense com 147 Km no Estado do Piaui

Obra executada % de execucao fisica 31

11PO Construgéo dos Sistemas de Pogos de Agua Subterranea

Poco implantado % de execugéo fisica 1

3445 Construgdo da Barragem do Corrego Joédo Leite no Estado de Goias

Obra executada % de execugao fisica 45

5256 Construcdo da Adutora do Italuis com 45 km no Estado do Maranh&o

Obra executada % de execugdo fisica 1
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DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL
META - SINTESE: 7.9  Obras de revitalizagdo, recuperacédo e saneamento ambiental da Bacia do Rio Doce, nos estados de Minas Gerais e Espirito Santo
1107 Probacias
001C Apoio a Projetos Priorizados pelo Comité da Bacia Hidrografica do Rio Doce com Recursos da Cobranga pelo Uso de Recursos
Hidricos
Projeto apoiado unidade 200
META - SINTESE:  7.10 Promover Projetos Voltados para o Desenvolvimento Sustentavel Regional, Sub-regional e Local
0392 Polo Industrial de Manaus
5086 Expanséo da Infra-estrutura do Distrito Industrial de Manaus
Obra executada % de execucdo fisica 1
0498 Desenvolvimento Sustentavel do Pantanal
0768 Apoio a Atividades Econdmicas Ambientalmente Sustentaveis na Bacia do Alto Paraguai
Projeto apoiado unidade 14
0890 Apoio a Implantacéo de Unidades de Conservagéo na Bacia do Alto Paraguai
Projeto apoiado unidade 1
3015 Implementagédo de Praticas de Gerenciamento Integrado de Recursos Hidricos na Bacia do Alto Paraguai
Projeto executado % de execucdo fisica 50
1020 Interiorizacdo do Desenvolvimento da Amazé6nia Ocidental
0506 Apoio a Projetos de Desenvolvimento na Amazonia Ocidental e Areas de Livre Comércio de Macapéa e Santana - AP
Projeto apoiado unidade 59
1025 Promocéo da Sustentabilidade de Espa¢os Sub-Regionais - PROMESO
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DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL
10CX CONSTRUGAO DE OBRAS DE INFRA-ESTRUTURA
Projeto apoiado unidade 1
4853 Mobilizagdo de Comunidades mediante o Associativismo e o Cooperativismo na RIDE-DF
Associacédo/cooperativa implantada  unidade 11
4854 Capacitacdo de Agentes para a Competitividade na RIDE
Agente capacitado unidade 490
6424 Estruturacéo e Organizacdo de Arranjos Produtivos Locais
Arranjo produtivo local viabilizado unidade 24
1028 Desenvolvimento da Regido Integrada do Distrito Federal e Entorno
10HO Apoio a Implantacéo de Infra-estrutura Urbana na Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno - RIDE
Projeto apoiado unidade 4.020
META - SINTESE: 7.11 Viabilizar a realizagao de 20% das metas previstas no PPA para as agdes relativas ao fortalecimento da capacidade técnica e
institucional dos Municipios na area de desenvolvimento urbano.
1136 Fortalecimento da Gestdo Urbana
0612 Apoio a Capacitagcao de Municipios e Agentes Sociais para o Desenvolvimento Urbano
Pessoa capacitada unidade 3
META - SINTESE: 7.12 Promover o produto turistico brasileiro nos mercados interno e externo por meio de eventos e campanhas de divulgagéo do ativo
turistico brasileiro
1163 Brasil: Destino Turistico Internacional
4032 Campanha para a Promogao do Brasil como Destino Turistico Internacional
Campanha realizada unidade 5
1166 Turismo no Brasil: Uma Viagem para Todos
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DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL
4620 Promocéao de Eventos para Divulgagdo do Turismo Interno
Evento realizado unidade 14
6528 PROMOCAO E DIVULGACAO DO TURISMO NO MERCADO NACIONAL E INTERNACIONAL
Evento realizado unidade 2
META - SINTESE: 7.13 Viabilizar a realizagao de 50% das metas previstas no PPA para as a¢des Revitalizaco das Bacias dos Rios Tocantins/Araguaia
1305 Revitalizagdo de Bacias Hidrogréaficas em Situacdo de Vulnerabilidade e Degradacdo Ambiental
101Q Recuperacao e Preservagéo da Bacia dos Rios Tocantins/Araguaia
Area estabilizada ha 30.000
DESAFIO 8 Impulsionar os investimentos em infra-estrutura de forma coordenada e sustentavel
META - SINTESE: 8.1  Adequar a Capacidade de 854 Km das Rodovias Federais ao Trafego Atual de Veiculos
0220 Manutencado da Malha Rodoviaria Federal
10IL  Adequacéo de Rodovias Federais
Trecho adequado km 1
0229 Corredor Séo Francisco
105S Adequacédo de Trechos Rodoviarios na BR-101 no Estado da Bahia
Trecho adequado km 31
100  Adequacdo de Pontes na BR-407 na Regido Nordeste
Ponte Adequada % de execugao fisica 84
10IR  Adequacédo de Trechos Rodoviarios na BR-116 no Estado da Bahia
Trecho adequado km 25
1212 Adequacédo de Trechos Rodoviarios na BR-101 no Estado de Sergipe
Trecho adequado km 8
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DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL
0230 Corredor Leste

10CK ADEQUACAO DE TRECHOS RODOVIARIOS NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Trecho adequado km 2
10EA Adequacéo de Trechos Rodoviarios na BR-020 no Distrito Federal

Trecho adequado km 3
10IG  Adequagéo de Contornos Rodoviarios no Estado de Espirito Santo

Trecho adequado km 2
10IQ  Adequacéo de Trechos Rodoviarios na BR-101 no Estado do Espirito Santo

Trecho adequado km 1
10JB Adequacéo de Trechos Rodoviarios na BR-262 no Estado de Minas Gerais

Trecho adequado km 1
11X6 Adequacédo de Trechos Rodoviarios na BR-458 no Estado de Minas Gerais

Trecho adequado km 1
12ER Adequacéo de Contornos Rodoviarios na BR-101 no Estado do Espirito Santo

Trecho adequado km 1
1304 Adequagéo de Trechos Rodoviarios na BR-050 no Estado de Minas Gerais

Trecho adequado km 15
1336 Adequacéo de Trechos Rodoviarios na BR-381 no Estado de Minas Gerais

Trecho adequado km 83
7630 Duplicacdo de Trechos Rodoviarios na BR-101 no Estado do Rio de Janeiro

Trecho duplicado km 24

0231 Corredor Transmetropolitano

1344 Adequacéo de Trechos Rodoviarios na BR-116 no Estado de Sdo Paulo

Trecho adequado km 1
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Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL
0232 Corredor Sudoeste

10IP  Adequacédo de Trechos Rodoviarios na BR-060 no Estado do Mato Grosso do Sul

Trecho adequado km 2
10lv  Adequacgéo de Trechos Rodoviarios na BR-158 no Estado de Goias

Trecho adequado km 1
10JD Adequacéo de Trechos Rodoviarios na BR-364 no Estado de Goias

Trecho adequado km 1
10NV Adequacéo de Trechos Rodoviarios na BR-452 no Estado de Goias

Trecho adequado km 1
12ET Adequacédo de Travessias Urbanas na BR-158 no Estado do Mato Grosso do Sul

Trecho adequado km 1
7634 ADEQUACAO DE TRECHOS RODOVIARIOS NA BR-267 NO ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL

Trecho adequado km 1

0233 Corredor Mercosul

10EM ADEQUAGAO DE TRAVESSIAS URBANAS NA BR-285 NO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Travessia adequada km 1
10IM  Adequacéo de Travessias Urbanas na BR-153 no Estado do Rio Grande do Sul

Trecho adequado km 1
10PB Adequacéo de Trechos Rodoviarios na BR-116 no Estado do Rio Grande do Sul

Trecho adequado km 1
1208 Adequacéo de Trechos Rodoviarios na BR-101 no Estado de Santa Catarina

Trecho adequado km 112
1214 Adequacéo de Trechos Rodoviarios na BR-392 no Estado do Rio Grande do Sul

Trecho adequado km 1

Emissdo: 17/08/2005 10:09:24 39de79
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DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL

1E78 Adequacgéo de Trechos Rodoviarios no Estado do Rio Grande do Sul

Trecho adequado km 2
3766 Adequacdo de Trechos Rodoviarios na BR-101 no Estado do Rio Grande do Sul

Trecho adequado km 35
7198 ADEQUAGCAO DE TRECHOS RODOVIARIOS NA BR-280 NO ESTADO DE SANTA CATARINA

Trecho adequado km 4
7530 Adequacéo de Trechos Rodoviarios na BR-470 no Estado de Santa Catarina

Trecho adequado km 2

0235 Corredor Nordeste

105T Adequacéo de Trechos Rodoviarios na BR-101 no Estado da Paraiba

Trecho adequado km 124
10IN  Adequacédo de Trechos Rodoviarios na BR-020 no Estado do Ceara

Trecho adequado km 6
10JA Adequacédo de Trechos Rodoviarios na BR-222 no Estado do Ceara

Trecho adequado km 2
10JI  Adequacéo de Pontes na BR-304 no Estado do Ceara

Ponte Adequada % de execugdo fisica 30
1558 Adequacéo de Trechos Rodoviarios na BR-116 no Estado do Ceara

Trecho adequado km 2
7435 Adequacao de Trechos Rodoviarios na BR-101 no Estado de Pernambuco

Trecho adequado km 128
7624 Adequacao de Trechos Rodoviarios na BR-101 no Estado de Alagoas

Trecho adequado km 13
7626 Adequacédo de Trechos Rodoviarios na BR-101 no Estado do Rio Grande do Norte

Trecho adequado km 71
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DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida

FINAL

0236 Corredor Oeste-Norte

10lW  Adequacéo de Trechos Rodoviarios na BR-158 no Estado do Mato Grosso

Trecho adequado km

1E77 Adequacéo de Trechos Rodoviarios no Estado de Rondénia

Trecho adequado km

0237 Corredor Araguaia-Tocantins

106G ADEQUAGAO DE TRECHOS RODOVIARIOS NA BR-316 NO ESTADO DO PARA

Trecho adequado km

10DM Adequacgéo de Contornos Rodoviarios na BR-153 no Estado de Goias

Trecho adequado km

10DU ADEQUAGAO DE TRAVESSIAS URBANAS EM RODOVIAS FEDERAIS NO ESTADO DO TOCANTINS

Travessia adequada km

11vD Adequacédo de Travessias Urbanas na BR-153 no Estado de Tocantins

Travessia adequada km

1310 Adequacéo de Trechos Rodoviarios na BR-153 no Estado de Goias

Trecho adequado km

7542 Adequacao de Trechos Rodoviarios na BR-060 no Distrito Federal

Trecho adequado km

6035 Infra-estrutura de Transportes

10DO ADEQUA(;Z\O DE RODOVIAS FEDERAIS NO ESTADO DE MINAS GERAIS
Trecho adequado km

META -SINTESE: 82  Ampliar de 60% para 67% dos 58.000 km da Malha Federal, as Rodovias em Condicdes Adequadas de Trafegabilidade

0220 Manutencédo da Malha Rodoviaria Federal
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DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL
1A76 Recuperacgdo de Trechos Rodoviarios - Projeto Piloto
Trecho restaurado km 5.291
2324 Sinalizagdo Rodoviaria
Sinalizagdo mantida km 157
2325 Operacéo do Sistema de Pesagem de Veiculos
Posto mantido unidade 27
2834 Restauracdo de Rodovias Federais
Trecho restaurado km 3.575
2841 Conservacgado Preventiva e Rotineira de Rodovias
Trecho conservado km 16.490
3E01 Recuperagéo de Trechos Rodoviérios - Entr. BR-230/316 - Divisa PI/CE - na BR-020/P!I
Trecho recuperado km 2

3E12 Recuperagdo de Trechos Rodoviérios - Divisa TO/GO - Divisa GO/MG - na BR-153/GO

Trecho recuperado km 3

3E31 Recuperacao de Trechos Rodoviarios - Entr. BR-116 - Entr. BA-460 - na BR-242/BA
Trecho recuperado km 33
4399 Servico de Manutencgéo Terceirizada de Rodovias
Trecho mantido km 1.538
0663 Seguranca Publica nas Rodovias Federais
2036 Controle de Velocidade na Malha Rodoviaria Federal
Ponto de controle mantido unidade 16
5394 ELIMINACAO DE PONTOS CRITICOS
Ponto Critico Eliminado unidade 15
META - SINTESE: 83  Ampliar a Malha Rodoviaria Federal, reduzindo o custo do transporte rodoviario de carga
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DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL
0225 Gestao da Politica dos Transportes
6542 ELABORAGAO DE ESTUDOS E PROJETOS
Projeto elaborado unidade 1
0229 Corredor Séo Francisco
10KA Construgdo de Anéis Rodoviarios no Estado da Bahia
Trecho pavimentado km 4
10KL Construgdo de Contornos Rodoviarios no Estado da Bahia
Trecho pavimentado km 13
10NA Construgao de Trechos Rodoviarios no Estado da Bahia
Trecho pavimentado km 12
1332 Construcédo de Pontes na BR-030 no Estado da Bahia
Obra executada % de execugao fisica 11
7144 Construgdo de Trechos Rodoviarios na BR-135 no Estado da Bahia
Trecho pavimentado km 17
7459 Construgdo de Trechos Rodoviarios na BR-235 no Estado da Bahia
Trecho pavimentado km 15
7474 Construgdo de Trechos Rodoviarios na BR-418 no Estado da Bahia
Trecho pavimentado km 20
0230 Corredor Leste
10CL CONSTRUGAO DE TRECHOS RODOVIARIOS NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Trecho pavimentado km 2
10DL CONSTRUGAO DE TRECHOS RODOVIARIOS NO ESTADO DE GOIAS
Trecho pavimentado km 1
17/08/2005 10:09: 24 43de79

Elaboragéo: COFF/CD - CONOR/SF 120 Rel LDO2006 - Substitutivo FINAL



CONGRESSO NACIONAL

COMISSAO MISTA DE PLANOS, ORGAMENTOS PUBLICOSE FISCALIZAGAO

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA 2006 (PL N°. 004/2005-CN)

ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA 2006

DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL

10KF Construcédo de Contornos Rodoviarios na BR-259 no Estado do Espirito Santo

Trecho pavimentado km 1
10LS Construcdo de Trechos Rodoviarios na BR-154 no Estado de Minas Gerais

Trecho pavimentado km 15
10MB Construgao de Trechos Rodoviarios na BR-259 no Estado de Minas Gerais

Trecho pavimentado km 1
10MR Construcao de Trechos Rodoviarios na BR-447 no Estado do Espirito Santo

Trecho pavimentado km 1
10NC Construcdo de Trechos Rodoviarios no Estado do Rio de Janeiro

Trecho pavimentado km 1
11VJ Construcédo de Contornos Rodoviarios na BR-381 em Minas Gerais

Trecho pavimentado km 1
1E51 Construgao de Trechos Rodoviarios na BR- 474 no Estado de Minas Gerais

Trecho pavimentado km 30
7150 Construgdo de Trechos Rodoviarios na BR-342 no Estado do Espirito Santo

Trecho pavimentado km 1

0231 Corredor Transmetropolitano

10LA Construcéo de Pontes na BR-154 no Estado de Minas Gerais

Ponte construida % de execucdo fisica 1
12GC Construgéo de Pontes na BR-158 no Estado de Sé&o Paulo

Obra executada % de execugdo fisica 4
7640 Construcdo do Rodoanel de Sé&o Paulo

Trecho pavimentado km 2

0232 Corredor Sudoeste
Emissdo: 17/08/2005 10:09: 25 44 de 79
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Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL

10EO CONSTRUGAO DE PONTES NO ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL

Ponte construida % de execugdo fisica 10
10MG Construgdo de Trechos Rodoviarios na BR-359 no Estado do Mato Grosso do Sul

Trecho pavimentado km 1
11SH Construgao de Anéis Rodoviarios na BR-262 no Estado do Mato Grosso do Sul

Trecho construido km 1
11VT Construgdo de Anéis Rodoviarios na BR-376 no Estado do Mato Grosso do Sul

Trecho construido km 21
1E44 Construcdo de Anéis Rodoviarios na BR-163 no Estado do Mato Grosso do Sul

Trecho pavimentado km 15

0233 Corredor Mercosul

10CN CONSTRUGAO DE RODOVIAS FEDERAIS NO ESTADO DO PARANA

Trecho pavimentado km 10
10DR CONSTRUGAO DE RODOVIAS FEDERAIS NO ESTADO DE SANTA CATARINA

Trecho pavimentado km 2
10EC CONSTRUGAO DE RODOVIAS FEDERAIS NO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Trecho pavimentado km 8
10KW Construcéo de Pontes em Rodovias Federais no Estado do Rio Grande do Sul

Ponte construida % de execucdo fisica 1
10MY Construgao de Trechos Rodoviarios na BR-487 no Estado do Parana

Trecho pavimentado km 6
12BU Construcéo de Trecho Rodoviario na BR-158 no Estado do Rio Grande do Sul

Trecho pavimentado km 6
7192 Construgdo de Trechos Rodoviarios na BR-282 no Estado de Santa Catarina

Trecho pavimentado km 1
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Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL
0235 Corredor Nordeste

10BT Construcao de Trechos Rodoviarios na BR-235 no Estado do Piaui

Trecho pavimentado km 12
1574 Construcao de Trechos Rodoviarios na BR-020 no Estado do Piaui

Trecho pavimentado km 2
1E41 Construgdo de Acessos Rodoviarios no Estado da Paraiba

Acesso construido km 5
1E42 Construcdo de Contornos Rodoviarios no Estado da Paraiba

Trecho pavimentado km 10
1E55 Construgao de Trechos Rodoviarios na BR-416 no Estado de Alagoas

Trecho pavimentado km 1
1E56 Construgao de Trechos Rodoviarios na BR-424 no Estado de Alagoas

Trecho pavimentado km 1
1E71 Construgdo de Trechos Rodoviarios no Estado da Paraiba

Trecho pavimentado km 10
7441 Construgdo de Trechos Rodoviarios na BR-135 no Estado do Piaui

Trecho pavimentado km 6

0236 Corredor Oeste-Norte

106K CONSTRUCAO DE TRECHOS RODOVIARIOS NA BR-421 NO ESTADO DE RONDONIA

Trecho pavimentado km 1
10CI  CONSTRUGAO DE ANEIS RODOVIARIOS NA BR-364 NO ESTADO DE RONDONIA

Trecho pavimentado km 1
10MN Construgdo de Trechos Rodoviarios na BR-422 no Estado do Para

Trecho pavimentado km 17

Elaboragio: COFF/CD - CONOR/SF 120 Rel LDO2006 - Substitutivo FINAL 17/08/2005 10:09: 25 Pégina 46de79



CONGRESSO NACIONAL
COMISSAO MISTA DE PLANOS, ORCAMENTOS PUBLICOSE FISCALIZAGAO
PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA 2006 (PL N°. 004/2005-CN)

ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA 2006

DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL

11UW Construcdo de Trechos Rodoviarios na BR-230 no Estado do Para

Trecho pavimentado km 11
11VA Construgdo de Trechos Rodoviarios na BR-158 no Estado do Mato Grosso

Trecho pavimentado km 1
1204 CONSTRUGAO DE PONTES NA BR-319 NO ESTADO DE RONDONIA

Ponte construida m 56
1210 CONSTRUGAO DE PONTES NA BR-364 NO ESTADO DE RONDONIA

Ponte construida % de execugao fisica 1
1248 Construgdo de Trechos Rodoviarios na BR-319 no Estado do Amazonas

Trecho pavimentado km 9
1424 Construgdo de Trechos Rodoviarios na BR-364 no Estado do Mato Grosso

Trecho pavimentado km 4
1490 Construgao de Trechos Rodoviarios na BR-163 no Estado do Para

Trecho pavimentado km 12
1516 Construcdo de Trechos Rodoviarios na BR-230 no Estado do Para

Trecho pavimentado km 1
1576 CONSTRUGCAO DE TRECHOS RODOVIARIOS NA BR-174 NO ESTADO DO MATO GROSSO

Trecho pavimentado km 2
7420 Construcdo de Trechos Rodoviarios na BR-163 no Estado do Mato Grosso

Trecho pavimentado km 4
7460 Construgdo de Trechos Rodoviarios na BR-429 no Estado de Ronddnia

Trecho pavimentado km 6

0237 Corredor Araguaia-Tocantins

10DT CONSTRUGCAO DE PONTES EM RODOVIAS FEDERAIS NO ESTADO DO TOCANTINS

Ponte construida % de execugdo fisica 1
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DESAFIO/ META-SINTESE

Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida F’\ﬁ;aL

10LK Construcdo de Trechos Rodoviérios na BR-010 no Estado do Tocantins

Trecho pavimentado km 1
10LN Construgédo de Trechos Rodoviarios na BR-080 no Estado de Goias

Trecho pavimentado km 14
10LR Construgao de Trechos Rodoviarios na BR-153 no Estado do Goias

Trecho pavimentado km 2
10ML Construcao de Trechos Rodoviarios na BR-414 no Estado de Goias

Trecho pavimentado km 3
10MN Construcdo de Trechos Rodoviarios na BR-422 no Estado do Para

Trecho pavimentado km 1
11V7 Construcdo de Trecho Rodoviario na BR-080 No Estado de Goias

Trecho pavimentado km 4
11V8 Construgao de Trechos Rodoviarios na BR-010 no Estado de Tocantins

Trecho pavimentado km 4
11VA Construgéo de Trechos Rodoviarios na BR-158 no Estado do Mato Grosso

Trecho pavimentado km 2
1364 CONSTRUGAO DE TRECHOS RODOVIARIOS NA BR-242 NO ESTADO DO MATO GROSSO

Trecho pavimentado km 8
1E67 Construgdo de Trechos Rodoviarios no Estado do Maranh&o

Trecho pavimentado km 1
1E83 Construgao de Trechos Rodoviarios na BR-422 no Estado do Para

Trecho pavimentado km 3
5718 Construcéo de Pontes no Corredor Araguaia-Tocantins

- - 1
7218 CONSTRUGAO DE TRECHOS RODOVIARIOS NA BR-070 NO ESTADO DE GOIAS

Trecho pavimentado km 5
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DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL
7224 Construgéo de Trechos Rodoviarios na BR-235 no Estado de Tocantins
Trecho pavimentado km 4
7443 CONSTRUGAO DE TRECHOS RODOVIARIOS NA BR-308 NO ESTADO DO PARA
Trecho pavimentado km 5
0238 Corredor Fronteira Norte
10MZ Construgao de Trechos Rodoviarios na Regido Norte
Trecho pavimentado km 5
11V4 Construcdo de Trechos Rodoviarios na BR-158 no Estado do Para
Trecho construido km 1
1210 CONSTRUGAO DE PONTES NA BR-364 NO ESTADO DE RONDONIA
Ponte construida % de execucdo fisica 1
1418 Construgao de Trechos Rodoviarios na BR-156 no Estado do Amapa
Trecho pavimentado km 6
6035 Infra-estrutura de Transportes
10DN CONSTRUGCAO E PAVIMENTAGAO DE RODOVIAS FEDERAIS NO ESTADO DE MINAS GERAIS
Trecho pavimentado km 2
10DY CONSTRUGAO DE RODOVIAS FEDERAIS
Trecho pavimentado km 155
10QK Construgdo de Anéis Rodoviarios na Regido Nordeste
Trecho pavimentado km 2
1E86 Construcdo de Pontes e Rodovias Federais na Regido Norte
Trecho pavimentado km 1
META - SINTESE: 84  Ampliar em 10% o volume transportado nas hidrovias brasileiras
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DESAFIO/ META-SINTESE Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL

0229 Corredor Sao Francisco

1000 Obras Complementares na Hidrovia do S&o Francisco

Obra executada % de execucao fisica

5859 Melhoramentos no Canal de Navegacao da Hidrovia do Rio Sdo Francisco

Obra executada % de execugao fisica

0231 Corredor Transmetropolitano

100P Obras de Melhoramentos na Hidrovia do Rio Parana

Obra executada % de execugdo fisica

0233 Corredor Mercosul

10NK Dragagem de Aprofundamento do Calado da Hidrovia Porto Alegre - Rio Grande

Obra executada % de execugao fisica

0237 Corredor Araguaia-Tocantins

10KO Construcéo de Eclusa na Usina Hidrelétrica de Peixe-Angical no Rio Tocantins

Obra executada % de execugdo fisica

100G Melhoramentos da Hidrovia Araguaia-Tocantins

Obra executada % de execucao fisica

1547 Construcado da Eclusa de Lajeado no Estado de Tocantins

Obra executada % de execugao fisica

5750 Construgdo das Eclusas de Tucurui no Estado do Para

Obra executada % de execucdo fisica

META -SINTESE: 85  Ampliar em 15% a capacidade de movimentagéo de carga nos portos brasileiros

0221 Servigos de Transporte Aquaviario
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DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL
100C Implantacdo do Sistema de Seguranga nos Portos Nacionais
Sistema implantado unidade
0229 Corredor Séo Francisco
10DX CONSTRUCAO, AMPLIACAO E MODERNIZAGAO DA INFRA-ESTRUTURA PORTUARIA NO ESTADO DA BAHIA
Obra executada % de execugdo fisica
1001 Melhoramentos da Infra-Estrutura Portuaria no Porto de Aratu
Obra executada % de execugao fisica
100J Melhoramentos da Infra-Estrutura Portuéria no Porto de Ilhéus
Obra executada % de execugdo fisica
100K Melhoramentos da Infra-Estrutura Portuaria no Porto de Salvador
Obra executada % de execucdo fisica
0230 Corredor Leste
7410 Construcéo de 3° Bergo do Porto de Angra dos Reis
Obra executada % de execugao fisica
0233 Corredor Mercosul
1E84 Construcéo, Ampliacdo e Melhoria de Portos na Regi&o Sul
Obra executada % de execucdo fisica
3E60 Recuperagéo e Modernizagdo no Sistema Elétrico do Porto de S&o Francisco do Sul - SC
Obra executada % de execugéo fisica
5019 Ampliacéo dos Molhes e Dragagem de Aprofundamento do Canal de Acesso no Porto do Rio Grande
Obra executada % de execugao fisica
0235 Corredor Nordeste
Emissdo: 17/08/2005 10:09:25 51de79
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DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL
1E54 Ampliagdo do Porto de Macei6
Obra executada % de execugdo fisica 1
5311 Melhoramentos na Infra-Estrutura Portuaria do Porto de Suape
Obra executada % de execucdo fisica 4
5597 Construgdo de Cais para Contéineres no Porto de Macei6
Obra executada % de execugéo fisica 8
0236 Corredor Oeste-Norte
10JT Ampliacdo e Melhorias da Infra-Estrutura do Porto de Porto Velho
Obra executada % de execugdo fisica 1
1E39 Construcdo do Porto Cacau Pereira em Iranduba - AM
Obra executada % de execucdo fisica 1
0237 Corredor Araguaia-Tocantins
1070 Ampliagéo e Recuperagdo do Porto de Itaqui
Obra executada % de execugao fisica 1
1305 Melhoramentos no Porto de Vila do Conde
Obra executada % de execugdo fisica 2
3269 Dragagem de Aprofundamento no Porto de Belém
Dragagem realizada mil m3 10
3337 Execugdo de Obras de Infra-Estrutura no Porto de Belém
Obra executada % de execugéo fisica 2
6035 Infra-estrutura de Transportes
10EJ IMPLANTAGAO, AMPLIACAO E MODERNIZAGAO DA INFRA-ESTRUTURA PORTUARIA
Obra executada % de execugdo fisica 1
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DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL

10EP INFRA-ESTRUTURA PORTUARIA NO ESTADO DO PARA

Obra executada % de execugdo fisica 2
100E Infra-Estrutura Portuaria na Regiéo Norte

Obra executada % de execucdo fisica 1
10RC Implantagao de Infra-Estrutura Portuéaria no Estado do Para

Obra executada % de execugéo fisica 1
1E61 Construcao de Portos nos Municipios do Estado do Amazonas

Obra executada % de execugao fisica 1

META - SINTESE: 86  Ampliar a participacédo do transporte ferroviario na matriz de transporte de carga no Brasil
0229 Corredor Séo Francisco

10LH Construgéo de Trechos Ferroviarios no Estado da Bahia

Trecho construido km 4
100D Implantagdo e Melhoria de Transportes Ferroviarios no Estado da Bahia

Obra executada % de execucdo fisica 5

0230 Corredor Leste

10CP ADEQUAGAO FERROVIARIA NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Trecho adequado km 2
10LJ Construcdo de Trechos Ferroviarios no Estado do Espirito Santo

Trecho construido km 1
11X1 Adequagdo de Ramal Ferroviario no Estado de Minas Gerais

Trecho adequado km 11
7539 Construgdo de Contornos Ferroviarios no Estado de Minas Gerais

Trecho construido km 6
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DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL
0233 Corredor Mercosul
10BV MELHORIA DA SEGURANGCA DO TRANSPORTE FERROVIARIO NO ESTADO DE SANTA CATARINA
Obra executada % de execucao fisica 3
10KR Construgdo de Ligacdes Ferroviarias no Estado do Parana
Trecho construido km 7
11X9 Adequagdo de Ramal Ferroviario no Estado do Parana
Trecho adequado km 2
11XB Prolongamento de Trecho de Rebaixamento da Linha Férrea no Estado do Parana
Trecho construido km 1
1228 Construgao de Contornos Ferroviarios no Estado do Parana
Trecho construido km 6
1276 Construcao de Contornos Ferroviarios no Estado de Santa Catarina
Trecho construido km 1
0237 Corredor Araguaia-Tocantins
7136 Construcéo da Ferrovia Norte-Sul
Trecho construido km 13
6035 Infra-estrutura de Transportes
10EI  IMPLANTACAO, AMPLIACAO E MODERNIZAGCAO DA INFRA-ESTRUTURA FERROVIARIA
Obra executada % de execugao fisica 1
META - SINTESE: 87  Ampliar em 5% a oferta de energia, inclusive com o desenvolvimento de fontes renovaveis
0273 Luz para Todos
7116 Oferta de Energia Elétrica para Atendimento as Comunidades Isoladas por Meio de Fontes Alternativas
Energia elétrica KW 1
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DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL
0296 Energia nas Regifes Sudeste e Centro-Oeste
6486 Usina Termonuclear Angra Il (RJ)
Sistema implantado unidade 1
0297 Energia na Regido Norte
1109 IMPLANTACAO DE SISTEMAS DE TRANSMISSAO DE ENERGIA ELETRICA NO PARA
Sistema implantado unidade 1
0476 Desenvolvimento Tecnoldgico do Setor de Energia
005X APOIO A IMPLANTACAO DE PROJETOS PARA UTILIZACAO DE ENERGIA DE BIODIESEL
Centro apoiado unidade 1
1044 Energia Alternativa Renovavel
7050 Implantacdo de Plantas Demonstrativas de Fontes de Energia Alternativa Renovavel
Projeto-piloto implantado unidade 50
META - SINTESE: 8.8  Ampliar a oferta de petréleo, gas natural e alcool combustivel, garantindo a qualidade dos seus derivados
0275 Qualidade dos Derivados do Petrdleo, Gas Natural e Alcool Combustivel
2391 Fiscalizago da Distribuicéio e Revenda de Derivados de Petréleo e Alcool Combustivel
Instalacéo fiscalizada unidade 10
META - SINTESE: 89  Adequar e Ampliar a Infra-estrutura Aeroportuaria do Pais
0631 Desenvolvimento da Infra-Estrutura Aeroportuéria
107D Construcao da Pista de Pouso e Decolagem do Aeroporto Regional Sul-Jaguaruna-SC
Pista construida % de execugao fisica 15
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DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL

107G Ampliagdo da Pista de Pouso e Decolagem do Aeroporto de Barreiras-BA

pista ampliada % de execugdo fisica 60
10BB CONSTRUCAO DO AEROPORTO DE GOIANIA

Aeroporto construido % de execucdo fisica 6
10PZ  AMPLIACAO, MODERNIZAGAO E INTERNACIONALIZACAO DO AEROPORTO DE CHAPECO/SC

Aeroporto ou aerédromo reformado/ % de execugdo fisica 1
10QC CONSTRUCAO DA PISTA DE POUSO - DECOLAGEM DO AEROPORTO INTERNACIONAL DE SAO RAIMUNDO NONATO NO

ESTADO DO PIAUI

Pista construida % de execugdo fisica 1
12CD Construcéo de Aeroportos e Aerédromos de Interesse Nacional

Aeroporto/aerédromo construido % de execucdo fisica 17
2886 Manutencéo de Aeroportos e Aerédromos

Aeroporto/aerédromo mantido unidade 2
5150 Reforma e Ampliagdo de Aeroportos e Aerédromos de Interesse Nacional

Aeroporto ou aerédromo reformado/  unidade 1
5154 Reforma e Ampliag&o de Aeroportos e Aerédromos de Interesse Estadual

Aeroporto ou aerédromo reformado/  unidade 1
906F Ampliagdo da Pista de Pouso e Decolagem do Aerédromo de Porto Murtinho-MS

A Definir A Definir 10
907R Construgao da Pista de Pouso e Decolagem do Aerédromo de Bom Jesus da Lapa-BA

A Definir A Definir 1
908E Construgéo da Pista de Pouso e Decolagem do Aeroporto do Vale do Ago-Volta Redonda-RJ

A Definir A Definir 8

DESAFIO 9 Melhorar a gestédo e a qualidade ambiental e promover a conservacao e uso sustentavel dos recursos naturais,
com énfase na promocao da educacao ambiental
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DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL
META -SINTESE: 91  Atingir o Patamar de Manejo Sustentavel de 6.000.000 hectares de Floresta Natural e de Plantio Anual de 500.000 hectares
0150 Identidade Etnica e Patrimonio Cultural dos Povos Indigenas
2516 Capacitacdo de Indigenas e Técnicos de Campo para o Desenvolvimento de Atividades Auto-Sustentaveis em Terras Indigenas
Pessoa capacitada unidade 500
0502 Amazodnia Sustentéavel
005H APOIO AS COMUNIDADES EXTRATIVISTAS DA AMAZONIA
Projeto apoiado unidade 1
2955 Fomento a Projetos de Gestdo Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel na Amazénia
Projeto apoiado unidade 1
6061 Fomento a Projetos Demonstrativos de Desenvolvimento Sustentavel e Conservacdo na Amazoénia (Programa-Piloto)
Projeto apoiado unidade 40
6064 Fomento ao Manejo Florestal na Amazénia (Programa-Piloto)
Area manejada ha 8
6065 Fomento ao Manejo de Recursos Naturais de Varzeas na Amazonia (Programa-Piloto)
Area manejada ha 1
6070 Fomento a Projetos de Gestao Ambiental das Reservas Extrativistas da Amazonia (Programa-Piloto)
Reserva apoiada unidade 1
6072 Disseminagado de Boas Praticas sobre o Uso Sustentavel dos Recursos Naturais na Amazonia (Programa-Piloto)
Prética difundida unidade 4
0506 Nacional de Florestas
0786 Apoio a Recuperacéo de Ecossistemas e Areas Degradadas
Area recuperada ha 796
10HV Implantacé@o de Pdlos de Reflorestamento
Projeto apoiado unidade 2
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DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL

2943 Controle e Monitoramento das Atividades Florestais e Desmatamentos

Autorizag&o concedida unidade 1.040
4950 Capacitagcdo em Atividades Florestais

Pessoa capacitada unidade 440
6035 Pesquisa e Desenvolvimento Florestal

Pesquisa realizada unidade 8
6046 Monitoramento e Controle da Reposigcao Florestal Obrigatoria

Projeto fiscalizado unidade 12
6242 Assisténcia Técnica ao Pequeno Produtor Rural para a Produgéo Florestal Sustentavel

Agricultor assistido unidade 6.342
6429 Fomento a Projetos de Extenséo Florestal

Projeto apoiado unidade 6
6682 Recomposicéo Florestal de Matas Ciliares

nascente recuperada unidade 48
6735 Manejo de Florestas Publicas

Area Florestal Manejada ha 25.100
7598 Instalagdo de Centros de Capacitacdo em Manejo Florestal

Centro instalado unidade 36

0508 Conservacdao, Uso Sustentavel e Recuperacdo da Biodiversidade

2958 Fomento a Projetos de Conservagdo e Manejo Sustentavel da Flora e da Fauna

Projeto apoiado unidade 10
2976 Protegdo, Conservagéo e Uso Sustentavel de Espécies da Flora

Espécie conservada unidade 7
6007 Monitoramento e Controle da Flora Invasora

Espécie controlada unidade 2
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DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL
1140 Conservacgéo e Uso Sustentavel de Recursos Genéticos
10lIA Fomento & Implantacéo de Pélos Tecnoldgicos de Bioempreendimentos da Mata Atlantica
Projeto apoiado unidade 1
1332 Conservacgao e Recuperacao dos Biomas Brasileiros
101V Implantagdo de Corredores Ecoldgicos
Corredor implantado ha 240
2955 Fomento a Projetos de Gestdo Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel na Amazonia
Projeto apoiado unidade 10
META-SINTESE: 92  Preservar a Area de Florestas na Amazonia Legal, reduzindo em 27% o Desmatamento Anual
0503 Prevencdo e Combate ao Desmatamento, Queimadas e Incéndios Florestais - Florescer
2063 Monitoramento de Queimadas e Prevengéo de Incéndios Florestais
Mapa de risco de fogo gerado unidade 306
6074 Manutencao de Brigadas de Prevengdo e Combate a Incéndios Florestais
Brigada mantida unidade 960
6307 Fiscalizacao de Atividades de Desmatamento e Queimadas
Propriedade fiscalizada unidade 10.400
6329 Prevencgéo e Controle de Desmatamentos e Incéndios Florestais
Area monitorada ha 2.399.875
0511 Gestéo da Politica de Meio Ambiente
6037 Fortalecimento e Aprimoramento da Fiscalizagdo Ambiental

Unidade fortalecida unidade

0512 Zoneamento Ecolégico-Econdmico
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0784 Apoio & Gestdo Ambiental em Areas de Fragilidade Fisico-Ambiental
Projeto apoiado unidade 1
8689 Zoneamento Ecoldgico-Econémico Estadual na Escala 1:250.000
Zoneamento realizado km? 321.332
META -SINTESE: 93  Fomentar Projetos de Agendas 21 Locais
1102 Agenda 21
4910 Formacao Continuada em Agenda 21 Local
Agente formado unidade 601
4913 Fomento a Projetos de Agendas 21 Locais
Projeto apoiado unidade 58
4921 Elaboracéo e Implementacédo das Agendas 21 Locais
Agenda implementada unidade 281
DESAFIO 10 Garantir a seguranca publica com a implementacéo de politicas publicas descentralizadas e integradas
META - SINTESE: 10.1 Integrar as Agdes de Seguranca Publica nos 27 Estados da Federagdo
0661 Modernizacdo do Sistema Penitenciario Nacional
11TW Construcéo e Ampliacdo de Estabelecimentos Penais Estaduais
Vaga disponibilizada unidade 136
11TX Construcéo e Ampliagdo de Estabelecimentos Penais Federais
Vaga disponibilizada unidade 240
1701 Aparelhamento e Reaparelhamento de Estabelecimentos Penais
Unidade aparelhada/reaparelhada unidade 11

0662 Combate a Criminalidade

Elaboragéo: COFF/CD - CONOR/SF 120 Rel LDO2006 - Substitutivo FINAL
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2662 Capacitacio e Especializac@o de Recursos Humanos da Policia Federal para o Combate a Criminalidade
Servidor capacitado unidade 400
2680 Combate ao Crime Organizado e ao Tréfico llicito de Drogas e Armas
Operagéao realizada unidade 657
2726 Prevencgdo e Repressao a Crimes praticados contra Bens, Servicos e Interesses da Unido
Operacéo realizada unidade 3.080
7803 Reforma e Modernizacdo da Academia Nacional de Policia
Unidade reformada % de execugao fisica 2
0665 Nacional de Reducdo da Demanda e da Oferta de Drogas
0722 Apoio a Projetos desenvolvidos pelos Orgdos do Sistema Nacional Antidrogas na Reducéo da Demanda e Oferta de Drogas
Projeto apoiado unidade 69
4219 APOIO A CENTROS DE REFERENCIA ANTIDROGAS
Acao de prevencao realizada unidade 1
0698 Gestdo da Politica na Area da Justica
3974 Implantacédo da Plataforma Nacional de Informacdes sobre Justica e Seguranga Publica
Sistema implantado % de execugdo fisica 4
1127 Sistema Unico de Seguranca Publica - SUSP
09HG Apoio a Implantagdo de Projetos de Prevencao da Violéncia
Projeto apoiado unidade 89
2320 Sistema Integrado de Formacéao e Valorizacédo Profissional
Profissional capacitado unidade 17.160
3912 Modernizagdo Organizacional das Instituicdes do Sistema de Seguranca Publica (Seguranca Cidada)
Instituicéio de Seguranga Publica Mo  unidade 37
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3916 Implantacéo e Modernizagdo de Estruturas Fisicas de Unidades Funcionais de Seguranga Publica

Unidade implantada unidade 31
5000 Implantacdo do Sistema Nacional de Gestédo do Conhecimento e de Informagdes Criminais

Sistema implantado % de execucdo fisica 12
7797 Reaparelhamento e Modernizagdo dos Orgdos de Seguranga Publica - PNAPOL

Projeto apoiado unidade 88
8545 Intensificagdo da Repressédo Qualificada

Operacéo Integrada Realizada unidade 125

1353 Modernizagao da Policia Federal

1245 Construgdo do Edificio-Sede da Superintendéncia Regional da Policia Federal do Espirito Santo

Sede construida com 8.750 m? % de execucdo fisica 1
1778 Implantacédo de Sistema de Informética e Telecomunicacgdes da Policia Federal (Promotec/Pr6-Amazdnia)

Sistema implantado % de execugéo fisica 15
1899 Reaparelhamento das Unidades Operacionais e do Segmento Técnico-Cientifico (Promotec/Pré-Amazonia)

Unidade reaparelhada unidade 5
5026 Construcdo de Delegacia da Policia Federal em Araguaina - TO

Delegacia construida com 1.700 m? % de execugéo fisica 4
5054 Construcéo de Delegacia da Policia Federal em Anapolis - GO

Delegacia construida com 1.700 m? % de execucao fisica 3

META - SINTESE: 10.2 Inserir Socialmente e Profissionalizar Detentos por meio da Produg&o de 480.000 itens de Material Desportivo Fabricados em
Penitenciarias Brasileiras
0661 Modernizacado do Sistema Penitenciario Nacional

2314 Formagao Educacional e Profissional dos Apenados, Internados e Egressos do Sistema Penitenciario Nacional

Pessoa beneficiada unidade 49.200
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1245 Inserc¢do Social pela Producédo de Material Esportivo
2362 Producéo de Material Esportivo por Detentos - Pintando a Liberdade
Material esportivo produzido unidade 480.000
META - SINTESE: 10.3 Realizar 1,2 mil Operagdes de Combate ao Crime Organizado e ao Tréfico llicito de Drogas e Armas
0662 Combate a Criminalidade
2680 Combate ao Crime Organizado e ao Trafico llicito de Drogas e Armas
Operagao realizada unidade 1.224
0663 Seguranca Publica nas Rodovias Federais
4526 Operacdes Especiais de Combate ao Crime nas Estradas e Rodovias Federais
Operagéao realizada unidade 1
META - SINTESE:  10.4 Promover o desarmamento da sociedade civil
0662 Combate a Criminalidade
8375 Pagamento de Indenizacao pela Entrega de Arma de Fogo
Indenizacéo Concedida unidade 5.000
DESAFIO 11 Valorizar aidentidade e preservar a integridade e a soberania nacionais
META - SINTESE:  11.1 Implantar 19 Unidades Militares de Forma a Ampliar a Capacidade de Defesa da Fronteira dos Estados da RegiZo Norte, Aumentando a
Presenca do Estado, e Contribuindo para a Fixagdo do Homem na Regiéo.
0643 Calha Norte
1209 Construcao de Embarcacdes para Controle e Seguranca da Navegacao Fluvial na Regido da Calha Norte
Embarcacéo construida unidade 4
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1211 Implantacdo da Infra-Estrutura Basica nos Municipios mais Carentes da Regido da Calha Norte

Obra executada unidade 95
1213 Implantacéo de Unidades Militares na Regidao da Calha Norte

Unidade implantada unidade 19
2439 Apoio Aéreo na Regido da Calha Norte

Hora de voo realizada unidade 147
2441 Manutencao de Aerédromos na Regido da Calha Norte

Aerédromo mantido unidade 2
2442 Conservacao de Rodovias na Regido da Calha Norte

Rodovia conservada km 24
2444  Apoio as Comunidades da Regido da Calha Norte

Comunidade atendida unidade 160
2445 Manutencéo de Embarcacdes na Regido da Calha Norte

Embarcacéo mantida unidade 18
2452 Manutencao da Infra-estrutura Instalada nos Pelotdes Especiais de Fronteira da Regido da Calha Norte

Pelotdo mantido unidade 29

1383 Assisténcia e Cooperagdo das Forgas Armadas a Sociedade Civil

8425 Apoio das Forcas Armadas ao Projeto Rondon

Comunidade atendida unidade 100

META - SINTESE: 11.2 Implementar Programas de Reaparelhamento das Forcas Armadas
0625 Gestao da Politica de Defesa Nacional

1E01 Apoio ao Reaparelhamento e Modernizacdo das Forcas Armadas

Organizagéo militar modernizada unidade 3
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META - SINTESE: 11.3 Apoiar projetos de ampliagéo e consolidag&o da presenga do Estado em regides fronteiricas, integrando suas populagdes a cidadania
0120 Desenvolvimento da Faixa de Fronteira
004D Apoio a Implantagdo da Infra-Estrutura Social e Econdémica nos Municipios da Faixa de Fronteira
Projeto apoiado unidade 1
DESAFIO 12 Valorizar a diversidade das expressdes culturais nacionais e regionais
META - SINTESE: 12.1 Implantar 309 Espacos Culturais- Pontos de Cultura- Ampliando o Acesso aos Bens Culturais em Areas Habitadas por Populacées de
Baixa Renda
1141 Cultura, Educacéo e Cidadania
5104 Instalagédo e Modernizagao de Espacos Culturais - Pontos de Cultura
Espaco cultural instalado unidade 309
META - SINTESE: 12.2 Apoiar projetos na area do patrimdnio cultural brasileiro
0167 Brasil Patrim6nio Cultural
4793 Fomento a Projetos na Area do Patriménio Cultural
Projeto apoiado unidade 6
0168 Livro Aberto
1521 Instalagdo de Bibliotecas Publicas - Fome de Livro
Biblioteca instalada unidade 22
0171 Museu Membdria e Cidadania
2838 Fomento a Projetos na Area Museoldgica
Projeto apoiado unidade 40
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0813 Monumenta
5538 Preservagao do Patriménio Histérico Urbano
Conjunto histérico preservado unidade 1
1141 Cultura, Educacéo e Cidadania
2936 Fomento a Projetos de Producéo e Difuséo Cultural em Areas habitadas por Populacdes em Situacéo de Vulnerabilidade Social
Projeto apoiado unidade 112
1142 Engenho das Artes
4496 Fomento a Orquestras
Orquestra apoiada unidade 1
4796 Fomento a Projetos em Arte e Cultura
Projeto apoiado unidade 1
DESAFIO 13 Democratizar os meios de comunicacao social, valorizando os meios alternativos e a pluralidade de expresséo
META - SINTESE: 13.1 Proporcionar o Acesso as Tecnologias de Informag&o e Comunicag&o as 18.000.000 de Pessoas Oriundas de Familias com Renda até
5 Salarios Minimos, Reduzindo a Exclusao Digital em 14% nessa Faixa de Renda
1008 Incluséo Digital
11T7 Implantacéo de Instalagdes para Acesso a Servigos Publicos
Instalacéo implantada unidade 442
6867 Capacitacdo de Multiplicadores
Agente capacitado unidade 700

8002 Governo Eletronico
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2184 Operagéo do Sistema de Acesso a Servigos Publicos por Meio Eletrénico
Terminal em operacgéo unidade 9.407
6867 Capacitagdo de Multiplicadores
Agente capacitado unidade 1.760
META - SINTESE: 13.2 Viabilizar a realizac&o de 20% da meta prevista no PPA para a ac&o de educag&o no transito no periodo 2004-2007.
0660 Seguranca e Educacéo de Tréansito: Direito e Responsabilidade de Todos
4414 Educagéo para a Cidadania no Transito
Pessoa capacitada unidade 1.800
DESAFIO 14 Implantar um efetivo processo de reforma agraria, recuperar 0s assentamentos existentes, fortalecer e
consolidar a agricultura familiar e promover o desenvolvimento sustentavel do meio rural, levando em
consideracao as condi¢8es edafo-climaticas nas diferentes regides do pais
META - SINTESE: 14.1 Assentar 92 mil Familias de Trabalhadores Rurais
0135 Assentamentos Sustentaveis para Trabalhadores Rurais
4274  Acdes Preparatérias para Obtencéo de Iméveis Rurais
Area identificada ha 3.632.882
4296 Projetos de Assentamento Rural em Implantacédo
Familia beneficiada unidade 92.152
4460 Obtencéo de Imoveis Rurais para Reforma Agraria
Area obtida ha 1.215.549
4464 Assisténcia Técnica e Capacitacéo de Assentados - Implantagdo
Familia assistida unidade 147.602

META - SINTESE: 14.2 Beneficiar 59 mil Familias Assentadas com Infra-Estrutura, Assisténcia Técnica e Crédito
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0137 Desenvolvimento Sustentavel na Reforma Agréria

4312 Recuperagao, Qualificagdo e Emancipacéo de Projetos de Assentamento Rural
Familia atendida unidade 59.157

4358 Titulagdo, Concesséao e Destinacédo de Iméveis Rurais

Documentagdo concedida unidade 30.519

4470 Assisténcia Técnica e Capacitacdo de Assentados - Recuperagéo

Familia assistida unidade 104.611

5158 Consolidagdo e Emancipacéo de Assentamentos da Reforma Agraria

Familia em Assentamento Consolid  unidade 1.133

0351 Agricultura Familiar - PRONAF

0620 Apoio a Projetos de Infra-estrutura e Servigos em Territérios Rurais

Municipio apoiado unidade 2

1334 Desenvolvimento Sustentavel de Territérios Rurais

0620 Apoio a Projetos de Infra-estrutura e Servigos em Territérios Rurais

Municipio apoiado unidade 70

102C Elaboragéao de Planos Territoriais de Desenvolvimento Rural Sustentavel

Plano elaborado unidade 1

META - SINTESE: 14.3 Prestar Assisténcia Técnica a 277 mil Agricultores Familiares

0351 Agricultura Familiar - PRONAF
0359 Contribui¢cdo ao Fundo Garantia-Safra (Lei n® 10.700, de 2003)

agricultor segurado unidade 1

4260 Fomento a Assisténcia Técnica e Extenséo Rural para Agricultores Familiares
Produtor assistido unidade 277.888
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4266 Disponibiliza¢&o de Insumos para a Agricultura Familiar
Familia assistida unidade 21.001
4280 Fomento a Projetos de Diversificacdo Econdmica e Agregacéo de Valor na Agricultura Familiar
Projeto apoiado unidade 141
4448 Capacitagao de Agricultores Familiares
Agricultor capacitado unidade 106.760
0365 Minimizacao de Riscos no Agronegdécio
099F Concessao de Subvencao Econdmica ao Prémio do Seguro Rural (Lei n® 10.823, de 2003)
0
META - SINTESE: 14.4 Implantar projetos de desenvolvimento rural com sustentabilidade econdémica, ecolégica e social
0351 Agricultura Familiar - PRONAF
4280 Fomento a Projetos de Diversificacdo Econdmica e Agregacéo de Valor na Agricultura Familiar
Projeto apoiado unidade 1
6003 Apoio ao Desenvolvimento do Setor Agropecuario
005A APOIO A PROJETOS DE DESENVOLVIMENTO DO SETOR AGROPECUARIO
Municipio/projeto apoiado unidade 9
109D MECANIZAGAO AGRICOLA
Patrulha/maquina/equipam adquirido  unidade 11

META - SINTESE: 145 Transferir tecnologias em manejo e conservacéo de solos

0368 Manejo e Conservacédo de Solos na Agricultura

2172 Transferéncia de Tecnologia para o0 Manejo e Conservacao de Solos

Tecnologia transferida unidade
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FINAL

META - SINTESE: 14.6 Prestar assisténcia a entidades representativas do associativismo e cooperativismo rurais.

1169 Desenvolvimento do Cooperativismo e do Associativismo Rural

2152 Promog&o do Associativismo Rural e do Cooperativismo

Entidade assistida unidade

DESAFIO 15 Promover os valores e 0s interesses nacionais e intensificar o compromisso do Brasil com uma cultura de paz,
solidariedade e de direitos humanos no cenério internacional

META - SINTESE: 151 Proporcionar a Infra-Estrutura Necessaria para a Realizagéo dos Jogos Pan-Americanos de 2007

1246 Rumo ao Pan 2007

3950 Implantacéo de Infra-Estrutura para a Realizag&o dos Jogos Pan-Americanos de 2007 no Rio de Janeiro

Infra-estrutura implantada % de execucdo fisica 16

META - SINTESE: 152 Atender a demanda por esporte e lazer da populagcdo em situagdo de vulnerabilidade social

0181 Brasil no Esporte de Alto Rendimento

1055 Implantagdo de Centros Cientificos e Tecnolégicos para o Esporte

Centro implantado unidade

DESAFIO 16 Ampliar, desconcentrar regionalmente e fortalecer as bases culturais, cientificas e tecnoldgicas de sustentagao
do desenvolvimento, democratizando o seu acesso

META -SINTESE: 16.1 Lancar o 3° Satélite Sino-Brasileiro no Ambito do Projeto CBERS
0464 Nacional de Atividades Espaciais - PNAE
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3463 Participacéo Brasileira no Desenvolvimento do Satélite Sino-Brasileiro - Projeto CBERS
Satélite desenvolvido % de execugdo fisica 80
META - SINTESE: 16.2 Concluir o Desenvolvimento do Veiculo Lancador de Satélites VLS-1
0464 Nacional de Atividades Espaciais - PNAE
6239 Desenvolvimento de Veiculos Lancadores de Satélites
Veiculo lancado unidade 1
META - SINTESE: 16.3 Implantar 26% do Sitio de Langamento do Foguete Cyclone, no Ambito do Acordo Brasil-Ucrania
0464 Nacional de Atividades Espaciais - PNAE
7378 Implantacdo do Sitio de Langamento do Foguete Cyclone no Centro de Langamento de Alcantara (Acordo Brasil-Ucrania)
Sitio implantado % de execucdo fisica 26
META - SINTESE: 16.4 Promover a Pesquisa e do Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico em Atividades Espaciais
0464 Nacional de Atividades Espaciais - PNAE
6238 Desenvolvimento e Langamento de Satélites de Aplicagdo
Satélite langado unidade 1
DESAFIO 17 Promover areducéo das desigualdades raciais, com énfase na valorizagdo cultural das etnias
META - SINTESE: 17.1 Apoiar Acdes de Protecdo a Grupos Sociais Vulneraveis
1152 Gestao da Politica de Promocéo da Igualdade Racial
0770 Apoio a Iniciativas para a Promocéo da Igualdade Racial
Iniciativa apoiada unidade 17
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0776 Apoio a Capacitacéo de Afro-Descendentes em Gestédo Publica
Pessoa capacitada unidade 900
802V Fomento & Edicdo, Publicac&o e Distribuicdo de Material Bibliogréfico e Audio-Visual sobre Igualdade Racial
Projeto apoiado unidade 1
8601 Capacitacdo de Agentes Publicos em Temas Transversais
Pessoa capacitada unidade 920
1336 Brasil Quilombola
6440 Fomento ao Desenvolvimento Local para Comunidades Remanescentes de Quilombos
Comunidade atendida unidade 2
1377 Educacéo para a Diversidade e Cidadania
09CU Apoio a Valorizagao da Diversidade no Acesso e na Permanéncia na Universidade
Aluno atendido unidade 1.700
META - SINTESE: 17.2 Capacitar 1,2 mil Servidores Publicos e Agentes Publicos nos Temas Transversais de Género, Raca, Etnia e Direitos Humanos.
1068 Gestéo da Transversalidade de Género nas Politicas Publicas
8601 Capacitacdo de Agentes Publicos em Temas Transversais
Pessoa capacitada unidade 1.200
1152 Gestdo da Politica de Promocéo da Igualdade Racial
4572 Capacitagdo de Servidores Publicos Federais em Processo de Qualificagdo e Requalificagéo
Servidor capacitado unidade 10
META - SINTESE: 17.3 Fomentar Projetos da Cultura Afro-Brasileira
0172 Cultura Afro-Brasileira
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DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL
8053 Fomento a Projetos da Cultura Afro-Brasileira
Projeto apoiado unidade 2
8205 Preservagdo de Bens Culturais Materiais e Imateriais do Patriménio Histérico, Artistico e Arqueolégico Afro-Brasileiro.
Bem preservado unidade 1
META - SINTESE: 17.4 Promover o desenvolvimento das comunidades remanescentes de quilombos
0172 Cultura Afro-Brasileira
6621 Etnodesenvolvimento das Comunidades Remanescentes de Quilombo
Comunidade atendida unidade 10
DESAFIO 18 Promover areducéo das desigualdades de género, com énfase navalorizagédo das diferentes identidades
META - SINTESE: 18.1 Apoiar Acdes de Protecdo a Grupos Sociais Vulneraveis
0156 Prevencédo e Combate a Violéncia contra as Mulheres
0911 Apoio a Servigos Especializados no Atendimento as Mulheres em Situacao de Violéncia
Mulher atendida unidade 10.000
1068 Gestédo da Transversalidade de Género nas Politicas Pablicas
4572 Capacitagdo de Servidores Publicos Federais em Processo de Qualificagdo e Requalificagdo
Servidor capacitado unidade 10
8601 Capacitacdo de Agentes Publicos em Temas Transversais
Pessoa capacitada unidade 6.610
1087 Incentivo & Autonomia Econdmica das Mulheres no Mundo do Trabalho
09HV  Apoio a Projetos de Incentivo a Autonomia Econdmica das Mulheres
Projeto apoiado unidade 4

Elaboragéo: COFF/CD - CONOR/SF 120 Rel LDO2006 - Substitutivo FINAL

Emiss&o:

17/08/2005 10:09: 27 Pagina 73de 79



CONGRESSO NACIONAL
COMISSAO MISTA DE PLANOS, ORGAMENTOS PUBLICOSE FISCALIZAGAO

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA 2006 (PL N°. 004/2005-CN)

ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA 2006

DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL
1377 Educagdo para a Diversidade e Cidadania
09HS Apoio a Qualificacéo de Profissionais da Educagdo em Educacao para Diversidade e Cidadania
Profissional qualificado unidade 10
META - SINTESE: 182 Buscar a Incorporagdo dos Temas Transversais Género, Raga, Etnia e Direitos Humanos em 100% dos Eventos de Formagéao,
Qualificacdo e Requalificagdo dos Servidores Publicos.
1068 Gestédo da Transversalidade de Género nas Politicas Pablicas
8601 Capacitacdo de Agentes Publicos em Temas Transversais
Pessoa capacitada unidade 2.100
DESAFIO 19 Ampliar o acesso ainformagao e ao conhecimento por meio das novas tecnologias, promovendo a incluséo
digital e garantindo a formagao critica dos usuérios
META - SINTESE: 19.1 Elaborar e implantar 20 projetos de incluséo digital no Brasil.
1008 Incluséao Digital
10PD Desenvolvimento de Projetos para Incluséo Digital da Criangas e Jovens
Projeto desenvolvido unidade 1
6492 Fomento a Elaboragdo e Implantagao de Projetos de Inclusao Digital
Projeto apoiado unidade 19
META - SINTESE: 19.2 Desenvolver Soluges para Diminuir a Dependéncia aos Monopdlios e Reducéo de Custos
1109 Certificacéo Digital
4914 Fomento ao Desenvolvimento de Tecnologia de Software Aberto
Aplicagio desenvolvida unidade 55
Elaboragdo: COFF/CD - CONOR/SF 120 Rel LDO2006 - Substitutivo FINAL Emissdo: 17/08/2005 10:09:27 Pagina 74de79



CONGRESSO NACIONAL
COMISSAO MISTA DE PLANOS, ORGAMENTOS PUBLICOSE FISCALIZAGAO

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA 2006 (PL N°. 004/2005-CN)

ANEXO | - PRIORIDADES E METAS PARA 2006

DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL

DESAFIO 20 Ampliar as fontes de financiamento internas e democratizar o acesso ao crédito para o investimento, a producéo
€ 0 consumo

META - SINTESE: 20.1 Incrementar o financiamento de atividades produtivas

0350 Desenvolvimento da Economia Cafeeira

0012 Financiamento para Custeio, Investimento, Colheita e Pré-Comercializacdo de Café
Financiamento concedido unidade

8768 Fomento ao Desenvolvimento da Marinha Mercante e da IndUstria Naval

09HX Financiamento de Embarcagfes Pesqueiras (Profrota Pesqueira)
Embarcacéo construida unidade

DESAFIO 21 Ampliar a oferta de postos de trabalho, promover a informacgéo e a formacéo profissional e regular o mercado de
trabalho, com énfase na reducéo da informalidade

META - SINTESE: 21.1 Fomentar a Geragéo de Renda e a Criag&o de postos de trabalho
1133 Economia Solidéaria em Desenvolvimento

4737 Fomento a Geracao de Trabalho e Renda em Atividades de Economia Solidaria
Empreendimento apoiado unidade

1145 Comunidades Tradicionais

6087 Fomento a Projetos de Desenvolvimento Sustentavel de Comunidades Tradicionais
Projeto apoiado unidade

1329 Primeiro Emprego
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DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL
0688 Estimulo Financeiro ao Empregador para Geracéo do Primeiro Emprego destinado a Jovens
Emprego criado unidade 1.010
META - SINTESE: 21.2 Qualificar 7,6 mil trabalhadores
0101 Qualificacdo Social e Profissional
4725 Qualificacdo de Trabalhadores para Manutengdo do Emprego e Incremento da Renda
Trabalhador qualificado unidade 10
4733 Qualificacdo de Trabalhadores Beneficiarios de Politicas de Inclusdo Social
Trabalhador qualificado unidade 7.615
META - SINTESE: 21.3 Realizar fiscalizages para erradicagéo do trabalho escravo
0107 Erradicagdo do Trabalho Escravo
2629 Fiscalizacdo para Erradicacdo do Trabalho Escravo
Fiscalizacéo realizada unidade 1
DESAFIO 22 Incentivar e fortalecer as micro, pequenas e médias empresas com o desenvolvimento da capacidade
empreendedora
META - SINTESE: 22.1  Ampliar a consolidacdo de micro, pequenas e médias empresas
0419 Desenvolvimento de Microempresas e Empresas de Pequeno e Médio Porte
2374 APOIO A INSTALAGCAO DE MICRO, PEQUENAS E MEDIAS EMPRESAS
Projeto apoiado unidade 20

1015 Arranjos Produtivos Locais

0490 Apoio a Instalagéo de Incubadoras de Empresas nos Arranjos Produtivos Locais

Incubadora implantada unidade
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DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL
1016 Artesanato Brasileiro
6514 Estruturagdo de Nucleos Produtivos do Segmento Artesanal
Ncleo estruturado unidade 90
DESAFIO 23 Fortalecer a cidadania com a garantia dos direitos humanos, respeitando a diversidade das relagfes humanas
META - SINTESE: 23.1 Ampliar a Prestacédo Jurisdicional aos Cidadaos
0569 Prestacao Jurisdicional na Justica Federal
102W Construcéo de Edificio-Sede da Justi¢ca Federal em Itabaiana - SE
Sede construida com 500 m2 % de execugao fisica 1
102Y Construgéo de Edificio-Sede da Justica Federal em Rio Grande - RS
Sede construida com 7.574 m?2 % de execucdo fisica 1
0570 Gestao do Processo Eleitoral
7816 Construcdo do Anexo | do Tribunal Regional Eleitoral de Roraima
Anexo construido com 685 m? % de execugao fisica 50
7820 Construcao do Anexo | do Tribunal Regional Eleitoral de Sergipe
Anexo construido com 1.500 m? % de execugao fisica 1
0571 Prestacdo Jurisdicional Trabalhista
1029 CONSTRUCAO E AMPLIACAO DE FORUNS TRABALHISTAS
Prédio reformado unidade 14
0580 Defesa Juridica da Unido
Emissdo: 17/08/2005 10:09:27 77de79
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DESAFIO/ META-SINTESE

Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL
7514 Construcao do Edificio-Sede da Advocacia-Geral da Uni&o no Estado do Espirito Santo
Sede construida com 1.700 m?2 % de execugdo fisica 10
0699 Assisténcia Juridica Integral e Gratuita
10RA Implantacdo da Defensoria Publica da Mulher em Situagao de Violéncia
Defensoria instalada % de execugéo fisica 1
META - SINTESE: 232 Apoiar A¢des de Protegéo a Grupos Sociais Vulneraveis
0155 Gestéo da Politica de Direitos Humanos
2272 Gestao e Administracéo do Programa
82
1282 Protec¢do Social ao ldoso
0758 Apoio a Servicos Integrados de Prevencdo a Violéncia e Maus-Tratos contra Idosos
Pessoa atendida unidade 100

META - SINTESE: 23.3 Apoiar o reaparelnamento e a modernizacao do judiciario brasileiro

1083 Reforma do Judiciario

0854 Apoio ao Reaparelhamento, Modernizacéo e Reforma das Instituicdes do Judiciério Brasileiro - MOREJUS
Instituicdo reaparelhada/modernizad  unidade

DESAFIO 24 Garantir a integridade dos povos indigenas respeitando sua identidade cultural e organizagdo econdmica

META - SINTESE: 24.1 Prestar assisténcia técnica e extens&o rural a 23 comunidades indigenas

0150 Identidade Etnica e Patrimonio Cultural dos Povos Indigenas
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Meta
Programa/ Acé&o/ Produtos/ Unid. Medida FINAL
2178 Assisténcia Técnica e Extensdo Rural em Areas Indigenas
Comunidade assistida unidade 23
META - SINTESE: 24.2 Apoiar 1.800 indigenas no Ensino Fundamental.
0150 Identidade Etnica e Patrimonio Cultural dos Povos Indigenas
0948 Apoio ao Ensino Fundamental Escolar Indigena
Aluno beneficiado unidade 1.800
META - SINTESE: 24.3 Proteger os Direitos dos Povos Indigenas
0151 Protecéo de Terras Indigenas, Gestdo Territorial e Etnodesenvolvimento
2707 Fiscalizagdo de Terras Indigenas
Fiscalizacéo realizada unidade 384
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Negrito: incluido, exceto titulos e o termo caput
Fachade: excluido.

SUBSTITUTIVO

ANEXO I
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2006
RELACAO DOS QUADROS ORCAMENTARIOS

| - receita e despesa; dos orcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente, segundo
categorias econdmicas, conforme o Anexo | da Lei n® 4.320, de 1964;

Il - evolucdo da receita do Tesouro Nacional, segundo as categorias econdmicas e seu desdobramento
em fontes, discriminando cada imposto e contribuicdo de que trata o art. 195 da Constituicao;

Il - resumo das receitas dos orcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente, por
categorias econdmicas, especificando as do Tesouro e de outras fontes;

IV - recursos proprios de todas as fontes, por 6rgdo e unidade orcamentaria;

V - evolugdo da despesa do Tesouro Nacional, segundo as categorias econdmicas e grupos de
natureza de despesa;

VI - resumo das despesas dos orgcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente, por
categorias econdmicas e grupos de natureza de despesa, especificadas segundo os recursos do Tesouro
e de outras fontes;

VII - despesas dos orcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente, segundo o
Poder, 6rgéo e unidade orcamentaria, por fontes de recursos e grupos de natureza de despesa;

VIII - despesas dos orcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente, segundo a
funcéo, subfungéo e programa,;

IX - fontes de recursos dos orcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente, por
grupos de natureza de despesa,;

X - programacao referente a manutencao e ao desenvolvimento do ensino, nos termos do art. 212 da
Constituicdo, em nivel de 6rgao, detalhando fontes e valores por categoria de programagao;

Xl - demonstrativo dos resultados; primario e nominal do Governo Central, implicitos na lei
or¢camentdria, evidenciando-se receitas e despesas primarias e financeiras, de acordo com a metodologia
apresentada, identificando a evolu¢do dos principais itens, comparativamente aos Ultimos 3 (trés)
exercicios;

XIl - despesas dos orcamentos fiscal e da seguridade social, segundo os programas de governo, com
0s seus objetivos e indicadores, detalhados por atividades, projetos e operacdes especiais, e identificados
o produto a ser obtido, se for o caso, a unidade de medida, a meta e a unidade orgamentaria executora;

XIlI - resumo das fontes de financiamento e da despesa do orcamento de investimento, segunde por
orgdo, funcédo, subfuncédo e programa;

XIV - evolucéo, nos ultimos 3 (trés) exercicios, do orgamento da seguridade social, discriminadas as
despesas por programa e as receitas por fonte de recursos;

XV - servi¢o da divida contratual e mobiliaria por 6rgéo e unidade orcamentaria;

XVI - fontes de recursos que financiam as despesas do or¢amento da seguridade social, destacando-se
as vinculadas, as proprias e as transferéncias do or¢camento fiscal;

XVII - quadro com relacdo, em ordem alfabética, das acdes classificadas na esfera seguridade social,
respectivo programa, 6rgdo orcamentario e dotacao; e

XVIII - quadro com relagdo, em ordem alfabética, das acdes classificadas na esfera seguridade social,
incluidas no programa de trabalho de érgdos do orcamento fiscal, e o respectivo programa, 6rgdo
orgamentério e dotacao.



SUBSTITUTIVO

ANEXO 11l
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2006
RELACAO DAS INFORMACOES COMPLEMENTARES AO PROJETO DE LEI ORCAMENTARIA DE 2006

| - Critérios utilizados para a discriminagdo, na programacao de trabalho, do cédigo identificador de resultado
primario previsto no art. 7°, § 4°, desta Lei;

Il - recursos destinados a eliminar o analfabetismo e universalizar o ensino fundamental, de forma a
caracterizar o cumprimento do disposto no art. 60 do ADCT—cem-a—tedacio-dadapela-Emenda-Constitucional-#*
14.de 1996, detalhando fontes e valores por categoria de programacao;

Il - detalhamento dos principais—custos unitarios médios utilizados na elaboracdo dos orcamentos; para os
principais servi¢os e investimentos, justificando os valores adotados;

IV - programacdo orcamentaria, detalhada por operagdes especiais, relativa a concessdo de quaisquer
empréstimos, destacando os respectivos subsidios, quando houver, no ambito dos or¢camentos fiscal e da
seguridade social;

V - gastos, por unidade da Federacgdo, nas areas de assisténcia social, educacao, desporto, habitacao, saltde,
saneamento, transportes e irrigacdo, com indicacdo dos critérios utilizados;

VI - despesa com pessoal e encargos sociais, por Poder, érgao e total, executada nos ultimos 2 (dois) anos, a
execucgdo provavel em 2005 e o programado para 2006, com a indicacao da representatividade percentual do
total e por Poder em relagdo a receita corrente liquida, tal como definida na Lei Complementar n* 101, de 2000,
demonstrando a meméria de célculo;

VIl — despesa com pessoal e encargos sociais, por Poder e total, liquidada e em regime de caixa, com
e sem contribuicdo patronal para o plano de seguridade social do servidor e sentencas judiciais,
executada nos ultimos 2 (dois) anos, e, més a més, a execugao provavel em 2005 e o programado para
2006;

VIIl — despesas liquidadas e em regime de caixa com beneficios do Regime Geral da Previdéncia
Social, por grupos de espécies e destacando-se os beneficios urbanos e Rurais, com beneficios
assistenciais da Lei Organica de Assisténcia Social — LOAS, da Renda Mensal Vitalicia, do Seguro-
Desemprego e do Abono Salarial executadas nos ultimos 2 (dois) anos, e, més a més, a execucgao
provavel em 2005 e o programado para 2006;

IX — quantidade e valores de beneficios emitidos nos ultimos dois anos e, més a més, as estimativas
para 2005 e 2006, relativos:

a) ao Regime Geral da Previdéncia Social, por grupo de espécies, destacando-se os beneficios
urbanos, rurais, e os reajustados pelo salario minimo;

b) aLei Organica da Assisténcia Social — LOAS;
c) a Renda Mensal Vitalicia;

d) ao Seguro Desemprego; e

e) ao Abono Salarial.

MH X — meméria de célculo das estimativas:

a) de cada despesa a seguir relacionada, explicitando separadamente as hipéteses quanto aos fatores que
afetam o seu crescimento, incluindo o crescimento vegetativo e do nimero de beneficiarios, o crescimento da
renda per capita e os indices de reajuste dos beneficios vinculados ao salario-minimo e dos demais beneficios:

1. beneficios do Regime Geral da Previdéncia Social, por grupos de espécies, destacando os urbanos e os
rurais e os decorrentes de sentencas judiciais;

2. beneficios da Lei Organica de Assisténcia Social - LOAS;

3. Renda Mensal Vitalicia;



4. Seguro-Desemprego; e
5. Abono Salarial;

b) do gasto com pessoal e encargos sociais, por 6rgao, e-ho—exercicio, explicitando as hipéteses e os valores
correspondentes quanto ao crescimento vegetativo, aos concursos publicos, a reestruturacdo de carreiras, aos
reajustes gerais e especificos e demais despesas relevantes;

c) da reserva de contingéncia e das transferéncias constitucionais a Estados, Distrito Federal e Municipios;

d) da complementacdo da Unido ao Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de
Valorizagdo do Magistério — FUNDEF-e ao Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacéo Bésica e
de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB, indicando o valor minimo por aluno, nos termos do
art. 6°, §§ 1° e 2°, da Lei n® 9.424, de 1996, discriminando os recursos por unidade da Federagao;

e) do montante de recursos para aplicagdo na manutencdo e desenvolvimento do ensino, a que se refere o
art. 212 da Constituicdo, e do montante de recursos para aplicacdo na erradicacdo do analfabetismo e na
manutencéo e no desenvolvimento do ensino fundamental, previsto no art. 60 do ADCT,;

f) dos subsidios implicitos ou indiretos apurados anualmente no periodo 2001-2004, por fundo e programa,
destacando o impacto das renegociacdes das dividas com o setor rural, com estimativas para 2005 e 2006, que
indicard, a titulo de risco fiscal, o efeito em cada item de despesa da variagdo da taxa bésica de juros, por ponto
de percentagem; e

g) das receitas brutas administradas pela Secretaria da Receita Federal, més a més, destacando os efeitos da
variacdo de indices de precos, das alteracdes da legislagcdo e dos demais fatores que contribuam para as
estimativas, incluindo o efeito da deducao das receitas atipicas ou extraordinarias arrecadadas no periodo base,
gue constardo do demonstrativo pelos seus valores nominais absolutos;

h) das receitas brutas e liquidas de transferéncias a terceiros arrecadadas pelo INSS, més a més,
destacando, nos calculos relativos as receitas brutas, os efeitos da variacdo de indices de precos e da
massa salarial, das altera¢cGes da legislacdo e de atos de sua competéncia regulamentar e dos demais
fatores que contribuam para as estimativas, incluindo o efeito da deducdo de receitas extraordinarias
arrecadadas no periodo que servir de base das projecdes, que constardo do demonstrativo pelos seus
valores nominais absolutos;

MHEXI — demonstrativo mensal das receitas administradas pela Secretaria da Receita Federal, brutas e
liquidas de restituicdes, inclusive aquelas referentes aos Programas de Recuperacédo de Créditos;

XIl — demonstrativo das receitas consideradas atipicas, por categoria, critérios de atipicidade e
respectivos valores positivos e negativos e por item de receita administrada pela Secretaria da Receita
Federal, arrecadadas de 2002 a 2004 e em 2005, més a més, até julho;

XIll — demonstrativo das receitas derivadas de compensacdes, por item de receita administrada pela
Secretaria da Receita Federal, e respectivos valores, arrecadadas de 2002 a 2004 e em 2005, més a més,
até julho;

X—_XIV - demonstrativo da receita corrente liquida prevista na proposta orcamentaria, explicitando a
metodologia utilizada;

X-XV- demonstrativo da desvinculacdo da arrecadacdo de impostos e contribuigbes sociais da Unido (DRU),
por imposto e contribui¢cdo e por seus adicionais e seus acréscimos legais;

XLXVI — efeito, por regido, decorrente de isenc¢des e de quaisquer outros beneficios tributarios, indicando, por
tributo e por modalidade de beneficio contido na legislacdo do tributo, a perda de receita que lhes possa ser
atribuida, bem como os subsidios financeiros e crediticios concedidos por 6rgdo ou entidade da administracédo
direta e indireta com os respectivos valores por espécie de beneficio, identificada expressamente a legislacédo
autorizativa, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 6%, da Constitui¢do, e considerando-se, separadamente:

a) os valores referentes a renuncia fiscal do Regime Geral de Previdéncia Social, indicando aqueles relativos
a contribuigédo:

1. dos empregadores e trabalhadores para a Seguridade Social das entidades beneficentes de assisténcia
social que atendam aos requisitos do art. 55 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991;

2. das empresas optantes do Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuicbes das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - Simples, correspondentes a diferenca entre o valor que seria
devido segundo o disposto nos arts. 21 e 22, incisos | a IV, da mesma Lei, e no art. 57, § &, da Lei i’ 8.213, de
24 de julho de 1991, conforme o caso, e o efetivamente devido;

3. das receitas de Exportacdo de Produtos Rurais; e

4. dos segurados em razao da instituicdo da CPMF;e



b) os beneficios tributarios concedidos por meio das leis de incentivo cultural - Leis ¥ 8.313, de 23 de
dezembro de 1991, e 8.685, de 20 de julho de 1993, detalhados por unidade da Federacdo e regido,
discriminando a previsdo para 2005, os valores realizados nos exercicios de 20034 e 2005, até 30 de junho, a
previsdo para 2006 e os montantes concedidos entre 1999 e 2004;

XVII - Demonstrativo simplificado das medidas de compensacao as renuncias de receita e ao aumento
de despesa obrigatéria de carater continuado, em atendimento ao disposto no art. 5, inciso Il, da Lei
Complementar n® 101, de 2000.

XH-XVIII — demonstrativo da receita orcamentaria nos termos do art. 12 da Lei Complementar i’ 101, de 2000,
destacando-se os seguintes agregados:

a) Receitas Primarias:

1. Receitas Administradas pela Secretaria da Receita Federal,

2. Contribuicdo dos Empregadores e Trabalhadores para o Regime Geral da Previdéncia Social,
3. Concessoes e Permissoes;

4. Cota-Parte das Compensacgdes Financeiras; e

5. Demais Receitas Primarias; e

b) Receitas Financeiras:

1. Operacgdes de Crédito;

2. Receitas Préprias (fonte 80); e

3. Demais Receitas Financeiras;

XHEXIX — receitas préprias nos 2 (dois) ultimos anos, por 6rgéo e unidade orgamentéria, a execugao provavel
para 2005 e a estimada para 2006, separando-se, para estes 2 (dois) Ultimos anos, as de origem financeira das
de origem nao-financeira utilizadas no calculo das necessidades de financiamento do setor publico federal a que
se refere o inciso Il do art. 11 desta Lei;

XPLXX — custo médio por beneficiario, por unidade orgamentaria, por érgdo e por Poder, dos gastos com:
a) assisténcia médica e odontolégica;

b) auxilio-alimentacdo/refeicao;e

C) assisténcia pré-escolar;

XM-_XXI — resultado do Banco Central do Brasil realizado no exercicio de 2004 e nos 2 (dois) primeiros
trimestres de 2005, especificando os principais elementos que contribuiram para esse resultado;

XM-XXII — demonstrativo, para fins do que estabelece o art. 40 desta Lei, das obras publicas iniciadas e
inconclusas cuja execucao financeira, até 30 de junho de 2005, ultrapasse 20% (vinte por cento) do seu custo
total estimado, contendo as seguintes informacdes, sem prejuizos de outras previstas nesta Lei:

a) percentual de execugédo e custo total estimado;
b) cronograma de execucéo fisico-financeira, inclusive o prazo previsto de concluséo; e

c) relacdo das obras cuja execucdo se encontre interrompida no exercicio em curso ou para as quais nao haja
previsao de dotagdo no projeto de lei orcamentaria, indicando as razfes dessa condicao;

XMILXXII — orgamento de investimento, indicando, por empresa, as fontes de financiamento, distinguindo os
recursos originarios da empresa controladora e do Tesouro Nacional;

XMIXXIV — impacto da assuncgdo das obrigacBes decorrentes dos empréstimos compulsoérios instituidos pelo
Decreto-Lei r° 2.288, de 23 de julho de 1986, conforme determinacdo da Medida Proviséria i* 2.179-36, de 24
de agosto de 2001;

XXXV — situacdo atual dos créditos do Programa de Estimulo a Reestruturacdo e ao Fortalecimento do
Sistema Financeiro Nacional - ProerPROER, contendo os recursos utilizados com 0s respectivos encargos e
pagamentos efetuados, por instituicdo devedora,

XX XXVI — valores das aplicacdes das agéncias financeiras oficiais de fomento nos 2 (dois) ultimos anos, a
execucgdo provavel para 2005 e as estimativas para 2006, consolidadas e discriminadas por agéncia, regiao,
unidade da Federagéo, setor de atividade, porte do tomador dos empréstimos e fonte de recursos, evidenciando,
ainda, a metodologia de elaboracdo dos quadros solicitados, da seguinte forma:

a) os empréstimos e financiamentos deverdo ser apresentados demonstrando separadamente o fluxo das
aplicacdes (empréstimos e financiamentos concedidos menos amortizagdes) e os empréstimos e financiamentos
efetivamente concedidos;
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b) a metodologia deve explicitar, tanto para o fluxo das aplicagBes, quanto para 0s empréstimos e
financiamentos efetivamente concedidos: recursos préprios, recursos do Tesouro e recursos de outras fontes; e

¢) a definicdo do porte do tomador dos empréstimos levara em conta a classificagcdo atualmente adotada pelo
BNDES;

XX} — XXVII - relacdo das entidades, organismos ou associacfes, nacionais e internacionais, aos quais serao
destinados diretamente recursos a titulo de subvencgdes, auxilios ou de contribuic6es correntes ou de capital no
exercicio de 2006, informando para cada entidade:

a) valores totais transferidos ou a transferir para a entidade nos ultimos 3 (trés) exercicios;

b) categoria de programacédo, inclusive—subtitulo se houver. detalhadea por elemento de despesa, que
contenha a dotacao proposta para o exercicio;

c) prévia e especifica autorizacdo legal que ampara a transferéncia, nos termos do art. 26 da Lei
Complementar i’ 101, de 2000; e

d) se a transferéncia ndo for amparada em lei especifica, deve ser identificada a finalidade e a motivagédo do
ato, bem como a importancia para o setor publico de tal alocacao;

XXU-XXVII — relagéo das dotagbes, detalhadas por subtitulos e elemento de despesa, destinadas a entidades
privadas a titulo de subvencdes, auxilios ou contribuicBes correntes e de capital, ndo incluidas no inciso
XXIXXVII, especificando os motivos da nao-identificacdo prévia e a necessidade da transferéncia,

XXH-XXIX — contratacbes de pessoal por organismos internacionais, para desenvolver projetos junto ao
governo, na situacdo vigente em 31 de julho de 2005 e com previsdo de gastos para 2006, informando,
relativamente a cada 6rgéao:

a) organismo internacional contratante;

b) objeto do contrato;

c) categoria de programacéo, nos termos do art. 5°, § 1°, desta Lei, que ira atender as despesas em 2006;
d) ndmero de pessoas contratadas, por faixa de remuneragao com amplitude de R$ 1.000,00 (mil reais);
e) data de inicio e fim do contrato com cada organismo; e

f) valor total do contrato e forma de reajuste;

XXPMXXX — a evolugdo do estogue e da arrecadagdo da Divida Ativa da Unido, nos exercicios de 1998 a
2004, e as estimativas para os exercicios de 2005 e 2006, segregando-se por item de receita;

XXMXXXI — evolugdo dos resultados primarios das empresas estatais federais nos 2 (dois) ultimos anos,
destacando as principais empresas das demais, a execucdo provavel para 2005 e a estimada para 2006,
separando-se, nas despesas, as correspondentes a investimentos;

XXMEXXXII — estimativas das receitas de concessdes e permissdes, por servigo outorgado, com os valores
totais e mensais;

XXMH-XXXII — estimativas das receitas, por natureza e fonte, e das despesas adicionais, em cada subtitulo
pertinente, decorrentes do aumento do salario-minimo para cada 1 ponto percentual e para cada R$ 1,00 (um
real);

XXX XXIV — estimativa do resultado do Regime Geral de Previdéncia Social, més a més, para os anos de
2005 e 2006, explicitando:

a) as contribuicdes previstas na alinea "a" do inciso | e no inciso Il do artigo 195 da Constituicdo Federal e o
valor da contribuicdo previsto no inciso Il do artigo 84 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitorias; e

b) o valor dos pagamentos de beneficios e o dos pagamentos de sentencas judiciais;

XXPX—XXXV — dotacbes, discriminadas por programas e acdes destinados as Regides Integradas de
Desenvolvimento - Ride - conforme o disposto nas Leis Complementares n 94, de 19 de fevereiro de 1998, 112,
de 19 de setembro de 2001, e 113, de 19 de setembro de 2001, e ao Programa Grande Fronteira do Mercosul,
nos termos da Lei n° 10.466, de 29 de maio de 2002;

XXXXXXVI — relagdo das dotacdes destinadas a sentengas judiciais, na forma de banco de dados com as
informacdes constantes do art. 26 desta Lei;

XXX XXXVIlI — conjunto de parametros fixados pela Secretaria de Politica Econdmica do Ministério da
Fazenda, usados na elaboracdo do orcamento , contendo ao menos a estimativa do crescimento da massa
salarial, taxa de crescimento real do PIB e PIB nominal em 2005 e 2006, e das taxas mensais, nesses 2 (dois)
exercicios, de variacdo da taxa de cambio do délar norte-americano média e em fim de periodo, variagdo da taxa
de juros over, variacdo da TJLP, variagdo em dodlar das importacdes, variagdo das aplicacdes financeiras,
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variacdo do volume de gasolina e de diesel comercializados, da taxa Selic, do IGP-DI, do IPCA e do INPC, cuja
atualizacéo serd encaminhada em 31 de outubro de 2005 ao Congresso Nacional;

XXXH-XXXVIII — despesas realizadas com aquisi¢do, aluguel e licenciamento de *softwares no exercicio
2004, e as estimadas para 2005 e 2006, de acordo com informacBes dos 6rgdos setoriais do Sistema de
Planejamento e de Orgcamento Federal,

XXXIX — critérios utilizados para partilha dos recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social entre
Estados e Municipios, bem como as metas atingidas e valores liquidados nos ultimos dois anos e as
metas e execuc¢do provaveis para 2005 e 2006, discriminados por servicos de acdo continuada e por
unidades da federacao;

XXX XL — discriminagdo—dos recursos destinados ao Fome Zero liguidados nos ultimos 2 anos, a
execucdo provavel em 2005 e o programado para 2006 discriminados por 6rgdo, programa e agao; e

XXXN XL — com relagdo a divida publica federal:

a) guadros—demonstrativas memoéria de calculo das estimativas de despesas com amortizagdo, juros e
encargos da divida publica mobilidria federal interna e da divida publica federal externa, em 2006, separando o
pagamento ao Banco Central e ao mercado;

b) estoque e composicdo percentual, por indexador, da Divida Publica Mobiliaria Federal Interna e da Divida
Pulblica Federal , junto ao mercado e ao Banco Central do Brasil , em 31 de dezembro dos 3 (trés) ultimos anos,
em 30 de junho de 2005 e as previsdes para 31 de dezembro de 2005 e 2006;

c) as metas estabelecidas no Plano Anual de Financiamento do ano em curso, divulgado pela Secretaria do
Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda, e as diretrizes utilizadas na formulacdo da proposta orcamentéaria
para 2006;

d) demonstrativo, por Identificador de Operagdo de Crédito — IDOC, das dividas agrupadas em operacdes
especiais no ambito de Encargos Financeiros da Unido e do Refinanciamento da Divida Publica Mobiliaria
Federal, em formato compativel com as informacdes constantes do SIAFI; e

e) estimativa do montante da divida publica federal objeto de refinanciamento, ja incluidas as operacdes de
crédito constantes do projeto de lei orcamentéaria para esta finalidade, nos termos do disposto no art. 29, § £, da
Lei Complementar n° 101, de 2000.

XLIl — demonstrativo do cumprimento das prioridades e metas definidas no Anexo | desta Lei, com
indicacdo das respectivas acfes orcamentarias, e de sua compatibilidade com os objetivos dos
programas e dos desafios do Plano Plurianual, incluindo alteracdes previstas no § 1% do art. 4% desta Lei.

XLIIl — pareceres de mérito previstos no paragrafo Gnico do art. 14.






ANEXO IV
Anexo de Metas Fiscais
PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2006
(Artigo 4°, 88 P e 2, da Lei Complementarri01, de 4 de maio de 2000)

A Lei Complementar 1101, de 4 de maio de 2000, em seu arti§oedtabelece que
integrara o projeto de lei de diretrizes orcaméasan Anexo de Metas Fiscais. Em cumprimento a
essa determinacao legal, o referido Anexo incliseggiintes demonstrativos:

a) Avaliagdo do cumprimento das metas relativas a;2004

b) Metas anuais, em valores correntes e constantesivas aos resultados nominal e
primario e montante da divida, instruido com meaérimetodologia de céalculo que
justifiquem os resultados pretendidos e evidencamdonsisténcia das metas com as
premissas e 0s objetivos da politica econémicanati

c) Evolugdo do patrimbnio liquido, também nos ultimo&s exercicios, destacando a
origem e a aplicacdo dos recursos obtidos conenajéo de ativos;

d) Avaliacado de projecOes atuariais:

o Projecdo Atuarial do Regime Geral de PrevidéncieidddRGPS), elaborada
pelo Ministério da Previdéncia Social (MPS), tomangor base modelo
demografico-atuarial, levando em conta a estrubnexidenciaria existente, o
comportamento demogréfico, a trajetoria do meradeldrabalho e transicbes
da condicdo de contribuinte para inatividade p&tarchinacdo dos montantes
de Receita e de Despesa;

o Projecdo Atuarial dos Servidores Publicos Civiapbetada pelo Ministério da
Previdéncia Social (MPS);

o Projecdo Atuarial dos Servidores Militares, eladargpelo Ministério da
Defesa;

o Projecdo Atuarial da Lei Organica da Assisténciai®gLOAS), elaborada
pelo MPS, levando em conta o modelo de concessabedeficios, sua
tendéncia expansionista, a trajetéria do mercadoatdalho e o comportamento
demografico. Nao foram identificados outros fungmgblicos e programas
estatais de natureza atuarial, além dos aqui tistad

o Analise financeira do Fundo de Amparo ao Trabalh&EAT), elaborada pelo
Ministério do Trabalho e Emprego, levando em ca#pectos demograficos,
de mercado de trabalho, e referente a estrutupaadpama;

e) Demonstrativo da estimativa e compensacao da rendaageceita; e

f) Margem de expansao das despesas obrigatoriasateraantinuado.



Anexo de Metas Fiscais
Lei de Diretrizes Or¢camentérias - 2006
(Art. 4°, § 1° da Lei Complementar n° 101, de 4ndé de 2000)

Anexo IV.1- Metas anuais 2006 a 2008

Precos Correntes

2006 2007 2008
Discriminagdo
R$ milhdes % PIB R$ milhdes % PIB R$ milhdes % PIB

I. Receita Primaria 513.624,3 23,73 551.825,4 23,42 594.632,9 23,22
Administrada pela SRF 346.374,1 16,00 377.032,4 16,00 409.748,0 16,00
Il. Despesa Primaria 460.585,5 21,28 494.092,3 20,97 531.890,2 20,77
Ill. Resultado Primario Governo Central (I - 1I) 53. 038,8 2,45 57.733,1 2,45 62.742,7 2,45
IV. Resultado Primario Empresas Estatais Federais 15 .154,0 0,70 16.495,2 0,70 17.926,5 0,70
V. Resultado Primario Governo Federal (Ill + 1V) 68. 192,8 3,15 74.228,3 3,15 80.669,1 3,15
VI. Resultado Nominal Gov Central e Estatais Fed. -3 44145 -1,59 -30.422,4 -1,29 -23.153,5 -0,90
VII. Divida Liquida Gov. Central e Estatais Federai s 696.460,0 31,50 747.143,1 31,06 788.178,0 30,15

OBS: A meta para 2006 e 2007 podera ser deduzida em até R$ 3 bilhdes, conforme previsto no § 2°, do art. 2°.

(*): Exceto transferéncias constitucionais e legais a Estados e Municipios.
Precos Médios 2005 IGP-DI
2006 2007 2008
Discriminagdo
R$ milhdes % PIB R$ milhdes % PIB R$ milhdes % PIB

I. Receita Primaria 485.456,9 23,73 500.192,9 23,42 518.279,8 23,22
Il. Despesa Primaria 435.326,7 21,28 447.861,7 20,97 463.593,5 20,77
Ill. Resultado Primario Governo Central (I - 1I) 50. 130,1 2,45 52.331,2 2,45 54.686,3 2,45
IV. Resultado Priméario Empresas Estatais Federais 14 .322,9 0,70 14.951,8 0,70 15.624,6 0,70
V. Resultado Primario Governo Federal (Ill + 1V) 64. 453,0 3,15 67.283,0 3,15 70.310,9 3,15
VI. Resultado Nominal Gov Central e Estatais Fed. -3 2527,2 -1,59 -27.575,9 -1,29 -20.180,5 -0,90
VII. Divida Liquida Gov. Central e Estatais Federai s 658.265,8 31,50 677.235,5 31,06 686.973,0 30,15




Anexo de Metas Fiscais

Lei de Diretrizes Orcamentarias — 2006
(Art 4°, 8 2, inciso Il, da Lei Complementaf 201, de 4 de maio de 2000)

Anexo IV.1a — Anexo de Metas Anuais

Em cumprimento ao disposto na Lei de Responsabtididfascal - LRF, o Anexo de
Metas Anuais estabelece a meta de resultado panwmno percentual do Produto Interno Bruto -
PIB para o exercicio de 2006 e indica as metas0fF 2 2008. A cada exercicio, havendo
mudancas no cenario macroecondmico interno e ext@®s metas sdo revistas no sentido de
manter uma politica fiscal responsavel.

As metas de resultado primario sdo fixadas de madgarantir a solvéncia
intertemporal da divida publica, e sdo estabelsaida base no estoque e no perfil da divida. Por
sua vez, os resultado nominal e de estoque dead$@d indicativos, ja que estes resultados ndo
podem ser controlados pela atuagéo exclusiva derHbdcutivo, sendo afetados pelos objetivos
da politica monetaria com relacdo ao controle afl@ario e passiveis de outros eventos, como
crises internacionais. Os instrumentos de atuagd®atler Executivo na politica fiscal sdo a
arrecadacdo de receitas e a realizacdo de degpésasias, razdo pela qual persegue metas de
resultado primario, cujas variaveis estédo sob satrale e monitoramento.

O objetivo primordial que norteia a politica fischd governo é o de promover a
gestdo equilibrada dos recursos publicos, de faanmssegurar a manutencdo da estabilidade
econdmica e tornar viavel o crescimento sustentBdsca criar as condigbes necessarias para a
queda das taxas de juros, a melhora do perfil dadadipiblica e a reducdo gradual do
endividamento publico liquido em relagdo ao PIBmibém € compromisso da politica fiscal do
atual governo promover a melhoria da qualidade egdiddade dos resultados da gestéo fiscal com
vistas a implementar politicas sociais distribigivea tornar viaveis os investimentos em infra-
estrutura prioritarios.

Outro compromisso relevante da politica fiscal el@gtverno relaciona-se com a
criagdo de mecanismos que permitam a reducdo da ¢abutéria atual. Importante mudanca
neste sentido esta sendo implementada como inovagddProjeto de Lei de Diretrizes
Orcamentarias, no qual foi introduzido artigo quabkelece o limite de 16% do PIB para a
estimativa da arrecadacédo liquida dos tributosréésleno triénio 2006-2008. Isso demonstra o
compromisso com a contencdo do crescimento da eaegariacdo do ambiente favoravel para
eventuais redugdes neste patamar.

Além disso, o governo vem atuando na melhoria dalidade da tributacdo,
combate a sonegacdo, evasdo e elisdo fiscal, @dilgainformalidade, aprimoramento dos
mecanismos de arrecadacao e fiscalizacdo e calvigiiistorcdes na estrutura tributria, com
vistas a aumentar o universo de contribuintes enifiera reducédo da carga tributaria sobre os
diversos segmentos da sociedade.

Assim, a politica fiscal atua de forma combinadanca politica monetéria,
crediticia e cambial, de modo a criar um ambientmémico estavel, que permita e até estimule o
almejado crescimento sustentado da economia.



Para 2006, a meta de superavit primario esta fieadal,25% do PIB para o setor
publico consolidado, e mantido nesse patamar pafy 2 2008. Essa meta de superavit é
compativel com a consolidacdo da trajetoria de ajgedrelacéo divida/PIB. (vide Anexos IV.2.a e
IV.2.b).

A meta de superdvit primario do governo cehtpalra o préximo triénio sera de
2,45% do PIB, o que equivale a R$ 53,04 bilhdes2606 (vide Anexo IV.2.b). A meta das
empresas estatais federais, por sua vez, serd@ @o PIB para os préximos trés anos (R$ 15,15
bilhdes, em 2006). Assim, o esfor¢co do governo reEdd@overno central mais empresas estatais
federais) sera de superavit primario de 3,15% @bpara o referido triénio (R$ 68,19 bilhdes em
2006).

A receita fiscal da Unido deverda manter-se, noipréxriénio, em cerca de 23,45%
do PIB, inferior ao nivel médio dos dois anos aates, de 23,84% do PIB. A despesa primaria
também deve cair, de 21,32% do PIB em 2005 paf02d.do PIB, em média. Com isso, sera
possivel cumprir a meta de superavit primario deegwo central, de 2,45 % do PIB em 2006.

Os dados de 2004 demonstram os resultados do conisgmdo governo com a
responsabilidade fiscal e com a sustentabilidadéi\dda publica. Em 2004, o resultado primario
foi de 4,60%«do PIB, refletindo o esforco adicional do governo@enm ano de forte crescimento do
PIB. Esses dois fatores contribuiram para queagdel divida publica/PIB caisse de 57,18% em
dezembro de 2003 para 51,79% em dezembro de 20@&fi€t nominal também apresentou
declinio acelerado, passando de 5,08% do PIB eent@p de 2003 para 2,67% em dezembro de
2004.

A gestéo da politica fiscal também vem possibititaeensivel melhoria do perfil da
divida publica. A parcela da divida interna atraelad cambio reduziu-se em cerca de 11 pontos
percentuais entre dezembro de 2003 e dezembro @i 30 passo que a parcela formada por
titulos pré-fixados do Tesouro Nacional elevou-secerca de 7 pontos percentuais no mesmo
periodo.

O desempenho excepcional das contas externas, @m @m saldo comercial de
US$ 33,7 bilhdes e superdvit em transacbes cosredée US$ 11,7 bilhdes contribuiram,
juntamente com a austeridade fiscal, para a magéiedo risco pais em torno de 400 pontos-base.

Como resultado, o PIB do pais cresceu 5,2% em Z20@&rior & expectativa para o
ano no PPA, de 4,5%, alcancando a taxa mais atled94. Para que esse crescimento néo fosse
pontual e pudesse ser sustentado ao longo do tedmpas medidas de incentivo aos investimentos
foram tomadas, entre as quais destacam-se a dasaoetos bens de capital, a aprovacao da Lei
de Parcerias Publico-Privadas (PPP) e da Novad.€atEncias, as medidas de aperfeicoamento e
melhoria dos instrumentos de crédito, o novo modkdosetor elétrico e o Projeto Piloto de
Investimentos.

O Projeto Piloto de Investimentos foi estruturaddarma a aumentar a capacidade
de investimento publico sem comprometer os esfadeosjuste fiscal. O projeto terd vigéncia de
trés anos (2005-2007) e correspondera a um mondan®$ 2,8 bilhdes em 2005, impacto fiscal
inferior a 0,2% do PIB ao ano, sendo inferior 200 PIB no triénio. Sob o ponto de vista fiscal,
a margem é modesta e ndo ameaca a solvéncia dopsdtiico, principalmente quando se

! Inclusive Banco Central.



considera a rentabilidade econdmica e financeisgptojetos selecionados. Em 2006, o Projeto de
Lei de Diretrizes Orcamentarias estabelece o wH@té R$ 3 bilhdes para essas despesas.

Além disso, avangou-se em importantes reformaatastis, como a da previdéncia
e a tributaria. No que se refere a reforma tribatédestacam-se o fim da cumulatividade da
COFINS e a desoneracdo da poupanca de longo gbagoverno também criou uma agenda de
eficiéncia do setor publico, voltada para melhonasgestdo publica e na qualidade dos gastos
governamentais e para a desburocratizacdo dos;eerprestados ao cidaddo e promocao da
competitividade sistémica do Pais.

Dentro dessa agenda, podem-se destacar algumasiasiediomo: plano de
priorizacdo do uso do pregao eletronico; inovagidcdrtdo de Pagamento do Governo Federal;
implantacdo do Sistema de Controle de Diarias esdgess; otimizacdo das compras de
medicamentos; definicdo de padrbes de interopatabdé do governo eletronico (e-PING);
Programa de Modernizacdo do Poder Executivo Fediatalgracdo dos sistemas estruturantes);
programas de capacitacdo, como o Programa de Apblodernizacdo do Aparelho do Estado -
EUROBRASIL e o Programa de Desenvolvimento de Gese@peracionais e Supervisores -
DGOS; Programa Nacional de Apoio a ModernizacaGeéstdo e do Planejamento dos Estados e
do DF-PNAGE; e o Programa de Moderniza¢do dos elsude Contas dos Estados e Municipios
Brasileiros - PROMOEX.

Tendo em vista 0s avancos realizados, projetausseenario de crescimento do
PIB de 4,5% ao ano, no triénio 2006-2008, taxaaquesidera a estratégia de convergéncia para o
potencial produtivo da economia brasileira, visamarescimento sustentado. As projecdes
também levam em consideracdo a gradual reducaofldgdo, em linha com as diretrizes da
politica monetaria. Para a estimativa da taxa debad real, leva-se em conta o critério da
paridade de poder de compra. As projecdes tambéssyggdem um ambiente macroecondmico
gue permita a queda progressiva das taxas derpaiss(vide Tabela 1).

Tabela 1: Projecdo dos parametros macroecondémicos para 2006-08

Variaveis 2006 2007 2008
PIB real (crescimento%a.a.) 4,50 4,50 4,50
Taxareal dgjgro implicita sobre a divida liguida do 9.99 9,48 8.83
governo (média %a.a.)

Cambio (R$/US$ - média do ano) 2,90 3,05 3,16

Com esse cenario, 0 superavit primario de 4,25% kB permitira a continuidade da
trajetéria de queda da relacdo divida publica/Rji®s chegara a 50,51% do PIB em 2006 e a
47,91% do PIB em 2008, sem considerar o reconhetimelos passivos contingentes
(“esqueletos”), tais como dividas do sistema fiegnac habitacional e dividas decorrentes da
reavaliagdo de reajustes durante os planos deilistgdo econdbmica do comeco da década de
1990. (Vide tabela 2)



Tabela 2: Trajetoria Estimada para a Divida Liquida do Setor Pablico

Variaveis (em % do PIB) 2006 2007, 2008
Superavit Priméario do Setor Publico Nao-Financeiro 4,25 4,25 4,25
Divida Liquida sem o reconhecimento de "esqueletos” 50,51 4941 47,91
Previsdo para o reconhecimento de "esqueletos" 0,71 0,65 0,52
Divida Liquida com o reconhecimento de "esqueletos” 51,22 50,06 48,43

O indicador divida publica/PIB depende do propiiehde endividamento e dos referidos
passivos contingentes (“esqueletos”), cujo progreseconhecimento reduz o ritmo de queda do
indicador. Para o triénio 2006-2008, considerownseritmo de reconhecimento desses passivos
superior ao observado nos ultimos anos, o quatigegadivida publica como proporcédo do PIB a
51,22% em 2006, 50,06% em 2007 e 48,43% em 2008.

Tendo em vista 0s avancos realizados e a manatetigdcompromisso do governo
brasileiro com a consolidacdo da estabilidade negomdmica, a diminuigdo da vulnerabilidade
externa e o0 aprimoramento institucional do paiduzEam-se substancialmente os riscos de
turbuléncias que prejudiguem o bom desempenhoa@ata brasileira e a necessidade de apoio
externo, o que levou o Brasil a ndo renovar o acsatahd-by firmado com o Fundo Monetario
Internacional.

Em suma, as metas fixadas para o triénio 2006-2008rmam o comprometimento do
governo com a responsabilidade fiscal, contribuimdwa a estabilidade macroeconémica e
propiciando a criacdo das condicfes necessarias @arescimento sustentado com inclusédo
social.
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Anexo IV.2 - Anexo de metas anuais fixadas nos tréseggicios anteriores

R$ milhbes-Precgos Correntes

Discriminacio 2003 2004 Reprogramacao 200
& Valor % PIB Valor % PIB Valor % PIB

| MetaResultado Primario|  ,0 0231 590 557200 345 621342 3,15
Fixada na LDC
Il. Resultado Primario Obtid|  48.3409 3,11 613231 347 621342 315

Fiscal e Seguridade Soc 38.7439 249 497510 281 469559 238

Estatai 95971 062 11572]1 065 151783 0,77
('I'I"_ T;esunado Obtido-Meta| 47679 03l 55032 032 00 0,00
IV. Resultado Nominal (Gov) o) 5154 34 124248 0,0 -51.970|7 -2.63
Central e Estatais Federas
V. Divida Liquida Gov. 559.262,0 350Q 569.337.2 3070 636.713.5 31,37
Central e Estatais Feder:
Para 2005, nao foram consideradas as despesaseetd Projeto Piloto.

Pregos Médios 2005 IGP-DI
Discriminacio 2003 2004 Reprogramacao 200
& Valor % PIB Valor % PIB Valor % PIB

| MetaResultado Primario| o) ggg4 580 03125 315 621342 3,15
Fixada na LDC
Il. Resultado Primario Obtid] 57.232,.8 3,11  66.3657 347 621342 315

Fiscal e Seguridade Soc 458704 249 538420 281 469559 238

Estatai 113624 06P 125237 065 151783 0,77
('I'I"_ T;esunado Obtido-Meta| " 56149 031 60532 032 00 0,00
V. Resultado Nominal (Gov) ¢/ 5024 348 -13.446.1 .0.y0 -51.970|7 -2.63
Central e Estatais Federas
V. Divida Liquida Gov. 662.132.9 3502 616.153,6 3070 636.713.5 31,37
Central e Estatais Feder:

Para 2005, nao foram consideradas as despesaseehd Projeto Piloto.
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Anexo IV.2a — Avaliagcdo do cumprimento das metas k&ivas ao ano anterior

A meta de superdvit primario do Governo Federah parexercicio de 2004 foi
estabelecida pela Lefri0.707, de 30 de julho de 2003 (LDO-2004), no ot de 3,15% do
Produto Interno Bruto — PIB (R$ 55,7 bilhdes), dosis 2,45% (R$ 43,3 bilhdes) séo referentes
aos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social 8QR8 12,4 bilhdes) referente ao Orcamento de
Investimento das empresas estatais federais ndoetiras. As metas estabelecidas pela LDO-2004
para o Governo Federal foram consistentes com engld de superdvit primario para o setor
publico consolidado de 4,25% do PIB.

Por ocasido da elaboracdo da programacao finaneei@ cronograma mensal de
desembolso de que tratam o art. 8° da Lei ComplamefA 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal — LRF), e o art. 69 da LlAD0O4, foram reavaliadas as receitas primarias e
as despesas obrigatorias e verificada a necesdildaihelisponibilizar temporariamente, no ambito
do Poder Executivo, R$ 6,0 bilhdes, o que foi fpibo meio do Decreto n® 4.992, de 18 de fevereiro
de 2004.

Apés a realizacdo das receitas primarias e daes@smbrigatérias do 1° bimestre,
os limites para empenho e movimentacdo financeiranf ampliados em R$ 757,5 milh6es em
relacdo ao primeiro decreto. Assim, a parcela lada em relacdo a Lei Orcamentaria ficou em
R$ 5,2 bilhdes e foi distribuida entre os Poderesforme determina o art. 9° da LRF. Decorridos o
segundo e o0 terceiro bimestres, novamente os $#mitram ampliados em
R$ 1.134,1 milhdes e R$ 1.082,2 milhdes, respativde.

Por ocasido da 42 avaliacdo bimestral, foram masitwk limites de empenho e
movimentagéao financeira do Poder Executivo constadb Decreto n°® 5.178, de 13 de agosto de
2004. Por outro lado, foram ampliados em R$ 19,Bdes os limites referentes aos Poderes
Legislativo e Judiciario e ao Ministério Publico daido, conforme estabelece o art. 70, § 1°, da
LDO-2004. Ao final do 5° bimestre, concluiu-se e limites para movimentacdo e empenho
disponiveis para todos os Poderes da Unido e phfimistério Publico seriam suficientes para o
alcance da meta de resultado primario fixada na{20®, de 2,45% do PIB.

Assim, o superdvit primario apresentado pelo Gavémderal no final do exercicio
foi de R$ 61,3 bilhdes, conforme estatisticas djadhs pelo Banco Central, dos quais
R$ 52,4 bilhdes foram gerados pelo Governo Ce(fragjamentos Fiscal e da Seguridade Social) e
R$ 8,9 bilhdes pelas empresas estatais federaifing@meiras. O superavit da Unido alcancado em
2004 ficou acima da meta estabelecida na LDO e@%6,80 PIB.

E importante esclarecer que o superavit das esfaérais levou em consideracéo o
resultado da Itaipu Binacional em sua totalidadezemdo-se um ajuste para que 0S recursos
referentes a amortizacado de contratos da empresaocbesouro Nacional a partir de janeiro de
2004 nao fossem contabilizados como superavit piintib Governo Central. Todavia, o efeito é
nulo no que se refere ao superavit primario do GavEederal, ja que a meta das empresas estatais
e do Governo Central em conjunto permanece 3,15®IBoAssim, considerando-se tal ajuste, o

! Percentual do PIB em 2004, calculado com basdBdiRulgado pelo IBGE (R$ 1.769.202,0 milhdes)



resultado primario do Governo Central atingiu R$848ilh6es, R$ 6,5 bilhdes acima da meta
estabelecida na LDO para 2004. Por sua vez, dsiedederais apresentaram superavit de R$ 11,6
bilhdes, R$ 0,8 bilhdo inferior & meta estabelec@& DO.

O resultado primario expressivo alcancado pelo GmvE€entral em 2004, conforme
dados divulgados pelo Banco Cerfirakermitiu uma diminuicdo da divida liquida da ondge 3,69
pontos percentuais do PIB em relacdo a 2003, cauiadn 32,55% do PIB valorizado para o ultimo
més do periodo, contra a previsdo de 35,53% doféitB na LDO-2004. Contribuiu para essa
queda a evolucao das despesas com juros nomih#&8 pontos percentuais do PIB).

As despesas com juros nominais do Governo Cemtalizaram R$ 79,4 bilhdes
(4,51% do PIB), refletindo a evolucéo da taxa l@asie juros e do cambio ao longo do ano. Com
isso, o déficit nominal apurado pelo Banco Cemteafez R$ 27,03 bilhdes (1,53% do PIB).

Em suma, no exercicio de 2004 o Governo Federakaptou superavit primario de
R$ 61,3 bilhdes, permitindo cumprir com margem gantke R$ 55,7 bilhdes estabelecida na LDO
para o exercicio, conforme demonstra o quadro @irseg

LDO 2004 (a) Realizado 2004 (b Diferenca (b) — (c)
Discriminacao

)

R$ bilhdes| % PIB| R$ bilhdes % PIB  R$ bilhdes % PIB

Orgcamentos Fiscal e da

Seguridade 43,3 2,45 49,8 2,81 6,5 0,36
Empresas Estatais 12,4 0,70 11,6 0,65 -0,8 -0,05
Total 55,7 3,15 61,3 3,47 5,6 0,32
PIB 1.769,2 1.769,2 0,0

2 Nota para a Imprensa de 28 de marco de 2005.
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Anexo IV. 3 — Evolucao do Patrimdnio Liquido

A evolugdo do Patriménio Liquido ficou marcada mereicio de 2002 quando ocorreu,
principalmente, a baixa de Empréstimos e Finanaimseque foram registrados em duplicidade,
no valor de R$ 156.910 milhdes e atualizacao digatdes internas e externas, com apropriacdo de
encargos de titulos de curto e longo prazo, taisocGFT-A, CFT-E, LFT, LFT-B, LFT-M, LTN,
NTN-AOL1, NTN-C, NTN-D, NTN-H e NTN-I. Tais fatos effaram a rubrica Patrimonio/Capital
como pode ser observado no Grafico 1.

Grafico 1 — Evolucado do Patrimdnio Liquido

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO
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Tabela 1 - Evolugdo do Patriménio Liquido da GeSQ#&mmentos Fiscal e da Seguridade Social

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO
(Art. 4°, P2°, Inciso lll, da Lei Complementar P11 de 2000)

R$ Milhdes
PATRIMONIO 2004 2003 2002 2001
LIQUIDO Valor % Valor % Valor % Valor %
Patrimdnio/Capital (209.062) (220,2) (271.305) -B76, (259.726) 1.100(3 55.900 24,7
Reservas 6.555 5,9 6.867 19,7 6.697 (28,4) 6.502,9 2
Resultado Acumulado 297.435 313,3 299(379 856,8 22P.423,99 164.246 72,5
TOTAL 94.928 100]0 34.941 100,( (23.606) 100,(¢ 226.648 100,0

FONTE: SIAFI / Secretaria do Tesouro Nacional

No ano de 2003, destaca-se o resultado superavitdarR$ 59.018 milh6es como principal
consequUéncia na alteracéo do Patrimdnio Liquido.

Em 2004, pode-se verificar um aumento de 22,94%ufaica Patrimdnio/Capital em
relacdo ao ano de 2003. Esse aumento refere-swipalimente, ao impacto ocasionado pelo
resultado patrimonial superavitario apurada na Adstiacdo Direta no valor de R$ 57.290



milhdes. O Patriménio Liquido ainda € impactadoopsuperavit verificado no resultado
patrimonial da Administragcdo Indireta no valor d& &598 milhdes. Tais resultados em conjunto
demonstram o resultado patrimonial global dos &Ggéentidades pertencentes aos Orcamentos
Fiscal e da Seguridade Social no montante de REL.80nilhdes evidenciado na Demonstracdo das

Variacfes Patrimoniais.
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Anexo IV. 4 — Receita de Alienacéo de Ativos e Aphcao dos Recursos

No periodo de 2001 a 2003 verificou-se a reducdd4j8% na realizacdo de receitas de
alienacéo de ativos, principalmente na naturezaiRede Outros Titulos Mobiliarios referente a
alienacdo de bens médveis. No ano de 2003, a painepeita verificada nessa natureza se deu em
funcdo do cancelamento de garantias decorrentgilbes mobiliarios, par bonds e discount bonds.
Em 2002, a alienacdo de a¢bes da Companhia VdRiadDoce, no valor de R$ 1.697 milhdes, e
em 2001, a alienacéo de acdes da Petrobras, d®&%milhdes, mais as liberacdes de garantias de
titulos mobiliarios, como ocorreu em 2003, foram psBicipais itens que contribuiram para a
realizacdo da receita de capital decorrente deagé® de ativos.

Tabela 1 — Demonstrativo da Origem e Aplicacdordogrsos obtidos com a Alienacéo de Ativos

DEMONSTRATIVO DA ORIGEM E APL[CACAO DOS RECURSOS OBT IDOS
COM A ALIENACAO DE ATIVOS

(Art. 4°, § 2°, Inciso I, da Lei Complementart®1/2000)

R$ milhares
RECEITAS REALIZADA TOTAL
2004 2003 2002 2001
RECEITA DE CAPITAL
ALIENAGAO DE ATIVOS 619.499 2.116.165 3.468|110 4.760.128 10.963.902
Alienacdo de Bens Moveis 545.714 2.053.618 3.403(783
Alienacdo de Bens Iméveis 73.785 62.547 64(327
TOTAL 619.499 2.116.165 3.468]110 4.760.128 10.963.902
DESPESAS LIQUIDADAS TOTAL
2004 2003 2002 2001
APLICAGAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVO$S 619.499 2.116.1p5 6.012.362 2316 10.963.902
Investimentos 164.908 1.068.609 911.490
Inversdes Financeiras 435.961 117.089 1.821.118
Amortizagdo/Refinanciamento da Divida 18630 930.51FY 3.279.764
TOTAL 619.499 2.116.165 6.012|362 2.215.87p 10.963.902
SALDO FINANCEIRO | (2.544.252{) 2.544.2]52

Fonte: STN/CCONT/GEINC

As aplicacdes dos recursos da alienacdo acompantar@volucdo das arrecadacdes em
valores totais, embora que nos anos de 2001 e @0b@& ocorrido um superavit e um déficit,
respectivamente, no valor de R$ 2.544 milhdes.

No exercicio de 2004, o total da receita de Ali@oage Ativos € decorrente principalmente
da Alienacao de Estoques Estratégicos Vinculad&oléica de Garantia de Precos Minimos -
PGPM no montante de R$ 388 milhdes. As despesaiddidas ficaram concentradas nas despesas
com Inversdes Financeiras no valor R$ 436 milhdes.



Grafico 1 — Evolucdo das Receitas com a AlienagdAtivos e Aplicacdo dos Recursos
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Anexo IV.5 — Projecao do Regime Geral da PrevidéreiSocial

Fonte: Ministério da Previdéncia Social
1. CONSIDERAGCOES INICIAIS: DINAMICA E LIMITACOES DO MODELO

Este documento tem como objetivo apresentar aeqires atuariais do Regime

Geral de Previdéncia Social - RGPS para os proxfasnos, atendendo ao disposto no Artlad

Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementdr, 1@ 4 de maio de 2000). As projecfes foram
realizadas com base em modelo demografico-atuarigdnizado em quatro modulos: desenho do
plano previdenciario, demografia, mercado de traba& transicdes da condicdo de contribuinte
para inatividade. A dindmica de interacdo entrendédulos e as limitacdes do modelo depende da
definicdo de uma série de hipoteses acerca do atenpento das variaveis, conforme explicado a
sequir.

O médulo inicial consiste na definicdo da cobertlpa riscos associados a perda da
capacidade laboral que a Previdéncia Social ofesecdarabalhador e a sua familia. Entre as
principais coberturas estdo aquelas relacionaddad& avancada, invalidez, maternidade recente,
morte, doenca e acidente de trabalho, as quaisngaguns dos beneficios do RGPS. A definicao
precisa da cobertura dos riscos ocorre por meiaekenho do plano de beneficios, o qual é
determinado por trés elementos: condi¢bes pardithghod, fébrmula de célculo e indexacdo dos
beneficios.

Em primeiro lugar, é necessario ter o conhecimea condicbes sob as quais 0s
segurados passam a ter o direito aos beneficiosex@mplo, para um homem se aposentar por
tempo de contribuicdo, deve ter contribuido poa3és e uma mulher, por 30 anos. O conjunto de
regras que determina as condicfes nas quais osagdeguassumem a condicdo de beneficiarios
define ascondicdes para habilitacdo aos beneficibbn segundo ponto importante relaciona-se a
férmula de calculo dos beneficidsm outras palavras, trata-se do método de detarroivalor do
beneficio que o segurado passa a receber no momergna aposentadoria. Tal formula varia de
acordo com o beneficio requerido pelo seguradoalorwde alguns beneficios € equivalente ao
salario minimo; outros estdo relacionados ao histode salarios-de-contribuicdo, idade de
aposentadoria e tempo de contribuicdo do segurado.

Por fim, apés concedidos os beneficios, deve halgemma regra para determinar
como o valor desses variard ao longo do tempogef@ a definicdo da forma dadexacdo dos
beneficiosNo caso do RGPS, os beneficios séo reajustadderoee a variagdo da inflagdo, com
excecdo dos beneficios equivalentes ao piso pmsiiheo, que variam de acordo com o reajuste do
salario minimo. Neste modelo, considerou-se queeapistes do salario minimo e dos demais
beneficios deverado ser correspondentes a inflanda acumulada. A secdo 2 deste texto apresenta
maiores detalhes sobre o desenho do plano do RE8Rf®rme a legislagéo vigente.

Além do desenho do plano de beneficios, para &aeab de projecbes de longo
prazo de um regime previdenciario é necessarimbammento do fluxo potencial de contribuintes
e beneficiarios do sistema. O RGPS cobre potenergkn qualquer individuo da populacéo
brasileira que néo esteja filiado a um regime pooge previdéncia social no setor publico. Trata-se
de um plano bastante distinto do de uma entidadeaéia de previdéncia privada ou de um regime



proprio de previdéncia social de servidores publicque cobre apenas as pessoas com algum
vinculo empregaticio com a patrocinadora ou comrmte estatal. Enquanto nestes a politica de

pessoal da empresa ou do ente federativo exerqeapel fundamental na evolugcdo da razéo entre

contribuintes e beneficiarios, a dindmica demogaafio pais é uma variavel de grande relevancia.

E nesse sentido que surge a necessidade de umanrdiEgtabgrafico. Em primeiro
lugar porque, a excecdo dos beneficios caracteszadmo de risco, € usual que o periodo
contributivo ocorra em idades jovens, enquanto orefEbimento de beneficios em idades
avancadas. Dessa forma, o conhecimento da digfib@taria da populagéo se torna essencial. Em
segundo lugar, a duracéo dos beneficios depengeobabilidade de sobrevivéncia da populacdo
coberta pela Previdéncia Social. Quanto maior aghitidade de alguém que recebe um beneficio
sobreviver, maior sera sua duracdo esperada. Came@rababilidades de sobrevivéncia se
diferenciam em funcdo da idade e do sexo, tornaesgssario o conhecimento da evolucdo
populacional desagregada por género e idade simples

Além disso, o plano de beneficio do RGPS apreseotaices de habilitacdo
diferenciadas por clientela, o que demanda a degagéo dos dados entre a populacdo urbana e
rural. Em resumo, as projecdes populacionais deastar desagregadas por sexo, idade e clientela
da previdéncia social. A secao 3 deste texto apt@ses principais indicadores obtidos a partir das
projecdes demograficas elaboradas pelo Instituagi®iro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Uma vez conhecida a dinamica demografica, paraactemnumero de contribuintes
e beneficiarios é necessario, respectivamentémasa parcela da populacdo que estd inserida no
mercado formal de trabalho e calcular as probaulkd de entrada em beneficios da populacéo
coberta.

Por um lado, o nimero de contribuintes é fortemeateslacionado com o nivel de
emprego formal. Dessa forma € importante entendaréamica do mercado de trabalho, estimando
a populacéo ocupada em atividades formais, desadmegmbém por género, clientela e idade.

Os resultados das projecdes sao extremamente aisrégsvhipdteses demogréficas e
de mercado de trabalho utilizadas, sendo que, efm@as mudancas na estrutura demografica séo
mais lentas e previsiveis, as alteracdes na coggmsla forca de trabalho estdo cada vez mais
aceleradas em razdo dos avancos tecnolOgicos, ediilfzacdo das relacdes laborais e da
reestruturacdo dos processos produtivos. Elementoeo a taxa de atividade, grau de
informalidade e taxa de desemprego, que sao funtaieepara as projecdes previdenciarias, sao
variaveis de dificil previsdo, o que constitui usgia limitacdo deste modelo em relacdo as
estimativas do nimero de contribuintes. Neste eser razdo da auséncia de informacgdes sobre o
comportamento futuro destas variaveis, adotou-Bp@ese de manutencdo da atual estrutura de
mercado de trabalho para os proximos 20 anos.

Por outro lado, a evolucdo do nimero de benefugéderiva das probabilidades de
transicdo do estado de contribuinte para o estadbeseficiario. H4 duas grandes classes de
beneficios: os de risco e os programaveis. Cadadetes apresenta razbes distintas de transicao
para uma situacao de recebimento de beneficioe@sfigsios programaveis tém como condicdo de
habilitacdo limites etarios ou de tempo de conic#o. Tais regras tornam possivel ao segurado
programar a data de inicio de recebimento do bzoefExemplos tipicos de beneficios
programaveis sdo as aposentadorias por idade depgro de contribuicdo. Por sua vez, os
beneficios de risco surgem em caso de sinistranplkes classicos sao os beneficios de penséao, que
somente surgem apdés o falecimento de um segurade,aposentadorias por invalidez, que séo
concedidas quando, em funcéo de doenca ou acidesggurado perde sua capacidade de trabalho.



As probabilidades de entrada no sistema foram lealas com base no
comportamento recente dos fluxos de concessédo nkfities. No caso das probabilidades de
transicdo dos beneficios programaveis, como o adguescolhe a data de concessdo apos
obedecidos os requisitos minimos de idade ou tedgaontribuicdo, seu inicio depende do
comportamento do segurado em relacdo ao momentperale julga mais conveniente comecar a
receber sua aposentadoria.

No RGPS, a férmula de calculo das aposentadoriaggmaveis traz mecanismos
que fazem o valor do beneficio variar em funcaiddde e tempo de contribuicdo no momento da
concessao deste, sendo que o segurado pode optaySbeErgar seu inicio na expectativa de receber
um valor mais elevado. Nesse caso, 0 regime pneci@léo seria beneficiado pelo adiamento do
inicio da concessao do beneficio e pelo recebiméatoontribuicdes durante um maior periodo.
Entretanto, teria que pagar um beneficio de valpesor. A probabilidade de entrada neste tipo de
beneficio depende das hipdteses de comportamestsedmirados em reposta aos incentivos para
postergacdo da aposentadoria presentes na forneulaaldulo do beneficio. Nas projecdes
apresentadas nesse texto, adotou-se uma hipétesecomservadora de que os individuos nao
postergardo as aposentadorias, solicitando-as moento do preenchimento das condi¢cdes de
elegibilidade.

Com as variaveis descritas acima, € factivel mojetnimero de contribuintes e
beneficiarios. Entretanto, as informacdes aindaissigficientes para a projecao da arrecadacao e
do gasto com beneficios. A maior parte da recedtaca@htribuicbes varia como proporcao dos
salarios percebidos pelos segurados, conforme islde§io vigente. Por sua vez, a formula de
calculo dos beneficios relaciona o valor da apaskemta ao que o segurado contribuiu durante sua
vida ativa, sendo que as contribuicbes estao ogladas ao histérico salarial do segurado. Nesse
sentido, informacdes relativas a evolucéo salar@imesmo nivel de desagregacéao requisitado para
varidveis demograficas e de mercado de traballooa $fase para a projecdo das receitas e despesas
previdenciarias. A evolucédo salarial, por sua denende da trajetéria de ascensao salarial média,
além das hipoteses de crescimento da produtividadeabalho em relacéo as variagbes do Produto
Interno Bruto — PIB. A secéo 4 deste estudo cotaais projecdes de mercado de trabalho e, na
secdo 5, sdo apresentadas as projecdes atuarisgnelicios, receitas e despesas previdenciarias,
assim como o resultados financeiros do RGPS.

Conforme observado, as projecdes dependem de uieadsehipoteses acerca da
evolugcdo demogréfica, estrutura do mercado delhaleaprobabilidades de entrada em beneficios,
assim como de suposicfes sobre as taxas de crasuideeinflacdo, produtividade, PIB e mesmo
acerca do comportamento dos individuos em relacd@tecisdo de se aposentar. Parcela das
limitacbes deste estudo reside, justamente, no deaseguranca em relacdo a definicdo das
hipoteses. Quaisquer modificacbes em relacdo aodrguale hipoteses, podem alterar
substancialmente os resultados. Além disso, odtades de curto prazo modificam o ponto de
partida das projec6es deslocando as curvas deaedespesa e déficit. Por isso, é fundamental que
haja a atualizacdo anual deste estudo, conformerndie a Lei de Responsabilidade Fiscal,
aprimorando-o em relac@o aos dados observadosaeaaésos futuros.

Finalmente, é importante destacar as limitacdesostag quando se trata das
avaliacbes de um Regime Geral de Previdéncia Sodtah avaliagcbes deste tipo, opta-se por
trabalhar com dados agregados em coortes de siexig € clientela.



2. PLANO DE BENEFICIOS DO REGIME GERAL DE PREVIDENC IA SOCIAL

Os beneficios oferecidos pelo RGPS tém por objetissegurar aos contribuintes e
as suas familias meios indispensaveis de reposigdcenda, quando da perda da capacidade
laborativa ou por incapacidade de gerar rendaeidadncada, tempo de contribuicdo, encargos
familiares e prisdo ou morte daqueles de quem diggo@reconomicamente.

A descricdo do plano de beneficios aborda tréscespeO primeiro dispde sobre a
férmula de calculo do valor do beneficio, o seguyrstibre as condigcdes necessarias para que 0
segurado se habilite ao beneficio e o terceiraesallluracdo do pagamento.

Inicialmente, convém destacar que o salario-defimoe® a base para o calculo dos
beneficios de prestacdo continuada do RGPS, imeludo regido por norma especial e do
decorrente de acidente do trabalho, exceto doigdémilia, da pensdo por morte e do salario-
maternidade, sendo indexado a inflagéo.

Para os beneficios de aposentadoria por idade mmo de contribuicdo, no caso
dos segurados inscritos até 28/11/99, o salaribetheficio consiste na média aritmética simples
dos maiores salarios-de-contribuicdo, corrigidos@@riamente, correspondentes a, no minimo,
80% de todo periodo contributivo desde a competérii/94 e multiplicado pelo fator
previdenciério. Para os inscritos a partir de 289, o salario-de-beneficio corresponde a média
aritmética simples dos maiores salarios-de-conigdlmy corrigidos monetariamente,
correspondentes a 80% de todo o periodo contribetimultiplicado pelo fator previdenciario.

E importante ressaltar que é garantido aos segsi@utusentados por idade a opgao
pela ndo aplicacdo do fator previdenciario. Pargéloulo dos auxilio-doenca, auxilio-acidente,
aposentadoria por invalidez e especial ndo seaajalidator.

Nos casos de auxilio-doenca e aposentadoria palidex em que o segurado conte
com menos de cento e quarenta e quatro contriiip@nsais no periodo contributivo, o salario-
de-beneficio corresponderd a soma dos salariosrtekiicdo dividida pelo namero de
contribuicdes apurado.

O fator previdenciario leva em consideracdo a idadéeempo de contribuicdo, a
expectativa de sobrevida (conforme tabua biométdisallgada pelo IBGE) e a aliquota de
contribuicédo, de acordo com a seguinte férmula:

_Tc*a, [L+(id +Tc* a)]
Es 10C

f

Onde:

f = fator previdenciério;

Es = expectativa de sobrevida no momento da apsbamd, atualizada anualmente pelo
IBGE;

Tc = tempo de contribuicdo até 0 momento da apaderig;

Id = idade no momento da aposentadoria;

a = aliquota de contribui¢cao correspondente a 0,31.

Para efeito da aplicagdo do fator previdenciario,t@mpo de contribuicdo do
segurado sdo adicionados:



* cinco anos, quando se tratar de mulher;

* cinco anos, quando se tratar de professor que comgxclusivamente tempo de
efetivo exercicio das funcbes de magistério na a&gha infantii e no ensino
fundamental e médio;

* dez anos, quando se tratar de professora que ceenpxalusivamente tempo de
efetivo exercicio das funcbes de magistério na agha infantii e no ensino
fundamental e médio.

Todos os beneficios do RGPS sujeitam-se ao limiteinm de 1 (um) salario
minimo e ao limite maximo do salario-de-contriboicd excecéo do salario-maternidade, que néo
se sujeita a limite maximo, e ao salario-familiauxilio-acidente, que ndo se sujeitam ao limite
minimo.

2.1 Aposentadoria por Idade

Formula do beneficio 70% do salario-de-beneficio, mais 1% deste pap@de 12
contribui¢cdes, ndo podendo ultrapassar 100% dacalé-beneficio.

Para o segurado especial, o valor da aposentagloiéaum salario minimo. Caso o
segurado especial opte por contribuir facultativaeeo valor do beneficio sera calculado como o
dos demais segurados.

Na aposentadoria por idade é facultado ao segumadplicacdo ou ndo do fator
previdenciario.

Condicdes para habilitacdo 60 anos de idade, se do sexo feminino, e 65 arain
masculino, reduzida em 5 anos para os trabalhadaas.

A aposentadoria por idade é compulsoéria aos 70 par@so homem e 65 anos para a
mulher, desde que requerida pela empresa e cunppdazo de caréncia.

Para os inscritos a partir de 24/07/91, a carépaia habilitacdo ao beneficio € de
180 contribuicdes mensais.

Os inscritos até 24/07/91 devem obedecer a tabedpgssiva de caréncia a seguir:

TABELA PROGRESSIVA DE CARENCIA

Ano de implementacao das condicbes meses de contig#io exigidos

2001 120 meses
2002 126 meses
2003 132 meses
2004 138 meses
2005 144 meses
2006 150 meses
2007 156 meses
2008 162 meses
2009 168 meses
2010 174 meses
2011 180 meses

Fonte/Elaboracédo: SPS/MPS



Amplitude dos beneficios fluxo de renda paga mensalmente até a morte do
segurado com reversao em pensao por morte aosd#gpes legalmente habilitados.

2.2 Aposentadoria por tempo de contribuicdo
Formula do beneficio

* Integral: 100% do salario-de-beneficio.

» Proporcional: 70% do salario-de-beneficio, acrescite 5% por ano de
contribuicdo contados a partir do momento em qusegurado cumprir 0s
requisitos para se aposentar com proventos prapaisi.

Condicdes para habilitacédo

* Integral: 30 anos de tempo de contribuicdo, seradgudo sexo feminino, e 35
anos se do sexo masculino.

» Proporcional: O segurado que, até 16/12/98, nadahewmpletado o tempo
minimo exigido para a aposentadoria por tempo deriboicdo, 30 anos se
homem e 25 anos se mulher, tem direito a aposeamgutmporcional desde que
cumprida a caréncia e 0s seguintes requisitos:

Idade: 53 anos para o homem e 48 anos para a mulher

Tempo de contribuicdo: 30 anos de contribuicdo pateomem e 25 anos de
contribuicdo para a mulher.

Tempo de contribuicdo adicional: o equivalente 8 4Quarenta por cento) do
tempo que, em 16/12/98, faltava para atingir otérdo tempo de contribuicéo.

O segurado que, em 16/12/98, ja contava com 306can@s de servico, homem e
mulher respectivamente, tem o direito a requeregqualquer tempo, aposentadoria com renda
mensal proporcional ao tempo de servico computéél@aguela data, calculada com base nos 36
salarios-de-contribuicao anteriores a 12/98 e stajla até a data do requerimento.

Se, no entanto, o segurado, nas condi¢Oes acirtar, pgla inclusdo de tempo de
contribuicdo posterior aquela data, desde que t&B8hanos de idade, se homem, e 48 anos, se
mulher, a renda mensal serd calculada com base@aalarios-de-contribuicdo anteriores ao
requerimento ou com base na regra descrita antexide (média aritmética simples dos maiores
salarios-de-contribuicdo, correspondentes a 80%bdi® o periodo contributivo, multiplicada pelo
fator previdenciario), caso haja inclusédo de tepgsierior a 28/11/99.

Quanto a caréncia, aplicam-se as mesmas regrasadsas no subitem 2.1.

Amplitude dos beneficios fluxo de renda paga mensalmente até a morte do
segurado com reversao em pensao por morte aosdigpes legalmente habilitados.

2.3 Aposentadoria Especial

Formula do beneficio 100% do salario-de-beneficio.

Condicdes para habilitagdo comprovar o segurado que trabalhou sujeito a
condicOes especiais que prejudiquem a saude ogrioee fisica, durante 15, 20 ou 25 anos,

conforme a atividade.

Quanto a caréncia, aplicam-se as mesmas regrasaeas no subitem 2.1.



O segurado que tiver 60 anos, se do sexo femirie®, anos, se do masculino, tem
direito a se habilitar ao beneficio de aposentaduor idade, desde que cumprida a caréncia.

Amplitude dos beneficios fluxo de renda paga mensalmente até a morte do
segurado com reversao em pensao por morte aosddzpes legalmente habilitados.

2.4 Aposentadoria por Invalidez

Formula do beneficio 100% do salario-de-beneficio. O segurado quesséee de
assisténcia permanente tera direito a um acrésbn2%% no valor do seu beneficio.

Para o segurado especial que ndo tenha optadooptiibair facultativamente, o
valor sera de um salario minimo.

Condicdes para habilitacdo o segurado que for considerado invalido e
insusceptivel de reabilitacdo para o exerciciotddade que lhe garanta a subsisténcia tem direito
a este beneficio.

A caréncia exigida é de 12 (doze) contribuicdessaisn

Em caso de aposentadoria por invalidez decorremtacttlente de trabalho ou de
qualquer natureza, nao € exigida caréncia.

Independe de caréncia a concessao deste benefisagarado que, apos filiar-se ao
RGPS, for acometido de tuberculose ativa, hansenia@génacdo mental, neoplasia maligna,
cegueira, paralisia irreversivel e incapacitanteydiopatia grave, doenca de Parkinson,
espondiloartrose anquilosante, nefropatia gravegdesavancado de doenca de Paget (osteite
deformante), sindrome da deficiéncia imunolégicajuaida (AIDS), ou contaminacdo por
radiagcdo, com base em concluséo da medicina ebpaeda

Nao é concedida aposentadoria por invalidez aoradglgue, ao filiar-se ao Regime
Geral de Previdéncia Social, ja era portador dan¢cko®u da lesdo que geraria o beneficio, salvo
quando a incapacidade decorreu de progresséo aveagento dessa doenca ou leséo.

Amplitude dos beneficios fluxo de renda paga mensalmente até a morte do
segurado, enquanto permanecer invalido, com revessd pensdo por morte aos dependentes
legalmente habilitados.

2.5 Auxilio-doenca

Formula do beneficio 91% do salario-de-beneficio.

Condicdes para habilitacdo o segurado que estiver incapacitado para sealt@b
ou para sua atividade habitual por mais de 15 dassecutivos tem direito a perceber este
beneficio.

Para o segurado empregado, incumbe a empresa gagagurado o seu salario
durante os primeiros 15 dias, iniciando-se a resgigihdade do RGPS apenas apds o 16° dia de
afastamento. Nos demais casos, 0 auxilio-doenga devido a contar da data do inicio da
incapacidade e enquanto ele permanecer incapaz.

Quanto a caréncia, aplicam-se as mesmas regragtaeso subitem anterior.



N&o é concedido auxilio-doenca ao segurado quéilimese ao Regime Geral de
Previdéncia Social, j& era portador da doenca oesio que geraria o beneficio, salvo quando a
incapacidade decorreu de progressao ou agravamesta doenca ou lesao.

Amplitude dos beneficiosfluxo de renda paga mensalmente até que o sepsejal
considerado héabil para o desempenho de uma atevidamiunerada. Caso isso ndo ocorra, 0
segurado sera aposentado por invalidez.

2.6 Salario-familia

Tém direito ao salario-familia os trabalhadores regg@dos e os avulsos. Os
empregados domésticos, contribuintes individuagusados especiais e facultativos ndo recebem
salario-familia.

Formula do beneficio:de acordo com a Medida Proviséria n° 182, de 29004, o
valor do salario-familia sera de R$ 20,00, pordfitke até 14 anos incompletos ou invalido, para
quem ganhar até R$ 390,00 (um salario-minimo e )nBara o trabalhador que receber de R$
390,01 até R$ 586,19, o valor do salario-familiafibo de até 14 anos incompletos ou invalido,
serd de R$ 14,09.

Condicdes para habilitacdo além da comprovacdo da existéncia dos filhos ou
equiparados (enteado e menor tutelado), este benséira concedido e pago ao:

» segurado empregado, pela empresa, com o respeeti@&dio, e ao trabalhador
avulso, pelo 6rgao gestor de mao-de-obra, meddamegnio;

» segurado empregado e trabalhador avulso que estahendo auxilio-doenca,
juntamente com o beneficio;

» segurado empregado e trabalhador avulso de quattpder que esteja recebendo
aposentadoria por invalidez, juntamente com o lenef

» segurado trabalhador rural aposentado por idade 6@osnos, se do sexo
masculino, ou 55 anos, se do sexo feminino, juntdéeneom a aposentadoria;

» demais segurados empregado e trabalhadores aapisssntados aos 65 anos, se
do sexo masculino, ou 60 anos, se do sexo femirnjum@amente com a
aposentadoria.

Amplitude dos beneficios renda mensal temporaria paga até que todos hass fil
completem 14 anos ou fluxo de renda paga mensana¢éita morte do segurado no caso de filho
invalido.

2.7 Salario-maternidade

Férmula do beneficio No caso de segurada empregada e trabalhadossaa®00%
da remuneracao integral que vinha percebendo. o da segurada doméstica, 100% do ultimo
salario-de-contribuicdo. No caso de segurada espeki(um) salario minimo. Para as demais
seguradas, 1/12 da soma dos 12 ultimos salari@wledzuicdo, apurados em um periodo nao
superior a 15 meses.

Para a empregada doméstica e as contribuintesidoeis, o valor do saléario-
maternidade sujeita-se aos limites minimo e méximealério-de-contribuicao.

CondicOes para habilitacdo comprovagéo da gravidez, sendo a renda devida a
partir do 28° dia antes do patrto.



Em se tratando da contribuinte individual e da sadm facultativa, € exigida a
caréncia de 10 (dez) contribuicbes mensais paraesséo do beneficio, reduzida no mesmo
namero de meses em que o parto tenha sido antecipad

No caso de segurada especial, exige-se a compmuagixercicio de atividade rural
nos ultimos dez meses imediatamente anteriorese@eerimento do beneficio, mesmo que de
forma descontinua.

E de cinco anos o prazo para a segurada requdseneficio a partir da data do
parto.

Amplitude dos beneficios Renda mensal temporaria por 120 dias.
2.8 Pensao por morte

Foérmula do beneficio 100% da aposentadoria que o segurado vinhalgarde ou
daquela a que o participante teria direito casgpssentasse por invalidez.

Condicdes para habilitagdo sera concedida aos dependentes do seguradaéaleci
aposentado ou nédo, estabelecidos na forma da lei.

Amplitude dos beneficios Fluxo de renda paga mensalmente até a morte do
segurado ou temporaria dependendo do tipo de dependRevertera a favor dos demais
dependentes a parte daquele cujo direito a peresdarc

Classes de Dependentes:

» Classe I: 0 conjuge, a companheira, o companheirdileo ndo emancipado, de
qualquer condi¢do, menor de 21 anos ou invalido;

* Classe Il 0s pais;

* Classe lll: o irmao ndo emancipado, de qualquedicén, menor de 21 anos ou
invalido.

A existéncia de dependente de qualquer das clagpeacitadas exclui do direito as
prestacdes os das classes seguintes.

2.9 Auxilio-reclusao

Formula do beneficio 100% da aposentadoria a que o participante deeéo caso
se aposentasse por invalidez, nos mesmos moldgesndao por morte.

Condicdes para habilitacdo sera concedido aos dependentes do seguradoidecolh
a prisao e desde que este ndo receba remunerageégussa nem esteja em gozo de auxilio-doenca
ou de aposentadoria e cujo salario-de-contribusggeigual ou inferior a R$ 586,19.

Amplitude dos beneficios renda mensal temporaria paga pelo tempo que o
segurado estiver recluso. Revertera a favor domidedependentes a parte daquele cujo direito ao
beneficio cessar.

2.10 Auxilio-acidente

Formula do beneficio 50% do salario-de-beneficio que deu origem adliatx
doenca do segurado, corrigido até o més anteridoawicio do auxilio acidente.



Condicdes para habilitacdo sera concedido, como indenizacdo, ao segurado
empregado, exceto o doméstico, ao trabalhador@vatssegurado especial e ao médico-residente
quando, apos a consolidacdo das lesdes decorr@atesidente de qualquer natureza, resultar
sequela definitiva que implique:

* reducao da capacidade para o trabalho que habéotnexerciam e exija maior
esforco para o desempenho da mesma atividade oereis@r a época do
acidente;

» impossibilidade de desempenho da atividade queciexera época do acidente,
porém permita o desempenho de outra, apos prodessabilitacdo profissional,
nos casos indicados pela pericia do Instituto Netide Seguridade Social.

* reducdo da capacidade para o trabalho que habdntdmexerciam e se
enquadrem nas situacdes discriminadas no Anexoddll Regulamento da
Previdéncia Social (lesdes do aparelho visualmesuacusticos e outras).

Amplitude dos beneficios fluxo de renda paga mensalmente até a concessdo d
uma aposentadoria ou falecimento do segurado.

2.11 Reabilitagao Profissional

Consiste no tratamento para proporcionar aos segsiedependentes incapacitados
(parcial ou totalmente) os meios indicados para)educacédo e (re)adaptacao profissional e social,
de modo que possam voltar a participar do mercadoatialho.

Formula do beneficio custo decorrente do tratamento.

Condicdes para habilitacdo ser segurado, aposentado ou dependente incajmacita
(total ou parcialmente) ou portador de deficiéncia.

Amplitude dos beneficios atendimento feito por uma equipe multidisciplingue
envolve médicos, assistentes sociais, psicologogylegos, fisioterapeutas, entre outros.

2.12 Abono Anual

Formula do beneficio corresponde ao valor da renda mensal do benefimés
de dezembro, quando o beneficio foi recebido na@eho, ou seja, durante todos 0s 12 meses.

O recebimento de beneficio por periodo inferioanfeses determina o célculo do
abono anual de forma proporcional, devendo serider@&lo como més integral o periodo igual ou
superior a 15 dias, observando-se como base aaldiéinda mensal.

Condicdes para habilitagcdo ter recebido, durante o ano, auxilio-doenca, liadxi
acidente, aposentadoria, pensao por morte, auritiosdo ou salario maternidade.

Amplitude dos beneficios pagamento Unico no més de dezembro.



3. TENDENCIAS DEMOGRAFICAS

O RGPS funciona em regime de reparticdo simplede avs trabalhadores em
atividade financiam os inativos na expectativa de, qo futuro, outra geracdo de trabalhadores
sustentara a sua inatividade. Neste sistema, adtaxeescimento da populacdo, a evolucéo de seu
perfil etério e a taxa de urbanizacdo sédo varidfigislamentais para estimar a evolucdo dos
contribuintes e beneficiarios. Esta secédo apresenf@ojecdes demograficas para os proximos 20
anos realizadas pelo Instituto Brasileiro de Geltaye Estatistica - IBGE e por RIGOTTI et al.
(2001), considerando-se as coortes por idade, sekbentela, que serviram de base para as
projecdes atuariais do RGPS, conforme dispostomexé 2!

De acordo com o IBGE, nos proximos 20 anos, deseramantida a tendéncia
observada nas ultimas décadas de declinio da tageedcimento da populacdo com aceleracdo do
envelhecimento populacional. De fato, de acordo anr@réafico 3.1, a taxa média anual de
crescimento da populacdo, que diminui de 3,0% nad#de 60 para 1,4% na década de 90, devera
manter a tendéncia de queda nos proximos 20 amegacdo a 1,0% entre 2010 e 2020.

Grafico 3.1
Taxa de Crescimento Populacional - Média Anual pdDécada - 1960/2020 -
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Fonte: IBGE.

Elaboragéo: SPS/ MPS

Por outro lado, as piramides populacionais braademostram as significativas
modificacdes na estrutura etaria com o progressiwelhecimento populacional. Conforme as
projecdes do IBGE, apresentadas nos Graficos 32 3.4, observa-se claramente o estreitamento
gradual da base da piramide demogréfica e o alangtande seu topo entre 1980 e 2024, refletindo
os efeitos da reducao da proporgéo da populac@mj@m relacédo ao total e o aumento gradativo
da populacédo com idade avancada.

! As projecdes foram realizadas tomando-se comodmgesultados preliminares do CENSO 2000 dispdsiibs pelo IBGE.



GRAFICO 3.2
PIRAMIDE POPULACIONAL BRASILEIRA - 1980
(Valores em Milhdes)
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GRAFICO 3.3
PIRAMIDE POPULACIONAL BRASILEIRA - 2005
(Valores em Milhes)
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GRAFICO 3.4
PIRAMIDE POPULACIONAL BRASILEIRA - 2024
(Valores em Milhdes)
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O processo de envelhecimento populacional € exjdigela composicdo de dois
fendmenos: o aumento da expectativa de vida ewgdiedda taxa de fecundidade. O aumento da
expectativa de vida e de sobrevida em idades aslaa@a populacao esta relacionado aos avancgos
na area de saulde, assim como ao investimento ezarsanto e educacédo. Nas décadas de 30 e 40,
a expectativa de sobrevida para uma pessoa deo4Ceasm de 24 anos para homens e 26 anos para
mulheres. Ja em 2000 ela subiu para 31 e 36 amashpanens e mulheres, respectivamente. No
caso de uma pessoa de 60 anos, a expectativa éBathms para homens e 14 anos para mulheres
em 1930 e 1940 e de 16 e 19 anos em 2000, comcspodéservado na Tabela 3.1.

TABELA 3.1
EVOLUCAO DA EXPECTATIVA DE SOBREVIDA NO BRASIL - 19 30/2000 -

Idade 1930/40 1970/80 2000
Homem Mulher Homem Mulher Homem Mulher
0 39 43 55 60 64 72
10 45 48 53 57 58 65
20 38 40 45 48 48 55
30 31 33 37 40 40 46
40 24 26 29 32 31 36
50 18 20 22 24 23 27
55 16 17 19 21 19 23
60 13 14 16 17 16 19
65 11 11 13 14 13 15
70 8 9 11 11 10 12

Além das pessoas estarem, em média, vivendo par terapo, o numero de filhos
por mulher em seu periodo fértil, mensurado peda tie fecundidade, tém declinado de maneira
acelerada. Conforme o Grafico 3.5, enquanto em,1@&fa mulher tinha em média 6,2 filhos, em
1999 esse indicador caiu para 2,3. A queda nas tdeafecundidade esta associada a aspectos
socioculturais, como a revisédo de valores soc##ionados a familia e o aumento da escolaridade
feminina; cientificos, como o desenvolvimento degadés contraceptivos; e econémicos, como o
aumento da participagédo da mulher no mercado trabal



GRAFICO 3.5
EVOLUCAO DA TAXA DE FECUNDIDADE
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Fonte: IBGE
Elaboracao: SPS/MPS

O aumento da expectativa de sobrevida e a dimioudz taxa de fecundidade
trazem o aumento da participacdo dos idosos na anigdwm da populacdo. Conforme se pode
observar no grafico 3.6, o percentual da populéddsa, considerada neste documento com idade
superior a 60 anos, devera aumentar de 8,8% n@@0mpara 14,6% no ano 2024. Esse processo
deve ser mais intenso em relacédo as mulheres payaaés o percentual de idosos aumentara 6,6%
no periodo 2005/2024, passando de 9,6% no ano 2&@b16,2% em 2024. Para os homens o
crescimento da populacao idosa no periodo sera %, passando de 8,1% no ano 2005 para
13,0% em 2024. Isto ocorre em funcdo da expectatevaida feminina ser maior do que a da
masculina.



GRAFICO 3.6
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Fonte: IBGE
Elaboracdo: SPS/MPS

Quando se analisa a evolucao da parcela da poputagédidade entre 20 e 60 anos,
observa-se que ainda havera um crescimento de poaicode 1,2 ponto percentual entre 2005 e
2011, com posterior estagnacado e decréscimo a garfi016. A queda € mais acelerada em relacéo
as mulheres, mas de qualquer forma, a participdedta parcela da populacdo praticamente se
mantém estével, saindo de 54,1% em 2005 para 5222024 (Grafico 3.7)

GRAFICO 3.7
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Fonte: IBGE
Elaboragcdo: SPS/MPS.

A faixa etaria inferior a 20 anos apresenta o chmimverso das faixas analisadas
anteriormente, ou seja, observa-se uma trajeté@ieedcente ao longo do tempo desde o ano 2005
até 2024. No ano 2005, o percentual de pessoasranns de 20 anos em relacdo ao total é de
37,3%, caindo para 30,7% em 2024. Para as mulleepescentual cai de 36,3% em 2005 para



29,6% em 2024, enquanto que para os homens a oquegeriodo foi de 38,5% para 31,9%
(Grafico 3.8).

GRAFICO 3.8
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Por meio da divisdo entre o numero de pessoas dade ientre 20 e 59 anos e o
namero de pessoas com mais de 60 anos obténmrassii@ de dependénciavertida que € um
importante indicador para os sistemas previdemsague funcionam em regime de reparticdo. As
projec6es do IBGE demonstram a deterioracdo dektgdio nos préximos 20 anos. No ano 2005,
para cada pessoa com mais de 60 anos, tém-sessdapecom idade entre 20 e 60. No ano 2024
esta relacdo devera diminuir para 3,7 (Gréfico.3.9)

GRAFICO 3.9
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Como as condi¢cdes de elegibilidade para entradd@&osficios previdenciarios séo
distintas para os grupos urbano e rural, € neéessdnbém projetar a taxa de urbanizacdo. De
acordo com RIGOTTI et al. (2001), nos proximos anggimero de pessoas residentes nas areas
urbanas devera aumentar de 83,3% em 2005 para &mPR2024 (Grafico 3.10).
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Fonte: RIGOTTI et al (2001)
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Em resumo, as proje¢Bes demograficas utilizadas essudo indicam o progressivo
crescimento da participacdo dos idosos na populagdgroximos 20 anos. Para a Previdéncia, o
incremento do nimero de idosos é parcialmente cosap® pelo fato de que a populacdo com
idade entre 20 e 60 anos também devera cresceetdiridb, o aumento relativo desta parcela da
populacdo devera ocorrer somente até 2012 e a taea®res do que a de incremento na
participacdo dos idosos. Apos 2012, a tendénciae édetlinio relativo da participacdo do
contingente com idade entre 20 e 60 anos no @tal2024, para cada pessoa com mais de 60 anos,
teremos 3,7 pessoas com idade entre 20 e 60 asgmr&lacdo € substancialmente inferior a atual,
que esté ao redor de 6,1, mas ainda € superiarciteada nos paises europeus, onde as razfes de
dependéncia invertidas situavam-se, ja no ano 2ixo de 4.

Apesar da tendéncia de envelhecimento, o Brasdaaipermanecera durante as
primeiras décadas deste século como um pais etativte jovem. Assim, 0s principais problemas
atuais do sistema previdenciario estéo relacionagosdigalidade do plano de beneficios e a baixa
cobertura, conforme analisado na proxima secéaotrgteeda dindmica do mercado de trabalho.



4. ESTRUTURA DO MERCADO DE TRABALHO

As projecOes de contribuintes e beneficiarios pa28 foram elaboradas aplicando-
se a dindmica demogréfica apresentada na sec&wastibre a estrutura do mercado de trabalho
estimada para 2000, com base no estudo de PICCHEUUL). Para o desenho da estrutura do
mercado de trabalho, é necessério o estudo dadeaparticipacdo na forca de trabalho e taxa de
desemprego por coorte de sexo, idade simples &;éude domicilio, conforme apresentado nos
Anexos 3 e 4, além da andlise da taxa de cobetéupmpulacdo ocupada.

Entende-se por taxa de participacdo na forca taltra a relacdo entre o niumero de
pessoas economicamente ativas e o nimero de pegso@mde ativa. A taxa de desemprego €
definida como a relacdo entre o numero de pesssdpadas (procurando trabalho) e o niumero
de pessoas economicamente ativas. A referénciagsam@ojecdes atuariais foram os dados da
Pesquisa Nacional por Amostra Domiciliar — PNADreatlos para 2000.

Como pode ser observado no grafico 4.1, os homdmesnos tém uma taxa de
participacdo inferior aos rurais nas faixas etaidsriores a 25 anos e superiores aos 50 anos,
devido a maior escolaridade e a possibilidade dseagadoria precoce na area urbana. Entre 25 e
50 anos as taxas de participacdo masculinas saogmaite as mesmas para as areas urbanas e
rurais. Por outro lado, as taxas de participacdwinieas sao significativamente inferiores as
masculinas tanto na area urbana como rural.

i GRAFICO 4.1
COMPOSICAO DA TAXA DE PARTICIPACAO POR SEXO E POR
CLIENTELA PARA DIFERENTES IDADES - 2000 -
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Fonte: PICCHETTI (2001).
Elaboragcao: SPS/IMPS

Quanto as taxas de desemprego, conforme o Grafig@ad se comparar a clientela
rural e urbana, observa-se que aqueles resideatésea rural apresentam taxas menores que as
observadas na area urbana, devido a intensidattalsiho para o proprio consumo na area rural.
Diferentemente, ao se comparar as taxas de desgmnpies géneros por clientela, observa-se
situagOes em que a mulher ou 0 homem ora aprete@s superiores, ora inferiores. No caso da



clientela urbana, na faixa etaria entre os 23 ead®s as taxas de desemprego feminino sao
superiores a masculina, enquanto que, nas dens,fas taxas sao inferiores.

N GRAFICO 4.2
COMPOSICAO DA TAXA DE DESEMPREGO POR SEXO
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Por ultimo, quanto ao perfil salarial, percebe-se,méo importando a faixa etéria,
0s homens auferem salarios superiores ao das regjl@rquanto que os residentes em area urbana
percebem salarios maiores do que os da area Grai¢o 4.3).



) GRAFICO 4.3
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A limitada cobertura é o principal problema atua sistema previdenciario.
Segundo dados da Pesquisa Nacional por Amostraodeciios — PNAD de 2003, dispostos na
Tabela 4.1, das 71,6 milhbes de pessoas com ida#de 6 e 59 anos ocupadas, 44,7 milhdes
(62,5%) estdo socialmente protegidas, sendo q@endithdes (43,0%) estéo filiadas ao RGPS, 5,0
milhdes (7,0%) sao estatutarios ou militares adilis a regimes préprios de previdéncia social da
Unido, Distrito Federal, Estados ou Municipios,§ milhdes (10,7%) sdo Segurados Especiais e
1,2 milhdo de pessoas (1,8%) sdo beneficidriagsaelad@ncia Social.

Mais de 26,8 milhdes de pessoas, 0 que correspondeca de 37,5% da populagéo
ocupada total, ndo estdo protegidas por qualgperdé seguro social. Deste tétalerca de 11,3
milhdes estdo a margem do sistema porque ndo t@acidade contributiva, pois possuem
rendimento inferior a 1 salario minimo ou nao t&muneracdo, o que significa que grande parte
do problema da cobertura previdenciaria € expligaolarazdes estruturais relacionadas com a
insuficiéncia de renda.

Os demais 15,2 milhdes de trabalhadores que gaohasalario minimo ou mais e
ndo estdo filiados a previdéncia sdo majoritaridenemabalhadores sem carteira assinada,
autbnomos e domeésticos inseridos em atividadesniaiie nos setores de comeércio, servigos e
construcéo civil.

? Ressalte-se que, deste total, 313.803 pessoaseposendimento ignorado.



) , TABELA4.1
PROTEGAO PREVIDENCIARIA PARA POPULAGAO OCUPADA ENTR E 16 E 59

ANOS*
Quantidade de Trabalhadoreg %

Contribuintes RGPS (4 30.814.18 43,0%
Contribuintes RPPS (| 5.030.80! 7,0%

Militares 250.206 0,3%

Estatutarios 4.780.594 6,7%
Segurados Especiais** (RGPS) (C 7.680.62 10,7%
N&o contribuintes (D 28.121.14 39,2%
Total (E = A+B+C+D) 71.646.75 100,0%
Beneficiarios ndo contribuintes*** ( 1.266.46! 1,8%
Trabalhadores Socialmente Protegidos (A+B+C+lI 44.792.07 62,5%
Trabalhadores Socialmente Desprotegidos (D- 26.854.68 37,5%

Desprotegidos com rendimento inferior a thsa minimo 11.329.35] 15,8%

Desprotegidos com rendimento igual ou supeil salario minimo 15.211.534 21,2%

Fonte: PNAD/IBGE - 2003.

Elaboragédo: SPS/MPS.

*Independentemente de critério de renda.

** Moradores da zona rural dedicados a atividadegiaolas, nas seguintes posi¢des na ocupacao:
sem carteira, conta prépria, producéo para propc@ansumo,construcao para proprio uso e nao
remunerados, respeitada a idade entre 16 e 59 anos.

*** Trabalhadores ocupados (excluidos os seguraggizeciais) que, apesar de ndo contribuirem,
recebem beneficio previdenciario.

Obs: Dentre os trabalhadores socialmente desprdtegi313803 possuem renda desconhecida.

A combinacao do perfil demografico com uma popudagiativamente jovem, mas
em processo acelerado de envelhecimento, com b gennercado de trabalho caracterizado por
uma baixa cobertura previdenciaria & extremamaeigcppante para a presente e para as proximas
geracbes. Tem ocorrido gradativamente a erosdocas@ tontributiva, o que agrava a situacéo
deficitaria em que se encontra o sistema prevideincde reparticdo. No futuro, os trabalhadores
que hoje ndo estédo filiados a Previdéncia provocéoée pressdo sobre o aumento dos gastos
assistenciais, em especial sobre os beneficiosedl®tganica de Assisténcia Social — LOAS
sobre a reducao da renda média domiciliar.

3 Lei n.° 8.742 de 07 de dezembro de 1993.



5. APRESENTACAO DOS RESULTADOS

Esta secdo apresenta a evolucdo da quantidade ridiches previdenciarios,
arrecadacgdo, despesa e déficit do RGPS até o &idede acordo com a dindmica demografica e
estrutura de mercado de trabalho, apresentadosetées 3 e 4, e com a série de parametros
definidos a seguir.

5.1. Parametros Biométricos, Hipoteses Macroecondoas e de Reajustes dos Beneficios

As projecdes do quantitativo de beneficios de lahgacédo, como as aposentadorias
e pensodes, foram realizadas a partir da aplicag8gubbabilidades de entrada em beneficio sobre
os resultados encontrados na secao anterior, dieduas cessacbes dos mesmos, obtidas a partir
das probabilidades de saida.

As probabilidades de entrada foram calculadas case Ino fluxo de concessao de
beneficios nos anos recentes e as probabilidadsaida foram calculadas com base na tabua de
mortalidade do IBGE para a populacao brasileir&séolha da tabua do IBGE ocorreu tendo em
vista que esta € a tdbua existente que mais srimprdo perfil biométrico do segurado do RGPS
que, potencialmente, pode ser qualquer pesso&ngsido pais. Além disso, a tabua é compativel
com as projecdes populacionais deste estudo e datoroprevidenciario utilizado na formula de
calculo das aposentadorias por tempo de contribuicédade. A tdbua é dinamica tanto para a
populacdo, como para o calculo dos beneficios.

Para projecao dos beneficios temporarios, comandasias, utilizou-se o método do
estoque, calculando-se a probabilidade dos seguestarem em gozo do beneficio com base no
periodo recente.

Em relacdo ao comportamento dos segurados sobiscah& do momento da
aposentadoria, adotou-se a hipotese conservadorgueendo deverd haver postergacdo da
aposentadoria, ou seja, 0s segurados deverdo sensgmoquando alcancarem as condicfes de
elegibilidade.

Para se fazer a estimativa do déficit do RGPSpfaransideradas algumas hipéteses
para a receita e despesa com beneficios previdesci&€onforme apresentado na tabela 5.1, no
lado da receita, entre os anos 2005 e 2008, canside os cenarios estabelecidos para o Projeto de
Lei de Diretrizes Orcamentarias para 2006. A pddi2009, a taxa de crescimento do PIB se iguala
ao crescimento da massa salarial determinada peldslos demografico e do mercado de trabalho,
explicado nas secdes anteriores. Além disso, tamb@mconsiderado um crescimento da
produtividade média de 1,6% ao ano.

No lado da despesa, para o ano de 2005, consideroueajuste do salario minimo
de 15,4% (R$ 260,00 para R$ 300,00) e 5,9% pardeawis beneficios. Segue o quadro de
hipoteses e os resultados encontrados.



TABELAS5.1
EVOLUGAO DAS PRINCIPAIS VARIAVEIS PARA PROJEGAO DE LONGO PRAZO - 2005/2024

Periodo Massa Crescimento Taxa de Inflagéo Variagéo Reaj uste do Reajuste
Salarial Vegetativo Anual (IGP-DI) Real Salario Demais
Média do PIB Minimo Beneficios
2005 9,16 3,95 8,2 4,0 15,4 59
2006 9,58 3,95 58 4,5 7,2 4,5
2007 9,98 3,95 4,3 4,5 7,0 3,9
2008 10,18 3,95 4,0 4,5 7,2 3,9
2009 7,33 3,96 3,5 3,7 35 3,5
2010 7,23 3,98 3,5 3,6 35 3,5
2011 7,28 3,98 3,5 3,7 35 3,5
2012 7,26 3,98 3,5 3,6 35 3,5
2013 7,13 3,98 3,5 3,5 3,5 3,5
2014 7,00 3,96 3,5 3,4 3,5 3,5
2015 6,93 3,95 3,5 33 3,5 3,5
2016 6,86 3,93 3,5 3,2 35 3,5
2017 6,94 3,89 3,5 33 35 3,5
2018 6,69 3,85 3,5 31 35 3,5
2019 6,69 3,80 3,5 3,1 35 3,5
2020 6,67 3,75 3,5 3,1 3,5 3,5
2021 6,61 3,69 3,5 3,0 3,5 3,5
2022 6,51 3,61 3,5 2,9 3,5 3,5
2023 6,46 3,53 3,5 2,9 3,5 3,5
2024 6,53 3,45 3,5 2,9 3,5 3,5

Fonte: MF/SPE e MP/SPS.

5.2. Resultados

De acordo com a tabela 5.2, a arrecadacao estipaad2005 é de R$ 105,4 bilhdes,
0 que corresponde a 5,34% do PIB. Para Zi®4stimativas apontam uma arrecadacdo em torno de
R$ 399,7 bilhdes, o que praticamente ndo alterar velativo da arrecadacdo em fungéo do PIB, o
qual passara ao patamar de 5,38%.

No que concerne a despesa, as estimativas apomtadispéndio da ordem de R$
143,5 bilhées em 2005, o que corresponde a 7,27%1Bo Em 2024, este montante podera
alcancar o patamar de R$ 598,6 bilhdes, o quesmonelera a 8,06% do PIB.

Neste sentido, a necessidade de financiamentospaetdo RGPS que, em 2005,
situar-se-4 em torno de R$ 38,0 bilhdes, devergiatiem 2024, o patamar de R$ 198,8 bilhdes,
equivalente a uma proporc¢éao de 2,68% do PIB.



TABELA 5.2
EVOLUCAO DA RECEITA, DESPESA E NECESSIDDE DE FINANC IAMENTO DO RGPS EM R$ MILHOES E
COMO PROPORCAOQ DO PIB - 2005/2024

Receita Receita/PIB Despesa Despesa/PIB  Necessidade de Necessidade de PIB
periodo Financiamento Financiamento/PIB
R$ milhdes % R$ milhdes % R$ milhdes % R$ milhdes
2005 105.420 5,34 143.464 7,27 38.044 1,93 1.972.936
2006 115.533 5,34 158.998 7,34 43.465 2,01 2.164.850
2007 126.206 5,36 173.513 7,36 47.307 2,01 2.356.452
2008 137.823 5,38 189.171 7,39 51.348 2,01 2.560.925
2009 147.926 5,38 203.554 7,41 55.628 2,02 2.650.557
2010 158.617 5,38 219.057 7,43 60.440 2,05 2.743.327
2011 170.163 5,38 235.756 7,46 65.593 2,07 2.839.343
2012 182.513 5,38 253.719 7,48 71.206 2,10 2.938.720
2013 195.528 5,38 273.045 7,52 77.517 2,13 3.041.575
2014 209.206 5,38 293.805 7,56 84.599 2,18 3.148.030
2015 223.705 5,38 316.102 7,60 92.397 2,22 3.258.211
2016 239.049 5,38 340.011 7,65 100.962 2,27 3.372.249
2017 255.629 5,38 365.602 7,70 109.972 2,32 3.490.278
2018 272.719 5,38 392.956 7,75 120.237 2,37 3.612.437
2019 290.952 5,38 422.165 7,81 131.213 2,43 3.738.873
2020 310.372 5,38 453.321 7,86 142.950 2,48 3.869.733
2021 330.897 5,38 486.500 7,91 155.603 2,53 4.005.174
2022 352.453 5,38 521.724 7,97 169.270 2,58 4.145.355
2023 375.227 5,38 559.068 8,02 183.841 2,64 4.290.442
2024 399.734 5,38 598.576 8,06 198.842 2,68 4.440.608

— —
Fonte/Elaboragédo: MPS/SPS.

Como se pode observar no Grafico 5.1, a relacdedsatade de Financiamento/PIB
apresentara um pequeno crescimento no ano de fR&H18, estavel no periodo 2006/2008. Todavia,
a partir de 2009 esta relacdo apresenta uma tiaj€eli® crescimento suave.



GRAFICO 5.1

EVOLUGAO DA NECESSIDADE DE FINANCIAMENTO DO RGPS CO MO PROPORGAO DO PIB
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Fonte/Elaboragédo: SPS/MPS

Este resultado é bastante influenciado pela hipdtescrescimento do PIB que varia
de 4,0 % a 4,5 % entre 2005 e 2008 e que decrgsadiade 2009, chegando em 2,9% em 2024,
determinando aumentos na arrecadacao.

Finalmente, é importante reiterar que os resultagoesentados neste documento
sdo fortemente influenciados pelas hipoteses déo cerlongo prazo relativas a dinamica
demogréfica, laboral e macroecon6mica, assim cosm@rababilidades de entrada e saida em
beneficios e aos resultados verificados no curda@rQuaisquer revisbes nestes parametros ou
observacdo de resultados no curto prazo diferesdssprojetados implicam, necessariamente,

7z

revisdo das projecdes de longo prazo.
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ANEXO 1 - METODOLOGIA DE CALCULQ DOS INDICADORES DE MOGRAFICOS
UTILIZADOS NO CALCULO DO RGPS

Este anexo objetiva apresentar a definicdo dogaddres utilizados no capitulo 3
intitulado “Tendéncias Demograficas”, os quais fioratilizados para tracar um diagnostico do
perfil demogréfico da populacdo brasileira, o geaglloba, entre outros, o estudo da taxa de
crescimento da populacdo, a evolucdo do seu pa#iio e a taxa de urbanizacdo, as quais
constituem varidveis fundamentais para estimar mmend de contribuintes e de beneficiarios no

futuro.
A - Taxa de Crescimento Populacional

» Percentual de incremento médio anual da populaggidente, em determinado
espaco geografico, no ano considerado;

* O valor da taxa refere-se a media anual obtidayrarperiodo de anos entre dois
censos demograficos, ou entre o censo demografas racente e a projecao
populacional para um determinado ano calendariau $a&or em termos
percentuais pode ser calculado através da apliccdeguinte formula:

1/n

[P(t+n)j
A=||— -1|x100
P()

Onde:

A = taxa de crescimento considerada.

P = populagéo no inicio do periodo (ano t);

P t+n) = populacdo no ano t+n; e

n = intervalo de tempo entre os dois periodos.

B - Taxa de Fecundidade

* Numero médio de filhos nascidos vivos de uma mulleeroorte hipotética.

Os indicadores que serdo apresentados a segusygmsem comum, a utilizacao
das seguintes variaveis:

P i,) = populacéo na idade i e sexo |;
i =idade de O, 1,..., 80;
| = género;

sendo:

1, homens; e
2, mulheres.

C - Proporc¢ao da Populacéo com Idade Superior a Gdhos

* Proporcéao da populacdo com idade igual ou supari®® anos em relacdo ao
total da populagéo (x 100):



80
D Pij
_i=60,]
C="%0
> Pij

i =0,

x 100

CM - Proporgéo de Homens com Idade Superior a 6(has

* Propor¢cao da populacdo do sexo masculino com idaded ou superior a 60
anos em relacéo ao total da populacao do sexo fimas¢a100):

80
z Pi,1
_i=60,1
CM 80 x 100

> Pi1

i=01
CF = Proporcao de Mulheres com Idade Superior a 68nos

* Proporcao da populacdo do sexo feminino com idgul® ou superior a 60 anos
em relacao ao total da populacdo do sexo femixi®0Q):

80

> Pi2
_i=60,2
~ 80

D Pi2

i=0,2

CF x 100



D - Proporcéo da Populacdo com Idade entre 20 e 600s

* Proporgao do contigente populacional com idadeliguasuperior a 20 anos e
menor que 60 anos em relacéo ao total da popu(acEiD):

59
> Pi,j
i=20,]
80
> Pi,j

i=0,]

D= x 100

DM - Proporcéo da Populacdo do Sexo Masculino condade entre 20 e 60 anos

* Proporcdo do contigente populacional do sexo mascwom idade igual ou
superior a 20 anos e menor que 60 anos em relaci@bah da populagdo do sexo
masculino (x 100):

59
ZPi,l
_ =201
DM = 80 x 100

> Pi1

i=0,1
DF - Proporcao da Populacéo do Sexo Feminino comdde entre 20 e 60 anos

* Proporcdo do contigente populacional do sexo femirdom idade igual ou
superior a 20 anos e menor que 60 anos em relaci@bah da populagdo do sexo
feminino (x 100):

59
ZPi,z
_i=20,2
DF =80 x 100

> Piz2

i=0,2



F - Proporcao da Populagdo com Idade Inferior a 2@&nos

* Proporgéao do contigente populacional com idadeiorfa 20 anos em relagéo ao
total da populacéo (x 100):

19
2 Pii
_ i =0,j

> Pi,]

i=0,]
FM - Proporcéo da Populacdo do Sexo Masculino conddde Inferior a 20 anos

* Proporcao do contigente populacional do sexo mamcabm idade inferior a 20
anos em relag&o ao total da populacao do sexo fmas¢u100):

19
Y Pi1
i=01
80
D Pi1

i=01

FM = x 100

FF - Proporgcao da Populacéo do Sexo Feminino comdde Inferior a 20 anos

» Proporgéo do contigente populacional do sexo fermaicom idade inferior a 20
anos em relacéo ao total da populacdo do sexo ifear(ix1 100):

19
D Piz2

_i=0.2

FF= "%

> Piz2

i=0,2

x 100



G - Razéo de Dependéncia Invertida

* Quociente entre o contingente populacional comeadadre 15 e 59 anos o grupo
populacional situado na faixa etaria acima de &% @&mais (x 100):

59
> Pi,j
i=15,]
80
> Pi,j

i=60,]

G= x 100

GH - Razéo de Dependéncia Invertida - Homens

* Quociente entre o contingente populacional do seasculino com idade entre
15 e 59 anos o grupo populacional do sexo mascuiibado na faixa etéria
acima de 60 anos e mais (x 100):

59
D Pi1
i=15,1
80
> Pi1

i=60,1

GH = x 100

GM - Razéao de Dependéncia Invertida - Mulheres

* Quociente entre o contingente populacional do $exinino com idade entre 15
e 59 anos o grupo populacional do sexo feminin@did na faixa etaria acima de
60 anos e mais (x 100):

59
D Piz2
i=15,2
80
> Piz2

i=60,2

GM = x 100



ANEXO 2 — METODOLOGIA DE CALCULO DAS PROJECOES

Este anexo tem por objetivo apresentar a metodoldgsenvolvida para o calculo
das projecOes apresentadas no capitulo 4 intitulBstrutura do Mercado de Trabalho”. Para
melhor compreensédo dos pontos abordados, dividiutsbalho em cinco secdes. Na primeira, sdo
apresentados os quatro parametros de indexacaxengplificacdo da notacdo geral adotada ao
longo da nota. Na segunda, descrevem-se as equdipdesicas do quantitativo de beneficios. A
terceira mostra as equacdes da despesa com beseficfuarta secdo expde a metodologia do
quantitativo de contribuintes. A Ultima secdo contéas férmulas de célculo para as receitas
previdenciarias.

| - Parametros de Indexacdo e Notacao Geral.

Nesta nota, as varidveis apresentam quatro indee®d0s parametros de indexagao
seguem as seguintes definicbes e conjuntos dominio.

i —indexa aidade; i =0, 1,..., 80;

t —indexa o tempo, t = 2001, 2002,..., 2020;

s —indexa o sexo, s = 1 para homens, s =2 patzenag!

c —indexa a clientela, ¢ = 1 para clientela rura? para clientela urbana;

k — indexa o tipo de beneficio.

Ao longo do texto, a notacdo X (i, t, s, c) repndgeo valor da variavel
quadrimensional X para uma idageno anot, para o sex@ e clientelac. Por sua vez, a notagao
X(i,t,s,c,k) representa o valor da variavel pentaisional para uma idadeno anat, para o sexo
s, clientelac e tipo de beneficik.

Il - Determinacao do Quantitativo de Beneficios.

Os valores dos quantitativos de beneficios foralcutados pelo método dos fluxos,
onde primeiro se determinam os fluxos para postegaote se chegar aos valores dos estoques. Os
fluxos de concesséo de beneficios sdo determimda®quacao (1).

FB(i, t, s, ¢, k) = P(i, t, s, ¢) * PB(i, t, S,k), ; (1)

onde FB é o fluxo de entrada nos beneficios dokiipam idadé, no ana para o sexs e clientela
c; P € a populacéo e PB é a probabilidade de entiabaneficio.

Por sua vez, o estoque de beneficios € dado pedeaal (2).
EB(, t, s, c, k) = EB(i-1, t-1, s, ¢, k) * PS(j,4, ¢) + FB(i, t, s, C, k) ; (2)

onde EB representa o estoque de beneficios dtips(i, t, s, ¢) a probabilidade de um individuo
do sexas e clientelec sobreviver da idadel no and-1 a idadd no anat.

Como corolério, obtém-se que o estoque total deff@as no ano t é dado por:

Z Z; ZC Zl‘,( EB (i,t,s,c,k)

3)



lll - Determinag&o da Despesa com Beneficios.

A despesa com beneficios é determinada a partcodbecimento do estoque de
beneficios e de seu valor médio, tal como podelssgrvado nas equagdes abaixo.

DEB(i, t, s, c, k) = EB(i-1, t-1, s, ¢, k) * PS{j,s, ¢) * VEB(i, t, s, c, k)+
FB(, t, s, ¢, k) * VFB(i, t, s, c, K); (4)

Onde DEB é a despesa com estoque de beneficioBe\Evalor médio anual do
beneficio pago ao estoque de beneficios e VFBaa médio anual do beneficio pago ao fluxo de
entrada dos beneficios.

IV - Determinacéo do Quantitativo de Contribuintes

A quantidade de contribuintes no @r@determinada por:

>> ¥y C(,t,sc)=Y>Y P(i,t,s,c)0Part (i,t,s,c)DE— Desemp (i,t,s,c)]Dd(i,t,s,c)
i sc i sc (5)
OndeC € o estoque de contribuinté®art é a taxa de participac@dpsempé a taxa
de desemprego@é a densidade de contribuicao.

V — Determinagé&o do Valor da Receita
O valor da receita fica determinado por (6)

R, = Z Z Z C(i,t,s,c) Olry OMin (T W (i,t,s,c) + 75 DW(i,t,s,c)]
s 6) 16
a aliquota de contribuicdo previdenciaria sobrenpregado;
T, € a aliquota de contribuicdo previdenciaria solempregador;

T é o teto de contribuicdo para o INSS e,
W é o salario.



ANEXO 3 — EVOLUCAO DA POPULACAO BRASILEIRA POR SEXO E CLIENTELA

2005 — 2024
Clientela
Periodo TOTAL Urbana Rural
(urb. +
rural) Total Masculino Feminino Total Masculino Femiain
2005 184.184.264 153.404.72574.418.553 78.986.172 3339 16.124.43714.655.102
2006 186.770.562 156.263.34575.795.201 80.468.144 B@5D 15.988.95714.518.260
2007 189.335.118 159.087.408 77.154.930 81.932.478 B(0.2d 15.859.90514.387.805
2008 191.869.683 161.869.867 78.494.040 83.375.827 2896 15.736.86714.262.949
2009 194.370.095 164.607.144 79.810.599 84.796.545 29586 15.619.69414.143.257
2010 196.834.086 167.297.01581.103.246 86.193.769 29BB 15.508.59514.028.476
2011 199.254.414 169.933.163 82.368.857 87.564.306 2283P 15.403.06813.918.183
2012 201.625.492 172.510.954 83.604.891 88.906.063 2%38 15.302.86613.811.672
2013 203.950.099 175.032.31584.812.158 90.220.157 2884 15.208.57713.709.207
2014 206.230.807 177.499.51385.991.596 91.507.917 2898 15.120.56413.610.730
2015 208.468.035 179.913.24487.143.434 92.769.810 2385 15.038.82213.515.969
2016 210.663.930 182.275.08988.268.719 94.006.370 28488 14.963.47313.425.368
2017 212.820.814 184.586.75389.368.000 95.218.753 28@B 14.895.22013.338.841
2018 214.941.017 186.850.34390.442.139 96.408.204 Q&D? 14.834.39613.256.278
2019 217.025.858 189.067.587 91.491.846 97.575.741 2295 14.780.96113.177.310
2020 219.077.729 191.240.96392.518.370 98.722.593 @788 14.734.87313.101.893
2021 221.098.714 193.372.43493.522.918 99.849.516 @282 14.696.00213.030.278
2022 223.089.661 195.463.200 94.506.280 100.956.920 2@7461 14.664.00912.962.452
2023 225.050.475 197.513.576 95.469.084 102.044.492 3@B%9 14.638.22512.898.674
2024 226.979.194 199.522.29496.411.186103.111.10845@:P00 14.617.81112.839.089

Fonte: IBGE.



ANEXO 4 - COMPOSICAO DA TAXA DE PARTICIPACAO, TAXA DE DESEMPREGO E
PERFIL SALARIAL DA CLIENTELA URBANA PARA DIFERENTES IDADES - 2000 —

Homens Urbanos Mulheres Urbanas

Idade Taxa de Taxa de Perfil Taxa de Taxa de Perfil

participagdo Desemprego Salarial Participacdo Desemprego Salarial

Base Homem Base Homem

de 20 anos de 20 anos

urbano = 100 urbano = 100
15 34,0% 12.8% 40,¢€ 23.8% 9.3% 28.¢
16 40,6% 12,4% 52,6 28.8% 9.4% 35,¢
17 47 3% 12.1% 64.¢ 33, 7% 9.5% 42.¢
18 50,1% 10,4% 76.¢ 36,0% 8.5% 49.¢
19 60,1% 10,9% 88.t 43,4% 9.,4% 57.C
20 69.4% 11.4% 100.C 50.3% 10.2% 64.C
21 77.4% 11.6% 111.2 56.,2% 10,9% 71.1
22 83,5% 11.4% 122, 60,9% 11.2% 78.1
23 87.3% 10.8% 132.7 63.8% 11.2% 85.1
24 89.,2% 9.8% 143.¢ 65.5% 10.8% 92,1
25 90,0% 8.8% 154.¢ 66.2% 10,3% 99,2
26 90.,4% 7.7% 165.7 66.4% 9.6% 106.2
27 91,4% 7.0% 174.2 67.0% 9.0% 113t
28 92,6% 6.5% 186.t 67.5% 8.4% 120.¢
29 93,7% 6.2% 199.¢ 68.0% 7.9% 128.:
30 94,6% 5.9% 2142 68.4% 7.6% 136.C
31 95,1% 5.7% 239.¢ 68.7% 7.4% 1432
32 95,3% 5.5% 252k 68.9% 7.4% 150.2
33 95,3% 5.4% 262( 69.3% 7.4% 156.(
34 95,4% 5.3% 268,¢ 69.,7% 7.3% 160,:
35 95,5% 5.2% 2567 70.3% 7.0% 163.¢
36 95,6% 5.2% 263t 71.0% 6.7% 166.2
37 95,7% 5.1% 273.¢ 71.6% 6.4% 170,C
38 95,7% 5.0% 286.¢ 72.0% 6.1% 176.t
39 95,6% 4,9% 3227 71.9% 5.9% 185.1
40 95,2% 4,8% 334.¢ 71.5% 5.8% 194.¢
41 94.,8% 4.6% 342 ¢ 70.8% 5.7% 2027
42 94.,2% 4,5% 345t 70.0% 5.5% 2052
43 93,6% 4,5% 3322 69,1% 5.3% 200,¢
44 92.,9% 4.5% 331 68.1% 5.0% 191.¢
45 92.,2% 4,5% 3307 67.0% 4.7% 180.¢
46 91,6% 4,5% 3304 65.,8% 4,3% 171.¢
47 90,9% 4.5% 335,1 64.4% 4.0% 167.t
48 90,3% 4,4% 333.¢ 62.8% 3,8% 166,2
49 89,6% 4,3% 330,¢ 61,0% 3.5% 165.C
50 88.8% 4,1% 326.( 58.8% 3.3% 161.2
51 87.7% 4,0% 3187 56,5% 3,0% 1532
52 86,3% 4,0% 311t 54,0% 2.7% 1432
53 84.,6% 3.9% 303.2 51.4% 2.4% 133.¢
54 82, 7% 3.9% 293¢ 49,0% 2.2% 128t
55 80,7% 3.9% 276,2 46,8% 2.0% 129.C
56 78.6% 4,0% 267t 44 7% 1.8% 133t
57 76.5% 4,0% 260t 42 4% 1.6% 138.¢
58 74,7% 3.9% 2552 39,7% 1.4% 141.¢
59 73.0% 3.7% 2567 36.5% 1.2% 140.t
60 71.3% 3.5% 253.( 32.8% 1.0% 136.¢

Fonte: PICCHETTI, Paulo (2001).
Obs.: Os salarios para as diferente idades, foramalizados tendo, como base, o salario da
coorte do sexo masculino urbano com idade de 2€.ano



ANEXO 5 - COMPOSICAO DA TAXA DE PARTICIPACAO, TAXA DE DESEMPREGO E
PERFIL SALARIAL DA CLIENTELA RURAL PARA DIFERENTES IDADES - 2000 —

Homens Rurais Mulheres Rurais

Idade Taxa de Taxa de Perfil Taxa de Taxa de Perfil

participacdo desemprego Salarial participacdo Desemprego Salarial

Base Homem Base Homem

de 20 anos de 20 anos

urbano = 100 urbano = 100
15 69.5% 3.3% 29.t 29.1% 2.7% 21,2
16 72.6% 3.2% 34,1 32,9% 2.8% 24.¢
17 75.7% 3.1% 38.¢ 36.8% 3.0% 27.¢
18 77.8% 3.3% 42.€ 39,8% 3.1% 30,
19 82,0% 3.0% 47,7 44 ,6% 3.2% 34,k
20 85,8% 2.7% 52,7 49,1% 3.3% 38,k
21 89,1% 2.5% 57.4 53.2% 3.5% 42 ¢
22 91,6% 2.4% 61,5 56,5% 3.6% 45.€
23 93,1% 2.4% 65.2 58,9% 3.7% 48,2
24 93,8% 2.5% 68.7 60.4% 3.7% 50.1
25 94,0% 2.6% 72.1 61.2% 3. 7% 51,¢
26 94,0% 2.6% 75.¢ 61.2% 3.4% 51,7
27 94,3% 2.4% 79.€ 61.1% 3.0% 51.¢
28 94,6% 2.2% 83,2 60,8% 2.4% 51,7
29 95,0% 2.0% 86.4 60.8% 1.9% 52.C
30 95,3% 1.8% 88.C 61.3% 1.6% 53,2
31 95,6% 1.6% 88.¢ 62.8% 1.5% 56,%
32 95,9% 1.6% 89.4 64.8% 1.6% 60.2
33 96,1% 1.6% 91.1 67.1% 1.8% 64,z
34 96,3% 1.7% 95.¢€ 69,1% 2.0% 67.€
35 96.,4% 1.8% 103.1 70.4% 2.1% 69.C
36 96,5% 1.9% 112k 71.3% 2.0% 68.¢
37 96,6% 2.0% 121.: 72.0% 1,9% 67.€
38 96,6% 2.0% 126.¢ 72.7% 1.8% 65.1
39 96,7% 1.8% 127.1 73.7% 1.7% 62.¢
40 96,7% 1.6% 123.i T4,7% 1.6% 60,¢
41 96,7% 1.3% 118.F 75.4% 1.5% 60.2
42 96,7% 1.1% 113.¢ 75.7% 1.5% 62,4
43 96,6% 0,9% 1121 75.3% 1.4% 66,7
44 96.,4% 0.8% 112.C T4, 7% 1.4% 72.F
45 96,1% 0.8% 112.¢ 74,0% 1.3% 77.1
46 95,7% 0,8% 113.¢ 73.9% 1.2% 77.¢
47 95,3% 0.9% 113.¢ 74.5% 1.0% 734
48 94,8% 1.0% 112k 75.5% 0.8% 65.1
49 94,4% 1.0% 110,¢ 76.3% 0.6% 55,¢
50 94,1% 1.0% 107.1 76.6% 0.4% 48.C
51 94,0% 0.8% 102.¢ 75.8% 0.2% 45,C
52 94,2% 0,7% 98.1 74,4% 0.1% 45,C
53 94,5% 0.5% 93,4 72.7% 0.0% 46.¢
54 95,0% 0.5% 89.€ 71.5% 0.0% 49k
55 95,3% 0,7% 88.C 70,7% 0.0% 50,7
56 95,5% 1.0% 87.¢ 70.3% 0.0% 51,4
57 95,4% 1.3% 89.1 69.6% 0.1% 51,2
58 94,8% 1.4% 91.€ 68.0% 0.2% 50,(C
59 93,5% 1.4% 93.¢ 65.5% 0.2% 48,k
60 91.7% 1,1% 96,2 62.3% 0.,2% 47 .C

Fonte: PICCHETTI, Paulo (2001).
Obs.: Os salarios para as diferente idades, foramalizados tendo, como base, o salario da
coorte do sexo masculino urbano com idade de 26.ano



Anexo de Metas Fiscais
Lei de Diretrizes Or¢camentarias — 2006

(art. 49 § 29 inciso IV, alinea “a”, da Lei Complement&r101, de 4 de maio de 2000)

Anexo V.6 — Avaliacdo da situacao financeira e aarial do Regime Proprio de Previdéncia

Social dos Servidores Publicos Civis da Unido

Data-base: Dezembro/2004
Fonte: Ministério da Previdéncia Social

1. OBJETIVOS DA AVALIACAO ATUARIAL

A presente avaliagao atuarial foi elaborada emdatento ao disposto no artigo n°
4, inciso IV do paragrafo 2°, da Lei Complementarl@l, comumente conhecida como Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Este relatorio se constitui dos resultados da ayadi atuarial realizada com base em
dezembro de 2004, tendo como principais informag8esumeros relativos a situacao atuarial da
UNIAO referente as despesas e receitas previdéi&om os servidores civis dos Poderes
Executivo, Judiciario e Legislativo.

A seguir estdo especificados os 6rgdos para 0s doiEm coletados os dados e
realizada a avaliag&o atuarial:

¢

<

@ S & & O O 0o

Poder Executivo, tendo sido coletados os dadoserdfs a todos os 6rgaos
abrangidos pelo SIAPE;
Banco Central do Brasil;
Agéncia Brasileira de Inteligéncia — ABIN;
Poder Judiciério
o Justica Eleitoral
Justica do Trabalho;
Tribunal de Justica do Distrito Federal,
Supremo Tribunal Federal;
Superior Tribunal de Justica;
0 Superior Tribunal Militar;
Tribunal de Contas da Uniao;
Camara dos Deputados;
Conselho de Justica Federal,
Senado Federal
Ministério Publico do Distrito Federal e Territésio
Ministério Publico Federal;
Ministério Publico Militar;
Ministério Publico do Trabalho;

o O 0O

Em relagéo a avaliagdo realizada com base em 28§i8tram-se 0s mesmos 0rgaos
desta base de dados, contemplando os servidomgados a todos os Poderes da Unido.

Ficaram excluidos da avaliacdo atuarial os Milgareculados & UNIAO, que serdo
objeto de uma avaliacdo atuarial especifica.



Essa avaliacdo se constitui no célculo das obregmeddireitos previdenciarios da
UNIAO ao longo das proximas décadas, demonstraadossfluxos monetérios de receitas de
contribuicéo e de despesas com pagamentos de dese&fstimados até a extingdo da massa. Dessa
forma, tem-se um instrumento gerencial de analisefldixos financeiros futuros esperados com a
area de previdéncia social dos servidores publkiids federais, estimando-se as insuficiéncias
financeiras ao longo do periodo.

Adicionalmente, uma outra analise atuarial da e#oaecondmico-financeira do
regime de previdéncia da UNIAO ¢é realizada mediantdaboracdo de um balanco atuarial das
receitas e despesas futuras, descontadas a umdegxeos pré-determinada, evidenciando-se a
situacdo atuarial do regime de previdéncia a pddirconfronto entre essas duas variaveis. O
resultado apresentado no balanco atuarial demonstrntante do déficit atuarial do regime
previdenciario da UNIAO na data-base dessa avaliaca

Os resultados aqui apresentados estao influencipdospremissas e hipéteses
definidos pelos 6rgaos responsaveis por sua elgéora pela conducdo das politicas de recursos
humanos e previdenciéria dos servidores civis deAON

Todas as premissas e hipéteses estdo relacionadademidos topicos, que estdo
apresentados adiante. Quanto aos aspectos legaisprfsiderada na elaboracdo da avaliacao
atuarial toda a legislacdo aplicada ao assuntogegacial as novas normas estabelecidas com a
Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembrd@8 2 pela Lei n°® 10.887, de 18 de junho de
2004, que complementa e esclarece as disposicdefedada Emenda.

2. ANALISE DESCRITIVA DOS DADOS UTILIZADOS NA AVALIACA O
ATUARIAL

As informagdes utilizadas na avaliagcdo atuarial basicamente, de trés naturezas:
1) funcionais, que retratam a situacdo atual deidmr (6rgdo ao qual € vinculado, data de posse,
data do ultimo cargo e outras); 2) financeirasifsalde contribuicdo); e 3) pessoais (composi¢ao
familiar, data de nascimento, etc.).

As informacBes encaminhadas ao MPS pelo Ministéoo Planejamento estéo
descritas a seguir, as quais foram extraidas doolds dados dSIAPE:

1) dados cadastrais dos servidores ativos;

2) dados cadastrais dos servidores inativos;

3) dados dos pensionistas;

4) tabela de cargo, discriminando as rubricas que 6empas remuneragdes de
contribuicéo e beneficio;

5) tabela de 6rgaos;

6) tabela de parentesco;

7) outras tabelas descritivas.

Os dados que nédo constaram do SIAPE foram envigelos seguintes érgdos dos
Poderes Executivo e Judiciério:
1) Banco Central do Brasil;
2) ABIN;
3) Tribunal Superior Eleitoral, que enviou os daddatieés aos 6rgdos da Justica
Eleitoral;
4) Tribunal Superior do Trabalho e Tribunais Regiom&is rabalho.



5) TJDF;

6) Supremo Tribunal Federal,

7) Superior Tribunal de Justica;

8) Superior Tribunal Militar;

9) Conselho de Justica que encaminhou o dado de todlnss servidores do
Judiciério;

10) Tribunal de Contas da Uniao;

11) Camara dos Deputados;

12) Senado Federal,

13) Ministério Publico do Distrito Federal e Territ&sio

14) Ministério Publico Federal,

15) Ministério Publico Militar; e

16) Ministério Publico do Trabalho.

Todos os dados enviados foram posicionados nossnaeseutubro a dezembro de
2004, tendo sido considerados de boa qualidadeestes de consisténcia elaborados pelo MPS.

Em relacdo a avaliacdo realizada com base em 2088rvamos um aumento das
quantidades em todos os trés grupos previdenciaioseja, ativos, inativos e pensionistas. Por
meio das estatisticas, observamos ainda um aumamnuneracdo média dos grupos.

O total de registros utilizados na avaliacdo a#lafoi de 1.287.398, estando
divididos da seguinte forma:

Servidores Civis da UNIAO
Estatisticas por Sexo e Grupo Previdenciério

Grupo Masculino Feminino Geral
Ativos
Quantidade 304.454 243.732 548.186
Remuneracdao média (R$) 3.714,16 3.263,88 3.513,96
Idade média (anos) 46,1 44,8 45,5
Inativos
Quantidade 226.565 185.231 411.796
Remuneracdo média (R$) 3.421,42 3.180,24 3.312,93
Idade média (anos) 69,1 64,6 67,06
Pensionistas
Quantidadé 29.613 297.803 327.416
Quantidadé - - 237.554
Remuneracdo média (R$) 1.582,68 1.818,28 1.796,97
Idade média (anos) 36,9 60,9 58,7

Notas: (1) quantidade de cotistas; (2) quantidadiestituidores.

3. DESCRICAO DOS TESTES DE CONSISTENCIA

Para aferir a qualidade dos dados utilizados n#iagéa atuarial e identificar as
correcdes ou estimativas necessarias foram reazagitestes de consisténcia que estao descritos a
sequir:



Dados de servidores ativos
o Matriculas nulas, zeradas ou que contenham cagactiferentes de letras e
nameros;
Sexo diferente de M e F, nulos ou em branco;
Datas de nascimento nulas, zeradas ou que reseitedatas inexistentes.
Idades na data da avaliacao superiores a 70 anintedores a 18 anos;
Idades na data da posse inferiores a 14 anos;
Tempo de servi¢o anterior a posse zerados ou nulos;
Datas de posse nulas ou zeradas.
Datas de posse no cargo atual nulas, zeradas enones a data de posse no
servico publico;
Remuneracdes de contribuicdo superiores a R$ 190,15
Remuneracdes de contribuigéo inferiores ao satdimimo.

(ol el elNelolNo o)

o O

Dados de servidores inativos

o0 Matriculas nulas, zeradas ou que contenham cagactbferentes de letras e
nameros;

0 Sexo diferente de M e F, nulos ou em branco;

o Datas de nascimento nulas, zeradas ou que reseftedatas inexistentes.
o ldades na data da avaliacdo superiores a 110 ariofedores a 18 anos;

0 Beneficios superiores a R$ 19.115,00;

0 Beneficios inferiores ao salario minimo.

Dados de pensionistas
o Matriculas nulas, zeradas ou que contenham cagactiferentes de letras e
nameros;
Sexo diferente de M e F, nulos ou em branco;
Datas de nascimento nulas, zeradas ou que reseitedatas inexistentes.
Idades na data da avaliacdo superiores a 110 anos;
Indicativo da duracdo da pensao diferente de Yitaé Temporario;
Beneficios superiores a R$ 19.115,00;
Beneficios inferiores ao salario minimo.

O 0O O0OO0OO0Oo

Dados de dependentes de servidores ativos e irativo
o Matriculas nulas, zeradas ou que contenham cagactiferentes de letras e
nameros;
Sexo diferente de M e F, nulos ou em branco;
Datas de nascimento nulas, zeradas ou que reseitedata snexistentes;
Idades na data da avaliacdo superiores a 110 anos;
Indicativo da duracdo da pensao diferente de Yita Temporario.

ol elielNe]

Os testes foram realizados em cada base de dagtimjiparmente, e em seguida
ajustados conforme os critérios adotados pelo MRSwliacdes atuariais realizadas para entes
publicos e em obediéncia as determinacfes da Rortar4.992/99 (Anexo | — Das Normas de
Atuaria).

De forma global, pelas as criticas identificadasi@idade dos dados foi considerada
satisfatoria.



4. PRINCIPAIS PROBLEMAS ENCONTRADOS NA BASE DE DADOS E CRITERIO
UTILIZADOS PARA ESTIMAR OS DADOS AUSENTES OU INCONS ISTENTES

O resultado dos testes de consisténcia revelomgigoblemas nos dados, que estao
relacionados abaixo:

Caodigos de orgaos nulos, zerados ou invalidos

A incidéncia desse tipo de erro foi pequena e epopor desconsiderar esse tipo de
erro adotando-se um coédigo Unico para todos osoérga UNIAO, uma vez que a avaliacdo
atuarial € elaborada de forma indistinta para tadodrgaos.

Matriculas nulas ou zeradas

Esse erro também teve uma baixa incidéncia, teidoobservado que apenas 847
(oitocentos e quarenta e sete) servidores atidbES&tenta) inativo e 474 (quatrocentos e setenta e
guatro) pensionistas apresentaram matriculas zer@gdou-se por criar uma matricula ficticia para
esses servidores, de forma a néo se perder assderfioamacdoes referentes a cada registro que se
encontravam em perfeitas condi¢des de uso na e&aletuarial.

Datas de nascimento nulas, zeradas ou inexistentes

Do grupo de servidores ativos, 33 (trinta e tré&sgjistros continham datas de
nascimento zeradas, nulas ou que resultavam erasdeddata da avaliagcdo superiores a 70 anos.
As datas foram ajustadas com base na idade mé&diata da avaliacdo, do grupo dos servidores
ativos. Com relacdo aos aposentados e pensiongasificou-se a existéncia de 40 (quarenta) e
308 (trezentos e oito) registros, respectivamesda) datas que apresentavam 0S mesmos erros
encontrados nos dados dos servidores ativos, aflesste a data com base na idade média dos
respectivos grupos.

Datas de posse no Servi¢o Publico nulas, zeradamenistentes

Do grupo de servidores ativos 11.656 (onze milscggitos e cingqienta e seis)
registros apresentaram inconsisténcias nas dafassde no Servigo Publico. Os valores para essas
datas foram estimados como se o servidor ativogsenposse aos 18 (dezoito) anos de idade. Essa
hipotese esta em conformidade com a experiénciarddda no Servico Publico e atende ao
disposto na Portaria n° 4.992/99, Anexo | — DasniNar de Atuaria, que determina que a idade de
inicio da fase contributiva seja igual ou infer@18 anos.

Datas de posse no ultimo cargo nulas, zeradas @xistentes

Do grupo de servidores ativos, aproximadamente 8PBésentou problemas com a
data de posse no cargo mais recente, tendo oesglara esse campo sido estimados com base na
data de posse no servico publico.
Informacao sobre o sexo nula ou invalida

Foram identificados 31 (trinta e um) registros eevisiores ativos, 5 (cinco) inativos

e 647 (seiscentos e quarenta e sete) pensiorgstaserros na informacdo sobre o sexo.
Considerou-se, para esses registros, que os seglgaol do sexo feminino.



Remuneracdo de contribuicdo (Ativos) e Beneficimdtivos e Pensionistas) superior a R$
19.115,00

Optou-se por manter o valor da remuneracdo dog$idcentos e onze) servidores
ativos, 1.807 (um mil, oitocentos e sete) inatiw$20 (seiscentos e vinte) pensionistas que
apresentaram valores de remuneragéo de contribsigiores a R$ 19.115,00.

Remuneracao de contribuicdo (Ativos) e Beneficiadtivos e Pensionistas) inferior a R$ 260,00

Foram identificados 851 (oitocentos e cinquentang servidores ativos e 141 (cento
e quarenta e um) inativos que apresentaram vafl@esmuneracao de contribuicdo inferiores ao
salario minimo vigente na data da avaliacdo atu@it 260,00). Os valores dessas remuneragoes,
para os ativos e inativos, foram atualizadas paaar do salario minimo, respectivamente. Para 0s
pensionistas os valores foram mantidos, dado quaraquivo sdo informadas as quotas de penséo,
ou seja, o0 valor ao qual cada pensionista temtdjre@ndo possivel encontrarmos valores de quotas
de pensdo inferiores ao SM.

Remuneracao de contribuicdo (Ativos) e Beneficiodtivos e Pensionistas) com valores igual a
zero ou nulos

Foram identificados 29.946 (vinte e nove mil, n@@os e quarenta e seis)
servidores ativos, 8.659 (oito mil, seiscentos mgidénta e nove) inativos e 5.221 (cinco mil,
duzentos e vinte e um) pensionistas que apresentzabores de remuneracao de contribuicdo ou
beneficios zerados ou nulos. Os valores dessasezagdes foram estimados como sendo igual a
média da remuneracao ou beneficio de cada grupodainativos e pensionistas).

Tempo de servigo anterior a posse no Servico Pablic
Os meses de servigco do servidor anteriores a ssgepm Servigco Publico foram

estimados com base na Portaria n® 4.992/99, tormemgor base a idade de 18 anos no inicio da
fase de contribuicdo para regimes de previdéncia.

5. BASES TECNICAS

As premissas e hipoteses utilizadas na presentagia@ atuarial foram definidas
pelo Ministério da Previdéncia Social. As hipoteagshdem a todas as especificagbes contidas na
legislacdo em vigor e buscam retratar a realidade cdirreiras funcionais e demais parametros
biométricos, financeiros e econdmicos aplicadospaode estudo empreendido.

Tabuas biométricas
1) sobrevivéncia de validos: AT-49 male
2) mortalidade de validos: AT-49 male
3) sobrevivéncia de invalidos: Experiéncia do IAPC
4) mortalidade de invalidos: Experiéncia do IAPC
5) entrada em invalidez: Alvaro Vindas
6) auxilio-doenca: MPS (Experiéncia do RGPS)
7) salario-maternidade: MPS (Experiéncia do IBGE)




Crescimento salarial por mérito

Usou-se uma taxa de 1% ao ano como representatigescimento salarial em cada
carreira originado do tempo de servigco decorridsseEcrescimento foi calculado a partir da
aplicacao de uma funcdo exponencial.

Crescimento salarial por produtividade

N&o foi utilizada a hipotese de reajuste dos salgor produtividade.
Crescimento real dos beneficios

N&o foi utilizada a hipotese de reajuste dos beiwsfipor produtividade.
Taxa de inflacao futura

N&o foi utilizada nenhuma taxa especifica de idfaqos célculos dos valores
presentes atuariais e, conseqientemente, na efdbata balanco atuarial.

Um dos pressupostos do estudo atuarial € que txlasriaveis financeiras seréo
influenciadas pela inflagdo na mesma dimenséoiegerPara efeito de analise do balancgo atuarial
os valores estdo representados em reais conspasieeonados em moeda de dezembro de 2004.

No caso das projecdes atuariais, que expressamesalorrentes em cada ano futuro,
foram usadas as seguintes taxas de inflagéo:

e 2005: 7,22%

¢ 2006: 5,01%

e 2007:4,17%

e 2008: 3,99%

* 2009 em diante: 3,50%

Reposicdo de servidores

A presente avaliacdo atuarial tratou apenas doddsegs civis integrantes da
geragao atual, bem como dos atuais aposentadoss®mistas. Dessa forma, n&o foi utilizada a
hipétese de reposicéo de servidores.
Aliquotas de contribui¢éo

Adotou-se a aliquota de contribuicéo atualmentevigior para os servidores ativos
(11%). Considerou-se, ainda, que a UNIAO contritin uma aliquota igual ao dobro daquela
paga pelo servidor ativo.

Os aposentados e pensionistas contribuem com 146 agarcela do beneficio que
excede R$ 2508,72 a depender do tipo de beneBgioerido. A UNIAO ndo paga contribuicdo
sobre os beneficios.

Familia-padréo

Utilizou-se a seguinte composicao familiar, combnestiva dos grupos familiares
de ativos e inativos:



Para os servidores do sexo masculino:

Conjuge cinco anos mais novo e um filho vinte e @woios mais novo.

Para os servidores do sexo feminino:

Conjuge cinco anos mais velho e um filho vinte is dnos mais novo.
Idade de entrada no mercado de trabalho

Adotou-se o limite maximo estabelecido na Portafia4.992/99, considerando-se
que o servidor contribuiu durante todo o tempo debw entre a idade de 18 anos e a idade na data
da posse no servico publico.

Taxa de rotatividade

Usou-se a taxa de rotatividade de 1% ao ano.
Taxa de Juros

Usou-se a taxa anual de juros de 6% para o desdostealores dos pagamentos de
beneficios e recebimentos de contribuicdo no aaldalbalanco atuarial do regime de previdéncia
da UNIAO.

Regras de Elegibilidades

Considerou-se as regras constantes da EmendatGoiostal n° 41/03, tanto a regra
permanente como as regras de transi¢do aplicadasernodores que se encontravam vinculados ao
Poder Publico em dezembro de 2003. A data da ajak®ia programada do servidor foi calculada
aplicando-se todas as regras pertinentes e sedeciorse a data mais proxima no futuro.

A EC 41 prevé, ainda, que o servidor podera adfaraaaposentadoria de forma que
o valor do beneficio seja calculado sobre a renagder de final de carreira que 0s reajustes futuros
guardem paridade com aqueles que serdo concedidaservidores ativos. Dessa forma, tornou-se
necessario estabelecer um cenario adicional orsgevidor posterga a aposentadoria para usufruir
nos novos direitos assegurados pela emenda. Assinesultados da avaliacdo atuarial resultaram
da ponderacdo dos cenarios de aposentarias awi@eipa postergadas, definindo-se uma
probabilidade de 0,5 para a ocorréncia de cadaioena

Regime financeiro e método de custeio

A presente avaliagao néo teve por objetivo estabels aliquotas de custeio para o
regime de previdéncia da UNIAO. Dessa forma, ndaméaessario utilizar um regime financeiro
diferente daquele em pratica, qual seja um mistoegarticdo simples e orcamentario.

Entretanto, no calculo do déficit atuarial da UNIA®@m a atual geracdo de
servidores ativos, inativos e pensionistas compaeoa valor atual das obrigacdes futuras contra o
valor atual das contribuicbes futuras, tendo sidado o método agregado para o calculo das
provisbes matematicas prospectivas.



A andlise do fluxo de caixa (projecdes atuariaisspupde a manutencdo do regime
misto de reparticdo simples e orcamentario, sendéfioit financeiro calculado em cada exercicio
futuro.

6. RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL |

Os resultados da avaliagao atuarial do Regime eleidé&ncia Social dos Servidores
Civis da UNIAO, na data-base de dezembro/2004 oespiesentados nos Anexos | — Balanco
Atuarial e Il — ProjecGes Atuariais.

A avaliacao atuarial aqui empreendida foi efetupdea os grupos de servidores
atuais. O balango atuarial retrata a situacdo, @oras presentes, do déficit existente na data da
avaliacao, considerando-se apenas os servidowas.atu

No demonstrativo de fluxo de caixa (Projecbes Aais)y, por seu turno, estédo
demonstrados os valores a receber e pagar a tedsEnadores atuais, permitindo uma idéia mais
precisa das insuficiéncias financeiras esperadasgaaa exercicio futuro.

O balanco atuarial, a exemplo do ocorre com o kalaontabil, esta dividido nas
contas de ativo e passivo, tendo estas Ultimas subdivisio em beneficios a conceder e
concedidos.

Os beneficios a conceder representam as obrigapdesgime de previdéncia para
com os atuais servidores ativos e dependentesingde ado estdo em gozo de qualquer beneficio
previdenciario oferecido pelo referido regime. J& lmeneficios concedidos representam as
obrigacdes com o pagamento futuro dos beneficisatlmis aposentados e pensionistas.

Todos os valores que constam do passivo e atidp estpressos em moeda de
dezembro/2004 e foram calculados considerando-seadmbilidades de ocorréncia dos eventos
determinantes da concessédo dos beneficios (soBrevd/ morte, invalidez, etc.) e uma taxa de
juros igual a 6% ao ano, de forma a quantificaamalise o efeito do valor do dinheiro no tempo.

No lado do ativo, encontram-se as contas de racedibaregime de previdéncia,
representadas pelos valores presentes atuariaicatasbuicdées do servidor ativo, inativo e
pensionista e da UNIAO. Essas contribuicbes foratutadas considerando-se as aliquotas
atualmente em vigor e que estdo expressas em sdguiteriores deste relatoério.

Ainda no ativo observa-se a existéncia de uma cdataesultado, que no caso
especifico sob andlise, registra um déficit atbadea R$ 352,9 bilhdes. Esse déficit deve ser
entendido com o montante de recursos necessarenuaitibrio do regime de previdéncia, caso
fossem mantidas as atuais aliquotas de contribeic@Emdo o regime financeiro de capitalizacdo. O
valor do déficit é obtido subtraindo-se o valorgamte das contribuicdes futuras (R$ 76,4 bilhdes)
do valor presente dos beneficios futuros (R$ 4B#hdes).

Contudo, como o regime financeiro adotado no regimerevidéncia da UNIAO
ndo € capitalizado, o déficit deve ser compreendano a parcela do passivo atuarial ndo fundada
e relativa ao tempo de servico ja prestados peloagderes & UNIAO até a data da avaliacdo. Essa
obrigacdo sera exigida ao longo do periodo de siémecia dos servidores e de seus dependentes,
dado o regime financeiro em uso.



N Os fluxos financeiros futuros das obrigacoes eit@&xelo regime de previdéncia da
UNIAO estédo apresentados no Anexo Il e refletenommortamento futuro dos contingentes de
servidores publicos, influenciados pelas hipotesgemissas utilizados no presente estudo.

O Anexo lll — Projecdes Atuariais dos Contingents Ativos, Inativos e
Pensionistas — Massa Fechada, demonstra de foéfieaga evolucdo das quantidades de cada um
dos grupos nominados no titulo. Observa-se uma feducdo na quantidade de servidores ativos
no primeiro ano devido aos riscos expirados, oa, gEssoas aptas a requerem a aposentadoria e
um declinio de forma acentuada nos proximos arexyrcente da grande quantidade de servidores
ativos que ficardo aptos a requererem aposentauesse periodo, o que influenciara o crescimento
da quantidade de inativos.

Convém ressaltar que a informacédo relativa ao tedgaervico dos servidores
ativos nao foi informada pelos 6rgéos responsédss coleta dos dados para a avaliacdo atuarial,
fato que conduziu a necessidade de se estimaindgsaacdo com base nas normas estabelecidas
na Portaria n°® 4.992/99. Estdo apresentados nodefenexo os contingentes de ativos, atuais e
futuros inativos por aposentadoria programada @liolez, e atuais e futuros pensionistas. A
extensdo do grafico contempla toda a sobrevidaradpegara os atuais servidores, pensionistas e
dependentes.

No Anexo IV — Projecdes Atuariais dos Salarios edieios, estdo apresentados 0s
montantes anuais esperados com o pagamento desaldeneficios de aposentadorias e pensdes
em valores correntes de ano futuro. Observa-serastimento dos montantes das aposentadorias
até 2030, quando a quantidade de novos aposentselds suplantada pelos decrementos
ocasionados pela mortalidade do grupo de inatiWsssalarios, por sua vez, apresentam uma nitida
tendéncia de decréscimo, uma vez que os ativos dei&ando a vida laboral por aposentadoria,
invalidez, desligamento ou morte. O decréscimo taeglo do primeiro ano € devido aos riscos
expirados, explicados anteriormente nos comentaefesentes ao anexo lll. Passado o primeiro
ano o crescimento inicial da massa salarial se denipétese inflacionaria em uso, ja que todos os
valores do gréafico estdo apresentados em moedant®rfutura. Nota-se, ainda, uma inclinacao
mais suave da curva de aposentadorias até o aB01de fruto do adiamento nas concessdes de
aposentadoria esperado com a vigéncia das novas regfabelecidas na Reforma da Previdéncia.

As contribuicbes do servidor ativo e da UNIAO estipressas no Anexo V —
Projecdes Atuariais das Contribuicdes. Mais uma nexz utilizamos da circunstancia dos riscos
expirados para justificar o decréscimo do primemo, uma vez que ha uma diminuicdo do grupo
que contribui dos ativos. Depois deste instanttg-se que a tendéncia dessa variavel € de rapido
decréscimo ao longo dos préximos anos, devendo ediata em torno de 2044, quando todos os
ativos devem ter deixado a vida laboral.

Por fim, os valores estimados para o déficit prewadario ao longo do periodo de
sobrevida dos atuais grupos de ativos, inativo®resipnistas estdo colocados no Anexo VI —
Projec6es Atuariais dos Déficits Previdenciarios.fbrma idéntica ao comportamento dos valores
das aposentadorias apresentado no Anexo IV, nedfieayse observa um crescimento acentuado
no primeiro ano, riscos espirados, e mais amengéfioit nos anos iniciais da projecao, motivado
pela postergacdo dessas aposentadorias. Contugteriponente se registrara uma elevagdo mais
forte do déficit devido a uma quantidade maior pesantadorias e pela rapida reducao na receita
de contribuicbes. Apos o periodo inicial, o impadés novas aposentadorias terd um efeito menor
do que a reducédo nos beneficios fruto das morteidtivos.

Os resultados aqui apresentados foram obtidosta garuso de técnicas atuariais



aceitas internacionalmente e de parametros estad@depelos 6rgaos responsaveis pela elaboracao
da avaliacdo atuarial do regime de previdéncia NBAQD.

Convém ressaltar que a qualidade dos resultadosndepfundamentalmente da
consisténcia dos dados cadastrais e da adequdbilidas hipoteses utilizadas no estudo. A
inadequacao das hipoteses ou 0s erros que poradetitam remanescido na base cadastral serdo
corrigidos na medida em que as reavaliacdes aislianaais forem sendo efetivadas.

ANEXO |
Balanco Atuarial
UNIAO - Servidores Civis
Data-base: Dezembro/2004

ATIVO PASSIVO

Valor Presente Atuarial das Contribuicdes 76.370.632.501,15 JValor Presente Atuarial dos Beneficios Concedidos 248.895.926.063,05
Sobre salérios 50.894.118.245,21 | Aposentadorias 145.649.515.562,76
Sobre Beneficios 25.476.514.255,94 | Pensdes 103.246.410.500,29
Valor Presente Atuarial dos Beneficios a Conceder 180.334.263.115,28

Déficit Atuarial 352.859.556.677,18
Aposentadorias 146.536.541.297,18
Pensdes 33.797.721.818,10
TOTAL 429.230.189.178,33 429.230.189.178,33

Fonte: CGAET/DEPSP/SPS/MPS



ANEXO I

PROJEGCOES ATUARIAIS DO REGIME DE PREVIDENCIA DOS SERVIDER CIVIS DA UNIAO
ATUAL GERAGAO DE SERVIDORES, INATIVOS E PENSIONISTAS
VALORES CORRENTES

LRF, art. 53, 8§ 1°, inciso Il - Anexo XIlI Em R$ mil
RECEITAS DESPESAS RESULTADO
. PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO
EXERCICIO
Valor Valor Valor
(A) (B) (B-A)

2005 8.478.041,16 35.010.153,28 26.532.112,11
2006 8.496.520,14 37.175.004,68 28.678.484,53
2007 8.769.184,31 38.000.222,40 29.231.038,10
2008 8.998.891,88 38.780.789,25 29.781.897,37
2009 9.064.508,04 39.611.353,50 30.546.845,46
2010 9.104.322,96 40.466.355,82 31.362.032,86
2011 9.136.477,27 41.296.935,25 32.160.457,98
2012 9.152.839,41 42.122.818,66 32.969.979,26
2013 9.154.924,85 42.936.565,12 33.781.640,27
2014 8.972.511,17 44.358.214,81 35.385.703,64
2015 8.755.329,25 45.831.052,70 37.075.723,45
2016 8.532.174,24 47.280.410,43 38.748.236,20
2017 8.299.313,40 48.707.705,44 40.408.392,03
2018 8.034.293,87 50.171.919,26 42.137.625,39
2019 7.767.780,67 51.571.272,22 43.803.491,55
2020 7.504.981,21 52.894.676,85 45.389.695,64
2021 7.223.529,88 54.182.340,23 46.958.810,36
2022 6.946.562,36 55.363.593,85 48.417.031,49
2023 6.649.021,18 56.532.523,79 49.883.502,61
2024 6.348.599,98 57.599.393,01 51.250.793,03
2025 6.042.732,97 58.578.577,65 52.535.844,68
2026 5.778.454,16 59.303.582,93 53.525.128,77
2027 5.512.802,93 59.888.343,73 54.375.540,81
2028 5.257.601,34 60.294.272,44 55.036.671,09
2029 5.013.533,74 60.522.970,72 55.509.436,98
2030 4.766.846,00 60.602.462,42 55.835.616,42
2031 4.518.676,93 60.528.130,86 56.009.453,92
2032 4.277.371,25 60.275.710,71 55.998.339,46
2033 4.038.865,21 59.846.501,20 55.807.635,99
2034 3.810.605,46 59.225.001,82 55.414.396,36
2035 3.595.336,17 58.408.342,33 54.813.006,15
2036 3.393.592,32 57.394.322,47 54.000.730,14
2037 3.208.125,75 56.183.963,06 52.975.837,31
2038 3.033.582,02 54.807.002,94 51.773.420,92
2039 2.870.323,25 53.270.318,10 50.399.994,85
2040 2.717.664,96 51.590.208,02 48.872.543,06
2041 2.579.035,27 49.769.097,47 47.190.062,20
2042 2.444.684,27 47.850.237,49 45.405.553,22
2043 2.317.070,86 45.,842.304,99 43.525.234,13
2044 2.192.680,69 43.770.094,81 41.577.414,12
2045 2.072.745,22 41.644.390,10 39.571.644,88
2046 1.955.948,24 39.482.076,61 37.526.128,37

ANEXO I

PROJEGOES ATUARIAIS DO REGIME DE PREVIDENCIA DOS SERVIBES CIVIS DA UNIAO

ATUAL GERAGAO DE SERVIDORES, INATIVOS E PENSIONISTAS



VALORES CORRENTES

LRF, art. 53, 8§ 1°, inciso Il - Anexo XIllI Em R$ mil
RECEITAS DESPESAS RESULTAQO
. PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO
EXERCICIO
Valor Valor Valor
(A) (B-A)

2047 1.842.271,63 37.296.391,97 35.454.120,34
2048 1.730.865,38 35.102.818,35 33.371.952,97
2049 1.621.332,14 32.914.259,83 31.292.927,69
2050 1.513.909,08 30.742.338,64 29.228.429,56
2051 1.408.792,12 28.598.333,13 27.189.541,02
2052 1.306.146,36 26.492.514,47 25.186.368,11
2053 1.206.111,64 24.434.495,41 23.228.383,77
2054 1.108.965,12 22.434.331,85 21.325.366,73
2055 1.014.915,84 20.500.692,59 19.485.776,75
2056 924.246,06 18.641.936,94 17.717.690,88
2057 837.253,89 16.865.464,78 16.028.210,89
2058 754.278,66 15.178.261,82 14.423.983,16
2059 675.532,95 13.584.685,80 12.909.152,85
2060 601.290,54 12.089.243,31 11.487.952,77
2061 531.929,12 10.696.266,47 10.164.337,35
2062 467.539,19 9.406.597,72 8.939.058,53
2063 408.212,50 8.220.601,20 7.812.388,69
2064 353.977,36 7.137.554,65 6.783.577,29
2065 304.875,05 6.156.208,86 5.851.333,81
2066 260.877,03 5.274.253,48 5.013.376,45
2067 221.721,49 4.486.958,74 4.265.237,25
2068 187.196,44 3.789.805,85 3.602.609,41
2069 157.220,84 3.179.556,99 3.022.336,15
2070 131.266,21 2.648.213,70 2.516.947,49
2071 108.994,80 2.189.602,79 2.080.607,98
2072 90.048,90 1.797.342,35 1.707.293,44
2073 74.117,42 1.465.152,42 1.391.035,00
2074 60.714,57 1.185.282,77 1.124.568,20
2075 49.535,21 951.735,71 902.200,50
2076 40.299,41 758.862,48 718.563,07
2077 32.680,88 600.617,44 567.936,56
2078 26.308,35 470.610,52 444.302,18
2079 20.955,65 364.430,61 343.474,96
2080 16.630,67 279.853,85 263,223
2081 13.062,06 212.362,46 199,300
2082 10.065,29 158.208,42 148143
2083 7.618,31 115.787,28 108,856
2084 5.623,47 82.697,97 TABO
2085 4.018,23 57.281,25 BRD3
2086 2.770,06 38.341,36 3A.RB0
2087 1.779,57 24.105,26 2559
2088 1.018,99 13.729,73 mz4

ANEXO I

PROJECOES ATUARIAIS DO REGIME DE PREVIDENCIA DOS SERVIBES CIVIS DA UNIAO

ATUAL GERACAO DE SERVIDORES, INATIVOS E PENSIONISTAS

VALORES CORRENTES

LRF, art. 53, § 1°, inciso Il - Anexo XllI

Em R$ mil



RECEITAS DESPESAS RESULTADO
. PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO
EXERCICIO
Valor Valor Valor
(A) (B) (B-A)

2089 582,36 7.705,81 7.123,45
2090 330,51 4.211,56 3.881,06
2091 94,11 1.365,89 1.271,78
2092 41,11 601,78 560,67
2093 0,67 41,01 40,34
2094 0,26 16,61 16,35
2095 0,09 6,24 6,15
2096 0,03 2,15 2,12
2097 0,01 0,67 0,66
2098 0,00 0,18 0,18
2099 0,00 0,04 0,04

FONTES: CGAET/DEPSP/SPS/MPS.

NOTAS:

1 - As aliquotas de contribuicdo consideradas fatarh1% para os servidores ativos e de 22% pailAQ!

2 - Nas despesas previdenciarias ndo estéo inslo&lbeneficios de auxilios.

3 - Nos fluxos de receitas e despesas néo estié@lerada a hipétese de crescimento por produtividade

4 — As contribuicGes dos servidores inativos e ipaigtas foram consideradas de 11% sobre a pagetaente a R$ 2508,72.

5 — Os beneficios foram calculados em conformidaae as disposi¢cdes da Emenda Constitucional n841/0

ANEXO Il
Projecdes Atuariais dos Contingentes de Ativos, Ina tivos e
Pensionistas - Massa Fechada
UNIAO - Servidores Civis
Data-base: Dezembro/2004
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ANEXO IV
Projecdes Atuariais dos Salarios e Beneficios
UNIAO - Servidores Civis
Massa Fechada - Em Moeda Corrente
Data-base: Dezembro/2004
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ANEXO V

ProjecOes Atuariais das Contribuicdes
UNIAO - Servidores Civis
Massa Fechada - Em Moeda Corrente
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ANEXO VI
ProjecOes Atuariais dos Déficits Previdenciarios
UNIAO - Servidores Civis
Massa Fechada - Em Moeda Corrente
Data-base: Dezembro/2004
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Anexo de Metas Fiscais

Lei de Diretrizes Orgcamentéarias — 2006
(Art. 49, § 2% inciso IV, alinea “a”, da Lei Complement&rx01, de 4 de maio de 2000)

Anexo V.7 — Avaliacéo da situacéo financeira e atrial do Regime Proprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos Militaeda Uni&o

Fonte: Ministério da Defesa

| - INTRODUCAO

Essa avaliacao foi produzida pelos técnicos dognio da Defesa, dentro de um hori-
zonte prospectivo de 75 anos, e contempla os comgsos financeiros a cargo da Unido, representa-
dos pelo pagamento de remuneracfes e proventasilitases ativos e inativos das Forcas Armadas,
bem como o pagamento de pensdes e do fluxo deaggerradas pelas contribuicbes para pensao. Por
essas caracteristicas, o presente trabalho pode @mno um instrumento de planejamento a médio e
longo prazos.

Os dados cadastrais e financeiros que deram supartalise foram extraidos do Banco
de Informacbes Estratégicas e Gerenciais do Miostia Defesa (BIEG). Esta base de dados é ali-
mentada, mensalmente, por informagdes provenigoe£entros de Pagamento dos Comandos Mili-
tares e sua consisténcia € testada por rotinastoas, executadas preliminarmente ao processament
das informagoes.

As informacdes obtidas a partir da base de dad@&EG foram processadas mediante
0 uso de uma aplicacdo especifica, desenvolvida Melistério da Previdéncia Social e cedida ao
Ministério da Defesa para emprego neste trabalhbeCessaltar que essa aplicacdo vem sendo utili-
zada para esse fim desde o ano 2002.

A disponibilidade e qualidade das informacdes irgataos aspectos estudados repre-
sentam um fator limitador da abrangéncia e da gfiecilos célculos e das projecdes que constituem,
em sintese, esta avaliacdo. Para facilitar o embemto desse fator e de seus efeitos no trabalho, a
secdo Il oferece uma analise critica e descritbsadhdos empregados.

As premissas, hipoteses e métodos adotados nafmesaliagdo procuram representar
os fatos e as caracteristicas do sistema de reagémedos militares.

O modelo atuarial que fundamenta esta avaliacdolesnwum amplo conjunto de varia-
veis e, em razao disso, adverte-se que 0s resslteagmstos na secéo IV do presente trabalho devem
ser analisados com cautela, especialmente nose$eitss de longo prazo. Revisdes periodicas dos
célculos elaborados e das conclusfes por eles erwoas devem ser empreendidas com o proposito
de corrigir imprecisdes e agregar informacdes waacia que venham a ser disponiveis.



Il — ANALISE DOS DADOS
1. ANALISE CRITICA

Esta avaliagdo atuarial foi elaborada com dadoastesds e financeiros referentes ao
més de dezembro de 2004. A consisténcia desses ftaderificada previamente, tendo sido identifi-
cados problemas limitados, relacionados a auséncéindisponibilidade de dados ou ainda a incom-
patibilidade das informac¢des apresentadas com dnilmme validade para elas definidas. Tais pro-
blemas, observados em sua maioria nos dados aidaatham-se detalhadamente descritos a seguir.

a. Dados de militares ativos:

1) Marinha do Brasil (MB):

Foram encontradas inconsisténcias nos campos m&dsras datas de nascimento e de
ingresso na Forcga, ao sexo do militar, ao tipotdedade, ao tempo de servico total e ao salario de
contribui¢cdo, conforme se segue.

a) 737 registros (1,17% do total) com as datasadeimento invalidas (nulas, referentes
a uma data inexistente como 30 de fevereiro, pemgio, anteriores a 01/01/1934 ou posteriores a
31/12/1989), as quais foram substituidas pelasdataespondentes a idade média dos militares ati-
vos da MB, calculadas separadamente por postaeagao.

b) 730 registros (1,17% do total) com as datasndeesso na Forca invalidas (nulas,
referentes a uma data inexistente, anterioresCLP39 ou posteriores a 31/12/2004), as quaisfora
substituidas pelas datas correspondentes ao teemgErndco médio dos militares ativos da MB, obtido
separadamente por posto e graduacao.

c¢) 730 registros (1,17% do total) com a informaggerente ao sexo do militar invalida
(diferentes de “M” ou “F”). Tendo em vista que asfens representam 95% do efetivo de militares
ativos da MB, essa informagéo foi substituida palor correspondente ao sexo masculino.

d) 1.057 registros (1,69% do total) com o tipo tieidade diferente de C (Carreira) ou
T (Temporario), tendo sido considerados como md#ale carreira, por ser a situacdo mais conserva-
dora.

e) 927 registros (1,50% do total) com tempo togaservico invalido, isto é, menor que
a diferenca entre 2004 e o ano de ingresso. Capside a diferenca mencionada.

f) 747 reqistros (1,19% do total) com salario datdgbuicdo abaixo dos valores mini-
mos para o0 posto ou graduacdo correspondente ais fguam substituidos pelo salario de contribui-
¢ao médio, segundo o posto ou a graduacao.

2) Exército Brasileiro (EB):

Foram encontrados 200 registros (0,15% do total) mmpo total de servico invalido,
isto €, menor que a diferenca entre 2004 e o amuydesso. Considerou-se a diferenca mencionada.

3) Forca Aérea Brasileira (FAB):



Foram observadas inconsisténcias nos campos refera@s datas de nascimento e as de
ingresso na Forca e ao tempo de servico totalpomef se segue.

a) 55 registros (0,08% do total) com datas de nasuo invalidas (nulas, referentes a
uma data inexistente, anteriores a 01/01/1939 stepores a 31/12/2004). Esses valores foram subs-
tituidos pelas datas correspondentes a idade rdédianilitares ativos da FAB, calculadas separada-
mente por posto e graduacao.

b) 1.046 registros (1,57% do total) com datas deesso invalidas neste campo (nulas,
referentes a uma data inexistente, anterioresCLP39 ou posteriores a 31/12/2004), as quaisrfora
substituidas pelas datas correspondentes ao teengpervdco médio dos ativos da FAB, obtido separa-
damente por posto e graduacao.

b. Dados de militares inativos:

1) Marinha do Brasil (MB):

Foram observadas inconsisténcias nos campos referés datas de nascimento e as de
inatividade, ao sexo e ao tipo de inatividade, aoné se segue.

a) 649 registros (1,51% do total) com valores iiokedl no campo referente a data de
nascimento (nulas, referentes a uma data inexésteniteriores a 01/01/1939 ou posteriores a
31/12/2004). Esses valores foram substituidos g&fa correspondente a idade média dos militares
inativos da MB.

b) 1.884 registros (4,39% do total) com valoresiits no campo referente a data de
inatividade (nulas, referentes a uma data inexsteanteriores a 01/01/1939 ou posteriores a
31/12/2004). Como a data de inatividade € empregadarmulacdo de uma hipétese para o tempo de
permanéncia em atividade, os registros inconsestdotam descartados no calculo do tempo médio de
servico ativo.

C) 646 registros (1,51% do total) com valores i@ no campo referente ao sexo do
militar (diferentes de “M” ou “F”). Nesses casos,\@lores invalidos foram modificados para o valor
correspondente ao sexo masculino.

d) 3.393 registros (3,19% do total) com valore®@mnentes nos campos tipo de inativi-
dade e auxilio-invalidez (invalido que néo recebeila-invalidez e recebedores de auxilio-invalidez
gue ndo sao invalidos). Para fins dos calculoserfes a esta avaliacdo, foram considerados img&lid
todos os inativos que recebem o auxilio-invalidez.

2) Exército Brasileiro (EB):

Foram observadas inconsisténcias em 75 registib2%0do total) no campo referente
a data de inatividade (nulas, referentes a umaiktéstente, anteriores a 01/01/1939 ou postegiare
31/12/2004). Como a data de inatividade é empregadarmulagdo de uma hipotese para o tempo de
permanéncia em atividade, os registros inconsestdbtam descartados no calculo do tempo médio de
servigo ativo.

3) Forca Aérea Brasileira (FAB):



Foram observadas inconsisténcias nos campos referaa datas de nascimento e ao
salario de contribuicdo, como se segue.

a) 121 registros (0,42% do total) com datas deim&sto invalidas (nulas, referentes a
uma data inexistente, anteriores a 01/01/1939 stepores a 31/12/2004), as quais foram substiuida
pela data correspondente a idade média dos ndlitaativos da FAB.

b) 439 registros (1,53% do total) com salario detrélouicdo igual a zero, os quais fo-
ram substituidos pelo valor correspondente aoisalér contribuicdo médio dos militares inativos da
FAB.

c. Dados de pensionistas:

Os conjuntos de dados relativos aos pensionistasdmlos por cada Comando Militar
apresentaram, basicamente, dois problemas de iatéga. O primeiro diz respeito as informacdes
relativas a duracdo dos beneficios; isto é, senadueé vitalicia ou se a pensao é temporaria e para
superar esta dificuldade foi adotada a duracaticidado beneficio para todas as pensdes. O segundo
problema se refere a auséncia das informacdes ro@mtes ao sexo dos pensionistas; tendo sido apli-
cado o sexo feminino para todas as pensdes.

1) Marinha do Brasil (MB):

Foram encontrados 2.392 registros (4,96% do tetat) valores invalidos no campo
referente a data de nascimento (nulas, referentesaadata inexistente, anteriores a 01/01/1939 ou
posteriores a 31/12/2004). Esses valores foramtitiibdes pela data correspondente a idade média
dos pensionistas da MB.

2) Exército Brasileiro (EB):
Foram encontrados 190 registros (0,17% do total) ealores invalidos no campo refe-

rente ao valor do beneficio (nulos, menores ouisgaiaero ou maiores que R$ 19.000,00). Esses valo-
res foram substituidos pela média das pensdes pagqeensionistas do EB.

3) Forca Aérea Brasileira (FAB):

Foram observadas inconsisténcias nos campos refgramata de nascimento e ao va-
lor do beneficio, como se segue.

a) 24 registros (0,10% do total) com datas de mestio invalidas (nulas, referentes a
uma data inexistente, anteriores a 01/01/1939 stepores a 31/12/2004), as quais foram substiuida
pela data correspondente a idade média dos pestsi®uia FAB.

b) 101 registros (0,43% do total) com valores i@ no campo referente ao valor do
beneficio (nulos, menores ou iguais a zero ou regique R$ 19.000,00). Esses valores foram substi-
tuidos pela media das pensdes pagas aos pensiatastai\B.

2. ANALISE DESCRITIVA

A analise descritiva dos dados permite conhecarlldatamente o comportamento de
cada uma das variaveis empregadas na avaliacathtAa estatisticas que compdem esta analise séo



apresentadas a seguir, em sec¢des separadas codersigs as informacdes dos militares ativos, dos
militares inativos e dos pensionistas.

Por serem graduacdes de natureza especial, oslesldecrutas e os alunos dos diver-
sos cursos de formacao foram excluidos da and@saitlva e da avaliagdo atuarial como um todo.

a. Variaveis relativas aos militares ativos

1) Salario de Contribuigéo e Efetivo

A analise do comportamento destas variaveis reygtao Comando do Exército detém
0 maior efetivo entre as trés Forcas Armadas. Netgue existem relacdes diferentes entre a quanti-
dade de oficiais e a de pracas e entre a quantitladelitares de carreira e de militares tempogario
em cada Comando Militar. Enquanto na MB h4 em ta®®,5 pracas para cada oficial, no EB essa
relacdo muda para 5,2 pragas por oficial..

Tabela 1 — Salario de Contribuicdo Médio e Efettes militares ativos, por Comando
Militar, segundo circulo hierarquico e tipo de atade (carreira ou temporario).

circULO TOTAL MB EB FAB
TIPG ATIVIDADE EFETIVO SS'EADT(IDO EFETIVO SGEADIT(IDO EFETIVO SSE?)TCI)O EFETIVO SGEAST(I)O
TOTAL 241.369 1.990,78 56.049 2.071,75 127.709 1.889,57 57.611 .13639
CARREIRA 159.020 2.462,02 54.494 2.039,76 65.908 2.619,35 38.618 78934
TEMPORARIO 82.349 1.080,81 1.555 3.192,66 61.801 1.111,28 18.993 7808,
OFICIAL 36.152 4.734,15 7.504 5.149,24 20.665 4.452,45 7.983 2073
CARREIRA 27.397 5.160,19 6.055 5.561,57 14.240 4.953,09 7.102 2233
TEMPORARIO 8.755 3.400,97 1.449 3.426,21 6.425 3.342,86 881 3.783,30
PRACA 205.111 1.508,28 48.439 1.599,53 107.044 1.394,80 49.628 .663DP8
CARREIRA 131.623 1.900,40 48.439 1.599,53 51.668 1.976,16 31516 238A/2
TEMPORARIO 73.594 804,79 106 667,57 55.376 852,36 18.112 664,06

Observando-se os dados apresentados na Tabelaiflcave® que h& poucas pracas
temporarias na MB, diferentemente das outras Folgtasimplica uma média mais baixa do salario de
contribuicdo das pracas de carreira daquele Com@®l4.599,53), em relacdo ao EB (R$ 1.976,16) e
a FAB (R$ 2.238,62).

Os dados apresentados na Tabela 1 mostram ainda sglé@rio médio dos militares
ativos é maior na FAB (R$ 2.136,39) e menor no EB 1.889,57). Analisando esta variavel de acor-
do com o tipo de atividade, isto €, considerandsegmradamente os militares temporarios e os de
carreira, ainda verificam-se diferencas entre d&&risa médios pagos nos trés Comandos Militares.
Isto ocorre, basicamente, porque a distribuicdefdtivo pelos postos e graduacdes ocorre de maneira
diferente em cada uma das trés For¢cas, como podbdservado nos graficos de 5 a 10, constantes do
Anexo desta avaliacao.

2) Idade

A Tabela 2 mostra que a idade média dos militatigesaé de 30 anos. Entretanto, ao
estratificar os ativos por Comando Militar, porctige atividade e por circulo hierarquico, nota1se q
os temporarios tém idade 11 anos menor que osreditde carreira em média. Essa diferenca é ainda
maior na FAB, onde chega a 15 anos.



Uma comparacado da média das idades dos oficiaas @rdcas temporarios revela uma
diferenca de 7 anos, que pode ser explicada paleeza distinta das funcdes exercidas por esses mi-
litares e pelo tempo de formacdo ou graduacao,dsejaivel técnico ou superior, que € associado a
essas funcoes.

Tabela 2 — Idade média dos militares ativos, pam&uo Militar, segundo o circulo
hierarquico e o tipo de atividade (carreira ou terapo).

CIRCULO
TIPO ATIVIDADE TOTAL MB EB FAB
TOTAL 30 32 29 32
CARREIRA 34 32 34 37
TEMPORARIO 23 29 23 22
OFICIAIS 34 36 33 36
CARREIRA 36 38 36 36
TEMPORARIO 29 29 28 33
PRACAS 30 31 28 31
CARREIRA 34 32 34 37
TEMPORARIO 22 22 23 21

Comparando-se as idades médias dos militares @g£tmandos Militares por posto e
graduacdao, é possivel observar que elas sdo nraionas, sendo que as maiores diferencas apresen-
tam-se nas graduacdes mais baixas, especialmastgraduacdes de Terceiro-Sargento, Cabo e Tai-
feiros, bem como nos postos de Guarda-MarinhaAsgegante-a-Oficial. Os resultados dessa compa-
racao encontram-se dispostos na Tabela 3, a seguir.

Tabela 3 — ldade média dos militares ativos, pom&uo Militar, segundo o pos-
to/graduacao:

POSTO/GRADUACAO | ME | B | FAB
ALTE ESQ 62 63 61
V ALTE 59 59 58
CALTE 54 55 55
CMG 48 50 49
CF 45 45 45
cc 40 40 41
CT 34 35 39
1° TEM 31 33 34
2° TEM 27 28 30
GM 31 24 23
o) 44 44 45
1° SGT 40 39 39
20SGT 36 33 35
3° SGT 36 28 33
CBeTM 30 29 36
T1 39 25
T2 32 25
SD ESP 23 22 23
SD N ESP 23 21 21

3) Sexo



As mulheres estdo em minoria em relacdo ao efdagoForcas Armadas, uma vez que
elas totalizam 10.349 militares, que representaBfo4do total do efetivo, sendo a maioria delas
(57,9%) composta de oficiais. Cabe ressaltar gag &rrespondem a 16,1% do oficialato e a 2,1%
das pracas e estédo, relativamente, mais presanttesos oficiais temporarios, dos quais sédo 37,9%,
em meédia, destacando-se sua presenca na FAB, epidsentam 65,2% do efetivo de oficiais tempo-
rarios.

A Tabela 4, a seguir, mostra o efetivo de militatesexo feminino em cada Comando
Militar, segundo o tipo de atividade e separandcia$ e pracas. Destaca-se nessa tabela queia part
cipacao do sexo feminino €, percentualmente, mendB (3,0%) do que nas outras Forcas (6,5% na
FAB e 4,9% na MB).

Tabela 4 — Efetivo dos militares ativos, por Conmilitar e sexo, segundo circulo
hierarquico e tipo de atividade (carreira ou terapoy.

CiRCULO TOTAL MB EB FAB
TIPO DE
ATIVIDADE TOTAL F M TOTAL F M TOTAL F M TOTAL F M

TOTAL 241.369 10.349 231.020 56.049 2.736 53.313 127.709858. 123.851 57.611 3.755 53.856
CARREIRA 159.020 5.917 153.103 54.494 1972 52.522 65.908 65 7 65.143  38.618 3.180 35.438
TEMPORARIO 82.349 4432 77.917 1.555 764 791 61.801 3.093 .7088 18.993 575 18.418

OFICIAL  37.241 6.000 31.241 7.504 1413 6.091 21.460 2.7808.680 8.277 1.807 6.470

CARREIRA 28.486  2.680  25.806 6.055 724 5331 15.035 723 1PA3 7.396 1.233 6.163
TEMPORARIO 8.755  3.320 5.435 1.449 689 760 6.425 2.057 4.368 881 574 307
PRACA 204.128 4.349 199.779 48545 1.323 47.222 106.249781.0105.171  49.334 1.948 47.386
CARREIRA 130.534  3.237 127.297  48.439 1.248 47.191 50.873 2 450.831 31.222 1.947 29.275
TEMPORARIO 73.594 1112  72.482 106 75 31 55376 1.036 54.3408.112 1 18.111

b. Varidveis relativas aos militares inativos

1) Salario de Contribuicéo e Efetivo

A Tabela 5, apresentada a seguir, apresenta eefeto salario médio dos militares
inativos por Comando Militar, segundo o circuloréiguico, ou seja, conforme o militar seja oficial
ou praca, e segundo a sua condicao de validezmWdddeste trabalho, o termo “circulo hierarquico”
€ empregado para distinguir os oficiais e as pracas

N&o obstante, a Tabela 5 mostra que cerca de 8&58tetlvo total de inativos € com-
posto por militares reformados por invalidez, cm@dia salarial (R$ 4.219,91) e esta muito proxima
da média dos inativos validos (R$ 4.195,38).

Tabela 5 — Efetivo e salario médio dos militarediuos, por Comando Militar, segundo
circulo hierarquico e condicao de validez ou irdei

CIRCULO TOTAL MB EB FAB
CONDIGAO ereTivo | SAEARIO | Eremvo | SAUARIO | Eremvo | SAUARIO | EpeTve | SALARIO
TOTAL 133.072 4.197,45 42.928 3.636,45 61502 450426 ~ 68B.  4.379,49

VALIDOS 121.822 419538 40.248 3.708,25 53595 447828 7.9 4.354.21

INVALIDOS 11.250 4.219,91 2.680 2.558,15 7.907 4.680,34 366 544597
OFICIAIS 63.518 5.983,14 18.915 5.298,50 37.115 605105 48§  7.375,93

VALIDOS 58.253 5.948,47 18.296 5.309,50 32.777 5.997,03 18@. 7.355,05



INVALIDOS 5.265 6.366,65 619 4.973,50 4.338 6.459,24 308 867,53

PRACAS 69.554 2.566,74 24.013 2.327,25 24.387 2.150,17 1521. 3.318,82
VALIDOS 63.569 2.588,89 21.952 2.373,68 20.818 2.087,09 g 3.318,30
INVALIDOS 5.985 2.331,41 2.061 1.832,73 3.569 2.518,14 355 3.349,36

2) ldade

Ao analisar a idade média dos militares inativgeesentada na Tabela 6, pode-se
constatar que os invalidos sdo, em média, mai®selbe os inativos validos. Convém destacar que 0s
invalidos, normalmente, assumem esta condicdo aiadatividade e a expectativa de vida € menor
para esse grupo, se comparado com a dos demaaresilinativos.

Tabela 6 — Idade média dos militares inativos, @omando Militar, segundo circulo
hierarquico e condic¢éo de validez ou invalidez.

. CIRCULO

CONDICAO TOTAL MB EB FAB
TOTAL 62 61 63 61

VALIDOS 62 61 63 61
INVALIDOS 65 63 65 64
OFICIAIS 65 64 66 64

VALIDOS 65 64 65 64
INVALIDOS 69 68 69 72
PRAGCAS 61 58 62 60

VALIDOS 60 58 62 60
INVALIDOS 62 62 63 58

3) Sexo
A Tabela 7 revela o numero de mulheres inativasQmmnando Militar.

Tabela 7 — Efetivo dos militares inativos, por CadaMilitar, segundo sexo.

SEXO | toraL | MB | EB | FAB

TOTAL 133.072 42.928 61.502 28.642
FEMININO 239 87 101 51
MASCULINO 132.833 42.841 61.401 28.591

c. Variaveis relativas aos pensionistas

Antes de efetuar-se a analise dos dados de pestamnieve-se registrar que existem
algumas pensodes, entre aquelas pagas pelos ConMititires, que foram instituidas para pagamento
de beneficios exclusivamente aos ex-combatentsfidiras e seus dependentes. O pagamento de tais
pensdes é estabelecido por uma grande variedagerih@s e regulamentos e muitas vezes nao tém a
devida indicacdo das fontes de custeio como a1@16 de e de fevereiro de 1946, conhecida como a
“Lei da Praia”. Nao se tratam, portanto, de bemegicegularmente concedidos aos dependentes de
militares de carreira apds o seu falecimento e din pensdes especiais que totalizam R$
1.282.231.149,17 no ano de 2004.

Ressalte-se uma limitagdo importante no que dgerEsaos pensionistas: os instituido-
res das pensdes. Sabe-se que o 6bito de um rgiitaruma Unica “penséao-tronco”, cujo valor total



sera dividido entre os pensionistas legalmentetuidds. Em decorréncia disso, existe um numero
maior de pensionistas do que o de “pensdes-tronco”.

Dificuldades variadas ndo permitiram que os ComarMilitares identificassem todos
os instituidores de penséo, sendo que ainda fadtamificar os instituidores de cerca de 43% das pe

sBes normais na MB e de 41% na FAB. No caso dot@&®s os instituidores das pensées normais
foram identificados.

Assim, para efeito desta avaliacdo, cada pensjm,irtstituidor ndo foi identificado,
recebeu tratamento de uma “pensao-tronco”.

1) Valor do Beneficio e Efetivo

As pensfes de ex-combatentes representam 26,5%iadl@lé¢ pensionistas e seus ven-
cimentos correspondem a 19,4% do total dos beosffzEigos pelas Forcas Armadas.

O beneficio médio pago por cada “pensdo-troncosyiogalores muito proximos nos
trés Comandos Militares. Contudo, € possivel olaseque o beneficio médio dos ex-combatentes da

Marinha é significativamente inferior ao das denkascas. Como € possivel verificar a partir da Ta-
bela 8, apresentada a seguir.

Tabela 8 — Quantidade e Valor médio do beneficgpp@ss “pensdes-tronco”, por Co-
mando Militar, segundo a condi¢ao do pensionistac@nbatente ou normal).

TOTAL MB EB FAB
BENEFICIO BENEFICIO BENEFICIO BENEFICIO
CONDICAO EFETIVO| " 1eni0 EFETIVO MEDIO EFETIVO MEDIO EFETIVO MEDIO
TOTAL  138.139 3.417,34 38.974 2.747,77 80.497 3.725,39 661B. 3.486,89
NORMAL 101.505 3.748,21 28.089 3.137,52 55.251 4.138,88 168 3.504,28
EX-COMBATENTE 36.634 2.500,55 10.885 1.742,02 25.246 0,83 503 2.859,05

2) Idade

Observando a Tabela 9, a seguir, é possivel perape 0s pensionistas de ex-
combatentes sdo, em média, mais velhos que os slperaionistas.

Tabela 9 — Idade média dos pensionistas, por ComBhlitar, segundo condicdo de
penséo de ex-combatente ou pensédo normal.

CONDICAO | torac | me | e | res

TOTAL 62 60 64 58
NORMAL 60 59 61 58
EX-COMBATENTE 70 66 72 73

Ill - BASES TECNICAS

Nesta secao estdo descritas as principais premigpateses e métodos de calculo as-
sumidos para a constru¢cao do modelo atuarial.



1. GRUPOS AVALIADOS

A fim de obter resultados com maior precisdo nésut@s que constam desta avaliacéo,
dividiu-se o conjunto de militares ativos, inativsle pensionistas de cada um dos Comandos Milita-
res em grupos, conforme descrito no Quadro 1.

Quadro 1

GRUPOS DESCRICAO

Oficiais de carreira da ativa que descontam 9% panséao

Oficiais de carreira da ativa que descontam 7,8fa pensao

Pracas de carreira da ativa que descontam 9%ppaséio

Pracas de carreira da ativa que descontam 7,5ppasdo

Oficiais temporarios

Pracas temporarios

Inativos (Reserva ou Reforma por idade) que désoof@% para pensao
Inativos (Reserva ou Reforma por idade) que déaooii,5% para pensa
Inativos (Reforma por invalidez) que descontamp@¥a penséo
Inativos (Reforma por invalidez) que descontai@o/para pensao
Pensionistas, exceto ex-combatentes

Ex-combatentes

(@)

I =
RIE|B|lo|o|N|o|u|s|win|-

2. IDADE MEDIA DE ENTRADA NO SERVICO ATIVO PARA GER ACAO FUTURA

Na maioria dos casos, 0 ingresso nas Forcas Arm@adeiso por uma das escolas de
formag&o mantidas pelos Comandos Militares, sendoetps conduzem cursos que tém caracteristicas
muito diferentes entre si, como idade limite deésgo, tempo de duracéo do curso, posto ou gradua-
¢ao a que o aluno tem acesso ao concluir o curtmr@@cao e o efetivo de alunos em cada curso.

Cabe ressaltar que essas variaveis influenciartadiente na formulacdo de uma hipé-
tese acerca da idade média de entrada na Forga,Assn o objetivo de simplificar e aumentar o
grau de confianca dos calculos, foi admitido quea &kmde é a correspondente a0 momento em que o
militar se forma e o tempo decorrido durante o@uper hipotese, é considerado como tempo de ser-
vigo anterior.

A estimativa da idade média de entrada no sentigo &i orientada por dados com-
plementares, obtidos junto ao Comando do Exéregses dados permitiram estimar que a idade mé-
dia de entrada no servico ativo para oficiais @8lanos e que a média do tempo de servico anterior
de 4 anos. Com relacdo as pracas, foi estimadoideda média de entrada no servi¢co ativo em 21
anos e uma média do tempo de servico anterior Asksim, pela similaridade existente entre os trés
Comandos Militares, estendeu-se esta hipotese ialhdag a Forca Aérea.

3. TABUAS BIOMETRICAS

As tabuas biométricas empregadas foram as seguintes
- Sobrevivéncia/Mortalidade de validos: AT-49 Homen
- Sobrevivéncia/Mortalidade de invalidos: IAPC.

- Entrada em invalidez: Alvaro Vindas.



4. DESLIGAMENTO DO SERVICO ATIVO

Com relacao ao desligamento do servico ativo,daiitida a hipotese de que os milita-
res de carreira séo transferidos para a reservalaasos de efetivo servico e foi considerado que o
militares com tempo de servico igual ou superiBi. @anos, no més de referéncia da avaliacao (dezem-
bro de 2004), passariam para a inatividade ao di@&005.

Por hipétese, os militares temporarios permaneceratvidade por 7 anos e, apos esse
periodo, sdo desligados da Forca sem passar ac@ondi inativos e sem perceberem remuneragéo
regular.

5. REPOSICAO DO CONTINGENTE DE MILITARES DA ATIVA

O contingente de militares ativos serd mantido teants ao longo dos 75 anos abrangi-
dos pelo presente estudo. Dessa forma, cada ngjliudeixa o servi¢o ativo é substituido por outro,
na mesma Forca Armada e com 0 mesmo tipo de alwiftzarreira ou temporario) e no mesmo cir-
culo hierarquico (oficiais ou pracas).

6. FAMILIA-PADRAO

Tendo em vista que a dificuldade de obtengcdo desdsdbre os dependentes e benefi-
ciarios dos militares, foi formulado um modelo denflia-padrao para projetar os beneficios dos futu-
ros pensionistas.

O modelo adotado para os atuais militares da atimativos foi elaborado com base em
dados fornecidos pelo Comando do Exército e quaipeam realizar uma avaliacdo aproximada do
padrao familiar verificado naquela Forca, senda asaliacdo fundamentada nas seguintes hipoteses:

- A diferenca de idade entre o militar e seu coOngiggual a 4 anos;
— Afilha nasce quando o militar atinge a idade da2ds; e
— O filho nasce quando o militar atinge a idade darags.

Cabe ressaltar que para os atuais pensionistasy jgozo do beneficio, o calculo do
fluxo de pensdes foi feito considerando dados firans reais, extraidos do BIEG.

Os futuros pensionistas, aqueles oriundos dosdsitonilitares ainda ndo ingressos nas
Forcas Armadas, foram tratados segundo um mecardsmeposicao, tendo sido estimada uma fun-
¢ao de distribuicdo capaz de determinar a prolaloié do titular deixar pensdo para uma pensionista
de mesma idade. Esta funcéo foi elaborada comdmsiados do Fundo de Saude do Exército.

7. EVOLUCAO SALARIAL

A evolucédo salarial foi elaborada a partir da meéltia salarios dos militares ativos por
tempo de servico, segundo a Forga, o circulo lgjaeié e o tipo de atividade, tendo sido estimada
uma curva exponencial que representa a evolucadadado longo da carreira, sendo possivel deter-
minar as taxas médias de crescimento anual pasagrago.

Vale observar que nao foi estimada a funcdo deionesto salarial para as pracas tem-
porarias da MB, pois, das 106 existentes, 99 irmraram em 2004, 5 em 2003 e as outras 2 pracas
tém 5 e 6 anos de servigco. Desse modo, ndo housecuma que se ajustasse adequadamente para



este grupo, que foi tratado como sendo de car@saesultados sdo apresentados no Quadro 2, a se-
guir.



Quadro 2

CIRCULO TIPO DE x
FORGA HIERARQUICO | ATIVIDADE FUNGAO TAXA ANUAL
CARREIRA y = 3585,1@ 018258« 1,84%
OFICIAIS . ST
B TEMPORARIOS| y=3212,4#003215% 3,27%
PRACAS CARREIRA y = 816,73 0038973 3,97%
TEMPORARIOS - -
CARREIRA y = 3342,13 0019008 1,99%
OFICIAIS - YIoIT
- TEMPORARIOS| vy =3180,30°02%772 2,61%
PRACAS CARREIRA y = 130485 0029393 2,98%
TEMPORARIOS| y = 703,6&.%0°599 5,87%
CARREIRA | y=3219,2¢ 00231572412« 2,34%
OFICIAIS . SooeTE
. TEMPORARIOS| y =3632,98°00%15% 0,52%
PRACAS CARREIRA y = 1390,28 0:024863x 2,52%
TEMPORARIOS| y = 621,28 %0393 3,35%

A remuneracdo inicial dos contingentes de repogiitdoros militares) é dada pela fun-
cao estimada para cada grupo especifico.

Os proventos dos militares inativos e os benefid@pensdo sédo constantes a partir do
momento da concesséo.

8. SALARIO DE CONTRIBUICAO PARA A PENSAO MILITAR E REMUNERACAO
TOTAL

O saléario de contribuicdo é constituido pela soam hrcelas remuneratoérias (soldo,
adicional militar, adicional de habilitacdo, adiwab de tempo de servigo, adicional de compensacéo
organica e adicional de permanéncia) sobre as quailitar contribui para a pensao militar. Estedo
valor considerado neste estudo, por refletir methsalario regularmente pago aos militares.

A remuneracdo total, por sua vez, resulta do aonésao salario de contribuicdo para a
pensdo militar das gratificacdes de localidade @ape de representacao, auxilio-alimentacao, auxi-
lio-transporte, assisténcia pré-escolar e salamoifa. Tais parcelas remuneratorias sdo devidds a
guns militares da ativa, em situacfes especificas.

Com o objetivo de evitar distor¢des nos resultatksda avaliacdo, ndo foram incluidas
as parcelas recebidas em carater eventual, conidass, transporte, ajuda de custo, auxilio-
fardamento, auxilio-natalidade e auxilio-funeral.

O valor total das parcelas, efetivamente, pagasralitares da ativa e na inatividade
nao incluidas no salario de contribuicéo foi delRP3.891.218,30.



9. OBSERVACOES

Com excecéo da evolucdo salarial dos militareostinao foram feitas alteragcbes em
relacdo a ultima avaliacdo. No entanto, € pertmehservar que:

— as tabuas biométricas devem ser revistas, especitdmaquelas de entrada na inva-
lidez e de mortalidade de invalidos, devido asatarésticas dos militares invalidos;

— ha necessidade de rever o programa utilizado paédcalo atuarial quanto ao des-
ligamento do servico ativo e quanto a familia pagea

— mesmo que ndo haja revisdo do programa, as higatefrentes a familia padréao
dos militares precisam ser aprimoradas.

IV — RESULTADOS DA AVALIACAO

Os resultados da presente avaliagdo atuarial est@ianidos nesta secao, demonstrados
em graficos que sintetizam as projecdes elabomagastir dos dados disponiveis e das premissas, hi-
poteses e métodos descritos nas secdes antefmasilculos a partir do qual foram produzidos os

graficos apresentados nesta secdo acham-se dewlasltabelas que constam do Anexo desta avali-
acao.

Grafico 1 - Projecao Atuarial do Contingente de aduMilitares da Ativa com Gera-
¢Oes Futuras e Atuais e Futuros Militares Inativéensionistas.
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Pela hipétese do modelo adotado, o efetivo totaltides foi mantido constante.

A luz das premissas consideradas, é possivel Gsgne o nimero de militares inati-
vos diminui, saindo do patamar de 130.000 paravariacdo em torno de 120.000 militares.

O efetivo de pensionistas apresenta grandes vasa¢cdmo decorréncia das mudancas
introduzidas no ambito da Medida Provisorfa2i215-10, de 31 de agosto de 2001, principalmente,
com o fim das pensdes vitalicias para filhas déards.

Grafico 2 - Projecdo Atuarial das Esperancas Most®\nuais de Salarios de Contri-
buicdo e Beneficios de Pensédo dos Atuais Militale@ativa com Geragdes Futuras e dos Atuais e

Futuros Militares Inativos e Pensionistas.
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Grafico 3 - Projecdo Atuarial das Esperancas Most®\nuais de Salarios de Contri-
buicdo e Beneficios de Pensédo dos Atuais Militale@ativa com Geragdes Futuras e dos Atuais e

Futuros Militares Inativos e Pensionistas.
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O total dos salarios pagos aos militares ativogf@ado para os préximos 75 anos revela
valores que variam em torno de 6,2 bilhdes de pEaigano

Com relacdo aos militares inativos, as projecOestmaim uma tendéncia de queda no
total dos valores pagos, devida a supressao ditodile transferéncia para a reserva remunerada com
vencimentos do posto superior, modificacdo essadunrzida no ambito da Medida Proviséria n

2.215-10, de 31 de agosto de 2001.

Quanto aos pensionistas, os beneficios continuznéscendo até proximo do ano de
2042, a partir de quando comecarao a decrescer eteito das modificacfes legais ja mencionadas,
especialmente a extincdo do direito a pensaoaiagbelas filhas dos militares e o direito a traréh-
cia para a reserva com vencimentos do posto superio

Entretanto, esse crescimento € compensado pelad@aos pagamentos de inativos.
Assim, as projecdes apontam para a manutengdo dtamte dos pagamentos, incluindo os salarios
dos militares ativos, dos militares inativos e esdficios de pensionistas, na casa dos 20 bilhdes d

reais. Tais valores comecgam a reduzir-se a p&ata052.

Ao realizar o confronto entre os recursos finarmseegmpregados para o pagamento das
pensdes militares, junto aos valores arrecadadaessaimente, na remuneracao dos militares da ativa e
dos inativos; considerando que o pagamento da reracéo dos militares ativos e inativos é encargo
da Unido e que a contribuicdo patronal para calsridespesas com pensdes corresponde a duas vezes
o valor da contribuicdo do militar, observa-se w#fidit atuarial que, apesar de crescente, estacont
lado pelos efeitos das medidas introduzidas peldiddeProvisoria t©2.215-10. Cabe ressaltar que



esse déficit iniciard o seu declinio a partir dé2@m valores nominais, como mostra o Grafico 4, a
seqguir.

Grafico 4 - Projecdo Atuarial das Esperancas MoistaAnuais de Contribuicdo para
Pagamento de Penséo e de Beneficios de Pensaod@imsce a Conceder para os Atuais Militares da
Ativa com Geracdes Futuras e para os Atuais e éaitdilitares Inativos e Pensionistas.
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Os graficos que constam das paginas anteriorescerafusdes apresentadas por seu
intermédio referem-se ao conjunto das trés Forgazadas, tendo sido elaborados a partir de dados
individualizados dos trés Comandos Militares. Cdofuembra-se que a metodologia empregada nesta
avaliacdo presta-se a analises em separado deésitegpecifica de cada Comando Militar, bem como
de grupos particulares de militares, como oficipiagas, militares de carreira e militares temposar
Essas analises transcendem o campo de interegseesinte trabalho, mas podem ser conduzidas,
guando julgadas Uteis, com base no mesmo conjuntopiteses, premissas e métodos que orientou
esta avaliacao.

ANEXO

Tabela 10 - Projecdo Atuarial do Contingente deaitMilitares da Ativa com Gera-
¢Oes Futuras e Atuais e Futuros Militares Inatevéensionistas.

Posicdo: Jan/2005 Continua
Ano | Militares Ativos| Militares Inativos  Pensionistas tab
2005 241.369 133.623 146.081 521.072
2006 241.369 133.584 144.903 519.857
2007 241.369 130.797 143.808 515.975
2008 241.369 128.746 142.818 512.932

2009 241.369 127.323 141.937 510.629



Posicéo: Jan/2005

2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043

241.369
241.369
241.369
241.369
241.369
241.369
241.369
241.369
241.369
241.369
241.369
241.369
241.369
241.369
241.369
241.369
241.369
241.369
241.369
241.369
241.369
241.369
241.369
241.369
241.369
241.369
241.369
241.369
241.369
241.369
241.369
241.369
241.369
241.369

126.527
125.769
125.711
126.175
126.244
126.548
127.075
127.823
128.686
130.793
132.303
133.272
132.251
132.847
133.553
132.569
131.452
130.271
129.508
128.527
127.256
126.583
125.548
126.180
124.934
124.763
121.897
119.555
117.606
116.249
115.710
115.723
116.092
116.626

141.182
140.561
140.114
139.837
139.751
139.856
140.153
140.640
141.301
142.132
143.117
144.238
145.477
146.807
148.211
149.663
151.150
152.654
154.160
155.651
157.113
158.535
159.902
161.210
162.450
163.613
164.699
165.701
166.617
167.438
168.166
168.793
169.317
169.731

Continua
509.078
507.700
507.194
507.381
507.364
507.773
508.597
509.831
511.356
514.294
516.789
518.879
519.097
521.023
523.133
523.601
523.971
524.294
525.037
525.547
525.738
526.487
526.819
528.759
528.754
529.745
527.965
526.625
525.592
525.057
525.245
525.885
526.778
527.726




Tabela 10 - Projecdo Atuarial do Contingente deaitiMilitares da Ativa com Gera-
¢Oes Futuras e Atuais e Futuros Militares Inativ@ensionistas.

Posicdo: Jan/2005 Fim

Ano | Militares Ativos| Militares Inativog  Pensionistag tab

2044 241.369 117.441 170.025 528.835
2045 241.369 118.585 170.184 530.137
2046 241.369 119.353 170.201 530.924
2047 241.369 120.356 170.075 531.800
2048 241.369 121.370 169.801 532.540
2049 241.369 122.419 169.366 533.154
2050 241.369 123.424 168.763 533.555
2051 241.369 125.500 167.986 534.854
2052 241.369 127.029 167.056 535.454
2053 241.369 128.013 165.982 535.364
2054 241.369 127.382 164.783 533.535
2055 241.369 128.003 163.449 532.822
2056 241.369 128.773 162.003 532.145
2057 241.369 128.002 160.440 529.811
2058 241.369 126.941 158.755 527.066
2059 241.369 125.765 156.948 524.083
2060 241.369 124.680 155.014 521.063
2061 241.369 125.329 152.964 519.662
2062 241.369 123.862 150.811 516.042
2063 241.369 123.577 148.573 513.519
2064 241.369 123.127 146.260 510.756
2065 241.369 121.929 143.879 507.177
2066 241.369 120.934 141.445 503.748
2067 241.369 120.148 138.955 500.471
2068 241.369 117.157 136.421 494,948
2069 241.369 114.985 133.840 490.195
2070 241.369 113.063 131.203 485.635
2071 241.369 111.872 128.496 481.737
2072 241.369 111.197 125.704 478.270
2073 241.369 110.974 122.823 475.166
2074 241.369 111.155 119.835 472.359
2075 241.369 111.591 116.731 469.691
2076 241.369 112.198 113.513 467.080
2077 241.369 113.042 110.197 464.608
2078 241.369 113.507 106.799 461.675

2079 241.369 114.235 103.334 458.938




Tabela 11 - Projecao Atuarial das Esperancas MoastAnuais de Salarios de Contri-
buicdo e Beneficios de Pensédo dos Atuais MilitaleeAtiva com Geraces Futuras e dos Atuais e

Futuros Militares Inativos e Pensionistas.

Posicdo: Jan/2005

Continua

Ano

Salarios de Contribuicédo

Militares Ativos| Militares Inativos

Pensionistas

Beneficios

Total

2005
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043

6.034.870.424
6.166.129.409
6.244.633.520
6.293.029.627
6.305.721.131
6.321.695.813
6.296.657.174
6.324.392.240
6.322.752.927
6.322.778.343
6.305.706.295
6.248.631.918
6.206.253.682
6.092.952.842
6.058.553.246
6.023.515.876
6.005.744.658
6.029.914.298
5.984.620.068
5.975.411.973
5.907.391.319
5.950.264.072
5.988.446.717
6.011.518.540
6.034.307.168
6.042.035.522
6.077.902.646
6.065.960.276
6.080.490.754
6.148.774.288
6.167.062.737
6.249.802.956
6.296.726.653
6.355.138.698
6.333.943.329
6.386.070.127
6.416.354.123
6.435.065.947
6.439.908.929

7.277.213.696
7.343.322.363
7.158.239.364
7.010.039.696
6.885.993.579
6.792.484.504
6.688.793.280
6.631.264.227
6.598.587.969
6.556.442.843
6.525.936.570
6.512.226.851
6.506.362.203
6.506.600.774
6.550.398.891
6.575.597.054
6.571.855.006
6.487.740.762
6.474.052.145
6.449.713.096
6.383.848.526
6.310.885.353
6.232.862.912
6.179.862.193
6.113.419.674
6.036.592.705
5.957.588.878
5.848.591.102
5.898.506.357
5.803.020.176
5.796.221.315
5.677.315.584
5.572.016.219
5.483.403.490
5.412.109.164
5.385.434.435
5.381.975.817
5.390.552.986
5.406.512.230

6.439.863.543
6.436.163.145
6.434.976.543
6.438.443.535
6.446.814.317
6.460.510.517
6.480.247.377
6.507.049.234
6.540.577.123
6.581.517.149
6.629.957.430
6.685.774.187
6.748.852.746
6.818.504.923
6.894.235.137
6.975.342.704
7.060.846.223
7.149.825.054
7.241.106.117
7.333.634.058
7.426.244.142
7.518.115.787
7.608.317.538
7.695.961.680
7.780.135.121
7.860.191.776
7.935.463.026
8.005.344.503
8.069.416.955
8.127.211.619
8.178.206.144
8.222.411.718
8.259.668.593
8.289.895.268
8.313.094.954
8.329.298.189
8.338.340.303
8.340.322.296
8.335.035.957

19.4%1863
19.243267
19.83 4837
19.721858
19.888)38
19.904884
19.98381
19.85701
19.481099
19.38(B35
19.a61285
19.328567
19.68131
19.88%589
19.80214
19.53434
19.43887
19.86.124
19.88%879
19.598.27
19.83.087
19.83222
19.829.66
19.83 434
19.62.883
19.26883
19.94(90
19.93881
20.04885
20.08983
20.941986
20.3@258
20.128185
20.328185
20.039447
20.0R@.80
20.16262
20462929
20.381.426




Tabela 11 - Projecao Atuarial das Esperancas MoastAnuais de Salarios de Contri-
buicdo e Beneficios de Pensédo dos Atuais MilitaleeAtiva com Geraces Futuras e dos Atuais e

Futuros Militares Inativos e Pensionistas.

Posicdo: Jan/2005

Fim

Ano

Salarios de Contribuicédo

Militares Ativos| Militares Inativos

Pensionistas

Beneficios

Total

2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079

6.409.604.208
6.387.151.899
6.303.728.233
6.306.277.863
6.299.160.997
6.288.584.286
6.267.488.803
6.189.652.932
6.143.149.590
6.042.839.349
6.076.915.883
6.070.719.262
6.055.998.405
6.072.539.111
6.071.333.946
6.094.356.724
6.052.773.610
6.045.451.645
6.099.786.878
6.117.694.514
6.127.620.972
6.134.492.769
6.156.647.670
6.109.589.801
6.212.132.329
6.287.414.937
6.357.009.110
6.399.144.490
6.402.951.607
6.414.570.276
6.350.519.717
6.371.660.348
6.380.754.137
6.380.256.956
6.376.959.683
6.340.158.914

5.436.476.449
5.477.866.197
5.507.399.081
5.551.359.211
5.593.061.895
5.631.818.357
5.667.970.636
5.754.321.884
5.818.060.713
5.857.373.861
5.838.807.988
5.867.792.240
5.909.282.188
5.879.214.126
5.837.441.742
5.785.163.734
5.729.363.117
5.811.715.703
5.743.606.032
5.741.553.917
5.732.160.180
5.680.503.033
5.639.491.524
5.604.881.379
5.488.076.865
5.407.555.626
5.332.140.891
5.285.384.332
5.259.928.490
5.250.187.064
5.256.168.730
5.275.220.002
5.298.932.389
5.327.145.434
5.339.543.308
5.367.094.318

8.322.253.375
8.301.445.797
8.272.724.903
8.236.172.676
8.191.816.001
8.139.377.142
8.078.703.751
8.010.013.862
7.934.649.038
7.853.447.845
7.767.301.869
7.675.960.230
7.580.765.075
7.481.366.691
7.377.716.843
7.269.713.306
7.157.122.802
7.040.206.753
6.919.398.524
6.795.620.338
6.669.408.724
6.541.334.274
6.411.894.027
6.281.302.847
6.149.976.179
6.017.853.519
5.884.741.041
5.750.160.345
5.613.570.221
5.474.656.693
5.332.841.267
5.187.499.237
5.038.748.206
4.886.935.270
4.732.455.096
4.576.012.240

20.36832
20.686343
20.88287
20.097.89
20.88493
20.089.85
20.634.90
19.88%99
19.89380
19.853)65
19.883.01
19.81432
19.88/&068
19.48328
19.986:30
19.33924
18.88%29
18.3971G1
18.96233
18.684.80
18.89816
18.36M0136
18.282R0
17.9891028
17.85(813
17.24281
17.973182
17.884.67
17.20348
17.13%34
16.289.54
16.83487
16.345.33
16.38460
16.888186
16.883123




Pagamento de Pensao e de Beneficios de Pensaad@imsce a Conceder para os Atuais Militares da

Tabela 12 - Projecao Atuarial das Esperancas MoastAnuais de Contribuicdo para

Ativa com Gerag0Oes Futuras e para os Atuais e ésiidilitares Inativos e Pensionistas.

Posicdo: Jan/2005 Continua
Contribuicao Beneficio

Ano Militares | Unido | Total Pensionistas|  esultado
2005  1.128.399.010 2.256.798.020  3.385.197.030 6.43%88 -3.054.666.513
2006  1.144.318.234 2.288.636.468  3.432.954.702  6.43845 -3.003.208.443
2007  1.133.306.176 2.266.612.351  3.399.918.527 6.48483 -3.035.058.016
2008  1.122.856.104 2.245.712.208  3.368.568.312 6.43%38 -3.069.875.223
2009 1.111.559.608 2.223.119.216  3.334.678.824 6.44881 -3.112.135.493
2010 1.102.811.772 2.205.623.545  3.308.435.317 6.46G51 -3.152.075.200
2011  1.090.241.886 2.180.483.772  3.270.725.658  6.48(324 -3.209.521.720
2012  1.085.089.246 2.170.178.493  3.255.267.739  6.50284 -3.251.781.495
2013  1.079.587.073 2.159.174.147  3.238.761.220 6.540833 -3.301.815.903
2014  1.073.503.943 2.147.007.886  3.220.511.830 6.581.89 -3.361.005.320
2015 1.067.003.821 2.134.007.643  3.201.011.464  6.62998 -3.428.945.966
2016  1.058.753.129 2.117.506.259  3.176.259.388 6.683.87 -3.509.514.799
2017  1.052.182.539 2.104.365.078  3.156.547.617 6.748.86 -3.592.305.129
2018  1.040.735.479 2.081.470.959  3.122.206.438 6.84888 -3.696.298.484
2019 1.038.450.466 2.076.900.932  3.115.351.399 6.894.23 -3.778.883.738
2020 1.034.712.408 2.069.424.817  3.104.137.225 6.92564 -3.871.205.479
2021  1.030.094.587 2.060.189.174  3.090.283.762  7.06283 -3.970.562.461
2022  1.022.612.503 2.045.225.006  3.067.837.509  7.18MB2 -4.081.987.545
2023  1.015.199.268 2.030.398.535  3.045.597.803  7.28110 -4.195.508.313
2024  1.009.704.402 2.019.408.804  3.029.113.206  7.33168 -4.304.520.851
2025 996.710.132 1.993.420.265  2.990.130.397  7.426.224. -4.436.113.745
2026 991.526.649 1.983.053.299  2.974.579.948  7.518.815. -4.543.535.839
2027 985.642.779 1.971.285.559  2.956.928.338  7.60&%3&7. -4.651.389.199
2028 980.527.988 1.961.055.976  2.941.583.964  7.69%861. -4.754.377.716
2029 974.418.129 1.948.836.258  2.923.254.387  7.780.235. -4.856.880.734
2030 966.445.671 1.932.891.342  2.899.337.013  7.86(0'161. -4.960.854.763
2031 960.465.948 1.920.931.896  2.881.397.845  7.939263. -5.054.065.181
2032 948.698.579 1.897.397.158  2.846.095.737  8.00%B334. -5.159.248.765
2033 950.900.358 1.901.800.716  2.852.701.074  8.06%®8%6. -5.216.715.881
2034 946.288.263 1.892.576.525  2.838.864.788 8.126231. -5.288.346.831
2035 944.636.758 1.889.273.515  2.833.910.273  8.178.206. -5.344.295.871
2036 939.469.472 1.878.938.943  2.818.408.415  8.227.481. -5.404.003.303
2037 932.695.737 1.865.391.474  2.798.087.211  8.25%688. -5.461.581.382
2038 928.093.600 1.856.187.200 2.784.280.801  8.282685. -5.505.614.467
2039 918.878.358 1.837.756.716  2.756.635.074  8.313894. -5.556.459.880
2040 918.567.198 1.837.134.396  2.755.701.594  8.329.298. -5.573.596.595
2041 918.417.749 1.836.835.499  2.755.253.248  8.338330. -5.583.087.055
2042 918.361.669 1.836.723.337  2.755.085.006  8.34@28@&2. -5.585.237.290
2043 917.877.528 1.835.755.056  2.753.632.584  8.33®B35. -5.581.403.373




Tabela 12 - Projecao Atuarial das Esperancas MoastAnuais de Contribuicdo para
Pagamento de Pensao e de Beneficios de Pensaad@imsce a Conceder para os Atuais Militares da

Ativa com Gerag0Oes Futuras e para os Atuais e ésiidilitares Inativos e Pensionistas.

Posicdo: Jan/2005 Fim
Contribuicao Beneficio

Ano Militares Unido | Total Pensionistas Resultado
2044 915.866.379 1.831.732.758  2.747.599.136  8.328253. -5.574.654.239
2045 915.359.983 1.830.719.966  2.746.079.950  8.3017@45. -5.555.365.847
2046 909.450.904 1.818.901.808  2.728.352.712  8.27A034. -5.544.372.191
2047 911.131.978 1.822.263.956  2.733.395.934  8.23®182. -5.502.776.741
2048 911.980.171 1.823.960.341  2.735.940.512  8.191816. -5.455.875.489
2049 912.411.059 1.824.822.118  2.737.233.176  8.139.877. -5.402.143.965
2050 911.923.039 1.823.846.078  2.735.769.117  8.078.303. -5.342.934.634
2051 911.012.275 1.822.024.550 2.733.036.825  8.01®623. -5.276.977.037
2052 910.826.320 1.821.652.640 2.732.478.960  7.9340889. -5.202.170.078
2053 904.846.768 1.809.693.536  2.714.540.305  7.85B487. -5.138.907.541
2054 904.682.287 1.809.364.574  2.714.046.861  7.76BB691. -5.053.255.009
2055 905.143.384 1.810.286.769  2.715.430.153  7.672960. -4.960.530.078
2056 905.985.402 1.811.970.804  2.717.956.206  7.58@755. -4.862.808.869
2057 903.889.415 1.807.778.829  2.711.668.244  7.481K366. -4.769.698.447
2058 899.670.078 1.799.340.156  2.699.010.234  7.37B436. -4.678.706.609
2059 896.565.716 1.793.131.431  2.689.697.147  7.260@&3. -4.580.016.159
2060 888.436.976 1.776.873.952  2.665.310.928  7.15BQ22. -4.491.811.874
2061 893.323.161 1.786.646.322  2.679.969.483  7.040'286. -4.360.237.270
2062 891.630.492 1.783.260.984  2.674.891.476  6.91%298. -4.244.507.048
2063 892.238.395 1.784.476.789  2.676.715.184  6.79%820. -4.118.905.155
2064 891.771.466 1.783.542.933  2.675.314.399  6.669.208. -3.994.094.326
2065 888.220.800 1.776.441.600 2.664.662.399  6.541384. -3.876.671.875
2066 886.435.005 1.772.870.010  2.659.305.015 6.411D894. -3.752.589.012
2067 879.996.926 1.759.993.853  2.639.990.779  6.28B302. -3.641.312.068
2068 878.667.673 1.757.335.346  2.636.003.019  6.149996. -3.513.973.160
2069 878.061.886 1.756.123.772  2.634.185.658 6.01A883. -3.383.667.861
2070 877.452.897 1.754.905.795  2.632.358.692  5.884441. -3.252.382.349
2071 876.969.223 1.753.938.447  2.630.907.670  5.75(4560. -3.119.252.675
2072 875.238.219 1.750.476.438  2.625.714.657  5.612870. -2.987.855.565
2073 875.296.712 1.750.593.425  2.625.890.137 5.474836. -2.848.766.556
2074 870.879.558 1.741.759.116  2.612.638.674  5.332641. -2.720.202.592
2075 873.848.197 1.747.696.394  2.621.544.591  5.182399. -2.565.954.646
2076 876.275.444 1.752.550.888  2.628.826.332  5.032088. -2.409.921.874
2077 878.330.794 1.756.661.588  2.634.992.382  4.88&@965. -2.251.942.888
2078 878.997.523 1.757.995.045  2.636.992.568  4.73D@65. -2.095.462.528
2079 878.293.824 1.756.587.647  2.634.881.471  4.57&@002. -1.941.130.770




Grafico 5

PERCENTUAL DO EFETIVO DE OFICIAIS DA MARINHA DO BRA SIL DISTRIBUIDO POR POSTO
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Grafico 6
PERCENTUAL DO EFETIVO DE OFICIAIS DO EXERCITO BRASI LEIRO DISTRIBUIDO POR POSTO
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Gréfico 7

PERCENTUAL DO EFETIVO DE OFICIAIS DA FORGA AEREA BR ASILEIRA DISTRIBUIDO POR
POSTO
DEZEMBRO DE 2004
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Grafico 8
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Grafico 9

PERCENTUAL DO EFETIVO DE PRACAS DO EXERCITO BRASILE RO DISTRIBUIDO POR
GRADUACAO
DEZEMBRO DE 2004
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Gréfico 10
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Anexo de Metas Fiscais

Lei de Diretrizes Or¢camentarias — 2006
(Art. 49 § 29 inciso IV, alinea “a”, da Lei Complementa&ri01, de 4 de maio de 2000)

Anexo IV.8 — Projecao dos Beneficios Assistenciala Lei Organica de
Assisténcia Social — LOAS

Fonte: Ministério da Previdéncia Social

1. CONSIDERACOES INICIAIS

Este documento tem como objetivo apresentar pregecf® longo prazo para 0s
beneficios de amparos assistenciais ao idoso eadpr de deficiéncia fisica previstos na Lei
Organica de Assisténcia Social — LOAS (Lei n.° 8.@é 07 de dezembro de 1993), atendendo ao
disposto no art.”4da Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complearent. 101 de 4 de maio de
2000).

Os amparos assistenciais sdo pagos aos idosogladmigual ou superior a65 anos,
gue possuam uma renda familiar mensal per capitdyiedo deste calculo os beneficios de LOAS,
inferior a 1/4 (um quarto) do salario minimo e asgwas portadoras de deficiéncia que atendam as
mesmas condicfes de renda familiar. O beneficqu&alente a 1 (um) salario minimo.

Este documento esté dividido em trés partes, akEstad consideracdes iniciais. Na
primeira apresenta-se a metodologia utilizada najggdes, na segunda sdo definidas as hipoteses
basicas do modelo e na terceira sdo apresentadesutmdos.

2. METODOLOGIA

Para projecédo da quantidade de beneficiérios iidado o denominado “método do
estoque”, que funciona por meio da construcdo degtilidades dinamicas dos individuos estarem
recebendo os amparos assistenciais para determowatte de sexo e idade. As projecdes
apresentadas resultam da combinacdo das probdetidiinamicas em conjunto com a projecao
demografica do IBGE.

As projecdes dos amparos assistenciais sdo condaas pela evolugdo demografica
e pela evolucédo do nivel de renda da populacaopoai® (com renda per capita domiciliar inferior
a Y4 do salario minimo, excluindo os beneficios @AE). Além disso, € importante frisar que se
trata de um beneficio cujo nimero de concessdes ast fase de transicdo em direcdo a
maturidade, pois comecgou a ser concedido em jadeirt®96 e passou em 2003 por alteracdes de
regras de concessdo em funcdo da aprovacédo datBstatldosd

Neste estudo foi usada a mesma metodologia tame gg@amparo assistencial ao
idoso quanto ao portador de deficiéncia.

! O Estatuto do Idoso alterou a concessdo dos bergefie LOAS em dois aspectos: em primeiro lugayzieda idade
de concessao de 67 para 65 anos; em segundodwghu, 0s beneficios de LOAS do calculo da rendailfar per
capta para efeitos de recebimento do beneficio.



Primeiramente, observou-se a evolucdo do quawmttédtal de LOAS desde o inicio
da concessdo do beneficio para analisar o seu ctammnmto. Depois foram construidas as
probabilidades dinamicas de recebimento do bepgbimia coortes de sexo e idade e para cada tipo
de beneficio a partir dos dados de estoque. Fimiémaplicaram-se as probabilidades construidas
para cada coorte de sexo e idade e para cadadergefirojecdo populacional do IBGE até o ano
de 2024.

Para se construir a probabilidade de recebimentdedeeficio para determinada
coorte, Usou-se a seguinte equacao:

P _ QLx,t,g,b
xt,g,b QT

xt,9

P.t.gp» = Probabilidade de uma pessoa na idade X, género gmpo t e para o beneficio b

estar recebendo o beneficio;
b = 1 para o beneficio de amparo assistencial asojd2 para o beneficio de amparo
assistencial ao portador de deficiéncia;

QL. 4, =quantidade de pessoas que recebem LOAS na idaeaxio t, género g e para o
beneficio b;

Q-E,t,g = quantidade total de pessoas na idade x, no @g@nero g.

O tratamento de dinamica de transicdo de acordo cométodo do estoque
estabelece probabilidades variaveis ao longo dpdeaqui denominadas de g, onde:

P! [ PoginrS€R gin 2 Bigiap
x,g.tb -
P-1.4.t-1p» CASO CONtrario.

A equacdo utilizada para se encontrar a quantidadeeneficios na idade x e no ano
t esta a seqguir:

QLx,t,g,b = QTx,t,g [ Plx,g,t,b

QL, ., =quantidade de pessoas que recebem LOAS na idaeaxio t, género g e para o
beneficio b;

Q-{t,g = quantidade total de pessoas na idade x, no ahn@énero g determinada pela
projecéo demografica do IBGE.

3. HIPOTESES UTILIZADAS

As projecOes utilizadas sdo extremamente sensasibipéteses de reajuste dos
beneficios, dindmica demogréfica, nivel de rendawtadades familiares mais pobres e evolucéo
do PIB.

Adotou-se a hipétese de reajuste do salario miienacordo com os parametros do
Projeto de Lei de Diretrizes Orgcamentérias - 20@50aano 2008 e a partir de 2009 considerou-se
gue o salario minimo manteria o valor real médi@@@8. As projecbes demograficas foram feitas



pelo IBGE e estdo apresentadas no Anexo 1. Observeesse anexo que, em 2005, 6,10% da
populacdo encontra-se na faixa etaria acima denés, @hegando a 9,94% em 2024, ou seja, em
2005 havera 11,2 milhdes de pessoas que preenchemmeiro requisito para a obtencédo de
LOAS idoso. Em 2024 esse numero estara proximqerahoes.

Em relacdo ao nivel de renda, optou-se pela hip@esservadora de se manter fixa
a relacdo entre o numero de pessoas cuja rendeapiga domiciliar € menor que % do salario
minimo e o total da populacdo existente no horetemporal da projecao.

Para a analise da despesa total com beneficio®lagéo ao PIB, considerou-se a
evolucao do PIB real de 4,0% para 2005, de 4,5 P4 paperiodo de 2006 a 2008, seguindo
parametros do Projeto de Lei de Diretrizes Orcaareas - 2005 (PLDO 2005).

4. RESULTADOS

Analisando os resultados obtidos pelo método dmgast observa-se uma trajetéria
de crescimento para os beneficios ao longo do teporojecdo inicia no ano 2005 com 2,2
milhdes de beneficios de amparo assistencial @amid@o portador de deficiéncia, chegando a 4,0
milhdes de beneficios em 2024, como pode serwidemno Grafico 1.

GRAFICO 1
EVOLUCAO DA QUANTIDADE TOTAL DE BENEFICIOS EMITIDOS DE AMPARO
ASSISTENCIAL AO IDOSO E AO DEFICIENTE
Quantidade em Milhares
- 2005 a 2024 -

4.500

4.000 -

3.500 +

3.000 +

2.500 +

2.000

T T T T T T T T T T T T T T T T T T T
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Fonte: MPS/SPS

A evolucdo do gasto total com beneficio de ampasistencial ao idoso e ao
deficiente apresenta a mesma trajetéria da qualetittdal. Isso ocorre devido ao fato de a despesa
evoluir em uma relacéo direta com a quantidades, poialor de cada beneficio é igual ao valor do
salario minimo. Conforme assinalado, estas progcdasideram que o valor do salario minimo
sera mantido em termos reais de 2008 em dianteer@bse que, ja no ano 2005, o gasto com o
beneficio estara na casa dos R$ 7,5 bilhdes @draji chegando a mais de R$ 30,6 bilhdes no ano
2024.



GRAFICO 2
EVOLU(;AO DO GASTO TOTAL COM BENEFICIO DE AMPARO ASS ISTENCIAL AO IDOSO E
AO PORTADOR DE DEFICIENCIA
Valores em MilhGes

- 2005 a 2024
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[—e—Total | 7.515 | 8.704 | 9.702 | 10.748 | 11.645 | 12.712 | 13.505 | 14.440 | 15.337 | 16.207 | 17.335  18.435 | 19.613 | 20.875 | 22.220 [ 23.680 | 25.235 | 26.901 | 28.683 | 30.603

Fonte: MPS/SPS

Conforme visto no Grafico 3, a relagdo Despesafitifsa de 0,38% em 2005 para
0,40% no ano seguinte, 0,41% em 2007, 0,42% nos é@®008 e 2009, chegando a 0,43% no
periodo de 2010 a 2012, caindo para 0,42% entré@ @016, retornando a 0,41% a partir de 2017.

GRAFICO 3
EVOLUGAO DO GASTO TOTAL COM BENEFICIO DE AMPARO ASS ISTENCIAL AO IDOSO E
AO PORTADOR DE DEFICIENCIA COMO PROPORGAO DO PIB
- 2005 A 2024 -
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Fonte: MPS/SPS



ANEXO 1 - PROJEGCAO DA POPULAGAO BRASILEIRA 2005 A 2024

Periodo Populacéo Total Populacdo Acima de 65 anos %
A B C=B/A
2005 184.184.264 11.242.632 6,10%
2006 186.770.562 11.621.204 6,22%
2007 189.335.118 11.997.157 6,34%
2008 191.869.683 12.377.850 6,45%
2009 194.370.095 12.773.880 6,57%
2010 196.834.086 13.193.706 6,70%
2011 199.254.414 13.641.019 6,85%
2012 201.625.492 14.116.567 7,00%
2013 203.950.099 14.622.393 7,17%
2014 206.230.807 15.159.779 7,35%
2015 208.468.035 15.729.829 7,55%
2016 210.663.930 16.333.776 7,75%
2017 212.820.814 16.973.290 7,98%
2018 214.941.017 17.650.247 8,21%
2019 217.025.858 18.366.824 8,46%
2020 219.077.729 19.124.739 8,73%
2021 221.098.714 19.922.484 9,01%
2022 223.089.661 20.759.491 9,31%
2023 225.050.475 21.638.925 9,62%
2024 226.979.194 22.564.650 9,94%
Fonte: IBGE

Elaboracéo: MPS/SPS



Anexo de Metas Fiscais

Lei de Diretrizes Orcamentarias — 2006
(Art. 42, 8 29 inciso IV, alinea “a” da Lei Complementar rf 101, de 4 de maio de 2000)

Anexo V. 9 — Avaliacéao da Situacéo Financeira doundo de Amparo ao
Trabalhador

Fonte: Ministério do Trabalho e Emprego

Trata a presente Nota da avaliacao financeira aod-de Amparo ao Trabalhador —
FAT, nos termos do estabelecido na alinea “a’hdeso 1V do § 2° do art.4° da Lei Complementar
n.° 101 (Lei de Responsabilidade Fiscal), de Odhdi® de 2000, apresentando-se a analise em duas
partes: i) Desempenho Econémico-Financeiro do FATT) Projecdes das receitas e despesas do
FAT.

A primeira parte, onde se analisa 0 desempenhodetoo-financeiro do FAT
durante os ultimos sete anos, de 1998 a 2004, séeeamtados 0os comportamentos da arrecadacdo
das contribuicdes para o PIS (Programa de Integr&giial) e para o PASEP (Programa de
Formacé&o do Patriménio do Servidor Publico); daseRas e Despesas do Fundo e seus resultados;
bem como da evolucgéo patrimonial. Todas essas gzasdao tratadas em termos reais, a precos de
31/12/2004, utilizando-se o IGP-DI/FGV como indexad

A segunda parte apresenta as estimativas dasaseedas despesas do fundo para
0s exercicios de 2005 a 2008, seguindo anexos adragl demonstrativos e 0s parametros
utilizados para a elaboracéo dessas estimativas.

| - DESEMPENHO ECONOMICO-FINANCEIRO DO FAT
1. Introducéo

O FAT é um fundo contabil, de natureza financewiaculado ao Ministério do
Trabalho e Emprego — MTE, instituido por meio da m®7.998, de 11 de janeiro de 1990, por
ocasido da regulamentacao do artigo 239 da Cagétitirederal.

Conforme estabelecido no art. 11 da Lei n° 7.988J1 constituem recursos do
FAT:

| - o produto da arrecadacédo das contribuicdeslde\ao PIS e ao PASEP;

Il - o produto dos encargos devidos pelos contni®s, em decorréncia da
inobservancia de suas obrigacoes;

lll - a correcdo monetaria e os juros devidos @gjente aplicador dos recursos do
Fundo, bem como pelos agentes pagadores, incidesties o saldo dos repasses recebidos;

IV - 0 produto da arrecadacao da contribuicdo adali pelo indice de rotatividade,
de que trata o § 4°, do art. 239, da Constituigiteral;

V - outros recursos que Ihe sejam destinados.

O Fundo tem como suas principais fontes de recurgmeduto da arrecadacgéo das
contribuicbes para o PIS e para o PASEP e as ascpibvenientes das remuneragdes sobre
repasses de recursos para financiamentos de @aetalesenvolvimento econdémico, recolhidas
semestralmente pelo Banco Nacional de Desenvolton&gondmico e Social — BNDES, as
remuneracdes provenientes da alocacdo das disiaudleis financeiras do Fundo em depoésitos
especiais e no BB Extramercado Exclusivo FAT Fuieldnvestimento Renda Fixa. Adicione-se a



essas fontes a arrecadacdo da cota-parte da cigéiaksindical, as remuneracdes sobre o saldo de
recursos disponiveis para pagamento de benefioi®&duro-Desemprego e do Abono Salarial, a
restituicbes de convénios; as restituicbes de b@osfndo desembolsados para pagamento de
beneficios, algumas multas destinadas ao “FA&Toutros recursos repassados para o FAT pelo
Tesouro Nacional.

Os recursos do FAT séo direcionados para o custeid’rograma do Seguro-
Desemprego, do Abono Salarial e para o financiammel@ programas de desenvolvimento
econdmico, conforme disposto no art. 10 da Lei.®98/1990.

Pelo alcance social que possui, 0 Programa do &&gsemprego € de fundamental
importancia para o trabalhador brasileiro. Essegfdroa contempla diversas acdes de apoio ao
trabalhador, destacando-se:

* pagamento de beneficio financeiro temporéario abathedor: 1. demitido sem
justa-causa; 2. com bolsa de qualificacdo profigdjocom contrato de trabalho
suspenso; 3. resgatado de trabalho analogo adhwabscravo; 4. ao pescador
artesanal em periodo de defeso; e 5. empregadostiomdispensado sem justa
causa,

» qualificacao profissional;

* intermediacdo de méao-de-obra;

* geracdo de informacBes sobre o mercado de trab@etacdo Anual de
Informacdes Sociais - RAIS, Cadastro Geral de Eggutes e Desempregados —
CAGED, e Pesquisas de Emprego e Desemprego - PED);

* apoio a acdes de geracao de emprego e renda;

» identificacao profissional (Carteira de Trabalh®revidéncia Social — CTPS); e

Classificacao Brasileira de Ocupacdes (CBO).

As disponibilidades financeiras do Fundo séo agisaem titulos de emissdo do
Tesouro Nacional e do Banco Central do Brasil, ah$geis no ambito do mercado financeiro
atreladas a taxa de juros doméstica, no Fundo BBamercado Exclusivo FAT Fundo de
Investimento Renda Fixa, por intermédio da BB Adstiacao de Ativos Distribuidora de Titulos e
depdsitos especiais, em instituicdes financeirasais federais, conforme determina a Lei 8.352,
de 28 de dezembro de 1991.

Os depositos especiais sdo aplicacdes financeatizadas pelo FAT nas
instituices financeiras oficiais federais, comlgetivo de conceder financiamentos no ambito de
programas de geracdo de emprego e renda, a s&@GER — Setor Rural e Urbano; PROGER —
Exportagdo, PRONAF (Programa Nacional de Fortaleost;n da Agricultura Familiar);
PROEMPREGO (Programa de Expansdo do Emprego e Nelda Qualidade de Vida do
Trabalhador); PROTRABALHO (Programa de Promocad-agprego e Melhoria da Qualidade de
Vida do Trabalhador); FAT — EXPORTAR; PCPP (Progaade Crédito Produtivo Popular);
PDCCTN (Programa para o Desenvolvimento e Capact&jentifica e Tecnoldgica Nacional);
FAT PRO-INOVACAO (Programa de Apoio & Inovacéo Taogica da Empresa Nacional); FAT-
HABITACAO (Programa de Geracio de Emprego e Readmaistria da Construcéo Civil); FAT
Exportar (Programa destinado ao fomento da ex@wtaca geracdo de emprego e renda por meio
de financiamento a exportacdo); FAT INTEGRAR (Paoga destinado a financiar projetos de
investimento na Regido Centro-Oeste do Pais) e FAMENTAR (Programa destinado ao
financiamento de investimento produtivo das MicRRequenas e Médias Empresas). Estes

! Disciplinado pelo Ato Declaratério Executivo n.°, @ 10 de julho de 2001, da Secretaria da ReEeiteral do
Ministério da Fazenda.



Programas constituem importantes fontes de recutsdganciamentos para o desenvolvimento
econdmico e social do pais, sendo, no Pais, unmddss importantes instrumentos de geracdo de
trabalho, emprego, renda e melhoria na qualidadeddeda populacgéo brasileira.

2. Arrecadacao das ContribuicOes para o PIS e pa@aPASEP.

A receita proveniente da arrecadacdo das cont@ibsipara o PIS e para o PASEP é
a principal fonte de recursos do FAT.

Vale lembrar que parte da arrecadacdo tem sidccioir@da para o Tesouro
Nacional, por meio da desvinculagcao de receitatoajndo-se o saneamento financeiro da Fazenda
Plblica Federal e a estabilizagdo econdmica. Noogerde 1998 a 2004 esse direcionamento
correspondeu, em média, a 22,7% das arrecadacéescahtribuicdbes PIS/PASEP, totalizando
R$ 29,2 bilhdes.

QUADRO |
ARRECADACAO DA CONTRIBUICAO PIS/ PASEP E
DIRECIONAMENTO DE RECURSOS PARA O TESOURO NACIONAL
(R$ MILHOES) /(¥)

ARRECADACAO |FSE/FEFIDR % FAT )

ANO PIS/PASEPQ(A) UB) | (C=B/A) | (D=A-B) | ARIAGAO%

1998 15.946,9 4.252[1 26,7% 11.69

1999 19.490,1 71228 36,506 12.367,4 518%

2000 17.052,1 26113 15,3% 14.44D.8 16/8%

2001 18.077,0 3.615/4 20,0% 14.4611,6 0l1%

2002 18.068,0 3.613/6 20,0% 14.4504.4 0J0%

2003 19.330,9 3.866/2 20,0% 15.46l4,7 710%

2004 20.526,3 4.105)3 20,0% 16.421L,0 612%
TOTAL 128490,  29.1866 22,7% 99.30]

Fonte: CGFAT/SPOAF/SE/ME
/(*) — Precos de dezembro de 2004 — IGP-DI
Obs.: Arrecadacao pelo regime de competéncia

O direcionamento de recursos para 0 Tesouro Ndcioicéou-se em 1994, com a
instituicdo do Fundo Social de Emergéncia — FSEeffitta Constitucional de Revisao n.° 01, de 01
de marco de 1994), posteriormente alterado parald-de Estabilizacdo Fiscal - FEF (Emenda
Constitucional n.° 10, de 04 de marco de 1996 endm€onstitucional n.° 17 de 22 de novembro
de 1997). Foram direcionados 100% das contribuigiies instituicbes financeiras e 20% das
demais contribuicBes para esses Fundos, que vigoraie 31 de dezembro de 1999.

Atualmente, séo direcionados 20% da arrecadacaoaasbuicées para o Tesouro
Nacional, nos termos da desvinculagcdo (DesvincalagidRecursos da Unido — DRU) autorizada
pela Emenda Constitucional n.° 27, de 21 de maec®000, e pela Emenda Constitucional n.° 42,
de 19 de dezembro de 2003.

Desde a instituicdo da primeira desvinculacao dagriuicdes para o PIS e para o
PASEP, quando da instituicAo do Fundo Social dergéneia (FSE), em marco de 1994, até
dezembro de 2004, a precos de dezembro de 200400 Roram direcionados para o Tesouro



Nacional o montante de R$ 42,3 bilhdes das con¢dies para o PIS e para o PASEP, sendo R$
29,2 bilhdées no periodo de 1998 a 2004.
3. Receitas, Despesas e Resultados do FAT

As receitas do FAT, em quase a sua totalidadegsgioarias das contribuicdes para
o0 PIS e para o PASEP e das remuneracfes das apbcadas disponibilidades do Fundo nas
instituicdes financeiras oficiais federais. Em 2004élo regime de caixa, e a precos de 31 de
dezembro, atualizados mensalmente pelo IGP-DI/F@Y, receitas do FAT alcancaram a
importancia de R$ 24,43 bilhdes, crescimento read,d% sobre os R$ 24,40 bilhdes observados
no exercicio anterior (Quadro Il /[ (A) + (I) Bendo R$ 16,08 bilhdes provenientes da arrecadacao
PIS/IPASEP e R$ 8,36 bilhGes das outras receit&A\do

Pelo menos 40% da receita da arrecadacao dasbecogdes para o PIS e para o
PASEP séo transferidos para o BNDES, para aplicagaofinanciamentos de programas de
desenvolvimento econdmico, nos termos do que detarro artigo 239, paragrafo 2°, da
Constituicao Federal.

QUADRO II
RECEITAS E DESPESAS DO FAT
(R$ MILHOES) / (*)

RECEITAS DESPESAS
N RESUL-
ARRECA- | EMPRES- SDIIEE(;LI;'I\Q/IO ABONO QUALIFI- TOTAL TADO ROE%TEFIQ‘I'?\ASS SALDO
ANO A y A A
DACAO TIMOS PREGO SALARIAL F():ég?g_ OUTRAS DAS PRIMARIO
PIS/PASEP o PAGA- PAGA- DESPESAS
FAT BNDES - 40 MENTO MENTO SIONAL
(A) (B) (€) (D) (E) (F) (G) |[(H=A-Q)) () (3)=(A-)
1998 13.205,2 4.677(2 9.103,7 1.229,4 883,5 8p9,1 16.703,0 9734 8.536,4 5.038,6
1999 12.354,0 4912(4 8.019,5 1.158,0 712,1 760,9 15.552,9 99301 9.087,L 5.8881
2000 13.983,4 5.574|0 7.291,6 1.19p,7 764,1 740,0 15.562,4 7910% 7.792,6 6.2136
2001 14.370,8 5.706|7 8.108,7 1.42)7,7 795,3 8p6,7 16.862,2 9144 8.426,1L 5.9347
2002 14.849,5 6.020|0 8.458,4 1.829,5 2227 7[76,8 17.307,4 57124 9.077,8 6.619,5
2003 15.029,2 6.311|9 7.661,3 2.07)7,0 81,6 463,3 16.565,1 61033  9.375,2 7.839|2
2004 16.075,0 6.605|8 7.605,8 2.369,1 14,4 413,3 17.068,4 4?93, 8.359,4 7.366|0

Fonte: CGFAT/SPOA/SE/MTE.
/(*) — Precos de dezembro de 2004 — IGP-DI
pelo regime de competéncia.

/$.0OBReceitas pelo regime de caixa e despesas

As despesas do Fundo, constituidas pelo pagamestobeneficios do seguro-
desemprego e do abono salarial e custeio dasadr®dde qualificacdo profissional além de outras
despesas, que a precos de 31 de dezembro, atoalirehsalmente pelo IGP-DI/FGV, somaram
R$ 10,46 bilhdes em 2004, ndo considerando nesta so valor da inversdo financeira -
empréstimo ao BNDES, no montante de R$ R$ 6,6 5&ilhAs despesas correntes no exercicio de
2004 tiveram um incremento de 2,0% em relacdo a&ocio do ano anterior que totalizou R$
10,25 bilhdes.

Dentre as rubricas de despesas do FAT o destagae sebre o pagamento do
beneficio do Seguro-Desemprego que consumiu R$ilh&es durante o exercicio de 2004, o que
corresponde a 72,7% do total das despesas corgmtesndo; uma reducdo da despesa de 0,7%
em relagdo ao ano anterior.



As despesas com pagamento do beneficio do Abormmi@adlcancaram a cifra de
R$ 2,37 bilhdes, superando em 14,1% as despesasodanterior, que totalizou R$ 2,08 bilhdes.
Essa rubrica correspondeu a 22,6% do total dassgasgorrentes do FAT no exercicio de 2004.

A Qualificacdo Profissional absorveu R$ 74,4 mihde Fundo durante o exercicio
de 2004. Esse valor correspondeu a 0,7% do tosatldspesas correntes do FAT. Um incremento
de 44,3% em relacdo ao exercicio do ano anteretatalizou R$ 51,6 milhdes.

O item “Outras Despesas" refere-se a dispéndios cotras acdes, tais como
intermediacdo de mao-de-obra, apoio operacion&ragrama de Geragdo de Emprego e Renda -
PROGER, ou ainda, gastos com a manutencédo dosapragr(acdes de apoio ao pagamento dos
beneficios do seguro e do abono), Pesquisas sotpecgo e Desemprego — PED, Cadastro Geral
de Empregados e Desempregados — CAGED, Relacéol Aleulnformacdes Sociais — RAIS,
informatizagcéo e distribuicdo de Carteira de Trabad Previdéncia Social — CTPS, pesquisas,
estudos de avaliacdo, campanhas educativas e atfeas, apoio ao CODEFAT, manutencdo das
unidades regionais do MTE, entre outras. Estassaabsorveram R$ 413,3 milh6es durante o
exercicio de 2004, correspondendo a 4,0% do tatal dkspesas correntes do FAT, com uma
reducdo de 10,8% em relacdo ao exercicio antguertotalizou R$ 463,3 milhdes.

Desde a instituicdo dos fundos, FSE/FEF/DRU, emer@xo de 1994, que
desvinculou parte dos recursos das contribuicoes paPIS e para o PASEP destinando-a ao
Tesouro Nacional, o FAT vem apresentando défigithgrios (receita PIS/PASEP menor que as
despesad) O desempenho da receita PIS/PASEP observado ltim®sianos ndo foi suficiente
para anular o déficit primario estrutural do FAT.

Esse déficit vem sendo coberto por outras recditaBAT, cuja quase totalidade é
constituida de receitas financeiras provenientesagficacdes das disponibilidades do Fundo e dos
juros pagos pelo BNDES, como remuneracdo dos etipassconstitucionais concedidos aquele
Banco. Por ter tais receitas é que o Fundo obtéaitaglos finais superavitarios, o que lhe permite
dar sustentabilidade a programas de geracédo dahoalemprego e renda, mediante aplicagéo de
recursos em depdsitos especiais destinados a taggamas. No quadro Ill, apresenta-se o
desempenho desses programas no periodo de 1994.a 20

2 Inclusive os empréstimos realizados ao BNDES etudérdo que determina o paragrafo 1° do artigod239
Constituicdo Federal (pelo menos 40% do total desitas das contribui¢cdes para o PIS e para 0 PASEP)



QUADRO 111

DETALHAMENTO DOS PROGRAMAS DE GERACAO DE EMPREGO E RENDA
EXECUTADOS MEDIANTE DEPOSITOS ESPECIAIS DO FAT
EXERCICIOS DE 1998 a 2004

Quantidade de Valor Contratado
PROGRAMAS Operacdes (Valores nominais)
(R$)

PROGER Urbano 2.524.780 10.032.241.304
FAT-Empreendedor Popular 234.891 489.0201779
PROGER Turismo 550 27.760.779
PROGER - Bens de Consumo Duraveis 10.022 7.56p5.435
PROGER Exportacao 33 2.069.918
PROGER Rural 210.568 2.320.948.306
PRONAF 3.474.141 9.719.441.561
PROEMPREGO 4.496 13.309.718.649
PROTRABALHO 45.372 865.183.000
PCPP 416.478 478.682.361
FAT-HABITACAO 12.565 634.099.576
FAT-Material de Construcéo 455.141 1.066.271}294
FAT-FOMENTAR 7.985 1.381.956.107
FAT-INTEGRAR 1 422.003
FAT-INTEGRAR Rural 62 31.008.930D
FAT-EXPORTAR 618 4.706.645.694
FINEP 304 452.692.905

TOTAL 7.398.007 45.525.728.589

Fonte: CGER/DES/SPPE/TEM

O Patrimoénio do FAT

O patrimbénio do FAT é composto, basicamente, dosrses financeiros aplicados
nas instituicbes financeiras oficiais federais. eSsgecursos estdo alocados nas seguintes
modalidades:

* Empréstimo Constitucional — Recursos destinadoBNIDES, por forca do que
determina o artigo 239, paragrafo 1°, da Consfitui€ederal, para financiar
programas de desenvolvimento econdmico. Quarentaceonto das receitas
provenientes da arrecadacédo das contribuicbes @aPdS e para o PASEP
ingressados no FAT sao destinados ao Banco confieskdade.

» Depoésitos Especiais — Disponibilidades financeidms FAT aplicadas nas
instituigdes financeiras oficiais federais nos t@srdo que determina a Lei 8.352,
de 28 de dezembro de 1991. S&o recursos destirmmldsanciamento de
projetos com alto potencial de geracédo de trabahmrego e renda, como por
exemplo, o PROGER, o PRONAF, o PROEMPREGO, o FAbitdedo, dentre
outros.

» Extramercado — Disponibilidades de caixa aplicaeias fundo composto de
titulos publicos federais geridos pelo Banco dosBrgor meio da BB
Administracdo de Ativos Distribuidoras de Titulo¥&ores Mobilidrios S/A, no
Fundo BB-Extramercado Exclusivo FAT Fundo de Inveshto Renda Fixa.



Bens - existe uma pequena parcela alocada em bafiscitos (acbes de
Companhias Telefénicas) do FAT administrados peinist€rio do Trabalho e
Emprego e pelos Estados. Os ativos que se encomiamestados foram
adquiridos no ambito dos convénios celebrados pagaecucao das acdes do
Sistema Nacional de Emprego — SINE.

Recursos em Caixa ou em Transito - também pode temn de,
transitoriamente, existir algum recurso na cont&calmu em transito (p.ex.:
recursos destinados as instituicbes financeirass oz ainda nado foram
recebidos por elas, em razdo do prazo de compendagdrdens bancérias), no
final do exercicio financeiro.

~ QUADRO IV _
COMPOSICAO DO PATRIMONIO DO FAT
(R$ MILHOES)/(*)

ANOT 1908 | 1090 | 2000| 2001| 2002 2008 2004
PROGRAMA
| - EXTRAMERCADO 8.0424] 68708 90822 13.557,8 10.5108507.6 155413
Il - BNDES-Prog.Desenvolv. Economicp  45.155.4 46.841@0%4,9 60.468,8 60.606/0 59.418,3 59.831.7
Ill - DEPOSITOS ESPECIAIS 207778 20.868.2 21.478,7 28(824.1104 2476144 27.349)6
lII.1 - Banco do Nordeste 37850 3.9024 3.9408 35742.6891| 1.930,3 1.522.4
I11.2 - Banco do Brasil 7.240,0 6.133)9 54850 5.65843962| 7.1662 8.919.1
IIl.3 — BNDES 6.860,1| 8.8824 102297 12.917,5 14.1297404,6 14.568,0
IIl.4 — FINEP 3255 | 5751| 3325 2611 730 969  155[
IIL5 — CAIXA 1179 | 2045 | 2697| 7716 1.82244 212943 AW
1.6 — BASA i : : i ; 341 | 611
IV — IMOBILIZADO 814 | 870 | 1105 | 1385| 1444 1494 1333
V - VALORES EM CAIXA 0.8 81 | 938 | 3535/ 757 119 303
VI- VALORES EM 0.4 0,0 1,2 00 | 279 o0 0.0

TRANSITO

74.058,3 74.675,f 80.781,2 97.701,7 95.475,2 99.843,6.8862

Posicdo: Saldo a precos de 31/dez de cada exemtigaizado pelo IGP-DI/FGV.
Fonte: CGFAT/SPOAF/SE/ME

O BNDES ¢ a instituicdo financeira que detém a maaaticipacdo dos recursos que
compdem o patriménio do FAT. Os empréstimos car@tihais concedidos aquele Banco para
financiamento de programas de desenvolvimento ecimodalcancaram 58,2% do patrimoénio do
Fundo. Acrescentando-se os depdésitos especiaizasas pelo FAT no Banco, esta participacéo
sobe para 72,3%. Um aumento no estoque de recapsoados da ordem de 2,7% em relacdo ao
exercicio de 2003, que passou de R$ 72,82 bilrdesR$ 74,40 bilhdes, em 2004.

Também importante tem sido o direcionamento dersesudo FAT para 0s

depdsitos especiais. JA sdo 26,6% do patriménid-uwo aplicados nessa modalidade. Os
depdsitos especiais sdo importantes na medida encaustituem aplicacdes que viabilizam a
geracado de trabalho, empregos e de renda pardalhaaor, e melhoria na qualidade de vida dos
trabalhadores e de suas familias.

Nos depositos especiais, 0 BNDES, com participad@o53,3%, é a principal

instituicdo no direcionamento de recursos do FAIngpalmente em razdo da implementacao do
PROEMPREGO, com saldo de R$ 10,2 bilhdes.



O Banco do Brasil é o segundo na detencéo de dep@speciais do FAT, com um
montante de R$ 8,9 bilhdes. Estdo também aplicadd®anco do Brasil, por meio da BBDTVM,
no Fundo BB-Extramercado Exclusivo FAT Fundo de eBtimento Renda Fixa, as
disponibilidades financeiras do FAT que, em 31 elmedhbro de 2004, alcancaram a importancia de
R$ 15,5 bilh6es. Somando os depdsitos especiass disponibilidades financeiras aplicadas no
Extramercado, o Banco do Brasil também fica narsggeolocacao, apdés o BNDES, em montante
de recursos aplicados, no valor de R$ 24,5 bilhd@sespondendo a 23,8% do patrimdnio do FAT.

As outras instituicdes financeiras detém cerca,8&03o patrimbnio do FAT, R$
3,9 bilhdes, aplicados na forma de depdsitos esisesiendo que destes: 55,0% (R$2,1 bilhdo) na
Caixa Econbmica Federal, 39,4% (R$ 1,5 bilhdo) and® do Nordeste, 4,0% (R$ 155,7 milhdes)
na Financiadora de Estudos e Projetos e 1,6% (R6ilhdes) no Banco da Amazodnia.

~ QUADROV
PATRIMONIO FINANCEIRO DO FAT
(R$ MILHOES)/(*)

ANO BILHOES VAR (%)
1998 83.041,52

1999 83.733,88 0,8%

2000 90.579,94 8,2%

2001 97.701,73 7,9%

2002 95.475,17 -2,3%
2003 99.843,63 4,6%

2004 102.886,25 3,0%

Fonte: CGFAT/SPOAF/SE/ME
/(*) — Precos de dezembro de 2004 — IGP-DI

Historicamente, para efeitos de comparacdo, osealpatrimoniais do FAT tém
sido corrigidos pelo indice Geral de Precos — IGPda Fundagio Getllio Vargas. No ano de
2002, o IGP-DI apresentou uma variagdo anual aadaulle 26,1%, o maior indice do IGP —DI
desde 1995, primeiro ano fechado ap6s o Plano BeaaJ,ao corrigir os valores do patriménio do
FAT em indices maiores que as remuneracdes desimanpatrimoénio, no exercicio de 2002,
gerou um forte impacto negativo no montante deasengnio, com reducao de 2,3% em relacdo
ao exercicio de 2001.

N&o obstante ao decréscimo patrimonial em 200tonmnio do FAT cresceu a
uma taxa média real (IGP-DI) de 3,7% ao ano, nioderde 1998 a 2004.

No final do ano 2004, o patrimbnio do FAT alcande$ 102,9 bilhdes, com
aumento real de 7,8% em relacédo ao ano de 20@23@®% em relacdo ao ano de 2003.

Il — ESTIMATIVA DAS RECEITAS E DESPESAS DO FAT PARA
OS EXERCICIOS DE 2005 a 2008.

O FAT tem como sua principal fonte os recursos @m@ntes da arrecadacdo da
contribuicdo para o PIS/PASEP, que representam deaB5% de suas receitas, e para completar



quase que a totalidade das receitas anuais dio,fsoma-se mais as receitas provenientes das
remuneracdes das aplicacbes do FAT nas instituifidasceiras oficiais federais e a receita da
cota-parte da Contribuicdo Sindical. Esses recussws destinados ao custeio do Programa de
Seguro-Desemprego, ao pagamento do Abono Salaalfinanciamento de programas de
desenvolvimento econdémico, através do BNDES, ecéassana geracdo de trabalho, emprego e
renda.

Para o céalculo das receitas e despesas do FATopagaercicios de 2005 a 2008,
detalhadas no Anexo I, utilizou-se dos parametigpodibilizados pela Secretaria de Politica
Econdmica do Ministério da Fazenda - SPE/MF dexcrib Anexo Il desta Nota Técnica.

1. Receitas do FAT

Para o custeio e o financiamento dos programadbedstados pelo art. 239 da
Constituicdo Federal de 1988, o FAT conta com gsistes fontes de recursos:

1.1. Arrecadacéao das Contribuicdes para o PIS e pao PASEP.

A receita da arrecadacdo das contribuicbes paraSoePpara o PASEP, fonte
primaria do FAT, cuja arrecadacdo compete a Se@eala Receita Federal, é repassada ao FAT
pela Secretaria do Tesouro Nacional — STN aposiagd® dos 20% relativos a desvinculacdo de
receita (Desvinculacdo de Receita da Unido - DRU).

Na estimativa dessa receita, tomou-se por baseeeadacdo do exercicio de 2004,
ajustada pelo IGP-DI, projetando-se as arrecadggées os exercicios de 2005 a 2008 ajustadas
pelas taxas de inflagdo (IPCA) e pelas taxas decionento do PIB constantes do Anexo |l desta
Nota.

1.2. Contribuicdo Sindical

A receita proveniente da arrecadacdo da cota—gar@ontribuicdo Sindical origina-
se da contribuicdo daqueles que integram as c&sgoeunidas no quadro de atividades e
profissdes de que trata o art. 577 da Consolidda&d_eis do Trabalho — CLT, aprovada pela Lei
n. ° 5452, de 1° de maio de 1943, no que respétm#ibuicdo Sindical Urbana, e no Decreto-lei n
© 1.166, de 15 de abril de 1971, e na Lei n.° 4I8.8le 28 de janeiro de 1994, quanto a
Contribuicdo Sindical Rural.

Na estimativa dessa receita, tomou-se por baseeeadacdo do exercicio de 2004,
ajustada pelo IGP-DI, projetando-se as arrecadggéies os exercicios de 2005 a 2008 ajustadas
pelas taxas de inflagdo (IPCA) e pelas taxas deciecnento do PIB constantes do Anexo Il desta
Nota.

1.3. Remuneracéao de Aplicacdes no Extramercado

Séo decorrentes da aplicacdo das disponibilidadasdeiras do FAT no Fundo BB
Extramercado Exclusivo FAT Fundo de Investimentmd®eFixa, administrado pela BBDTVM,
nos termos do art. 9° da Lei n.° 8.019, de 11 de @b 1990, com a redacdo dada pela Lei n.°
8.352, de 28 de dezembro de 1991, Medida Provisiti2.162-72, de 23 de agosto de 2001, e
Resolucdes BANCEN n.° 2423, de 23 de setembro 9é, 9n.° 2451, de 27 de novembro de 1997,
e Regulamento do Fundo. Essas aplicacdes sdo readasg¢endo como base a taxa Extramercado
do Fundo exclusivo de investimento do FAT.



A receita proveniente dessas aplicacdes se reatinborme estoque de recursos
aplicados no Fundo, variando em funcdo do fluxocdixa do FAT. No exercicio de 2004 a
rentabilidade do Fundo atingiu 99,81% da taxa SEIH&lima-se que as taxas que remunerarao
essas disponibilidades, para os exercicios de 20308, sejam as taxas SELIC para o periodo,
descritas Anexo Il desta Nota.

1.4. Remuneracdo de Depdsitos Especiais

Receita baseada na estimativa do saldo médio méosaecursos do FAT aplicados
em depodsitos especiais nas instituicbes financeiiagis federais que operam os programas de
geracdo de trabalho, emprego e renda, conformdtddoupela Lei n.° 8.019/90, com a redacéao
dada pela Lei n.° 8.352/91. Os recursos sao remdogmpela TILP, quando desembolsados para os
tomadores dos financiamentos até a data estabelpeih amortizacdo desses financiamentos, e
pela Taxa SELIC, enquanto disponiveis nas instisdinanceiras.

As estimativas das taxas SELIC e TJLP, que remté@m@s recursos aplicados em
depdsitos especiais, estdo apresentadas no Andest Nota.

1.5. Remuneracéo de Saldos ndo desembolsados

Receita baseada na estimativa do saldo médio melwsalrecursos do FAT
depositados nas contas suprimentos para pagamesitbetheficios do Seguro-Desemprego e do
Abono Salarial. Esses recursos sdo remuneradosTpeta Extramercado do Banco Central do
Brasil.

Na estimativa dessa receita tomou-se por basedo sa¢dio das disponibilidades,
calculado como sendo o valor disponivel para pagtrde uma semana dos beneficios do Seguro-
Desemprego e do Abono Salarial. O saldo apurado reenunerado pela taxa equivalente a taxa
SELIC, conforme apresentadas no Anexo Il desta.Nota

1.6. Remuneracdo Sobre Repasse de Recursos para deamas de Desenvolvimento
Econbémico através do BNDES.

Receita baseada no saldo médio dos recursos doemfestados ao BNDES, nos
termos do art. 2° da Lei n.° 8.019/90, relativos 40% das Contribuicdes para o PIS e para o
PASEP destinados a aplicacdo em programas de ddgemnto econémico. Os recursos Sao
remunerados pela Taxa de Juros para Empréstimpamdtamento do Mercado Interbancario de
Londres (Libor) ou pela Taxa de Juros dos TitulosTésouro dos Estados Unidos da América
(Treasury Bonds), quando aplicados em financianset¢oempreendimentos e projetos destinados
a producdo e a comercializacdo de bens de recal@h@étsercdo no mercado internacional, e
quando aplicacdo nos diversos programas de finaect do BNDES, exceto aqueles
financiamentos para o mercado internacional, s@wmerados pela Taxa de Juros de Longo Prazo
- TJILP.

A estimativa dessa receita € baseada no célculojulos sobre o montante de
recursos emprestados ao BNDES, sendo os jurosdlosta 6%ao ano quando os recursos forem
remunerados pela TJLP, e pela Libor e Treasury 8guéndo indexados pelo Délar. Estima-se
que, do total do empréstimo do FAT ao BNDES, 30% maursos estardo sendo remunerados pela
Libor/ Treasury Bonds e os outros 70% pela TJLP.



1.7. Multas e Juros devidos ao FAT

A receita de multas e juros devidos ao FAT é prmréa de aplicacdo de
penalidades por infracdes decorrentes do descumptindas normas relativas ao preenchimento e
a entrega da Relacdo Anual de Informacfes Soci&#lS, pela inobservancia das normas do
Cadastro Geral de Empregados e Desempregados — QAGHa inobservancia das normas do
Seguro Desemprego e do Abono Salarial, pela ineéseila das normas relativas ao Contrato de
Trabalho por Prazo Determinado, pelo descumprimeai® normas relativas ao Vale-Pedagio,
quando aplicadas pelo Ministério do Trabalho e Ewpr e Multas, juros ou indenizacfes
decorrentes de decisbes do Poder Judiciario, ddssnao FAT, conforme disciplinado no Ato
Declaratério n°. 94, de 10 de julho de 2001, dactada da Receita Federal/MF.

Na estimativa dessa receita tomou-se por base tanterarrecadado em 2004, com
estimativa de crescimento da receita ajustada palas de inflagdo (IPCA), para exercicios de
2005 a 2008, conforme Anexo Il, desta Nota Técnica.

1.8. Restituicdo de Convénios

A receita de restituicdo de convénios é provenidatalevolucdo de recursos nao
utilizados pelos executores de acdes descentrafizamediante convénios firmados com o MTE,
para a implementacao das politicas de emprego.

Na estimativa dessa receita tomou-se por base @udé@e do saldo relativo a 15%
do montante dos valores estimados para gastos rmmmgafas de Qualificacdo Profissional,
Intermediacédo de mé&o-de-obra e Apoio Operaciond?ROGER, considerando a expectativa de
execugado pelos convenentes, em cada exercici@%eal8s convénios, para o exercicio de 2005, e
de 90% para os exercicios seguintes, representamao devolucdo do saldo relativo 10% do
montante para os exercicios de 2006 a 2008.

1.9. Restituicdo de Beneficios ndo Desembolsados

A receita de restituicdo de beneficios ndo desesatlok é proveniente da devolucéo
de recursos depositados nas instituicdes finarcgiasia pagamento dos beneficios do Seguro-
Desemprego e do Abono Salarial e ndo utilizadosrencicio financeiro anterior ao fechamento
do exercicio em curso.

Na estimativa dessa receita tomou-se por base tduigg relativa a 1% do
montante dos valores destinados para pagamentbemhasicios do Seguro-Desemprego e Abono
Salarial em cada exercicio.

2. Despesas do FAT

As despesas do FAT projetadas para os exercici@®@a 2008 foram calculadas
com base nas despesas do exercicio de 2004 e ectaik@ de gastos para os proximos exercicios,
detalhadas da seguinte forma:

2.1. Empréstimo ao BNDES para aplicacdo em Programas deesenvolvimento Econdémico.

Em cada exercicio é repassado ao BNDES 40% dataeda arrecadacao
PIS/PASEP ingressada no FAT, conforme dispostortigoa239 da Constituicdo Federal. Estima-
se um crescimento dessa despesa de capital papadxisnos exercicios, na razdo direta do
crescimento da receita da arrecadacéao PIS/PASEP.



2.2. Seguro-Desemprego

Para o calculo das despesas com pagamento do dierddi Seguro-Desemprego
para os exercicios de 2005 a 2008 tomou-se pordasenero de trabalhadores beneficiarios do
Seguro-Desemprego no exercicio de 2004, a médipad®las pagas por beneficiario, o valor
médio em salarios minimos por Documento de Pagam{&8D), e o valor do salario minimo no
periodo.

Estima-se que o numero de beneficiarios do Segeseidprego crescera em relacao
ao ano de 2004, conforme demonstrado no AnexoeBtadNota, sendo estimado os valores dos
salarios minimos para os exercicios de 2005 a 2008rme apresentado no Anexo Il, com
previsao de gasto demonstrado no anexo IV, dedta Téhica.

Para o pagamento do beneficio do Seguro-Desemmagnodalidade trabalhador
formal, estima-se crescimento de 2% ao ano no raideisegurados, observado o comportamento
de exercicios anteriores a 2004.

Para o pagamento do beneficio do Seguro-Desempmagenodalidade Bolsa
Qualificacao Profissional, destinada ao trabalhamon contrato de trabalho suspenso, estima-se
crescimento de 10% ao ano no numero de benefisiaras exercicios de 2005 a 2008. O
comportamento desse beneficio se da em funcao azsgidade das empresas em aumentar a
produtividade de seus trabalhadores.

Para o pagamento do beneficio do Seguro-Desempiegoodalidade Trabalhador
Resgatado, que é a concessado do Seguro-Desempiegassisténcia ao trabalhador que vier a ser
identificado como submetido a regime de trabalhgado ou reduzido a condi¢cdo analoga a de
escravo. Estima-se o incremento de 2% ao ano nenolde beneficidrios nos exercicios de 2005 a
2008, em funcao da intensificacdo das acdes daifiacao.

Para o pagamento do beneficio do Seguro-Desempragmodalidade Pescador
Artesanal, a taxa de crescimento dos ultimos aiwmal fem torno de 20%, e considerando a
melhoria na organizacao sindical dos trabalhadidessa categoria profissional, projeta-se 0 mesmo
crescimento de 20% ao ano para 0s exercicios de&2008.

Para o pagamento do beneficio do Seguro-Desempmagmodalidade trabalhador
empregado doméstico, estima-se crescimento de b0&@no numero de segurados, observado o
comportamento de exercicios anteriores.

2.3. Abono Salarial

No célculo das despesas com pagamento do Abonodbafmra 0s exercicios de
2005 a 2008, tomou-se por base o numero de tralmaks que receberam o beneficio em 2004,
projetando-se, para os exercicios de 2005 a 20@8cimento de 10% ao ano, considerando o
crescimento da formalizacdo do mercado de trabalboconsequiente crescimento do niumero de
trabalhadores com direito a receber o beneficim(owis de cinco anos de cadastro e pelo aumento
da base de beneficiarios, dado o aumento do nudesn@balhadores que recebem até dois salérios
minimos), conforme descrito no anexo lll, destaaNécnica.

Na projecao dessa despesa estima-se que 90% ddfclmenserdo pagos durante 0s
meses de julho a dezembro de cada ano, haja wieteegsidade do processamento da RAIS para a
identificacdo dos beneficiarios do Abono Salaria eontagem do exercicio social do Fundo de
Participacdo PIS/PASEP que vai de 01 de julho de3junho, e os restantes 10%, serdo pagos no
primeiro semestre do ano seguinte. Os valoresnadtis para o0s salarios minimos em cada



exercicio em apresentados no Anexo Il, com previkigasto demonstrado no anexo IV, desta
Nota Técnica.

2.4. Despesas operacionais para pagamento dos dares do Seguro-Desemprego e do Abono
Salarial.

No calculo das despesas operacionais para os @rerdie 2005 a 2008, tomou-se
por base o percentual de 2% sobre a estimativaldo & ser gasto com o pagamento do beneficio
do Seguro-Desemprego e do Abono Salarial.

2.5. Qualificagao Profissional (PNQ)

No célculo das despesas com o Plano Nacional ddifiQqagio — PNQ, para o
exercicio de 2005, estima-se a necessidade de Rfilibes, haja vista a reformulacéo da politica
de qualificacdo social e profissional conduzidaop®ITE, 0 que deu inicio ao processo de
fortalecimento da gestdo, controle e monitoramerdoaplicacdo dos recursos, encontrando-se
maduro para ampliar a aplicagdo dos recursos, éggée ao ano anterior, em 33% para 0s
exercicios de 2006, em 25% para o exercicio de 2a¥esmo montante projetado para 2007 em
2008.

2.6. Intermediacédo de Emprego

No célculo das despesas com intermediacdo de emprarp o exercicio de 2005,
estima-se a necessidade de R$ 93 milhdes, consitteran crescimento de 20% em relacdo ao
exercicio de 2004, e para o exercicio de 2006 &,200scando a recuperacdo da dotacdo de
recursos, com base nas despesas projetadas pé&rgpafjéta-se o incremento da despesa em 15%
ao ano.

2.7. Apoio Operacional ao PROGER

No calculo das Despesas com apoio operacional,goaxarcicio de 2005, manteve-
se o valor da despesa fixada na Lei orcamentéaia. @exercicio de 2006, buscando a recuperacao
da dotacao de recursos, projeta-se o montante @ R milhdes, que foi o gasto orgcamentéario do
exercicio de 2002, e para o exercicio de 2007 8,20@jeta-se o incremento da despesa em 15%
ao ano.

2.8. Outros Projetos/Atividades

No célculo das Despesas com Outros Projetos/Atigglapara o exercicio de 2005,
manteve-se o valor da despesa fixada na Lei organeenPara o exercicio de 2006, buscando a
recuperacdo da dotacdo de recursos, projeta-sentamte de R$ 312,16 milhdes, que foi a média
de execucdo dessa despesa nos exercicios de P2@Bl,aa precos de dez/2004 atualizados pelo
IGP-DI, e para os exercicios de 2007 e 2008 fidaspesa acrescida de 20% ao ano.

As principais despesas relacionadas em outrostpsfgeividades sédo: gastos com a
manutencado dos programas (acdes de apoio ao pagadwnbeneficios do seguro e do abono),
Pesquisas sobre Emprego e Desemprego — PED, @Ga@astal de Empregados e Desempregados —
CAGED, Relagéao Anual de Informagdes Sociais — RAflementagéo do sistema informatizado
de emissédo da Carteira de Trabalho e Previdéna@lSe CTPS, Confeccdo e distribuicdo da
CTPS, Melhoria do atendimento ao trabalhador entagdes trabalhistas, pesquisas, estudos de
avaliacdo, campanhas educativas e informativasp g CODEFAT, manutencdo das unidades
regionais do MTE, entre outras.



2.9. Considerac0es Finais

As Receitas e Despesas do FAT projetadas para ersigrs de 2005 a 2008
registram déficit primario, como vem acontecendsddel 994, quando da criacdo do Fundo Social
de Emergéncia - FSE. Contudo, este déficit tem sah@rto por outras receitas, principalmente a
receita financeira, gerando resultados operaciguasgivos, conforme se observa no anexo |, desta
Nota Técnica.

O superavitgerado em cada exercicio vem possibilitando ao BA€alizacdo de
aplicacbes em depdsitos especiais, dando contohelid@s programas de geracdo de trabalho,
emprego em renda, e a melhoria na qualidade dedeisl&rabalhadores e suas familias.

A semelhanca dos montantessteravitfinanceiro apurados nas projecdes de 2005
a 2008, os resultados do FAT, no conceito aciminba’, apresentam comportamento decrescente,
considerando o crescimento mais que proporciormldéapesas em relacao as receitas, conforme
demonstrado no anexo V, desta Nota.

® Representa a diferenca entre as receitas e despeia se considerando os ingressos financemasalespesas com
servi¢os de dividas ou inversdes financeiras.



ANEXO DE METASFISCAIS
LEI DE DIRETRIZESORCAMENTARIAS—2005
(art. 4° 820 inciso IV, alinea“a’, da Lei Complementar 101/2000)

Anexo 1V.9a— Avaliacéo da situacéo financeira do Fundo de Ampar o ao Trabalhador — FAT

ANEXO |
ESTIMATIVA DO FLUXO DE RECEITASE DESPESASDO FAT
Exer cicios de 2005 a 2008
R$ mil
EXERCICIOS 2003(*) | 2004(*) | 2005(**) | 2005(***) | 2006(***) | 2007(***) | 2008(***)
RECEITAS
1.Contribuicdo PIS/PASEP (F.140) 16.276.948 | 18.938.497 | 22.644.025| 22.382.728 | 23.633.136 | 25.684.492 ( 27.913.906
Dedugdo por Desvinculagdo de Receitada Unido - DRU (20%) (3.255.390) (3.787.699)| (4.528.805)| (4.476.546)| (4.726.627)] (5.136.898)| (5.582.781)
Resultado Liquido PIS/PASEP (A) 13.021.558 15.150.798 18.115.220 17.906.182 18.906.509 20.547.594 22.331.125
2.Cota Parte - Contr.Sindical (F.176) 134.847 136.984 148.995 152.835 167.616 183.041 198.929
3.Remuneracdo de Aplicagdes no Extramercado - Aplicagbes Financeirag 2.871.205 2.176.364 1.648.357 1.736.055 1.862.798 1.891.376 659.747
F.180

(4.Rer:1unera<;ao de Depobsitos Especiais: - TILP + SELIC 2.338.613 2.533.386 3.882.678 3.896.453 3.694.768 3.678.710 4.065.789
5.Remuneracdo de Saldos ndo Desembol sados (F. 180) 31.513 13.135 23.450 20.385 291.846 40.293 42.116
6. Outras Receitas Patrimoniais 53 16 26 8 27 29 30
7.Remuneragdo Srepasse p/Progr. Desenvolvimento Econémico pelo| 2.434.810 2.833.770 2.768.663 3.102.407 3.567.866 4.049.733 4.525.074

BNDES (40% Const.) (F.180)
8. Multas e Juros devidas ao FAT (F. 150) 209 7.933 7.902 8.429 8.305 8.679 9.026
9. Restitui¢do de Convénios (F. 150) 23.665 31.047 40.929 20.344 52.737 64.648 66.845
10. Restituicao de Beneficios ndo Desembolsados (F. 150) 228.080 106.494 68.278 117.137 131.031 146.624 164.415
11 .Recursos do Tesouro Nacional (FONTE 100) 12.898 23.522 880 0 0 0 0
12 . Recursos do CONFIS (FONTE 153) 0 0 13.634 0 0 0 0
13 .Contribuigdo PIS/PASEP (F. 940) 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL DAS RECEITAS (B) 21.097.452 | 23.013.450 | 26.719.012 | 26.960.235| 28.683.503 | 30.610.726 | 32.063.094




ANEXO DE METASFISCAIS
LEI DE DIRETRIZESORCAMENTARIAS—2005
(art. 4° 820 inciso IV, alinea“a’, da Lei Complementar 101/2000)

Anexo 1V.9a— Avaliacdo da situacéo financeira do Fundo de Amparo ao Trabalhador — FAT

ANEXO |
ESTIMATIVA DO FLUXO DE RECEITASE DESPESASDO FAT
Exercicios de 2005 a 2008
R$ mil
EXERCICIOS 2003(*) 2004(*) 2005(**) | 2005(***) | 2006(***) | 2007(***) [ 2008(***)
DESPESAS
1 . Emprestimos a0 BNDES p/aplicacdo em Programas de

Desenvolvimento Econdémico (Art.239/CF - 40% - F.140) 5.350.692 6.257.120 7.246.088 6.916.210 7.562.604 8.219.038 8.932.450
2. Seguro-Desemprego - Beneficio 6.644.158 7.186.243 8.126.911 8.600.715 9.666.520 | 10.615.765 | 11.672.354
3. Seguro-Desemprego - Apoio Operacional 156.201 151.089 159.166 172.014 193.330 212.315 233.447
4. Abono Salarial - Beneficio 1.804.558 2.286.807 2.480.167 2.895.383 3.436.552 4.046.656 4.769.139
5. Abono Salarial - Apoio Operacional 3.352 18.810 54.505 57.908 68.731 80.933 95.383
6. Qualificagdo Profissional 45.426 72.735 126.690 126.690 400.000 500.000 500.000
7. Intermediacéo do Emprego 94.037 77.517 75.457 75.457 106.950 122.993 141.441
8. Apoio Operacional a0 PROGER 9 0 500 500 20.420 23.483 27.005
9.0utras Projetos/Atividades 146.954 148.550 158.337 158.337 312.159 374.591 449,509
10.Reserva de Contigéncia 0 0 8.291.193 0 0 0 0
TOTAL DAS DESPESAS (C) 14.245388 | 16.198.872 | 26.719.012 | 19.003.213 | 21.767.266 | 24.195.774 | 26.820.729
RESULTADO PRIMARIO (A -C) (1.223.829)| (1.048.074)| (8.603.793)| (1.097.031)| (2.860.757)| (3.648.180)| (4.489.604)
RESULTADO OPERACIONAL (B - C) 6.852.065 6.814.578 0 7.957.022 6.916.237 6.414.953 5.242.365

Fonte: Ministério do Trabalho e Emprego
Obs.: (*) Vaoresrealizados (fonte SIAFI)

(**) Orcamento aprovado pelaLei n° 11.100, de 26/01/2005.

(***)Vaores projetados



ANEXO DE METASFISCAIS
LEI DE DIRETRIZESORCAMENTARIAS - 2005

(art. 4° 820 inciso IV, alinea“a’, da Lel Complementar 101/2000)

Anexo 1V.9a— Avaliacdo da situacéo financeira do Fundo de Ampar o ao Trabalhador — FAT

PARAMENTOS PARA O ORCAMENTO 2005 - 2008

ANEXO Il

2004 2005 2006 2007 2008
Taxade inflacgo % (IPCA) 7,60 5,10 4,50 4,00 4,00
Taxa de Juros de Longo Prazo - TILP % 9,81 9,44 8,75 7,50 7,50
Taxa Extramercado/SELIC 16,02 18,66 15,82 14,29 13,32
Taxade Cresc. do PIB % 4,32 4,00 4,50 4,50 4,50
Taxade Cresc. do Salério Minimo % 8,33 15,38 7,18 7,03 7,15
Salério Minimo (R$) 260,00 300,00 321,54 344,16 368,77

Fonte: Pardmetros elaborados pela SPE/MF.



ANEXO DE METASFISCAIS
LEI DE DIRETRIZESORCAMENTARIAS - 2005
(art.4°,82° inciso |V, alinea“a’, da L ei Complementar 101/2000)

Anexo 1V.9a— Avaliacéo da situacéo financeira do Fundo de Amparo ao Trabalhador — FAT

ANEXO I11
METAS DO SEGURO-DESEMPREGO E DO ABONO SALARIAL PIS/IPASEP- N° DE BENEFICIARIOS
ESTIMATIVA PARA OSEXERCICIOSDE 2005 A 2008

~ QUANTIDADE DE TRABALHADORESBENEFICIADOS VARIAQAO
ESPECIFICACAO

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008
BOLSA DE QUALIFICACAO 2.367 3.225 3.548 3.902 4.292 4.722 | -68,99%| 36,25%| 10,00%| 10,00%| 10,00%| 10,00%
PROFISSIONAL PARA TRABALHADOR
COM CONTRARO DE TRABALHO|
PAGAMENTO DO SEGURO DESEMPREGO -|  5.051.407 4.876.683 | 4.974.217 5.073.701 5.175.175 5278679 | 533%| -346%| 2,00%| 2,00%| 2,00%| 2,00%
FORMAL
PAGAMENTO DO SEGURO DESEMPREGO - 117.797 183.553 220.264 264.316 317.180 380.616 | 31,85%| 55,82%| 20,00%| 20,00%| 20,00%| 20,00%
PESCADOR ARTESANAL
PAGAMENTO DO SEGURO DESEMPREGO - 850 2.035 2.076 2.117 2.160 2203 | 0,00%| 139,41%| 2,00%| 2,000%| 2,00%| 2,00%
TRABALHADOR RESGATADO
PAGAMENTO DO SEGURO DESEMPREGO - 9.832 10.119 11.131 12.244 13.468 14.815 | 24,82%| 2,929%| 10,00%| 10,00%| 10,00%| 10,00%
EMPREGADO DOMESTICO (*)
TOTAL - SEGURO DESEMPREGO 5.182.253 5.075.615| 5.211.234 5.356.281 5.512.275 5.681.034 57%| -21%| 27%| 28%| 29%| 31%
PAGAMENTO DO ABONO SALARIAL 7.861.841 8.892.455 | 9.781.701 | 10.759.871 | 11.835.858 | 13.019.443 | 21,5%| 13,1%| 10,0%| 10,0%| 10,0%| 10,0%
PIS/PASEP
TOTAL - ABONO SALARIAL 7.861.841 8.892.455| 9.781.701| 10.759.871 | 11.835.858 | 13.019.443 | 215%| 13,1%| 10,0%| 10,0%| 10,0%| 10,0%

Fonte: Ministério do Trabalho e Emprego
Obs. 1. Bolsa Qualificacdo: estimativa de crescimento em fungdo da necessidade de qualificacdo profissiona dos trabal hadores empregados.
2. Pagamento Seg.Desemprego: estimativa de crescimento do nimero de trabal hadores com carteira assinada.
3. Pagamento SD Pescador Artesanal: estimativa de crescimento do nimero de beneficios dado a melhoria na organizacdo dos traba hadores
4. Pagamento SD Trabalhador Resgatado: estimativa de crescimento do nimero de trabal hadores resgatados em fung&o daintensificacéo da fiscalizagdo.
5. Pagamento SD Empregado Doméstico: estimativa de crescimento do nimero de trabal hadores com carteira assinada e com recolhimento do FGTS.

6. Pagamento Abono Salarial: estimativa de crescimento do nimero de trabalhadores com mais de cinco anos de cadastro e aumento da cobertura no pagamento do beneficio.



ANEXO DE METASFISCAIS
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Anexo 1V.9a— Avaliacéo da situacéo financeira do Fundo de Amparo ao Trabalhador — FAT

ANEXO IV
CALCULO DO PAGAMENTO DOS BENEFiCIOS SEGURO-DESEMPREGO E ABONO SALARIAL
ESTIMATIVA DAS DESPESAS PARA 2005 A 2008

N° N° Par celad/ N° Valor Médiodd VALOR |[CALCULO DO
BENEFICIARIOYBeneficiario(*)|CHEQUES(*) DSD em SM | SALARIO | BENEFICIO
(DSD) (un) (R$) (R$)

ESTIMATIVA ANO 2005 | | | | | 11.496.097.897
BOLSA DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL PARA 1.774 3,54 6.279 1,41 260,00 2.301.909
TRABALHADOR COM CONTR. TRAB. SUSPENSO
(JANEIRO A ABRIL)
BOLSA DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL PARA 1.774 3,54 6.279 1,41 300,00 2.656.049
TRABALHADOR COM CONTR. TRAB. SUSPENSO
(MAIO A DEZEMBRO)
PAGAMENTO DO SEGURO DESEMPREGO (JANEIRO A 1.658.072 4,19 6.947.323 1,40 260,00 2.528.825.427
PAGAMENTO DO SEGURO DESEMPREGO (MAIO A 3.316.144 4,19 13.894.645 1,40 300,00 5.835.750.986
DEZEMBRO)
PAGAMENTO DO SEGURO DESEMPREGO - 88.105 3,53 311.012 1,00 260,00 80.863.173
PESCADOR ARTESANAL (JANEIRO A ABRIL)
PAGAMENTO DO SEGURO DESEMPREGO - 132.158 3,53 466.518 1,00 300,00 139.955.491
PESCADOR ARTESANAL (MAIO A DEZEMBRO)
PAGAMENTO DO SEGURO DESEMPREGO - TRAB. 830 2,83 2.350 1,00 260,00 610.920
RESGATADO (JANEIRO A ABRIL)
PAGAMENTO DO SEGURO DESEMPREGO - TRAB. 1.245 2,83 3.525 1,00 300,00 1.057.362
RESGATADO (MAIO A DEZEMBRO)
PAGAMENTO DO SEGURO DESEMPREGO - 4.452 2,75 12.244) 1,00 260,00 3.183.437
EMPREGADO DOMESTICO (JANEIRO A ABRIL)




ANEXO DE METASFISCAIS
LEI DE DIRETRIZESORCAMENTARIAS — 2005
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Anexo 1V.9a— Avaliacéo da situacéo financeira do Fundo de Amparo ao Trabalhador — FAT

ANEXO IV
CALCULO DO PAGAMENTO DOS BENEFiCIOS SEGURO-DESEMPREGO E ABONO SALARIAL
ESTIMATIVA DAS DESPESAS PARA 2005 A 2008

Ne N° Par celas/ Ne Valor Médiodq VALOR |CALCULO DO
BENEFICIARIOYBeneficiario(*)|CHEQUES(*) DSD em SM | SALARIO | BENEFICIO
(DSD) (un) (R$) (R$)

PAGAMENTO DO SEGURO DESEMPREGO - 6.679 2,75 18.366 1,00 300,00 5.509.796
EMPREGADO DOMESTICO (MAIO A DEZEMBRO)
TOTAL - SEGURO DESEMPREGO 5.211.234 21.668.541] 8.600.714.549
PAGAMENTO DO ABONO SALARIAL (JANEIRO A 978.170 1,00 978.170 1,00 260,00 254.324.213
PAGAMENTO DO ABONO SALARIAL (MAIO A 8.803.530 1,00 8.803.530 1,00 300,00 2.641.059.135
TOTAL - ABONO SALARIAL 9.781.701 9.781.701 2.895.383.348
ESTIMATIVA ANO 2006 13.103.072.119
BOLSA DE QUALIFI CAQAO PROFISSIONAL PARA 1.951 3,54 6.907 1,41 300,00 2.921.654
TRABALHADOR COM CONTR. TRAB. SUSPENSO
(JANEIRO A ABRIL)
BOLSA DE QUALIFI CAQAO PROFISSIONAL PARA 1.951 3,54 6.907 1,41 321,54 3.131.428
TRABALHADOR COM CONTR. TRAB. SUSPENSO
(MAIO A DEZEMBRO)
PAGAMENTO DO SEGURO DESEMPREGO (JANEIRO A 1.691.234 4,19 7.086.269 1,40 300,00 2.976.233.003
PAGAMENTO DO SEGURO DESEMPREGO (MAIO A 3.382.467 4,19 14.172.538 1,40 321,54 6.379.853.064
DEZEMBRO)
PAGAMENTO DO SEGURO DESEMPREGO - 105.727| 3,53 373.215 1,00 300,00 111.964.393
PESCADOR ARTESANAL (JANEIRO A ABRIL)




ANEXO DE METASFISCAIS
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Anexo 1V.9a— Avaliacéo da situacéo financeira do Fundo de Amparo ao Trabalhador — FAT

ANEXO IV
CALCULO DO PAGAMENTO DOS BENEFiCIOS SEGURO-DESEMPREGO E ABONO SALARIAL
ESTIMATIVA DAS DESPESAS PARA 2005 A 2008

Ne N° Par celas/ Ne Valor Médiodq VALOR |CALCULO DO
BENEFICIARIOYBeneficiario(*)|CHEQUES(*) DSD em SM | SALARIO | BENEFICIO
(DSD) (un) (R$) (R9Y)

PAGAMENTO DO SEGURO DESEMPREGO - 158.590 3,53 559.822 1,00 321,54 180.005.155
PESCADOR ARTESANAL (MAIO A DEZEMBRO)
PAGAMENTO DO SEGURO DESEMPREGO - TRAB. 847 2,83 2.397 1,00 300,00 719.006
RESGATADO (JANEIRO A ABRIL)
PAGAMENTO DO SEGURO DESEMPREGO - TRAB. 1.270 2,83 3.595 1,00 321,54 1.155.946
RESGATADO (MAIO A DEZEMBRO)
PAGAMENTO DO SEGURO DESEMPREGO - 4.898 2,75 13.468 1,00 300,00 4.040.517
EMPREGADO DOMESTICO (JANEIRO A ABRIL)
PAGAMENTO DO SEGURO DESEMPREGO - 7.346) 2,75 20.203 1,00 321,54 6.495.939
EMPREGADO DOMESTICO (MAIO A DEZEMBRO)
TOTAL - SEGURO DESEMPREGO 5.356.281 22.245.320, 9.666.520.104
PAGAMENTO DO ABONO SALARIAL (JANEIRO A 1.075.987| 1,00 1.075.987 1,00 300,00 322.796.117
PAGAMENTO DO ABONO SALARIAL (MAIO A 9.683.883 1,00 9.683.883 1,00 321,54 3.113.755.899
TOTAL - ABONO SALARIAL 10.759.871 10.759.871 3.436.552.015
ESTIMATIVA ANO 2007 14.662.421.024
BOLSA DE QUALIFI CAQAO PROFISSIONAL PARA 2.146 3,54 7.598 1,41 321,54 3.444.571

TRABALHADOR COM CONTR. TRAB. SUSPENSO
(JANEIRO A ABRIL)
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ANEXO IV
CALCULO DO PAGAMENTO DOS BENEFiCIOS SEGURO-DESEMPREGO E ABONO SALARIAL
ESTIMATIVA DAS DESPESAS PARA 2005 A 2008

No N° Par celas/ No Valor Médiodd VALOR |[CALCULO DO
BENEFICIARIOYBeneficiario(*)[CHEQUES(*) DSD em SM | SALARIO| BENEFICIO
(DSD) (un) (R$) (R9Y)

BOLSA DE QUALIFI CAQAO PROFISSIONAL PARA 2.146 3,54 7.598 1,41 344,16 3.686.893
TRABALHADOR COM CONTR. TRAB. SUSPENSO
(MAIO A DEZEMBRO)
PAGAMENTO DO SEGURO DESEMPREGO (JANEIRO A 1.725.058 4,19 7.227.994 1,40 321,54 3.253.725.063
PAGAMENTO DO SEGURO DESEMPREGO (MAIO A 3.450.117] 4,19 14.455.989 1,40 344,16 6.965.242.381
DEZEMBRO)
PAGAMENTO DO SEGURO DESEMPREGO - 126.872 3,53 447.858 1,00 321,54 144.004.124
PESCADOR ARTESANAL (JANEIRO A ABRIL)
PAGAMENTO DO SEGURO DESEMPREGO - 190.308 3,53 671.786 1,00 344,16 231.201.993
PESCADOR ARTESANAL (MAIO A DEZEMBRO)
PAGAMENTO DO SEGURO DESEMPREGO - TRAB. 864 2,83 2.445 1,00 321,54 786.043
RESGATADO (JANEIRO A ABRIL)
PAGAMENTO DO SEGURO DESEMPREGO - TRAB. 1.296 2,83 3.667 1,00 344,16 1.262.011
RESGATADO (MAIO A DEZEMBRO)
PAGAMENTO DO SEGURO DESEMPREGO - 5.387 2,75 14.815 1,00 321,54 4.763.688
EMPREGADO DOMESTICO (JANEIRO A ABRIL)
PAGAMENTO DO SEGURO DESEMPREGO - 8.081 2,75 22.223 1,00 344,16 7.648.213
EMPREGADO DOMESTICO (MAIO A DEZEMBRO)
TOTAL - SEGURO DESEM PREGO 5.512.275 22.861.972, 10.615.764.981
PAGAMENTO DO ABONO SALARIAL (JANEIRO A 1.183.586 1,00 1.183.586 1,00 321,54 380.570.165
PAGAMENTO DO ABONO SALARIAL (MAIO A 10.652.272 1,00 10.652.272 1,00 344,16 3.666.085.878
TOTAL - ABONO SALARIAL 11.835.858 11.835.858 4.046.656.043
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ANEXO IV
CALCULO DO PAGAMENTO DOS BENEFiCIOS SEGURO-DESEMPREGO E ABONO SALARIAL
ESTIMATIVA DAS DESPESAS PARA 2005 A 2008

N° N° Par celad/ N° Valor Médiodd VALOR |[CALCULO DO
BENEFICIARIOYBeneficiario(*)|CHEQUES(*) DSD em SM | SALARIO | BENEFICIO
(DSD) (un) (R$) (R$)

ESTIMATIVA ANO 2008 | | | | | | 16.441.493.232
BOLSA DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL PARA 2.361] 3,54 8.357] 1,41 344,16 4.055.582
TRABALHADOR COM CONTR. TRAB. SUSPENSO
(JANEIRO A ABRIL)
BOLSA DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL PARA 2.361] 3,54 8.357] 1,41 368,77 4.345.587
TRABALHADOR COM CONTR. TRAB. SUSPENSO
(MAIO A DEZEMBRO)
PAGAMENTO DO SEGURO DESEMPREGO (JANEIRO A 1.759.560 4,19 7.372.554 1,40 344,16 3.552.273.614
PAGAMENTO DO SEGURO DESEMPREGO (MAIO A 3.519.119 4,19 14.745.109 1,40 368,77 7.612.575.202
DEZEMBRO)
PAGAMENTO DO SEGURO DESEMPREGO - 152.246 3,53 537.429 1,00 344,16 184.961.595
PESCADOR ARTESANAL (JANEIRO A ABRIL)
PAGAMENTO DO SEGURO DESEMPREGO - 228.369 3,53 806.144) 1,00 368,77 297.281.587
PESCADOR ARTESANAL (MAIO A DEZEMBRO)
PAGAMENTO DO SEGURO DESEMPREGO - TRAB. 881l 2,83 2.494| 1,00 344,16 858.167
RESGATADO (JANEIRO A ABRIL)
PAGAMENTO DO SEGURO DESEMPREGO - TRAB. 1.322 2,83 3.740 1,00 368,77 1.379.299
RESGATADO (MAIO A DEZEMBRO)
PAGAMENTO DO SEGURO DESEMPREGO - 5.926) 2,75 16.297 1,00 344,16 5.608.690
EMPREGADO DOMESTICO (JANEIRO A ABRIL)
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ANEXO IV
CALCULO DO PAGAMENTO DOS BENEFiCIOS SEGURO-DESEMPREGO E ABONO SALARIAL
ESTIMATIVA DAS DESPESAS PARA 2005 A 2008

Ne N° Par celas/ Ne Valor Médiodq VALOR |CALCULO DO
BENEFICIARIOYBeneficiario(*)|CHEQUES(*) DSD em SM | SALARIO | BENEFICIO
(DSD) (un) (R$) (R$)

PAGAMENTO DO SEGURO DESEMPREGO - 8.889 2,75 24.445 1,00 368,77 9.014.629
EMPREGADO DOMESTICO (MAIO A DEZEMBRO)
TOTAL - SEGURO DESEMPREGO 5.681.034 23.524.926 11.672.353.952
PAGAMENTO DO ABONO SALARIAL (JANEIRO A 1.301.944 1,00 1.301.944 1,00 344,16 448.077.163
PAGAMENTO DO ABONO SALARIAL (MAIOA 11.717.499 1,00 11.717.499 1,00 368,77 4.321.062.117
TOTAL - ABONO SALARIAL 13.019.443 13.019.443 4.769.139.280

Fonte: Ministério do Trabalho e Emprego
(*) Médiado exercicio de 2004.
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ANEXOV
FUNDO DE AMPARO AO TRABALHADOR - FAT

Demonstracéo do Resultado no Conceito Acima da Linha - Exercicios de 2003 a 2008

R$ milhdes
~ 2003 2004 2005 2006 2007 2008
DISCRIMINACAO - - - - - -
Realizado Realizado Orcamento Projetado Projetado Projetado Projetado
RECEITAS

. Acimadalinha 13.421.31 15.456,79 18.395,86 18.204,94 19.266,23 20.950,61 22.770,37
Contribuicdo PIS/PASEP (F. 140) 13.021,56 15.150,80 18.115,22 17.906,18 18.906,51 20.547,59 22.331,13

CONFIS - - 13,63 - - - -

Tesouro Nacional 12,90 23,52 0,88 - - - -
Cota-Parte da Contribuiggo Sindical 134,85 136,98 149,00 152,84 167,62 183,04 198,93
Outras Receitas Patrimoniais 0,05 0,02 0,03 0,01 0,03 0,03 0,03
Multas e Juros devidas a0 FAT 0,21 7,93 7,90 8,43 8,31 8,68 9,03
Restituico de Convénios 23,67 31,05 40,93 20,34 52,74 64,65 66,84
Restituicdo de Beneficios Ndo Desembol sados 228,08 106,49 68,28 117,14 131,03 146,62 164,41
[I. Abaixodal inha 7.676,14 7.556,66 8.323,15 8.755,30 9.417,28 9.660,11 9.292,72
Remuneragdo de Aplicagdes no Extramercado 2.871,21 2.176,36 1.648,36 1.736,06 1.862,80 1.891,38 659,75
Remuneracdo de Depositos Especiais 2.338,61 2.533,39 3.882,68 3.896,45 3.694,77 3.678,71 4.065,79
Remuneragdo de Recursos N&o Desembol sados 31,51 13,13 23,45 20,39 291,85 40,29 42,12
Remuneracdo §/ Repasse para BNDES 2.434,81 2.833,77 2.768,66 3.102,41 3.567,87 4.049,73 4.525,07
TOTAL 21.097,45 23.013,45 26.719,01 26.960,24 28.683,50 30.610,73 32.063,09
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ANEXOV

FUNDO DE AMPARO AO TRABALHADOR - FAT
Demonstracéo do Resultado no Conceito Acima da Linha - Exercicios de 2003 a 2008

R$ milhdes
- 2003 2004 2005 2006 2007 2008
DISCRIMINAGCAO : - - : : :
Realizado Realizado Orcamento Projetado Projetado Projetado Projetado

DESPESAS
I11. AcimadalLinha 8.894,70 9.941,75 11.181,73 12.087,00 14.204,66 15.976,74 17.888,28
Seguro-Desemprego - Beneficio 6.644,16 7.186,24 8.126,91 8.600,71 9.666,52 10.615,76 11.672,35
Seguro-Desemprego - Apoio Operacional 156,20 151,09 159,17 172,01 193,33 212,32 233,45
Abono Sdarial - Beneficio 1.804,56 2.286,81 2.480,17 2.895,38 3.436,55 4.046,66 4.769,14
Abono Salarial - Apoio Operacional 3,35 18,81 54,50 57,91 68,73 80,93 95,38
QUALIFICACAO PROFISSIONAL 45,43 72,73 126,69 126,69 400,00 500,00 500,00
Intermediac&o de Emprego 94,04 77,52 75,46 75,46 106,95 122,99 141,44
Apoio Operacional ao PROGER 0,01 - 0,50 0,50 20,42 23,48 27,01
Outros Projetog/Atividades 146,95 148,55 158,34 158,34 312,16 374,59 449,51
V. Abaixodalinha 5.350,69 6.257,12 7.246,09 6.916,21 7.562,60 8.219,04 8.932.45
Emprestimos a0 BNDES p/aplicacéo Prog. Des. Econdmico 5.350,69 6.257,12 7.246,09 6.916,21 7.562,60 8.219,04 8.932,45
TOTAL 14.245,39 16.198,87 18.427,82 19.003,21 21.767,27 24.195,77 26.820,73
RESULTADO ACIMA DA LINHA (I -111) 4.526,62 5.515,04 7.214,13 6.117,93 5.061,56 4.973,88 4.882,09

Fonte: Ministério do Trabalho e Emprego
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Quadrol |
BENEFICIOS TRIBUTARIOS, POR FUNCAO ORCAMENTARIA, REGIONALIZADO
2006
Em R$ 1,00
Funcdo Orcamentéaria Norte Nor deste Centro-Oeste Sudeste Sul Total
Legislativa
Judicidria
Essencia aJustica
Administracéo
Defesa Nacional
Seguranga Piblica
Relacbes Exteriores
Assisténcia Social 112.653.716 263.676.649 417.390.092 1.230.249.454 319.590.105 2.343.560.016
Salde 259.297.385 551.162.705 1.286.457.488 3.068.079.362 373.813.794 5.538.810.734
Trabalho 238.816.391 400.413.387 1.112.705.310 1.812.044.332 304.793.461 3.868.772.880
Educagéo 189.421.676 336.598.339 505.934.456 1.000.408.579 247.609.875 2.279.972.925
Cultura 14.680.210 13.059.639 71.235.568 424.190.174 44.868.298 568.033.890
Direitos da Cidadania 5.036.748 37.664.152 20.766.464 281.294.377 66.983.119 411.744.860
Urbanismo
Habitacdo 40.364.661 82.837.655 294.567.681 245.820.398 59.712.123 723.302.518
Saneamento
Gestdo Ambiental
Ciéncia e Tecnologia 30.449.684 22.675.921 20.848.505 565.361.971 59.935.615 699.271.696
Agricultura 589.664.866 485.566.301 415.573.712 2.409.915.566 379.654.606 4.280.375.050
Organizagdo Agraria 784.320 1.655.219 3.895.396 8.731.541 4.908.507 19.974.984
Indastria 2.422.316.506 1.936.570.674 327.379.041 3.729.974.537 1.343.139.902 9.759.380.661
Comércio e Servigo 2.939.238.198 689.645.215 357.933.241 3.755.313.229 1.617.774.978 9.359.904.861
Comunicactes
Energia 0 58.621.090 26.937.482 192.597.162 16.317.362 294.473.096
Transporte 10.669.070 8.348.666 816.833 223.230.429 35.672.428 278.737.426
Desporto e Lazer 2.078.250 6.586.682 6.178.797 126.914.221 26.900.661 168.658.611
Encargos Especiais
Total 6.855.471.680 4.895.082.297 4.868.620.066 19.074.125.332 4.901.674.833 40.594.974.207
Arrecadacdo Estimada| 6.111.365.515 18.352.804.861 35.552.070.732 207.761.152.819 32.752.966.135 300.530.360.062

Fonte: Secretaria da Receita Federal/MF
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Quadro 1
BENEFiCIOS TRIBUTARIOS, POR FUNQAO ORCAMENTARIA, REGIONALIZADO
2006
Em %
Funcdo Orcamentéaria Norte Nordeste [Centro-Oestg Sudeste Sul Total
Legidativa
Judicidria
Essencid & Justica
Administragdo
Defesa Naciona
Seguranca Publica
RelagOes Exteriores
Assisténcia Socia 4,81 11,25 17,81 52,49 13,64 100
Salide 4,68 9,95 23,23 55,39 6,75 100
Trabalho 6,17 10,35 28,76 46,84 7,88 100
Educacdo 8,31 14,76 22,19 43,88 10,86 100
Cultura 2,58 2,30 12,54 74,68 7,90 100
Direitos da Cidadania 1,22 9,15 5,04 68,32 16,27 100
Urbanismo
Habitagdo 5,58 11,45 40,73 33,99 8,26 100
Saneamento
Gestdo Ambiental
Ciéncia e Tecnologia 4,35 3,24 2,98 80,85 8,57 100
Agricultura 13,78 11,34 9,71 56,30 8,87 100
Organizagdo Agraria
IndUstria 24,82 19,84 3,35 38,22 13,76 100
Comércio e Servico 31,40 7,37 3,82 40,12 17,28 100
Comunicagbes
Energia 0,00 19,91 9,15 65,40 5,54 100
Transporte 3,83 3,00 0,29 80,09 12,80 100
Desporto e Lazer 1,23 391 3,66 75,25 15,95 100
Encargos Especiais
Total 16,89 12,06 11,99 46,99 12,07 100
Gastog/Arrecadacao 112,18 26,67 13,69 9,18 14,97 13,51

Fonte: Secretaria da Receita Federal/MF
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Quadro 11
BENEFiICIOS TRIBUTARIOS POR FUNCAO ORCAMENTARIA E POR MODAL IDADE DE BENEFICIO
2006
Em R$ 1,00
Valor
Funcdo Orcamentaria Beneficio Tributario Estimado Total %
(R9) (R9)
Legislativa 0,00
Judicidria 0,00
Essencial aJustica 0,00
Administracédo 0,00
Defesa Nacional 0,00
Seguranga Plblica 0,00
Relactes Exteriores 0,00
Doagbes a Entidades Civis Sem Fins Lucrativos 108.558.009 2.343.560.016 5,77
Entidades Sem Fins Lucrativos - Associagdo Civil 926.699.848
Assisténcia Social Entidades Sem Fins Lucrativos - Filantrépice 631.943.749
Deficiente Fisico 8.977.155
Declarantes com 65 anos ou mais - |RPF 667.381.256
Saide Despesas Médicas do |RPF 2.073.082.358 5.538.810.734 13,64
IRPC 897.460.499
Entidades Sem Fins L ucrativos - Assisténcia Social 1.170.122.291
M edicamentos 1.398.145.586
Trabalho Programa de Alimentagdo do Trabalhador 189.806.237| 3.868.772.880 9,53
Beneficios Previdénciérios FAPI - IRP. 58.327.685
Planos de Poupanca e Investimento PAIT - IRPJ n.i
Previdéncia Privada Fechada - IRPX 1.451.599.468
Seguro Pessoais e do Trabalho - IOF 223.000.000
Aposentadoria p/ moléstia grave ou acidente Trab.- 659.523.671
IRPF
Pecllio por morte ou invalidez - IRPF 63.906.128
::U'L:I-Lm;du PUI TELIDAU UE LUIILIdLlL uE Liavall v = 1222609691
Educagdo Despesas com Educagéo - |RPF 1.098.597.512 2.279.972.925 5,62
Entidades Sem Fins Lucrativos - Educagdo 886.890.454
Prouni 273.066.250
DoagBes a I nstituicBes de Ensino e Pesquise 21.418.708
Cultura Programa Nacional de Apoio a Culture 333.319.280 568.033.890 1,40
Atividade Audiovisua 149.698.475
Entidades Sem Fins Lucrativos - Cultural 85.016.135
Direitos da Cidadania Fundos de Direitos da Crianca e do Adolescente 59.647.617 411.744.860 1,01
Horério Eleitoral Gratuito 352.097.243
Urbanismo 0,00
Habitacdo Operagoes de Crédito com Fins Habitacionais 179.392.673 723.302.518 1,78
AssociagOes de Poupanga e Empréstimo - IRP. 6.100.757
Caderneta de Poupanca - |RPF 537.809.088
Saneamento 0,00
Gestédo Ambiental 0,00
Ciéncia e Tecnologia Mé&quinas e Equipamentos - CNPq 126.001.883 699.271.696 1,72
PDTI/PDTA 62.100.000
Entidades Sem Fins Lucrativos - Cientifice 88.781.455
Pesquisa Tecnol 6gica e Desenvolvimento de 141.000.000

Inovacgdo - IRPJ
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Quadro 11
BENEFiICIOS TRIBUTARIOS POR FUNCAO ORCAMENTARIA E POR MODAL IDADE DE BENEFICIO
2006
Em R$ 1,00
Valor
Funcdo Orcamentaria Beneficio Tributario Estimado Total %
(R9) (R9)
Desp. com Pesquisas Cientificas e Tecnol égicas - 281.388.358
IRPJ
Agricultura Zona Franca de Manaus e Amazonia Ocidental 340.848.612 4.280.375.050 10,54
ADA 144.237.764
ADENE 211.492.694
FINOR 57.641.956
FINAM 29.678.970
FUNRES 1.508.351
Agricultura - Pis Cofins 3.483.584.810
Operagdes de Creditos - Fundos Constitucionais 11.381.893
Organizagdo Agréria Imével Rural 19.974.984 19.974.984 0,05
Zona Franca de Manaus e Amazonia Ocidental 1.517.954.387 9.759.380.661 24,04
Componentes de Embarcagdes 287.031.654
Setor Automobilistico 1.306.454.549
ADA 642.356.576
ADENE 941.873.463
FINOR 256.705.931
Industria FINAM 132.173.996
FUNRES 6.717.373
Operagdes de Creditos - Fundos Constitucionais 50.688.763
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte 1.650.633.929
Informética 1.369.063.482
Agroindistria - Pis/Cofins 982.549.562
Petroguimica 615.176.997
Zona Franca de Manaus e Amazonia Ocidental 2.648.798.009 9.359.904.861 23,06
. . Areas de Livre Comércio 104.478.956
Comercio e Servigo Empreedimentos Turisticos 4.092.179

Microempresas e Empresas de Pequeno Porte

6.602.535.717

Comunicacfes 0,00
Energia Termoeletricidade 294.473.096 294.473.096 0,73
Transporte TAXI 41.701.614 278.737.426 0,69
AFRMM 237.035.812

. ) . . 168.658.611 168.658.611 0,42

Desporto e Lazer Entidades Sem Fins Lucrativos - Recreativa
Encargos Especiais 0,00
Total 40.594.974.207 100,00

Fonte: Secretaria da Receita Federal/STN
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Quadro IV
PRINCIPAIS BENEFICIOS TRIBUTARIOS, POR FUNCAO ORCAMENTARIA
2006
Em R$ 1,00
Valor Participacdo (%)
Class. Funcdo Orcametaria no Total dos
(R9) .
beneficios

1 Indigtria 9.759.380.661 24,04
2 Comércio e Servigo 9.359.904.861 23,06
3 |Salde 5.538.810.734 13,64
4 Agricultura 4.280.375.050 10,54
5 |Trabdho 3.868.772.880 9,53
6 |AssigténciaSocid 2.343.560.016 5,77
7 Educacdo 2.279.972.925 5,62
8 Habitagdo 723.302.518 1,78
9 Ciénciae Tecnologia 699.271.696 1,72
10 |Culture 568.033.890 1,40
11  |DireitosdaCidadania 411.744.860 1,01
12 |Enaga 294.473.096 0,73
13 |Transporte 278.737.426 0,69
14  |Desporto e Lazer 168.658.611 0,42
15 |Organizacéo Agraia 19.974.984 0,05
Total dos Beneficios 40.594.974.207 100

Fonte: Secretaria da Receita Federa/MF
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QuadroV
CONSOLIDACAO DOSBENEFICIOS TRIBUTARIOS POR TIPO DE RECEITA
2006
Em R$ 1,00
Valor Participacéo (%)

Receita Estimado Receita Total dos

(R$) PIB Administradd beneficios

. Imposto sobre Importacéo 2.226.293.777 0,10 0,74 5,48
II.  Imposto sobre a Renda e Proventos de qualquer nature 17.118.709.395 0,79 5,70 42,17
I1.a) - Pessoa Fisica 6.351.786.569 0,29 2,11 15,65
I1.b) - Pessoa Juridica 10.646.007.296 0,49 3,54 26,22
Il.c) - Retido na Fonte 120.915.530 0,01 0,04 0,30
I11. Imposto sobre Produtos I ndustrializados 5.456.857.318 0,25 1,82 13,44
Il.a - Operagdes Internas 4.735.660.859 0,22 1,58 11,67
I11.b - Vinculado a Importagéo 721.196.459 0,03 0,24 1,78
IV. Imposto sobre Operacdes Financeiras 495.478.575 0,02 0,16 1,22
V. Imposto s/ Propriedade Territorial Rural 19.974.984 0,00 0,01 0,05
VI. Contribuicio Social para o PIS-PASEP 2.400.325.712 0,11 0,80 5,91
VII. Contribuicdo Social sobreo Lucro Liquido 2.352.793.773 0,11 0,78 5,80
VIII. Contribuicéo p/ Financiamento da Seguridade Social 10.287.504.864 0,48 3,42 25,34
IX. Adicional ao Frete p/ Renovagio da Marinha Mercante 237.035.812 0,01 0,08 0,58
Total dos Beneficios 40.594.974.207 1,88 13,51 100,00

Receita Administrada - SRF 300.530.360.062 13,88 100,00
PIB 2.164.850.041.416 100,00

Fonte: Secretaria da Receita Federal/MF



Anexo de Metas Fiscais

Lei deDiretrizes Orcamentarias — 2006

(Art. 4°, 8 2°, inciso V, da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000)

Anexo |V.10 - Renlncia de Receitas Administradas

Quadro VI
CONSOLIDACAO DOS BENEFICIOS TRIBUTARIOS POR RECEITA E MODALIDADE DE BENEFICIO
2006
Em R$ 1,00
Valor Participacédo (%)
Receita Estimado Receita Total dos
(R9) PIB Administrada| beneficios
I. Imposto sobre Importacéo 2.226.293.777 0,10 0,74 5,48
1. Zona Franca de Manaus e Amazonia Ocidental 1.030.097.457 0,05 0,34 2,54
(Inclusive Bagagem)
2. Areas de Livre Comércio 3.145.965 0,00 0,00 0,01
3. Maquinas e Equipamentos - Aquisi¢des do CNPq 82.801.238 0,00 0,03 0,20
4. Componentes de Embarcagdes 57.147.568 0,00 0,02 0,14
5. Empresas Montadoras 1.053.101.549 0,05 0,35 2,59
Il.Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Naturez 17.118.709.395 0,79 5,70 42,17
11.a) Pessoa Fisica 6.351.786.569 0,29 2,11 15,65
1. Rendimentos Isentos e Ndo Tributaveis 3.151.229.834 0,15 1,05 7,76
1.1 Idenizagdo por recisdo de contrato de trabalho 1.222.609.691 0,06 0,41 3,01
1.2 Declarantes com 65 anos ou mais 667.381.256 0,03 0,22 1,64
1.3 Peculio por morte ou invalidez 63.906.128 0,00 0,02 0,16
1.4 Aposentadoria p/ moléstia grave ou acidente de trabe 659.523.671 0,03 0,22 1,62
1.5 Caderneta de poupanca 537.809.088 0,02 0,18 1,32
2. Dedugdes do Rendimento Tributével 3.171.679.870 0,15 1,06 7,81
2.1 Despesas Médicas 2.073.082.358 0,10 0,69 5,11
2.2 Despesas com Educacéo 1.098.597.512 0,05 0,37 2,71
3. Deducgdes do Imposto Devido 28.876.865 0,00 0,01 0,07
3.1 Programa Nacional de Apoio a Cultura 2.108.869 0,00 0,00 0,01
3.2 Atividade Audiovisua 532.299 0,00 0,00 0,00
3.3 Fundos de Direitos da Crianga e do Adolescente 26.235.697 0,00 0,01 0,06
11.b) Pessoa Juridica 10.646.007.296 0,49 3,54 26,22
1. Desenvolvimento Regional 1.939.960.497 0,09 0,65 4,78
1.1 ADENE 1.153.366.156 0,05 0,38 2,84
1.2 ADA 786.594.340 0,04 0,26 1,94
2. Fundos de Investimentos 484.426.578 0,02 0,16 1,19
2.1 FINOR 314.347.887 0,01 0,10 0,77
2.2 FINAM 161.852.966 0,01 0,05 0,40
2.3 FUNRES 8.225.724 0,00 0,00 0,02
3. Desenvolvimento de Empreedimentos Turisticos 4.092.179 0,00 0,00 0,01
4. Programa de Alimentacdo do Trabalhador 189.806.237 0,01 0,06 0,47
5. Programa Nac. de Apoio a Cultura e Atividade Audiovisug 373.461.057 0,02 0,12 0,92
5.1 Apoio aCultura 331.210.410 0,02 0,11 0,82
5.2 Atividade Audiovisua 42.250.646 0,00 0,01 0,10
6. Fundo dos Direitos da Crianga e do Adol escente 33.411.920 0,00 0,01 0,08
7. Microempresas e Empresas de Pequeno Porte 3.394.746.787 0,16 1,13 8,36
8. PDTI/PDTA 29.100.000 0,00 0,01 0,07
9. Doacdes a Institui¢des de Ensino e Pesquisa 13.754.072 0,00 0,00 0,03
10. Doagdes a Entidades Civis sem fins Lucrativos 69.710.771 0,00 0,02 0,17
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Quadro VI
CONSOLIDACAO DOS BENEFICIOS TRIBUTARIOS POR RECEITA E MODALIDADE DE BENEFICIO
2006
Em R$ 1,00
Valor Participacédo (%)
Receita Estimado Receita Total dos
(R9) PIB Administrada| beneficios
11. Horério Eleitoral Gratuito 352.097.243 0,02 0,12 0,87
12. Assisténcia Médica, Odont. e Farmacéutica a Empregados] 897.460.499 0,04 0,30 2,21
13. Beneficios Previdénciarios a Empregados e Fundo de 58.327.685 0,00 0,02 0,14
Aposentadoria Individual-FAPI
14. Planos de Poupanca e Investimento - PAIT n.i
15. Despesas com Pesquisas Cientificas e Tecnol 6gicas 281.388.358 0,01 0,09 0,69
16. Entidades Sem Fins Lucrativos 2.373.270.230 0,11 0,79 5,85
16.1 Imunes 983.179.100 0,05 0,33 2,42
a) Educacéo 451.177.697 0,02 0,15 1,11
b) Assisténcia Social 532.001.403 0,02 0,18 1,31
16.2 Isentas 1.390.091.130 0,06 0,46 3,42
a) Associacéo Civil 357.606.232 0,02 0,12 0,88
b) Cultura 36.904.510 0,00 0,01 0,09
c) Previdéncia Privada Fechada 579.759.509 0,03 0,19 1,43
d) Filantropica 304.632.613 0,01 0,10 0,75
€) Recredtiva 64.429.062 0,00 0,02 0,16
f) Cientifica 40.658.447 0,00 0,01 0,10
g AssociagOes de Poupanga e Empréstimo 6.100.757 0,00 0,00 0,02
17. Pesquisa tecnol dgica e desenvol vimento de inovagéo 105.000.000 0,00 0,03 0,26
tecnol 6gica de produtos.
18. Prouni 45.993.184 0,00 0,02 0,11
I1.c) Retido na Fonte 120.915.530 0,01 0,04 0,30
1. PDTI/PDTA 14.000.000 0,00 0,00 0,03
2. Atividade Audiovisual 106.915.530 0,00 0,04 0,26
3 AssociagOes de Poupanga e Empréstimo ni
I11.Imposto sobre Produtos Industrializados 5.456.857.318 0,25 1,82 13,44
I11.a Operacdes I nternas 4.735.660.859 0,22 1,58 11,67
1. Zona Franca de Manaus e Amazodnia Ocidental 2.860.735.647 0,13 0,95 7,05
2. Areasde Livre Comércio 99.456.000 0,00 0,03 0,24
3. Embarcagtes 115.889.207 0,01 0,04 0,29
4. PDTI/PDTA 1.500.000 0,00 0,00 0,00
5. Microempresas e Empresas de Pequeno Porte n.i
6. Setor Automobilistico 253.353.000 0,01 0,08 0,62
6.1 Empreendimentos Industriais nas &reas de atuagdo 232.196.000 0,01 0,08 0,57
da ADENE e ADA. 0,00 0,00 0,00
6.2 Montadoras e Fabricantes de veicul os automotores 21.157.000 0,00 0,01 0,05
instalados nas regides NO, NE e CO. 0,00 0,00 0,00
7. Transporte Autonémo - TAXI 28.455.209 0,00 0,01 0,07
8. Automoveis para Portadores de Deficiéncia Fisica 7.208.314 0,00 0,00 0,02
9. Informética 1.369.063.482 0,06 0,46 3,37
I11.b Vinculado a Importacéo 721.196.459 0,03 0,24 1,78
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Quadro VI
CONSOLIDACAO DOS BENEFICIOS TRIBUTARIOS POR RECEITA E MODALIDADE DE BENEFICIO
2006
Em R$ 1,00
Valor Participacédo (%)
Receita Estimado Receita Total dos
(R9) PIB Administrada| beneficios
1. Zona Franca de Manaus e Amazonia Ocidental (inclusive 616.767.904 0,03 0,21 1,52
bagagem) 0,00 0,00 0,00
2. Areas de Livre Comércio 1.876.991 0,00 0,00 0,00
3. Maquinas e Equipamentos - Aquisi¢des do CNPq 43.200.646 0,00 0,01 0,11
4. Componentes de Embarcagdes 57.850.918 0,00 0,02 0,14
5. PDTI/PDTA 1.500.000 0,00 0,00 0,00
IV. Imposto sobre Operacdes Financeiras 495.478.575 0,02 0,16 1,22
1. PDTI/PDTA 16.000.000 0,00 0,01 0,04
2. Operagdes de crédito com fins habitacionais 179.392.673 0,01 0,06 0,44
3. Operagdes crédito recursos Fundos Constitucionais 62.070.656 0,00 0,02 0,15
4. Operag0es crédito aquisi¢do automéveis destinados: 15.015.246 0,00 0,00 0,04
4.1 Transporte autondmo de passageiros - (TAXI) 13.246.405 0,00 0,00 0,03
4.2 Pessoas portadoras de deficiéncia fisica 1.768.840 0,00 0,00 0,00
5. Desenvolvimento Regional ni
6. Seguro de Vida e Congéneres 223.000.000 0,01 0,07 0,55
V. Imposto s/ Propriedade Territorial Rural 19.974.984 0,00 0,01 0,05
VI. Contribuicdo Social para o PIS-PASEP 2.400.325.712 0,11 0,80 591
1. Microempresas e Empresas de Pequeno Porte 1.003.293.584 0,05 0,33 2,47
2. Embarcactes 9.879.180 0,00 0,00 0,02
3. Medicamentos 244.675.477 0,01 0,08 0,60
4. Termoeletricidade 59.006.187 0,00 0,02 0,15
5. Petroguimica 129.966.794 0,01 0,04 0,32
6. Prouni 126.788.939 0,01 0,04 0,31
7. Agricultura e Agroindistria 826.715.550 0,04 0,28 2,04
VII. Contribuigao Social sobreo Lucro Liquido 2.352.793.773 0,11 0,78 5,80
1. DoagBes a Instituicdes de Ensino e Pesquisa 7.664.636 0,00 0,00 0,02
2. Doagdes a Entidades Civis sem fins Lucrativos 38.847.238 0,00 0,01 0,10
3. Microempresas e Empresas de Pequeno Porte 916.488.038 0,04 0,30 2,26
4. Pesquisa Tecnol 6gica e Desenvolvimento de Inovagao 36.000.000 0,00 0,01 0,09
Tecnol dgica de Produtos.
5. Entidades Sem Fins Lucrativos 1.335.625.316 0,06 0,44 3,29
5.1 Imunes 554.738.016 0,03 0,18 1,37
a) Educacéo 254.567.475 0,01 0,08 0,63
b) Assisténcia Social 300.170.541 0,01 0,10 0,74
5.2 Isentas 780.887.300 0,04 0,26 1,92
a) Associacéo Civil 201.771.754 0,01 0,07 0,50
b) Cultura 20.822.589 0,00 0,01 0,05
c) Previdéncia Privada Fechada 327.117.043 0,02 0,11 0,81
d) Filantropica 171.882.510 0,01 0,06 0,42
€) Recredtiva 36.352.736 0,00 0,01 0,09
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Quadro VI
CONSOLIDACAO DOS BENEFICIOS TRIBUTARIOS POR RECEITA E MODALIDADE DE BENEFICIO
2006
Em R$ 1,00
Valor Participacédo (%)
Receita Estimado Receita Total dos
(R9) PIB Administrada| beneficios
f) Cientifica 22.940.669 0,00 0,01 0,06
6. Prouni 18.168.544 0,00 0,01 0,04
VIIl Contribuigdo p/ Financiamento da Seguridade Social 10.287.504.864 0,48 3,42 25,34
1. Microempresas e Empresas de Pequeno Porte 2.938.641.236 0,14 0,98 7,24
2. Embarcagtes 46.264.782 0,00 0,02 0,11
3. Medicamentos 1.153.470.108 0,05 0,38 2,84
4. Termoeletricidade 235.466.909 0,01 0,08 0,58
5. Petroguimica 485.210.203 0,02 0,16 1,20
6. Entidades Sem Fins Lucrativos 1.706.917.222 0,08 0,57 4,20
6.1 Imunes 519.095.629 0,02 0,17 1,28
a) Educacéo 181.145.282 0,01 0,06 0,45
b) Assisténcia Social 337.950.347 0,02 0,11 0,83
6.2 Isentas 1.187.821.593 0,05 0,40 2,93
a) Associacéo Civil 367.321.862 0,02 0,12 0,90
b) Cultura 27.289.035 0,00 0,01 0,07
c) Previdéncia Privada Fechada 544.722.917 0,03 0,18 1,34
d) Filantropica 155.428.626 0,01 0,05 0,38
€) Recredtiva 67.876.813 0,00 0,02 0,17
f) Cientifica 25.182.339 0,00 0,01 0,06
7. Prouni 82.115.583 0,00 0,03 0,20
8. Agricultura e Agroindistria 3.639.418.821 0,17 1,21 8,97
9. Livros Técnicos e Cientificos ni
IX. Adicional ao Frete p/ Renovagdo da Marinha Mercante 237.035.812 0,01 0,08 0,58
1. DoagBes 198.058 0,00 0,00 0,00
2. Zona Franca de Manaus 70.830.958 0,00 0,02 0,17
3. Pesquisas Cientificas 345.748 0,00 0,00 0,00
4. Eventos culturais e artisticos 0 0,00 0,00 0,00
5. Construcéo Naval 4.582.299
6. Desenvolvimento Regional 161.078.750 0,01 0,05 0,40
Total dos Beneficios 40.594.974.207 1,88 13,51 100,00
Receita Administrada - SRF 300.530.360.062 13,88 100,00
PIB 2.164.850.041.416 100,00

Fonte: Secretaria da Receita Federal/MF
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Quadro VII
DISCRIMINACAO DOS BENEFiICIOS TRIBUTARIOS, REGIONALIZADOS E POR RECEIT/
2006
Em R$ 1,00
Valor
Receta Estimado Norte Nordeste Centro-Oeste Sudeste Sul
(R9)
I.  Imposto sobre Importagéo 2.226.293.777 | 1.037.279.558 7.076.394 9.798.139 858.746.802 | 313.392.884
Il.  Imposto & aRendae 17.118.709.395 | 1.858.615.058 | 3.326.081.166 | 3.334.511.229 | 6.739.923.329 | 1.859.578.613
Proventos de qual quer
11.8) Pessoa Fisica 6.351.786.569 | 701.585.728 | 1.235.170.043 | 2.609.411.123 | 1.370.022.806 | 435.596.869
11.b) Pessoa Juridica 10.646.007.296 | 1.147.186.550 | 2.090.901.844 721.030.340 | 5.273.412.397 | 1.413.476.165
I1.c) Retido na Fonte 120.915.530 9.842.780 9.279 4.069.766 96.488.126 10.505.578
I1l. Imposto sobre Produtos 5.456.857.318 | 3.616.402.535 220.281.857 113.476.868 | 1.148.344.037 | 358.352.021
Industrializados
111.a Operagdes Internas 4.735.660.859 | 2.994.446.716 218.857.249 108.364.796 | 1.067.127.910 | 346.864.189
I11.k Vinculado & Importagéo 721.196.459 | 621.955.819 1.424.608 5.112.073 81.216.127 11.487.832
IV. Imposto sobre Operagdes 495.478.575 26.966.492 43.373.855 64.793.150 306.981.744 53.363.334
Financeiras
V. Imposto §/ Propriedade 19.974.984 784.320 1.655.219 3.895.396 8.731.541 4,908.507
Territoria Rura
VI. Contribui¢do Socia para o 2.400.325.712 48.702.376 233.410.488 181.995.238 | 1.544.543.597 | 391.674.013
PIS-PASEP
VII. Contribuicdo Social sobre o 2.352.793.773 55.112.623 186.202.991 221.643.921 | 1.473.149.106 | 416.685.132
Lucro Liquido
VIl Contribuigao p/ 10.287.504.864 | 201.417.598 877.000.327 938.506.124 | 6.798.900.779 | 1.471.680.037
Financiamento da
IX. Adicional ao Frete p/ 237.035.812 10.191.122 0 0 194.804.396 32.040.293
Renovagéo da Marinha
Total 40.594.974.207 | 6.855.471.680 | 4.895.082.297 | 4.868.620.066 | 19.074.125.332 | 4.901.674.833

Fonte: Secretaria da Receita Federa/MF
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Quadro VIII
DISCRIMI NAQAO DOS BENEFiCIOS TRIBUTARIOS, REGIONALIZADOS E POR RECEITA
2006
EM K L,uU
Valor Participacdo Percentual por Regido
Receita Estimado Total
R9) Norte Nordeste |Centro-Oeste| Sudeste Sul
I. Imposto sobre Importagéo 2.226.293.777 46,59 0,32 0,44 38,57 14,08 [ 100,00
1. Imposto &/ a Renda e Proventos | 17.118.709.395 10,86 19,43 19,48 39,37 10,86 | 100,00
de qualquer natureza
11.8) Pessoa Fisica 6.351.786.569 11,05 19,45 41,08 21,57 6,86 | 100,00
11.b) Pessoa Juridica 10.646.007.296 10,78 19,64 6,77 49,53 13,28 | 100,00
11.c) Retido na Fonte 120.915.530 8,14 0,01 3,37 79,80 8,69 | 100,00
11l. Imposto sobre Produtos 5.456.857.318 66,27 4,04 2,08 21,04 6,57 | 100,00
Industrializados
111.a OperagOes Internas 4.735.660.859 63,23 4,62 2,29 22,53 7,32 | 100,00
111 F Vincnladn A Imnortacin 721 196 459 RA 24 020 071 1126 159 [ 10000
V. Imposto sobre Operagdes 495.478.575 5,44 8,75 13,08 61,96 10,77 | 100,00
V. Imposto & Propriedade 19.974.984 3,93 8,29 19,50 43,71 24,57 | 100,00
Territorial Rura
VI. Contribui¢do Socia parao PIS- 2.400.325.712 2,03 9,72 7,58 64,35 16,32 | 100,00
PASEP
VII. Contribuigdo Social sobre o 2.352.793.773 2,34 7,91 9,42 62,61 17,71 | 100,00
Lucro Liquido
VIII Contribuigo p/ Financiamento 10.287.504.864 1,96 8,52 9,12 66,09 14,31 | 100,00
da Seguridade Socia
IX. Adiciona ao Frete p/ Renovagéo 237.035.812 4,30 0,00 0,00 82,18 13,52 [ 100,00
da Marinha Mercante
Total dos Beneficios 40.594.974.207 16,89 12,06 11,99 46,99 12,07 100,00

Fonte: Secretaria da Receita Federd/MF



ANEXO DE METAS FISCAIS

LEI DE DIRETRIZES ORC}AMENTARIAS — 2006
(Art. 42, § 29 inciso V, da Lei Complementar A 101, de 4 de maio de 2000)

Anexo V.11 — Demonstrativo das Renuncias Previder@ias
Fonte: Ministério da Previdéncia Social

|. CONSIDERACOES GERAIS

O art. 165, 8§ 6°, da Constituicdo Federal estabelebrigacdo de o Poder Executivo
apresentar demonstrativo regionalizado do efeftoresreceitas e despesas, decorrente de isengoes,
anistias, remissdes, subsidios e beneficios deezattributaria, financeira e crediticia, a integra
projeto de lei orcamentaria anual. A Lei Compleraent® 101, de 4 de maio de 2000, que
estabelece normas de financas publicas voltadasgeesponsabilidade na gestdo fiscal, em seu
art. 5°, 1, estabelece, igualmente, a mesma offimaA Lei n° 9.995, de 25 de julho de 2000, que
dispbBe sobre as diretrizes orcamentéarias pararcieixede 2001, determinou, pela primeira vez, a
inclusdo do demonstrativo de rendncias prevideiasiano projeto de lei orcamentéria anual. O
Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias paraxeraécio financeiro de 2006 mantém esta
determinacao.

O presente demonstrativo visa atender as refedidpssicdes legais, apresentando a
estimativa de rendncia das receitas previdenciélasvamente ao tratamento diferenciado dado a
segmentos econdémicos especificos, para o exefiriaimceiro de 2006.

Este demonstrativo discrimina os valores refereatestimativa de renuncia fiscal
para 2006 do Regime Geral de Previdéncia Somiédtivamente & contribuicdo (i) das empresas
optantes do Sistema Integrado de Pagamento de timspesContribuicdes das Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES; (ii) das afegl beneficentes de assisténcia social
(filantrépicas); (iii) do empregador rural cuja gugdo seja exportada e (iv) os impactos da
deducéo do percentual da Contribuicdo Provisotmmesdovimentacdo Financeira — CPMF sobre
aliquotas de contribuicdo de empregados, empregdologsticos e trabalhadores avulsos com
remuneracao até 3 salarios minimos, conforme detada pela Lei n® 9.311, de 24 de outubro de
1996.

Em linhas gerais, o valor das renuncias correspandiéerenca entre o valor que
seria devido segundo as normas aplicdveis aos akapie empresas em geral (Arts. 21 e 22,
incisos | a IV, da Lei n°® 8.212, de 24 de julhol®91), e o efetivamente recolhido segundo as
normas especificas para cada um dos segmentaslosfer

A estimativa foi calculada com base nos resultadabzados em 2063 projetada
para 2006, utilizando-se a taxa de crescimentagieetla arrecadacao previdenciaria. Os resultados
foram apurados por regiao.

! O Tribunal de Contas da Unido — TCU determinou (oficio n® 31-SGS-TCU, de 28/01/04) a Secretaria de
Previdéncia Social do Ministério da Previdéncia Social, através do Acérdao n° 38/2004, item 9.2.3, que
“exclua do demonstrativo de beneficios previdenciarios os itens referentes ao segurado especial,
empregadores rurais (pessoas fisica e juridica), empregador doméstico e clube de futebol profissional, uma
vez que se tratam de regimes tributarios préprios de seguridade social, conforme estabelece o § 9° do art.
195 da Constituicdo Federal”.

% No caso das Exportacdes Rurais, os dados realizados foram relativos ao ano de 2004.



Para 2006, a estimativa de renuncia previdencdmgasegmentos citados totalizou
R$ 12,63 bilhdes, o que representa 10,93% da aaeéa liquida previdenciaria e 0,58% do PIB
previstos para o proximo exercicio.

Os anexos apresentam a distribuicdo das renUncegdenciarias para cada
segmento, a participacdo na arrecadacao prevideneiano PIB projetados para 2006, além da
distribuic&o regionalizada.

ll. METODOLOGIA E FONTE DAS INFORMACOES UTILIZADAS NO CALCULO DAS
RENUNCIAS PREVIDENCIARIAS

1. EMPRESAS OPTANTES DO SISTEMA INTEGRADO DE PAGAMENTO DE
IMPOSTOS E CONTRIBUICOES DAS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE - SIMPLES

As microempresas e empresas de pequeno porte epfagio SIMPLES, na forma
da Lei n® 9.317, de 5 de dezembro de 1996, témmtxilooicdo previdenciaria substituida por uma
contribuicdo incidente sobre a receita bruta mensaiavel segundo a receita bruta acumulada
dentro do ano-calendario, conforme tabela abaixo:

ALIQUOTAS DE CONTRIBUICAO DO SIMPLES
MICROEMPRESA

Receita Bruta % total % correspondente a previdéncia
até R$ 60 mil 3% 1,20%
de R$ 60 mil até R$ 90 mil 4% 1,60%
de R$ 90 mil até R$ 120 mil 5% 2,00%
EMPRESA DE PEQUENO PORTE
Receita Bruta % total % correspondente a previdéncia
de R$ 120 mil até R$ 240 mil 5,4% 2,14%
de R$ 240 mil até 360 mil 5,8% 2,28%
de R$ 360 mil até R$ 480 mil 6,2% 2,42%
de R$ 480 mil até R$ 600 mil 6,6% 2,56%
de R$ 600 mil até R$ 720 mil 7,0% 2,70%
de R$ 720 mil até R$ 840 mil 7,4% 3,10%
de R$ 840 mil até R$ 960 mil 7,8% 3,50%
de R$ 960 mil até R$ 1.080 mil 8,2% 3,90%
de R$ 1.080 mil até R$ 1.200 mil 8,6% 4,30%

A renuncia previdenciaria destas empresas foi tmdaucom base na diferenca entre
a contribuicao patronal conforme a regra aplicadampresas em geral — art. 22 da Lei n® 8.212, de
1991 (22% sobre a folha de pagamento, sendo quec®¥sponde a aliquota basica e 2%, em
média, referente ao adicional para o financiameot beneficios concedidos em face do grau de
incidéncia da incapacidade laborativa decorrentertcos ambientais de trabalho; 20% sobre os
pagamentos feitos a contribuintes individuais du&s lprestem servicos; 15% sobre o valor bruto da
nota fiscal ou fatura de prestacdo de servicotivataente a servicos que lhes sdo prestados por
cooperados por intermédio de cooperativas de trab&P6 sobre a remuneragdo dos empregados
cuja atividade exercida ensejar concessao de ajpdeeia aos 25 anos de contribuicdo; 9% sobre a
remuneracado dos empregados cuja atividade exeedisigar concessado de aposentadoria aos 20



anos de contribuicdo e 12% sobre a remuneracaerdpsegados cuja atividade exercida ensejar
concessao de aposentadoria aos 15 anos de cagéidbui e 0 valor destinado a Previdéncia Social,
repassado pela Secretaria da Receita Federal romnfwitérios de rateio definidos na Lei n® 9.317,

de 1996.

Para apuracdo do valor da folha de pagamento ealm®es pagos aos contribuintes
individuais e aos cooperados por intermédio dap@@divas de trabalho foram utilizadas as
informacgdes declaradas na Guia de Recolhimentd3ISFe informacgdes a Previdéncia — GFIP.

O método de calculo é o seguinte:
CPS = FPS[7e +VASL 1. +VCSL 7c + R15SL 115+ R20S [ 720+ R25SL 7 25, onde:

CPS = Contribuicdo Potencial das empresas optantes§I®IBLES, no ano t;

FPS = Folha de Pagamento total dos empregados das empp@Esates pelo SIMPLES, no ano t;

e =Aliquota de contribuicdo do empregador sobre aafole pagamento conforme regra geral, no
ano t (22%);

VAS = Valor total pago aos contribuintes individuaisgseémpresas optantes pelo SIMPLES, no
ano t;

T = Aliquota de contribuicdo sobre valor pago aos domintes individuais conforme regra geral,
no ano t (20%);

VCS = Valor total pago aos cooperados por intermédio casperativas de trabalho pelas
empresas optantes pelo SIMPLES, no ano t;

. =Aliquota de contribuicdo sobre valor pago aos crams por intermédio das cooperativas de
trabalho conforme regra geral, no ano t (15%);

R15S = Remuneracdo total dos empregados cuja atividadecidaeensejar concessao de
aposentadoria com 15 anos de contribuicdo das sagpoptantes pelo SIMPLES, no ano t;

715 = Aliquota adicional de contribuicdo do empregaddire@ remuneracdo dos empregados cuja
atividade exercida ensejar concessdo de aposeiatacton 15 anos de contribuicdo, no ano t
(12%);

R2CS = Remuneracdo total dos empregados cuja atividadecidaeensejar concessdo de
aposentadoria com 20 anos de contribuicdo das sagpoptantes pelo SIMPLES, no ano t;

20 =Aliquota adicional de contribuicdo do empregaddre@ remuneracado dos empregados cuja
atividade exercida ensejar concessao de aposeiatadan 20 anos de contribui¢cdo, no ano t (9%);
R2E5S = Remuneracdo total dos empregados cuja atividadecidaeensejar concessdo de
aposentadoria com 25 anos de contribuicdo das sagpoptantes pelo SIMPLES, no ano t;

725 = Aliquota adicional de contribuicdo do empregaddire@ remuneracdo dos empregados cuja
atividade exercida ensejar concessao de aposeiatadan 25 anos de contribui¢cdo, no ano t (6%);

RS, =CPS, - AES,, onde:
RS, = Renuncia previdenciaria no ano t das empredasit@s pelo SIMPLES,
AES, = Arrecadagéo Efetiva no ano t das empresas optpete SIMPLES.

As fontes utilizadas para o calculo da renunciaetiagresas optantes pelo SIMPLES
foram a Guia de Recolhimento do FGTS e Informac®wexidéncia - GFIP (2003) e o fluxo de
caixa do INSS (2003).



2. ENTIDADES BENEFICENTES DE ASSISTENCIA SOCIAL (FILAN TROPICAS)

As entidades beneficentes de assisténcia sociahumente designadas de
filantropicas, quando atendem ao disposto no &td® Lei n° 8.212, de 1991, séo isentas do
recolhimento da contribuicdo patronal destinadaguB8dade Social.

Para o calculo da renUncia destas entidades, l@bae com o universo de
empresas identificadas como filantrépicas na GKiBe representa um total de 166.996
estabelecimentos.

A renuncia previdenciaria destas empresas foi laucom base na contribuicao
patronal conforme a regra aplicada as empresaseesh-g art. 22 da Lei n°® 8.212, de 1991 (22%
sobre a folha de pagamento, sendo que 20% cormsp@draliquota basica e 2%, em média,
referente ao adicional para o financiamento dosefiginos concedidos em face do grau de
incidéncia da incapacidade laborativa decorrentertcos ambientais de trabalho; 20% sobre os
pagamentos feitos a contribuintes individuais d&s lprestem servicos; 15% sobre o valor bruto da
nota fiscal ou fatura de prestacdo de servicotivataente a servicos que lhes sdo prestados por
cooperados por intermédio de cooperativas de trab&P6 sobre a remuneragdo dos empregados
cuja atividade exercida ensejar concessao de ajpdeeia aos 25 anos de contribuicdo; 9% sobre a
remuneracado dos empregados cuja atividade exeedisigar concessado de aposentadoria aos 20
anos de contribuicdo e 12% sobre a remuneracaerdpsegados cuja atividade exercida ensejar
concessao de aposentadoria aos 15 anos de cagéohui

A metodologia utilizada € a seguinte:
CPFt = FPF[ 7e + VARL 7. + VCF[ 7c + R15F[ 715+ R2CF[ 720+ R25F[ 7 25, onde:

CPF: = Contribuicdo Potencial das entidades filantropioasano t;

FPF: = Folha de Pagamento total dos empregados das @égsifilantropicas, no ano t;

e = Aliquota de contribuicdo do empregador sobre aafolé pagamento conforme regra geral, no
ano t (22%);

VAF: = Valor total pago aos contribuintes individuaisgse¢ntidades filantrépicas, no ano t;

Ta = Aliquota de contribuicdo sobre valor pago aos doumintes individuais conforme regra geral,
no ano t (20%);

VCF: = Valor total pago aos cooperados por intermédio clagperativas de trabalho pelas
entidades filantrépicas, no ano t;

e =Aliquota de contribuicdo sobre valor pago aos caames por intermédio das cooperativas de
trabalho conforme regra geral, no ano t (15%);

R15F: = Remuneragdo total dos empregados cuja atividadecidaeensejar concessdo de
aposentadoria com 15 anos de contribuicdo dasaglesdfilantropicas, no ano t;

715 = Aliquota adicional de contribuicdo do empregaddre@ remuneracado dos empregados cuja
atividade exercida ensejar concessdo de aposeiatacton 15 anos de contribuicdo, no ano t
(12%);

R2CF: = Remuneracdo total dos empregados cuja atividadecidaeensejar concessdo de
aposentadoria com 20 anos de contribuicdo dasaeletsdfilantropicas, no ano t;

720 = Aliquota adicional de contribuicdo do empregaddire@ remuneracdo dos empregados cuja
atividade exercida ensejar concessao de aposeiatadan 20 anos de contribui¢cdo, no ano t (9%);
R2EF: = Remuneragdo total dos empregados cuja atividadecidaeensejar concessdo de
aposentadoria com 25 anos de contribuicdo dasagletidfilantropicas, no ano t;



725 = Aliquota adicional de contribuicdo do empregaddire@ remuneracdo dos empregados cuja
atividade exercida ensejar concessao de aposeiatadan 25 anos de contribui¢cdo, no ano t (6%);

REF: = CPFt , onde:

REF, = Renuncia previdenciaria no ano t das EntidadestFopicas;

Para apuracéo do valor da folha de pagamento ealm®es pagos aos contribuintes
individuais e aos cooperados por intermédio dap@@divas de trabalho foram utilizadas as
informacdes declaradas na Guia de Recolhimento@GbSFe informacfes a Previdéncia — GFIP
(2003).

3. EXPORTACOES DE PRODUCAO RURAL — EMENDA CONSTITUCIONAL Ne°
33/013

As receitas de exportacdes estdo isentas da aapéd social, em conformidade
com o0 § 2° do art. 149 da Emenda ConstitucionaBhde 2001. Em relacdo a arrecadacgao
previdenciaria, como a contribuicdo do setor resté baseada na comercializacéo, o efeito da EC
n® 33/01 sobre as contas da Previdéncia refereeepadrtacdo do setor rural (agroindustria e
produtor rural pessoa juridica).

A renancia deste setor foi calculada com base n#&ibaicdo do empregador rural
pessoa juridica que, segundo o art. 25 da Lei@¥08le 15 de abril de 1994, é de 2,6% da receita
bruta decorrente da comercializacéo da producad rur

Para o célculo desta rendncia, utilizou-se a pdat&xportacbes da Secretaria de
Comeércio Exterior do Ministério da Industria e Cooié — de 2004, cujo valor da receita bruta esta
apresentado em dolar, e adotou-se como paramataboo médio assumido pelo ddélar em 2004
(R$2,92f.

4. CONTRIBUICAO PROVISORIA SOBRE MOVIMENTACAO FINAN CEIRA — CPMF

A instituicdo da CPMF com a Lei n°® 9.311, de 24odéubro de 1996, provocou
reducdo nas aliquotas de contribuicdo dos seguradgsregado, empregado domeéstico e
trabalhador avulso com remuneracdo de até 3 salamimimos. Com efeito, as aliquotas de
contribuicdo para esta faixa de remuneracéao pass#ea8% e 9% para, respectivamente, 7,65% e
8,65%, de modo a minimizar o impacto da CPMF sa@marga de contribuicdo previdenciaria
incidente sobre os menores salarios.

O caélculo da renuncia da receita proveniente dadribaicdes dos segurados
empregado, empregado doméstico e trabalhador afailsealizado a partir de dados da GFIP do
total da massa salarial dessas categorias, deadgeegm termos da aliquota de recolhimento ao
INSS incidente sobre o salario do trabalhador. ®&ssna, aplicou-se o percentual de 0,35% sobre
o total da massa salarial dos empregados, empregddmeésticos e trabalhadores avulsos
enguadrada nos limites de contribuicdo ao INSS,6%%7 e 8,65%, de modo a estimar qual seria a

® Valores realizados em 2004.
* Valor calculado a partir das cotacdes de fechamento do délar durante todo o ano de 2004, divulgadas pelo
Banco Central do Brasil.



receita adicional da previdéncia em relacdo a imaatual caso as aliquotas fossem,
respectivamente, 8% e 9%.

A fonte utilizada para o calculo da renuncia daitacproveniente das contribuicdes
mencionadas foi a Guia de Recolhimento do FGTSoerfracéo a Previdéncia - GFIP (2003).

PROJECOES

O valor estimado das renuncias previdenciarias pargercicio financeiro de 2006
foi calculado com base nas projecdes de crescimemminal da arrecadacdo liquida
previdenciaria, elaboradas pela Secretaria de d&ewia Social do Ministério da Previdéncia
Social, de acordo com parametros de Secretarialitec® Econémica do Ministério da Fazenda. A
taxas de crescimento nominal aruatilizadas foram: 16,15% em 2003/2004, 12,43% em
2004/2005 e 9,59% em 2005/2006.

O valor do PIB de 2006, projetado para R$ 2,16dek, utilizado para estabelecer
percentuais, foi fornecido pela Secretaria de iealEconémica do Ministério da Fazenda.

® Para o periodo 2003/2004, utilizou-se a taxa de crescimento efetiva (observada) da Arrecadacéo Liquida.
Para os demais periodos (2004/2005 e 2005/2006), como mencionado anteriormente, utilizou-se para o
célculo das taxas a proje¢éo de crescimento da arrecadacéo liquida previdenciéria.



ANEXO DE METASFISCAIS
LEI DE DIRETRIZES ORCAM ENTARIAS — 2005
(art. 4°, 8 2° inciso V, da Lei Complementar 101/2000)

Anexo |V.11a— Demonstrativo das Rentincias Previdenciarias

QUADRO |
ESTIMATIVA DAS RENUNCIAS PREVIDENCIARIAS
- 2006 -
et (0 et @
Valor Estimado Participa¢do (,A)) _no Participagao (?) na Participacdo (%) no PIB
Segmento (RS 1,00) total das Renuncias Arrecadacao 2005
' 2005 Previdenciaria 2005
SIMPLES* 5.886.620.325 46,62% 5,10% 0,27%
Entidades Filantrépicas* 4.140.571.820 32,79% 3,58% 0,19%
Exportacdo da Producdo Rural - Emenda 2.292.512.801 18,15% 1,98% 0,11%
Constitucional n® 33**
CPMF* 308.035.756 2,44% 0,27% 0,01%
Total das Renuncias 12.627.740.703 100,00% 10,93% 0,58%

Fontes: SPS/MPS; SPOA/MPS; INSS; DATAPREV; MDIC; MF

Elaboracédo: SPS/MPS

* Valores realizados até 2003, projetados para 2004, 2005 e 2006 de acordo com o crescimento da Arrecadagao Liquida.

** Valor realizado até 2004, projetados para 2005 e 2006 de acordo com o crescimento da Arrecadacéo Liquida.

Obs. PIB estimado para 2006 = R$ 2.164.850.041.415,99; Arrecadagao Previdenciaria estimada para 2006 = R$ 115.533.000.000,00.



ANEXO DE METASFISCAIS
LEI DE DIRETRIZESORCAM ENTARIAS - 2005
(art. 4°, 8 2°,inciso V, da Lei Complementar 101/2000)

Anexo 1V.11a— Demonstrativo das Renlincias Previdenciérias

QUADRO I
ESTIMATIVA DAS RENUNCIAS PREVIDENCIARIAS, POR REGIAO
- 2006 -
R$ 1,00 correntes
Regido Norte Nordeste Sudeste Sul Centro - oeste Total
SIMPLES* 143.740.237 532.331.310 3.511.410.344 1.328.981.570 370.156.865 5.886.620.325
Entidade Filantropica* 65.896.725 329.586.487 2.619.808.604 890.517.467 234.762.537 4.140.571.820
Exportagdo da F’roguqao Rural - 66.345.365 159.311.018 776.633.287 929.527.672 360.695.458 2.292.512.801
Emenda Constitucional n°® 33**
CPMF* 11.821.321 47.238.938 164.490.569 60.860.653 23.624.275 308.035.756
TOTAL 287.803.648 1.068.467.752 7.072.342.805 3.209.887.363 989.239.134 12.627.740.703

Fontes: SPS/MPS; SPOA/MPS; INSS; DATAPREV; MDIC; MF

Elaboragdo: SPS/MPS



ANEXO DE METASFISCAIS

LEI DE DIRETRIZESORCAMENTARIAS - 2005

(art. 4° 8 20 inciso V, daLe Complementar 101/2000)

Anexo 1V.11a— Demonstrativo das Renuncias Previdenciarias

QUADRO I
DISCRIMINAQAO DAS RENUNCIAS PREVIDENCIARIAS REGIONALIZADA
- 2006 -
Segmento Valor Estimado Participacdo Percentual por Regido — Total
(R$) Norte Nordeste | Sudeste Sul
oeste

SIMPLES* 5.886.620.325 2,44% 9,04% 59,65% 22,58% 6,29%| 100,00%
Entidades Filantrépicas* 4,140.571.820 1,59% 7,96% 63,27% 21,51% 5,67%| 100,00%
Exportacdo da Produgao Rural - 2.292.512.801 2,89% 6,95% 33,88% 40,55% 15,73%| 100,00%
Emenda Constitucional n® 33**
CPMF* 308.035.756 3,84% 15,34% 53,40% 19,76% 7,67%| 100,00%

Total das Renlncias 12.627.740.703 2,28% 8,46% 56,01% 25,42% 7,83%| 100,00%

Fontes: SPS/MPS; SPOA/MPS; INSS; DATAPREV; MDIC; MF

Elaboracédo: SPS/MPS

* Valores realizados até 2003, projetados para 2004, 2005 e 2006 de acordo com o crescimento da Arrecadacéo Liquida.
** \alor realizado até 2004, projetados para 2005 e 2006 de acordo com o crescimento da Arrecadacgéo Liquida.
Obs. PIB estimado para 2006 = R$ 2.164.850.041.415,99; Arrecadacéo Previdenciaria estimada para 2006 = R$ 115.533.000.000,00.



ANEXO DE METASFISCAIS
LEI DE DIRETRIZES ORCAM ENTARIAS - 2005
(art. 4° 8 2° inciso V, da Lei Complementar 101/2000)

Anexo |V.11a— Demonstrativo das Renlincias Previdenciarias

QUADRO IV
RENUNCIAS PREVIDENCIARIAS - DESCRICAO LEGAL
- 2006 -

Participacao (%)

Prazo da Valor Estimado

Segmento Renuncia (R$) PIB

Arrecadacéao
Previdenciaria

SIMPLES* Indeterminado 5.886.620.325 | 0,27% 5,10%
Contribuicdo previdenciéria patronal
diferenciada prevista no Art. 23 da Lei
9.317/96, com alteracbes da Lei
9.732/98.

Entidades Filantropicas* Indeterminado 4.140.571.820 | 0,19% 3,58%
Isencéo de Contribuicao
previdenciaria patronal prevista no
Art55 da Lei 8.212/91, com
alteracdes da Lei 9.429/96, da Lei
9.528/97 e da Lei 9.732/98.

Exportacdo da Produc&o Rural** Indeterminado 2.292.512.801 | 0,11% 1,98%
Isencdo da contribuicdo social sobre
receitas de exportacdes do setor rural
(agroindustria e produtor rural pessoa
juridica), em conformidade com o § 2°
do Art. 149 da Emenda Constitucional
N° 33 de 2001 e de acordo com o Art.
25 da Lei N° 8.870 de 15 de

CPMF* Determinado 308.035.756 | 0,01% 0,27%
Redugéo nas aliquotas de|Vigéncia até
contribuicéo dos segurados|31/12/2007 - EC
empregado, empregado domeéstico e[N° 42/2003
trabalhador avulso em virtude da
instituicdo da CPMF, por meio da Lei
N°9.311, de 24 de outubro de 1996.

Total das Renuncias - 12.627.740.703 0,58% 10,93%

Fontes: SPS/MPS; SPOA/MPS; INSS; DATAPREV; MDIC; MF

Elaboragdo: SPS/MPS

* Valores realizados até 2003, projetados para 2004, 2005 e 2006 de acordo com o crescimento da Arrecadacao Liquida.

** Valor realizado até 2004, projetados para 2005 e 2006 de acordo com o crescimento da Arrecadacgao Liquida.

Obs.: PIB estimado para 2006 = R$ 2.164.850.041.415,99; Arrecadacéo Previdénciaria estimada para 2006 = R$ 115.533.000.



Anexo de Metas Fiscais

Lei de Diretrizes Or¢camentarias — 2006
(art. 4% 8 2% inciso V da Lei Complementar @201, de 4 de maio de 2000)

Anexo V.12 — Demonstrativo da margem de expansaas despesas obrigatorias de carater
continuado

A estimativa da margem de expansao das despesgatobas de carater continuado
€ um requisito introduzido pela Lei de Respongddiile Fiscal — LRF para assegurar que nao
havera a criacdo de nova despesa permanente s® donsistentes de financiamento.

O aumento permanente de receita € entendido comaeagroveniente da elevacao
de aliquotas, ampliacdo da base de célculo, m@jorag criacdo de tributo ou contribuicdo (8§ 3°
do art. 17, da LRF). A presente estimativa considesmo ampliagdo da base de célculo o
crescimento real da atividade econdmica, dado guefsre a elevacdo da grandeza econdémica ou
numeérica sobre a qual se aplica uma aliquota pasater o montante a ser arrecadado, assim como
os efeitos da legislacdo sobre a arrecadacéo total.

Como estimativa do aumento de receita, foi conattero aumento resultante da
variacdo real do Produto Interno Bruto — PIB, eatimem 4,5% para o periodo em pauta, bem
como o crescimento do volume de importacdes, edorean 12,64%.

Por sua vez, considera-se como obrigatdria deerazéntinuado a despesa corrente
derivada de lei, medida provisOria ou ato admiaisto normativo que fixem para o ente a
obrigacéo legal de sua execucdo por um periodaisu@edois exercicios (caput do art. 17, da
LRF).

Contabilizou-se também o aumento das despesas memitea de carater obrigatorio
que terdo impacto em 2006. Tal aumento foi provodasicamente pela correcéo real do valor do
salario-minimo, que eleva as despesas com os b@sefirevidenciarios, Seguro-Desemprego,
Renda Mensal Vitalicia, Abono Salarial e beneficdosicedidos com base na Lei Organica da
Assisténcia Social - LOAS em cerca de R$ 1,1 bjlH@&m como o crescimento vegetativo,
responsavel pela ampliagdo em R$ 5,0 bilhdes.

Dessa maneira, 0 saldo da margem de expansaar@@stem, aproximadamente,
R$ 6,0 bilhdes, conforme demonstrado no quadrgairse

Saldo da Margem de Expansédo (R$ milhdes)

Discriminacao 2006
1. Arrecadacéo — efeitos quantidade e legislacéo 16.058,2
2. Transferéncias Constitucionais 3.949,6
3. Saldo (1-2) 12.108,6
4. Saldo ja utilizado 6.136,5
Impacto do Aumento Real do Salério- 1.098,6
Minimo
Crescimento Vegetativo dos Gastos Socials 5.037,9
5. Margem de Expanséao (3-4) 5972,







SUBSTITUTIVO

ANEXO V
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2006

DESPESAS QUE NAO SERAO OBJETO DE LIMITACAO DE EMPENHO, NOS TERMOS DO ART. 9%, § 22,
DA LEI COMPLEMENTAR N° 101, DE 4 DE MAIO DE 2000

I) DESPESAS QUE CONSTITUEM OBRIGACOES CONSTITUCIONAIS OU LEGAIS DA UNIAO:
1. Alimentacdo Escolar (Medida Proviséria n® 2.178-36, de 24/8/2001);

2. Auxilio a Familia na Condicdo de Pobreza Extrema, com Criancas de Idade entre 0 a 6 anos, para Melhoria
das CondicBes de Salide e Combate as Caréncias Nutricionais (Lei n° 10.836, de 9/1/2004);

3. Atencdo a Saulde da Populagcdo nos Municipios Habilitados em Gestao Plena do Sistema e nos Estados
Habilitados em Gestéo Plena/Avancada (Lei n° 8.142, de 28/12/1990);

4. Atencdo a Saude da Populacdo nos Municipios Nao-Habilitados em Gestdo Plena do Sistema e nos
Estados N&o-Habilitados em Gestdo Plena/Avancada (Lei n® 8.142, de 28/12/1990);

5. Atendimento Assistencial Basico nos Municipios Brasileiros (Lei n° 8.142, de 28/12/1990);

6. Atendimento a Populagdo com Medicamentos para Tratamento dos Portadores HIV/AIDS e outras Doengas
Sexualmente Transmissiveis (Lei i’ 9.313, de 13/11/1996);

7. Beneficios do Regime Geral da Previdéncia Social;
8. Bolsa de Qualificacéo Profissional para Trabalhador (Medida Proviséria n* 2.164-41, de 24/8/2001);
9. Concesséo de Subvencéo Econdmica aos Produtores de Borracha Natural (Lei n® 9.479, de 12/8/1997);

10. Concesséo de Subvencdo Econdmica ao Preco do Oleo Diesel Consumido por Embarcacdes Pesqueiras
Nacionais (Lei n® 9.445, de 14/3/1997);

11. Contribuicdo a Previdéncia Privada;

12. Cota-Parte dos Estados e DF Exportadores na Arrecadacéo do IPI (Lei Complementar n° 61, de
26/12/1989);

13. Dinheiro Direto na Escola (Medida Proviséria r® 2.178-36, de 24/8/2001);

14. Equalizag&o de Precos e Taxas no Ambito das Operagdes Oficiais de Crédito e Encargos Financeiros da
Uniéo;

15. Financiamento de Programas de Desenvolvimento Econémico a Cargo do BNDES
(art. 239, § 1°, da Constituic&o);

16. Fundo de Manutenc¢éo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagdo do Magistério -
FUNDEF (art. 60 do ADCT);

17. Fundo Especial de Assisténcia Financeira aos Partidos Politicos (Fundo Partidario) - (Lei n° 9.096, de
19/9/1995);

18. Garantia de Padrdo Minimo de Qualidade - Complementacéo da Unido ao Fundo de Manutencgéo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizacéo do Magistério (Emenda Constitucional n° 14, de
1996);

19. Incentivo Financeiro a Municipios Habilitados a Parte Variavel do Piso de Atencéo Basica - PAB, para a
Salde da Familia - SUS (Lei n® 8.142, de 28/12/1990);

20. Incentivo Financeiro a Municipios Habilitados a Parte Variavel do Piso de Atencdo Bésica - PAB, para
Assisténcia Farmacéutica Basica (Lei n° 8.142, de 28/12/1990);

21. Incentivo Financeiro aos Municipios e ao Distrito Federal Habilitados & Parte Variavel do Piso de Atencgédo
Bésica para Ac¢Bes de Vigilancia Sanitéria (Lei n° 8.142, de 28/12/1990);

22. Incentivo Financeiro aos Estados, Distrito Federal e Municipios Certificados para a Epidemiologia e
Controle das Doengas (Lei n® 8.142, de 28/12/1990);

23. IndenizacgBes e Restituicdes relativas ao Programa de Garantia da Atividade Agropecuéria - Proagro,
incidentes a partir da vigéncia da Lei n° 8.171, de 17 de janeiro de 1991;



24. Pagamento do Beneficio Abono Salarial (Lei n® 7.998, de 11/1/1990);
25. Pagamento de Beneficio de Prestacdo Continuada & Pessoa Idosa - LOAS (Lei n° 8.742, de 7/12/1993);

26. Pagamento de Beneficio de Prestacdo Continuada & Pessoa Portadora de Deficiéncia - LOAS (Lei n°
8.742, de 7/12/1993);

27. Pagamento do Seguro-Desemprego (Lei n° 7.998, de 11/1/1990);
28. Pagamento do Seguro-Desemprego ao Pescador Artesanal (Lei n® 10.779, de 25/11/2003);
29. Pagamento do Seguro-Desemprego ao Trabalhador Doméstico (Lei i° 10.208, de 23/3/2001);

30. Transferéncia de Renda Diretamente as Familias em Condices de Pobreza e Extrema Pobreza (Lei r°
10.836, de 9/1/2004);

31. Pessoal e Encargos Sociais;
32. Sentencas judiciais transitadas em julgado, inclusive as consideradas de pequeno valor;
33. Servico da divida;

34. Transferéncias a Estados e Distrito Federal da Cota-Parte do Salario-Educacao (art. 212, § 5°, da
Constitui¢ao);

35. Transferéncias a Estados, Distrito Federal e Municipios para Compensacao da Isencao do ICMS aos
Estados Exportadores (Lei Complementar n° 87, de 13/9/1996);

36. Transferéncias constitucionais ou legais por reparticao de receita;

37. Transferéncias da receita de concursos de prognésticos (Lei n° 9.615, de 24/3/1998 - Lei Pelé);
38. Auxilio-Alimentac&o (art. 22 da Lei n® 8.460, de 17/9/1992):

39. Auxilio-Transporte (Medida Proviséria n° 2.165-36, de 23/8/2001);

40. Concessédo de subvencdo econdmica na aquisi¢do de veiculos automotores novos movidos a alcool (Lei
n° 10.612, de 23/12/2002);

41. Subvencado econdémica aos consumidores finais do sistema elétrico nacional interligado (Lei n° 10.604, de
17/12/2002);

42. Subsidio ao gas natural utilizado para geracdo de energia termelétrica (Lei n° 10.604, de 17/12/2002);
43. Contribuicdo ao Fundo Garantia-Safra (Lei n° 10.700, de 9/7/2003);

44. Complemento da atualizagdo monetéria dos recursos do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS
(Lei Complementar r® 110, de 29/6/2001);

45. Manutencéo da policia civil, da policia militar e do corpo de bombeiros militar do Distrito Federal, bem
como assisténcia financeira a esse ente para execucdo de servicos publicos de salde e educacéo (Lei n® 10.633,
de 27/12/2002);

46. Incentivo Financeiro aos Estados, Distrito Federal e Municipios para Execucao de Ac¢des de Médio e Alto
Risco Sanitario Inseridos na Programac&o Pactuada de Vigilancia Sanitaria (Lei n° 8.142, de 28/12/1990);

47. Incentivo Financeiro para a Expansédo e a Consolidagdo da Estratégia de Saude da Familia nos
Municipios com Populagéo Superior a 100 mil habitantes (Lei n® 8.142, de 28/12/1990);

48. Incentivo Financeiro a Estados, Distrito Federal e Municipios para A¢des de Prevencédo e Qualificacdo da
Atencdo em HIV/AIDS e outras Doencas Sexualmente Transmissiveis (Lei i° 8.142, de 28/12/1990);

49. Pagamento de Renda Mensal Vitalicia por Idade (Lei n° 6.179, de 11/12/1974);
50. Pagamento de Renda Mensal Vitalicia por Invalidez (Lei r’ 6.179, de 11/12/1974);

51. Pagamento do Seguro-Desemprego ao Trabalhador Resgatado de Condigdo Anéloga & de Escravo (Lei n°
10.608, de 20/12/02);

52. Auxilio-Reabilitagdo Psicossocial aos Egressos de Longas Internagdes Psiquiatricas no Sistema Unico de
Saude (de volta pra casa) (Lei n° 10.708, 31/7/2003);

53. Assisténcia Financeira para Aquisicdo e Distribuicdo de Medicamentos Excepcionais (Lei r° 8.142, de
28/12/1990);

54. Bolsa-Educacéo Especial paga aos dependentes diretos dos trabalhadores vitimas do acidente ocorrido
na Base de Alcantara (Lei n° 10.821, de 18/12/2003);

55. Pagamento de Beneficios de Legislacao Especial;
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56. Apoio ao Transporte Escolar (Lei n® 10.880, de 09/06/2004) MR-r°-173-de-16.03.2004);
57. Educacéo de Jovens e Adultos (Lei n® 10.880, de 09/06/2004MP-r°-173 de 16.03.2004); e

58. Despesas relativas a aplicacao das receitas da cobranca pelo uso de recursos hidricos, a que se refere os
incisos I, Ill e V do artigo 12 da Lei n® 9.433/97 (MP n° 165, de 11.02.04).

59. Auxilio Moradia (Art. 227, inciso VIII, da Lei Complementar n® 75, de 20/05/1993)

1) DEMAIS DESPESAS RESSALVADAS, CONFORME O ART. 9°, § 2°, DA LEI COMPLEMENTAR N° 101 ,
DE 2000:

1. Despesas relativas a aquisicéo e distribuicdo de alimentos dirigidos destinados ao combate a fome no
ambito do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome;

2. Despesas com as agles vinculadas a funcdo Ciéncia e Tecnologia, excetuadas as subfunc¢des
Planejamento e Orgamento, Administracdo Geral, Normatizacdo e Fiscalizacdo, Comunicacdo Social,
Defesa Civil e Atencdo Béasica, no ambito do Ministério da Ciéncia e Tecnologia, e as subfuncdes
Desenvolwmento Clentn‘lco Desenvolwmento Tecnoldgico e Engenharia e Difusdo do Conhecimento, no ambito

i8 - da Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuéaria — EMBRAPA e da
Fundac&o Oswaldo Cruz — FIOCRUZ, e

3. Promocgao do desenvolvimento no Estado do Tocantins — Recursos sob supervisdo do Ministério da
Fazenda (CF, ADCT, art. 13, § 6°).

4. Programacdo derivada de emendas individuais, observada ainda as normas especificas
estabelecidas pela Comissdo Mista de que trata o art. 166, § 1%, da Constituicao.

5. Programacdes das agéncias reguladoras custeadas com recursos oriundos de receitas préprias e
vinculadas a essas entidades.

6. Despesas com as acgOes vinculadas aos programas Desenvolvimento da Agricultura Irrigada,
Desenvolvimento Integrado e Sustentavel do Semi-Arido - CONVIVER e Proagua Infra-estrutura, desde
que destinadas ao Semi-arido nordestino.



ANEXO VI
Anexo de Riscos de Fiscais
Projeto de Lei de Diretrizes Or¢camentarias — 2006
(Art. 4°, § 3°, da Lei Complementa’i01, de 4 de maio de 2000)

Com o objetivo de buscar o compromisso com a implgatdo de um or¢gamento
equilibrado, a Lei de Responsabilidade Fiscal, dmalo de 2000, estabeleceu que a Lei de
Diretrizes Orcamentarias deve conter Anexo de Rig@iscais, onde serdo avaliados os passivos
contingentes e outros riscos capazes de afetaordgascpublicas, informando as providéncias a
serem tomadas caso se concretizem.

Os riscos fiscais sdo classificados em duas cassgarcamentéarios e de divida.

1. Os riscos orcamentarios sdo aqueles que dizepeite a possibilidade de as
receitas e despesas previstas ndo se confirmasémg,i que durante a execuc¢do or¢camentdria
ocorram desvios entre receitas e despesas orcadas.

1.1. No caso da receita, pode-se mencionar, comm@r, a frustracdo de parte da
arrecadacdo de determinado imposto, em decorréecfatos novos e imprevisiveis a época da
programacao orcamentaria, principalmente em fulgddesvios entre os parametros estimados e
efetivos.

As variaveis que influem diretamente no montanterefirsos arrecadados pela
Unido séo o nivel de atividade econbmica, a taxmfiecdo, a taxa de cambio e a taxa de juros.
Nesse sentido, constituem riscos orcamentarios esvias entre as projecdes das varidveis
utilizadas para a elaboracdo do orcamento e os\sdaes efetivamente verificados durante a
execugdo orcamentaria, assim como os coeficientesrgjlacionam o0s parametros aos valores
estimados.

A inflacdo afeta a maioria dos impostos, sendo gara a estimativa de receitas &
utilizado um indice que demonstra maior correlagém a receita efetivamente realizada nos
altimos exercicios. Esse indice é composto por Ba%axa média do IPCA e por 45% da taxa
média do IGP-DI. Desse modo, para cada um ponteptral de variacdo na taxa de inflacdo de
acordo com a ponderacao descrita, ha um reflexarnegadacao destes impostos da ordem de R$
2.181 milhdes.

A flutuacdo cambial tem impacto significativo solrprojecdo das receitas, uma vez
que alguns impostos sdo diretamente vinculados igel mlo cambio, como o Imposto de
Importacdo, o Imposto Sobre Produtos IndustriabzgdPl) vinculado a Importacéo e o Imposto de
Renda Incidente sobre Remessas ao Exterior. Resgaljue esses trés impostos contribuem com
7,5% da receita administrada estimada para 2006Gekpao a taxa de cadmbio, estima-se que, para
cada um ponto percentual de depreciacdo (apregiagatbial, ocorra um aumento (reducao) das
receitas dos impostos, cujo fato gerador € assmeiagreco do dolar, da ordem de R$ 250 milhdes
na arrecadacao.

O Imposto de Renda sobre Aplicacbes Financeirdstada pela taxa de juros e sua
volatilidade, cujo reflexo sobre a arrecadacadoavae acordo com as operacdes efetuadas por
pessoas fisicas e juridicas. Neste caso, um aunfettocdo) da taxa nominal de juros de 1%
implica um ganho (perda) da ordem de R$ 188 millndesua arrecadacéo.



A variacdo do preco do petréleo tem impacto sobmecsita de cota-parte das
compensacoes financeiras de tal sorte que, paealdd8 1,00 de aumento (reducédo) no preco do
barril, a receita liquida de transferéncias a estadmunicipios se eleva (reduz) em cerca de R$ 150
milhdes.

1.2. Por sua vez, as despesas realizadas pelongopedem apresentar desvios em
relacdo as projecdes utilizadas para a elaboragaorghmento, tanto em funcdo do nivel de
atividade econdmica e da inflacdo observada, camduacdo de modificacées constitucionais e
legais que introduzam novas obrigacdes para o Gov€abe ressaltar que uma parte significativa
da despesa decorre das obrigacGes constitucionaggis e, portanto, sdo mormente afetadas por
mudancas da legislacéo.

As principais despesas dos orcamentos fiscal eglaigade social sdo os beneficios
previdenciarios, as despesas com pessoal e outszeshs obrigatdrias, tais como seguro-
desemprego, Lei Organica de Assisténcia Sociahades com fundo de combate a pobreza e
gastos com saude. Algumas despesas variam primgptd em funcdo do aumento do salério
minimo concedido em maio de cada exercicio: beosfiprevidenciarios, despesas com a Lei
Organica de Assisténcia Social e Renda Mensalivi@alEm funcéo disso, reajustes concedidos ao
salario minimo tém impacto significativo sobre apsa total. Estima-se que um incremento de 1
ponto percentual no valor do salario minimo represe um  acréscimo  de
R$ 312,3 milhdes nos beneficios previdenciarios,R$ 57,6 milhdes nos gastos com a Lei
Orgéanica de Assisténcia Social e de R$ 10,4 milledes os beneficios assistenciais denominados
Renda Mensal Vitalicia.

Do lado da receita de contribui¢cbes previdenciadasumento de 1 ponto percentual
no salario minimo representa um recolhimento adadiaesta receita de R$ 48,1 milhdes, o que
significa um aumento liquido do déficit da previd@nda ordem de R$ 264,1 milhdes.

Outra despesa importante sdo 0s gastos com pessneargos, cuja sensibilidade ao
aumento de 1% da folha de pessoal é de aproximadan®$ 961,3 milhdes, sendo cerca de
R$ 239,7 relativos aos militares e de R$ 721,7 Gethaos servidores civis. Cabe ressaltar que a
reinterpretacao de legislacdo no ambito dos tréefes pode provocar o surgimento de despesas de
pessoal e encargos sociais ndo previstas na kinerttaria, como por exemplo a atual discussao
sobre a revisdo do periodo de vigéncia da incoggorgpermanente de parcelas dos cargos em
comissdo (quintos). Podem ser mencionadas, aimhag @otenciais dispéndios imprevistos: 0s
projetos de lei em tramitacdo no Poder Legislafl@iteando a criacdo de novos cargos e a
reestruturacao de carreiras e a proposta de eledasdsalarios dos servidores do Poder Legislativo
em 15%.

A despesa com seguro-desemprego guarda correlagéa cariacdo do crescimento
do PIB: a despesa cresce quando a economia desaeeliee-versa. O aumento do salario minimo
também gera impacto nesta despesa, de modo queréstiano de 1 ponto percentual no valor do
salario minimo causa um aumento de R$ 82,2 millm@dedespesa com os beneficios do abono
salarial e do seguro-desemprego.

2. Os riscos da Divida Publica Federal — DPF (iv&tex externa) de responsabilidade
do Tesouro Nacional sdo oriundos de dois tipogeafites de eventos: administracdo da divida e
passivos contingentes da Unido.

2.1. O primeiro € decorrente, principalmente, dpdoio de variacbes das taxas de
juros e de cambio nos titulos vincendos, afetandolome de recursos necessarios ao pagamento
do servico e do estoque da divida. E importanteates que esta sensibilidade impacta a despesa



orcamentaria pelo aumento dos encargos somenteopditulos vincendos dentro do exercicio.
Para os demais titulos, o impacto ocorre apenasstugue da divida, refletindo nos orcamentos
seguintes.

Analisemos, primeiramente, o impacto orcamentanse dscos de variacbes nas
despesas do Orcamento Fiscal e da Seguridade $efeetntes a divida de responsabilidade do
Tesouro Nacional em decorréncia das flutuacbesatidweis econdmicas (taxa basica de juros,
variacdo cambial e inflagdo). Observando-se asedaspcom principal e juros para 2006 projetadas
no Plano Anual de Financiamento da DPF, um aumedto¢do de 1% na taxa de cambio
elevaria/reduziria o servi¢co da divida em R$ 40hdes para 2006.

Por outro lado, o aumento/reducdo de 1% a.a. maS&LIC, mantido ao longo do
ano de 2006, elevaria/reduziria o servigo da diddaR$ 1.545 milhGes para aquele exercicio.
Quanto a inflacdo, o aumento/reducdo de 1% no IGEleMaria/reduziria o servico da divida em
R$ 142 milhges.

Em relac@o ao impacto das variaveis acima mencamnadbre o estoque da divida,
um aumento/reducdo de 1% na taxa de cambio, maatdmngo do ano de 2006, provocaria
elevacao/reducdo na razao Divida Liquida do Seftidi¢®/PIB de 0,05% ao final de 2006.
Ressalte-se que na elaboracdo do Anexo de Risscai$-ho ano anterior o impacto era de 0,13%.
Essa menor sensibilidade da DLSP/PIB a variacadicdmecorre da continuidade das ac6es com
vistas a melhoria do perfil da DPF pela reduca@xfaosicdo cambial, principalmente da Divida
Publica Mobiliaria Federal interna — DPMFi.

Em relacdo a sensibilidade as taxas de juros, ¢éegus 0 aumento/reducéo de 1% ao
ano da taxa de juros SELIC gera um aumento/redde@;28 ponto percentual na razdo DLSP/PIB
ao final do exercicio. Este impacto também vem esmando, uma vez que no Anexo de Riscos
Fiscais para 2005 o impacto na razdo DLSP/PIB e 3R%.

Por fim, o aumento/reducao de 1% no IGP-M elevaaezn 0,06 ponto percentual a
razdo DLSP/PIB, impacto também reduzido em relagéano anterior (0,1%).

2.2. O segundo tipo de evento que se constituo rde divida, os denominados
passivos contingentes, refere-se as dividas paisrguie podem ser derivadas de diversos fatores e
que, devido a suas peculiaridades, ainda ndo faesonhecidas pela Unido como divida.
Inicialmente, cumpre ressaltar que a mensuracdeslpassivos muitas vezes € dificil e imprecisa e
por esta razdo vale destacar que a listagem dosivpasa seguir ndo implica ou infere
probabilidade de ocorréncia, em especial aquele®quolvem disputas judiciais.

Os passivos contingentes classificam-se conformetwieza dos fatores originarios.
Destacam-se, assim, seis classes de passivos gaamiie de acordo com os fatores que lhes
originam:

12 - controvérsias sobre indexacéo e controlesalmg praticados durante planos de
estabilizacdo e das solucbes propostas para suyaensatao, questionamentos
judiciais contra o Bacen, bem como riscos perteera ativos do Bacen
decorrentes de operacdes de liquidacao extrajlidicia

22 - outras demandas judiciais contra a Uniao;
3?2 - lides de ordem tributéria e previdenciaria;



423 - questdes judiciais pertinentes a administrdoaestado, tais como privatizacoes,
liquidacdo ou extincdo de oOrgdos ou de empresastoe @ue afetam a
administracdo de pessoal;

52 - dividas em processo de reconhecimento pekoltesqueletos”); e

62 - operacoes de aval e garantia, fundos e outros.

A primeira classe de passivos contingentes abrasgedes Judiciais contra o Banco
Central, relativas a controvérsias referentes aoglacondmicos e riscos relacionados aos ativos
recebidos pelo Banco Central por conta de liquidagdrajudicial de instituicdes financeiras. Em
2004, o Banco Central registrou no Balanco do EgErccomo provisdo para perdas em acoes
judiciais, o valor de R$ 2.627.169,00. Essa pravis&ou em consideracdo o valor em discussao, a
fase processual e o risco de perda das acdes sny owluindo aquelas pendentes de julgamento.
Esta provisdo refere-se as 4.426 acdes em que ap Bzantral considerou existir possibilidade de
perda e consequentes desembolsos futuros de recurso

Para esta provisdo, o Banco Central identificoulassdicou as acdes em que
figurava como parte. As acOes identificadas fordmssificadas em contingenciaveis, quando os
pleitos envolvem repercussao financeira, e nadragenciaveis, no caso das acfes sem repercussao
financeira. As agfes contingenciaveis foram entéiadas em funcdo do "Valor' e "Risco"
envolvidos, de acordo com os parametros objetietaivos ao risco de perda. O risco de perda
observa o0s seguintes niveis, e sua aplicacdo ssiabasn decisdes ocorridas no processo,
jurisprudéncia e precedentes em casos similares:

bastante provavel ( 100%)
provavel (75%)

possivel (50%)

remoto (25%)

bastante remoto (0%)

O valor da provisédo considera também os indicesodecédo aplicaveis a cada tipo
de acdo e uma estimativa de honorarios de sucumbénc

Os créditos do Banco Central junto ao Governo Fgdso representados, na sua
maioria, por papéis do Fundo de Compensacdo e Q@aridalariais - FCVS recebidos em
liquidacdes extrajudiciais de instituicbes finanagj estando registrados no Balango do Banco
Central em 31 de dezembro de 2004 no valor de 8k.1099,00. Vale esclarecer que o FCVS é
um fundo constituido no passado para garantir saldevedores residuais em contratos
habitacionais, sendo que atualmente o Tesouro Nacé® responsavel pelo pagamento destes
papeis.

Existem também registrados no balanco do Bancor&emitros créditos a receber
no valor de R$ 24.831.652,00, na sua maioria deotas de operacdes de liquidacdo extrajudicial
de instituices financeiras, para os quais ha nmagio de R$ 4.998.078,00.

Ha que se considerar que o Banco Central promawa@enhamento continuo sobre
a qualidade dos ativos mantidos pelas instituigiiasliquidacdo, bem como negociacfes para
viabilizar a conclusdo dos processos de liquidaBissa forma, o saldo dos créditos a receber,
liquido das provis@es constituidas, representallbomestimativa de realizacdo desses ativos.

As acdes judiciais contra a Unido e suas autardeiaeto acoes relativas a questdes
tributarias e previdenciarias) representam a segwtasse de passivos contingentes, cabendo a
Advocacia Geral da Unido a defesa dessas acdeaniagnento feito junto a AGU identificou que



na maior parte das acfes nao existe informacOesattres das acdes impetradas. Esse
levantamento identificou 15 a¢des com valores soesya R$ 100 milhdes, sendo as ordinarias em
maior numero. Quanto ao objeto, essas acdes sacipalimente trabalhistas, relativas a planos
econdmicos, havendo ainda uma diversidade de ogtrestionamentos. O levantamento indicou
que entre todas as acdes, existem quatro prindgrass onde estdo concentradas a maior parte: em
primeiro lugar, FGTS — Correcdo de Saldos — Exmurgflacionarios; em segundo, solicitacao
pelos servidores publicos de reajuste, isonomiackisdo nos salarios de expurgos dos planos
econdmicos (28,86% e 31,87%); em terceiro, usuoapi@&m quarto, solicitacdo pelos servidores
publicos de reajuste de 3,17% sobre salarios. Malsaltar que em relacdo ao FGTS o Governo
pagou administrativamente um volume importante eleeficiarios, cujas acdes ainda nao foram
baixadas no sistema de controle da AGU. O mesmoreac@om os 28,86% que o Governo
parcelou e vem pagando semestralmente aos sewvidoralisando o restante das a¢des conclui-se
que a maior parte refere-se a agbes impetradaseyeidores publicos por motivos diversos,
inclusive outros planos econdmicos, como reajusteodiversao pela URV.

A terceira classe de passivos contingentes inctuiagdes judiciais de ordem
tributaria e previdenciaria. As acdes judiciaisndéureza tributaria que representam riscos fistais
Unido sdo defendidas pela Procuradoria Geral da&néaz Nacional, e destacam-se abaixo as
principais:

- Crédito-prémio do IPl: o crédito-prémio do IPI netitui-se em estimulo a
exportacao criado pelo governo brasileiro em 1%6®Is este beneficio extinto em 30 de junho de
1983. Assim, as a¢les impetradas pelos exportabosesindo manter este crédito-prémio ndo sdo
consistentes no mérito uma vez que o beneficieftinto. Em funcdo disto, a PGFN além de
defender a Unido caso a caso, promoveu 0 necessagfetivo debate da matéria, buscou a
reabertura da discussdo no ambito do Poder Judic@ibtendo resultado favoravel a Fazenda
Nacional, ainda que ainda existam acGes em julgaméisse julgamento serd o definidor da
posicdo da Justica sobre o termo final de extimgiorédito-prémio, e a PGFN ja conta com trés
votos favoraveis a sua tese e nenhum contra, tsitidointerrompido o julgamento em face de
pedido de vista de um Ministro. Em funcéo distderdendo que as acdes ndo tém mérito, e pela
atuacado proativa da PGFN no esclarecimento da apestrisco de perda por parte da Unido é
baixo.

- Base de célculo da COFINS: A Le? 8.718/98 alargou a base de calculo da
COFINS, para abarcar todas as receitas auferidas pessoas juridicas. Tal alteracdo € contestada
pelos contribuintes, e encontra-se sob julgameat8 T, onde a Fazenda Nacional ja conta com
trés votos favoraveis a sua tese e nenhum contiBwioesta razdo o risco de perda por parte da
Unido nessas lides é considerado baixo.

- CIDE/combustiveis: a CIDE/combustiveis € uma Kbuicdo de intervencdo no
dominio econémico cuja constitucionalidade da leg&> que a instituiu vem sendo questionada
judicialmente pelas distribuidoras e postos de awtibeis, sob o aspecto formal e material. A
atuacdo da PGFN vem conseguindo coibir a concagsdioninares por juizes de primeiro grau,
com a interposicdo de agravos de instrumentos feer@® Tribunais Regionais Federais e o
ajuizamento de suspensdes de seguranca. Tal queegieicamente devera ser definida de forma
definitiva pelo STF.

Deve ser mencionado também nesta classe, o empuésthmpulsério sobre o
consumo de combustiveis e aquisi¢do de veiculzslacpelo Decreto-lei2.288, de 23/07/1986,
e recolhido até 1989. O saldo desses empréstimos demembro de 2003 era de
R$ 16,3 bilhdes tendo se mantido em 31 de dezemrd004 no mesmo patamar, dos quais
R$ 13,1 bilhdes referem-se ao consumo de combiseR$ 3,2 bilhdes a aquisicdo de veiculos.



Decisdes judiciais acerca destes empréstimos tém ithpactos tanto positivos
quanto negativos no fluxo financeiro da Unido. Addnperdeu algumas acdes que tém sido pagas
na forma de precatérios. Ao mesmo tempo, como hoartestacdes juridicas a época da cobranca,
com recolhimento via depdsitos judiciais na Caixardmica Federal, as a¢cbes com conclusao
favoravel a Unido em relacdo a estes depésitosigamficado receitas adicionais.

Finalmente, ainda na classe de riscos relacionasldisles tributarias, existe o risco
decorrente da eventual devolugcdo de depdésitosigigliem acdes contra a Unido, uma vez que a
partir de dezembro de 1998, a legislacdo determin@ios novos fluxos de depdsitos judiciais
fossem recolhidos & Conta Unica do Tesouro Naci@esde entdo foram arrecadados, até 31 de
dezembro de 2004, o total de R$ 27,1 bilhdes, dasdoram restituidos R$ 3,3 bilhdes. Devido as
incertezas quanto a decisdo sobre o montante dmmsgudiciais favoraveis a Unido, o risco
proveniente deste passivo nao pode ser mensurado.

A quarta classe de passivos contingentes compreasdejuestdes judiciais
pertinentes a administracdo do Estado, tais com@riamtizacdes, a extingdo de o6rgdos, a
liquidacdo de empresas e atos que afetam a adragé@ietde pessoal.

A Rede Ferroviaria Federal S/A - RFFSA foi dissdévinos termos do Decreto
n® 3.277, de 7 de dezembro de 1999, posteriormetdeadd pelo Decreto°m.109, de 30 de
janeiro de 2002, e seu processo de liquidacaoeestdurso. Ao final do processo, nos termos da
Lei n° 8.029, de 1990, a Unido, detentora de 96,52% g@dataacionario da empresa, sera sua
sucessora em direitos e obrigagoes.



Os numeros abaixo permitem visualizar a magnitudeatriménio da empresa e o
contencioso judicial:

Rede Ferroviaria Federal S. A. — RFFSA ¢8msem 31.12.2004 R$ bilh&o
DISCRIMINACAO VALOR
ATIVO TOTAL 21,3
PATRIMONIO LIQUIDO 7.4
ATIVO ARRENDADO 19,1
ATIVO NAO OPERACIONAL 1,2
RISCO DO PASSIVO (Contencioso Judicial) 6,9

O contencioso judicial envolve 38.090 acdes orig@saem 697 comarcas espalhadas
por todo o pais, representando um risco potenai@rdem de R$ 6,9 bilhdes, dos quais 50,2% séo
originarios de acdes trabalhistas com transitowdgaglo, em fase de execucdo. Deste montante, R$
2,5 bilhdes sédo oriundos de débitos da FEPASA, fquéncorporada pela RFFSA quando da
renegociacdo da divida do Estado de Sdo Paulo d@overno Federal. Para fazer face ao passivo
total, a RFFSA dispbe de ativos ndo operacionaisa&; terrenos, estacoes ferroviarias desativadas,
material rodante néo utilizavel, sucatas etc),alonde R$ 1,2 bilhado.

Assim, o risco fiscal para a Unido relativo a Rdemrovidria € estimado em
R$ 5,7 bilhdes, que compreende o risco do conteadi@duzidos os ativos ndo operacionais da
empresa destinados a venda para cobrir o valooagacdes judiciais. Além disso, os ativos
operacionais foram arrendados por 30 anos e a maite dos recursos arrecadados ja foi utilizada
para pagamento de dividas. Importante salientay sgiemplementada a reavaliagdo dos ativos
operacionais da RFFSA pelo método de fluxo de cé@szontado, conforme sugestdes constantes
do Relatério do Grupo de Trabalho constituido pefontio Decreto sfnde 22 de maio de 2003,
com o objetivo de propor a melhor alternativa pamncerramento da RFFSA, o seu Patrimbnio
Liquido passaria a ser negativo.

Além da RFFSA, estdo sendo finalizadas as liquiglagids seguintes entidades:

EMPRESA BRASILEIRA DE PLANEJAMENTO DE TRANSPORTESGEIPOT,
dissolvida pelo Decreto®m.135, de 20 de fevereiro de 2002. A Unido posstitalidade da
participacdo acionaria e nesse caso 0 risco fissiiimado corresponde a R$ 83,2 milhdes,
decorrente de ac¢des judiciais.

CEASA-AM, que entrou em processo de liquidacdo [eaoreto i 3.785, de 6 de
abril de 2001. Como a participacdo acionaria daatyd de 52,92%, apresenta-se um risco fiscal
estimado de R$ 2,7 milhdes decorrentes de dividaacBNDES.

DEPARTAMENTO NACIONAL DE ESTRADAS DE RODAGEM - DNERo
6rgéo foi extinto pelo Decretd #.128, de 13 de fevereiro de 2002. Os trabalhdswdmtarianca
foram encerrados por meio do Decreto4r803, de 8 de agosto de 2003, e conforme disgge e
Decreto, o Ministério dos Transportes incluira ea drcamentaria dotacdes especificas para a
quitacdo das despesas pendentes de pagamentcatsmelo Grupo-Executivo instituido pela
Portaria 8 971, de 19 de setembro de 2003, que serdo licasdaolr meio do orcamento fiscal da
Unido. O valor estimado para ser liquidado pelo isério dos Transportes em 2005 é de R$
114.460.755,00, sendo R$ 34.323.714,32 para didielislamente reconhecidas com empresas; R$
79.537.040,00 para pagamento de processos emeadéli®conhecimento de divida com diversas
empresas e também com Orgdos Federais, EstadiMaisieipais; e R$ 600.000,00 referentes as
acOes judiciais. Tais pagamentos estdo condicienadnto ao término das analises de



reconhecimento, da conclusédo das acdes judiciais, tbmo de suplementacdo de dotacdo que
depende de arrecadacdo extraordinaria ao longo0@6. ZZaso ndo ocorra, o Ministério dos
Transportes devera incluir na sua proposta orcarianpara 2006 tal previsdo. A esse respeito,
merece registro que o processo de extingdo do DdEReu de forma rapida e precisa, evitando,
assim, maiores dispéndios de recursos da Uniao.

Essa classe engloba, ainda, os riscos decorremtegquestdes relacionadas as
empresas estatais federais que tém planos de @neiadprivada. A primeira discussao relaciona-se
com a forma do ajuste atuarial dos planos de betasfipor forca das determinagdes do ard®
Emenda Constitucional’r20, de 15 de dezembro de 1998, que em alguns &@isgsestionada
pelos participantes. H& ainda o risco de deseguildns planos em funcéo da aplicacdo dos novos
parametros técnico-atuariais para estruturacacabkae&io dos planos de beneficios por forca da
nova legislacdo e que podem gerar encargos adisigna@a as empresas estatais. Importante
mencionar que estes riscos, ja& mencionados no AdexRiscos do ano anterior, ndo evoluiram
desde entédo, uma vez que ndo houve quaisquer sdasldas a¢des, prosseguimento na discussao
da questdo do ajuste atuarial dos planos de b@aftampouco se apurou o desequilibrio dos
planos e a conseqiiente necessidade de aporteudsosepelas estatais. Em relacdo a esse ultimo,
cabe ressaltar que, mesmo se constatado desdaqualibarial de planos das estatais, antes disso se
constituir em aporte pela Estatal ou pela Unideedeocorrer a discussdo se o aporte € devido e
gue parcela caberd a empresa e aos participartemals, mesmo que se conclua pela necessidade
de aportes por parte das estatais, deverdo s&s &itstes em suas despesas e cumpridas suas metas
de resultado primario, razdo pela qual consideraass risco de baixa probabilidade.

As dividas em processo de reconhecimento, os clariagqueletos”, formam a
quinta classe de passivos contingentes, estimand?$e87,7 bilhdes, posicdo em 28 de fevereiro
de 2005. Desse total, destacam-se as dividasvesatio Fundo de Compensacao de Variacdes
Salariais — FCVS, que alcancam cerca de R$ 73@dsl As obrigacdes decorrentes de dividas
diretas da Unido perfazem R$ 6,0 bilhdes, tendadbavm aumento em relagdo ao ano anterior em
funcd@o ndo sé do crescimento vegetativo como tamd@@mcorporacdo de dividas autorizadas por
Lei. Além disso, ha os débitos oriundos de extimd@@ntidades da Administracdo Publica, de R$
2,9 bilhdes.

Para o triénio 2006/2008, o valor estimado de diggéo desses débitos, por meio de
securitizacdo, alcanca o valor de R$ 44,0 bilhdegue devera implicar a emissao de titulos no
montante de R$ 14,7 bilh6es ao ano, em média, noefquadro abaixo:



PERSPECTIVAS DE EMISSOES DO TESOURO NACIONAL DECORWIES
DE DIVIDAS EM PROCESSO DE RECONHECIMENTO

Posicdo: 28/2/2005 R$ milhbes
Emissbes previstas
2006 2007 2008
1,— _Extln(;,ao_ de entidades e 6rgdos da administracao 1.046.7 873.3 I
publica. Publica
2 - Dividas Diretas da Unido 1.301,5 1.540,4 316,2
ﬁéVFSundo de Compensacao de Variacdes Salariais "13.000,0 13.000,0 13.000.0
Totais: 15.348,2 15.413,7 13.316,2

Fonte: STN/MF
Valor Médio anual: R$14.692,7 milhdes

Origem das Dividas

Ressalte-se que essa parcela de R$ 44,0 bilhdegistpr para securitizacdo e
emissdo dos correspondentes titulos no periodo/200®, foi incluida nas projecdes da divida
liquida ao final de cada ano, de acordo com o gn@ma acima. Consequentemente, do total de R$
87,7 bilhdes de “esqueletos” acima mencionadosane® saldo residual de R$ 43,7 bilhdes, a ser
considerado passivo contingente pendente e quenpmrpodera representar risco fiscal.

A sexta e Ultima classe de passivos contingentesngosta pelas operacdes de
garantia prestadas pela Unido a terceiros. Taantas alcancaram R$ 126,6 bilhdes em dezembro
de 2004. No caso das garantias concedidas a Estadiisnicipios, 99,8% estdo cobertas por
contragarantias, que consistem em transferéncregtittecionais e receitas proprias. O risco dessas
operacdes para a Unido € praticamente nulo.

No ambito do programa de reestruturacdo dos bdedesais, foi criada a Empresa
Gestora de Ativos — EMGEA, que, amparada em leitazo com a garantia da Unido para as
obrigagbes assumidas junto ao FGTS. Em dezembrd®20f&, o saldo garantido era de
R$ 23,9 bilhdes. O risco de garantia associado &EMdecorre da composicao do seu ativo, que
inclui operagBes de desconto com mutuarios que reoma&mpréstimos cujo valor integral € de
dificil recuperacdo. Com a continuidade do procedscacapitalizacdo da empresa, entretanto, a
exposicao ao risco do ativo da EMGEA reduziu sutzsédmente.

A garantia da Unido a Companhia Brasileira de HaeEmergencial — CBEE
encerra-se em janeiro de 2006, coma quitacdo dmgyagdbes contratuais, estimadas em
R$ 96 milhdes. Vale registrar que a CBEE extingeta em 30 de junho de 2006, observado o
disposto no art. 23 da Le? 8.029, de 12 de abril de 1990.

Com relacdo ao Fundo de Garantia do Tempo de ®eriEGTS, identifica-se
eventual risco fiscal, uma vez que as operagdesurooom garantia subsidiaria da Unido. O risco
de crédito decorre da possibilidade de inadimp&émiEs operacdes firmadas, sendo os débitos
vencidos da ordem de R$ 2 bilhdes. A garantia didsg@a somente é levada a efeito apds
concluidas as demais alternativas de execucaosdD de solvéncia refere-se a eventual falta de
liquidez do FGTS para cobertura das contas vineslas trabalhadores. A Secretaria do Tesouro
Nacional acompanha a execucdo, pelo agente operddsr débitos dos agentes financeiros
inadimplentes do Fundo, os orcamentos plurianuaisuais do Fundo, a execugao orgamentaria, 0
pagamento dos creditos complementares, a arrecadags saques, sempre com a preocupacao de
manter o equilibrio do FGTS no longo prazo.



Estéo incluidos nesta classe de passivos conteg@st riscos de crédito de ativos
financeiros em poder dos fundos constitucionais.qiie se refere aos Fundos Constitucionais de
Financiamento do Nordeste (FNE), do Norte (FNO) & Centro-Oeste (FCO), a Portaria
Interministerial MF/MI N° 1-C, de 15 de janeiro 8805, estabeleceu normas para estruturacao e
padronizacdo dos balancos e balancetes dessesskudelsse modo, o risco fiscal dos Fundos
Constitucionais sera equivalente ao valor espedad@arcelas de principal e encargos, vencidas ha
mais de 180 dias e ndo pagas.

3. Em oposicdo aos passivos contingentes, ha\assatontingentes, isto é, aqueles
direitos da Unido que estdo sujeitos a decisdeipldbara o recebimento. Caso sejam recebidos,
implicaréo receita adicional para o governo central

Constitui-se ativo contingente da Unido a divid@aatla Fazenda Nacional que
encerrou 0 ano de 2004 com um montante de R$ A@ilh®es, enquanto foram arrecadados
nesse exercicio R$ 2,2 bilhdes.

O Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, pea sez, é credor de uma divida
ativa avaliada em R$ 128,0 bilhdes em 30 de maec@0d5, correspondente a cerca de 745 mil
créditos. Do valor total dos créditos, R$ 47 bikh@errespondem ao principal da divida, sendo a
maior parte referente a encargos financeiros saliévida ndo paga, o que corresponde a 63%.
Vale ressaltar que nos parcelamentos alguns erscaégorevistos ou reduzidos para possibilitar o
recebimento do principal. Do montante total da diiviativa, foram objeto de parcelamento
R$ 24 bilhdes até 31 de dezembro de 2004, pelagesfeito pelo INSS na recuperacdo destes
créditos. Desse total R$ 1,4 bilhdo foi parceladonmthneira convencional, R$ 11,0 bilhées pelo
Programa REFIS, R$ 7,0 bilhGes pelo Parcelamespedtal criado pela Lei n° 10.684, de 30 de
maio de 2003, R$ 10 milhdes referentes as dividms Cubes de Futebol e R$ 3,6 bilhdes
referentes a débitos parcelados por Prefeituras2@m a recuperacao de créditos foi de R$ 3,6
bilhdes, para um total de parcelamento de cerda®l4 bilhdes, o que corresponde ao final de
2004.

Relativamente aos haveres financeiros da Unido, e caestacar que
existem operacdes de financiamento originarias réalito rural, transferidas para a Unido no
ambito da MP $2.196-3, de 24 de agosto de 2001. Parte das da$eoperacGes encontra-se
vencida e passivel de prescricdo. O instrumentcoteanca cabivel para estes casos € a inscricao
na Divida Ativa da Unido. No entanto, a inscricgssg crédito na divida ativa corresponde a uma
baixa de um haver financeiro por parte do Tesowoidwal, representando uma despesa primaria.
Por outro lado, quando do recebimento desse crdwditera o ingresso de receita priméria. O saldo
de créditos passiveis de serem inscritos na diaida é de R$ 6,2 bilhdes, dos quais R$ 1,13
bilhdo refere-se ao PESA; R$ 4,9 bilhdes a Sezagéio Agricola e R$ 0,21 bilhdo ao PRODECER
II, com previsdo de impacto escalonado ao longgd@&mos anos.

4. Em sintese, quanto aos riscos que podem adsirpdssivos contingentes, é
importante também ressaltar a caracteristica deewigibilidade quanto ao resultado da acao,
havendo sempre a possibilidade de a Unido ser gerece ndo ocorrer impacto fiscal. Ha que se
considerar ainda que também é imprevisivel quardaosfinalizadas, uma vez que tais acfes
levam, em geral, um longo periodo para chegar sudteglo final, devido aos recursos que a Uniéo
impetra por direito. Finalmente, ndo tendo havidiggmento, os valores aqui mencionados sao
estimativas, sujeitas a auditoria quanto a exigiile e certeza da divida antes do pagamento final,
sendo que nos casos de mais dificil apuracdo, endens ainda um valor estimado do passivo. Por
fim, mesmo na ocorréncia de decisdo desfavorawétidao, em algum dos passivos contingentes
elencados como risco, o impacto fiscal dependeférda de pagamento que for efetuada, devendo
sempre ser liquidados dentro da realidade orcam&mtdinanceira da Unido.



5. Nesse sentido, conforme ja mencionado, a exist&los passivos contingentes
listados anteriormente ndo implica ou infere prdidnie de sua ocorréncia, em especial aqueles
que envolvem disputas judiciais. Ao contrario, addrnvem despendendo um grande esfor¢co no
sentido de defender a legalidade de seus atos. Aléso, caso a Unido perca algum desses
julgamentos, a politica fiscal sera acionada viearlitralizar eventuais perdas, de forma a garantir
a solvéncia do setor publico.

6. A Lei de Responsabilidade Fiscal, em seu drt.(@evé a reavaliacdo bimestral
das receitas de forma a compatibilizar a execu¢céanwentaria e financeira com as metas fiscais
fixadas na LDO. A reavaliacdo bimestral - juntareerdm a avaliacdo do cumprimento das metas
fiscais, efetuada a cada quadrimestre - permiteegeatuais desvios, tanto de receita quanto de
despesa, sejam corrigidos ao longo do ano. Assintaso dos riscos orcamentarios, se vierem a
ocorrer durante a execucdo do orcamento de 20 sempensados com re-alocagédo ou reducao
de despesas.

7. Nos casos de ocorréncia de algum dos riscasveda administracdo da divida, é
importante ressaltar que o impacto da variacadadas de juro e cambio em relacéo as projecdes €
diluido pelo prazo de maturacdo da divida e, ptotassomente constituem despesa financeira em
relacdo aos titulos a vencer dentro do exercicgstdNsentido, o impacto fiscal dessas operacdes é
solucionado dentro da propria estratégia de adtrag&o da divida publica.



ANEXO VII
Objetivos das politicas monetaria, crediticia e cabial

Lei de Diretrizes Or¢camentarias — 2006
(Anexo especifico de que trata o Af, § 4° da Lei Complementar’ri01, de 4 de maio de 2000)

O manejo dos instrumentos de politica monetarevestondicionado, em 2004, pelo
objetivo fundamental de assegurar os ganhos asglesciaestabilizacdo de precos. Nesse sentido, o
Comité de Politica Monetéaria do Banco Central —ddopadotou, a partir de setembro, a estratégia
de elevacgao gradual das taxas de juros, tendostenquie seus membros concordaram que, mantida
inalterada a postura da politica monetaria, a fexfgansao registrada na atividade econémica nao
tenderia a, espontaneamente, acomodar-se em riempreknchimento do hiato do produto
compativel com a convergéncia da inflacao pardrajetoria de metas.

Esse processo de elevacdo nas taxas de jurossdsieconomia representou uma
reversado da trajetdria de contracdo das taxasd@cem meados de 2003 e registrada com maior
intensidade no segundo semestre daquele ano, qaaméta para a taxa basica de juros decresceu
10 p.p., alcangando 16,5% a.a. em dezembro, ari®&26a. em junho.

No inicio de 2004, as indicacfes de que a inflagddteria superar as metas para o
ano e para 2005 influenciaram a adocéo de poliimaetaria mais conservadora pelo Copom. Essa
postura foi evidenciada pela manutencdo da meta @daxa basica de juros em 16,5% a.a. no
trimestre encerado em fevereiro, tendo em vistaeguigora o comportamento da inflacdo estivesse
associado a fatores extraordinarios ou sazonajsees resultados mensais da inflacdo pudessem
retornar para valores compativeis com as metaspnipsmos meses, 0 cumprimento da meta
requeria maior cautela da politica monetéaria doaqueriormente previsto.

No bimestre que se seguiu, o Copom consideroucpktmente as projecdes de
inflacdo sob a hipétese de um baixo grau de pérgist da inflacdo do primeiro trimestre, hipotese
essa consubstanciada em um alivio sazonal na aofldgs precos livres no segundo e terceiro
trimestres, em conformidade com o padréo observadoultimos anos. Nesse contexto, a meta
para a taxa Selic sofreu cortes consecutivos de@p2 em marco e em abril.

Nas quatro reunides seguintes, a taxa basica foiidaaem 16% a.a. e em setembro
passou a ocorrer 0 processo de ajuste moderaduaitiegpmonetaria, com elevacao gradual da taxa
em 3,25 p.p., considerado o aumento de 0,5 p.[str@do na reunido de marco de 2005. A opcéo
por essa conduta decorreu das defasagens entrelememtacdo da politica monetaria e seus
efeitos sobre a economia, 0 que induz os bancdsatcem atuarem, necessariamente, de forma
preventiva, antes que os dados contemporaneos tpermdentificar sinais de descontrole
inflacionario ou de pressdes excessivas de demaNdaverdade, ao considerar o cenario
prospectivo para a evolugdo da economia ao longomkeorizonte de tempo mais longo, a atuacao
da politica monetaria busca exatamente evitarajaesinais possam se consolidar.

A maior rigidez na condugdo da politica moneta@ mmpediu que o nivel da
atividade econdmica se mantivesse em expansdo nab die 2004, consolidando o maior
crescimento da economia brasileira desde 1994. paresédo nos ultimos meses do ano foi
impulsionada, principalmente, pelo dinamismo doscomo interno, que traduziu a continuidade da
ampliacdo do crédito e a recuperacdo da mass#@kaasociada ao ciclo de expansdo em curso. A
manutencado do crescimento das exportacdes tambhdaredau a sustentacdo do crescimento ao
final do ano.



A evolucédo do estoque de crédito em 2004 traddedprma consistente, 0 processo
de retomada da atividade econbmica. As novas csbeggegistraram crescimento no ano, nao
apresentando alteracdes significativas ante o aimnmencusto das operacfes observado a partir de
setembro, em fungéo da elevacdo na demanda patocigddrente aos ultimos meses do ano.
Destaque-se o decréscimo continuo na inadimpléreflatindo as melhores condi¢cdes de emprego
e renda na economia.

O aumento dos empréstimos para pessoas fisicag esteociado, principalmente, a
expansdo das operacdes de crédito pessoal, coayuegtara o crédito consignado em folha de
pagamento, com taxas de juros menores, em funcgardatia envolvida no contrato. No segmento
de pessoas juridicas, registrou-se expansdo naslidamks vinculadas a recursos domeésticos,
impulsionada pela demanda derivada do crescimemiodenico, e recuo nas vinculadas a recursos
externos, reflexo da possibilidade de captacadadde recursos no exterior por parte das empresas
nao-financeiras e da apreciacdo cambial obsen@adagundo semestre de 2004.

Os gastos com investimentos assinalaram, em 2004aior crescimento desde o
inicio da década de 1990, periodo a partir do geatlispde de dados revisados para as Contas
Nacionais. Assim, a despeito da retracdo na mamjeservada no ultimo trimestre do ano, os
investimentos mantém-se em patamar historicamdat@adn, com perspectivas favoraveis para
2005, conforme apontam indicadores antecedentes.

O mercado de trabalho, cujos indicadores apresantagsultados expressivamente
favoraveis, segue refletindo o dinamismo econémidesse sentido, registraram-se reducédo do
desemprego e aumento no ritmo de contratacdesetadbrempregos formais, por praticamente
todos os setores da economia. Como consequénsiyvabse expansao da massa de rendimentos e
a manutencao da confianca dos agentes, fatoremfuenciando a demanda agregada, completam
o ciclo virtuoso de crescimento.

Em 2004, manteve-se a estratégia de reducdo delpata divida publica interna
atrelada ao ddélar e de compra de divisas no merpadm pagamento da divida externa e para
recomposicao do nivel de reservas internacionais,\dstas a reduzir a vulnerabilidade do balanco
de pagamentos e do balanc¢o patrimonial do setdicpub

No inicio de janeiro de 2004, foi anunciado um paoga de recomposicao de
reservas internacionais, pautado pelas condicOesligiedez existentes a cada momento,
objetivando atuar de forma neutra sobre a volatiikddo mercado cambial e sobre a flutuacdo da
taxa de cambio. O Banco Central passou a compr@ivigas no mercado para promover a gradual
recomposicdo das reservas internacionais e o TesWacional interrompeu sua politica de
aquisicdo de divisas no mercado para servir a@ieiderna relativa a bénus e Clube de Paris. As
compras liquidas do Banco Central no mercado tata@m US$5,3 bilhdes em 2004, concentrando-
se nos meses de janeiro, US$2,6 bilhGes, e dezetd®$2,7 bilhdes. No primeiro bimestre de
2005, as compras liquidas do Banco Central ating$$6,3 bilhdes.

A melhora continua dos resultados do balanco darpegtos favoreceu a ampliacéo
da margem de manobra da politica de compra deadividesse sentido, ao final de novembro de
2004 anunciou-se que o Tesouro Nacional comprarisad no mercado para serem utilizadas no
pagamento do servico da divida externa renego¢Brdalies, PréBradies e Clube de Paris), cujo
valor estimado de dezembro de 2004 até junho deéb Xifuava-se em US$3,1 bilhdes.
Anteriormente, o Tesouro Nacional liquidava essdsidds com recursos das reservas
internacionais. No ano, as compras liquidadas dsadi do Tesouro Nacional totalizaram US$ 7,3
bilhdes. No primeiro bimestre de 2005, essas opesgomaram US$194 milhdes.



As compras liquidas do Banco Central e a liquidaigidividas a mercado por parte
do Tesouro Nacional proporcionaram a recomposicadugl das reservas internacionais. No final
de dezembro, as reservas internacionais, no condeitliquidez internacional, situaram-se em
US$52,9 bilhdes, aumento de US$3,6 bilhdes emé&elag término de 2003, e as reservas liquidas
ajustadas, conforme definicdo constante no acocdmn o Fundo Monetéario Internacional, em
US$25,3 bilhdes, correspondendo a variagdo de W8B8es em relacdo ao mesmo periodo de
2003.

Quanto a divida publica interna vinculada a vaonacambial, foram realizados
resgates liquidos de US$27,8 bilhdes de instrursecdmbiais, incluidos os vencimentos de juros.
Com efeito, a parcela da divida publica atreladad@ar, consideradas as opera¢fesvep, foi
reduzida de 22,1%, em 2003, para 9,9% em dezengh@D@4, o que contribuiu para diminuir a
vulnerabilidade da divida publica as oscila¢cdesaiabio.

Ressalte-se, adicionalmente, a importancia das dagdivoltadas para a
simplificacdo, adequacéao e atualizacdo da regul@t@&n cambial, para os resultados significativos
das contas externas em 2004. Nesse sentido, lasstna criagdo do Novo Regulamento de
Cambio de Importacéo, a alteracdo na legislac&dmpate ao pagamento de importacdo em moeda
diferente da do registro na DI, a antecipacdo dgampento de importacdo registrada para
pagamento a prazo de até 360 dias e o0 Novo Regutarsebre Frete Internacional.

As exportacdes do pais permaneceram em acentuastingento em 2004,
favorecendo a obtencdo, pelo segundo ano consecui® resultado positivo em transacdes
correntes. A reducao do endividamento externo, @oipnada pelas amortizacbes ao FMI e por
taxas de rolagem da divida externa privada infesiar 100%, reduziu a percepc¢ao de risco do pais,
como expressa nos indicadores de sustentabiliddadena, movimento amplificado pela expanséo
observada no PIB em doélares correntes, nas expesgagnas reservas internacionais.

O recuo expressivo da relacdo divida liquida dorgaiblico/PIB e a reducao na sua
exposicao cambial, registrados em 2004, tambénrdagoam a melhor percepcao do risco-pais e
reforcaram a expectativa de sustentabilidade daqodicador de endividamento, a curto e médio
prazo. Essa percepcdo € fortalecida pela contideidi esforco fiscal em 2005, traduzida na
fixacdo da meta de superavit primario em 4,25% ¢®, lBonforme deliberado no processo
orcamentario para o ano.

A politica monetaria permanecera, em 2005 e em,28@&r conduzida de forma
consistente com o regime de metas para a inflde&orecendo a manutencdo da estabilidade
macroecondmica e a sustentacdo do crescimentoodara@. A meta para a inflacdo estabelecida
pelo Conselho Monetario Nacional para 2005 e paé® 2 de 4,5%, com intervalo de tolerancia de
mais 2,5 p.p. € de menos 2,5 p.p. no primeiro age enais 2 p.p. € de menos 2 p.p. no ano
subsequente.





