CAMARA DOS DEPUTADOS
Centro de Documentacdo e Informacao

ATO DA MESA N° 24, DE 06/05/2015

Dispde sobre a jornada de trabalho dos servidores
da Camara dos Deputados e da outras
providéncias.

A MESA DA CAMARA DOS DEPUTADQOS, no uso de suas atribuicdes, resolve:

Art. 1° Os servidores da Camara dos Deputados, ocupantes de cargo efetivo, de
natureza especial e de secretario parlamentar, estdo sujeitos a jornada ordinaria de trabalho de 8
(oito) horas diarias e 40 (quarenta) horas semanais, observados a Lei n. 8.112, de 11 de dezembro
de 1990, os casos disciplinados em legislagdo interna especifica e o disposto neste Ato.

8 1° A jornada de trabalho devera ser cumprida em dias uteis, no intervalo
compreendido entre 8h e 19h, ressalvadas as situacoes de interesse da Administracdo e dos
secretarios parlamentares em exercicio no Estado de representacao do Deputado. (Pardgrafo com
redacdo dada pelo Ato da Mesa n° 192, de 8/6/2017, publicado no DCD Suplemento de
10/6/2017, em vigor no primeiro dia do més subsequente ao de sua publicacdo)

§ 2° O chefe imediato estabelecera o horario de cumprimento da jornada individual,
no periodo fixado no § 1°, de modo a assegurar a distribuicao adequada da forca de trabalho e o
funcionamento de cada unidade.

§ 3° O chefe imediato, sob orientacdo do titular do 6rgdo, podera alterar o intervalo
para cumprimento da jornada de trabalho previsto no § 1°, desde que devidamente justificado e
limitado as 22h, salvo autorizacdo do Diretor-Geral. (Pardgrafo com redacdo dada pelo Ato da
Mesa n° 192, de 8/6/2017, publicado no DCD Suplemento de 10/6/2017, em vigor no primeiro
dia do més subsequente ao de sua publicacdo)

8§ 4° Quando o servico exigir atividade continua de 24 (vinte e quatro) horas, podera o
Diretor-Geral autorizar regime de turnos ou escalas.

Art. 2° O servidor devera registrar a frequéncia em coletores biométricos integrados a
sistema eletrdnico.

§ 1° A carga horaria computada no sistema eletronico inferior a média de 40
(quarenta) horas semanais, apurada mensalmente, resultar& em desconto proporcional da
remuneracao do servidor, caso ndo haja a devida compensacdo até o final do més imediatamente
subsequente.

8§ 2° Para o Analista Legislativo, atribuicdo Médico ou Fisioterapeuta, o disposto no §
1° observara o registro da carga horaria média de 30 (trinta) horas semanais.
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§ 3° O servidor que esteja sujeito a jornada reduzida por forca de legislacdo interna e
aquele referido no art. 7°, se ocupantes de funcdo comissionada, deverdo cumprir jornada de 40
(quarenta) horas semanais.

8§ 4° O servidor devera registrar no sistema o intervalo para alimentacao.

§ 5° O intervalo para alimentagdo devera ser de, no minimo, 30 (trinta) minutos e sera
obrigatorio quando a jornada ultrapassar as 7 (sete) horas de trabalho.

§ 6° Caso o servidor ndo efetue o registro de que trata os §§ 4° e 5°, devera solicitar a
insercdao do intervalo diretamente no sistema para validacdo do chefe imediato. (Pardgrafo com
redacdo dada pelo Ato da Mesa n° 192, de 8/6/2017, publicado no DCD Suplemento de
10/6/2017, em vigor no primeiro dia do més subsequente ao de sua publicagdo)

§ 7° Para os servidores ocupantes de cargo de natureza especial e de secretario
parlamentar, a Mesa Diretora propora norma especifica para o controle de frequéncia no prazo de
30 (trinta) dias a contar da publicacdo deste Ato.

§ 8° Enquanto ndo editada a norma de que trata o § 7°, os referidos servidores
permanecerdo submetidos as regras de frequéncia em vigor antes da vigéncia deste Ato,
observado, no que couber, o disposto no art. 6°.

§ 9° Serdo computadas 5 (cinco) horas semanais em regime de trabalho remoto para
os fins da apuracdo mensal estabelecida no § 1°, periodo em que o servidor deverad realizar
atividades laborais determinadas pela chefia imediata, conforme a necessidade do servico.
(Pardgrafo acrescido pelo Ato da Mesa n° 192, de 8/6/2017, e com nova redacdo dada pelo Ato
da Mesa n° 207, de 21/10/2021, em vigor em 25/10/2021)

§ 10 Para o Analista Legislativo, atribuicio Médico ou Fisioterapeuta, aplica-se
proporcionalmente o disposto no § 9°. (Pardgrafo acrescido pelo Ato da Mesa n°® 192, de
8/6/2017, publicado no DCD Suplemento de 10/6/2017, em vigor no primeiro dia do més
subsequente ao de sua publicagdo)

§ 11. O disposto nos §8 9° e 10 ndo se aplica aos servidores que operam diretamente
com Raios X ou com substancias radioativas, proximo as fontes de irradiacdo. (Pardgrafo
acrescido pelo Ato da Mesa n° 192, de 8/6/2017, e com nova redacdo dada pelo Ato da Mesa n°
207, de 21/10/2021, em vigor em 25/10/2021)

§ 12. O disposto nos 88 9° e 10 ndo se aplica aos servidores que trabalhem em
servicos de plantdo ou regime de escalas. (Pardgrafo acrescido pelo Ato da Mesa n° 192, de
8/6/2017, e com nova redacdo dada pelo Ato da Mesa n° 207, de 21/10/2021, em vigor em
25/10/2021)

§ 13. As horas de trabalho remoto a que se refere este artigo integram a jornada
ordindria e sdo consideradas efetivamente trabalhadas. (Pardgrafo acrescido pelo Ato da Mesa n°
192, de 8/6/2017, e com nova redacdo dada pelo Ato da Mesa n° 207, de 21/10/2021, em vigor
em 25/10/2021)

§ 14. (Pardgrafo acrescido pelo Ato da Mesa n°® 192, de 8/6/2017, e revogado pelo
Ato da Mesa n° 207, de 21/10/2021, em vigor em 25/10/2021)

Art. 3° Os minutos que excederem a carga hordria fixada no caput do art. 1°,
computados em sistema eletronico, de forma individualizada, integrardo banco de horas para
complementacao da jornada do servidor, inclusive para os fins de que tratam os arts. 5° e 6°.
(“Caput” do artigo com redacdo dada pelo Ato da Mesa n° 207, de 21/10/2021, em vigor em
25/10/2021)

8 1° O banco de horas sera limitado a 24 (vinte e quatro) horas mensais e a 48
(quarenta e oito) horas no total acumulado, salvo autorizagdao do Diretor-Geral. (Pardgrafo com
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redacdo dada pelo Ato da Mesa n° 192, de 8/6/2017, publicado no DCD Suplemento de
10/6/2017, em vigor no primeiro dia do més subsequente ao de sua publicagcdo)

§ 2° E vedada a prestacdo de servico que ultrapasse a carga horaria referida nos §§ 1°
e 2° do art 2° quando atingido qualquer dos limites referidos no § 1° deste artigo, salvo durante
sessdo da Camara dos Deputados ou do Congresso Nacional entre 19h e 21h.

8§ 3° O servidor que requerer aposentadoria devera utilizar antecipadamente o saldo do
banco de horas ou tera o usufruto processado de oficio pelo Departamento de Pessoal antes da
publicacdo do ato. (Pardgrafo acrescido pelo Ato da Mesa n° 192, de 8/6/2017, publicado no
DCD Suplemento de 10/6/2017, em vigor no primeiro dia do més subsequente ao de sua

publicagdo)

Art. 4° O controle do cumprimento da jornada diaria de trabalho sera da
responsabilidade do chefe imediato, supervisionado pela autoridade imediatamente superior,
cabendo-lhes, nos termos do art. 143 da Lei n. 8.112, de 1990, informar a Administracdo sobre
qualquer irregularidade.

§ 1° Para os fins deste Ato, consideram-se chefe imediato o Deputado, no gabinete
parlamentar e na representacao partidaria, o titular de unidade administrativa em qualquer nivel,
incluidos aqueles servidores que ocupem funcdes de chefia em oOrgdos dirigidos por
parlamentares, e o servidor designado.

8 2° A designacao de servidor para os controles previstos neste Ato ndao exime o
titular da responsabilidade de que trata o caput.

8§ 3° A carga hordria registrada no sistema eletronico inferior a media de 6 (seis) horas
didrias, apurada a cada trimestre, sujeitara o servidor a sangdes administrativas previstas em lei,
sem prejuizo do desconto proporcional da remuneracao.

§ 4° Para o Analista Legislativo, atribuicdo Médico ou Fisioterapeuta, o disposto no §
3° observara a média de 5 (cinco) horas diarias.

§ 5° A falta ndo justificada a jornada diaria de trabalho ndo podera ser objeto de
compensacao.

Art. 4°-A. A auséncia podera ser abonada pelo chefe imediato, desde que apresentado
o respectivo atestado ou comprovante, a ser anexado diretamente no sistema, nas seguintes
situacoes:

I - reunioes, audiéncias ou eventos externos, todos relacionados ao trabalho;

IT - por motivo de comparecimento a consulta, exame ou tratamentos de satide propria
ou do conjuge, companheiro, parentes de primeiro grau ou menor sob guarda;

8 1° Os abonos apresentam carater excepcional e podem ser utilizados apenas para
justificar auséncias parciais a jornada de trabalho, observados os §§ 2° e 3°.

§ 2° Os abonos com fundamento no inciso II poderdo ser de, no maximo, 3 (trés)
horas diarias e 6 (seis) horas semanais.

§ 3° Os abonos com fundamento no inciso II somente serdo computados para
completar a jornada didria, vedada a sua utilizacdo para formacao de banco de horas.

8§ 4° No caso do abono com fundamento no inciso I, quando ndo houver documento
comprobatorio, o servidor devera registrar no sistema a justificativa detalhada do pedido, com a
descricdo da atividade desempenhada e a indicacdao do local, horario e data. (Artigo acrescido
pelo Ato da Mesa n° 192, de 8/6/2017, publicado no DCD Suplemento de 10/6/2017, em vigor no
primeiro dia do més subsequente ao de sua publicagcdo)
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Art. 5° O servigo extraordinario prestado pelos servidores ocupantes de cargo efetivo
para o atendimento a situagdes excepcionais e temporarias, devidamente justificadas, dependera
de prévia autorizacdo do Diretor-Geral e sera remunerado pelos minutos que excederem 40
(quarenta) horas semanais apuradas mensalmente no sistema eletronico.

§ 1° O servidor ocupante do cargo de Analista Legislativo, atribuicdo Médico ou
Fisioterapeuta, sera remunerado, para os fins do disposto no caput, pelos minutos que excederem
30 (trinta) horas semanais.

8 2° O servico extraordinario ndo devera exceder a 2 (duas) horas diarias, 44
(quarenta e quatro) mensais e 220 (duzentas e vinte) anuais.

8§ 3° A prestacao de servico extraordinario em dias nao uteis nao podera exceder a 10
(dez) horas didrias.

8§ 4° O Diretor-Geral podera autorizar a extensao dos limites previstos nos §§ 2° e 3°
por imperiosa necessidade de servigo, devidamente justificada.

8 5° O servico extraordinario sera retribuido em pecunia ou computado como crédito
no banco de horas, a critério da Administracao, acrescido, em ambos os casos, de 50% (cinquenta
por cento), se realizado aos sabados e dias de ponto facultativo, e de 100% (cem por cento), se
aos domingos e feriados. (Pardgrafo com redagdo dada pelo Ato da Mesa n° 192, de 8/6/2017,
publicado no DCD Suplemento de 10/6/2017, em vigor no primeiro dia do més subsequente ao
de sua publicagdo)

8§ 6° Os minutos excedentes eventualmente trabalhados em dias tuteis, com excecao do
servico de que trata o art. 6°, ndo caracterizam servico extraordinario e sdo computados, sem
acréscimo, no banco de horas. (Pardgrafo acrescido pelo Ato da Mesa n° 192, de 8/6/2017,
publicado no DCD Suplemento de 10/6/2017, em vigor no primeiro dia do més subsequente ao
de sua publicagdo)

Art. 6° O servico prestado pelos servidores ocupantes de cargo efetivo, durante sessao
da Camara dos Deputados ou do Congresso Nacional, a partir das 19h, ndo dependera de
autorizacdo prévia do Diretor-Geral e sera remunerado por hora, desde que exceda as 40
(quarenta) horas semanais efetivamente trabalhadas e apuradas mensalmente no sistema
eletronico, observado o limite de 2 (duas) horas diarias. (“Caput” do artigo com redacdo dada
pelo Ato da Mesa n° 192, de 8/6/2017, publicado no DCD Suplemento de 10/6/2017, em vigor no
primeiro dia do més subsequente ao de sua publicacdo)

§ 1° O servidor ocupante do cargo de Analista Legislativo, atribuicdo Médico ou
Fisioterapeuta, serd remunerado, para fins do disposto no caput, desde que a jornada exceda 30
(trinta) horas semanais.

§ 2° O servico de que trata este artigo somente sera remunerado se os servidores
permanecerem em servigo até as 21h ou até o término da sessdo, caso se encerre antes do referido
horario.

§ 3° Quando o inicio da sessdo ocorrer ap6s as 19h, o tempo decorrido entre esse
horario e o inicio da sessdo serd remunerado na forma deste artigo e, quando ndo iniciada a
sessdo, computado como jornada ordinaria.

Art. 7° O servidor que opere diretamente com Raios X ou substancias radioativas,
préximo as fontes de irradiacdo, estara sujeito ao registro da frequéncia em coletores biométricos,
observada a legislacdo especial sobre sua jornada de trabalho.
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Paréagrafo tinico. E vedada a prestacdo dos servicos de que tratam os arts. 5° e 6° e a
formacao de banco de horas pelos servidores de que trata este artigo, exceto quando, no exercicio
de funcdo comissionada, desempenhar atribui¢des administrativas que ndo o exponham ao risco.

Art. 8 O descumprimento do disposto neste Ato sujeitara o servidor, a chefia
imediata e o servidor designado, nos termos § 1° do art. 4°, as penalidades previstas em lei.

Art. 8°-A. Fica criado o Programa de Resultados como instrumento de gestdo do
desempenho das unidades administrativas e do trabalho, e da produtividade dos servidores.

§ 1° O Programa de Resultados fica restrito as unidades administrativas em que seja
possivel mensurar objetivamente o desempenho de atividades ou projetos e a produtividade dos
servidores.

§ 2° A adesdo das unidades administrativas ao Programa de Resultados condiciona-se
a prévia aprovacdo pela Diretoria-Geral de plano de trabalho apresentado pela unidade, que
contenha critérios a serem acordados entre os servidores, o titular da unidade e a Administracao.

8 3° O plano de trabalho podera indicar servidores para desenvolver as suas
atividades com dispensa integral ou parcial do registro a que se refere o art. 2°.

8 4° O plano de trabalho devera:

I - garantir o suporte as sessoes plendrias e as reunides das comissdes;

IT - assegurar o integral cumprimento das obrigacdes inerentes ao cargo ou funcao
comissionada ocupados;

III - manter a capacidade de funcionamento da unidade administrativa para
atendimento ao publico externo e interno;

IV - especificar as atividades que serdo desenvolvidas pelo servidor a ele submetido;

V - observar as diretrizes estabelecidas em portaria do Diretor-Geral.

8 5° A unidade administrativa submetera a avaliacdo da Administracdo relatorio
periddico das atividades desenvolvidas pelos servidores, conforme regulamentacao especifica.

§ 6° A permanéncia da unidade administrativa no Programa de Resultados ficara
condicionada a compatibilidade dos resultados apresentados com o plano de trabalho.

8 7° O servidor participante do Programa de Resultados que ndo apresentar os
resultados acordados ou ndo comparecer as atividades presenciais quando solicitado ficara
automaticamente sujeito ao disposto no art. 2° deste Ato, até que seja aprovada nova proposta de
plano de trabalho da unidade administrativa.

§ 8° O servidor ou o titular da unidade administrativa que prestar informacdes em
desacordo com as atividades efetivamente desenvolvidas no ambito do Programa de Resultados
estara sujeito as san¢Oes administrativas e penais cabiveis, sem prejuizo da imediata exclusao do
Programa. (Artigo acrescido pelo Ato da Mesa n° 207, de 21/10/2021, em vigor em 25/10/2021)

Art. 9° O Diretor-Geral podera editar normas complementares ao disposto neste Ato,
bem como regulamentar os procedimentos referentes ao registro de frequéncia e a compensacao
de horario decorrente de encargo de curso ou concurso.

Paragrafo unico. Portaria do Diretor-Geral podera disciplinar a adequacdo da carga
horaria dos servidores e da forca de trabalho a necessidade do servigo em situagdes excepcionais,
casos fortuitos ou de forca maior.

Art. 10. Para fins de adaptacdo a nova sistematica de controle de frequéncia, a carga
horaria inferior a jornada do servidor, apurada mensalmente, somente sera objeto de desconto


https://www2.camara.leg.br/legin/int/atomes/2021/atodamesa-207-21-outubro-2021-791896-publicacaooriginal-163678-cd-mesa.html

proporcional da remuneracao se nao for compensada até o dia 30 de setembro de 2015,
considerado o computo em separado da jornada ordinaria e daquela de que trata o art. 6°. (Artigo
com redacdo dada pelo Ato da Mesa n° 38, de 16/7/2015)

Art. 11. Fica revogado o Ato da Mesa n. 90, de 2013.
Art. 12. Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.
Sala de Reunioes, em 6 de maio de 2015.

Eduardo Cunha
Presidente
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