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Art, 29. Esta Medida Provisória entra em vigor na data de sua publicação.

Brasília, 26 de fe ve re í ro de 1998; 1772 da Independência e 1102 da República.

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
Pedro Malan
Reinhold_Stephanes-
LuizCarlos-Bresser Pereira

ANEXO I

QUANTITATIVOS DE CARGOS DAS CARREIRAS DO BANCO CENTRAL DO BRASIL

Carreira ServidoresCargo

Analista do nane" Central do Brasil 5.309

6.170

200
100

6.370

T•••• para • C.rnlra

Cureíra Juridica do BI/lC() Ccritral do Brasil Procurador do Banco Central do Brasil

T••••.para • ClII'I'IIra

T.... . __ eNtrai •••.••••

ANEXOU

I;QUADRO DE-PESSOAL - ESTRUTURA E VENCIMENTO

1.1. Carreira de Especialista do Banco Central do BraSil
1.1.1. Car de Analista do Banco Central do Brasil

VENCIMENTO-BASICO
CLASSE PADRÃo (VBs)

40h sem.olÚs

A IV 3.903,30
III 3.614,10
II 3.346,20
I 3.098,10

8 IV 2.922,60
III 2.751,00
II 2.600,70
I 2.453,40

C IV 2.358,90
III 2.268,00
II 2.180,70
I 2.096,10

D III 2.055,30
II 2.014,80
I 1.915,20

1.1.2. Ca o de Técnico de Su nedo Banco Central do Brasil
VENCIMENTO-BASICO

CLASSE PADRÃo (VDm)
40h IfmulÚl

A IV 1.120,20
III 1.081,20
II 1.045,20
I 1.005,00

B IV 966,30
III 929,10
II 884,10
I 84240

C IV 802,20
III 163,80
II 720,30
I 619,50

D III 640,80
II 604,50
I 510,00

ANEXOU

I. QUADRO DE PESSOAL - ESTRUTUllA E VENCll\n:NTO

1.2. Carreira Juridica do Banco Central do Brasil
1.2.1. Cal' o de Procurador do Banco Central do Brasil

CLASSE
VENCIl\IENTO-BASICO

(VBs)
"Oh semanais

PADRÃO

A IV
1JI
II
1

3.903,30
3.614,10
3.346,20
3.098,10

B IV 2.922,60
-_. -- - ----~-- - ------- . ._-- - ~---~ .1/1•. -- -- ------- -27151,00-

II 2.600,10
I 2.453,40

C IV 2.358,90
1/1 2.268.00
II 2.180.70
I 2.096,70

D- 1/1 2:055;30
II 2.014,80-
I 1.975,20

ANEXO til

I. GRATIFICAÇÃO DE ATlVIDADE DO BANCO CENTRAL (GABe)

II C d E d B C Id B.. arresra e specia Ista o anco entra o rasi
Analista do Banco Central do Brasil Técmco de Supone do Banco Central do Brasil

CLASSE PADRAO %e Base da CLASSE PADRAO %e Base da
GABe GABC

A IV 65%- A.I A IV 900/.- A -IV
III 65%-A-1 III 9O%-A-1II
II 65%-A·( II 9O%·A·1I
I 65%-A-1 I 9O%-A-I

B IV 15%- B-I B IV 9O%-B-IV
III .75%-B-1 III 9O%-B-III
II 15%- B-I II 9O%-B-1I
I 75%-8-1 I 9o-1o-B-I

C IV 15%-C-I C IV 9O%-C-IV
III 75%- C-I III 9O%-C --III
II 75". - C-I II .goelo- C - II
I 75%·C -I 1 9O%-C-I

D III 75%- D-I D III 9O%-D-1II
II 75%-D-1 II 90%. D-II
I 55.% - D - 1 (I) 1 9O%·D·I
I 35%- D .1(1)

1:2. Carreiraluridica do Banco Central do Brasil
Procurador do Banco Central do Brasil

CLASSE PADRAO
.

%eBaseda I

GABC
A IV 65%-A-1

III 65%-A-I
II 65%- A·I
I 65% - A·I

B IV 15%- B·I
III 75%: B-I
II 75%- B-I
I 75%- B-I

C IV 75%-C -I
III 75% - C - i
II 75%-C -I
1 75%-C -I

D III 15%- D·I
II 75%-D-1
I 55% - D·I (I)
I 35% - D -I (I)

(I) Conforme disposto no § 12 do artigo II, desta MP

ANEXO IV

I. FUNÇÜES COMISSIONADAS DO I3ANCO CENTRAL (FCDC) CRIADAS

!>IRECÃO/ASSESSORAMENTO
Códiao Valor unitário QunnlilnlÍ\'u

FDS-I 1.975,20 I

FDE-IIFCA-1 1.876.20 50

FDE-2/FCA-2 1.678,!lO lIS

FDT·I/FCA-3 1.086,30 263

-!'OO-INCA-4 --:- ~ 981,60. _ .-~. MJ
FCA-5 592,50 229

FST·I
FST-i
FST-3

12
96
56

CUSTO GLOBAL AUTORIZADO RS 1.329.525,00
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2. FUNÇÕES COMISSIONAlJAS DO BANCO CENTRAI. DO BRASIL EXTINTAS

C•. gos Nivcl Servidores Vr. Unitário TOIol
RS RS

A1'01 I 2.21M,50 2.218,50
A1'03 44 1.941,38 115.420,72
AI'04 85 1.830,38 155.582,30
AP06 186 1.331.25 247.612,50

Técnico AP08 217 1.109,25 240.707,25
e A1'013 922 776,63 716.052,86

Procurador A1'015 IIS 554,63 63.782,45
APOI6 976 444,00 433.344,00
A1'018 150 333,00 49.950,00

--_. AP020-- -.- -. - - -7-13.-- -·277,50. -1·97.857-,50--
AP023 289 222,00 64. I5M,<KI

Tolal 3.698 2.256.686,08
AP83 II 222,00 2.442,00
A1'85 102 166,50 16.983,00

Auxili •. AI'86 56 138,75 7.770,(H)
Al'88 162 111,00 17.982,00
AP89 132 83.25 10.989.00

Tolal 463 56.166,00

Adicional E""""inl 238 185.353,14

TOTAL 4.399 2.498.205.22

ANEXO V

CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL

Nfyel Servidores Valor UnitlÍrio
RS

8.000,00

8.000,00

Total
RS

8000,00

64.000,00

7%,000,00

Presidente

I)jretor 8

9TOTAL

ANEXO VI

POSICIONAMENTO PARA ENQUADRAI\IENTO NAS CARREIRAS

CarIO extUlto Têemeo de Suporte do Banco Central do
Brasil

Carreira Referência CLASSE PADRAO Servidores

A IV
B A III
C II
D I
E IV 3
F B III 106
G II 306

Auxiliar H I 176
I IV 78
J C III 16
L II 9
M I 7
N III 6
O D 11 2
P I 2

-;:;;;; ,... •• Carreira/C ••• 711

CarIO extinto Analista do Banco Central do Brasil

Camira Referência CLASSE PADRAO Servidores

A IV S7
B A III 30
C 11 80
o I 473
E IV 602
F B III 487
G II 471
oH I 202
I '-- IV 74
J C III 196
~- 11 868

/ M I 672
N III 138
O D 11 44S
P I 278

5.073T•••• par ••. C'arreira/Carlo

SEÇÃO I ,,
~
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ANEXO VI

POSTCiÕ'NÁMENtO. PÁRA ENQÚADRA~'-ÉN-foNAS-CARREIRAS---

Cargo extinto Procurador do Banco Central do Brasil

Carreira Referência CLASSE PADRAO Servldores

A IV- -. 4
B A 1/1 -
C li 4
D 1 2S
E IV 20
F B 1/1 16
G II 4

Procurador H I 13
---- --- ----- J ----- - ----- - IV -- ----------

J C III .
L II -
M I -
N III -
O O II 46.
P I IS

Total para a Carreira/CariO 150
Total para olanco Central do Irail 5334

1
l

.~

1
•I
1
l
1

- -----1

!
1,

ANEXO VII.1/Z

FUNÇÕES COMISSIONADAS DO BANCO CENTRAL DO BRASil •• ESTRUTURAS EXTINTAS
EQUIVALÊNCIA PARA EFEITO DE 1NCOR/'ORA{'ÃO OE OI!CIMOS

ESTRUTURA ESTRUTURAS EXTINTAS
CRIAlJA (CÓDIGO)

(EQIJlVALI!NCIA)

1IlO"/o J'CA-t 003034, O()J026. 052434, 100439,440035,937983,999008

IIlO"Io FCA·2 .006033,\00463, 445045,_446041. 780049

100% FCA·3 013064,100498,101494,.449067,781061,909939, 952001, 953~70, 966894

15% FCA·4 613673

18,75% FCA·4 60 1624, 602620, 603627,605620,606626,607622, W8629, 609722, 614645, 6 I 5625,
616680,617628,618624,619620,620688.621641,631175,640190, 641219, 642215,
643211,644218

20% fCA·4 032310,033324,034320,035335,036340, 038342,039357, 302660, 302732, 350699,
353701,520233,521230,919845,972894

22;50% FCA·4 604623

25% fCA·4 019097, 020192, 020 I09, 020206, 071633, 080594, 081 590; 085561, 100595, 110590,
111597,113590, 114S96, 115592, 120596, 121592,122599, 123S95, 124591, 125598.
126594,127590, 128597, 130591, 140597, 141593,142590.143596,144592,145599,
146595,147591,200590.200638,201634,202630, 203599. 203637.204595. 204633.

. 205591, ~05630, 206598, 207594, 208590, 209597, 21059~.21 !~\)1,)OQliIl!, 30 I566,
303690,500208,502200,503207,505200,506206,507202,508209,509205,510203,
914002,914797,917893,922005,923869,924865, 925004, 926841~ 9271164,928887,
929867,930008,932841,942839,961000,969869,970832,993000,997005

30". FCA·4 495182,496189,600628,605573,611620,612677, 630179,795208,796182

40% FCA·4 018082,018155,018163,021083,031313,070602,071609, 072605, 083593,087564,
IOOS60, 110531, 111562, 112569,113565,114561, 115568, 12056I,J21568, 122564,
123560,124567, 125563, 126560, 127566, 130567, 140562, 141569, 142565, 143561.
144568,145564. 146560, 147567,200565,201561,201600,202568,-202592,-202606,
203564,204560, 3S0664, 428167, 472166, 473162, 480169, 482161, 483168, 484164,
486167,487163,4811160,489166,491160,492167,493163, 501204, 915920, 9181190,
940909,967912, 979880,980870,981001,982881, 983l1l1l1,985880, 986003, 987883,
991872,9')4006

50% fCA·4 11056(,,470155,790168,791164,792152,793159,916897

. 52,50% FCA-4 -{,10623

70% FCA-4 (~~:012068'OI607I'OI7086'OI9186'OI9178'07050S'IOIS08' 110507, 111503,
112 ,112593,113506, 114S02, 115509,121509,122505,123501,124508,125504,
1265Ül~. 127507. 128503, 130508, 140503, 141500.142506, 143502, 144509, 145505,
146501~'200506. 200530, 201502,201537,201596,202509,202533,203505,203530,
204501, ~~~. 460133, 461130. 462136, 463132, 464139, 465135, 466131, 481165,
973815,97 0.977942.978949,984914

IIlO"Io FCA·4 009059,00')1 h(lO')I 21. 100501, 4S0081, 451088, 453080, 457086. 459089. '!Ollll(,(),
910945,91·1976.912980.913979,988936,989932

Al\IEXOVII·2/Z

I--UNÇÜESCOMISSIONADAS DO BANCO CENTRAI. DO BRASIl. • ESTRUTURAS EXTINTAS
EQUIVAI.I':NCIA PARA EFEITO DE INCORPORACÃO DE Ot'iCIMOS

ESTRUTURA ESTllUTURAS EXTINTAS
CRIAI)" (CÓDI(jO)

(/,QIJlVALiiNCIAJ

IIlO"Io FDE-I
00 1023. 00202U. 003018, (M)201I, OU4U30,051438,053430.054437.064467.401030.
403032.404039.405035. 406l13\, 407038, 401lO34,40'!030. 750034.898007, 934992.
'9l5999~'9549')l: 962007;"963992'; 9l'i40oo; 965987. 974994;"97699PJ9(f98l- •

(K)5037, 061468, (162464, 063460, 405043, 409049, 751049, 8')')(l()3. 900974. 901970,
902977, 903000. 905976. 906972, 907979, 996009

008052,008214,010057, OllXl65. 014133, 014141, 014079, 015075_ UI5130, 015148,
(J(>05lX),061506. (J61530, 062502,063509,080560,082562.082597.083569.0114565.
01l6568. 088560. 416088,417084.418080,420131,421138,422134.424137.426164.
427136,427160,429155,440086.452084.4540117,4550113, 4580112. 760137. 904'145.
943940,949930, 946()() I , 947954, 948004.956945, 957941. 9589411, 959')44. %O\l42.
968900,97190 I. 992%11. 995002

100% FDE·2

IIlO"Io1'00·1
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.JOO'Y.t..EDS:-L _ JM)J.QI.5.,.Q.5º~7.05.1403.L4OQQ.l7,938()O9

100"10fOT-1 007048,061492,062499,063495,081566,414069,413062, 423130, 755060, 761 m,
936979,944980,945978

37,5"10FST-I 043370,044385,300730,301698,301736,302694,609676, 834882, 840890, 920819,
921815,931810

-SO%FST.:,:t .... ,0l7346,.300667.,.100105,30Jf!!1J..303<1tí6, 350737,351709, 352691, 354694, 817880,
832880, 933830, 951811, 955809 -_ ..

52,5"10FST-I 350702, 833886

7W. fST-1 070700, 939820, 941824

100"10FST-I 040312.070631, 810835,950858

100"10FST-2 070661, 084590,355690,813850,815853,820857,821853.830852

75'~ ('ST·3 665878

100'10 ('ST-3 041343.0423(16.071668,200603,351695,353698.816868.825867

MEDIDA PROVISORIA NQ 1.549-40~ DE 26 DE FEVEREIRO DE 1998

Dispõe sobre a organização da Presidência da República e
dos Ministérios, e dá outras providências,

o PRESIDENTE DA REPÚBLICA, no uso da atribuição que lhe confere o art. 62 da
Constituição, adota a seguinte Medida Provisória, com força de lei:

• Capítulo I •
DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA

Seçiol
'Da Estrutura

Art i2 A Presidência da Republica é constitui da, essencialmente, pela Casa Civil; pela
Secretaria-Geral, pela Secretaria de Comunicação Social, pela Secretaria de Assuntos Estratégicos e pela
Casa Militar,

§ 12 Integram a Presidência da República como órgãos de assessoramento i~ediato ao
Presidente da República:

a) o Conselho de Governo;
b) o Advogado-Geral da União;
c) o Alto Comando das ForçasArmadas;
d) o Estado-Maior das Forças Armadas.

§ 22 Junto.à.Presidência da República funcionarão, como órgãos de consulta do Presidente
-da.República:.

a).o Conselho da República;
b) o Conselho de Defesa Nacional.

Seçãe II
Das Competências e da Organizaçio

Art. 22 À Casa Civil da Presidência da República compete assistir direta e imediatamente
ao Presidente da. República no desempenho de s~ás atril5ui!ões, especi.alm.ente. nacoorden~ção e na
integração da ação do governo, na verificação prévia e sup~etlva da COnStltucI~nal!da.dee legal!d~de d?s
atos presidenciais, no relacionamento com o Congresso Nacional, com os demais mveis da Admlmst~açao
Pública e com a sociedade, tendo como estrutura básica, além do Conselho do Programa Comunidade
Solidária, o Gabinete e até cinco Subchefias, sendo uma Executiva.

Art. 32 À Secretaria-Geral da Presidência da República compete assistir direta e
imediatamente ao Presidente da República no desempenho de suas atribuições, especialmente na
supervisão e execução das atividades administrativas da Presidência da República e supletivamente da
Více-Presídência da República, tendo como estrutura básica:

I - Gabinete;
II - Subsecretaria-Geral;
III - Gabinete Pessoal do Presidente da República;
IV - Assessoria Especial;
V - Secretaria deControle Interno.

Art. 42 À Secretaria de Comunicação Social da Presidência da República compete assistir
direta e imediatamente ao Presidente da República no desempenho de suas atribuições, especialmente nos
assuntos relativos à politica de comunicação social do governo e de implantação de programas
informativos, cabendo-lhe o controle, a supervisão e coordenação da publicidade dos órgãos e entidades
da Administração Pública Federal, direta e indireta e de sociedades sob controle da União, tendo como
estruturabásica o Gabinete e até' quatro Subsecretarias, sendo uma Executiva.

Art. 52 À Secretaria de Assuntos Estratégicos da Presidência da República compete assistir
direta e imediatamente ao Presidente da República no desempenho de suas atribuições, especialmente no

._.•__~ .assessoramento.sobre.assuntos,estratégicos,Jnc1usive"politicas,públicas",na"sua_área,de"competência, .na,
análise e avaliação estratégicas, na definição de estratégias de desenvolvimento, na formulação da
concepção estratégica nacional, na promoção de estudos, elaboração, coordenação e controle de planos,
programas e projetos de natureza estratégica, assim caracterizados pelo Presidente da República, e do
macrozoneamento ecológico-econômico, bem como a execução das atividades permanentes necessárias
ao exercício da competência do Conselho de Defesa Nacional, tendo como estrutura básica, além do
Centro de Estudos Estratégicos e do Centro de Pesquisa e Desenvolvimento para a Segurança das
Comunicações, o Gabinete e até três Subsecretarias, sendo uma Executiva.

Art, 62 À CasaMilitar da Presidência da República compete assistir direta e imediatamente
ao Presidente da Reoública no desempenho de suas atribuições. nos assuntos referentes à administracão

militar, zelar pela segurança pessoal do Chefe de Estado, dó Viée-Presidente da República, e respectivos
fámiliares, assim coinópela segUrãiíçífdos titUlares dõsõrg!Õ!i'l:ssenêiâisdilPresiiJêiiCiadil-Repú61ica;---- -----
bem assim dos respectivos palácios presidenciais, tendo como estrutura básica o Gabinete e até cinco
Subchefias, sendo uma Executiva.

Art. 72 Ao Conselho de Governo compete assessorar o Presidente da República na
formulação de diretrizes da ação governamental, dividindo-se em dois níveis de atuação:

I - Conselho de Governo, integrado pelos Ministros de Estado, pelos titulares dos órgãos
essenciais da Presidência da República e pelo Advogado-Geral da União, que será presidido' pêlo
Presidente da Repúbli<:a, ou, por sua determinação, pelo Ministro de Estado Chefe da Casa Civil, e
secretariado por um dos membros para este fim designado pelo Presidente da República;

II - Câmaras do Conselho de Governo, com a finalidade de formular políticas públicas
setoriais, cujo escopo ultrapasse as competências de um único Ministério, integradas pelos Ministros de
Estado das áreas envolvidas e presididas, quando determinado, pelo Ministro de Estado Chefe da Casa
Civil da Presidência da República.

§ 12 Para desenvolver as ações executivas das Câmaras mencionadas no inciso II, serão
constituídos Comitês Executivos, integrados pelos Secretários-Executivos dos Ministérios, cujos titulares
as integram, e pelo Subchefe-Executivo da Casa Civil da Presidência da República, presididos por um de
seus membros, designado pelo Ministro de Estado Chefe da Casa Civil.

§ 22 O Conselho de Governo reunir-se-á mediante convocação do Presidente da República,

§ 32 É'criada a Câmara de Politicas Regionais, do Conselho de Governo.ficando o Poder
Executivo autorizado a dispor sobre a criação das demais Câmaras,

§ 42 O Ministro de Estado da Fazenda e o Ministro de Estado do Planejamento e
Orçamento integrarão, sempre que necessário, as demais Câmaras de que trata o inciso II do caput.

§ 52 O Poder Executivo disporá sobre as competências e o funcionamento das Câmaras e
Comitês a que se referem o inciso II do caput e o § 12•

Art. 82 Ao Advogado-Geral da União, o mais elevado órgão de assessoramento jurídico do
Poder Executivo, incumbe assessorar o Presidente da República em assuntos de natureza jurídica,
elaborando pareceres e estudos ou propondo normas, medidas, diretrizes, assisti-lo no controle interno da
Iegalidade dos .atos da.Administração, sugerir-lhe medidas de caráter jurídicoreclamadas .pelo interesse
público e apresentar-lhe as informações a serem prestadas ao Poder Judiciário quando impugnado ato, ou
omissão, presidencial, dentre outras atribuições fixadas na Lei Complementar n2 73, de lO de fevereiro de
1993. .

Art. 92 O Alto Comando das Forças Armadas, integrado .pelos Ministros Militares, pelo
Ministro-Chefe do Estado-Maior das Forças Armadas e pelo Chefe do Estado-Maior de cada uma das
Forças Singulares, tem por competência assessorar o Presidente da República nas decisões relativas à
politica militar e à coordenação de assuntos pertinentes às Forças Armadas.

Parágrafo único. O Alto Comando das Forças Armadas reunir-se-á quando convocado pelo
Presidente da República e será secretariado pelo Chefe da Casa Militar.

Art. 10. Ao Estado-Maior das Forças Armadas compete assessorar ó Presidente da
Repúblíca nos assuntos referentes a estudos para fixação da política, estratégia e a doutrina militares, bem
como na elaboração e coordenação dos planos e programas dai decorrentes, no estabelecimento. de planos
para o emprego das forças combinadas ou conjuntas e de forças singulares .deatacadasparapartícipar de
operações militares, levando em consideração oséstudos e as sugestões dos Ministros Militares, na

. coordenação das informações.estratégicas no campo militar, na coordenação dos planos de pesquisa, di:
desenvolvimento e de mobilização das Forças Armadas e os programas de aplicação. dos recursos
decorrentes e na coordenação das representações das Forças Armadas no País e no exterior.

Art. 11. O Conselho da República e o Conselho de Defesa Nacional, com a composição e
as competências previstas na Constituição, têm a organização eo funcionamento regulados pelas Leisnê
8.041, de 5 de junho de 1990, e 8.183, de II de abril de 1991, respectivamente.

Parágrafo único. O Conselho de Defesa Nacional e o Conselho da República terão como
Secretários-Executivos, respectivamente, o Secretário de Assuntos Estratégicos da Presidência da
República e o Ministro de Estado Chefe.da Casa Civil da Presidência da República.

Art. 12. Fica criado o Programa Comunidade Solidária, vinculado à presidência da
República, tendo por objetivo coordenar as ações visando ao atendimento da parcela da população que
não dispõe de meios para prover suas necessidades básicas, em especial o combate à fome e à pobreza.

Parágrafo único. O Poder Executivo disporá sobre a composição.e as competências do
Conselho do Programa Comunidade Solidária, a que se refere o art. 22.

Capítulo II
DOS MINISTÉRIOS

Seçio I
Da DenominaçãO

Art, 13. São os seguintes os Ministérios:

I- da.Administração Federal e Reforma do Estado;
11- da Aeronáutica;
III - da Agricultura e do Abastecimento;
IV· da Ciência e Tecnologia;
V -.das.Comunicações;.
VI - da Cultura;
VII - da Educação e do Desporto;
VIII - do Exército;
IX - da Fazenda;
X - da Indústria, do Comércio e do Turismo;
XI . da Justiça;
XII - da Marinha;
XlII - do Meio Ambiente, dos Recursos Hídricos e da Amazônia Legal;
XIV· de Minas e Energia;
XV • do Planeiarnento e Orçamento;
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