CAMARA DOS DEPUTADOS
Centro de Documentacdo e Informacao

LEI N° 14.724, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2023

Institui o Programa de Enfrentamento a Fila da
Previdéncia Social (PEFPS); dispde sobre a
transformacdo de cargos efetivos vagos do Poder
Executivo federal; altera as Leis n° 3.268, de 30
de setembro de 1957, 8.213, de 24 de julho de
1991, 8.742, de 7 de dezembro de 1993, 13.146,
de 6 de julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia), 11.907, de 2 de fevereiro de 2009,
11.134, de 15 de julho de 2005, 11.361, de 19 de
outubro de 2006, 10.486, de 4 de julho de 2002,
13.328, de 29 de julho de 2016, 9.264, de 7 de
fevereiro de 1996, 12.086, de 6 de novembro de
2009, 8.745, de 9 de dezembro de 1993, e 14.204,
de 16 de setembro de 2021; e revoga dispositivos
das Leis n° 9.713, de 25 de novembro de 1998,
9.986, de 18 de julho de 2000, e 14.059, de 22 de
setembro de 2020, e a Medida Provisoria n® 1.181,
de 18 de julho de 2023.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° E instituido o Programa de Enfrentamento a Fila da Previdéncia Social
(PEFPS), com o objetivo de:

I - reduzir o tempo de analise de processos administrativos de reconhecimento inicial,
de manutencdo, de revisdo, de recurso, de monitoramento operacional de beneficios e de
avaliacdo social de beneficios administrados pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), de
modo a representar acréscimo real a capacidade operacional regular de conclusdao de
requerimentos, individualmente considerada;

IT - dar cumprimento a decisdes judiciais em matéria previdencidria cujos prazos
tenham expirado;

IIT - realizar exame médico-pericial e analise documental relativos a beneficios
previdencidrios ou assistenciais, administrativos ou judiciais, de modo a representar acréscimo
real a capacidade operacional regular de conclusdo de requerimentos, individualmente
considerada; e



IV - realizar exame médico pericial do servidor publico federal de que tratam os arts.
83, 202 e 203 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

Art. 2° Integrarao o PEFPS:

I - os processos administrativos cujo prazo de andlise tenha superado 45 (quarenta e
cinco) dias ou que possuam prazo judicial expirado;

IT - os servicos médicos periciais:

a) realizados nas unidades de atendimento da Previdéncia Social sem oferta regular
de servico médico pericial;

b) realizados nas unidades de atendimento da Previdéncia Social cujo prazo maximo
para agendamento seja superior a 30 (trinta) dias;

¢) com prazo judicial expirado;

d) relativos a analise documental, desde que realizados em dias uteis apds as 18h
(dezoito horas) e em dias nao tteis; e

e) de servidor ptblico federal na forma estabelecida nos arts. 83, 202 e 203 da Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990.

Art. 3° Poderdo participar do PEFPS, no ambito de suas atribuicoes:

I - os servidores ocupantes de cargos integrantes da carreira do seguro social, de que
trata a Lei n° 10.855, de 1° de abril de 2004; e

IT - os servidores ocupantes de cargos das carreiras de perito médico federal, de
supervisor médico-pericial e de perito médico da previdéncia social, de que tratam as Leis n°s
11.907, de 2 de fevereiro de 2009, 9.620, de 2 de abril de 1998, e 10.876, de 2 de junho de 2004.

Paragrafo tnico. A execucdo de atividades no ambito do PEFPS ndo poderé afetar a
regularidade dos atendimentos e dos agendamentos nas agéncias da Previdéncia Social.

Art. 4° Para a execucao do PEFPS, sdo instituidos:

I - o Pagamento Extraordinario por Reducao da Fila do Instituto Nacional do Seguro
Social (Perf-INSS); e

IT - o Pagamento Extraordinario por Reducao da Fila da Pericia Médica Federal (Perf-
PMF).

§ 1° O Perf-INSS correspondera ao valor de R$ 68,00 (sessenta e oito reais) e sera
pago conforme tabela de correlacao de processos ou servicos concluidos, na forma do ato de que
trata o art. 6° desta Lei.

§ 2° O Perf-PMF correspondera ao valor de R$ 75,00 (setenta e cinco reais) e sera
pago conforme tabela de correlacdo de processos ou servicos concluidos, na forma do ato de que
trata o art. 6° desta Lei.

Art. 5° O Perf-INSS e o Perf-PMF observarao as seguintes regras:

I - ndo serdo incorporados aos vencimentos, a remuneracao ou aos proventos das
aposentadorias e das pensdes;

IT - ndo servirdo de base de calculo para beneficios ou vantagens;

III - ndo integrardo a base de contribui¢ao previdenciaria do servidor;

IV - ndo serao devidos na hipdtese de pagamento de adicional pela prestacdao de
servico extraordinario ou de adicional noturno referente a mesma hora de trabalho.



Art. 6° Ato conjunto do Ministro de Estado da Gestdao e da Inovacao em Servicos
Publicos e do Ministro de Estado da Previdéncia Social:

I - fixarda meta especifica de desempenho para os servidores publicos de que trata o
art. 3° desta Lei, com o proposito de atender a demanda ordinaria e regular do INSS e do
Ministério da Previdéncia Social, cujo alcance constitui requisito para que o servidor possa
realizar atividades no ambito do PEFPS; e

IT - dispora sobre os procedimentos para operacionaliza¢do do PEFPS, especialmente
os critérios a serem observados para:

a) a adesdo dos servidores de que trata o art. 3° desta Lei ao PEFPS;

b) o monitoramento e o controle do atingimento das metas fixadas, da quantidade e da
qualidade da analise de processos e da realizacao de pericias médicas e analises documentais;

¢) a definicdo da ordem de prioridade para a analise de processos e para a realizacao
de pericias médicas e analises documentais; e

d) a fixacdo de limite de pagamento das parcelas previstas nos incisos I e II do caput
do art. 4° desta Lei.

Art. 7° Ato conjunto do Ministro de Estado da Gestdao e da Inovacao em Servicos
Publicos e do Ministro de Estado da Previdéncia Social instituira o Comité de Acompanhamento
do PEFPS, composto de representantes de ambos os Ministérios, da Casa Civil da Presidéncia da
Republica e do INSS, com o propdésito de:

I - avaliar e monitorar periodicamente os resultados do PEFPS; e

I - contribuir para a governanca e o aperfeicoamento dos processos de trabalho, com
vistas a evitar a recorréncia das razoes motivadoras do acimulo de demandas do INSS.

8 1° No ambito de suas competéncias, o Comité de Acompanhamento do PEFPS
podera elaborar recomendacdes ao INSS e ao Ministério da Previdéncia Social, com o intuito de
aperfeicoar os processos de trabalho na entidade.

§ 2° O ato de que trata o caput deste artigo dispora sobre a organizagdo, a composicao
e o funcionamento do Comité de Acompanhamento do PEFPS.

§ 3° O Comité de Acompanhamento do PEFPS encerrara suas atividades até 180
(cento e oitenta) dias ap6s o término do PEFPS.

Art. 8° O Perf-INSS e o Perf-PMF serao pagos conforme a legislacdo orcamentaria e
administrativa.

Paragrafo tnico. O INSS ficara responsavel por descentralizar o crédito orcamentario
para as atividades sujeitas ao PEFPS, no limite das dota¢Ges orcamentarias.

Art. 9° O PEFPS tera prazo de duracdo de 9 (nove) meses, contado da data de
publicacdo desta Lei, que podera ser prorrogado por 3 (trés) meses por ato conjunto do Ministro
de Estado da Gestdo e da Inovacdo em Servicos Publicos, do Ministro de Estado da Previdéncia
Social e do Ministro de Estado da Casa Civil da Presidéncia da Republica.

Paragrafo unico. A prorrogacdo de que trata o caput deste artigo sera precedida de
parecer fundamentado do Comité de Acompanhamento do PEFPS.

Art. 10. O Poder Executivo federal fica autorizado, em carater excepcional, a aceitar
atestado médico ou odontologico emitido até a data da publicacdo desta Lei e pendente de
avaliacdo, para fins de concessdo de licenca para tratamento da prépria saide ou de licenca por



motivo de doenca em pessoa da familia, dispensada a realizacdo da pericia oficial de que trata a
Lein®8.112, de 11 de dezembro de 1990.

Art. 11. O art. 18 da Lei n° 3.268, de 30 de setembro de 1957, passa a vigorar
acrescido do seguinte § 5°

8§ 5° Fica dispensado da obrigacdo de que trata o § 2° deste artigo, ainda que em
carater transitorio, o perito médico federal que esteja fora da unidade federativa
originaria do seu registro em conselho regional, quando em cumprimento de
dever funcional determinado no interesse da administracdo publica." (NR)

Art. 12. O Ministério da Previdéncia Social fica autorizado a utilizar a tecnologia de
telemedicina na pericia médica federal em Municipios com dificil provimento de médicos peritos
ou com tempo de espera elevado.

§ 1° No auxilio a operacionalizacdo da tecnologia de telemedicina, sera formada
equipe multidisciplinar de satide, com médico perito na chefia.

§ 2° Os Municipios com dificil provimento de médicos peritos serdo listados em
regulamento do Ministério da Previdéncia Social.

Art. 13. A Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, passa a vigorar com as seguintes
alteracdes:

§ 1°-A. O exame médico-pericial previsto no § 1° deste artigo podera ser realizado
com o uso de tecnologia de telemedicina ou por andlise documental conforme situagdes e
requisitos definidos em regulamento.

§ 11-A. O exame médico-pericial previsto nos §8§ 4° e 10 deste artigo, a cargo
da Previdéncia Social, podera ser realizado com o uso de tecnologia de
telemedicina ou por andlise documental conforme situacGes e requisitos
definidos em regulamento.

§ 6° As avaliagOes e os exames médico-periciais de que trata o inciso I do
caput, inclusive na hipdtese de que trata o § 5° deste artigo, poderdao ser
realizados com o uso de tecnologia de telemedicina ou por andlise documental
conforme situagcdes e requisitos definidos em regulamento, observado o
disposto nos 8§ 11-A e 14 do art. 60 desta Lei e no § 12 do art. 30 da Lei n°
11.907, de 2 de fevereiro de 2009.

8§ 7° (Revogado).



§ 8° Em caso de cancelamento de agendamento para pericia presencial, o
horario vago podera ser preenchido por pericia com o uso de tecnologia de
telemedicina, antecipando atendimento previsto para data futura, obedecida a
ordem da fila.

§ 9° No caso da antecipacdo de atendimento prevista no § 8° deste artigo,
observar-se-a a disponibilidade do periciando para se submeter a pericia remota
no horério tornado disponivel." (NR)

Art. 14. O art. 40-B da Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, passa a vigorar
acrescido do seguinte § 2°, numerando-se o paragrafo inico como § 1°:

"ATE 40-B. oottt sttt et st e b neas
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8 2° A avaliacdao médica prevista no caput deste artigo podera ser realizada com
o uso de tecnologia de telemedicina ou por analise documental conforme
situacdes e requisitos definidos em regulamento." (NR)

Art. 15. O art. 2° da Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia), passa a vigorar acrescido do seguinte § 3°:

§ 3° O exame médico-pericial componente da avaliacdo biopsicossocial da
deficiéncia de que trata o § 1° deste artigo podera ser realizado com o uso de
tecnologia de telemedicina ou por andlise documental conforme situacdes e
requisitos definidos em regulamento." (NR)

Art. 16. O art. 30 da Lei n° 11.907, de 2 de fevereiro de 2009, passa a vigorar
acrescido do seguinte § 13:

§ 13. As pericias médicas de que trata o § 3° deste artigo podem ser realizadas
com o uso de tecnologia de telemedicina ou por andlise documental conforme
situacoes e requisitos definidos em regulamento." (NR)

Art. 17. O Anexo I da Lei n° 11.134, de 15 de julho de 2005, passa a vigorar na forma
do Anexo I desta Lei.

Art. 18. Os Anexos I e II da Lei n° 11.361, de 19 de outubro de 2006, passam a
vigorar, respectivamente, na forma dos Anexos II e III desta Lei.

Art. 19. O Anexo I-A da Lei n° 10.486, de 4 de julho de 2002, passa a vigorar na
forma do Anexo IV desta Lei.

Art. 20. O Anexo XIII da Lei n° 13.328, de 29 de julho de 2016, passa a vigorar na
forma do Anexo V desta Lei.



Art. 21. O governo federal e o governo do Distrito Federal instituirdo férum de
dialogo, colegiado de interlocucdo com a Policia Militar e o Corpo de Bombeiros Militar do
Distrito Federal, nos termos de regulamento, com o objetivo de tratar de assuntos relacionados a
remuneracdo dos servidores.

§ 1° O regulamento referido no caput deste artigo dispora sobre a composicdo e a
forma de convocacdo do férum de dialogo.

§ 2° A tabela III do Anexo IV da Lei n° 10.486, de 4 de julho de 2002, passa a vigorar
na forma do Anexo VI desta Lei, vedados efeitos retroativos. (Pardgrafo vetado pelo Presidente
da Republica, mantido pelo Congresso Nacional e publicado no DOU de 23/5/2024)

§ 3° AtualizagOes posteriores da tabela III referida no § 2° serdao decididas no ambito
do forum de didlogo de que trata o caput deste artigo. (Pardgrafo vetado pelo Presidente da
Reptiblica, mantido pelo Congresso Nacional e publicado no DOU de 23/5/2024)

Art. 22. O governo federal e o governo do Distrito Federal instituirdo forum de
dialogo, colegiado de interlocu¢dao com a Policia Civil do Distrito Federal e entidades
representativas dos servidores policiais civis, nos termos de regulamento, com o objetivo de tratar
de assuntos relacionados a subsidio dos servidores.

Paragrafo unico. O regulamento referido no caput deste artigo dispora sobre a
composicao e a forma de convocacdo do férum de dialogo.

Art. 23. A Lei n° 11.361, de 19 de outubro de 2006, passa a vigorar acrescida do
seguinte art. 4°-A: (Artigo vetado pelo Presidente da Reptiblica, mantido pelo Congresso
Nacional e publicado no DOU de 23/5/2024)

"Art. 4°-A. Sem prejuizo dos direitos, das vantagens e dos beneficios previstos
em lei, o governo do Distrito Federal podera conceder, com dotacdao
orcamentaria préopria, ndo vinculada ao Fundo Constitucional do Distrito
Federal, aos integrantes das carreiras que sao regidos por esta Lei, ativos,
inativos e pensionistas, indenizacdo de Representacao de Funcao Policial Civil
destinada ao exercicio de atividades extraordinarias de carater policial em
qualquer 6rgdo ou entidade do governo do Distrito Federal, de acordo com
regulamentacdo a ser editada pelo governador do Distrito Federal."

Art. 24. A Lei n° 11.134, de 15 de julho de 2005, passa a vigorar com as seguintes
alteracOes: (Artigo vetado pelo Presidente da Republica, mantido pelo Congresso Nacional e
publicado no DOU de 23/5/2024)

"Art. 1°-B. Sem prejuizo dos direitos, das vantagens e dos beneficios previstos
em lei, o governo do Distrito Federal podera conceder aos militares do Distrito
Federal, ativos, inativos e pensionistas, indenizacdo para a compensacdo dos
desgastes organicos e dos danos psicossomaticos acumulados e decorrentes do
desempenho das atividades de policiamento ostensivo, de prevencdo e combate
a incéndio, de salvamento, de atendimento pré-hospitalar ou de seguranca
puiblica, com dotacdo orgamentaria propria, sem impacto financeiro ao fundo de
que trata a Lei n° 10.633, de 27 de dezembro de 2002."
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Art. 25. A Lei n° 9.264, de 7 de fevereiro de 1996, passa a vigorar com as seguintes
alteracOes: (Artigo vetado pelo Presidente da Republica, parcialmente mantido pelo Congresso
Nacional e publicado no DOU de 23/5/2024)

"Art. 12-D. E assegurada licenca remunerada para o desempenho de mandato
classista ao servidor estavel eleito para a presidéncia de sindicato registrado no
orgdo competente representativo das categorias funcionais de que trata esta Lei,
nos termos do regulamento do Distrito Federal."

Art. 26. (VETADO).

Art. 27. O art. 4° da Lei n° 8.745, de 9 de dezembro de 1993, passa a vigorar com a
seguinte redacao:

IIT - 2 (dois) anos, nos casos das alineas "b" e "e" do inciso VI do caput do art.
2° desta Lei;

man m_.n mn min Al

V - 4 (quatro) anos, nos casos do inciso V e das alineas "a", "g", "i", "j", "m" e
"n" do inciso VI do caput do art. 2° desta Lei.
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IIT - nos casos do inciso V, das alineas "a", "h", "I" e "n" do inciso VI e do
inciso VIII do caput do art. 2° desta Lei, desde que o prazo total ndo exceda a 4
(quatro) anos;

IV - nos casos das alineas "g", "i", "j" e "m" do inciso VI do caput do art. 2°
desta Lei, desde que o prazo total ndo exceda a 5 (cinco) anos;

Art. 28. A vedacao prevista no inciso III do caput do art. 9° da Lei n° 8.745, de 9 de
dezembro de 1993, ndo se aplica aos contratos temporarios da Fundagcdao Nacional dos Povos
Indigenas (Funai) em vigor na data de publicacao desta Lei, desde que a nova contratacao ocorra
por meio de processo seletivo simplificado.

Art. 29. Sem prejuizo das demais cotas previstas na legislacdo para outros grupos
vulneraveis, serdo reservadas a indigenas de 10% (dez por cento) a 30% (trinta por cento) das
vagas oferecidas nos concursos publicos para provimento de cargos efetivos do quadro de pessoal
da Funai, conforme critérios estabelecidos em regulamento do Poder Executivo federal.

Art. 30. O servidor efetivo do quadro de pessoal da Funai que tenha lotagdo
determinada em provimento inicial devera permanecer em exercicio na unidade administrativa
em que tiver sido lotado pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e somente sera removido nesse
periodo no interesse da administracdo ou por ocasido da nomeacdo de novos servidores
aprovados em concurso de provimento.
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Paragrafo dnico. O servidor removido por concurso de remogdo ou por permuta
devera permanecer em exercicio na unidade administrativa em que tiver sido lotado pelo prazo
minimo de 2 (dois) anos.

Art. 31. O ingresso em cargo efetivo para exercicio de atividades nos territorios
indigenas serd feito mediante concurso publico de provas ou de provas e titulos, conforme
dispuser o edital de abertura do certame.

Pardgrafo tunico. Os editais de concursos publicos poderdo prever pontuacao
diferenciada aos candidatos que comprovem experiéncia em atividades com populagcoes
indigenas, conforme o disposto em regulamento.

Art. 32. Os servidores publicos em exercicio na Funai e na Secretaria de Saude
Indigena (Sesai) do Ministério da Saide poderdo exercer suas atividades em regime de trabalho
por revezamento de longa duracdo, no interesse da administracao.

§ 1° Considera-se trabalho por revezamento de longa duracdao aquele no qual o
servidor permanece em regime de dedicacao ao servico por até 45 (quarenta e cinco) dias
consecutivos, assegurado periodo de repouso remunerado equivalente, no minimo, a metade do
numero de dias trabalhados e, no maximo, ao nimero total de dias trabalhados.

§ 2° O regime de trabalho por revezamento de longa duracdo aplica-se
exclusivamente aos servidores que exercem atividades em territorios indigenas e sua necessidade
devera ser justificada.

§ 3° O deslocamento do servidor até a localidade onde desenvolvera suas atividades e
0 seu retorno ao Municipio de origem serdao computados na jornada de trabalho por revezamento
de longa duracao.

§ 4° O periodo de repouso remunerado:

I - serd usufruido imediatamente apdés o término da jornada de trabalho por
revezamento de longa duragdo; e

IT - sera considerado como efetivo exercicio para todos os efeitos legais.

§ 5° O servidor submetido a regime de trabalho por revezamento de longa duracao
ndo tera direito ao adicional pela prestacao de servigo extraordinario.

§ 6° Regras complementares para implementagdo do regime de trabalho por
revezamento de longa duracao serdo estabelecidas em ato conjunto:

I - do Ministro de Estado dos Povos Indigenas e do Ministro de Estado da Gestdo e da
Inovacdo em Servigos Publicos, no ambito da Funai; e

IT - do Ministro de Estado da Satide e do Ministro de Estado da Gestao e da Inovacao
em Servicos Publicos, no ambito da Sesai do Ministério da Saude.

Art. 33. A Lei n° 14.204, de 16 de setembro de 2021, passa a vigorar com as
seguintes alteracoes:

Paragrafo tnico. Esta Lei aplica-se no ambito da administracao ptblica federal
direta, autarquica e fundacional, incluidas as agéncias reguladoras." (NR)



"Art. 3°-A Os CCE-18 de agéncias reguladoras serdao criados por lei ou
mediante a transformacdo de Cargo Comissionado de Direcao de nivel 1 (CD-
D).

Paragrafo tnico. Os CCE de que trata o caput deste artigo ndo poderdo ser
transformados em cargos ou funcdes de nivel inferior por ato do Poder
Executivo federal."

"Art. 3°-B Os CCE-17 de agéncias reguladoras serdao criados por lei ou
mediante a transformacdo de Cargo Comissionado de Direcdao de nivel 2 (CD-
10).

Paragrafo tnico. Os CCE de que trata o caput deste artigo ndo poderdo ser
transformados em cargos ou funcdes de nivel inferior por ato do Poder
Executivo federal."

"Art. 6°-A As agéncias reguladoras poderdo solicitar a alteracdo, mediante
transformacdo, dos quantitativos e da distribuicdo dos atuais cargos em
comissdo, conforme o disposto no art. 6° desta Lei, até 31 de marco de 2026.

§ 1° A alteracdo mediante transformacdo prevista no caput deste artigo, caso
efetivada, devera ser realizada para o quantitativo total de cargos em comissao
existente na respectiva agéncia reguladora.

§ 2° O titular da ouvidoria que esteja prevista em estrutura de agéncia
reguladora ocupara CCE ou FCE de nivel 15.

§ 3° A transformacgdo dos atuais cargos em comissdo das agéncias reguladoras
em CCE e FCE de que trata o caput deste artigo nao podera ser revertida.

§ 4° As nomeacoes e as designacoes decorrentes da transformacdo em CCE e
FCE de niveis 1 a 16 serdo realizadas por atos da propria agéncia reguladora."

"Art. 7° Ato do Poder Executivo federal podera efetuar a alteracdo, mediante
transformacdo, dos quantitativos e da distribuicio dos CCE e das FCE,
observados os respectivos valores de remuneracdo e desde que ndao implique
aumento de despesa."(NR)

"Art. 7°-A Para as agéncias reguladoras, a alteracdo mediante transformacao
prevista no art. 7° desta Lei sera realizada por ato préoprio da diretoria colegiada
de cada agéncia, para os CCE e as FCE de niveis 1 a 16."

"Art. 7°-B Os atuais servidores cedidos as agéncias reguladoras para ocupacao
de Cargo Comissionado de Geréncia Executiva (CGE) de nivel IV e de Cargo
Comissionado Técnico (CCT) de nivel IV ou V, previstos no art. 2° da Lei n°
9.986, de 18 de julho de 2000, e que vierem a ser transformados na forma do
art. 6° desta Lei, poderdo permanecer cedidos enquanto estiverem ocupando
FCE de nivel 8 ou superior."

"Art. 7°-C As agéncias reguladoras ficam autorizadas a manter as despesas de
remocao e de estada, de que trata o art. 22 da Lei n° 9.986, de 18 de julho de
2000, para os atuais ocupantes de CGE de nivel IV, de CCT de nivel IV ou de
CCT de nivel V que vierem a ser transformados na forma do art. 6° desta Lei



enquanto estiverem ocupando FCE de nivel 8 ou superior e permanecerem em
exercicio em Municipio diferente do de seu domicilio."

Art. 34. Sao transformados 13.375 (treze mil, trezentos e setenta e cinco) cargos
efetivos vagos em 6.692 (seis mil, seiscentos e noventa e dois) cargos efetivos vagos e em 2.243
(dois mil, duzentos e quarenta e trés) cargos em comissdo e funcdes de confianca vagos, no
ambito do Poder Executivo federal, na forma do Anexo VII desta Lei.

Art. 35. A transformacao de cargos a que se refere o art. 34 deste artigo sera realizada
sem aumento de despesa, mediante compensacdo financeira entre os valores correspondentes a
totalidade da remuneracdo dos cargos e das fungdes que estdo sendo criados e os valores
correspondentes a totalidade da remuneracao dos cargos que estdao sendo transformados, vedada a
producgdo de efeitos retroativos.

Paragrafo tnico. O provimento e a designacao dos cargos efetivos e em comissao e
das fungdes de confianca transformados por esta Lei serdo feitos nos termos do § 1° do art. 169
da Constituicdao Federal, na medida das necessidades do servico.

Art. 36. Revogam-se:

[-087°doart. 101 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991;

II - o art. 4° da Lei n® 9.713, de 25 de novembro de 1998;

III - o art. 32 da Lei n° 9.986, de 18 de julho de 2000;

IV - (VETADO);

V -oart. 101 e 0 Anexo XV da Lei n° 13.328, de 29 de julho de 2016;

VI - os arts. 3° 4° e 5° e os Anexos I, I, I e IV da Lei n° 14.059, de 22 de setembro
de 2020;

VII - o inciso II do § 1° do art. 6° da Lei n° 14.204, de 16 de setembro de 2021; e

VIII - a Medida Provisoria n° 1.181, de 18 de julho de 2023.

Art. 37. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Brasilia, 14 de novembro de 2023; 202° da Independéncia e 135° da Reptiblica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Fernando Haddad

Esther Dweck

Flavio Dino de Castro e Costa
Simone Nassar Tebet

Sonia Bone de Sousa Silva Santos
Carlos Roberto Lupi

Jorge Rodrigo Aradjo Messias

ANEXO I
(Anexo I a Lei n° 11.134, de 15 de julho de 2005)

TABELA DE VALOR DA VANTAGEM PECUNIARIA ESPECIAL — VPE

Em R$



NA DATA DE

A PARTIR DE 1°

POSTO OU GRADUACAO ENTRADA EM VIGOR| DE JANEIRO DE
DESTA LEI 2024

OFICIAIS SUPERIORES
Coronel 10.952,38 13.183,33
Tenente-Coronel 10.536,64 12.689,09
Major 9.486,47 11.410,69
OFICIAIS INTERMEDIARIOS
Capitdo 8.023,90 | 9.643,36
OFICIAIS SUBALTERNOS
Primeiro-Tenente 7.097,48 8.513,28
Segundo-Tenente 6.719,80 8.141,75
PRACAS ESPECIAIS
Aspirante a Oficial 5.598,78 6.731,52
Cadete .(UIUH.IO. ano) da Academia de Policia Militar ou 3.078,60 3.714,25
Bombeiro Militar
Cadete ‘(demfn.s anos) da Academia de Policia Militar ou 2.301,37 2.826,68
Bombeiro Militar
PRACAS GRADUADAS
Subtenente 6.190,46 8.489,56
Primeiro-Sargento 4.959,20 6.050,18
Segundo-Sargento 4.420,13 5.358,12
Terceiro-Sargento 3.997,39 4.862,35
Cabo 3.391,28 4.107,29
DEMAIS PRACAS
Soldado - Primeira Classe 3.208,58 3.886,00
Soldado - Segunda Classe 2.301,37 2.826,68

ANEXO II

(Anexo I a Lei n° 11.361, de 19 de outubro de 2006)

TABELA DE SUBSIDIOS PARA A CARREIRA DE DELEGADO DE POLICIA DO DISTRITO

FEDERAL
Em R$
NA DATADE | A PARTIR DE 1°
CARGO CATEGORIA ENTRADA EM | DE JANEIRO DE
VIGOR DESTA LEI 2024
Especial 27.427.25 30.542,92
L. Primeira 23.764,63 25.815,00
Delegado de Policia Segunda 20.331,29 22.085,08
Terceira 19.745,63 21.449,24
ANEXO III

(Anexo IT a Lei n° 11.361, de 19 de outubro de 2006)

TABELA DE SUBSIDIOS PARA A CARREIRA DE POLICIA CIVIL DO DISTRITO FEDERAL



a) QUADRO I: VALOR DO SUBSIDIO PARA OS CARGOS DE PERITO CRIMINAL E PERITO
MEDICO-LEGISTA DA CARREIRA DE POLICIA CIVIL DO DISTRITO FEDERAL

Em R$
NA DATA DE A PARTIR DE 1°
CARGO CATEGORIA ENTRADA EM DE JANEIRO DE
VIGOR DESTA LEI 2024

) o Especial 27.427,25 30.542,92
Perito Criminal Primeira 23.764,63 25.815,00
Perito Médico-Legista Segun.da 20.331,29 22.085,08
Terceira 19.745,63 21.449,24

b) QUADRO II: VALOR DO SUBSIDIO PARA OS CARGOS DE AGENTE DE POLICIA, ESCRIVAO
DE POLICIA, PAPILOSCOPISTA POLICIAL E AGENTE POLICIAL DE CUSTODIA DA POLICIA
CIVIL DO DISTRITO FEDERAL

Em R$
NA DATA DE A PARTIR DE 1°
CARGO CATEGORIA ENTRADA EM DE JANEIRO DE
VIGOR DESTA LEI 2024
Especial 16.538,74 18.417,51
Agente de Policia
Escrivio de Policia Primeira 12.859,76 13.969,28
Papiloscopista Policial Segunda 10.709,97 11.634,01
Agente Policial de Custodia

Terceira 10.205,23 11.085,72

ANEXO IV
(Anexo I-A a Lei n° 10.486, de 4 de julho de 2002)

TABELAS DE SOLDO E DE ESCALONAMENTO VERTICAL DOS POLICIAIS MILITARES E
BOMBEIROS MILITARES DOS EX-TERRITORIOS FEDERAIS DO AMAPA, RONDONIA E
RORAIMA, E DO ANTIGO DISTRITO FEDERAL DE QUE TRATA O ART. 65

TABELA I- SOLDO

Em R$
~ NA DATA DE ENTRADA EM VIGOR
POSTO OU GRADUACAO DESTA LEI
OFICIAIS SUPERIORES
Coronel 4.352,85
Tenente-Coronel 4.179,87
Major 3.982,98
OFICIAIS INTERMEDIARIOS
Capitao 3.328,06
OFICIAIS SUBALTERNOS
Primeiro-Tenente 3.081,39
Segundo-Tenente 2.852,19
PRACAS ESPECIAIS
Aspirante a Oficial 2.456,80
Cadete (tltimo ano) da Academia de Policia Militar ou
Bombeiro Militar 986,84




Cadete (demais anos) da Academia de Policia Militar ou

Bombeiro Militar 710,07
PRACAS GRADUADOS

Subtenente 2.197,04
Primeiro-Sargento 1.916,76
Segundo-Sargento 1.644,70
Terceiro-Sargento 1.467,77
Cabo 1.110,73
DEMAIS PRACAS

Soldado - Primeira Classe 980,99
Soldado - Segunda Classe 710,07

ANEXO V

(Anexo XIII a Lei n° 13.328, de 29 de julho de 2016)

TABELA DE VALOR DA VANTAGEM PECUNIARIA ESPECIFICA DA POLICIA MILITAR E DO
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DOS EXTINTOS TERRITORIOS FEDERAIS — VPEXT

Em R$
* NA DATA DE ENTRADA EM VIGOR
POSTO OU GRADUACAO DESTA LEI
OFICIAIS SUPERIORES
Coronel 6.113,84
Tenente-Coronel 5.862,78
Major 5.411,66
OFICIAIS INTERMEDIARIOS
Capitdo 4.585,60
OFICIAIS SUBALTERNOS
Primeiro-Tenente 4.144,25
Segundo-Tenente 3.871,85
PRACAS ESPECIAIS
Aspirante a Oficial 3.441,68
Cadete (tltimo ano) da Academia de Policia Militar ou
Bombeiro Militar 2.119,85
Cadete (demais anos) da Academia de Policia Militar ou
Bombeiro Militar 1.503,49
PRACAS GRADUADOS
Subtenente 3.329,37
Primeiro-Sargento 3.014,06
Segundo-Sargento 2.824,78
Terceiro-Sargento 2.531,75
Cabo 2.221,49
DEMAIS PRACAS
Soldado - Primeira Classe 2.127,91
Soldado - Segunda Classe 1.503,49

ANEXO VI



(Tabela IIT do Anexo I'V a Lei n° 10.486, de 4 de julho de 2002)
(Anexo vetado pelo Presidente da Republica, mantido pelo Congresso Nacional e

publicado no DOU de 23/5/2024)

TABELA III - AUXILIO-MORADIA

VALOR (R$)
POSTO O[~J MILITAR COM VALOR (RS) MILITAR FUNDAMENTO LEGAL
GRADUACAO DEPENDENTE SEM DEPENDENTE
Coronel 3.600,00 1.200,00 Arts. 2% e 37, inciso X1V,
desta Lei.
Tenente-Coronel 3.473,61 1.157,87 Idem
Major 3.256,66 1.085,55 Idem
Capitao 2.613,52 871,17 Idem
Primeiro-Tenente 2.284,63 761,54 Idem
Segundo-Tenente 2.153,71 717,90 Idem
Aspirante 1.813,48 604,49 Idem
Cadete (3° ano) 1.027,86 342,62 Idem
Cadete (demais anos) 850,59 283,53 Idem
Subtenente 1.942,54 647,51 Idem
Primeiro-Sargento 1.763,50 587,83 Idem
Segundo-Sargento 1.516,07 505,36 Idem
Terceiro-Sargento 1.398,52 466,17 Idem
Cabo 1.157,83 385,94 Idem
Soldado 1.095,58 365,19 Idem
Soldado 2° Classe 850,59 283,53 Idem



https://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2023/lei-14724-14-novembro-2023-794941-promulgacaodevetos-171874-pl.html
https://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2023/lei-14724-14-novembro-2023-794941-promulgacaodevetos-171874-pl.html

ANEXO VII

CARGOS EFETIVOS VAGOS A SEREM TRANSFORMADOS EM CARGOS EFETIVOS, CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES DE

CONFIANCA VAGOS
CARGOS EXISTENTES CARGOS CRIADOS
CODIG DENOMINACAO CODIGO NOME DO p CODIGO DENOMINACAO CODIGO NOME DO P
,O DQ DO GRUPO DO CARGO NIVEL | QTD. , DO~ DO GRUPO DO CARGO NIVEL | QTD.
ORGAO CARGO ORGAO CARGO
Carreira de Técnico Carreira de Analista
44207 Especialista em 428006 . . NI 589 44207 Especialista em 428004 . . NS 260
Meio Ambiente Administrativo Meio Ambiente Administrativo
Carreira de Téenico Carreira de 428004 | Iﬁﬁilslézwo Ns | 366
40701 Especialista em 428006 Administrativo NI 1.174 40701 Especialista em Analista
Meio Ambiente Meio Ambiente 428003 . NS 153
Ambiental
445001 | Administrador NS 62
445003 Arquiteto NS 8
445004 Arquivista NS 8
445005 |Assistente Sociall NS 11
445006 Bibliotecario NS 6
Plano EspeClal de 445007 Blélogo NS 10
Cargos do Ministériol 445008 Contador NS 40
do Meio Ambiente e] 445010 Economista NS 46 .
do Instituto 445011 Engenheiro NS 10 Carfel.ra de Analista
40701 o . - 40701 Especialista em 428004 . . NS 196
Brasileiro de Meio Engenheiro Meio Ambiente Administrativo
Ambiente e dos 445012 Agronomo NS 46
R“ﬁé;f,i,?j‘efms 445013 E“gepne};ecgo de 1 Ns 10
445014 | Engenheiro NS 60
Florestal
445017 Farmacéutico NS 1
445018 Gedbgrafo NS 10
445019 Gedlogo NS 4
445021 Médico NS 12 428003 Analista NS 424




Veterinario

Pesquisador em

445023 | Ciéncias Exatas NS 26
e da Natureza
Pesquisador em
445024 | Tec. e Ciéncias NS 5
Agricolas
445025 Psicologo NS 5
445027 Socibélogo NS 7
Técnico em
445029 | Comunicacao NS 23
Social
Técnico em
445031 Assuntos NS 78 .
.. Ambiental
Educacionais
445033 Técnico d? Nivel NS 1
Superior
445100 Agente NI | 407
Administrativo
Assistente
445115 Administrativo NI 1
445134 | Tecnicoem NI 4
Colonizacao
Técnico de
445135 Contabilidade NI 40
Técnico de
445137 Laboratério NI 1
445139 Tecnologista NI 3
40111 Carreira de Gestor 40111 Carreira de 428003 Analista NS 388
Especialista em 428001 Ambiental NS 308 Especialista em Ambiental
Meio Ambiente 428002 ge§tor . NS 10 Meio Ambiente
Administrativo
Analista
428004 Administrativo NS 4
428005 Técnico NI 4




Ambiental

Técnico
428006 Administrativo NI 7
Plano Especial de
Cargos do
Ministério do
Meio Ambiente e Agente
do Instituto do 445100 Administrativo NI 139
Meio Ambiente e
dos Recursos
Naturais
Renovaveis
42207 Plano Especial de 442023 Assistente NS 3 42207 Plano Especial de | 442015 Analista I NS 54
Cargos da Cultura Institucional I Cargos da Cultura
Assistente Téc.
442025 Administrativo I NS 3
442032 | Documentacao NS 1
442061 Tecnico NS 1
Consultor
442077 Técnico I NS 7
442172 Analista II NS 2
442173 Analista III NS 6
442174 Analista IV NS 1
Assistente
442178 Institucional II NS >
Assistente
442179 Institucional III NS 1
Assistente Téc.
442180 [Administrativo I} NS 7
Assistente Téc.
442181 | Administrativo NS 3
111
442198 Técnico em NS 1
Documentacdo

111




442205 Técnico II NS 13
Técnico em
442206 Técnico III NS 72 442068 Assuntos NS 72
Culturais
Técnico em
442207 Técnico IV NS 13 442069 Assuntos NS 13
Educacionais
442080 Agente NI 3
Administrativo
Assistente
442095 Administrativo NI 1
Assistente
442102 Técnico NI 1
Administrativo
442116 Auxiliar NI 3 442104 | Assistente NI 31
Institucional I Técnico I
Assistente
442211 Administrativo I NI 2
Assistente
442212 [Administrativo I NI 6
Assistente
442213 | Administrativo NI 15
111
Plano Geral de Agent Plano Geral de Indienist
30202 | Cargosdo Poder | 481405 gente em NI 855 | 30202 | CargosdoPoder | 480279 ndigenista NS | 700
. Indigenismo . Especializado
Executivo Executivo
Plano Especial de Agente Plano Especial de Analista
17000 [Cargos do Ministério] 489202 R NI 300 17000 [Cargos do Ministério] 489080 Técnico- NS 217
Administrativo .. .
da Fazenda da Fazenda Administrativo
Carreira da Agente 98000 Carreira de 499001 |Analista Técnico| NS 1.160
25000 Previdéncia, da 422203 Administrativo NI 1.000 Desenvolvimento de de Politicas
Saude e do Trabalho Politicas Sociais Sociais
98000 Carreira da Agente
Previdéncia, da 422203 Administrativo NI 1.447
Saude e do Trabalho| 422311 | Especialista de NI 1




Nivel Médio

Técnico de

422365 Contabilidade NI 3
Carreira da Acente Plano Geral de Analista
98000 Previdéncia, da 422203 A dmiﬁis trativo NI 1.000 98000 Cargos do Poder 480042 Técnico- NS 669
Saude e do Trabalho Executivo Administrativo
Agente Plano Geral de Analista
422203 e . NI 1.000 Cargos do Poder 480042 Técnico- NS 669
Administrativo . .. .
Executivo Administrativo
422068 | Auxiliar de NI | 1.000 Carreira da 422390 | Técnicode NI | 1.000
Enfermagem Previdéncia, da Enfermagem
. Técnico de Satde e do
Ca'm:nlra' da 422365 Contabilidade NI 50 Trabalho 422043 Contador NS 33
Previdéncia, da Auxiliar d
Satde e do Trabalho| 422270 |  AUXtiarde NI 200
Higiene Dental
25000 42236 | Tecnicode NI 50 25000
Laboratério
Técnico em
422387 | Radiologia 24 NI 50 Carreira de
Horas Desenvolvimento | 406002 Tecnologista NS 287
Carreira de Tecnologico
Pl nG.eSrt;lor’lt Assistente em
ANEJamento € - 447002 Ciéncia e NI 200
Infraestrutura em .
L Tecnologia
Ciéncia e
Tecnologia
25000 Carreira da 422203 Agente NI 2.050 Nao se Nao se
. .o, . . - . CCE 15 - 40
Previdéncia, da Administrativo aplica aplica
Saude e do Trabalho i Na9 se CCE 13 i 160
aplica
- Ndo se CCE 10 - 230
aplica
Nao se
- . CCE 7 - 125
aplica
- Nao se CCE S5 - 110




aplica
- Nao se FCE 15 - 63
aplica
- Nao se FCE 13 - 510
. aplica
Plano Especial de Acente N30 so
17000 |[Cargos do Ministério] 489202 sente NI 819 - . FCE 10 - 535
Administrativo aplica
da Fazenda NG
- ao s¢ FCE 7 - 250
aplica
Nao se
- . FCE 5 - 220
aplica
TOTAL 13.375 TOTAL 8.935

IMPACTO ORCAMENTARIO

ANUAL

R$ 1.012.516.340,63

IMPACTO ORCAMENTARIO ANUAL

R$ 1.010.908.967,48







