CAMARA DOS DEPUTADOS
Centro de Documentacdo e Informacao

LEI N° 11.095, DE 13 DE JANEIRO DE 2005

Altera dispositivos das Leis n°s 9.266, de 15 de
marco de 1996, que reorganiza as classes da
Carreira Policial Federal e fixa a remuneracao dos
cargos que as integram; 9.654, de 2 de junho de
1998, que cria a Carreira de Policial Rodoviario
Federal; 10.874, de 1° de junho de 2004 e 9.264,
de 7 de fevereiro de 1996; institui a Gratificacao
Especifica de Apoio Técnico-Administrativo a
Atividade Policial Federal - GEAPF, o Plano
Especial de Cargos do Departamento de Policia
Rodovidria Federal, a Gratificacdo Especifica de
Apoio  Técnico-Administrativo a  Atividade
Policial Rodovidria Federal - GEAPRF e a
Gratificacdo de Incremento a Atividade de
Administracdao do Patrimonio da Unido - GIAPU
e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A Carreira Policial Federal de que trata o art. 1° do Decreto-Lei n° 2.251, de
26 de fevereiro de 1985, e a Lei n° 9.266, de 15 de margo de 1996, é reorganizada de acordo com
o0 Anexo I desta Lei.

Art. 2° O vencimento basico dos cargos da Carreira Policial Federal é o constante do
Anexo II desta Lei.

Art. 3° A Lei n° 9.266, de 15 de marco de 1996, passa a vigorar com as seguintes
alteracoes:

"Art. 2° O ingresso nos cargos da Carreira Policial Federal far-se-4 mediante
concurso publico, exigido o curso superior completo, em nivel de graduagdo,
sempre na 3° (terceira) classe, observados os requisitos fixados na legislacao
pertinente.

8 1° O Poder Executivo dispora, em regulamento, quanto aos requisitos e
condicGes de progressao e promogado na Carreira Policial Federal.



§ 2° Além dos requisitos fixados em regulamento, é requisito para promogao
nos cargos da Carreira Policial Federal a conclusdao, com aproveitamento, de
cursos de aperfeicoamento, cujos contetidos observardo a complexidade das
atribuicOes e os niveis de responsabilidade de cada classe.” (NR)

"Art. 5° A partir de 1° de julho de 2004, a Indenizacdao de Habilitacao Policial
Federal, instituida pelo Decreto-Lei n° 2.251, de 26 de fevereiro de 1985, passa
a ser calculada, na Carreira de que trata esta Lei, nos seguintes percentuais,
incidentes sobre o vencimento basico do servidor:

I - 35% (trinta e cinco por cento) para os cargos de Delegado de Policia Federal
e Perito Criminal Federal; e

IT - 15% (quinze por cento) para os cargos de Escrivao de Policia Federal,
Agente de Policia Federal e Papiloscopista Policial Federal." (NR)

Art. 4° O art. 4° da Lei n° 9.654, de 2 de junho de 1998, passa a vigorar com a

seguinte redacao:

"Art. 4° A remuneracao dos cargos da Carreira de Policial Rodoviario Federal
constitui-se de vencimento basico, Gratificagdo de Atividade Policial
Rodovidario Federal no percentual de 200% (duzentos por cento), Gratificacao
de Desgaste Fisico e Mental no percentual de 200% (duzentos por cento),
Gratificacdo de Atividade de Risco no percentual de 200% (duzentos por cento)

e outras vantagens de carater pessoal definidas em lei.
8 1° (revogado)

............................................................................................... " (NR)

Art. 5° (Revogado a partir _de 14/5/2008 pela Medida Provisoria n° 431, de
14/5/2008, convertida na Lei n® 11.784, de 22/9/2008)

Art. 6° (Revogado a partir _de 14/5/2008 pela Medida Provisoria n° 431, de
14/5/2008, convertida na Lei n® 11.784, de 22/9/2008)

Art. 7° (Revogado a partir _de 14/5/2008 pela Medida Provisoria n° 431, de
14/5/2008, convertida na Lei n° 11.784, de 22/9/2008)

Art. 8° (Revogado a partir _de 14/5/2008 pela Medida Provisoria n° 431, de

14/5/2008, convertida na Lei n® 11.784, de 22/9/2008)

Art. 9° E vedada a redistribuicdo dos servidores a que se refere o art. 5° desta Lei.

Art. 10. Fica estruturado o Plano Especial de Cargos do Departamento de Policia
Rodovidria Federal, composto pelos cargos de provimento efetivo, regidos pela Lei n° 8.112, de
11 de dezembro de 1990, que ndo estejam organizados em carreiras, pertencentes ao Quadro de
Pessoal do Departamento de Policia Rodoviaria Federal em 30 de junho de 2004, ou que venham
a ser redistribuidos para este Departamento, desde que as respectivas redistribuicdes tenham sido
requeridas até 30 de abril de 2004, mediante enquadramento dos servidores, de acordo com as
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respectivas atribui¢des, requisitos de formacao profissional e posicao relativa na tabela, conforme
o constante do Anexo III desta Lei.

8 1° O enquadramento dos servidores de que trata o caput deste artigo, na tabela de
vencimento, obedecera a posicao constante do Anexo IV desta Lei.

§ 2° Na aplicacdo do disposto neste artigo, nao podera ocorrer mudanca de nivel.

8 3° O enquadramento de que trata este artigo dar-se-a mediante opgao irretratavel do
servidor, a ser formalizada no prazo de 90 (noventa) dias, a contar do inicio da vigéncia desta
Lei.

§ 4° Os servidores ocupantes dos cargos a que se refere o caput deste artigo que nao
optarem na forma do § 3° deste artigo serdo redistribuidos para outros 6rgaos da administracao
publica federal.

§ 5° Os cargos de nivel superior e intermediario das categorias funcionais da
sistematica de classificacdo de que trata a Lei n° 5.645, de 10 de dezembro de 1970, do Quadro
de Pessoal do Departamento de Policia Rodoviaria Federal que estejam vagos na data da
publicacdo desta Lei serdo transformados nos cargos correspondentes do Plano Especial de
Cargos do Departamento de Policia Rodoviaria Federal.

8 6° Os cargos de nivel auxiliar integrantes do Plano Especial de Cargos do
Departamento de Policia Rodoviaria Federal serdo extintos quando vagos.

§ 7° O posicionamento dos inativos na tabela de remuneragdo sera referenciado a
situacdo em que se encontravam no momento de passagem para a inatividade.

§ 8° E vedada a redistribuicio de servidores integrantes do Plano Especial de Cargos
do Departamento de Policia Rodoviaria Federal, bem como a redistribuicao de outros servidores
para o Departamento de Policia Rodovidria Federal.

Art. 10-A. A partir de 1° de marco de 2008, a estrutura dos cargos de provimento
efetivo de nivel auxiliar do Plano Especial de Cargos do Departamento de Policia Rodoviaria
Federal passa a ser a constante do Anexo III-A, observada a correlacao estabelecida na forma do
Anexo IV-A desta Lei. (Artigo acrescido pela Medida Provisoria n° 431, de 14/5/2008,
convertida na Lei n° 11.784, de 22/9/2008)

Art. 10-B. Integrardo, ainda, o Plano Especial de Cargos do Departamento de Policia
Rodovidria Federal, de que trata o art. 10, os seguintes cargos de provimento efetivo:

I - Analista Técnico-Administrativo, de nivel superior, com atribui¢des voltadas ao
planejamento, supervisao, coordenacdo, controle, acompanhamento e execucdo de atividades de
atendimento ao cidaddo e de atividades técnicas e especializadas, de nivel superior, necessarias
ao exercicio das competéncias do Departamento de Policia Rodoviaria Federal, bem como a
implementacao de politicas e a realizacdo de estudos e pesquisas na sua area de atuagao,
ressalvadas as atividades privativas de carreiras especificas; e

IT - Estatistico, de nivel superior, com formacdo em Estatistica e com atribuicdes
voltadas a supervisdo, coordenagdo, estudos, pesquisas, analises, projetos, levantamentos e
controle estatistico relativos aos fendmenos coletivos econdmico-sociais e cientificos.

Paragrafo tnico. O ingresso nos cargos referidos neste artigo exige diploma de
graduacao em nivel superior. (Artigo acrescido pela Lei n°® 13.328, de 29/7/2016)

Art. 11. Os padrdes de vencimento basico dos cargos efetivos integrantes do Plano
Especial de Cargos do Departamento de Policia Rodovidria Federal sdo os fixados no Anexo V
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desta Lei, produzindo efeitos financeiros a partir das datas nele especificadas. ("Caput"” do artigo
com redagdo dada pela Lei n° 11.784, de 22/9/2008)
Paragrafo unico. (Revogado pela Lei n° 11.784, de 22/9/2008)

Art. 11-A. A partir de 1° de margo de 2008 e até 31 de dezembro de 2008, a estrutura
remuneratoria integrante do Plano Especial de Cargos do Departamento de Policia Rodoviaria
Federal tera a seguinte composicao:

I - Vencimento Basico;

IT - Gratificacdo de Atividade - GAE, de que trata a Lei Delegada n° 13, de 27 de
agosto de 1992;

[T - Vantagem Pecunidria Individual - VPI, de que trata a Lei n° 10.698, de 2 de julho
de 2003;

IV - Gratificacdo Temporaria de Apoio Técnico-Administrativo a Atividade Policial
Rodoviaria Federal - GTEMPPREF, observado o disposto no art. 11-B desta Lei;

V - Gratificacdo Especifica de Atividades Auxiliares da Policia Rodoviaria Federal -
GEAAPREF, observado o disposto no art. 11-C desta Lei; e

VI - Gratificacdo de Desempenho de Atividade de Apoio Técnico-Administrativo a
Policia Rodoviaria Federal - GDATPREF.

Paragrafo tinico. A partir de 1° de margo de 2008, os integrantes do Plano Especial de
Cargos do Departamento de Policia Rodoviaria Federal nao fardo jus a percepcao das seguintes
parcelas remuneratdrias:

I - Gratificacdo de Desempenho de Atividade Técnico-Administrativa - GDATA, de
que trata a Lei n° 10.404, de 9 de janeiro de 2002; e

II - Gratificacdo Especifica de Apoio Técnico-Administrativo a Atividade Policial
Rodovidaria Federal - GEAPRF, de que trata o art. 12 desta Lei. (Artigo acrescido pela Medida
Provisoria n® 431, de 14/5/2008, convertida na Lei n° 11.784, de 22/9/2008)

Art. 11-B. (Artigo acrescido e revogado a partir de 1/1/2009 pela Medida Provisoria
n°431, de 14/5/2008, convertida na Lei n° 11.784., de 22/9/2008)

Art. 11-C. A partir de 1° de marco de 2008, fica instituida a Gratificacdao Especifica
de Atividades Auxiliares da Policia Rodoviaria Federal - GEAAPRF devida aos ocupantes dos
cargos de provimento efetivo de nivel auxiliar pertencentes ao Plano Especial de Cargos do
Departamento de Policia Rodoviaria Federal. ("Caput” do artigo acrescido pela Medida
Provisoria n® 431, de 14/5/2008, convertida na Lei n° 11.784, de 22/9/2008)

8 1° Os valores da GEAAPREF sdo os estabelecidos no Anexo V-B desta Lei, a partir
das datas nele especificadas. (Pardgrafo tinico acrescido pela Medida Provisoria n® 431, de
14/5/2008, convertida na Lei n® 11.784, de 22/9/2008 e transformado em § 1° pela Lei n® 11.907,
de 2/2/2009)

§ 2° A GEAAPRF integrara os proventos da aposentadoria e as pensoes. (Pardgrafo
acrescido pela Lei n° 11.907, de 2/2/2009)

Art. 11-D. Fica instituida a Gratificacdo de Desempenho de Atividade de Apoio
Técnico-Administrativo a Policia Rodoviaria Federal - GDATPRF, devida aos servidores
ocupantes de cargos de provimento efetivo do Plano Especial de Cargos do Departamento de
Policia Rodoviaria Federal, quando em exercicio das atividades inerentes as atribuicdes do
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respectivo cargo no Departamento de Policia Rodovidria Federal. (“Caput” do artigo acrescido
pela Medida Provisoria n° 431, de 14/5/2008, convertida na Lei n° 11.784, de 22/9/2008)

§ 1° A GDATPREF sera paga observado o limite maximo de 100 (cem) pontos e o
minimo de 30 (trinta) pontos por servidor, correspondendo cada ponto, em seus respectivos
niveis, classes e padrdes, ao valor estabelecido no Anexo V-C desta Lei, produzindo efeitos
financeiros a partir de 1° de marco de 2008. (Pardgrafo acrescido pela Medida Provisoria n°
431, de 14/5/2008, convertida na Lei n° 11.784, de 22/9/2008)

8§ 2° A pontuacdo a que se refere a GDATPRF sera assim distribuida:

I - até 20 (vinte) pontos em decorréncia dos resultados da avaliacao de desempenho
individual; e

IT - até 80 (oitenta) pontos em decorréncia do resultado da avaliacdo de desempenho
institucional. (Pardgrafo acrescido pela Medida Proviséria n® 431, de 14/5/2008, convertida na
Lein®11.784, de 22/9/2008)

8 3° Os valores a serem pagos a titulo de GDATPREF serdo calculados multiplicando-
se 0 somatorio dos pontos auferidos nas avaliagdes de desempenho institucional e individual pelo
valor do ponto constante do Anexo V-C desta Lei de acordo com o respectivo nivel, classe e
padrdo. (Pardgrafo acrescido pela Medida Proviséria n® 431, de 14/5/2008, convertida na Lei n°
11.784, de 22/9/2008)

§ 4° Até 31 de dezembro de 2008, a GDATPREF sera paga em conjunto, de forma nao
cumulativa, com a Gratificacdo de Atividade de que trata a Lei Delegada n°® 13, de 27 de agosto
de 1992, e ndo servira de base de céalculo para quaisquer outros beneficios ou vantagens.

8§ 5° (Pardgrafo acrescido pela Medida Provisoria n® 431, de 14/5/2008, convertida
na Lei n® 11.784, de 22/9/2008, e revogado pela Lei n° 15.141, de 2/6/2025)

8 6° Os integrantes do Plano Especial de Cargos do Departamento de Policia
Rodoviaria Federal ndao poderdo perceber a GDATPRF cumulativamente com quaisquer outras
gratificacdes que tenham como fundamento o desempenho profissional, individual, coletivo ou
institucional ou a producdo ou superacao de metas. (Pardgrafo acrescido pela Medida Provisoria
n° 431, de 14/5/2008, convertida na Lei n° 11.784, de 22/9/2008)

Art. 11-E. E vedada a acumulacdo das vantagens pecuniarias devidas aos ocupantes
do Plano Especial de Cargos do Departamento de Policia Rodoviaria Federal com outras
vantagens de qualquer natureza a que o servidor faca jus em virtude de outros Planos de Carreiras
ou de Classificacdo de Cargos. (Artigo acrescido pela Medida Proviséria n® 431, de 14/5/2008,
convertida na Lei n° 11.784, de 22/9/2008)

Art. 11-F. A partir de 1° de janeiro de 2009, a estrutura remuneratéria dos integrantes
do Plano Especial de Cargos do Departamento de Policia Rodoviaria Federal tera a seguinte
COmposigao:

I - Vencimento Basico;

IT - Gratificagdo Especifica de Atividades Auxiliares da Policia Rodoviaria Federal -
GEAAPREF, observado o disposto no art. 11-C desta Lei; e

IIT - Gratificacao de Desempenho de Atividade de Apoio Técnico- Administrativo a
Policia Rodoviaria Federal - GDATPREF.

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2009, os integrantes do Plano Especial de Cargos do
Departamento de Policia Rodoviaria Federal ndo fardo jus a percepcao das seguintes parcelas
remuneratorias:
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I - Gratificagdao de Atividade - GAE, de que trata a Lei Delegada n° 13, de 27 de
agosto de 1992;

IT - Vantagem Pecunidria Individual - VPI, de que trata a Lei n° 10.698, de 2 de julho
de 2003; e

III - Gratificagdo Temporaria de Apoio Técnico-Administrativo a Atividade Policial
Rodovidria Federal - GTEMPPREF.

§ 2° A partir de 1° de janeiro de 2009, o valor da GAE fica incorporado ao
vencimento basico dos servidores integrantes do Plano Especial de Cargos do Departamento de
Policia Rodoviaria Federal.

§ 3° A partir de 1° de janeiro de 2009, o valor da GTEMPPRF fica incorporado ao
vencimento basico dos servidores de niveis intermedidrio e superior integrantes do Plano
Especial de Cargos do Departamento de Policia Rodoviaria Federal. (Artigo acrescido pela
Medida Proviséria n° 431, de 14/5/2008, convertida na Lei n° 11.784, de 22/9/2008)

Art. 11-G. Para fins de incorporacdo da GDATPRF aos proventos de aposentadoria,
serdao adotados os seguintes critérios:

I - quando o beneficio de aposentadoria tiver como critérios a integralidade e a
paridade de que tratam a Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, e a Emenda
Constitucional n° 47, de 5 de julho de 2005, a gratificacdo correspondera:

a) a cinquenta pontos, considerados o nivel, a classe e o padrao do servidor; ou

b) a média dos pontos da gratificacdo de desempenho recebidos nos tltimos sessenta
meses de atividade, para os servidores e os aposentados que tiverem feito a opcao de que tratam
os art. 87 a art. 91 da Lei n° 13.324, de 29 de julho de 2016; ou

I - quando o beneficio de aposentadoria tiver como critérios a integralidade e a
paridade de que trata a Emenda Constitucional n° 103, de 12 de novembro de 2019, devera ser
observado o disposto no art. 4°, § 8°, inciso II, da referida Emenda Constitucional.

§ 1° Para os beneficios de aposentadoria e de pensdo instituidos até 19 de fevereiro de
2004, a GDATPREF correspondera a cinquenta pontos, considerados o nivel, a classe e o padrao
do servidor.

§ 2° Aos beneficios ndo alcancados pelos incisos I e II do caput e pelo § 1°, serad
aplicado o disposto na Lei n° 10.887, de 18 de junho de 2004, ou no art. 26 da Emenda
Constitucional n° 103, de 12 de novembro de 2019, conforme a data de cumprimento dos
respectivos requisitos, observado o disposto na Lei n° 12.618, de 30 de abril de 2012. (Artigo
acrescido pela Lei n° 15.141, de 2/6/2025)

Art. 12. (Revogado a partir de 14/5/2008 pela Medida Provisoria n° 431, de
14/5/2008, convertida na Lei n® 11.784, de 22/9/2008)

Art. 13. (Revogado a partir _de 14/5/2008 pela Medida Provisoria n° 431, de
14/5/2008, convertida na Lei n® 11.784, de 22/9/2008)

Art. 14. (Revogado a partir de 14/5/2008 pela Medida Provisoria n° 431, de
14/5/2008, convertida na Lei n® 11.784, de 22/9/2008)

Art. 15. (Revogado a partir _de 14/5/2008 pela Medida Provisoria n° 431, de
14/5/2008, convertida na Lei n® 11.784, de 22/9/2008)
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Art. 16. O ingresso nos cargos referidos no art. 10 desta Lei far-se-a mediante prévia
aprovacao em concurso publico de provas, no 1° (primeiro) padrao de vencimento da classe
inicial do respectivo cargo.

Paragrafo tnico. Sdo requisitos para ingresso nos cargos referidos no art. 10 desta
Lei:

I - diploma de conclusdo de ensino superior, em nivel de graduacao, e, se for o caso,
habilitacdo legal especifica, conforme definido no edital do concurso, para os cargos de nivel
superior; e

IT - diploma de conclusdo de ensino médio e, se for o caso, habilitacdo legal
especifica, conforme definido no edital do concurso, para os cargos de nivel intermedidrio.

Art. 17. O desenvolvimento do servidor do Plano Especial de Cargos do
Departamento de Policia Rodoviaria Federal ocorrera mediante progressao funcional e promocao,
na forma do regulamento.

Art. 18. E de 40 (quarenta) horas semanais a jornada de trabalho dos integrantes do
Plano Especial de Cargos do Departamento de Policia Rodoviaria Federal, ressalvados os casos
amparados em legislacdo especifica.

Art. 19. E vedada a cessdo de servidores integrantes do Plano Especial de Cargos do
Departamento de Policia Rodoviaria Federal, exceto para:

I - a Presidéncia da Republica, a Vice-Presidéncia da Republica ou o Ministério da
Justica; ou

IT - 6rgaos ou entidades do Poder Executivo Federal, distintos dos indicados no inciso
I do caput deste artigo, e investidos em cargo em comissdo de Natureza Especial e do Grupo-
Direcdo e Assessoramento Superiores, DAS 6 ou DAS 5, ou equivalentes.

Art. 19-A. E vedada a redistribuicdo de cargos ocupados do Plano Especial de Cargos
do Departamento de Policia Rodoviaria Federal, assim como a transferéncia e a redistribuicao de
cargos ocupados dos quadros de pessoal de quaisquer 6rgaos da administracdo publica federal
direta, autarquica e fundacional para o Departamento de Policia Rodoviaria Federal do Ministério
da Justica. (Artigo acrescido pela Medida Provisoria n° 431, de 14/5/2008, convertida na Lei n°
11.784, de 22/9/2008)

Art. 20. A restricao de que trata o § 1° do art. 58 da Medida Proviséria n° 2.229-43,
de 6 de setembro de 2001, ndo se aplica aos servidores pertencentes ao Plano a que se refere o art.
10 desta Lei.

Art. 21. Fica criada a Gratificagdo de Incremento a Atividade de Administragdo do
Patriménio da Unido - GIAPU, devida aos ocupantes dos cargos de provimento efetivo regidos
pela Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, em exercicio na Secretaria do Patrimonio da
Unido, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, observado o quantitativo maximo
fixado em regulamento, enquanto permanecerem nesta condicao.

Paragrafo unico. A GIAPU sera paga aos servidores a que a ela fazem jus, em funcao
da superacdo das metas de administracdo do patrimdnio imobilidrio da Unido, de cobranga
administrativa e de arrecadacdo patrimonial, de acordo com os valores maximos estabelecidos no
Anexo VI desta Lei, observado o respectivo nivel.
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Art. 22. A GIAPU sera paga observando-se os seguintes parametros:

I - até 40% (quarenta por cento), em decorréncia dos resultados da avaliacdo de
desempenho e da contribuicdo individual para o cumprimento das metas de administracao do
patrimonio imobilidrio da Unido, de cobranca administrativa e de arrecadagao patrimonial;

IT - 20% (vinte por cento), no minimo, em decorréncia da avaliacdo do resultado
institucional do conjunto de unidades da Secretaria do Patrimonio da Unido no cumprimento de
metas de administracdo do patrimonio imobiliario da Unido, de cobrangca administrativa e de
arrecadacdo patrimonial, computadas de forma individualizada para cada unidade;

IIT - até 40% (quarenta por cento), em decorréncia da avaliacdo da superacdo das
metas de administracdo do patrimonio imobilidrio da Unido, de cobranca administrativa e de
arrecadacao patrimonial do conjunto de unidades da Secretaria do Patrimonio da Unido,
computadas em ambito nacional, considerando-se a totalidade dos resultados da Secretaria.

§ 1° Os critérios e procedimentos de avaliacdao de desempenho dos servidores e dos
resultados institucionais de cada unidade e da Secretaria do Patrimonio da Unido como um todo,
bem como os critérios de fixacdo de metas de administracao do patrimonio imobilidrio da Unido,
de cobranca administrativa e de arrecadacdo patrimonial, para efeito do disposto neste artigo,
inclusive os parametros a serem considerados, serdo estabelecidos em regulamento especifico, no
prazo de 30 (trinta) dias a contar da data de publicacdo desta Lei.

§ 2° Para fins de pagamento da GIAPU, quando da fixacdo das metas de que trata o
caput deste artigo, serdo definidos os valores minimos de cada indicador, conforme as metas
fixadas, em que a GIAPU serd igual a 0 (zero) e os valores a partir dos quais ela sera igual a
100% (cem por cento), sendo os percentuais de gratificagdo, nesse intervalo, distribuidos
proporcional e linearmente.

§ 3° A GIAPU sera apurada, em cada ano, mensalmente, com base nos indicadores
previstos, acumulados de janeiro até o 2° (segundo) més anterior aquele em que é devida a
gratificagao.

§ 4° Em relacdo aos meses de janeiro e fevereiro, a GIAPU serd apurada com base
nos resultados acumulados de janeiro a dezembro do ano anterior, promovendo-se 0s ajustes
devidos no més de abril subseqiiente.

Art. 23. A partir do 1° (primeiro) dia do més em que forem fixadas as metas de
administracdo do patrimonio imobilidrio da Unido, de cobranga administrativa e de arrecadacdao
patrimonial e até que sejam processados os resultados da respectiva avaliacdo de desempenho,
poderdo ser antecipados até 50% (cingiienta por cento) do valor maximo da GIAPU, observando-
se, nesse caso:

I - a existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira para a realizacao da
despesa; e

I - a compensacao da antecipacdo concedida nos pagamentos das referidas
gratificacdes dentro do mesmo exercicio financeiro.

Paragrafo tnico. Na impossibilidade da compensacdo integral da antecipacao
concedida na forma do inciso II do caput deste artigo, o saldo remanescente devera ser
compensado nos valores devidos em cada més no exercicio financeiro seguinte, até a quitacao do
residuo.

Art. 24. A GIAPU nao sera paga caso o resultado total da arrecadacgao verificada seja
inferior a sua despesa e as metas fixadas em ato do Poder Executivo.



Art. 25. A GIAPU ndo podera ser paga cumulativamente com quaisquer outras
gratificacbes de desempenho de atividade ou de produtividade, independentemente da sua
denominacdo ou base de calculo.

§ 1° E assegurado ao servidor que perceba gratificacio de desempenho de atividade
ou de produtividade em decorréncia do exercicio do respectivo cargo efetivo, qualquer que seja a
sua denominacdo ou base de calculo, optar pela continuidade do seu recebimento, hipotese em
que nao farda jus a GIAPU.

§ 2° Até que seja processada sua 1? (primeira) avaliacdo de desempenho, o servidor
que passe a fazer jus a GIAPU perceberd, dentre as seguintes situacdes, a que produzir efeitos
financeiros mais benéficos:

I - em relacdo a parcela da GIAPU calculada com base na avaliacao individual, 1/3
(um terco) do respectivo percentual maximo, sendo-lhe atribuido o mesmo valor devido aos
demais servidores no que diz respeito as outras parcelas da referida gratificacdo; ou

IT - o valor da gratificacdo de desempenho de atividade ou de produtividade, a que
fazia jus em decorréncia do seu cargo efetivo, recebido na data anterior aquela em que passou a
fazer jus a GIAPU.

Art. 26. Até a edicdo do regulamento mencionado no § 1° do art. 22 desta Lei, os
servidores em exercicio na Secretaria do Patrim6nio da Unido continuardo a receber somente as
gratificacdes de desempenho de atividade ou produtividade a que ja facam jus em decorréncia do
exercicio dos respectivos cargos efetivos.

Art. 27. A GIAPU integrara os proventos de aposentadoria e as pensdes somente
quando percebida pelo servidor no exercicio do cargo ha pelo menos 60 (sessenta) meses e sera
calculada, para essa finalidade, pela média aritmética dos valores percebidos pelo servidor nos
ultimos 60 (sessenta) meses anteriores a aposentadoria ou a instituicdo da pensao.

8§ 1° O intersticio exigido na parte inicial do caput deste artigo nao se aplica aos casos
de:

I - aposentadorias que ocorrerem por forca do disposto nos incisos I e II do caput do
art. 186 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990; ou

IT - afastamentos, no interesse da administracdo, para missao ou estudo no exterior,
ou para servir em organismo internacional.

§ 2° A média aritmética a que se refere a parte final do caput deste artigo sera apurada
com base no periodo:

I - ocorrido entre a instituicao da gratificacdo e o més anterior a efetiva aposentadoria,
na hipétese de que trata o inciso I do § 1° deste artigo; ou

IT - de 12 (doze) meses de percepcdo das gratificacOes, subseqiientes ao retorno do
servidor, na hipotese do inciso II do § 1° deste artigo.

8 3° A parcela incorporada aos proventos com base no disposto no caput deste artigo
nao podera ser percebida cumulativamente com a parcela incorporada em decorréncia do
recebimento de gratificacdo de desempenho de atividade ou de produtividade, independentemente
de sua denominacdo ou base de calculo, facultado o direito de opgdo pela incorporacdao aos
proventos da parcela mais vantajosa.

Art. 28. (VETADO)



Art. 29. (VETADO)

Art. 30. (VETADO)
Art. 31. (VETADO)
Art. 32. (VETADO)
Art. 33. (VETADO)
Art. 34. (VETADO)
Art. 35. (VETADO)

Art.

36. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos financeiros a

partir de 1° de julho de 2004, quanto ao disposto nos arts. 1°a 8°e 10 a 15.

Art. 37. Revoga-se o § 1° do art. 4° da Lei n° 9.654, de 2 de junho de 1998.

Brasilia, 13 de janeiro de 2005; 184° da Independéncia e 117° da Reptiblica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Luiz Paulo Teles Ferreira Barreto

Nelson Machado

ANEXO I
ESTRUTURA DE CARGOS DA CARREIRA POLICIAL FEDERAL

SITUACAO ANTERIOR SITUACAO NOVA
CARGOS CLASSE CLASSE CARGOS
ESPECIAL | ESPECIAL
Delegado de Policia Federal Delegado de Policia Federal
Perito Criminal Federal PRIMEIRA | PRIMEIRA [Perito Criminal Federal
Escrivao de Policia Federal Escrivao de Policia Federal
SEGUNDA | SEGUNDA
Agente de Policia Federal Agente de Policia Federal
Papiloscopista Policial Federal TERCEIRA Papiloscopista Policial Federal

ANEXO II




TABELAS DE VENCIMENTO BASICO DOS CARGOS
DA CARREIRA POLICIAL FEDERAL

a) Delegado de Policia Federal, Perito Criminal Federal

Em R$
VENCIMENTO BASICO
CARGOS CLASSE VIGENCIA VIGENCIA
12 de julho de 2004 12 de julho de 2005

o ESPECIAL 609,62 648,24

Delegado de Policia Federal PRIMEIRA 601,74 639,65
Perito Criminal Federal SEGUNDA 514,30 546,71
TERCEIRA 458,92 487,83

b) Escrivao de Policia Federal, Agente de Policia Federal e Papiloscopista Policial

Federal
Em R$
VENCIMENTO BASICO
CARGOS CLASSE VIGENCIA VIGENCIA
12 de julho de 2004 |1° de julho de 2005
ESPECIAL 404,01 429,46
Escrivao de Policia Federal
PRIMEIRA 331,51 352,39
Agente de Policia Federal
. ) SEGUNDA 275,51 292,86
Papiloscopista
Policial Federal TERCEIRA 262,39 278,89
ANEXO III

ESTRUTURA DO PLANO ESPECIAL DE CARGOS DO
DEPARTAMENTO DE POLICIA RODOVIARIA FEDERAL
(Anexo com alteracoes do Anexo LVII a Lei n° 15.141, de 2/6/2025)

QUADRO I - Cargos de nivel superior, intermediario e auxiliar
(Denominacdo do quadro dada pelo Anexo LVII a Lei n° 15.141, de 2/6/2025)

CARGOS CLASSE PADRAO

Cargos de Provimento Efetivo ESPECIAL 111
1T
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VI

IV

III

II

VI

de Nivel Superior, vV

Intermedidrio 11

e Auxiliar do Plano Especial de 11

Cargos do Departamento de I

Policia Rodoviaria Federal Vv

QUADRO II - Cargos de nivel superior e intermediario a partir de 1° de janeiro de 2025
(Quadro acrescido pelo Anexo LVII a Lei n° 15.141, de 2/6/2025)

CARGOS CLASSE PADRAO

v

1\

ESPECIAL 111

11

Cargos de nivel superior e 11
intermediario do Plano Especial I

de Cargos do Departamento de \Y

Policia Rodovidria Federal v
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ANEXO III-A
ESTRUTURA DOS CARGOS DE NiVEL AUXILIAR DO PLANO ESPECIAL DE
CARGOS DO DEPARTAMENTO DE POLICIA RODOVIARIA FEDERAL
(Anexo acrescido pela Medida Provisoria n°® 431, de 14/5/2008,
convertida na Lei n® 11.784, de 22/9/2008)

CARGO CLASSE PADRAO
111

Cargos de nivel auxiliar ESPECIAL II
I

ANEXO IV
TABELA DE CORRELACAO DO PLANO ESPECIAL DE CARGOS DO
DEPARTAMENTO DE POLICIA RODOVIARIA FEDERAL
(Anexo com alteracées do Anexo LVIII a Lei n° 15.141, de 2/6/2025)

QUADRO I - Cargos de nivel superior, intermediario e auxiliar

(Denominagdo do quadro dada pelo Anexo LVIII a Lei n® 15.141, de 2/6/2025)

CARGOS CLASSE | PADRAO | PADRAO | CLASSE CARGOS
I11 111
A II II ESPECIAL
Cargos de Provimento I I
Efetivo de Nivel VI VI
Superior, \ \
Intermedidrio e B 1 1 C Cargos de
Aucxiliar, regidos 11 11 Provimento
pela Lei n® 8.112, de I I Efetivo de Nivel
11 de dezembro de | I Superior, Intermedia-
de 1990, que ndo VI VI rio e Auxiliar do
estejam organizados \ \ Plano
em carreiras, I\ 1Y% Especial de Cargos
pertencentes ao C 111 111 B do Departamento de
Quadro de Pessoal do I I Policia Rodoviaria
Departamento de I I Federal
Policia Rodoviaria Vi vV
Federal em 30 de v v
jl.lIlhO de 2004 D 11 111 A
II II
I I

QUADRO II - Cargos de nivel superior e intermediario a partir de 1° de janeiro de 2025
(Quadro acrescido pelo Anexo LVIII a Lei n° 15.141, de 2/6/2025)
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SITUAGAO ATUAL SITUACAO A PARTIR DE 1° DE JANEIRO DE
2025
CARGOS CLASSE PADRAO PADRAO CLASSE CARGOS
III A%
ESPECIAL II 1AY
I I1I ESPECIAL
VI II
\% I
IV \%
. Cargos qe c 111 v Cargos de nivel
nivel superior e Suberior e
intermediario 11 111 C . p .
intermediario do
do Plano I 11 .
. Plano Especial de
Especial de VI I
Cargos do
Cargos do \% \
Departamento de
Departamento v v P
de Policia B Policia
.. 11 1T B Rodoviaria
Rodoviaria
II IT Federal
Federal
I I
\% \'%
1A 1A
A III III A
II II
I I
ANEXO IV-A

TABELA DE CORRELA(;AO DOS CARGOS DE NiVEL AUXILIAR INTEGRANTES DO
PLANO ESPECIAL DE CARGOS DO DEPARTAMENTO DE POLICIA RODOVIARIA
FEDERAL
(Anexo acrescido pela Medida Proviséria n° 431, de 14/5/2008,

convertida na Lei n° 11.784, de 22/9/2008)

1\

I1I

II

I

CARGOS SITUAGAO ATUAL | SITUAGAO NOVA
CLASSE |PADRAO |PADRAQO| CLASSE
Cargos de provimento efetivo de nivel 111 IIT |[ESPECIAL
auxiliar do Plano Especial de Cargos do | ESPECIAL I II
Departamento de Policia Rodoviaria I I
Federal C VI
v
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VI

1\
111

ANEXO V

(Anexo com redacdo dada pelo Anexo XLI a Medida Provisoria n® 1.170, de 28/4/2023,

convertida na Lei n° 14.673, de 14/9/2023, e com alteracées do Anexo LIX a Lei n® 15.141, de

2/6/2025

TABELAS DE VENCIMENTO BASICO DOS CARGOS DO PLANO ESPECIAL DE CARGOS DA
POLICIA RODOVIARIA FEDERAL

a) Vencimento Bésico dos Cargos de Nivel Superior:

Em R$

CLASSE

PADRAO

VENCIMENTO BASICO
EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE 1° DE MAIO DE 2023

ESPECIAL

111

3.928,20

11

3.851,17

|

3.775,66

VI

3.665,69

v

3.593,82

v

3.523,36

111

3.454,28

11

3.386,54

|

3.320,15

VI

3.223,45

vV

3.160,25

v

3.098,28

111

3.037,54

11

2.977,98

2.919,60

2.834,56

2.778,98

2.724,49

2.671,07

2.618,69

b) Vencimento Basico dos Cargos de Nivel Intermediario:
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Em R$

CLASSE

PADRAO

VENCIMENTO BASICO

EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE 1° DE MAIO DE 2023

ESPECIAL

2.611,44

2.606,22

2.601,02

2.585,50

2.580,35

2.575,19

2.570,05

2.564,92

2.559,80

2.544,53

2.539,45

2.534,37

2.529,31

2.524,27

2.519,24

2.504,21

2.499,21

2.494,23

2.489,25

2.484,28

c) Vencimento Basico dos Cargos de Nivel Auxiliar:

(Quadro com redagdo dada pelo Anexo LIX a Lei n° 15.141, de 2/6/2025)

Em R$
VENCIMENTO BASICO
~ EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE
CLASSE PADRAO 1° DE MAIO DE 1° DE JANEIRO | 1° DE ABRIL DE
2023 DE 2025 2026
111 2.019,41 2.201,16 2.311,22
ESPECIAL 11 2.015,52 2.196,92 2.306,77
I 2.011,64 2.192,69 2.302,32
d) Vencimento Basico dos Cargos de Nivel Superior a partir de 1° de janeiro de 2025:
(Quadro acrescido pelo Anexo LIX a Lei n® 15.141, de 2/6/2025)
Em R$
VENCIMENTO BASICO
CLASSE PADRAO = ]]EDI;EE;XEEFQS%I\];CEIROS A PARTIR DE
1° DE ABRIL DE 2026
2025
\Y 4.392,41 4.730,79
ESPECIAL v 4.303,33 4.631,67
111 4.216,06 4.534,63
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VENCIMENTO BASICO
EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE

CLASSE PADRAO =
1" DE J%(l;leSIRO DE 1° DE ABRIL DE 2026

11 4.130,56 4.439,62

| 4.046,79 4.346,60

\ 3.909,94 4.179,42

1\ 3.830,65 4.091,85

C 111 3.752,96 4.006,12
11 3.676,85 3.922,19

I 3.602,28 3.840,01

\ 3.480,46 3.692,32

IV 3.409,88 3.614,96

B 111 3.340,73 3.539,22
11 3.272,98 3.465,07

I 3.206,60 3.392,47

\ 3.098,16 3.261,99

IV 3.035,33 3.193,65

A 111 2.973,77 3.126,74
11 2.913,46 3.061,23

I 2.854,37 2.997,09

e) Vencimento Basico dos Cargos de Nivel Intermediario a partir de 1° de janeiro de 2025:
(Quadro acrescido pelo Anexo LIX d Lei n® 15.141, de 2/6/2025)

Em R$
VENCIMENTO BASICO
CLASSE PADRAO - 1}«:)1;133&% Ilgg%l\];CEIROS A PARTIR DE
2025 1° DE ABRIL DE 2026
\% 2.941,03 3.164,06
IV 2.930,14 3.148,72
ESPECIAL 111 2.919,36 3.133,60
II 2.911,71 3.121,72
I 2.901,02 3.106,81
Vv 2.872,95 3.068,76
IV 2.862,54 3.054,30
C 111 2.852,24 3.040,03
II 2.842,01 3.025,89
I 2.834,47 3.014,61
A4 2.807,77 2.978,74
IV 2.797,85 2.965,15
B 11 2.787,99 2.951,69
11 2.778,23 2.938,38
I 2.768,58 2.925,25
A A4 2.745,34 2.893,65
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v 2.735,86 2.880,86
111 2.726,45 2.868,19
11 2.717,12 2.855,67
| 2.707,86 2.843,25
ANEXO V-A

GRATIFICA(;AO TEMPORARIA DE APOIO TECNICO-ADMINISTRATIVO A
ATIVIDADE POLICIAL RODOVIARIA FEDERAL - GTEMPPRF
(Anexo acrescido e revogado a partir de 1/1/2009 pela Medida Provisoria n° 431, de 14/5/2008,
convertida na Lei n® 11.784, de 22/9/2008)

ANEXO V-B
(Anexo acrescido pela Medida Provisoria n°® 431, de 14/5/2008, convertida na Lei n°® 11.784, de
22/9/2008, e com redacdo dada pelo Anexo LX a Lei n®15.141, de 2/6/2025)

Gratificacdo Especifica de Atividades Auxiliares da POLICIA RODOVIARIA Federal - GEAAPRF

Em R$
VALOR DA GEAAPRF
~ EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE
CLASSE PADRAO 1° DE MAIO DE 1° DE JANEIRO | 1° DE ABRIL DE
2023 DE 2025 2026

111 182,38 198,79 208,73

ESPECIAL II 181,17 197,48 207,35
I 179,95 196,15 205,96

ANEXO V-C

(Anexo acrescido pela Medida Proviséria n° 431, de 14/5/2008,
convertida na Lei n® 11.784, de 22/9/2008, com nova redacdo dada pelo Anexo XLIII a Medida
Provisoria n® 1.170, de 28/4/2023, convertida na Lei n° 14.673, de 14/9/2023, e com alteracbes
do Anexo LXI a Lein®15.141, de 2/6/2025)

TABELA DE VALOR DO PONTO DA GRATIFICACAO DE DESEMPENHO DE ATIVIDADE DE
APOIO TECNICO-ADMINISTRATIVO A POLICIA RODOVIARIA FEDERAL - GDATPRF

a) Valor do ponto da GDATPREF para os cargos de nivel superior:

Em R$
VALOR DO PONTO DA GDATPRF
CLASSE PADRAO EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE 1°
DE MAIO DE 2023

111 58,00
ESPECIAL II 56,69
I 55,44
C VI 53,12
\ 51,95
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CLASSE

PADRAO

VALOR DO PONTO DA GDATPRF
EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE 1°

DE MAIO DE 2023

50,84

49,74

48,68

47,65

45,75

44,80

43,86

42,97

42,11

41,27

39,70

38,92

38,16

37,44

36,71

b) Valor do ponto da GDATPREF para os cargos de nivel intermediéario:

CLASSE

PADRAO

VALOR DO PONTO DA GDATPRF
EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE 1°

DE MAIO DE 2023

ESPECIAL

31,64

31,39

31,14

30,72

30,48

30,23

29,99

29,74

29,51

29,14

28,91

28,69

28,47

28,25

28,05

27,70

27,49

27,28

27,09

26,89

c) Valor do ponto da GDATPREF para os cargos de nivel auxiliar:




(Quadro com redacdo dada pelo Anexo LXI d Lei n° 15.141, de 2/6/2025)

Em R$

VALOR DO PONTO DA GDATPRF
EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE

CLASSE PADRAO 1° DE MAIO DE 1° DE JANEIRO | 1° DE ABRIL DE
2023 DE 2025 2026
111 13,78 15,02 15,77
ESPECIAL 11 13,72 14,95 15,70
I 13,69 14,92 15,67

d) Valor do ponto da GDATPRF para os cargos de nivel superior a partir de 1° de janeiro de 2025:
(Quadro acrescido pelo Anexo LXI a Lei n° 15.141, de 2/6/2025)

Em R$
VALOR DO PONTO DA GDATPRF
CLASSE PADRAO = }]EDF};E;X;]SEI]ESADIECEIROS A PARTIR DE
2025 1° DE ABRIL DE 2026
\ 63,22 66,38
v 61,75 64,84
ESPECIAL 111 60,33 63,35
IT 58,05 60,96
I 56,76 59,59
\ 55,48 58,26
v 54,24 56,95
C 111 53,05 55,70
II 51,89 54,49
I 50,03 52,53
\ 48,96 51,41
v 47,93 50,32
B III 46,90 49,25
II 45,93 48,23
I 44,98 47,23
\ 43,45 45,62
v 42,56 44,69
A I11 41,73 43,81
II 40,89 42,93
I 40,09 42,09

e) Valor do ponto da GDATPREF para os cargos de nivel intermediario a partir de 1° de janeiro de 2025:
(Quadro acrescido pelo Anexo LXI a Lei n° 15.141, de 2/6/2025)

Em R$
VALOR DO PONTO DA GDATPRF
CLASSE PADRAO = }]EDI;EEJIIZE]SEIF;EADI\];CEIROS A PARTIR DE
1° DE ABRIL DE 2026
2025
ESPECIAL \ 34,49 36,21
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VALOR DO PONTO DA GDATPRF
CLASSE PADRAO ~ iiEizgzgg%l\éCElROS A PARTIR DE
2025 1° DE ABRIL DE 2026

IV 34,22 35,93

111 33,94 35,64

11 33,48 35,16

| 33,22 34,88

\ 32,95 34,60

IV 32,69 34,32

C 111 32,42 34,04
11 32,17 33,77

I 31,76 33,35

\ 31,51 33,09

v 31,27 32,84

B 111 31,03 32,58
11 30,79 32,33

I 30,57 32,10

\ 30,19 31,70

v 29,96 31,46

A 111 29,74 31,22
11 29,53 31,00

I 29,31 30,78

ANEXO VI

(Anexo com redacdo dada pelo Anexo CCXCIV a Lei n° 15.141, de 2/6/2025)

VALORES MAXIMOS DA GRATIFICAGAO DE INCREMENTO A ATIVIDADE DE

ADMINISTRACAO DO PATRIMONIO DA UNIAO - GIAPU

Em R$
) VALOR MAXIMO DA GIAPU
N&ERLG%O EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE
1° DE MAIO DE 2023 | 1° DE JANEIRO DE 2025 | 1° DE ABRIL DE 2026

SUPERIOR 5.614.59 6.119.90 6.425.90
INTERMEDIARIO 3.135.93 3.418.16 3.589,07

AUXILIAR 1.814,85 1.978,19 2.077.10

ANEXO VII

(VETADO)
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