CAMARA DOS DEPUTADOS
Centro de Documentacdo e Informacao

LEI N° 10.551, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2002

Dispde sobre a criacio da Gratificacio de
Desempenho de Atividade de Controle e
Seguranca de Trafego Aéreo - GDASA e da
Gratificacdo Especial de Controle do Trafego
Aéreo - GECTA, e da outras providéncias.

Faco saber que o PRESIDENTE DA REPUBLICA adotou a Medida Proviséria n°
48, de 2002, que o Congresso Nacional aprovou, e eu, Ramez Tebet, Presidente da Mesa do
Congresso Nacional, para os efeitos do disposto no art. 62 da Constituicio Federal, com a
redacdo dada pela Emenda constitucional n° 32, de 2001, promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Os cargos efetivos de niveis superior e intermediario do Grupo Defesa Aérea e
Controle de Trafego Aéreo - DACTA ficam reestruturados e tém sua correlagdo estabelecida na
forma do Anexo I desta Lei. (Vide art. 3° pela Lei n® 11.034, 22/12/2004)

Art. 2° Fica instituida, a partir de 1° de fevereiro de 2002, a Gratificacdo de
Desempenho de Atividade de Controle e Seguranca de Trafego Aéreo - GDASA, devida aos
ocupantes dos cargos efetivos de niveis superior e intermediario do Grupo Defesa Aérea e
Controle de Trafego Aéreo - DACTA, quando no exercicio das atribui¢es do cargo, ressalvadas
as excecOes expressamente previstas em lei. (Artigo com redacdo dada pela Lei n° 11.907, de
2/2/2009

Art. 3° A GDASA sera paga observado o limite maximo de 100 (cem) pontos e o
minimo de 30 (trinta) pontos por servidor, correspondendo cada ponto, em seus respectivos
niveis, classes e padrdes, ao valor estabelecido no Anexo II desta Lei, produzindo efeitos
financeiros a partir das datas nele especificadas. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei
n°®11.907, de 2/2/2009)

§ 1° A pontuacdo referente a GDASA esta assim distribuida: (“Caput” do pardgrafo
com redacdo dada pela Lei n° 11.907, de 2/2/2009)

[ - até 20 (vinte) pontos serdo atribuidos em funcdo dos resultados obtidos na
avaliacdo de desempenho individual; e (Inciso acrescido pela Lei n° 11.907, de 2/2/2009)

IT - até 80 (oitenta) pontos serdo atribuidos em funcdo dos resultados obtidos na
avaliacao de desempenho institucional. (Inciso acrescido pela Lei n° 11.907, de 2/2/2009)

§ 1° O limite global de pontuacdo mensal por nivel de que dispde o 6rgdo para ser
atribuido aos servidores correspondera a oitenta vezes o numero de servidores ativos por nivel,
que faz jus a GDASA, em exercicio em cada unidade.
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§ 2° A distribuicdo dos pontos e a pontuagdo atribuida a cada servidor observardao o
desempenho institucional e individual.

8§ 3° A avaliacdo de desempenho institucional visa a aferir o desempenho coletivo no
alcance dos objetivos organizacionais, podendo considerar projetos e atividades prioritarias e
condicdes especiais de trabalho, além de outras caracteristicas especificas do 6rgao.

8§ 4° A avaliacdo de desempenho individual visa a aferir o desempenho do servidor no
exercicio das atribui¢oes do cargo ou fungdo, com foco na contribuicdo individual para o alcance
dos objetivos organizacionais.

Art. 3°-A Os valores a serem pagos a titulo de GDASA serdao calculados
multiplicando-se o somatoério dos pontos auferidos nas avaliacdes de desempenho individual e
institucional pelo valor do ponto constante do Anexo II desta Lei, observada a classe e o padrao
em que se encontra posicionado o servidor. (Artigo acrescido pela Medida Proviséria n° 441, de
29/8/2008 convertida na Lei n° 11.907, de 2/2/2009)

Art. 3°-B Até que sejam publicados os atos a que se refere o art. 4° desta Lei e
processados o0s resultados da primeira avaliagdo individual e institucional, considerando o
disposto no § 1° do art. 3° desta Lei, todos os servidores que fizerem jus a GDASA deverdo
percebé-la em valor correspondente a 80 (oitenta) pontos.

8 1° O resultado da primeira avaliacdo gera efeitos financeiros a partir da data de
publicacdo do ato a que se refere o § 1° do art. 4° desta Lei, devendo ser compensadas eventuais
diferencas pagas a maior ou a menor.

§ 2° O disposto no caput deste artigo aplica-se aos ocupantes de cargos
comissionados que fazem jus a GDASA. (Artigo acrescido pela Medida Proviséria n® 441, de
29/8/2008 convertida na Lei n° 11.907, de 2/2/2009)

Art. 3°-C Em caso de afastamentos e licengas considerados como de efetivo exercicio,
sem prejuizo da remuneracdo e com direito a percepcdo de gratificacdo de desempenho, o
servidor continuard percebendo a GDASA em valor correspondente ao da ultima pontuagado
obtida, até que seja processada a sua primeira avaliacdo apos o retorno.

§ 1° O disposto no caput deste artigo ndo se aplica aos casos de cessao.

8 2° Até que seja processada a sua primeira avaliacio de desempenho que venha a
surtir efeito financeiro, o servidor que tenha retornado de licenca sem vencimento ou cessao ou
outros afastamentos sem direito a percepcdao da GDASA no decurso do ciclo de avaliacdo
recebera a gratificacdo no valor correspondente a 80 (oitenta) pontos. (Artigo acrescido pela
Medida Provisoria n° 441, de 29/8/2008 convertida na Lei n° 11.907, de 2/2/2009)

Art. 3°-D O titular de cargo efetivo de que trata o art. 1° desta Lei, em exercicio no
Ministério da Defesa ou no seu 6rgdo ou entidade de lotacdo, quando investido em cargo em
comissao ou funcdo de confianca faréd jus a GDASA da seguinte forma:

I - os investidos em funcdo de confianga ou cargos em comissao do Grupo-Direcdo e
Assessoramento Superiores - DAS, niveis 3, 2, 1 ou equivalentes, perceberdo a GDASA
calculada conforme disposto no art. 3°-A desta Lei; e

IT - os investidos em cargos em comissao do Grupo-Direcdo e Assessoramento
Superiores - DAS, niveis 6, 5, 4 ou equivalentes, perceberdao a GDASA calculada com base no
valor maximo da parcela individual, somado ao resultado da avaliacdo institucional do periodo.
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(Artigo acrescido pela Medida Provisoria n° 441, de 29/8/2008 convertida na Lei n°® 11.907, de
2/2/2009)

1/8/2016)

Paragrafo unico. (Revogado pela Lei n° 13.328, de 29/7/2016, em vigor a partir de

Art. 3°-E O titular de cargo efetivo de que trata o art. 1° desta Lei quando nao se
encontrar em exercicio no Ministério da Defesa ou no seu 6rgao ou entidade de lotacdo somente
fara jus a GDASA quando: (“Caput” do artigo acrescido pela Medida Provisoria n® 441, de
29/8/2008 convertida na Lei n° 11.907, de 2/2/2009)

I - cedido para 6rgaos ou entidades vinculadas ao Ministério da Defesa, situacdo na
qual perceberd a GDASA com base nas regras aplicaveis como se estivesse em efetivo exercicio
no Ministério da Defesa ou no seu 6rgdo ou entidade de lotacdo; (Inciso acrescido pela Medida
Provisoria n® 441, de 29/8/2008 convertida na Lei n° 11.907, de 2/2/2009)

IT - requisitado pela Presidéncia ou Vice-Presidéncia da Republica ou em casos
previstos em lei, situacdo na qual perceberda a GDASA conforme disposto no inciso I do caput
deste artigo; e (Inciso acrescido pela Medida Provisoria n° 441, de 29/8/2008 convertida na Lei
n°11.907, de 2/2/2009)

IIT - cedido para 6érgaos ou entidades da Unido distintos dos indicados nos incisos I e
IT do caput deste artigo e investido em cargos de Natureza Especial, de provimento em comissao
do Grupo-Direcao e Assessoramento Superiores - DAS, niveis 6, 5, 4 ou equivalentes, e
perceberd a GDASA calculada com base no resultado da avaliacdo institucional do periodo.
(Inciso acrescido pela Medida Provisoria n° 441, de 29/8/2008 convertida na Lei n® 11.907, de

2/2/2009)
1/8/2016)

Paragrafo unico. (Revogado pela Lei n° 13.328, de 29/7/2016, em vigor a partir de

Art. 3°-F Ocorrendo exoneracao do cargo em comissdo com manutencao do cargo
efetivo, o servidor que faca jus a GDASA continuara a percebé-la em valor correspondente ao da
ultima pontuagdo que lhe foi atribuida, na condicao de ocupante de cargo em comissdo, até que
seja processada a sua primeira avaliacdo ap6s a exoneracao. (Artigo acrescido pela Medida
Provisoria n° 441, de 29/8/2008 convertida na Lei n° 11.907, de 2/2/2009)

Art. 3°-G A GDASA ndo podera ser paga cumulativamente com quaisquer outras
gratificacbes de desempenho de atividade ou de produtividade, independentemente da sua
denominacdo ou base de calculo. (Artigo acrescido pela Medida Provisdria n° 441, de 29/8/2008
convertida na Lei n° 11.907, de 2/2/2009)

Art. 3°-H. A avaliacgdo institucional considerada para o servidor alcancado pelos arts.
3°-D e 3°-E sera:

I - a do 6rgao ou entidade onde o servidor permaneceu em exercicio por mais tempo;

IT - a do 6rgdo ou entidade onde o servidor se encontrar em exercicio ao término do
ciclo, caso ele tenha permanecido o mesmo nimero de dias em diferentes 6rgaos ou entidades; ou

IIT - a do o6rgdo de origem, quando requisitado ou cedido para érgao diverso da
administracdo publica federal direta, autarquica ou fundacional.

Paragrafo unico. A avaliacao individual do servidor alcancado pelo inciso I do art. 3°-
D e pelos incisos I e II do art. 3°-E serd realizada somente pela chefia imediata quando a
regulamentacdo da sistematica para avaliacdo de desempenho a que se refere o caput do art. 4°
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nao for igual a aplicavel ao 6rgdo ou entidade de exercicio do servidor. (Artigo acrescido pela Lei
n° 13.328, de 29/7/2016)

Art. 4° Ato do Poder Executivo dispora sobre os critérios gerais a serem observados
para a realizacdo das avaliacdes e do pagamento da GDASA, inclusive na hipétese de ocupacgao
de cargos e fungoes de confianca.

§ 1° Os critérios e procedimentos especificos de atribuicio da GDASA serdao
estabelecidos em ato do Ministro de Estado da Defesa. (Pardgrafo tnico transformado em § 1°
pela Medida Provisoria n° 441, de 29/8/2008 convertida na Lei n° 11.907, de 2/2/2009)

§ 2° As metas referentes a avaliacdo de desempenho institucional serdo fixadas
anualmente em ato do Ministro de Estado da Defesa. (Pardgrafo acrescido pela Medida
Provisoria n°® 441, de 29/8/2008 convertida na Lei n° 11.907, de 2/2/2009, com redagdo dada
pela Lei n° 13.328, de 29/7/2016)

Art. 5° O servidor ativo beneficiario da GDASA que obtiver na avaliagdo de
desempenho individual pontuacdo inferior a 50% (cinqlienta por cento) da pontuagdo maxima
estabelecida para essa parcela sera imediatamente submetido a processo de capacitacdao ou de
analise da adequacao funcional, conforme o caso, sob responsabilidade do érgdo ou entidade de
lotagdo. (“Caput” do artigo com redagdo dada pela Lei n° 11.907, de 2/2/2009)

Paragrafo tnico. A analise de adequacdo funcional a que se refere o caput deste artigo
visa a identificar as causas dos resultados obtidos na avaliacdo do desempenho e a servir de
subsidio para a ado¢do de medidas que possam propiciar a melhoria do desempenho do servidor.
(Pardgrafo tinico acrescido pela Medida Proviséria n° 441, de 29/8/2008 convertida na Lei n°
11.907, de 2/2/2009)

Art. 6° Para fins de incorporacdo da GDASA aos proventos de aposentadoria, serdao
adotados os seguintes critérios: (“Caput” do artigo com reda¢do dada pela Lei n° 15.141, de

2/6/2025)

I - quando o beneficio de aposentadoria tiver como critérios a integralidade e a
paridade de que tratam a Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, e a Emenda
Constitucional n° 47, de 5 de julho de 2005, a gratificacdo correspondera: (Inciso com redacdo
dada pela Lei n° 15.141, de 2/6/2025)

a) a cinquenta pontos, considerados o nivel, a classe e o padrdo do servidor, para
aqueles que perceberam a gratificacdo por periodo inferior a sessenta meses; ou (Alinea acrescida
pela Medida Provisdria n° 441, de 29/8/2008 convertida na Lei n° 11.907, de 2/2/2009, e com
redacdo dada pela Lei n° 15.141, de 2/6/2025)

b) a média dos pontos da gratificacdo de desempenho recebidos nos tltimos sessenta
meses de atividade, para aqueles que perceberam a gratificacdo por periodo igual ou superior a
sessenta meses; ou (Alinea acrescida pela Medida Provisdria n° 441, de 29/8/2008 convertida na
Lei n® 11.907, de 2/2/2009, e com redagdo dada pela Lei n® 15.141, de 2/6/2025)

I - quando o beneficio de aposentadoria tiver como critérios a integralidade e a
paridade de que trata a Emenda Constitucional n°® 103, de 12 de novembro de 2019, devera ser
observado o disposto no art. 4°, § 8° inciso II, da referida Emenda Constitucional. (Inciso com
redacdo dada pela Lei n° 15.141, de 2/6/2025)

a) (Alinea acrescida pela Medida Provisoria n® 441, de 29/8/2008 convertida na Lei
n°11.907, de 2/2/2009, e revogada pela Lei n° 15.141, de 2/6/2025)
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b) (Alinea acrescida pela Medida Provisoria n° 441, de 29/8/2008 convertida na Lei
n°11.907, de 2/2/2009, e revogada pela Lei n° 15.141, de 2/6/2025)

IIT - (Inciso acrescido pela Medida Proviséria n° 441, de 29/8/2008 convertida na
Lei n° 11.907, de 2/2/2009, e revogado pela Lei n° 15.141, de 2/6/2025)

Paragrafo unico. (Revogado pela Lei n® 15.141, de 2/6/2025)

§ 1° Aos beneficios de aposentadoria e de pensado instituidos até 19 de fevereiro de
2004, a GDASA correspondera a cinquenta pontos, considerados o nivel, a classe e o padrao do
servidor. (Pardgrafo acrescido pela Lei n° 15.141, de 2/6/2025)

8 2° Aos beneficios ndo alcancados pelos incisos I e II do caput e pelo § 1° sera
aplicado o disposto na Lei n° 10.887, de 18 de junho de 2004, ou no art. 26 da Emenda
Constitucional n° 103, de 12 de novembro de 2019, conforme a data de cumprimento dos
respectivos requisitos, observado o disposto na Lei n°® 12.618, de 30 de abril de 2012. (Pardgrafo
acrescido pela Lei n° 15.141, de 2/6/2025)

Art. 7° (Revogado pela Medida Provisoria n° 441, de 29/8/2008 convertida na Lei n°
11.907, de 2/2/2009)

Art. 8° A aplicacao do disposto nesta Lei a aposentados e pensionistas ndo podera
implicar reducdo de proventos e pensoes.

Pardgrafo tunico. Constatada a reducdo de proventos ou pensdao decorrente da
aplicacdo do disposto nesta Lei, a diferenca sera paga a titulo de vantagem pessoal nominalmente
identificada, sujeita exclusivamente a atualizacdo decorrente de revisao geral da remuneracdo dos
servidores ptblicos federais.

Art. 9° Até 31 de agosto e até que sejam editados os atos referidos no art. 4°, a
GDASA serd paga aos servidores ocupantes de cargos efetivos ou cargos e funcoes
comissionadas e de confianca, que a ela fazem jus, nos valores correspondentes a quarenta pontos
por servidor.

Art. 10. Na hipotese de reducdo de remuneracao dos ocupantes dos cargos de que
trata o art. 2° decorrente da aplicacdo desta Lei, a diferenca sera paga a titulo de vantagem
pessoal nominalmente identificada, a ser absorvida por ocasido da reorganizacdo ou
reestruturacdo da carreira ou tabela remuneratéria, da concessdo de reajustes, adicionais,
gratificacdes ou vantagem de qualquer natureza ou do desenvolvimento na carreira.

Art. 11. (Revogado pela Medida Provisoria n® 441, de 29/8/2008 convertida na Lei n°
11.907, de 2/2/2009)

Art. 12. (Revogado pela Medida Provisoria n°® 441, de 29/8/2008 convertida na Lei n°
11.907, de 2/2/2009)

Art. 13. Em decorréncia do disposto nos arts. 2° e 7°, os servidores abrangidos por
esta Lei deixam de fazer jus, a partir de 1° de fevereiro de 2002, a Gratificacdo de Desempenho
de Atividade de Protecdo ao Voo - GDACTA, de que trata a Lei n° 9.641, de 25 de maio de 1998.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos financeiros a
partir de 1° de fevereiro de 2002.
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Art. 15. Fica revogado o art. 2° da Lei n° 9.641, de 25 de maio de 1998.

Congresso Nacional, em 13 de novembro de 2002; 181° da Independéncia e 114° da
Republica.

Senador RAMEZ TEBET
Presidente da Mesa do Congresso Nacional

ANEXO 1
(Anexo com alteracoes do Anexo CXIII a Lei n® 15.141, de 2/6/2025)
TABELA DE CORRELACAO
QUADRO I
(Denominacdo do quadro dada pelo Anexo CXIIT a Lei n® 15.141, de 2/6/2025)
SITUA(;AO ANTERIOR SITUA(;AO NOVA
CARGOS CLASSE PADRAO PADRAO CLASSE
III III
A II II ESPECIAL
I I
VI VI
\Y% \4
Cargos de niveis B vV IV C
superior e I jutl
intermedidrio, I I
integrantes do | I
Grupo Defesa VI VI
Aérea e Controle A\ \
de Trafego Aéreo - C v 1\ B
DACTA, 111 111
referenciados no II II
art.12. I I
A\ \Y
v v
D III III A
II II
I I

QUADRO II - Vigente a partir de 1° de janeiro de 2025
(Quadro acrescido pelo Anexo CXIII a Lei n® 15.141, de 2/6/2025)
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SITUAG AO ATUAL SITUACAO A PARTIR DE 1° DE JANEIRO DE
2025
CARGOS CLASSE PADRAO PADRAO CLASSE CARGOS
111 \
ESPECIAL II v
I 111 ESPECIAL
VI II
c d \Y I
-argos de v % .
niveis superior C T v Cargos de niveis
e superior e
intermediario, I 11 C intermediario,
integrantes do I 11 integrantes do
Grupo Defesa VI | Grupo Defesa
Aérea e \Y \Y Aérea e Controle
Controle de v v de Trafego Aéreo
Tréfego Aéreo B I 111 B - DACTA,
- DACTA, referenciados no
. II II
referenciados art. 1°
o I I
no art. 1
\Y \Y
v v
A 111 111 A
II II
I I
ANEXO II

(Anexo com redacdo dada pelo Anexo LXIV a Medida Provisoria n°® 1.170, de 28/4/2023,

convertida na Lei n°® 14.673, de 14/9/2023, com alteracoes do Anexo CXIV a Lei n® 15.141, de

2/6/2025)

VALOR DO PONTO DA GRATIFICAGAO DE DESEMPENHO DE ATIVIDADE DE
CONTROLE E SEGURANCA DO TRAFEGO AEREO - GDASA

a) Cargos efetivos de nivel superior do Grupo Defesa Aérea e Controle de Trafego Aéreo:

Em R$

CLASSE

PADRAO

VALOR DO PONTO DA GDASA
EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE 1° DE
MAIO DE 2023

ESPECIAL

111

88,16

11

87,30

|

86,46

VI

85,41

v

84,59

v

83,77

111

82,95
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82,14

81,35

80,35

79,59

78,81

78,03

77,28

76,53

75,59

74,87

74,15

73,46

72,72

b) Cargos efetivos de nivel intermedidrio do Grupo Defesa Aérea e Controle de Trafego Aéreo:

Em R$

CLASSE

PADRAO

VALOR DO PONTO DA GDASA
EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE 1° DE

MAIO DE 2023

ESPECIAL

111

46,70

11

46,49

|

46,29

VI

46,06

v

45,85

v

45,63

111

45,44

11

45,22

|

45,03

VI

44,80

v

44,61

vV

44,41

111

44,20

11

44,00

43,84

43,61

43,40

43,21

43,02

42,82

c¢) Cargos efetivos de nivel superior do Grupo Defesa Aérea e Controle de Trafego Aéreo a partir de 1° de

janeiro de 2025:

(Quadro acrescido pelo Anexo CXIV a Lei n® 15.141, de 2/6/2025)

Em R$
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VALOR DO PONTO DA GDASA
EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE

CLASSE PADRAO -

1"DE J/;(l;IzESIRO DE | 1o DE ABRIL DE 2026

v 96,09 100,90

v 95,16 99,91

ESPECIAL il 94,24 98,95

il 93,10 97,75

I 92,20 96,81

v 91,31 95,87

v 90,42 94,94

C il 89,53 94,01

II 88,67 93,11

I 87,58 91,96

v 86,75 91,09

v 85,90 90,20

B il 85,05 89,31

il 84,24 88,45

I 83,42 87,59

v 82,39 86,51

v 81,61 85,69

A il 80,82 84,86

il 80,07 84,08

I 79,26 83,23

d) Cargos efetivos de nivel intermediario do Grupo Defesa Aérea e Controle de Trafego Aéreo a partir de

1° de janeiro de 2025:

(Quadro acrescido pelo Anexo CXIV a Lei n® 15.141, de 2/6/2025)

Em R$

CLASSE

PADRAO

VALOR DO PONTO DA GDASA
EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE

1" DE Jg(l)\IZESIRO DE 1° DE ABRIL DE 2026
\ 50,90 53,45
v 50,67 53,21
ESPECIAL 111 50,46 52,98
11 50,21 52,72
I 49,98 52,48
\ 49,74 52,22
v 49,53 52,01
C 111 49,29 51,75
11 49,08 51,54
| 48,83 51,27
\ 48,62 51,06
B IV 48,41 50,83
111 48,18 50,59
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11 47,96 50,36
| 47,79 50,17
\ 47,53 49,91
v 47,31 49,67
A 111 47,10 49,45
11 46,89 49,24
I 46,67 49,01
ANEXO III

(Revogado pela Medida Provisoria n® 441, de 29/8/2008, convertida na Lei n°® 11.907, de
2/2/2009)
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