20000 - PRESIDENCIA DA REPUBLICA

20101 - GABINETE DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA

ANEXG 1
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAO)

Re t,00

CREDITO SUPLEMENTAR

PECUFIOS OF TOLAZ AT FONTES R TEAMNSFERENCIAS

ESPECIFI1CACAQ ESFERA TOT AL PESSOAL E JUROS E ENC. ]| OUTRAS DESP. INVESTIMENTQS INVERSOES AMORTI2ACAQ OUTRAS DESP.
ENC. SOCIAIS DA DIVIDA CORRENTES FINANCE IRAS DA DivIDA DE CAPITAL
|
AmlNlSTﬂlclO € PLANEJAMENTO 23052 ‘%0 ZEN/R2 150
Ammlsrluclo 29062 150 29662 150
AWINISYHACIO GERRL 22062 150 29062 t70
03.007.0021 .2008 29NRzZ 150 TQnRz ane
CDORDENAC‘O E MANUYENC‘O DOS SERVI{OS AOMINISTRATIVOS
PROMOVER O AFERFE[(OAMENTD DO SISTEMA, ATRAVES OA
COOHDENAC‘D, SUPERVISED E CONTROLE. ALEM DE PRESTAR
APOIO LOGISTICO AS ATIVIDADES-FIM
03.C07 0021 2008.0035 FlrscaL 22062 180 FACKHF 17
APQIO A manUTENGAC DOS SERYICOS ADMINISTRAT!IVOS
mnTaL Fl3caL 23CR2 150 L9022 150




20000 - PRESIDENCIA DA REPUBLICA
20101 -~ GABINETE DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA

CRS 1.00

ANEXO 11

PROGRAMA DE TRABALHO (CANCELAMENTO)

CREDITO SUPLEMENTAR

RECUIICS OF TOLAZ AT CONIES E FPANSIEPENCIAS

ESPECIFICAGAQ

ESFERA

TOTAL

PESSOAL E
ENC. SOCIAIS

JUROS E ENC
DA DIVIDA

OUTRAS DESP.
CORRENTES

INVESTIMENTOS

INVERSOES
FINANCEIRAS

OUTRAS DESP.
DE CAPITAL

AMORT§ZACAC
DA DIVIDA

ADMINISTRAGKO E PLANEUAMENTO
ADMINISTRAGAC
sureRvisio E coorbeNagkn supER1OR

03 007 Q020 2244
ASSESSORAMENTO SUPERIOP AQ PRESIDENTE DA RESUBL [CA

PRESTAR ASSESSOR!EA DIRETA E
EXCELENTISSIMQ SENHOR PRESICENTE DA
EXERCICIO DE SUAS ATRIBUICOES

INFDIATA AQ
REPUBLICA, MO

03 .C07 0020 2244.0002
ASSESSORAMENTO PE3SOAL DO PRESIDENTE CA REPURL ICA

CIENCIA E TECNOLOGIA
ADMINISTRAGAO GERAL

03 010 0021 .29%0
DESENVOLYIMENTO DE a(B3EZ OF CARATER SIGILOSO

EFETUAR DESPESAS, NOS CASOS EM QUE OS ORGAOS
PUBLICOS SEJAM COMPETENTES PARA REALIZAR ATIYIDADES
SIGILOSAS RELATIVAS A SEGURANCA DA SOCIEDADE € DO
ESTADO, CONFORME PREVEEM A RESSALVA 00 ART. & .
INCISC XxxXxX1I1l. ODA consTiTuigRo. o0 aRT 86 00
OECRETO-LE] NO 200, DE 23/02/67 E O REGULAMENTO
APROVADO PELO OECRETO NO 73 099, DE 6 DE JANE 1RO
DE 1977
03.010.0021 2950 000!
DESENVOLVIMENTO OE ACOES DE CARATER 31G1LOS3O

POLITICA EXTERIOR

RELAGCBES DIPLOMATICAS
.
03.072.0410.3042
TERCEIRA CONFERENCIA DE CHEFES DE ESTADO
1BERO - AMER | CANOS

PROMOVER ACOES DO GOVERNG BPASILEIRO COM o
OBJETIVO DE SEDIAR A TERCEIRA CONFERENCIA OE CHEFES
OE ESTADO IBERO-AMER[CANCS
- EVENTO APOIADO [EVENTO} =
03.072.0410.3042.0001
REAL1ZACAO DA TERCEIRA CONFERENCIA 0E CHEFES DE ESTADO
1BERO -AMERICANOS, EM ARAXA A CARGO DO GO/ DO ESTADC
EVENTO APOTADO (EVENTO) » 1

Fis3CAL

F13CAL

€ I3CAL

29062
10000
10000

10000

12000

t=cog

15000

1S0CO

5000

4062

4052

4062

4082

TOTAL F1s3CaL

29262

150

010

€0

AT QUANTIDADES DAS METAS RESGEIENTAN S11A P

TR AR T

SRO00 000

teece oo
1200 NN

tArea pan

nre

12000 0Cn

1500 00C

1000 NGO

teCe Aee

2mna ona

ADFR tRQ

4067

anB2




20000 - PRESIDENCIA DA REPUBLICA

20102 - GABINETE DA VICE-PRESIDENCIA DA REPUBLICA

tod 1. 00

ANEXO 1} CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (CANCELAMENTO) RECURENS [E “ODAS 43 SCNTES E TRANSFERENCIAS
ESPECIFICACAQ ESFERA TOTAL PESSOAL E JUROS E ENC. | OUTRAS DESP. INVESTIMENTQS INVERSOES AMORTI1ZACAO OUTRAS DESP.
ENC. SOCIALS DA DIVIDA CORRENTES FINANCEIRAS DA DIVIDA DE CAPITAL
ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO 2200 200 2200 200
apMINISTRACKD 2200 000 2200 ocr
SUPERVISRO E COORDENACED SUPERIOR 2200 cco 2200 nen
03.007 0020 .2245 2200 %00 2200 con
ASSESSORAMENTO SUPERIOR A0 vICE-PRESIDENTE DA REPUBLICA
PRESTAR  ASSESSORIA DIRETA E  IMEDIATA  ag
EXCELENTISSIMO SENHOR vICE-PRESIDENTE DA REPUBLICA.
NO EXERCICIO DE SUAS ATRIBUICBES
03 007 0020 .2245.0001 FlsCaL 2200 cco 2zc0 noo
ASSESSORAMENTO SUPERIOR AQ ICE -PRESIDENTE DA REPUBLIC
TOTAlL FlilccaL 2200 COO 2200 NN




20000 - PRESIDENCIA DA REPUBLICA
20103 - SECRETARIA DA ADMINISTRAGAQ FEDERAL

RS 1. 00

ANEXO 1

CREDITG SUPLEMENTAR

PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAO) DECURTOS CE TODAS AS FONTES E TRANSFERENCIAS
ESPECIFICACAD ESFERA TOTAL PESSOAL E JURQOS E ENC. OUTRAS DESP. INVESTIMENTOS INVERSOES AMORTIZACAC OUTRAS DESP.
ENC. SOCIAIS DA DIVIDA CORRENTES FINANCEIRAS DA DIVIDA DE CAPITAL
ADMINISTRACKO E PLANEJAMENTO 74000 092 T4000 caz
apMINISTRAGAO 74000 093 ~4000 231
ADMINISTRACAO GERAL 74000 09) 74000 Ng
03.007 0021 .2008 54000 0971 54000 037
COORDENAGAD € MANUTENGEO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS
PROMOVER O APERFEICOAMENTO 0O SISTEMA. ATRAVES DA
COORDENACAO. SUPERVISAO € CONTROLE ALEM DE PRESTAR
APOI0 LOGISTICO AS ATIVIDADES-FIM
03 007 002t 2008 0011 £13CaL 54000 093 84200 297
COORDENACAD E mManTENCEO DOS SERVICOS AOMINISTRATIVOS
03 007.0021.2017 19000 000 Loron one
PARTICIPACEO EM ORGANISMOS INTERNACIONAITS
PROMOVER A PRESENCA DO GOYERNG OPASILEIRO NOS
ORGANISMOS INTERNACIONAIS OE SEU INTERESIE, POR
RAZBES DOE ORDEM POLITICA, soClAL. ECONOMICA
COMERCIAL. CULTURAL, CIENTIFICA E TECMOLOGICA
03 007 0021 2017 0095 £1zcat 10000 2C0 1000 noe
CENTRO LATINO-AMERICANO DE ADMIN[STRACKOD PARA o
DESENVOLVIMENTO - CLAD
ASSISTENCIA E PREYVIDENCIA 2901 000 9501 0Cn
PROTECKO A0 TRABALHADOR 3301t 000 a0t neo
ASSISTENCIA SOCIAL GERAL 3301 9C0 9ct 900
1% 078 .0486.4089 930t N00 Q2act a0a
PRESTACKO DE BENEF ICIOS AQ SERVIDOR PUBLICO
PROPORCIONAR A0S SERVIDOPES PUBL ICOS o
RECEBIMENTO Dos AUXTLIOS REFERENTES A0
VALE-TRANSPORTE €  VALE-REFeigio, & epucacko
PRE-ESCOLAR EM REGIME DE CRECHE PARA SEUS FILHGS,
ALEM OF OUTROS BENEFICINS SOCIAIS ESTARELECIDOS
EM LEGISLACXO prOPRIA
15 078 0486 4083 0004 FI%CAL 2901 0ne 3301 g0
AuxIL10-REFEIGAD
TO1AL FlzCaL A390t! N9 37991 592




20000 - PRESIDENCIA DA REPUBLICA

20103 - SECRETARIA DA ADMINISTRACAQ FEDERAL

RS 1.co

ANEXQ 11

PROGRAMA DE TRABALHO (CANCELAMENTO)

CREDITO SUPLEMENTAR

TODAS AS FONTES

€ TRANSFERPENCIAS

ESPECIFICACAQ

ESFERA

TOTAL

PESSOAL €
ENC. SOCIAIS

JURQS E ENC.
DA DIVIDA

OUTRAS DESP.
CORRENTES

INVESTIMENTOS

INVERSOES
F INANCE [RAS

AMORT 1ZACA0
DA DIVIDA

OUTRAS DESP.
DE CAPITAL

ADMINISTRACKO E PLANEUAMENTO
ADMIN]ISTRACAO
ADMINISTRAGRD GERAL

03 007 0021 .200%
ADMINISTRAGCAD DE PES30AL

COORDENAR, SUPERYVISIONAR E CONTROLAR 0S ASSUNTOS
PERTINENTES A PESSOAL OBUETIVANDC O APERFE1COAMEMTO
DO SISTEMA & NIYEL SETORIAL

03 .007 0021 2005 0010
ADMINISTRAGKO DE PEssoaL

o1vuLGagko oF1cTAL

03.007.0023 2010
coorpenagAo oe comunicagio sociac

FORMULAR E APLICAR POLITICAS, NO CAMPQ INTERNQ,
DE PREQISPOR, WMOTIVAR € ESTIMILAR A YONTADE
COLETIvA PARA Q ESFORCO NACTIONAL DE
DESENVOLYIMENTO, E MO EXTERANQ, CONTRIBUIR PaRA O
CONHECIMENTO DA REAL!IDADE NACIONAL

03.097.0023 2010 0002
oocureNTacla, arquivo E SERPYICOS GRAFICOS

INFORMATICA

03.007 0024.2016
SISTEMA DE PROCESIAMENTO DE DADOS
PROPORCIONAR A0S DOIFERENTES SETORES DO ORGAQ,
RECURSQ COMPUTACIONAL, CAPAZ DE APOIAR EF ICAIMENTE
o TRABALHO [s]3 ANALISE, PROCESSAMENTY,
ACOMPANIHAMENTO € AvaLlagko Das aGOES NECESSARIAS A
viaBILIzAckO DAS ATIVIDADES-FIM DO SETOR

03.007.0024 2016.000)
MANUTENGED DO SERVICD DE FROCESSAMENTO DE CADOS

EDIFICACDES PuUBLICAS

03 007.002% . 2261
REPAROS € CONSERvACX0 DE EOIFiIcagBEs PuBLiCcAS

ASSEGURAR BOAS CONDICOES DE FUNCIONALIDADE AS
EDIFICACOES PUBLICAS FEDERAIS EM BRASILIA

03.007.0025 2261 000t
REPAROS DE EDIFICACOES PuBLICAS

PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL
ADMINISTRACAD CERAL

03.009.0021.2260
ADMINISTRACAO GERAL DE RECURSOS HUMANGOS

A/ALIAR A
RECURSOS

PLANEUAR, SUPERVISIONAR. ORIENTAR E
Execucho DAsS ATIVIOADES OE GEsTAO ODE
HUMANOS NA ADMINISTRACAOC PUBLICA FEDERAL

03 009.002! 2260 000t
AOMINISTRACAC DO SISTEMA DE PESSOAL CIVIL

03.009 0021 2250.0004
ADMINISTRACKIO E TREINAMENTO DE PESSOAL

03.008.0021.3044 .
QUAL IDACE E PRODUTIVIDADE

TNSTRUMENTAL I ZAR |
+13EM  AC

PROMOVER ESTUDOS E
ACOMPANHAR E AVALIAR AS

PESQUISAS,
acles  Que

F13CAL

FISCAL

F15CaL

F13CAaL

FlocoaL

Flscat

s4g

3000

00C

2000

a745

1824

24454

13454

1nasa

2500

11060

oo

20¢

[elale]

000

200

20¢

Q00

200

t3gac 32

Ince foo

00 0ne

3000 oo

Iy
kY
A
J
"

0nC onn

nno 3ea

C0 o0

7347 200

Tra3 COHN

1A%4 00o

2900 000

11000 000

1400 0o

1400 0CO

1400 000

r4cc non

1400 ace




20000 ~ PRESIDENCIA DA REPUBLICA

20103 ~ SECRETARIA DA ADMINISTRACAD FEDERAL "R '.oc
ANEXO 11 CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO {CANCELAMENTO) RECUSTIT OF T2OA3 AS FONTES F TRANTFERENCZIAS
ESPECIFICACAQ ESFERA TOTAL PESSOAL E JURCS E ENC. OUTRAS DESP. INVESTIMENTOS INVERSOES AMORTIZACAQ OUTRAS DESP.
ENC. SOCIAIS DA DIVIDA CORRENTES FINANCEIRAS DA DIVIDA DE CAPITAL

APRIMORAMENTO E A MELHCRIA DA GQUALIDADE € A
PRODUTIVIDADE, TANTO NA PRODUCKO E comepclaLizacko
OE BENS QUANTO NA  PRESTAGAN OF SERVICOS. FELOS
SETORES PUBLICO E PRIVADO

03.C09.0021 3044.0001 F1scat t1Ccoo 20C 11200 200
QUALIDADE E PRODUYIVIDADE NO SETOR FUBLICO

ORGAN1zAGXO E MODERN} ZAGAD ADMINISTRATIVA 138c0 200 13I8CO 00C

03 009 .0043.4094 13800 con 12800 20C

MOQERN1ZAGAO Da ADMINISTRACKO FUBL ICA FEQEPAL

COORDENAR E FROMOVER o DESENYOLVIMENTO
ORGANIZACIONAL RELACIONADO AS AREAS DE SISTEMAS E
METODOS E OE ESTUDOS INSTITUCIONAILS, vI1SaNDO
PROPORCIONAR MAIOR RACIONALIDADE OPERACIGNAL DA
ADMINISTRAGAD PUBLICA FEDERAL

03 009.0043 4094 .0001 F1icaL JACC Z0on B30 200
hODERNlZAC‘O E REQDGﬂNIZAClO ADMINISTRATIVA
03 009 0043 4084.0002 Fl1sCaL 10000 20c tanoo o0
PLANEJAMENTO E INFORMAT1IZACKO DO3 SERY 1¢0S PuBLICDS
SAUDE € SANEAMENTO 1126 Ann (Roan ton 118 apn
SAUDE 18126 3CQ0 taceR 100 118 800
ASSISTENCIA MEDICA € SANITARITA 18126 200 1AC0C3 00 113 800
13.07%.0428.2004 12126 ann 1R70A 1N 113 ane

ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA A SERYVIDORES

ASSEGURAR A SAUDF FISICA E MENTAL 00S SERVIDORES
€ SEUS DEPENDENTES. EM CAPATER COMPLEMENTAR

13 075 0428 2004 .0002 SEGURIDACE "81Z2€ 200 tROCA 100 tig gon
ASSISTENCIA MEDICO-HOSPITALAR A SERY IDOPES E
SEUS DEPENDENTES

ASSISTENCIA E FREVIDENCIA 12230 000 soe
PROTECAD AO TRABALHADOR 12220 200 200
ASSISTENCIA SOCIAL GERAL 12230 can pl%)
15 078 .0486.4089 12230 oon see
PRESTACXO DE BENEFICIOS AD SEPVIDOR PUBLICO
PROPORCIONAR A0S SERVIDORES PUBL [COS [*]
RECEBIMENTO pos AUXIL10S REFEPENTES AQ
VALE-TRANSPORTE E  YALE-REFEICAO, A €eoucagko
PRE-ESCOLAR EM REGIME OE CPECHE PARA SEUS FILHQOS,
ALEM DE OUTROS BENEFICIOS SOCIAIS ESTABELECIDOS
€M LEGISLAGAO PROPRIA.
15.078 .0486.4089.0003 F1SCAl 12230 SoC 12230 ore

CONCESSRO DE YALE - TRANSPORTE

TOtat 83901 293 1518 800
F1SCAL 55774 193 1420 Q00
ZEGUR I DADE 'a812% 300 t1y 300




20000 - PRESIDENCIA DA REPUBLICA

20113 ~ SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E COORDENACAOQ

R$ 1.00

ANEXQ |

PROGRAMA DE TRABALMO (SUPLEMENTACAQ)

BETUETCT QF TrpRAS

CREDITO SUPLEMENTAR

AT FONTET™ € TRANIFERENCIAS

ESPECIFICACAO ESFERA TOTAL PESSOAL E JURGS E ENC. | OUTRAS DESP. INVEST EMENTOS INVERSQES AMORT 1ZACAQ OUTRAS DESP.
ENC. SOCIaAlIS DA DIVIDA CORRENTES FINANCEIRAS DA DIVIDA OE CAPITAL
ADMINISTRAGAC E PLANEJAMENTD 33000 000 33000 0CO
AmlNlSYnAC‘O I%700 U000 35200 000
ADMINISTRACKO GERAL 35000 9C0 35000 coe
03.007.0021 2008 35000 000 waco ooc
COORDENACAO E MANUTENGEC DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS
PROMOVER O APERFEICOAMENTO DO SISTEMA, ATOAVES DA
COORDENAGRO, SUPERVISED E CONTROLE. ALEM DE PPE3TAR
APOID LOGISTICO AS ATIVIDADES-FIM
03 007 002! 2008.0011 F13caL ITE00 200 weCo to
COORDENACKO E MANUTENGAO DOS SERYICOS ADMINISTRATI.OS
TOTAL  Fi3CAL 35000 200 35CCO 000




20000 ~ PRESIDENCIA DA REPUBLICA

20113 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E COORDENAGAQ

Crs 1.00

ANEXD 11
PROGRAMA DE TRABALHO (CANCELAMENTO)

CECtPZCT OC

CREDITO SUPLEMENTAR

TONAS AT FANIER £

TEANZFEPENC1AS

ESPECIFICACAO ESFERA TOTAL PESSOAL E JURGOS E ENC. | QUTRAS DESP. INVESTIMENTOS INVERSOES AMORT 1ZACAG OUTRAS DESP.
ENC. SOCIAlS DA DIVIDA CORRENTES FINANCEIRAS DA DIViIDA DE CAPITAL
AOMINISTRAGKO € PLANEJAMENTO 15000 000 7000 2c0
PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL 35000 000 35000 500
ORDENAMENTO ECONOMICO -£ INANCE |PQ 1000 000 27000 200
03.009 0042 2015 15000 00N 37000 n0n
COORDENAGKO € ORITENTACKD DAS POLITICAS GO/ERNAMENTALS
COORDENAR, ORIENTAR € EXECUTAR A3 PCLITICAS
GOVERNAMENTATS QUE /I1SAM ATINGIR OS OBJETIO3 DE
GOYERNO EM SUAS DIFEPENIES AREAS DE ATUAcKO
03 009.0042 2015 0052 F130AL 35000 cor mean coe
€LABORACAC DE PROJETOS PARA CAPTAGAO DE EMPRESTIMOS
EXTERANOS JUNTO AQ KFw
TOTAL  FI3CAL 35000 200 ITCN0 oro




20200 - SECRETARIA DA ADMINISTRACAO FEDERAL -

ENTIDADES SUPERVISIONADAS

20202 - FUNDAGAC ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAGAO PUBLICA

RS 1. CO

ANEXOD 1 CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAO) PECURSOS DF TODAS AS FOMIES € TRANSFERENCIAS
ESPECIFICACAD ESFERA TOTAL PESSOAL E JURQS E ENC OQUTRAS DESP. INVESTIMENTQS INVERSOES AMORT 1ZACAQ OUTRAS DESP.
ENC. SOCIAIS DA DIVIDA CORRENTES FINANCEIRAS DA OIVIDA DE CAPITAL
|
ADMINISTRAGKOD E PLANEJAMENTD 3500 0Co ELGT I
AOMINISTRACKO 3300 000 25c0 2cne
ADMINTISTRACKO GERAL 9300 0¢0 2700 a0¢
03 007 0021.2008 9500 cee
COORDENAGAD E MANUTENGAG DOS SERVI(OS AOMINISTRATIVOS
PROMOVER O APERFEI(OAMENTO DO SISTEMA. ATRAVES DA
COORDENACKD, SUPERYISEQ E CONTROLE. ALEM DE PRESTAP
APOIO LOGISTICO 85 ATIVIDADES-FIM
03 007 0021 2008 00+1 FiTCcat 3500 ¢cne RialpisBRatals]
COORDENACAD E MANUTENGAO DOS SEPYIGUS AOMINISTRATIVOS
ASSISTENCIA E PREYIDENCIA 12285 200 zcnn oco 3MER Hon
PROTECKO AO TRABALHADOR 3735 200 2cC0 ocn 5735 cco
ASSISTENCIA SOCIAL GERAL 3785 200 2000 ace 578% nen
15.078 0486.4089 37135 000 2cnn con 8735 900
PRESTACRO DE BENEFICI0S A0 SERVIDOR PuELICO
PROPORCIONAR A0S 3ERV |DORES PUBL ICOS o
RECEB IMENTO oos AUXILIOS REFERENTES a0
VALE-TRANSPORTE E  VALE-REFEICKO, & eoucagko
PRE-ESCOLAR EM REGIME DE CRECHE PARA SEUS F [LHOS.
ALEM DE OUTROS BENEFIC!10S S3OCIAIS E3TABELECIONS
EM  LEGISLAGAQ PROPRIA
15 078 0486 4089 0001 FISCAL 2z00 o0 200¢ 500
AUXILIOS A0 SERVICOR PUBLICO
15.078 0486 4089 0003 FIaCAL 458 Q0O 403 SCa
CONCESSAD DE VALE - TRANSPCRTE
15.078 0486 4083 0004 FlsnaL 5117 Ace 17 e
Auxivio-RreEFelgAo
PROGRAMA DE FORMACAD DO PATRIMONIO OO SERVIDOS PURLICO 1600 2on TRCO 0o
PREVIDENCIA SOCIAL A SEGURAGDOS 1600 000 YEQO 000
15 084 0492.2012 1600 DOO 130 e
CONTRIBUIGAQ PARA A FORMAGAG DO PATR[MONO DO
SERV [DOR PUBL ICO
FINANCIAR, NOS TERMOS QUE A LE! ODISPUSER. 0
PROGRAMA DE SEGURO-DESEMFREGO E O ABONO DE 9UE
TRATA O PARAGRAFD 3 0O ARTIGO 239 DA CONSTITUICKO
FEDERAL
15.084 0432 2012 .C001 T13CAL TROC NCo teonn oco
CONTRIRUIGCAD PARA a Formacko DO PATRIMONIO 0O
SERV IDOR PUBL 1CO
TOTAL FlzCat tagas non 2000 DG




20200 - SECRETARIA DA ADMINISTRACAO FEDERAL - ENTIDADES SUPERVISIONADAS
20202 - FUNDAGAO ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAGAQ PUBLICA

RS L ole]

ANEXO 11

PROGRAMA DE TRABALHO (CANCELAMENTO)

PECHRTeS BF

TCcoat

CREDITO SUPLEMENTAR

AT FANIES €

TEANSFERENCIAS

ESPECIFICACAD ESFERA TOTAL PESSOAL E JUROS E ENC. | OUTRAS DESP. INVESTIMENTOS INVERSQES AMORT1ZACAQ OUTRAS DESP.
ENC. SOCIAIS DA DIVIDA CORRENTES FINANCE IRAS DA DIVIDA DE CAPITAL
AD‘HNISTRAQ‘O E PLANEJAMENTO 1473 onn t4°HRA CON
ADMINISTRACRO 14788 000 14768 200
TREINAMENTO DE RECURS0OS HUMANOS ta7Eg 000 r47€R NON
03 007 0217 .2007 14768 D00 TATCA NNN
CAF’ACITAC‘O DE RECURSOS HUMANCS
PROMOVER DE FORMA INTEGRACA a QUALIFICA(,‘IO O€e
PESSOAL EM TODOS OS NIVEIS DE GQADUA(,‘IO £
SERVYI1(OS, OE wmopo QUE 3E OBTENHA MELHOPRES
CONDICGES DE TRARALHO E MATS ALTOS INDICES O€
PRODUT IV IDADE
03 007 0217.2007 0004 “13cat T3 Cne Tal nCce
CADACITACKO DE RECURI0S HUMANQS
03 007 0217 2007.0008 FIsC4aL 13875 £60 QTR N0
COORDENACRD E DESENVOLYIMENTO DE PROJETOS E RPESGQUISAS
ASSISTENCIA € PREVIDENCIA 5117 200 [T B
PQOYECIO AQ0 TRABALHAOOR Tte7 oo S117 Ann
ASSISTENCIA 30CIAL GERAL B5117 00C AL o A
1% 078 0486 .4089 5147 000 S roceo
PRESY!C‘O DE BENEF ICIOS AQ SERYIDOR PUBLICO
PROPORC IONAR AQS SERYVIDORES euBLICOos 0
RECEBIMENTO 0os AUXILIOS REFERENTES AQ
VALE - TRANSPORTE E VALE -REFE1CAD, a  erucaglo
PRE -ESCOLAR €M REGIME DE CRECHE FARA SEUS FILHOS,
ALEM DE OUTROS BENEFICICS SOCTATS €STABELECINOS
EM LEGtSLAGAO PROPRIA
15 078 .0486 4089 0002 FiZCAL 11T oAco TN T e
AUNTL IO -CRECHE
TovaL F13CatL 194885 NOO 13835 N9




20800 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E COORDENAGAO - ENTIDADES SUPERVISIONADAS

20801 - FUNDAGAQ INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA

CRS 1. ¢cc

ANEXO 1
PROGRAMA DE TRABALHO

(SUPLEMENTACAD)

CREDITO SUPLEMENTAR

FECURTZOZ OE TDDA3 A3 FONTES E TRANSFERENCIAS

ESPECIFICACAQ ESFERA TOTAL PESSOAL E JUROS E ENC. | QUTRAS DESP. INVESTIMENTOS INVERS(QES AMORT1ZACAO OUTRAS DESP.
ENC. SOCIALS DA DIVIDA CORRENTES FINANCEIRAS DA DIVIDA DE CAPITAL
ASSISTENCIA E PREVIDENCIA 112855 000 113895 00O
PROTECAD A0 TRABALHADOR 113855 0CO 112855 0ce
ASSISTENCIA SOCIAL GERAL 111855 009 113855 0Co
15 078.0486.4089 112355 000 112855 000
PRESTACKD DE BENEF ICIOS A0 SERVIOCP PUBL ICO
PROPORCIONAR A0S SERV ]DORES PUBL1COS
RECEB IMENTO 0os AUXIL10S REFERENTES a0
VALE - TRANSPORTE € VALE -REFE 1CXO, A eoucaglo
PRE-ESCOLAR EM REGIME OE CRECHE PARA SEUS F1LHOS,
ALEM DE OUTROS BENEFICIOS SOCIAIS ESTABELECIDOS
EM  LEGISLAGAO PROPR1A
15 .078 .0486 4089 Q002 FIz2CAL ty3pEs gno V1337S anc -
AUXTL IO -CRECHE
TOTAL  FISCAL 113855 000 112855 000




20800 -~ SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E COORDENAGAO - ENTIDADES SUPERVISIONADAS

20801 - FUNDACAQ INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA

RS 1.C0o

ANEXO 11
PROGRAMA DE TRABALHO

(CANCELAMENTO)

BEIS05 O TODAS

CREDITO SUPLEMENTAR

A7 FONTES E TRANSFERENCIAS

ESPECIFICACAC ESFERA TOTAL PESSOAL E JURQS E ENC. | OUTRAS DESP. INVESTIMENTOS INVERSQES AMORT1ZACAOD OUTRAS DESP.
ENC. SOC1AlS DA DIviDA CORRENTES FINANCEIRAS DA DIVIDA DE CAPITAL
ASSISTENCIA € PREVIDENCIA 1121855 ooC 113855 €00
PROTECKO AQ TRABALHADOR 11185% 000 113855 cnn
ASSISTENCIA SOCIAL GERAL 113855 009 113855 0nc
15.078 0486.4089 113855 100 113895 0c0
FRESTACKO DE BENEFICIOS A0 SERYIDOR PUBLICO
PROPORCIDNAR  AQS SEPY |DORES PUBL1COS
RECEB IMENTO Dos AUXILIOS PEFERENTES A0
VALE-TRANSPORTE E  VALE-REFEIfRO. a  Epucacho
PRE-ESCOLAR EM REGIME DE CPECHE PARA SEUS FILHOS,
ALEM DE OUTROS BENEFICIOS SOCIAIS E3ITARELECIOOS
EM  LEGISLACAO PROPRIA
15 078 0486.4089 000! FlsCat 1172855 000 112855 200
AUXILIOS A0 SEPVIDOR PUBLICO
TOTAL  Flscal 113855 000 113855 100




35000 - MINISTER1O DAS RELAGOES EXTERIORES
35101 ~ MINISTERIO DAS RELAGCOGES EXTERIORES
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ANEXO 1

PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAO)

CREDITO SUPLEMENTAR

ACCORSaR OF TCDAS AS CONTES

E TRANSFERENCIAS

ESPECIFICACAD ESFERA TOTAL PESSOAL E JUROS E ENC OUTRAS DESP. INVESTIMENTOS INVERSOES AMORT1ZACAQ OUTRAS DESP.
ENC. SOC1AiS DA DIVIDA CORRENTES FINANCEIRAS DA DIVIDA OE CAPITAL
|
eoucaclko € cuLTuRa 5000 000 SO0 cen
ENSINO SUPERIOR 5000 900 =T00 400
ENSING DE GRADUACKD 5000 00C SCO0 000
08 044.020%.2064 5000 000 soeo noe
MANUTENCAO DO INSTITUIO RI0 BRANCO
FORMAR E APERFEI(OAR PESSOAL PARA 9  SERVICO
EXTERION BRASILEIRD E CONTRIBUIR PARA a FopmMacho
PROF ISSIONAL OE OIPLOMATAS ESTRANGE IROS DA AMERICA
LATINA € AFRICA
08 .044 .020%.2064.0001 F1=CAL 51900 0CO TLCN 000
FORMACRO DE DIPLOMATAS £ APERFEICOAMENTO DE
FUNCIONAR10S
QELACGES EXTERIDRES t4ER2T £94 TTFAY TR 44129 g9ra
AOMINISTRAGXD tna3zo ova saR00 Ann 44179 3:ia
AOMINISTRACKO GERAL 10A929 978 54700 00O 141123 978
12.007.0021 . 2008 1c3e29 372 54300 N0E 44123 a7a
COORDENAGRO E MANUTENGEO DOS SERVICOS ADMINISTRATI.QS
PROMOVER O APERFEI{OAMENTO DO SISTEMA., ATSAVES DA
COORDENAGEO, SUPERVISKO E CONTROLE. ALEM DE PRESTAR
APOIO LOGISTICO AS ATIVIDADES-F 1M
'12.007 0021.2008 0011 F1SCAL 108929 978 84200 0O 44129 378
COORDENAGHD E MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRAT{/0S
POLITICA EXTERIOR 3769t 716 3762t TiE
ADMINISTRACKOD GERAL 37691 715 37691 Tie
12.072.0021.2018 168 €A1 30188 An1
SERVICOS POSTAIS E DE TELECOMINICAGOES
ASSEGURAR A COMUNICAGRO E O FLUXO DE  INFORMACBES
OE SUPORPTE AS DECISOES. EM TODOS OS NIVELS
12.072.0021 2018 .0001 Fl3CAL 3I01R8 &8 171ER AR
MANUTENCRO DOS SERVICOS POSTAIS E DE TELECOMUNICACBES
12.072.0021.2019 7523 038
SERVICOS OE DOCUMENTAGAO E ComMuNICAGOES
GUARDAR, CONSERVAR € DISTRIBUIP  DOCUMENTOS.
PUBLICACDES. PERIODICOS, IMPRE3SOS E  LIVROS
12 072 0021.2019.0001 FI13CAL TE22 93s Tery o=
MANUTENCAD DO SISTEMA 0E DOCUMENTAGAC € coMUNICAGRO
ASSISTENCIA € PREVIDENCIA 14100 000 va1ce one
FROTECIO AQ TRABALHADOR 14100 00C 14100 0OCN
ASSISTENCIA SOCIAL GERAL 14100 000 14100 0cH
15.078 .0486. 4089 14100 000 14100 ano
PRESTACAD DE BENEFICIOS A0 SERVIDOR PUBL ICO
PROPORCIONAR 405 SERV |DORE S PUBL ICO3 9
RECEB IMENTO oos AUXIL10S REFEPENTES a0
VALE-TRANSPORTE E  VALE-REFEICKD. a  Epucacgio
PRE -ESCOLAR EM REGIME DE CRECHE PARA SEUS € [LHOS,
ALEM DE OUTROS BENEFICIOS SOCIAIS ESTABELECIDOS
EM  LEGISLACAO PROPRIA
15.078 0486 4089 0003 F1zcai tanQ 0o 14100 [an



35000 ~ MINISTERIO DAS RELAGOES EXTERIORES
35101 - MINISTERIO DAS RELACOES EXTERIORES
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CREDITO SUPLEMENTAR

ANEXO 1

RECIR=0T OF TCTAS AS FOMTES E TRANIFERENCIAS

PﬁOGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAO)
ESPECIFICACAQ ESFERA TOTAL PESSOAL E JURGS E ENC. | OUTRAS DESP. INVESTIMENTOS INVERSOES AMORT1ZACAQ OUTRAS DESP.
ENC. SOCI1aAlS DA DIVIDA CORRENTES FINANCE 1RAS DA DIVIDA DE CAPITAL
CONCESSAO DE VALE - TRANSPORTE
C 155721 694 I 7—“_3:;—‘: o 44129 973 o R

TOTAL FISCAL




35000 -~ MINISTERIQ DAS RELAGGES EXTERIORES
35101 - MINISTERIO DAS RELAGOES EXTERIORES
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ANEXO 11

PROGRAMA DE TRABALHO (CANCELAMENTO)

PEILRINI 0F TopAS

CREDITO SUPLEMENTAR

AS FTONTEZ E TOANSFERENCIAS

ESPECIFICACAQ ESFERA TOTAL PESSOAL E JURQS E ENC OUTRAS DESP. INVESTIMENTOS INVERSQES AMORT 1ZACAQ OUTRAS DESP.
ENC. SOCIAIS DA DIVIDA CORRENTES FINANCEIRAS DA DIVIDA DE CAPITAL
RELACOES EXTERIORES 187721 694 110422 780 47288 305
POLITICA EXTERIOR 157721 694 113422 739 47288 90%
ADMINISTRACKO GERAL 33523 02% 0513 038 a0 occ
12.072.0021.2014 39521 035 6813 0% 2910 000
MODERNIZAGAO AOMINISTRATIVA
COORDENAR  E PROMOVER o OESEN/OLV IMENTO
ORGANIZACIONAL RELACIONADO AS AREAS OE SISTEMAS €
METODOS E DE ESTUDCS INSTITUCIONALS, “1SANDO
PROPORCIONAR MAICR RACIONAL IDADE OPERAC1ONAL
12.072 0021.2014 0001 FlscaL 9723 03% 30513 233 89190 000
MODERNI ZAGAO aDMINISTRATIVA
RELAGOES DIPLOMATICAS 118198 559 T3R19 “sa °3373 go=
12 072 0410.1015 118138 659 T219 152 12378 A0S
RECUPERACAO DO PATRIMONIO IMOSILIARIO E ARTISTICO
PROMOVER A RECUPERACKD DE IMOVEIS para INsTaLacko
PERMANENTE DE MISS3ES OIPLOMATICAS E PEPARTICGES
CONSULARES £ RECOMPOR O PATRIMONIO 0a UuNtdo, wNo
PALS E NO EXTERIOR, PARA SUSTAR A sSuUA DETERIDRAacAQ
12.072 0410 10t5 000! F1scaL 44129 378 crel ave 33373 ae~
RECOMPOSICAD DO PATRIMONIO IMOBILIARIO E ARTISTICO
12 072 0410 .101%5.0102 FISCAL 74068 63 TacEs fag
CONFERENCIA I8ERO AMERICANA DE CHEFES DE ESTADD £ CE
GOYERNG
ASSISTENC!IA E PREVIDENCIA 309¢n 000 reo aco
PROTECKO AD TRABALHADOR 8000 00O 3000 000
ASSISTENCIA SOCIAL GERAL 3c00 000 3000 066
15.078 .0486. 4089 8C0a 900 a0Co ance
PRESTACAO DE BENEF ICIOS 20 SERVIDOR PUBLICO
PROPORCIONAR  ACS SERV IDORES PUBL 1COS a
RECEB IMENTO oos AUXILIOS REFERENTES a0
VALE -TRANSPORTE E  vALE-REFEICKO. a  epucagko
PRE-ESCOLAR €M REGIME DE CRECHE PARA SEUS FILHOS.
ALEM DE OUTROS BENEFICIOS SOCIAIS ESTABELECINONS
EM  LEGISLACKO ppOPRIA
15 078.0486.4089 0004 Flr-caL OO0 N0 3200 00C
AUXILIO-REFEICKD
TOTAL  FISCAL 165721 &4 110432 7ga 24-28a ges




72000 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS DA UNIAO
72176 - RECURSOS SOB SUPERVISAO DO GABINETE DA VICE-PRESIDENCIA DA REPUBLICA

jal 23 3 1.90

ANEXO 1

PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAO)

CREDITO SUPLEMENTAR

BETLRTET NF TTOAT AZ FONTES £ TRANSFEQENCIAS

ESPECIFICACAQ ESFERA TOTAL PESSOAL E JURCS E ENC. | DUTRAS DESP. INVESTIMENTOS INVERSOES AMORT1ZACAC OUTRAS DESP.
ENC. SOCIAIS DA DIVIDA CORRENTES FINANCETRAS DA DIVIDA DE CAPITAL
ASSISTENCIA € PREVIDENCIA 2200 009 2200 9
PREVIDENCIA 2200 oco 2200 oco
PREVIDENCIA SOCIAL A INATIVOS E PENSIONISTAS 2200 oco 2270 coc
15.082.049%.2013 2200 000 2290 cco
ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS
ASSEGURAR A MANUTENGEO SOCID-ECONOMICA 4  QUE
LEGALMENTE FAZEM JUS 0S SEPVIDORES INATI.OS E SEUS
OCEPENDENTES.
15.082.049%.2013.0001 JEGUP IDATE Z270 oo 2290 oro
ENCARGOS COM INATIYOS E PENSIONISTAS
TOTAL  SEGUP IDADE 2200 200 2200 200




35000 - MINISTERIO DAS RELAGOES EXTERIORES

35201 - FUNDAGAQ ALEXANDRE DE GUSMAD

¢ 23 3 1.00

ANEXO |
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTAGCAO)

CREDITO SUPLEMENTAR

RECLIFRNT DE TOCAS AS FONTES E TRANSFERENCIAS

ESPECIFICACAQ

ESFERA

TOTAL

PESSOAL E
ENC. SOC1AlIS

JURQS € ENC.
DA DIVIDA

OUTRAS DESP.
CORRENTES

INVESTIMENTQS

AMORT 1ZACAO
DA DIVIDA

INVERSOES
FINANCEIRAS

OUTRAS DESP.
DE CAPITAL

ASSISTENCIA E PREVIDENCIA
PROTECAO AO TPABALHADOR
ASSISTENCIA SOCIAL GERAL

15 078.0486.4089
PRESTACAO DE BENEF ICI0S A0 SERVIDOR PUBLICO
PROPORCIONAR  40S SERV IDORES PUBL ICOS o
RECERIMENTO Dos auxiLloS REFERENTES AQ
VALE-TRANSPORTE E  vALE-REFEICROD, a  eoucacko
PRE-ESCOLAR EM PEGIME DE CRECHE FARA SEUS FILHOS,
ALEM 0E OUTROS BENEFICIOS SOC!AIS ESTABELECIDOS
EM  LEGISLACAO PROPR1A

15 078 0486.4089 0004
AUXIL1O-REFEICAQ

PROGRAMA DE FORMACAO DO PATRIMONIO DO SERVIDOR PUBLICO
PREVIDENCIA SOCIAL A SEGURADOS

1S 0B84 0492.2012
CONTR1BUIGAD Para a ropragko 0O PATAIMONIO 0O
SERVINOR PUBLICO

FINANCIAR. NOS TERMOS QUE A LEI
PROGRAMA DE SEGURD-DESEMPRESO E ©
TRATA O PARAGRAFO 1 DO ARTIGD 239 DA
FEDERAL

DISPUSER. 0
AROMO O QUE
consTITuI Ao

15.084.0492 2012.0001
conTRIBUIgRO PARA A Formaglo DO PATRIMONIO DO
SERYIDOR PLBL1CO

Flseag

F13CAL

jelale}

00n

TOTAL

FisCAL

one

falalo}
200
500 NCO

00 200

g0 0Cr

140 ¢cCn

TAC ane




35000 - MINISTERIO DAS RELACOES EXTERIORES
35201 - FUNDACAO ALEXANDRE DE GUSMAD
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ANEXQ 11

CREDITO SUPLEMENTAR

PROGRAMA DE TRABALHO (CANCELAMENTO) FETURTCS DE TODAT AS FONTES E TRANTFERENCIAS
ESPECIFICACAQ ESFERA TOTAL PESSOAL E JURGS E ENC. | QUTRAS DESP. INVESTIMENTOS INVERSOES AMORTIZACAQ | OUTRAS DESP.
ENC. SOCIALS DA DIVIDA CORRENTES FINANCEIRAS DA DIVIDA DE CAPITAL
oy !
RELACSES EXTERIORES 740 €00 T49 0o
aoMiNisTRACKD 140 0O 740 oco
AU‘"NISTHACKO GERAL 740 OO0 740 000
12.007 0021 2008 740 COO 740 20C
CDOQDENACIO E MANUYENC‘O D0S SERVICOS ADMINISTRAT],OS
PROMOVER O APERFEI1COAMENTO DO SISTEMA. ATRAVES DA
COORDENAGKD, SUPERVISAQO E CONTROLE. ALEM DE PRESTAR
APOID LOGISTICO AS ATIVIDADES -F M
12.007 0021.2008 00!t Flzcau TAD 200 T40 207
COORDENACRD £ MANUTENGAO DOS SEPVICOS ADMINISTRATIVOS
TOTAL FlIscaL 740 <°nO TaAD Nno




