CAMARA DOS DEPUTADOS
Centro de Documentacdo e Informacao

DECRETO N° 11.492, DE 17 DE ABRIL DE 2023

Aprova a Estrutura Regimental e o Quadro
Demonstrativo dos Cargos em Comissdao e das
Funcoes de Confianca do Ministério de Minas e
Energia e remaneja e transforma cargos em
comissao e funcdes de confianca.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicio que lhe confere o art. 84,
caput, inciso VI, alinea "a", da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Ficam aprovados a Estrutura Regimental e o Quadro Demonstrativo dos
Cargos em Comissdo e das Fungdes de Confianca do Ministério de Minas e Energia, na forma
dos Anexos I e II.

Art. 2° Ficam remanejados, na forma do Anexo III, os seguintes Cargos
Comissionados Executivos - CCE e Fun¢des Comissionadas Executivas - FCE:

I - do Ministério de Minas e Energia para a Secretaria de Gestdo e Inovacdo do
Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos:

a) onze CCE 1.15;

b) onze CCE 1.13;

c) sete CCE 1.10;

d) um CCE 1.09;

e) um CCE 1.06;

f) um CCE 1.05;

g) um CCE 2.13;

h) um CCE 2.05;

i) dois CCE 3.15;

j) quatro CCE 3.14;

k) dois CCE 3.12;

1) um CCE 3.11;

m) seis CCE 3.10;

n) um CCE 3.09;

0) seis CCE 3.08;

p) seis CCE 3.07;

q) oito CCE 3.06;



r) dois CCE 3.05;

s) trés FCE 1.07;

t) duas FCE 2.05;

u) uma FCE 3.13;

v) cinco FCE 3.10;

w) quatorze FCE 3.07;

x) uma FCE 3.06;

y) vinte e quatro FCE 3.05;

z) duas FCE 4.10;

aa) duas FCE 4.06;

ab) treze FCE 4.05; e

ac) quarenta e nove FCE 4.02; e

IT - da Secretaria de Gestdo e Inovacdo do Ministério da Gestdo e da Inovagdo em
Servicos Publicos para o Ministério de Minas e Energia:

a) dois CCE 1.08;

b) seis CCE 1.07;

¢) dois CCE 2.12;

d) quatro CCE 2.10;

e) quatro CCE 2.07;

f) um CCE 2.06;

g) uma FCE 1.17;

h) uma FCE 1.16;

i) dezesseis FCE 1.15;

j) trinta e trés FCE 1.13;

k) quarenta e quatro FCE 1.10;

1) trés FCE 2.15;

m) quatro FCE 2.13;

n) uma FCE 2.12;

o) trés FCE 2.10;

p) duas FCE 2.07;

q) uma FCE 2.06;

r) quatro FCE 2.04;

s) quatro FCE 3.15; e

t) trés FCE 4.04.

Art. 3° Ficam transformados CCE e FCE, nos termos do disposto no art. 7° da Lei n°
14.204, de 16 de setembro de 2021, na forma do Anexo IV.

Art. 4° Aplica-se o disposto nos art. 14 e art. 15 do Decreto n° 9.739, de 28 de margo
de 2019, e nos art. 11 a art. 14 do Decreto n° 10.829, de 5 de outubro de 2021, quanto:

I - ao registro de dados no Sistema de Organizacao e Inovacdo Institucional do
Governo Federal - Siorg;

I - aos prazos para apostilamentos;

[IT - ao regimento interno;

IV - a permuta entre CCE e FCE;

V - ao registro das alteracdes por ato inferior a decreto; e



VI - a realocagdo de cargos em comissdo e funcbes de confianca na Estrutura
Regimental do Ministério de Minas e Energia.

Art. 5° Ficam revogados:

I - o Decreto n° 11.350, de 1° de janeiro de 2023;

IT - o art. 2° do Decreto n° 11.389, de 20 de janeiro de 2023; e
IIT - o art. 2° do Decreto n° 11.404, de 30 de janeiro de 2023.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor em 2 de maio de 2023.
Brasilia, 17 de abril de 2023; 202° da Independéncia e 135° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Esther Dweck
Alexandre Silveira de Oliveira

ANEXO1
ESTRUTURA REGIMENTAL DO MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA

CAPITULO I
DA NATUREZA E DA COMPETENCIA

Art. 1° O Ministério de Minas e Energia, 6rgdo da administracdo publica federal
direta, tem como areas de competéncia 0s seguintes assuntos:

I - politicas nacionais de aproveitamento dos recursos energéticos, incluidos recursos
hidricos, edlicos, solares, nucleares e de demais fontes;

IT - politicas nacionais de integracdao do sistema elétrico;

IIT - politicas tarifarias para o setor de energia elétrica;

IV - politicas de integracdao energética com outros paises;

V - politicas nacionais do petréleo, do combustivel, do biocombustivel, do gas natural
e de energia elétrica;

VI - politicas nacionais de geologia, de exploracdo e de producdo de recursos
minerais e energéticos;

VII - politica nacional de mineracao e transformagdo mineral;

VIII - politicas nacionais de sustentabilidade e de desenvolvimento econémico, social
e ambiental dos recursos elétricos, energéticos e minerais;

IX - diretrizes para o planejamento dos setores de minas e de energia;

X - universalizacdo do acesso e do uso da energia elétrica, inclusive a energizagao
rural;

XI - elaboracdo e aprovacdo das outorgas relativas aos setores de minas e de energia;

XII - avaliacdo ambiental estratégica, quando couber, em conjunto com o Ministério
do Meio Ambiente e Mudanca do Clima e os demais 6rgdos relacionados;

XIII - participacdo em negociacOes internacionais relativas aos setores de minas e de
energia;

XIV - fomento ao desenvolvimento e adocao de novas tecnologias relativas aos
setores de minas e de energia; e



XV - equilibrio conjuntural e estrutural entre a oferta e a demanda de energia elétrica
no Pais.

CAPITULOII
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 2° O Ministério de Minas e Energia tem a seguinte estrutura organizacional:

I - 6rgaos de assisténcia direta e imediata ao Ministro de Estado de Minas e Energia:

a) Gabinete;

b) Assessoria Especial de Assuntos Técnicos;

c) Assessoria Especial de Apoio ao Ministro;

d) Ouvidoria-Geral;

e) Corregedoria;

f) Assessoria Especial de Comunicacdo Social;

g) Assessoria Especial de Assuntos Internacionais;

h) Assessoria Especial de Conformidade, Integridade e Controle Interno;

i) Assessoria de Participacdo Social e Diversidade;

j) Consultoria Juridica; e

k) Secretaria-Executiva:

1. Subsecretaria de Assuntos Econdmicos e Regulatorios;

2. Subsecretaria de Governanca, Estratégia e Parcerias;

3. Subsecretaria de Sustentabilidade;

4. Subsecretaria de Planejamento, Orcamento e Administracdo; e

5. Subsecretaria de Tecnologia e Inovacao;

IT - 6rgaos especificos singulares:

a) Secretaria Nacional de Transicao Energética e Planejamento:

1. Departamento de Transicdo Energética;

2. Departamento de Informacdes, Estudos e Eficiéncia Energética;

3. Departamento de Planejamento e Outorgas de Geragao de Energia Elétrica; e

4. Departamento de Planejamento e Outorgas de Transmissdo e Distribuicdo de
Energia Elétrica e Interligacdes Internacionais;

b) Secretaria Nacional de Energia Elétrica:

1. Departamento de Politicas para o Mercado;

2. Departamento de Desempenho da Operacao do Sistema Elétrico;

3. Departamento de Universalizagao e Politicas Sociais de Energia Elétrica; e

4. Departamento de Politicas Setoriais;

) Secretaria Nacional de Petroleo, Gas Natural e Biocombustiveis:

1. Departamento de Politica de Exploracao e Producdo de Petréleo e Gas Natural;

2. Departamento de Gas Natural;

3. Departamento de Combustiveis Derivados de Petroleo; e

4. Departamento de Biocombustiveis; e

d) Secretaria Nacional de Geologia, Mineracdo e Transformacdo Mineral:

1. Departamento de Planejamento e Politica Mineral;

2. Departamento de Geologia e Producao Mineral;

3. Departamento de Desenvolvimento Sustentavel na Mineragao; e

4. Departamento de Transformacao e Tecnologia Mineral,;

III - 6rgaos colegiados:



a) Comité de Monitoramento do Setor Elétrico;

b) Conselho Nacional de Politica Mineral;

¢) Grupo Coordenador de Conservacao de Energia Elétrica do Programa Nacional de
Conservacado de Energia Elétrica;

d) Comité Gestor de Indicadores e Niveis de Eficiéncia Energética;

e) Comité Gestor de Eficiéncia Energética;

f) Comité da Politica Nacional de Biocombustiveis;

g) Comité Técnico Integrado para o Desenvolvimento do Mercado de Combustiveis,
demais Derivados de Petréleo e Biocombustiveis; e

h) Comité Gestor do Pr6-Amazonia Legal; e

IV - entidades vinculadas:

a) autarquias:

1. Agéncia Nacional de Mineracao - ANM;

2. Ageéncia Nacional do Petroleo, Gas Natural e Biocombustiveis - ANP;

3. Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL; e

4. Autoridade Nacional de Seguranca Nuclear - ANSN;

b) empresas publicas:

1. Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM;

2. Empresa de Pesquisa Energética - EPE;

3. Empresa Brasileira de Administracdo de Petroleo e Gas Natural S.A. - Pré-Sal
Petroleo S.A. - PPSA; (Item com redacdo dada pelo Decreto n°® 12.212, de 8/10/2024, publicado
no DOU de 9/10/2024, em vigor 21 dias apos a publicagdo)

4. Empresa Brasileira de Participacdes em Energia Nuclear e Binacional S.A. -
ENBPar; e

5. Nuclebras Equipamentos Pesados S.A. - NUCLEP; (Item acrescido pelo Decreto
n®12.212, de 8/10/2024, publicado no DOU de 9/10/2024, em vigor 21 dias apds a publicacdo)

c) sociedade de economia mista: Petréleo Brasileiro S.A. - Petrobras. (Alinea com
redacdo dada pelo Decreto n® 12.212, de 8/10/2024, publicado no DOU de 9/10/2024, em vigor
21 dias apds a publicagdo)

1. (Revogado pelo Decreto n° 12.212, de 8/10/2024, publicado no DOU de
9/10/2024, em vigor 21 dias apds a publicagdo)

2. (Revogado pelo Decreto n° 12.212, de 8/10/2024, publicado no DOU de
9/10/2024, em vigor 21 dias apds a publicagdo)

CAPITULO III
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS

Secao I
Dos orgaos de assisténcia direta e imediata ao Ministro de Estado de Minas e Energia

Art. 3° Ao Gabinete compete:

I - assistir o Ministro de Estado em sua representacao politica e social;

IT - ocupar-se das relagdes publicas e do preparo e despacho de seu expediente
pessoal;

IIT - acompanhar o andamento dos projetos de interesse do Ministério em tramitagao
no Congresso Nacional;
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IV - providenciar o atendimento as consultas e aos requerimentos formulados pelo
Congresso Nacional;

V - providenciar a publicacao oficial e a divulgacdo das matérias relacionadas a area
de atuacdao do Ministério; e

VI - intermediar as relagGes entre o cidaddo e o Ministério, por meio da Ouvidoria-
Geral, incluido o acompanhamento das medidas necessarias junto aos seus 6rgaos internos e as
suas entidades vinculadas.

Art. 4° A Assessoria Especial de Assuntos Técnicos compete:

I - prestar informacdes técnicas ao Ministro de Estado e emitir pareceres de mérito
em assuntos designados;

IT - coordenar, em articulacio com a Secretaria-Executiva e as demais unidades
técnicas, projetos designados pelo Ministro de Estado; e

IIT - promover a articulacdo institucional para avaliacdo de assuntos técnicos de
interesse do Ministro de Estado.

Art. 5° A Assessoria Especial de Apoio ao Ministro compete:

I - planejar, elaborar e coordenar a agenda do Ministro de Estado;

I - comunicar os eventos, as cerimOnias e as viagens do Ministro de Estado aos
orgaos envolvidos e aos demais interessados;

III - garantir a execucao da agenda, em articulacdio com a Assessoria Especial de
Comunicacao Social e os demais 6rgaos envolvidos; e

IV - supervisionar o registro e a publicidade da agenda do Ministro de Estado.

Art. 6° A Ouvidoria-Geral compete:

I - executar as atividades de ouvidoria previstas no art. 13 da Lei n° 13.460, de 26 de
junho de 2017, e as atividades de acesso a informagdo previstas na Lei n° 12.527, de 18 de
novembro de 2011;

IT - planejar, coordenar e monitorar o atendimento as manifestacdes recebidas dos
cidadaos e as atividades de acesso a informacao;

III - exercer a funcdo de canal de recebimento de dentincias no Ministério;

IV - planejar, coordenar, realizar e monitorar as avaliacdes de satisfacdo com os
servicos do Ministério;

V - coordenar e realizar as atividades de encarregado pelo tratamento de dados
pessoais no ambito do Ministério, nos termos do disposto no art. 41 da Lei n° 13.709, de 14 de
agosto de 2018;

VI - planejar e coordenar comité técnico das ouvidorias dos 6rgdos e das entidades
vinculados ao Ministério e supervisionar as atividades e os resultados decorrentes da participacao
social nas ouvidorias;

VII - representar o Ministério e as suas entidades vinculadas em grupos, comités e
féruns relacionados as atividades de ouvidoria, participagdo social, controle social ou protecao de
dados pessoais;

VIII - planejar, coordenar e supervisionar a execucdo das atividades do Ministério
relacionadas ao Sistema de Ouvidoria do Poder Executivo federal e das atividades junto a
Ouvidoria-Geral da Unido; e

IX - planejar, promover e coordenar as acOes de participacdao social no ambito do
Ministério, especialmente quanto a:



a) conselhos de usuérios;

b) carta de servicos;

¢) audiéncias e consultas publicas; e

d) pesquisas de opinido.

Paragrafo unico. As atividades decorrentes de participacdo social no ambito da
Ouvidoria-Geral serdo realizadas em articulacio com a Assessoria de Participacdo Social e
Diversidade.

Art. 7° A Corregedoria, unidade setorial do Sistema de Correicdo do Poder Executivo
Federal, compete:

I - promover as atividades de prevencdo e de correi¢dao para verificar a regularidade e
a eficacia de servicos e propor medidas saneadoras ao seu funcionamento;

IT - instaurar as sindicancias e os processos administrativos disciplinares, observado o
disposto no art. 56 da Lei n° 10.233, de 5 de junho de 2001, e no art. 14 da Lei n° 11.182, de 27
de setembro de 2005;

III - examinar as representacoes e os demais expedientes que tratem de
irregularidades funcionais e proceder a seus juizos de admissibilidade;

IV - julgar e aplicar penalidades, em sindicancias e processos administrativos
disciplinares, nos casos de adverténcia ou de suspensdo por até trinta dias, observado o disposto
no art. 56 da Lei n° 10.233, de 2001, e no art. 14 da Lei n° 11.182, de 2005;

V - instruir os processos administrativos disciplinares cujas penalidades propostas
sejam demissdo, suspensao superior a trinta dias, cassacao de aposentadoria ou disponibilidade,
destituicdo de cargo em comissao ou destituicio de funcdo comissionada, para remessa ao
Ministro de Estado;

VI - instruir os procedimentos de apuragdo de responsabilidade de entes privados de
que trata a Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, observadas as disposicoes legais; e

VII - exercer as competéncias previstas no art. 5° do Decreto n° 5.480, de 30 de junho
de 2005.

Art. 8° A Assessoria Especial de Comunicacdo Social compete:

I - planejar, coordenar e executar a politica de comunicacdo social e de publicidade e
relacOes institucionais do Ministério, de acordo com as diretrizes da Secretaria de Comunicacao
Social da Presidéncia da Republica;

IT - providenciar a divulgacdao de matérias relacionadas a area de atuacdao do
Ministério e de suas entidades vinculadas;

III - exercer atividades relativas a assessoria de imprensa do Ministério;

IV - exercer as atividades de comunicacdo social relativas as realizagoes do
Ministério; e

V - articular com as entidades vinculadas a comunicacdo social dos temas relativos as
politicas publicas de competéncia do Ministério.

Art. 9° A Assessoria Especial de Assuntos Internacionais compete:

I - assistir o Ministro de Estado e os dirigentes das unidades do Ministério e das suas
entidades vinculadas na coordenacdo e na supervisao de assuntos internacionais, bilaterais e
multilaterais relacionados as areas de minas e de energia;



IT - identificar, em articulagdo com o Ministério das Relacdes Exteriores, os assuntos
de interesse da politica externa brasileira que demandem a participacdo das unidades do
Ministério de Minas e Energia;

IIT - articular-se com as unidades do Ministério de Minas e Energia para identificar
iniciativas de cooperagdo e parceria internacional e intermediar as agdes em conjunto com o
Ministério das Relacdes Exteriores;

IV - articular-se com representacoes diplomaticas, agéncias governamentais
estrangeiras e organizacoes multilaterais, analisar e propor ao Ministro de Estado a celebracao de
acordos ou a adesdo a acordos de cooperacao em areas de interesse do Ministério;

V - coordenar, orientar e subsidiar a participacdo do Ministro de Estado ou de seu
representante e dos dirigentes das unidades do Ministério e das suas entidades vinculadas em
féruns e reunides internacionais relacionados a area de atuagcdo do Ministério;

VI - articular-se com o Ministério das Relagcdes Exteriores e atuar como interlocutor
do Ministério de Minas e Energia junto aquele 6rgao;

VII - prestar apoio as missdes estrangeiras, para concretizar agoes relacionadas as
areas especificas do Ministério;

VIII - participar, quando designada, de reunides com organismos internacionais,
governos estrangeiros e instituicbes governamentais, conferéncias e eventos relacionados a
politica nacional de minas e energia; e

[X - orientar e subsidiar as ac0es de integracdo energética no ambito internacional.

Art. 10. A Assessoria Especial de Conformidade, Integridade e Controle Interno
compete:

I - assessorar o Ministro de Estado nas areas de controle e de transparéncia de gestao
de riscos para integridade;

IT - assistir o Ministro de Estado no pronunciamento previsto no art. 52 da Lei n°
8.443, de 16 de julho de 1992;

IIT - prestar orientacao técnica ao Secretario-Executivo, aos gestores do Ministério e
aos representantes indicados pelo Ministro de Estado em conselhos e comités, nas areas de
controle, de transparéncia e de gestdo de riscos para integridade;

IV - elaborar, em conjunto com as unidades do Ministério, o relatério anual de
gestao;

V - prestar orientacdo técnica e acompanhar os trabalhos das unidades do Ministério
com vistas a subsidiar a elaboracdao da prestacao de contas anual do Presidente da Republica e do
relatério de gestdo;

VI - prestar orientagdo técnica na elaboracdo e na revisao de normas internas e de
manuais, com vistas a melhoria dos controles internos;

VII - interagir com as unidades de auditoria interna das entidades vinculadas ao
Ministério, com vistas a subsidiar a supervisdo ministerial, inclusive quanto ao planejamento e
aos resultados dos trabalhos;

VIII - auxiliar na interlocucdo sobre assuntos relacionados a ética, a ouvidoria e a
correicao entre as unidades responsaveis no Ministério e os 6rgaos de controle interno e externo e
de defesa do Estado;

[X - acompanhar processos de interesse do Ministério junto aos 6rgaos de controle
interno e externo e de defesa do Estado;

X - acompanhar a implementacdao das recomendacoes da Controladoria-Geral da
Unido e das deliberacoes do Tribunal de Contas da Unido relacionadas ao Ministério e as suas



entidades vinculadas, e atender a outras demandas provenientes dos érgaos de controle, interno e
externo, e de defesa do Estado;

XI - apoiar as acdes de capacitagdo nas areas de controle, de transparéncia e de gestao
de riscos para integridade;

XII - atuar, em articulagio com a Subsecretaria de Governanca, Estratégia e
Parcerias, nas acOes relacionadas a governanca e a gestao de risco institucional do Ministério;

XIIT - formular, fomentar, coordenar e apoiar a implementacdo de planos, programas,
projetos e normas voltados a prevencdo e a deteccdo de fraudes e corrupcao;

XIV - auxiliar o Secretario-Executivo na indicacdo, ao Ministro de Estado, de
nomeacao, designacdo e exoneracao de cargo efetivo ou em comissdo, de funcao de confianca, de
substituicdo, de gratificacdo e de apostilamento no ambito do Ministério, sobre o preenchimento
dos requisitos técnicos e a auséncia de vedacoes legais;

XV - executar, em conjunto com as areas competentes do Ministério, acoes de
supervisdo ministerial, com o objetivo de orientar e coordenar as entidades vinculadas ao
Ministério quanto ao desenvolvimento de boas praticas de governanga e ao cumprimento de suas
atividades finalisticas; e

XVI - desenvolver iniciativas, em conjunto com a Secretaria-Executiva, para
estimular o aprimoramento da governanca e integridade no setor privado nas areas de
competéncia do Ministério.

Art. 11. A Assessoria de Participacdo Social e Diversidade, compete:

I - articular e promover, sob a coordenacdao da Secretaria-Geral da Presidéncia da
Reptiblica, as relagdes politicas do Ministério com os diferentes segmentos da sociedade civil;

II - fortalecer e coordenar os mecanismos e as instancias democraticas de didlogo e a
atuacao conjunta entre a administracdo ptiblica federal e a sociedade civil;

IIT - fomentar e estabelecer diretrizes e orientacoes a gestdo de parcerias e relagdes
governamentais com organizacgoes da sociedade civil; e

IV - assessorar o Ministro de Estado, quanto as competéncias especificas do
Ministério, na formulagdo de politicas e diretrizes para:

a) a promocao da participacdo social e da igualdade de género, étnica e racial;

b) a protecdo dos direitos humanos; e

¢) o enfrentamento de desigualdades sociais e regionais.

Art. 12. A Consultoria Juridica, orgao setorial da Advocacia-Geral da Unido,
compete:

I - prestar assessoria e consultoria juridica no ambito do Ministério;

IT - fixar a interpretacdo da Constituicdo, das leis, dos tratados e dos demais atos
normativos, a ser uniformemente seguida na area de atuacao do Ministério quando ndo houver
orientacdo normativa do Advogado-Geral da Unido;

IIT - atuar, em conjunto com os 6rgdos técnicos do Ministério, na elaboracdo de
propostas de atos normativos a serem submetidas ao Ministro de Estado;

IV - realizar revisao final da técnica legislativa e emitir parecer conclusivo sobre a
constitucionalidade, a legalidade e a compatibilidade com o ordenamento juridico das propostas
de atos normativos de interesse do Ministério;

V - assistir o Ministro de Estado no controle interno da legalidade dos atos do
Ministério e de suas entidades vinculadas;



VI - zelar pelo cumprimento e pela observancia das orientacdes dos érgdos da
Advocacia-Geral da Unido; e

VII - examinar, prévia e conclusivamente, no ambito do Ministério:

a) os textos de convénios, de editais de licitacdo e de contratos ou instrumentos
congéneres a serem publicados e celebrados; e

b) os atos pelos quais se reconheca a inexigibilidade ou se decida pela dispensa de
licitagdo.

Art. 13. A Secretaria-Executiva compete:

I - assistir o Ministro de Estado na supervisdo e na coordenacao das atividades das
Secretarias integrantes da estrutura do Ministério, dos 6rgaos colegiados e das entidades a ele
vinculadas;

I - coordenar e supervisionar as atividades relacionadas ao:

a) Sistema de Pessoal Civil da Administracao Federal - Sipec;

b) Sistema de Administracdo dos Recursos de Tecnologia da Informacdo - Sisp;

c) Sistema de Servicos Gerais - Sisg;

d) Sistemas de Planejamento e de Orcamento Federal;

e) Sistema de Contabilidade Federal;

f) Sistema de Administracao Financeira Federal;

g) Sistema de Organizacao e Inovacao Institucional do Governo Federal - Siorg;

h) Sistema de Gestdo de Documentos e Arquivos - Siga; e

i) Sistema Integrado de Gestao Patrimonial - Siads;

III - consolidar a proposta do or¢amento de investimento e do programa de dispéndios
globais das entidades vinculadas;

IV - prestar assisténcia ao Conselho Nacional de Politica Energética e ao Conselho
Nacional de Politica Mineral;

V - auxiliar o Ministro de Estado na definicdo de diretrizes e na implementacdo de
politicas e acOes nas areas de competéncia do Ministério;

VI - gerir as acOes nos programas e nos projetos de cooperagao técnica e financeira
internacional;

VII - coordenar o Programa de Analise de Impacto Regulatério, que incluird o
resultado regulatério das politicas e dos programas energéticos e de mineragao;

VIII - articular e integrar as acdes de sustentabilidade relacionadas com os
empreendimentos das areas de competéncia do Ministério;

IX - coordenar a pauta ambiental, social e de governanga relativa ao Ministério e as
suas entidades vinculadas; e

X - estabelecer e implementar, em articulagdo com as unidades do Ministério e com
as suas entidades vinculadas, procedimentos de acompanhamento, avaliacdo e revisao do plano
plurianual e dos demais instrumentos de planejamento governamental.

Pardgrafo unico. A Secretaria-Executiva exerce, por meio da Subsecretaria de
Governanca, Estratégia e Parcerias, da Subsecretaria de Tecnologia e Inovacdo e da Subsecretaria
de Planejamento, Orcamento e Administragdo, a funcao de 6rgao setorial do:

I - Sipec;

IT - Sisp;

III - Sisg;

IV - Sistemas de Planejamento e de Orcamento Federal;

V - Sistema de Contabilidade Federal;



VI - Sistema de Administracdao Financeira Federal;
VII - Siorg;

VIII- Siga; e

IX - Siads.

Art. 14. A Subsecretaria de Assuntos Econdmicos e Regulatérios compete:

I - assistir e assessorar o Secretario-Executivo no acompanhamento da politica e das
decisOes econdmicas e regulatorias de Governo, e na avaliacdao das politicas e dos programas do
Ministério;

IT - subsidiar o Secretario-Executivo na avaliagdo dos impactos econdmicos e
regulatorios dos temas discutidos ou aprovados em comités e colegiados ou em outros érgaos e
entidades sobre as politicas e os programas energéticos e de mineracao;

III - promover, coordenar e consolidar os estudos econdmicos e regulatorios
necessarios a formulacdo, a implementacdo, ao monitoramento e a avaliacdo das politicas e dos
programas energéticos e de mineragdo, inclusive a analise de impacto regulatério e a avaliacao de
resultado regulatorio;

IV - analisar planos ou programas de natureza econémica e regulatoria submetidos ao
Ministério, acompanhar a implementacao das medidas aprovadas e avaliar os resultados;

V - analisar, sob os aspectos economico e regulatorio, projetos de legislacdo ou de
regulamentacao e emitir pareceres técnicos sobre as matérias pertinentes;

VI - atuar na elaboracdo de documentos, na discussao técnica e na viabilizacdo das
propostas no ambito de suas competéncias;

VII - assessorar o Secretario-Executivo na formulacdo, na proposicdo, no
acompanhamento e na coordenacao da politica energética, de mineracao e de outros assuntos
relativos ao Ministério;

VIII - articular-se com as agéncias reguladoras vinculadas ao Ministério e com os
demais 6rgdos e instituicdes que compdem a governanca dos setores energéticos e minerais; e

IX - formular propostas para dirimir conflitos nas relagdes que envolvam agentes
setoriais.

Art. 15. A Subsecretaria de Governanca, Estratégia e Parcerias compete:

I - articular-se com organismos internacionais, em coordenacao com a Assessoria
Especial de Assuntos Internacionais, para o desenvolvimento e a gestdo de projetos de interesse
do Ministério;

I - coordenar o processo de planejamento, monitoramento e avaliacdo de
desempenho e resultados das iniciativas de parcerias internacionais em areas relativas ao
Ministério;

IIT - consolidar e disponibilizar, em coordenacdo com a Assessoria Especial de
Assuntos Internacionais, as informacgoes das iniciativas de parcerias internacionais;

IV - participar, conforme recomendacoes do Secretario-Executivo, da elaboracao de
comissoes especiais de licitacdo relacionadas as iniciativas de parcerias internacionais;

V - acompanhar a execucdo fisica e financeira das iniciativas de parcerias
internacionais;

VI - elaborar e consolidar proposta orcamentaria e previsao de gastos das iniciativas
de parcerias internacionais;

VII - disponibilizar dados e informacoes orcamentarias e financeiras das iniciativas
de parcerias internacionais para auditorias internas e externas;



VIII - acompanhar a elaboracdo e supervisionar e avaliar os contratos de gestdo
firmados pelas unidades do Ministério e por suas entidades vinculadas;

IX - coordenar e supervisionar o planejamento estratégico integrado do Ministério;

X - orientar e coordenar o estabelecimento de diretrizes estratégicas para a elaboracao
dos planos de agdes do Ministério e orientar os sistemas de monitoramento gerenciais;

XI - coordenar e monitorar a atuagao das unidades do Ministério e de suas entidades
vinculadas para cumprir politicas e a¢Oes estratégicas;

XII - acompanhar, em articulacdo com a Assessoria Especial de Conformidade,
Integridade e Controle Interno, os dados e os resultados de desempenho das empresas estatais
vinculadas ao Ministério;

XIII - formular e implementar estratégias e mecanismos de integracdo e articulagao
do Ministério com suas entidades vinculadas e com os demais 6rgaos governamentais;

XIV - assessorar o Secretario-Executivo no acompanhamento da politica setorial e de
pessoal das empresas vinculadas ao Ministério;

XV - coordenar, orientar, supervisionar e consolidar a elaboragdo do orcamento de
investimento e do programa de dispéndios globais das entidades vinculadas ao Ministério e
promover sua articulagdo com o 6érgdo central dos Sistemas de Planejamento e de Orcamento
Federal;

XVI - coordenar e supervisionar, em articulagdo com a Subsecretaria de
Planejamento, Orcamento e Administracdo, as agOes de planejamento e de orcamento de
investimento, de acordo com os Sistemas de Planejamento e de Orcamento Federal;

XVII - estabelecer e implementar, em articulacdo com as unidades do Ministério e
com as suas entidades vinculadas, procedimentos de elaboracdo, acompanhamento, avaliacao e
revisdo do plano plurianual e propor medidas para a correcio de distorcoes e para o seu
aperfeicoamento;

XVIII - elaborar modelos e acompanhar a implementacao dos aspectos de governanga
e gestao de riscos, em articulagdo com as demais unidades do Ministério;

XIX - articular-se com as entidades vinculadas ao Ministério e com agentes dos
setores energéticos e de mineracdo, com vistas ao desenvolvimento de agdes conjuntas de
governanca e gestdo de riscos;

XX - monitorar o atendimento as demandas de agentes e entidades setoriais, realizar
o0s registros pertinentes, articular medidas junto as areas envolvidas e monitora-las;

XXI - reunir, organizar e tratar as informacOes de agOes relevantes ao Ministério
produzidas nos 6rgaos e nas entidades a ele vinculadas; e

XXII - desenvolver e manter registro sistematico de indicadores estratégicos para o
Ministério.

Art. 16. A Subsecretaria de Sustentabilidade compete:

I - assegurar o funcionamento eficiente, coordenado e harménico da gestdo
socioambiental no Ministério;

IT - subsidiar a formulacao de politica, planos, programas e diretrizes governamentais
relacionados a promocao da sustentabilidade na area de atuacdo do Ministério;

IIT - monitorar e executar as diretrizes definidas pelo Conselho Nacional de Politica
Energética, pelo Conselho Nacional de Politica Mineral e pelo Comité de Monitoramento do
Setor Elétrico para acdes de meio ambiente;

IV - subsidiar o planejamento de outorga de areas de exploracdo e producdo de
petréleo e gas natural;



V - promover a articulacio para elaboracdo e integracdao de propostas de
regulamentacdo das questoes relativas ao meio ambiente e a promocao da sustentabilidade, no
ambito de interesse do Ministério;

VI - propor acordos ou convénios relativos ao desenvolvimento sustentavel
associados aos setores energéticos e de mineragao;

VII - promover a articulacdo com instituicoes publicas e privadas relativa ao
planejamento, a implantagdo e ao monitoramento de empreendimentos, com vistas a gestdo
socioambiental e a expansdo dos setores energéticos e de mineracao;

VIII - acompanhar o processo de licenciamento ambiental dos empreendimentos dos
setores energéticos e de mineracao junto as entidades vinculadas do Ministério, aos 6rgaos
licenciadores e aos demais 6rgdos gestores responsaveis pelo patriménio histérico e artistico
nacional, pelos povos indigenas e pelas comunidades quilombolas;

IX - representar o Ministério e promover a unidade de atuacdao em 6rgdos colegiados
de meio ambiente e de recursos hidricos;

X - propor diretrizes e procedimentos para a insercdo da variavel ambiental no
planejamento e estimular boas praticas nos setores energéticos e de mineracao;

XI - promover intercambio de informacOes, apoiar e propor diretrizes de politicas
relativas a sustentabilidade nos foros e organismos internacionais nas matérias de sua
responsabilidade; e

XII - propor e promover programas e acOes de capacitacdo para o tema da
sustentabilidade nos setores energéticos e de mineragao.

Art. 17. A Subsecretaria de Planejamento, Orcamento e Administracio compete:

I - planejar, coordenar e monitorar a implementacao, no ambito do Ministério, das
atividades relacionadas ao:

a) Sisg;

b) Sistemas de Planejamento e de Orcamento Federal;

c) Sistema de Contabilidade Federal;

d) Sistema de Administracdo Financeira Federal;

e) Siorg;

f) Siga; e

g) Sistema Integrado de Administracao de Recursos Humanos - Siape;

IT - articular os sistemas a que se refere o inciso I com o 6rgdo central e informar e
orientar as unidades do Ministério sobre o cumprimento das normas administrativas
estabelecidas;

IIT - orientar e consolidar a formalizacdao das propostas orcamentarias do Ministério e
de suas entidades vinculadas, que integram o orcamento fiscal e o da seguridade social, de modo
a compatibiliza-las com os objetivos, as metas e a alocacdo de recursos, em conformidade com as
diretrizes do 6rgdo central dos Sistemas de Planejamento e de Orcamento Federal;

IV - elaborar e consolidar os planos e os programas das atividades de sua area de
competéncia e submeté-los a apreciacdo superior;

V - monitorar e avaliar projetos e atividades;

VI - desenvolver atividades de execucdo orcamentaria, financeira e contabil no
ambito do Ministério; e

VII - realizar tomada de contas dos ordenadores de despesa, dos demais responsaveis
por bens e valores publicos e de todo aquele que der causa a perda, extravio ou outra
irregularidade que resulte em danos ao erario.



Art. 18. A Subsecretaria de Tecnologia e Inovacio compete:

I - definir as diretrizes e coordenar os projetos no ambito das unidades do Ministério
nos temas de governanca de dados, inovacao e transformacao digital dos servicos ptblicos; e

I - planejar, coordenar e supervisionar a execugao das atividades relacionadas com o
Sisp, no ambito do Ministério.

Secao 11
Dos 6rgaos especificos singulares

Art. 19. A Secretaria Nacional de Transicdo Energética e Planejamento compete:

I - desenvolver agoes estruturantes de longo prazo para a implementacao de politicas
setoriais;

IT - promover visao integrada do setor energético no ambito do Ministério;

III - promover a gestdo dos fluxos de energia e dos recursos integrados de energia;

IV - coordenar o sistema de informacdes energéticas;

V - coordenar os estudos de planejamento energético setorial;

VI - promover e apoiar a articulacdao do setor energético;

VII - apontar as potencialidades do setor energético para politicas de concessoes e
acompanhar a implementacao dos procedimentos de concessao e os contratos decorrentes;

VIII - orientar politicas e estimular negécios sustentaveis de energia alinhados a
transicao energética para sistemas de baixo carbono;

IX - coordenar acOes e programas de desenvolvimento energético, em especial nas
areas de energia e tecnologias de baixo carbono, de energia renovavel e de eficiéncia energética;

X - promover estudos sobre o desenvolvimento tecnologico que auxiliem na
integracdo entre o planejamento energético e as politicas e investimentos em pesquisa,
desenvolvimento e inovacdo em energia, e articular-se com os 6rgaos e as entidades relacionadas
ao tema;

XI - definir critérios e diretrizes para a prestacdo de servicos da EPE na area de
estudos e pesquisas energéticas ao Ministério e ao setor energético;

XII - subsidiar a¢Oes de gestdo ambiental para orientar os procedimentos licitatorios
do setor energético e acompanhar as acoes deles decorrentes;

XIIT - coordenar o processo de outorgas de concessoes, autorizagdes e permissoes de
uso de bem publico para servicos de energia elétrica;

XIV - coordenar os procedimentos de autorizacdo ou de reconhecimento de projetos
prioritarios de energia elétrica, conforme previsto na legislacao especifica;

XV - coordenar os procedimentos de enquadramento de projetos de energia elétrica
em regimes especiais de incentivos fiscais;

XVI - coordenar a elaboracdo de estudos e o desenvolvimento de modelos de
integracao elétrica e energética com outros paises a médio e longo prazos;

XVII - definir diretrizes para leildes de concessao do servico ptblico de transmissao e
autorizacdes de reforcos e melhorias em instalacoes de transmissao;

XVIII - coordenar a elaboragdo de estudos voltados para a producdo e o uso de
insumos energéticos com baixo teor de carbono;

XIX - definir, em articulagdo com a Subsecretaria de Assuntos Economicos e
Regulatorios e com a Secretaria Nacional de Energia Elétrica, as diretrizes para os leiloes de
energia elétrica;



XX - apoiar a elaboracdao e a gestdo de contratos, convénios, parcerias e outros
instrumentos de cooperacao técnica com orgdos publicos, agentes setoriais e organismos
internacionais, relacionados as atribuicdes da Secretaria;

XXI - articular-se com agéncias reguladoras, entidades vinculadas ao Ministério,
concessiondrias e demais entidades dos setores de competéncia da Secretaria e orienta-las quanto
as politicas aprovadas;

XXII - prestar apoio técnico ao Conselho Nacional de Politica Energética em
assuntos de sua area de atuacao; e

XXIII - desenvolver estratégia nacional de transicdo energética para uso eficiente dos
recursos energéticos e fontes de baixo carbono.

Art. 20. Ao Departamento de Transicao Energética compete:

I - identificar e propor novas diretrizes da politica nacional para transicdo energética
do Pais;

IT - identificar e acompanhar demandas de sustentabilidade ambiental nos estudos
energéticos e observar o atendimento, pelo planejamento energético brasileiro, dos compromissos
firmados internacionalmente;

IIT - promover e articular estratégias e acOes para o desenvolvimento de energias e
tecnologias de baixo carbono;

IV - promover o desenvolvimento do conhecimento sobre a politica energética
nacional, as energias de baixo carbono, a transicdo energética e as novas tecnologias identificadas
pelo planejamento setorial de longo prazo;

V - promover e contribuir na formacdo e implementagdo de linhas de fomento para
capacitacdo, formacdo e desenvolvimento tecnolégico sustentavel no setor energético, por meio
de parcerias, cooperacdo e investimento privado;

VI - acompanhar, planejar e implementar politicas de desenvolvimento de energias e
tecnologias de baixo carbono, contempladas a visdao de longo prazo para os setores energéticos,
as mudancas climaticas e as perspectivas globais de acesso e uso de recursos energéticos;

VII - promover estudos e pesquisas sobre as energias e tecnologias de baixo carbono
e a interface entre energia e meio ambiente;

VIII - apoiar atividades e programas de pesquisa e desenvolvimento de energias e
tecnologias de baixo carbono, em parceria com a EPE e em articulacio com o Ministério da
Ciéncia, Tecnologia e Inovacao, as unidades do Ministério de Minas e Energia, as agéncias
reguladoras e as demais entidades do setor;

IX - implementar a gestdo da inovagdo em energia e promover a prospeccao e a
captacdo de novas tecnologias, produtos e servicos de energia;

X - propor medidas de atuacdo setorial para a atragdo de novos investimentos para a
promocao de tecnologias de baixo carbono e da transicao energética no Pais;

XI - orientar e apoiar a formulacdo e a implementacdo de politicas que contribuam
para o combate a pobreza energética e para a reducdo das desigualdades no acesso a energia, em
articulacdo com as demais politicas publicas;

XII - orientar e apoiar a implementacao de politicas de transicao energética e
sustentabilidade no suprimento elétrico dos Sistemas Isolados e Remotos;

XIIT - definir diretrizes e critérios para subsidiar a elaboracdo do planejamento do
atendimento aos Sistemas Isolados e a promoc¢ado da integracdo com o planejamento da operagao
desses Sistemas junto ao Operador Nacional do Sistema Elétrico;



XIV - propor e subsidiar diretrizes para a contratacdo de solucdes de suprimento de
Sistemas Isolados;

XV - exercer a funcdo de Secretaria-Executiva do Comité Gestor do Pr6-Amazonia
Legal; e

XVI - promover a articulagdo das politicas para a transicdo energética nos niveis
federal, estadual, distrital e municipal, e entre os demais Ministérios e entidades.

Art. 21. Ao Departamento de Informagoes, Estudos e Eficiéncia Energética compete:

I - subsidiar a elaboracdo das politicas de energia de médio e longo prazos e
promover a sua integracao no ambito interno e externo ao Ministério;

IT - propor, coordenar e implementar as iniciativas internacionais sobre informacoes
energéticas, politica energética, eficiéncia energética e planejamento energético de médio e longo
prazos;

IIT - implementar as sistematicas de acompanhamento, desenvolvimento, avaliacao e
controle estratégicos das informagoes energéticas;

IV - promover o desenvolvimento de métodos, critérios e técnicas aplicaveis ao
planejamento energético de médio e longo prazos;

V - propor diretrizes e orientar a elaboracdo dos diagnésticos estratégicos de recursos
e potenciais energéticos e 0s seus usos;

VI - propor as diretrizes e os requisitos de estudos para subsidiar a montagem e a
realimentacdo de matrizes energéticas nacionais;

VII - coordenar, promover e propor diretrizes e critérios para a elaboracdao do
planejamento energético nacional de médio e longo prazos;

VIII - apoiar o aperfeicoamento de metodologias e técnicas de planejamento de
energia a médio e longo prazos;

IX - subsidiar e coordenar a elaboracao dos estudos de expansao de energia de médio
e longo prazos, em especial do Plano Nacional de Energia e o Plano Decenal de Expansao de
Energia;

X - subsidiar, apoiar a obtengdo e acompanhar as informagoes energéticas do balanco
energético nacional e outras estatisticas e indicadores energéticos, inclusive de eficiéncia
energética;

XI - construir, avaliar, validar e fornecer dados relacionados ao setor energético junto
a organizacoOes internacionais;

XII - elaborar, coordenar, implementar e avaliar politicas e programas, acoes e planos
estratégicos de eficiéncia energética;

XIII - propor requisitos e prioridades de estudos, desenvolvimento de metodologias e
tecnologias, e avaliagoes de politicas e programas de eficiéncia energética a EPE, a instituicdes
de ciéncia e tecnologia, e a 6rgaos e instituicoes responsaveis, governamentais ou nao; e

XIV - promover e coordenar programas nacionais de conservagdo e uso racional de
energia elétrica, petréleo e seus derivados, gas natural e outros combustiveis.

Art. 22. Ao Departamento de Planejamento e Outorgas de Geracao de Energia
Elétrica compete:

I - subsidiar a elaboracdo das politicas de geracao de energia elétrica e promover a
sua integracdo nos ambitos interno e externo ao Ministério;

IT - coordenar as acOes e os planos estratégicos de expansdao da geracao de energia
elétrica e articular-se com os diferentes agentes setoriais e de governanga do setor energético;



III - orientar e propor as diretrizes para expansao do sistema elétrico, com foco na
oferta de geracdo e armazenamento de energia elétrica, bem como o balanco oferta e demanda;

IV - propor diretrizes para o planejamento, a expansao e os leildes dos servicos de
geracao e contribuir na elaboracdo de planos e programas, em especial do Plano Decenal de
Expansdo de Energia e do Plano Nacional de Energia;

V - coordenar estudos de planejamento da expansao da geragao, tendo como base o0s
estudos de potencial de oferta e demanda de energia elétrica;

VI - apoiar a definicdo e as acOes para aprimoramento de parametros constitutivos da
base de dados;

VII - promover, coordenar e aprovar a programacao de estudos da EPE relativos ao
planejamento da geragdo e propor diretrizes e critérios para esses estudos;

VIII - promover as articulagcdes demandadas pelas acdes de gestdo socioambiental,
em conjunto com a Subsecretaria de Sustentabilidade, com vistas a expansdo da geragcdo de
energia elétrica;

IX - acompanhar os estudos ambientais dos empreendimentos de geragdo na etapa de
planejamento, quando pertinente;

X - organizar planos, programas e projetos destinados a atrair o interesse de
investidores na ampliacdo da oferta de energia elétrica, considerado o planejamento previsto para
a expansao;

XI - definir a garantia fisica de empreendimentos de geracdo e propor as
metodologias de calculo associadas;

XII - analisar, para fins de autorizacdo, as alteracdes de caracteristicas técnicas de
empreendimentos de geracdo de energia;

XIII - acompanhar e propor acdes, no ambito das suas competéncias, no Conselho
Nacional de Recursos Hidricos e em suas Camaras Técnicas, bem como sua integracdao com o
planejamento da geracdo e sua interface com os usos multiplos da dgua;

XIV - acompanhar e propor politicas de integracdo com outros paises, quanto ao
aproveitamento energético de cursos de 4gua compartilhados com paises limitrofes, ao
desenvolvimento de centrais geradoras binacionais ou multilaterais e a importacao e exportacao
de energia firme ao Sistema Interligado Nacional;

XV - coordenar e instruir os processos de:

a) outorga para geracdo de energia elétrica;

b) designacdo de empresa responsavel pela prestacdo temporaria do servico de
geracdo de energia elétrica, conforme legislacdo pertinente;

¢) exting¢ao de outorgas de geracao de energia elétrica;

d) enquadramento de projetos de geracdao de energia elétrica em regimes especiais de
incentivos fiscais; e

e) aprovacao de projetos de geracdo de energia elétrica como prioritarios para fins de
emissdo de debéntures incentivadas; e

XVI - propor diretrizes dos leildes de outorgas de geracdo de energia elétrica nao
prorrogadas, extintas ou para transferéncia de titularidade.

Art. 23. Ao Departamento de Planejamento e Outorgas de Transmissao e Distribuicao
de Energia Elétrica e InterligacGes Internacionais compete:

I - realizar os estudos de planejamento da expansao da infraestrutura de transmissao
ou demandar a sua elaboracao diretamente a EPE;



IT - estabelecer os critérios e as diretrizes para acompanhar, analisar e aprovar 0s
estudos de expansdo da infraestrutura de transmissao desenvolvidos pela EPE;

III - articular-se com o agente regulador e propor diretrizes para a concepgdo dos
processos inerentes as outorgas de concessao, permissao e autorizacdo para transmissdao e
distribui¢do de energia elétrica;

IV - propor diretrizes para o planejamento, a expansao e 0s leildes de transmissao e
contribuir na elaboragdo de planos e programas, em especial do Plano Decenal de Expansao de
Energia e do Plano Nacional de Energia;

V - propor e coordenar a elaboragdo de politicas e diretrizes para a integracao elétrica
com outros paises quanto as outorgas de interligacdes internacionais;

VI - acompanhar, na etapa de planejamento, os estudos socioambientais dos
empreendimentos de transmissao de energia elétrica;

VII - promover, em conjunto com a Subsecretaria de Sustentabilidade, as articulacdes
demandadas pelas acoes de gestdao socioambiental, na etapa de planejamento, com vistas a
expansao da infraestrutura de transmissao;

VIII - elaborar o plano de outorgas de transmissdo de energia elétrica e definir,
quando necessario, as obras determinativas no ambito dos sistemas de distribuicao;

IX - solicitar e coordenar a elaboracdo dos estudos e projetos necessarios a concessao
do servigco publico de transmissdo, incluidos aqueles de que trata o art. 21 da Lei n° 8.987, de 13
de fevereiro de 1995;

X - coordenar estudos de planejamento da transmissao com vistas ao aproveitamento
de potencial de geracdo de energia elétrica;

XI - propor diretrizes para os leildes de utilizacdo de margem de escoamento, em
articulacdo com a area responsavel pelo planejamento da geracao;

XII - coordenar e instruir os processos de:

a) outorga de transmissao e distribuicdao de energia elétrica;

b) designacdo de empresa responsavel pela prestacdo temporaria do servico de
transmissao e distribuicdo de energia elétrica;

c) extincdo de outorgas de transmissao e distribuicdo de energia elétrica;

d) enquadramento de projetos de transmissao de energia elétrica em regimes especiais
de incentivos fiscais; e

e) aprovacao de projetos de transmissao de energia elétrica como prioritarios para fins
de emissdo de debéntures incentivadas;

XIII - propor diretrizes dos leildoes de outorgas de transmissdo e distribuicdo de
energia elétrica ndo prorrogadas, extintas ou para transferéncia de titularidade;

XIV - coordenar os estudos e a proposicdio de politicas para viabilizar o
desenvolvimento competitivo de novas tecnologias para transmissao e distribuicdo de energia
elétrica, incluidas aquelas que possam promover a transicao energética nacional;

XV - solicitar, coordenar e propor diretrizes e critérios para a elaboragdo de estudos
de planejamento da operacao da transmissdo ao Operador Nacional do Sistema Elétrico;

XVI - definir o acesso de consumidores livres e autoprodutores ao servigo publico de
transmissao e conexao a rede basica;

XVII - avaliar a incorporagdo das ampliacdes e dos reforcos propostos pelo Operador
Nacional do Sistema Elétrico ao planejamento da expansdo dos sistemas elétricos; e

XVII - organizar planos, programas e projetos destinados a atrair o interesse de
investidores no servico de transmissao.



Art. 24. A Secretaria Nacional de Energia Elétrica compete:

I - avaliar e propor ajustes, solucdes e recomendacOes com vistas a promover a
continuidade e a seguranca do suprimento eletroenergético em todo o territério nacional e
encaminhd-los, quando for o caso, ao Comité de Monitoramento do Setor Elétrico e ao Conselho
Nacional de Politica Energética;

IT - atuar na formulacao e na avaliacdo de politicas publicas sobre:

a) geracao, transmissao e distribuicdo de energia elétrica;

b) insercdo de novas tecnologias e servicos destinados ao consumidor de energia
elétrica;

c) tarifas de servicos regulados de eletricidade e componentes tarifarios; e

d) recursos hidricos, na interface com o setor elétrico;

IIT - acompanhar a expansao e o desempenho do sistema elétrico;

IV - promover a eficiéncia do setor elétrico brasileiro, por meio da atuacdo na
formulacao de politicas sobre:

a) modelo e seguranca de mercado;

b) formacao de preco; e

¢) comercializagdo de energia elétrica;

V - coordenar, participar da implementacdo e avaliar politicas sobre:

a) universalizacdo do acesso e do uso da energia elétrica;

b) fomento ao desenvolvimento social e promog¢do de cidadania a consumidores de
energia elétrica; e

c) integracdo com paises vizinhos, relacionadas a comercializacdo de energia elétrica
interruptivel;

VI - subsidiar, em conjunto com a Secretaria Nacional de Transicdo Energética e
Planejamento, a definicdo de diretrizes dos leildes de energia elétrica existente para atendimento
ao Ambiente de Contratacao Regulada;

VII - gerenciar os programas e projetos relacionados ao setor de energia elétrica e
promover a articulacdo institucional;

VIII - fornecer informacOes, em sua area de competéncia, para o planejamento
setorial de energia elétrica;

IX - funcionar como nticleo de gerenciamento dos programas e projetos em sua area
de competéncia;

X - apoiar a elaboracdo e a gestdo de contratos, convénios, parcerias e outros
instrumentos de cooperacdao técnica com orgdos publicos, agentes setoriais e organismos
internacionais, relacionados as atribuicdes da Secretaria;

XI - exercer a funcdo de Secretaria-Executiva do Comité de Monitoramento do Setor
Elétrico;

XII - prestar assisténcia técnica ao Comité de Monitoramento do Setor Elétrico;

XIII - prestar apoio técnico ao Conselho Nacional de Politica Energética em assuntos
de sua area de atuacao; e

XIV - articular-se com agéncias reguladoras, entidades vinculadas ao Ministério,
concessionarias e demais entidades dos setores de competéncia da Secretaria e orienta-las quanto
as politicas aprovadas.

Art. 25. Ao Departamento de Politicas para o Mercado compete:
I - avaliar, propor e participar, com vistas a promover a eficiéncia do setor elétrico
brasileiro, da implementacao de politicas sobre:



a) modelo e seguranca de mercado;

b) formacdo de preco; e

c) comercializacdo de energia elétrica;

IT - coordenar, participar da implementacao e avaliar politicas de integracdo com
paises vizinhos relacionadas a comercializacao de energia elétrica interruptivel;

[T - acompanhar a expansdo da geracao e da transmissdo de energia elétrica;

IV - coordenar a elaboracdao das diretrizes dos leildes de energia elétrica existente
para atendimento ao Ambiente de Contratacdo Regulada; e

V - subsidiar a Secretaria Nacional de Energia Elétrica na assisténcia técnica ao
Conselho Nacional de Politica Energética e ao Comité de Monitoramento do Setor Elétrico.

Art. 26. Ao Departamento de Desempenho da Operacdo do Sistema Elétrico compete:

I - avaliar e propor ajustes, solucdes e recomendacOes com vistas a promover a
continuidade e a seguranca do suprimento eletroenergético do sistema elétrico brasileiro;

IT - subsidiar e participar da formulacao, implementacdo e avaliacao de politicas sobre
recursos hidricos, na interface com o setor elétrico; e

IIT - acompanhar o desempenho da operacao do sistema elétrico, da geracdo e da
transmissao de energia elétrica.

Art. 27. Ao Departamento de Universalizacdo e Politicas Sociais de Energia Elétrica
compete:

I - coordenar a formulagdo, participar da implementacdo e avaliar politicas sobre a
universalizacao do acesso e do uso da energia elétrica;

IT - coordenar a formulacdo, participar da implementagdo e avaliar politicas sociais e
de fomento ao desenvolvimento e promocao de cidadania a consumidores de energia elétrica;

III - apoiar a integracdo entre politicas publicas e orientar programas para o uso
racional, seguro e produtivo da energia elétrica em comunidades isoladas atendidas pelas
politicas de universalizagdao do acesso e do uso da energia elétrica e no meio rural;

IV - acompanhar o desempenho do suprimento as comunidades isoladas atendidas
pelas politicas de universalizacao do acesso e do uso da energia elétrica; e

V - acompanhar estudos e acOes para a transicao energética e o atendimento aos
Sistemas Isolados.

Art. 28. Ao Departamento de Politicas Setoriais compete:

I - subsidiar e participar da formulagdo, implementacao e avaliacao de politicas sobre:

a) geracao, transmissao e distribuicdo de energia elétrica;

b) insercdao de novas tecnologias e servicos voltados para o consumidor de energia
elétrica; e

c) tarifas de servicos regulados de eletricidade e componentes tarifarios;

IT - acompanhar o desempenho da distribuicao de energia elétrica; e

IIT - interagir com os fiscos estaduais, distrital e federal, com vistas a promover a
racionalidade tributaria sobre assuntos de competéncia do Departamento.

Art. 29. A Secretaria Nacional de Petréleo, Gas Natural e Biocombustiveis compete:
I - promover estudos das bacias sedimentares brasileiras e propor diretrizes para
licitagOes das areas destinadas a exploragdo e a producao de petréleo e gas natural;



I - monitorar, avaliar e propor medidas preventivas e corretivas para garantir a
participacdo equilibrada dos derivados de petréleo, do gas natural e dos biocombustiveis na
matriz energética nacional;

IIT - subsidiar os estudos de planejamento dos setores de petréleo, gas natural e
biocombustiveis;

IV - monitorar e avaliar o funcionamento e o desempenho dos setores de petréleo, gas
natural e biocombustiveis e propor as revisoes, as atualizacOes e as correcdes dos modelos em
curso;

V - articular-se com agéncias reguladoras, entidades vinculadas ao Ministério,
concessionarias e demais entidades dos setores de competéncia da Secretaria e orienta-las quanto
as politicas aprovadas;

VI - promover, desenvolver e executar acoes e medidas preventivas e corretivas para
garantir o abastecimento satisfatério de petréleo, gas natural e biocombustiveis e o atendimento
adequado aos consumidores, inclusive em situacoes de contingéncia;

VII - coordenar e promover programas de incentivos e agdes para atrair investimentos
e negaocios para os setores nacionais de petrdleo, gas natural e biocombustiveis, inclusive quanto
a avaliacdo do enquadramento em regimes especiais de incentivos;

VIII - monitorar e estimular atividades de pesquisa e desenvolvimento tecnolégico
nos setores de petrdleo, gas natural e biocombustiveis, inclusive quanto ao aproveitamento de
fontes ndo convencionais de hidrocarbonetos;

IX - monitorar, em conjunto com a ANP, o aproveitamento racional das reservas de
hidrocarbonetos;

X - propor politicas publicas destinadas ao incremento da participacdo da industria
nacional de bens e servigcos nos setores de petroleo, gas natural e biocombustiveis;

XI - facilitar, em conjunto com a Subsecretaria de Sustentabilidade, a interagdo entre
o setor produtivo e os 6rgaos de meio ambiente;

XII - propor as diretrizes a serem observadas pela ANP para a elaboracdo das minutas
dos editais e dos contratos para exploracdo e producao de petroleo e gas natural;

XIII - coordenar o processo de outorgas e autorizacoes dos setores de petroleo, gas
natural e biocombustiveis;

XIV - elaborar estudos para subsidiar a politica de comercializacdao dos
hidrocarbonetos que couberem a Unido;

XV - prestar apoio técnico ao Conselho Nacional de Politica Energética em assuntos
de sua area de atuacao; e

XVI - apoiar a elaboracdo e a gestdo de contratos, convénios, parcerias e outros
instrumentos de cooperacdao técnica com orgdos publicos, agentes setoriais e organismos
internacionais relacionados as atribui¢des da Secretaria.

Art. 30. Ao Departamento de Politica de Exploragcdo e Producdo de Petroleo e Gas
Natural compete:

I - monitorar a participacdo da industria nacional de bens e servigos no suprimento da
industria de exploracao e producao de petrdleo e gas natural, considerados o acompanhamento e a
fiscalizagdo realizados pela ANP e as politicas sobre esse tema, em articulacdo com outros érgaos
da administracdo publica;

IT - propor, implementar e promover a melhoria continua de politicas publicas que
visem ao fomento e a atracdo de investimentos para os setores de exploracdo e producdo de



petroleo, gas natural e outros hidrocarbonetos fluidos no Pais, em articulacdo com outros 6rgaos
da administracdo publica;

I1I - propor a elaboragdo de estudos a serem utilizados no planejamento das atividades
e das outorgas de areas para exploracao e producao de petroleo e gas natural, incluidas a analise
do potencial petrolifero das bacias sedimentares brasileiras, a avaliacdo ambiental e o
aproveitamento racional das reservas de hidrocarbonetos;

IV - propor os parametros técnicos e econdomicos dos contratos de partilha de
producdo a serem submetidos ao Conselho Nacional de Politica Energética, a partir de estudos
elaborados pela ANP e pela Pré-Sal Petr6leo S.A - PPSA;

V - supervisionar a Pré-Sal Petréleo S.A - PPSA na gestao e representacdao da Unido
nos contratos de partilha de producgao;

VI - propor diretrizes a serem observadas pela ANP na elaboracao das minutas dos
editais e dos contratos para exploragdo e producao de petréleo e gas natural; e

VII - propor ao Conselho Nacional de Politica Energética a criacio de areas
estratégicas para exploracao e producdo de petréleo e gas natural, para serem contratadas sob o
regime de partilha de producao.

Art. 31. Ao Departamento de Gas Natural compete:

I - subsidiar acdes e politicas do Ministério relacionadas ao setor de gas natural;

IT - propor diretrizes para a participacdao do gas natural na matriz energética e o seu
uso como matéria-prima;

IIT - interagir com os fiscos estaduais, distrital e federal, com vistas a promover a
racionalidade tributaria sobre o gas natural;

IV - monitorar o mercado e a formacdo dos precos do gas natural, bem como sua
competitividade em relagdo a seus substitutos diretos;

V - articular-se com os Estados e o Distrito Federal para a harmonizacdo e o
aperfeicoamento das normas relativas a industria do gas natural; e

VI - acompanhar e monitorar a produgdo, a oferta e a logistica de gas natural, com
vistas ao abastecimento adequado do mercado nacional.

Art. 32. Ao Departamento de Combustiveis Derivados de Petr6leo compete:

I - propor diretrizes e politicas publicas destinadas a garantia do abastecimento de
combustiveis derivados de petréleo;

IT - avaliar o nivel e o tipo de dependéncia externa de derivados de petréleo no
atendimento a demanda do Pais;

IIT - propor medidas para a racionalidade tributaria no abastecimento de derivados de
petroleo, em articulacdo com os 6rgaos responsaveis pela politica tributaria;

IV - propor politicas e mecanismos de ampliacdio da competitividade do
abastecimento de derivados de petroleo;

V - propor politicas que estimulem a ampliacdo da infraestrutura de transporte e a
melhoria da logistica de abastecimento de derivados de petrdleo no Pais;

VI - propor politicas que busquem a otimizacdo da producdo dos combustiveis
derivados do petr6leo no Pais;

VII - monitorar a formacdo de precos dos derivados de petréleo no Pais;

VIII - promover programas que atraiam investimentos para o abastecimento de
derivados de petroleo no Pais;



IX - promover atividades de pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico no setor de
derivados de petroleo;

X - tratar de assuntos relacionados a precos de combustiveis, qualidade,
competitividade, logistica, infraestrutura, investimento, planejamento e demais temas correlatos
ao abastecimento de derivados de petroleo, em articulacdo com entidades publicas e privadas,
nacionais e internacionais;

XI - promover a melhoria da qualidade dos derivados de petrdleo, de modo a
minimizar seus efeitos nocivos ao meio ambiente e a satide publica, e a maximizar sua eficiéncia
energética, consideradas as especificidades do Pais; e

XII - monitorar programas de participacdo da industria nacional de bens e servicos,
em bases econdmicas, no abastecimento de derivados de petroleo.

Art. 33. Ao Departamento de Biocombustiveis compete:

I - planejar, elaborar, propor, desenvolver, monitorar, coordenar e executar
programas, acOes e medidas preventivas e corretivas, em conjunto com outras instituicoes
governamentais, com énfase na:

a) garantia do abastecimento de biocombustiveis e combustiveis sintéticos no
territério nacional e na protecdo dos interesses do consumidor quanto a preco, qualidade e oferta
de produtos; e

b) mitigacdo efetiva de emissdes de gases causadores do efeito estufa no setor de
transportes a partir do uso de biocombustiveis, combustiveis sintéticos e outros combustiveis de
baixo carbono;

II - monitorar a formagdo de precos dos biocombustiveis e dos combustiveis
sintéticos no Pais;

IIT - propor politicas de ampliacio da producdo e do uso sustentavel de
biocombustiveis, combustiveis sintéticos e outros combustiveis de baixo carbono no Pais e no
exterior, em bases economicas, sociais e ambientais;

IV - atuar no ambito de acordos, tratados e convénios internacionais relacionados
com biocombustiveis, combustiveis sintéticos e outros combustiveis de baixo carbono, inclusive
em articulacdo com 6rgaos e entidades publicos;

V - coordenar e participar de programas, grupos de trabalhos e comités relacionados
com o desenvolvimento da producdo e do uso sustentavel de biocombustiveis, combustiveis
sintéticos e outros combustiveis de baixo carbono, no Pais e no exterior;

VI - planejar e promover, em articulacio com outras instituicbes governamentais, o
desenvolvimento e a insercao comercial de novos biocombustiveis, combustiveis sintéticos e
outros combustiveis de baixo carbono;

VII - promover e estimular atividades de pesquisa e desenvolvimento tecnolégico no
setor de biocombustiveis, combustiveis sintéticos e combustiveis de baixo carbono derivados de
petrdleo; e

VIII - promover atividades destinadas a atracao de investimentos e negocios para o
setor de biocombustiveis, combustiveis sintéticos e outros combustiveis de baixo carbono.

Art. 34. A Secretaria Nacional de Geologia, Mineracdo e Transformacio Mineral
compete:

[ - implementar, orientar e coordenar as politicas para geologia, mineracao e
transformacgdo mineral;



I - coordenar os estudos de planejamento setoriais e propor acées para o
desenvolvimento sustentavel na mineracao e na transformac¢do mineral;

III - articular-se com agéncias reguladoras, entidades vinculadas ao Ministério e
demais entidades dos setores de competéncia da Secretaria e orienta-las quanto as politicas
aprovadas;

IV - monitorar o aproveitamento racional dos recursos minerais;

V - monitorar e avaliar o funcionamento e o desempenho dos setores de geologia,
mineracdo e transformacdo mineral, e das instituicoes responsaveis, de modo a promover e
propor revisoes, atualizacdes e correcoes dos modelos em curso;

VI - formular e articular propostas de planos e programas plurianuais para os setores
de geologia e mineracao;

VII - promover e estimular atividades de pesquisa e desenvolvimento tecnol6gico nos
dominios da geologia e da inddstria mineral;

VIII - monitorar e avaliar, em conjunto com 6rgdos da administracao publica federal
e com outras instituicdbes competentes, as condicdes e a evolucdo do suprimento de bens
minerais;

IX - estabelecer politicas e procedimentos de concessdo para o setor;

X - coordenar o processo de concessOes de direitos minerarios e supervisionar o
controle e a fiscalizagdao da exploragao e da producao dos bens minerais;

XI - promover, acompanhar e avaliar acOes, projetos e programas que visem ao
desenvolvimento sustentavel na mineracao;

XII - promover articulacbes necessarias para a viabilizacdo de empreendimentos
minerarios, com foco em medidas de apoio aos projetos minerarios prioritarios;

XIIT - analisar e propor acdes com foco na atragcdo dos investimentos para exploracao
e no aproveitamento dos recursos minerais;

XIV - prestar apoio técnico ao Conselho Nacional de Politica Mineral; e

XV - apoiar a elaboracdao e a gestdo de contratos, convénios, parcerias e outros
instrumentos de cooperacdo técnica com Orgdos e entidades publicos, agentes setoriais e
organismos internacionais, relacionados as atribui¢ées da Secretaria.

Art. 35. Ao Departamento de Planejamento e Politica Mineral compete:

I - coordenar a elaboracdo do Plano Nacional de Mineracdo e do Plano de Metas e
Acg0es, suas revisoes e atualizagdes, em articulacdo com os demais planos, politicas e programas
governamentais;

II - conceber e implementar critérios, metodologias, instrumentos de gestdo e
indicadores para a implementacdao e o acompanhamento de politicas publicas, planos, programas,
projetos e acoes do setor mineral;

IIT - desenvolver cenarios, estudos prospectivos e analises econdmicas do setor
mineral, para a formulagdo de politicas e a implementacdo de acGes de desenvolvimento setoriais;

IV - planejar e operacionalizar sistemas de informacdo para o apoio a tomada de
decisdo e ao planejamento do setor mineral;

V - desenvolver estudos de economia mineral; e

VI - acompanhar, em sua area de atuagdo, politicas do setor mineral consideradas
estratégicas pelo Ministério, inclusive aquelas das suas entidades vinculadas.

Art. 36. Ao Departamento de Geologia e Producao Mineral compete:



I - propor politicas, diretrizes e agdes para ampliacdo do conhecimento geolégico e
mineracdo, inclusive para promover o planejamento estratégico do aproveitamento dos recursos
minerais do Pais;

IT - formular diretrizes e estabelecer prioridades para os levantamentos geolégicos
basicos e especificos aos estudos geocientificos, e apoiar, promover e monitorar seus resultados;

IIT - integrar os sistemas de informacdes geolégicas e de recursos minerais;

IV - propor diretrizes e requisitos para o desenvolvimento de estudos e pesquisas
sobre o potencial mineral do Pais;

V - promover e contribuir na formacdo e na implementacdo de linhas de fomento para
capacitacdo, formacdo e desenvolvimento tecnologico sustentavel nos setores de geologia e de
exploragdo mineral, por meio de parcerias, cooperacao e investimento privado;

VI - promover o desenvolvimento e a melhoria dos produtos e servicos de
inventarios, levantamentos geol6gicos e recursos minerais;

VII - coordenar os procedimentos de aprovacao dos atos de outorga na esfera de
competéncia do Ministério e monitorar todos os atos de outorgas relacionados a exploracao
mineral, inclusive aqueles da ANM,;

VIII - coordenar e acompanhar as agdes de execucdo de programas, atividades e
projetos para a implementacdo de diretrizes para a gestdo eficaz dos direitos minerarios no Pais;

IX - analisar e propor agoes relativas ao controle e ao acompanhamento da exploracao
e do aproveitamento dos recursos minerais;

X - acompanhar a evolugao e a implantacao de projetos de pesquisa, lavra e producado
mineral, principalmente daqueles bens minerais dos quais o Pais seja dependente, possua reservas
limitadas ou que sejam de interesse estratégico nacional;

XI - colaborar na elaboracdo de politicas e programas destinados ao desenvolvimento
da mineracdo de minérios nucleares e dos materiais radioativos de ocorréncia natural;

XII - acompanhar a regulacdao do setor mineral brasileiro junto a ANM e a ANSN ; e

XIII - propor acoes, diretrizes e politicas com vistas a melhoria do ambiente de
negocios e a atracao de investimentos para o setor mineral.

Art. 37. Ao Departamento de Desenvolvimento Sustentavel na Mineracao compete:

[ - formular e articular propostas de politicas, planos e programas para o
desenvolvimento sustentavel na mineragao, avaliar e monitorar seus resultados e sua execucao, e
propor revisoes e atualizacdes pertinentes;

II - fortalecer e articular a incorporacdo do componente mineral as politicas
relacionadas a gestdo ambiental, social e territorial, em conjunto com a Subsecretaria de
Sustentabilidade;

IIT - avaliar, articular e contribuir para o planejamento territorial das atividades de
mineracgao;

IV - propor, estimular e apoiar programas e projetos que contribuam para o
desenvolvimento socioeconomico de Municipios mineradores;

V - apoiar e contribuir para a atividade mineral sustentavel e organizada e o
desenvolvimento de melhores praticas ambientais e sociais na mineragao;

VI - propor diretrizes para a melhoria da gestdo socioambiental relativa ao
planejamento, a implantacao e ao fechamento de empreendimentos de mineracdo e ao uso futuro
das areas; e



VII - propor, estimular e apoiar, em conjunto com a Subsecretaria de
Sustentabilidade, programas e projetos que contribuam para a capacitacdio com vistas ao
desenvolvimento sustentavel no setor mineral.

Art. 38. Ao Departamento de Transformacao e Tecnologia Mineral compete:

I - analisar e propor politicas, planos, programas e aprimoramento regulatorio, bem
como promover estudos para a modernizacdo tecnolégica do setor de mineracao e transformacao
mineral, a geracdao de novos produtos e o aproveitamento de rejeitos e residuos da mineracao e
transformacdo mineral;

IT - promover e articular estratégias e acOes para o desenvolvimento de tecnologias
aplicadas a mineracdo e a transformacao mineral;

IIT - articular e acompanhar programas e acoes de insercao tecnologica no setor
mineral;

IV - analisar e acompanhar o desenvolvimento tecnol6gico do setor mineral brasileiro
para a manutencao do aproveitamento de recursos minerais e a inser¢ao de materiais secundarios;

V - acompanhar o monitoramento e atuar no aprimoramento de normas e da gestdo da
seguranca de estruturas da mineracdo e transformacdo mineral, no ambito das competéncias do
Ministério;

VI - articular agOes e prestar apoio técnico para a execucao de programas e projetos
governamentais com vistas ao desenvolvimento de cadeias produtivas de minerais estratégicos; e

VII - promover estudos e acdes para o desenvolvimento de processos e tecnologias no
setor mineral que contribuam para a mitigacao e a adaptacao as mudangas climaticas.

Secao I1I
Dos 6rgaos colegiados

Art. 39. Ao Comité de Monitoramento do Setor Elétrico cabe exercer as
competéncias estabelecidas no art. 14 da Lei n° 10.848, de 15 de marco de 2004, e no Decreto n°
5.175, de 9 de agosto de 2004.

Art. 40. Ao Conselho Nacional de Politica Mineral cabe exercer as competéncias
estabelecidas no art. 5° do Decreto n° 11.108, de 29 de junho de 2022.

Art. 41. Ao Grupo Coordenador de Conservacao de Energia Elétrica do Programa
Nacional de Conservacao de Energia Elétrica cabe exercer as competéncias estabelecidas no art.
4° do Decreto n° 9.863, de 27 de junho de 2019.

Art. 42. Ao Comité Gestor de Indicadores e Niveis de Eficiéncia Energética cabe
exercer as competéncias estabelecidas no art. 2° do Decreto n° 9.864, de 27 de junho de 2019.

Art. 43. Ao Comité Gestor de Eficiéncia Energética cabe exercer as competéncias
estabelecidas no art. 6°-A da Lei n° 9.991, de 24 de julho de 2000.

Art. 44. Ao Comité da Politica Nacional de Biocombustiveis cabe exercer as
competéncias estabelecidas no art. 12 do Decreto n° 9.888, de 27 de junho de 2019.



Art. 45. Ao Comité Técnico Integrado para o Desenvolvimento do Mercado de
Combustiveis, demais Derivados de Petréleo e Biocombustiveis cabe exercer as competéncias
estabelecidas no art. 2° do Decreto n° 9.928, de 22 de julho de 2019.

Art. 46. Ao Comité Gestor do Pr6-Amazonia Legal cabe exercer as competéncias
estabelecidas no art. 7° do Decreto n° 11.059, de 3 de maio de 2022.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

Secao I
Do Secretario-Executivo

Art. 47. Ao Secretario-Executivo incumbe:

I - coordenar, consolidar e submeter ao Ministro de Estado o plano de acdo do
Ministério;

IT - supervisionar e avaliar a implementacdo dos projetos e das atividades do
Ministério;

III - supervisionar e coordenar a articulacdo das unidades do Ministério com os
orgaos centrais dos sistemas relativos as areas de competéncia da Secretaria-Executiva; e

IV - exercer outras atribuicdes que lhe forem cometidas pelo Ministro de Estado.

Secao I1
Dos Secretarios

Art. 48. Aos Secretarios incumbe planejar, dirigir, coordenar, orientar, acompanhar e
avaliar a execucdo das atividades das unidades que integram as suas Secretarias e exercer outras
atribuicdes que lhes forem cometidas pelo Ministro de Estado.

Secao III
Dos demais dirigentes

Art. 49. Ao Chefe de Gabinete do Ministro, aos Chefes de Assessorias Especiais, ao
Consultor Juridico, aos Subsecretarios, aos Diretores e aos demais dirigentes incumbe planejar,
dirigir, coordenar e orientar a execucdo das atividades de suas unidades e exercer outras
atribuicdes que lhes forem cometidas pelo Ministro de Estado, no ambito de suas competéncias.

ANEXOII
(Anexo com redacdo dada pelo Anexo III ao Decreto n°® 12.212, de 8/10/2024, publicado no
DOU de 9/10/2024, em vigor 21 dias apos a publicacdo)

a) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNCOES DE
CONFIANCA DO MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA:

CARGO/ DENOMINACAO

UNIDADE FUNCAO N° | CARGO/FUNCAO

CCE/FCE

1 Assessor Especial CCE 2.15



https://www2.camara.leg.br/legin/fed/decret/2024/decreto-12212-8-outubro-2024-796444-anexo-pe.pdf
https://www2.camara.leg.br/legin/fed/decret/2024/decreto-12212-8-outubro-2024-796444-anexo-pe.pdf

CARGO/ DENOMINACAO
UNIDADE FUNCAO N° | CARGO/FUNCAO CCE/FCE
4 Assessor CCE 2.13
1 Coordenador de Projeto | CCE 3.10
2 Coordenador de Projeto| FCE 3.10
4 Assistente CCE 2.07
1 Assistente Técnico FCE 2.05
GABINETE 1 Chefe de Gabinete CCE 1.15
Assessoria Administrativa 1 Chefe de Assessoria CCE 1.13
1 Assessor FCE 2.13
1 Assessor Técnico FCE 2.12
Coordenacao 1 Coordenador FCE 1.10
1 Coordenador de Projeto | CCE 3.10
1 Assesso.r "l?ecmco FCE 4.10
Especializado
2 Assistente FCE 2.07
1 Assesso.r Tecnlco FCE 4.05
Especializado
Assessqua de Assuntos Parlamentares e 1 Chefe de Assessoria CCE 1.13
Federativos

4 Coordenador de Projeto | CCE 3.10
ASSESSORIA ESPECIAL DE 1 Chefe de Assessoria FCE 1.16

ASSUNTOS TECNICOS Especial ’
Assessor Especial CCE 2.15
Assessor FCE 2.13
Coordenador de Projeto | CCE 3.10
ASSESSORIA ESPECIAL DE APOIO 1 Chefe de Assessoria CCE 1.15

AO MINISTRO Especial )
Assessoria de Cerimonial 1 Chefe de Assessoria CCE 1.13
2 Assessor Técnico CCE 2.12
4 Assessor Técnico CCE 2.10
OUVIDORIA-GERAL 1 Ouvidor FCE 1.13
Divisao 1 Chefe CCE 1.07
Chefe de Projeto I FCE 3.05
CORREGEDORIA Corregedor FCE 1.13
Chefe de Projeto I FCE 3.05
ASSESSORIA ESPECIAL DE 1 Chefe de Assessoria CCE 1.15

COMUNICACAO SOCIAL

Especial




CARGO/ DENOMINACAO
UNIDADE FUNCAO N° CARGO/FUN((;;AO CCE/FCE
Coordenacao-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13
2 Coordenador de Projeto | CCE 3.10
3 Assistente CCE 2.08
ASSESSORIA ESPECIAL DE 1 Chefe de Assessoria FCE 1.15
ASSUNTOS INTERNACIONAIS Especial
Coordenacao-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 1.13
2 Coordenador de Projeto | CCE 3.10
1 Chefe de Projeto 1T CCE 3.07
1 Chefe de Projeto II FCE 3.07
ASSESSORIA ESPECIAL DE Chefe de Assessoria
CONFORMIDADE, INTEGRIDADE E 1 Especial FCE 1.15
CONTROLE INTERNO
Coordenacao-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 1.13
2 Coordenador de Projeto | FCE 3.10
égé?ii%Ré?vgigﬁafégpAng 1 Chefe de Assessoria CCE 1.14
CONSULTORIA JURIDICA 1 Consultor Juridico FCE 1.15
Consultor Juridico
1 Adjunto FCE 1.14
Coordenacdo-Geral 4 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenacgao 2 Coordenador FCE 1.10
1 Assessor Técnico FCE 2.10
Divisdo 2 Chefe FCE 1.07
SECRETARIA-EXECUTIVA 1 Secretario-Executivo CCE 1.18
Secretario-Executivo
1 Adjunto FCE 1.17
1 Diretor de Programa FCE 3.16
3 Assessor Especial FCE 2.15
1 Diretor de Programa CCE 3.15
3 Diretor de Programa FCE 3.15
Gabinete 1 Chefe de Gabinete CCE 1.13
Coordenacao-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13
3 Assessor CCE 2.13
1 Assessor FCE 2.13
2 Assessor Técnico CCE 2.10
1 Coordenador de Projeto | FCE 3.10
SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS 1 Subsecretario FCE 1.15




CARGO/ DENOMINACAO
UNIDADE FUNCAO N° CARGO/FUNC(;AO CCE/FCE
ECONOMICOS E REGULATORIOS
1 Gerente de Projeto CCE 3.13
2 Gerente de Projeto FCE 3.13
1 Coordenador de Projeto| CCE 3.12
1 Chefe de Projeto IT FCE 3.07
SUBSECRETARIADE
GOVERNANCA, ESTRATEGIA E 1 Subsecretério CCE 1.15
PARCERIAS
Coordenacdo-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13
Coordenacao-Geral 3 Coordenador-Geral FCE 1.13
1 Assessor CCE 2.13
Coordenacao 6 Coordenador FCE 1.10
1 Assessor Técnico CCE 2.10
1 Coordenador de Projeto | CCE 3.10
gggigl(\??i};i%}DAA%% 1 Subsecretario FCE 1.15
Coordenacdo-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13
Coordenacao-Geral 2 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenacdo 1 Coordenador FCE 1.10
1 Coordenador de Projeto [ FCE 3.10
1 Chefe de Projeto IT CCE 3.07
1 Chefe de Projeto II FCE 3.07
SUBSECRETARIA DE
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E 1 Subsecretério FCE 1.15
ADMINISTRACAO
Coordenacdo-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13
Coordenacdo-Geral 3 Coordenador-Geral FCE 1.13
1 Assessor CCE 2.13
Coordenacdo 2 Coordenador CCE 1.10
Coordenacao 8 Coordenador FCE 1.10
Divisao 8 Chefe CCE 1.07
Divisao 4 Chefe FCE 1.07
3 Assistente CCE 2.07
4 Assistente FCE 2.07
R e
Servico 1 Chefe CCE 1.05
Servico 1 Chefe FCE 1.05
4 Assistente Técnico CCE 2.05




CARGO/ DENOMINACAO
UNIDADE FUNCAO N° CARGO/FUN((;;AO CCE/FCE
2 Assistente Técnico FCE 2.05
Assessor Técnico
10 Especializado FCE 4.05
4 Assistente Técnico FCE 2.04
Assessor Técnico
3 Especializado FCE 4.04
SUBSECRETARIA DE .
TECNOLOGIA E INOVACAO 1 Subsecretério FCE 1.15
Coordenacao-Geral 3 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenacdo 3 Coordenador FCE 1.10
SECRETARIA NACIONAL DE
TRANSICAO ENERGETICA E 1 Secretario CCE 1.17
PLANEJAMENTO
Diretor de Programa FCE 3.15
Gabinete Chefe de Gabinete FCE 1.13
Coordenador de Projeto | CCE 3.10
DEPARTAMENTO DE TRANSIGKO || Dircto FCE 115
Coordenacao-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13
Coordenacao-Geral 2 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenacao 4 Coordenador FCE 1.10
Divisdo 1 Chefe CCE 1.08
DEPARTAMENTO DE
INFORMACOES, ESTUDOS E 1 Diretor CCE 1.15
EFICIENCIA ENERGETICA
Coordenacao-Geral 3 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenacao 4 Coordenador FCE 1.10
Divisao 1 Chefe CCE 1.08
DEPARTAMENTO DE
PLANEJAMENTO E OUTORGAS DE 1 Diretor FCE 1.15
GERACAOQO DE ENERGIA ELETRICA
Coordenacao-Geral 3 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenacao 5 Coordenador FCE 1.10
Divisado 1 Chefe CCE 1.08
DEPARTAMENTO DE 1 Diretor FCE 1.15

PLANEJAMENTO E OUTORGAS DE
TRANSMISSAO E DISTRIBUICAO
DE ENERGIA ELETRICA E




CARGO/ DENOMINACAO
UNIDADE FUNCAO N° CARGO/FUNC(;AO CCE/FCE
INTERLIGACOES
INTERNACIONAIS
Coordenacdo-Geral 2 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenacao 4 Coordenador FCE 1.10
Divisado 1 Chefe CCE 1.08
Ei%%%?ﬁ%ﬁl,}lﬁ%lgNAL DE 1 Secretario CCE 1.17
Diretor de Programa FCE 3.15
Gabinete Chefe de Gabinete CCE 1.13
Assessor Técnico CCE 2.10
DEPARTAMENTO DE POLITICAS 1 Dircto FCE 115
Coordenacdo-Geral 3 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenacao 4 Coordenador FCE 1.10
1 Assistente CCE 2.07
DEPARTAMENTO DE N
DESEMPENHO DA OPERACAO DO 1 Diretor FCE 1.15
SISTEMA ELETRICO
Coordenacdo-Geral 3 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenacao 4 Coordenador FCE 1.10
1 Assistente CCE 2.07
DEPARTAMENTO DE )
UNIVERSALIZACAO E POLITICAS 1 Diretor FCE 1.15
SOCIAIS DE ENERGIA ELETRICA
Coordenacdo-Geral 2 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenacdo 2 Coordenador FCE 1.10
1 Assistente CCE 2.07
DEPARTAMENTO DE POLITICAS : Dieor | FCE 115
Coordenacdo-Geral 2 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenacdo 2 Coordenador FCE 1.10
1 Assistente CCE 2.07
SECRETARIA NACIONAL DE
PETROLEO, GAS NATURAL E 1 Secretério CCE 1.17
BIOCOMBUSTIVEIS
Gabinete 1 Chefe de Gabinete FCE 1.13
3 Assessor FCE 2.13




CARGO/ DENOMINACAO
UNIDADE FUNCAO N° CARGO/FUN((;;AO CCE/FCE
1 Assessor Técnico CCE 2.10
1 Assistente CCE 2.07
1 Chefe de Projeto II FCE 3.07
Assessor Técnico
1 Especializado FCE 4.05
DEPARTAMENTO DE POLi:fICA DE
EXPLORACAO E PRODUGCAO DE 1 Diretor FCE 1.15
PETROLEO E GAS NATURAL
Coordenacao-Geral Coordenador-Geral FCE 1.13
Assessor Técnico FCE 2.10
Assistente FCE 2.07
Eiﬁ%&g&MENTO DE GAS 1 Diretor FCE 1.15
Coordenacao-Geral 3 Coordenador-Geral FCE 1.13
1 Assessor Técnico FCE 2.10
1 Assistente FCE 2.07
DEPARTAMENTO DE
COMBUSTIVEIS DERIVADOS DE 1 Diretor FCE 1.15
PETROLEOQO
Coordenacao-Geral Coordenador-Geral FCE 1.13
Assessor Técnico FCE 2.10
Assistente FCE 2.07
PR 1 Diretor FCE 1.15
Coordenacao-Geral 3 Coordenador-Geral FCE 1.13
1 Assessor Técnico FCE 2.10
1 Assistente FCE 2.07
SECRETARIA NACIONAL DE
GEOLOGIA, MINERACAO E 1 Secretario CCE 1.17
TRANSFORMACAO MINERAL
Gabinete 1 Chefe de Gabinete CCE 1.13
1 Coordenador de Projeto | FCE 3.10
3 Chefe de Projeto IT CCE 3.07
1 Assistente Técnico FCE 2.06
DEPARTAMENTO DE
PLANEJAMENTO E POLITICA 1 Diretor FCE 1.15

MINERAL




CARGO/ DENOMINACAO
UNIDADE FUNCAO N° CARGO/FUNC(;AO CCE/FCE
Coordenacao-Geral 2 Coordenador-Geral FCE 1.13
1 Coordenador de Projeto | FCE 3.10
1 Chefe de Projeto IT FCE 3.07
E&gﬁ%&%ﬁﬁgﬁfwmw\ E 1 Diretor FCE 1.15
Coordenacdo-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13
Coordenacao-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 1.13
1 Coordenador de Projeto | FCE 3.10
2 Chefe de Projeto II CCE 3.07
DEPARTAMENTO DE
DESENVO’LVIMENTO 3 1 Diretor FCE 1.15
SUSTENTAVEL NA MINERACAO
Coordenacao-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13
Coordenacdo-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 1.13
1 Coordenador de Projeto | FCE 3.10
1 Chefe de Projeto IT FCE 3.07
1 Assistente Técnico CCE 2.06
DEPARTAMENTQ DE
TRANSFORMACAO E 1 Diretor FCE 1.15
TECNOLOGIA MINERAL
Coordenacdo-Geral 2 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenador de Projeto | CCE 3.10
Chefe de Projeto IT CCE 3.07

b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNCOES DE
CONFIANCA DO MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA:

, . SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
CODIGO CCE-UNITARIO
QTD.| VALORTOTAL | QTD. VALOR TOTAL

CCE 1.18 6,41 1 6,41 1 6,41

SUBTOTAL 1 1 6,41 1 6,41
CCE 1.17 6,27 4 25,08 4 25,08
CCE 1.15 5,04 9 45,36 5 25,20
CCE 1.14 4,31 1 4,31 1 4,31
CCE 1.13 3,84 16 61,44 14 53,76
CCE 1.10 2,12 2 4,24 2 4,24
CCE 1.08 1,60 4 6,40 4 6,40
CCE 1.07 1,39 9 12,51 9 12,51
CCE 1.05 1,00 1 1,00 1 1,00




CCE 2.15 5,04 3 15,12 2 10,08
CCE 2.13 3,84 4 15,36 9 34,56
CCE 2.12 3,10 2 6,20 2 6,20
CCE 2.10 2,12 7 14,84 9 19,08
CCE 2.08 1,60 3 4,80 3 4,80
CCE 2.07 1,39 8 11,12 12 16,68
CCE 2.06 1,17 2 2,34 1 1,17
CCE 2.05 1,00 5 5,00 4 4,00
CCE 3.15 5,04 1 5,04 1 5,04
CCE 3.13 3,84 1 3,84 1 3,84
CCE 3.12 3,10 1 3,10 1 3,10
CCE 3.10 2,12 15 31,80 14 29,68
CCE 3.07 1,39 8 11,12 8 11,12
SUBTOTAL 2 106 290,02 107 281,85
FCE 1.17 3,76 1 3,76 1 3,76
FCE 1.16 3,48 1 3,48 1 3,48
FCE 1.15 3,03 18 54,54 22 66,66
FCE 1.14 2,59 1 2,59 1 2,59
FCE 1.13 2,30 59 135,70 59 135,70
FCE 1.10 1,27 49 62,23 50 63,50
FCE 1.07 0,83 6 4,98 6 4,98
FCE 1.05 0,60 1 0,60 1 0,60
FCE 2.15 3,03 4 12,12 3 9,09
FCE 2.13 2,30 S5 11,50 6 13,80
FCE 2.12 1,86 1 1,86 1 1,86
FCE 2.10 1,27 4 5,08 5 6,35
FCE 2.07 0,83 10 8,30 10 8,30
FCE 2.06 0,70 1 0,70 1 0,70
FCE 2.05 0,60 4 2,40 3 1,80
FCE 2.04 0,44 4 1,76 4 1,76
FCE 3.16 3,48 - - 1 3,48
FCE 3.15 3,03 4 12,12 5 15,15
FCE 3.13 2,30 2 4,60 2 4,60
FCE 3.10 1,27 11 13,97 10 12,70
FCE 3.07 0,83 7 5,81 6 4,98
FCE 3.05 0,60 3 1,80 2 1,20
FCE 4.10 1,27 1 1,27 1 1,27
FCE 4.07 0,83 3 2,49 3 2,49
FCE 4.05 0,60 12 7,20 12 7,20
FCE 4.04 0,44 3 1,32 3 1,32
SUBTOTAL 3 215 362,18 219 379,32




TOTAL

| 302 |

658,61

| 327 |

667,58

REMANEJAMENTO DE CARGOS COMISSIONADOS EXECUTIVOS - CCE E DE

ANEXO IIT

FUNCOES COMISSIONADAS EXECUTIVAS - FCE

a) DO MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA PARA A SECRETARIA DE GESTAO E
INOVACAO DO MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVACAO EM SERVIGCOS

PUBLICOS:

, ) DO MME PARA A SEGES/MGI
CODIGO CCE-UNITARIO QTD. VALOR TOTAL
CCE 1.15 5,04 11 55,44
CCE 1.13 3,84 11 42,24
CCE 1.10 2,12 7 14,84
CCE 1.09 1,67 1 1,67
CCE 1.06 1,17 1 1,17
CCE 1.05 1,00 1 1,00
CCE 2.13 3,84 1 3,84
CCE 2.05 1,00 1 1,00
CCE 3.15 5,04 2 10,08
CCE 3.14 4,31 4 17,24
CCE 3.12 3,10 2 6,20
CCE 3.11 2,47 1 2,47
CCE 3.10 2,12 6 12,72
CCE 3.09 1,67 1 1,67
CCE 3.08 1,60 6 9,60
CCE 3.07 1,39 6 8,34
CCE 3.06 1,17 8 9,36
CCE 3.05 1,00 2 2,00

SUBTOTAL 1 72 200,88
FCE 1.07 0,83 3 2,49
FCE 2.05 0,60 2 1,20
FCE 3.13 2,30 1 2,30
FCE 3.10 1,27 5 6,35
FCE 3.07 0,83 14 11,62
FCE 3.06 0,70 1 0,70
FCE 3.05 0,60 24 14,40
FCE 4.10 1,27 2 2,54
FCE 4.06 0,70 2 1,40
FCE 4.05 0,60 13 7,80
FCE 4.02 0,21 49 10,29




. . DO MME PARA A SEGES/MGI
DI E-UNITARI
CODIGO CCE-U © QTD. VALOR TOTAL
SUBTOTAL 2 116 61,09
TOTAL 188 261,97

b) DA SECRETARIA DE GESTAO E INOVACAO DO MINISTERIO DA GESTAO E DA
INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS PARA O MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA:

. ‘ DA SEGES/MGI PARA O MME
CODIGO CCE-UNITARIO QID. VALOR TOTAL
CCE 1.08 1,60 2 3,20
CCE 1.07 1,39 6 8,34
CCE 2.12 3,10 2 6,20
CCE 2.10 2,12 4 8,48
CCE 2.07 1,39 4 5,56
CCE 2.06 1,17 1 1,17

SUBTOTAL 1 19 32,95
FCE 1.17 3,76 1 3,76
FCE 1.16 3,48 1 3,48
FCE 1.15 3,03 16 48,48
FCE 1.13 2,30 33 75,90
FCE 1.10 1,27 44 55,88
FCE 2.15 3,03 3 9,09
FCE 2.13 2,30 4 9,20
FCE 2.12 1,86 1 1,86
FCE 2.10 1,27 3 3,81
FCE 2.07 0,83 2 1,66
FCE 2.06 0,70 1 0,70
FCE 2.04 0,44 4 1,76
FCE 3.15 3,03 4 12,12
FCE 4.04 0,44 3 1,32
SUBTOTAL 2 120 229,02
TOTAL 139 261,97
ANEXO IV

DEMONSTRATIVO DOS CARGOS COMISSIONADOS EXECUTIVOS - CCE E DAS
FUNCOES COMISSIONADAS EXECUTIVAS - FCE, TRANSFORMADOS NOS TERMOS
DO DISPOSTO NO ART. 7° DA LEI N° 14.204, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021



£ CCE- SITUACAO ATUAL (a)| SITUACAO NOVA (b) DIFERENGA
CODIGO UNITARIO (c=b-a)
QTD. [VALOR TOTAL | QTD. [ VALOR TOTAL [QTD. | VALOR TOTAL
CCE-15 5,04 13 65,52 - - -13 -65,52
CCE-14 4,31 4 17,24 - - -4 -17,24
CCE-13 3,84 12 46,08 - - -12 -46,08
CCE-11 2,47 1 2,47 - - -1 -2,47
CCE-10 2,12 9 19,08 - - -9 -19,08
CCE-9 1,67 2 3,34 - - -2 -3,34
CCE-8 1,6 4 6,40 - - -4 -6,40
CCE-7 1,39 - - 4 5,56 4 5,56
CCE-6 1,17 8 9,36 - - -8 -9,36
CCE-5 1 5 5,00 - - -5 -5,00
CCE-3 0,37 - - 2 0,74 2 0,74
FCE-17 3,76 - - 1 3,76 1 3,76
FCE-16 3,48 - - 1 3,48 1 3,48
FCE-15 3,03 - - 23 69,69 23 69,69
FCE-13 2,3 - - 36 82,80 36 82,80
FCE-12 1,86 - - 1 1,86 1 1,86
FCE-10 1,27 - - 40 50,80 40 50,80
FCE-7 0,83 15 12,45 - - -15 -12,45
FCE-6 0,7 2 1,40 - - -2 -1,40
FCE-5 0,6 39 23,40 - - -39 -23,40
FCE-4 0,44 - - 7 3,08 7 3,08
FCE-2 0,21 49 10,29 - - -49 -10,29
TOTAL 163 222,03 115 221,77 -48 -0,26




