ANEXO |
ESTRUTURA REGIMENTAL DO MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA

CAPITULO | .
DA NATUREZA E DA COMPETENCIA

Art. 12 O Ministério de Minas e Energia, 6rgdo da administracdo publica
federal direta, tem como dreas de competéncia os seguintes assuntos:

| - politicas nacionais de aproveitamento dos recursos energéticos, incluidos
recursos hidricos, edlicos, solares, nucleares e de demais fontes;

Il - politicas nacionais de integracdo do sistema elétrico;

IIl - politicas tarifarias para o setor de energia elétrica;

IV - politicas de integragdo energética com outros paises;

V - politicas nacionais do petréleo, do combustivel, do biocombustivel, do
gas natural e de energia elétrica;

VI - politicas nacionais de geologia, de exploragdo e de produgdo de
recursos minerais e energéticos;

VIl - politica nacional de mineragdao e transformagdo mineral;

VIIl - politicas nacionais de sustentabilidade e de desenvolvimento
econdmico, social e ambiental dos recursos elétricos, energéticos e minerais;

IX - diretrizes para o planejamento dos setores de minas e de energia;

X - universalizagdo do acesso e do uso da energia elétrica, inclusive a
energizagdo rural;

Xl - elaboragdo e aprovagdo das outorgas relativas aos setores de minas e
de energia;

XIl - avaliagdo ambiental estratégica, quando couber, em conjunto com o
Ministério do Meio Ambiente e Mudanga do Clima e os demais 6rgdos relacionados;

XIll - participagdo em negociagGes internacionais relativas aos setores de
minas e de energia;

XIV - fomento ao desenvolvimento e adogdo de novas tecnologias relativas
aos setores de minas e de energia; e

XV - equilibrio conjuntural e estrutural entre a oferta e a demanda de
energia elétrica no Pais.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 22 O Ministério de Minas e Energia tem a seguinte estrutura organizacional:
| - érgdos de assisténcia direta e imediata ao Ministro de Estado de Minas e Energia:
a) Gabinete;
b) Assessoria Especial de Assuntos Técnicos;
c) Assessoria Especial de Apoio ao Ministro;
d) Ouvidoria-Geral;
e) Corregedoria;
f) Assessoria Especial de Comunicacdo Social;
g) Assessoria Especial de Assuntos Internacionais;
h) Assessoria Especial de Conformidade, Integridade e Controle Interno;
i) Assessoria de Participagdo Social e Diversidade;
j) Consultoria Juridica; e
k) Secretaria-Executiva:
. Subsecretaria de Assuntos Econdmicos e Regulatdrios;
. Subsecretaria de Governanga, Estratégia e Parcerias;
. Subsecretaria de Sustentabilidade;
. Subsecretaria de Planejamento, Orgamento e Administracdo; e
. Subsecretaria de Tecnologia e Inovagao;
- orgdos especificos singulares:
a) Secretaria Nacional de Transi¢cdo Energética e Planejamento:
1. Departamento de Transicdo Energética;
2. Departamento de Informacgdes, Estudos e Eficiéncia Energética;
3. Departamento de Planejamento e Outorgas de Geragdo de Energia Elétrica; e
4. Departamento de Planejamento e Outorgas de Transmissdo e Distribuicdo
de Energia Elétrica e InterligagGes Internacionais;
b) Secretaria Nacional de Energia Elétrica:
1. Departamento de Politicas para o Mercado;
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2. Departamento de Desempenho da Operagdo do Sistema Elétrico;

3. Departamento de Universalizagdo e Politicas Sociais de Energia Elétrica;
e

4. Departamento de Politicas Setoriais;

) Secretaria Nacional de Petrdleo, Gas Natural e Biocombustiveis:

. Departamento de Politica de Exploragdo e Produgdo de Petréleo e Gas Natural;
2. Departamento de Gas Natural;

3. Departamento de Combustiveis Derivados de Petrdleo; e

4. Departamento de Biocombustiveis; e

d) Secretaria Nacional de Geologia, Mineragdo e Transformag¢do Mineral:
1. Departamento de Planejamento e Politica Mineral;

2. Departamento de Geologia e Produg¢dao Mineral;

3. Departamento de Desenvolvimento Sustentavel na Mineragdo; e

4. Departamento de Transformagdo e Tecnologia Mineral;

IIl - érgdos colegiados:

e
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a) Comité de Monitoramento do Setor Elétrico;

b) Conselho Nacional de Politica Mineral;

¢) Grupo Coordenador de Conservacdo de Energia Elétrica do Programa
Nacional de Conservagdo de Energia Elétrica;

d) Comité Gestor de Indicadores e Niveis de Eficiéncia Energética;

e) Comité Gestor de Eficiéncia Energética;

f) Comité da Politica Nacional de Biocombustiveis;

g) Comité Técnico Integrado para o Desenvolvimento do Mercado de Combustiveis,
demais Derivados de Petrdleo e Biocombustiveis; e

h) Comité Gestor do Pro-Amazonia Legal; e

IV - entidades vinculadas:

a) autarquias:

1. Agéncia Nacional de Mineragdao - ANM;

2. Agéncia Nacional do Petrdleo, Gas Natural e Biocombustiveis - ANP;

3. Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL; e
4. Autoridade Nacional de Seguranga Nuclear - ANSN;
b
1.

-

empresas publicas:
Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM;
. Empresa de Pesquisa Energética - EPE;
3 Empresa Brasileira de Administracdo de Petréleo e Gas Natural S.A. - Pré-
Sal Petréleo S.A. - PPSA; e
4. Empresa Brasileira de Participagdes em Energia Nuclear e Binacional S.A. - ENBPar; e
c) sociedades de economia mista:
1. Petrdleo Brasileiro S.A. - Petrobras; e
2. Nuclebras Equipamentos Pesados S.A. - NUCLEP.

N+

CAPITULO I
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS
Secdo |
Dos orgaos de assisténcia direta e imediata ao Ministro de Estado de Minas e
Energia

Art. 32 Ao Gabinete compete:

| - assistir o Ministro de Estado em sua representagdo politica e social;

I - ocupar-se das relagGes publicas e do preparo e despacho de seu expediente pessoal;

Il - acompanhar o andamento dos projetos de interesse do Ministério em
tramitacdo no Congresso Nacional;

IV - providenciar o atendimento as consultas e aos requerimentos
formulados pelo Congresso Nacional;

V - providenciar a publicacdo oficial e a divulgagdo das matérias relacionadas
a drea de atuagdo do Ministério; e

VI - intermediar as relagdes entre o cidaddo e o Ministério, por meio da
Ouvidoria-Geral, incluido o acompanhamento das medidas necessarias junto aos seus
6rgdos internos e as suas entidades vinculadas.

Art. 42 A Assessoria Especial de Assuntos Técnicos compete:

| - prestar informagdes técnicas ao Ministro de Estado e emitir pareceres de
mérito em assuntos designados;

Il - coordenar, em articulagdo com a Secretaria-Executiva e as demais
unidades técnicas, projetos designados pelo Ministro de Estado; e

Il - promover a articulagdo institucional para avaliagdo de assuntos técnicos
de interesse do Ministro de Estado.

Art. 52 A Assessoria Especial de Apoio ao Ministro compete:

| - planejar, elaborar e coordenar a agenda do Ministro de Estado;

Il - comunicar os eventos, as cerimoOnias e as viagens do Ministro de Estado
aos orgdos envolvidos e aos demais interessados;

IIl - garantir a execugdo da agenda, em articulagdo com a Assessoria Especial
de Comunicagdo Social e os demais drgdos envolvidos; e

IV - supervisionar o registro e a publicidade da agenda do Ministro de Estado.

Art. 62 A Ouvidoria-Geral compete:

| - executar as atividades de ouvidoria previstas no art. 13 da Lei n? 13.460,
de 26 de junho de 2017, e as atividades de acesso a informagdo previstas na Lei n2
12.527, de 18 de novembro de 2011;

Il - planejar, coordenar e monitorar o atendimento as manifestagdes
recebidas dos cidaddos e as atividades de acesso a informagao;

Il - exercer a fungdo de canal de recebimento de denuncias no
Ministério;

IV - planejar, coordenar, realizar e monitorar as avaliagdes de satisfagdo com
os servicos do Ministério;

V - coordenar e realizar as atividades de encarregado pelo tratamento de
dados pessoais no ambito do Ministério, nos termos do disposto no art. 41 da Lei n2
13.709, de 14 de agosto de 2018;

VI - planejar e coordenar comité técnico das ouvidorias dos 6rgdos e das
entidades vinculados ao Ministério e supervisionar as atividades e os resultados decorrentes
da participagdo social nas ouvidorias;

VII - representar o Ministério e as suas entidades vinculadas em grupos, comités
e féruns relacionados as atividades de ouvidoria, participagdo social, controle social ou
protecdo de dados pessoais;

VIII - planejar, coordenar e supervisionar a execugdo das atividades do Ministério
relacionadas ao Sistema de Ouvidoria do Poder Executivo federal e das atividades junto a
Ouvidoria-Geral da Unido; e

IX - planejar, promover e coordenar as a¢des de participagdo social no
ambito do Ministério, especialmente quanto a:

a) conselhos de usuarios;

b) carta de servigos;

c) audiéncias e consultas publicas; e

d) pesquisas de opinido.

Paragrafo Unico. As atividades decorrentes de participagdo social no ambito
da Ouvidoria-Geral serdo realizadas em articulagdo com a Assessoria de Participagdo
Social e Diversidade.

Art. 72 A Corregedoria, unidade setorial do Sistema de Correicdo do Poder
Executivo Federal, compete:

| - promover as atividades de prevengdo e de correicdo para verificar a
regularidade e a eficacia de servigos e propor medidas saneadoras ao seu funcionamento;
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Il - instaurar as sindicancias e os processos administrativos disciplinares,
observado o disposto no art. 56 da Lei n? 10.233, de 5 de junho de 2001, e no art.
14 da Lei n? 11.182, de 27 de setembro de 2005;

Il - examinar as representacGes e os demais expedientes que tratem de
irregularidades funcionais e proceder a seus juizos de admissibilidade;

IV - julgar e aplicar penalidades, em sindicancias e processos administrativos
disciplinares, nos casos de adverténcia ou de suspensdo por até trinta dias, observado
o disposto no art. 56 da Lei n? 10.233, de 2001, e no art. 14 da Lei n? 11.182, de
2005;

V - instruir os processos administrativos disciplinares cujas penalidades propostas
sejam demissdo, suspensao superior a trinta dias, cassa¢do de aposentadoria ou disponibilidade,
destituicdo de cargo em comissdo ou destituicdo de fungdo comissionada, para remessa ao
Ministro de Estado;

VI - instruir os procedimentos de apuragdo de responsabilidade de entes
privados de que trata a Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, observadas as
disposi¢cbes legais; e

VIl - exercer as competéncias previstas no art. 52 do Decreto n? 5.480, de
30 de junho de 2005.

Art. 82 A Assessoria Especial de Comunicacdo Social compete:

| - planejar, coordenar e executar a politica de comunicagdo social e de
publicidade e relagbes institucionais do Ministério, de acordo com as diretrizes da
Secretaria de Comunicagdo Social da Presidéncia da Republica;

Il - providenciar a divulgagdo de matérias relacionadas a 4rea de atuagdo do
Ministério e de suas entidades vinculadas;

Il - exercer atividades relativas a assessoria de imprensa do Ministério;

IV - exercer as atividades de comunicagdo social relativas as realizagdes do Ministério; e

V - articular com as entidades vinculadas a comunicagdo social dos temas
relativos as politicas publicas de competéncia do Ministério.

Art. 92 A Assessoria Especial de Assuntos Internacionais compete:

| - assistir o Ministro de Estado e os dirigentes das unidades do Ministério
e das suas entidades vinculadas na coordenagdo e na supervisdo de assuntos
internacionais, bilaterais e multilaterais relacionados as areas de minas e de energia;

Il - identificar, em articulagdo com o Ministério das RelagGes Exteriores, os
assuntos de interesse da politica externa brasileira que demandem a participagdo das
unidades do Ministério de Minas e Energia;

Il - articular-se com as unidades do Ministério de Minas e Energia para
identificar iniciativas de cooperagdo e parceria internacional e intermediar as a¢des em
conjunto com o Ministério das Relagdes Exteriores;

IV - articular-se com representagGes diplomaticas, agéncias governamentais
estrangeiras e organizagdes multilaterais, analisar e propor ao Ministro de Estado a celebragdo
de acordos ou a adesdo a acordos de cooperacdo em areas de interesse do Ministério;

V - coordenar, orientar e subsidiar a participagdo do Ministro de Estado ou de seu
representante e dos dirigentes das unidades do Ministério e das suas entidades vinculadas em
foruns e reunides internacionais relacionados a area de atuagdo do Ministério;

VI - articular-se com o Ministério das Relagdes Exteriores e atuar como
interlocutor do Ministério de Minas e Energia junto aquele 6rgao;

VIl - prestar apoio as missdes estrangeiras, para concretizar agdes
relacionadas as areas especificas do Ministério;
VIII - participar, quando designada, de reuniGes com organismos

internacionais, governos estrangeiros e instituigdes governamentais, conferéncias e
eventos relacionados a politica nacional de minas e energia; e

IX - orientar e subsidiar as acBes de integracdo energética no ambito internacional.

Art. 10. A Assessoria Especial de Conformidade, Integridade e Controle Interno compete:

| - assessorar o Ministro de Estado nas areas de controle e de transparéncia
de gestdo de riscos para integridade;

Il - assistir o Ministro de Estado no pronunciamento previsto no art. 52 da
Lei n2 8.443, de 16 de julho de 1992;

Il - prestar orientagdo técnica ao Secretdrio-Executivo, aos gestores do
Ministério e aos representantes indicados pelo Ministro de Estado em conselhos e
comités, nas areas de controle, de transparéncia e de gestdo de riscos para
integridade;

IV - elaborar, em conjunto com as unidades do Ministério, o relatério anual de gestao;

V - prestar orientagdo técnica e acompanhar os trabalhos das unidades do
Ministério com vistas a subsidiar a elaboragdo da prestacdo de contas anual do
Presidente da Republica e do relatério de gestdo;

VI - prestar orientacdo técnica na elaboragdo e na revisdo de normas
internas e de manuais, com vistas a melhoria dos controles internos;

VII - interagir com as unidades de auditoria interna das entidades vinculadas ao
Ministério, com vistas a subsidiar a supervisdo ministerial, inclusive quanto ao planejamento
e aos resultados dos trabalhos;

VIII - auxiliar na interlocu¢do sobre assuntos relacionados a ética, a
ouvidoria e a correigdo entre as unidades responsaveis no Ministério e os érgdos de
controle interno e externo e de defesa do Estado;

IX - acompanhar processos de interesse do Ministério junto aos drgdos de
controle interno e externo e de defesa do Estado;

X - acompanhar a implementagdo das recomendag¢des da Controladoria-Geral
da Unido e das deliberagdes do Tribunal de Contas da Unido relacionadas ao Ministério
e as suas entidades vinculadas, e atender a outras demandas provenientes dos dérgdos
de controle, interno e externo, e de defesa do Estado;

Xl - apoiar as a¢Oes de capacitacdo nas areas de controle, de transparéncia
e de gestdo de riscos para integridade;

Xl - atuar, em articulagdo com a Subsecretaria de Governanca, Estratégia e
Parcerias, nas agGes relacionadas a governanga e a gestdo de risco institucional do Ministério;

Xl - formular, fomentar, coordenar e apoiar a implementagdo de planos,
programas, projetos e normas voltados a prevenc¢do e a detecgdo de fraudes e corrupgdo;

XIV - auxiliar o Secretario-Executivo na indicagdo, ao Ministro de Estado, de
nomeagdo, designacdo e exoneragdo de cargo efetivo ou em comissdo, de fungdo de
confianga, de substituicdo, de gratificacdo e de apostilamento no ambito do Ministério,
sobre o preenchimento dos requisitos técnicos e a auséncia de vedacgGes legais;

XV - executar, em conjunto com as areas competentes do Ministério, acGes
de supervisdo ministerial, com o objetivo de orientar e coordenar as entidades
vinculadas ao Ministério quanto ao desenvolvimento de boas praticas de governanga e
ao cumprimento de suas atividades finalisticas; e

XVI - desenvolver iniciativas, em conjunto com a Secretaria-Executiva, para
estimular o aprimoramento da governanca e integridade no setor privado nas areas de
competéncia do Ministério.

Art. 11. A Assessoria de Participagdo Social e Diversidade, compete:

| - articular e promover, sob a coordenagdo da Secretaria-Geral da Presidéncia da
Republica, as relagdes politicas do Ministério com os diferentes segmentos da sociedade civil;

Il - fortalecer e coordenar os mecanismos e as instancias democraticas de
didlogo e a atuagdo conjunta entre a administragdo publica federal e a sociedade
civil;

Ill - fomentar e estabelecer diretrizes e orientagbes a gestdo de parcerias e
relagdes governamentais com organizagdes da sociedade civil; e

IV - assessorar o Ministro de Estado, quanto as competéncias especificas do
Ministério, na formulacdo de politicas e diretrizes para:

a) a promogdo da participagdo social e da igualdade de género, étnica e racial;

b) a protegdo dos direitos humanos; e

c) o enfrentamento de desigualdades sociais e regionais.

Art. 12. A Consultoria Juridica, érgao setorial da Advocacia-Geral da Unido, compete:

| - prestar assessoria e consultoria juridica no dmbito do Ministério;

Il - fixar a interpretagdo da Constituicdo, das leis, dos tratados e dos demais
atos normativos, a ser uniformemente seguida na area de atuagdo do Ministério
quando ndo houver orientagdo normativa do Advogado-Geral da Unido;

Il - atuar, em conjunto com os drgdos técnicos do Ministério, na elaboragdo
de propostas de atos normativos a serem submetidas ao Ministro de Estado;

IV - realizar revisdo final da técnica legislativa e emitir parecer conclusivo
sobre a constitucionalidade, a legalidade e a compatibilidade com o ordenamento
juridico das propostas de atos normativos de interesse do Ministério;

V - assistir o Ministro de Estado no controle interno da legalidade dos atos
do Ministério e de suas entidades vinculadas;

VI - zelar pelo cumprimento e pela observancia das orientagdes dos érgaos
da Advocacia-Geral da Unido; e

VIl - examinar, prévia e conclusivamente, no ambito do Ministério:

a) os textos de convénios, de editais de licitagdo e de contratos ou instrumentos
congéneres a serem publicados e celebrados; e

b) os atos pelos quais se reconhega a inexigibilidade ou se decida pela
dispensa de licitagdo.

Art. 13. A Secretaria-Executiva compete:

| - assistir o Ministro de Estado na supervisdo e na coordenagdo das
atividades das Secretarias integrantes da estrutura do Ministério, dos érgdos colegiados
e das entidades a ele vinculadas;

Il - coordenar e supervisionar as atividades relacionadas ao:

a) Sistema de Pessoal Civil da Administracdo Federal - Sipec;

b) Sistema de Administragdo dos Recursos de Tecnologia da Informagdo - Sisp;

c) Sistema de Servigos Gerais - Sisg;

d) Sistemas de Planejamento e de Orgamento Federal;

e) Sistema de Contabilidade Federal;

f) Sistema de Administragdo Financeira Federal;

g) Sistema de Organizagdo e Inovagdo Institucional do Governo Federal - Siorg;

h) Sistema de Gestdo de Documentos e Arquivos - Siga; e

i) Sistema Integrado de Gestdo Patrimonial - Siads;

Il - consolidar a proposta do orgamento de investimento e do programa de
dispéndios globais das entidades vinculadas;

IV - prestar assisténcia ao Conselho Nacional de Politica Energética e ao
Conselho Nacional de Politica Mineral;

V - auxiliar o Ministro de Estado na definicdo de diretrizes e na
implementagdo de politicas e acBes nas areas de competéncia do Ministério;

VI - gerir as agdes nos programas e nos projetos de cooperagdo técnica e
financeira internacional;

VIl - coordenar o Programa de Andlise de Impacto Regulatério, que incluird
o resultado regulatdrio das politicas e dos programas energéticos e de mineragdo;

VIII - articular e integrar as agdes de sustentabilidade relacionadas com os
empreendimentos das areas de competéncia do Ministério;

IX - coordenar a pauta ambiental, social e de governanga relativa ao
Ministério e as suas entidades vinculadas; e

X - estabelecer e implementar, em articulagdo com as unidades do
Ministério e com as suas entidades vinculadas, procedimentos de acompanhamento,
avaliagdo e revisdo do plano plurianual e dos demais instrumentos de planejamento
governamental.

Paragrafo uUnico. A Secretaria-Executiva exerce, por meio da Subsecretaria de
Governanga, Estratégia e Parcerias, da Subsecretaria de Tecnologia e Inovagdo e da
Subsecretaria de Planejamento, Orgamento e Administragdo, a fungdo de 6rgdo setorial do:

| - Sipec;

Il - Sisp;

Il - Sisg;

IV - Sistemas de Planejamento e de Or¢amento Federal;

V - Sistema de Contabilidade Federal;

VI - Sistema de Administragdo Financeira Federal;

VIl - Siorg;
VIl |- Siga; e
IX - Siads.

Art. 14. A Subsecretaria de Assuntos Econdmicos e Regulatérios compete:

| - assistir e assessorar o Secretario-Executivo no acompanhamento da
politica e das decisdes econdmicas e regulatérias de Governo, e na avaliagdo das
politicas e dos programas do Ministério;

Il - subsidiar o Secretdrio-Executivo na avaliagdo dos impactos econGmicos e
regulatérios dos temas discutidos ou aprovados em comités e colegiados ou em outros
orgdos e entidades sobre as politicas e os programas energéticos e de mineragdo;

IIl - promover, coordenar e consolidar os estudos econdmicos e regulatérios
necessarios a formulagdo, a implementacdo, ao monitoramento e a avaliagdo das
politicas e dos programas energéticos e de mineragdo, inclusive a analise de impacto
regulatério e a avaliagdo de resultado regulatério;

IV - analisar planos ou programas de natureza econOmica e regulatdria
submetidos ao Ministério, acompanhar a implementagdo das medidas aprovadas e
avaliar os resultados;

V - analisar, sob os aspectos econémico e regulatdrio, projetos de legislagcdo
ou de regulamentagdo e emitir pareceres técnicos sobre as matérias pertinentes;

VI - atuar na elaboracdo de documentos, na discussdo técnica e na
viabilizacdo das propostas no ambito de suas competéncias;
VIl - assessorar o Secretdrio-Executivo na formulagdo, na proposi¢do, no

acompanhamento e na coordenagdo da politica energética, de mineragdo e de outros
assuntos relativos ao Ministério;

VIII - articular-se com as agéncias reguladoras vinculadas ao Ministério e
com os demais o6rgdos e instituicdes que compdem a governanca dos setores
energéticos e minerais; e

IX - formular propostas para dirimir conflitos nas relacSes que envolvam
agentes setoriais.

Art. 15. A Subsecretaria de Governanga, Estratégia e Parcerias compete:

| - articular-se com organismos internacionais, em coordenagdo com a
Assessoria Especial de Assuntos Internacionais, para o desenvolvimento e a gestdo de
projetos de interesse do Ministério;

Il - coordenar o processo de planejamento, monitoramento e avaliagdo de
desempenho e resultados das iniciativas de parcerias internacionais em areas relativas
ao Ministério;

Il - consolidar e disponibilizar, em coordenagdo com a Assessoria Especial
de Assuntos Internacionais, as informagdes das iniciativas de parcerias internacionais;

IV - participar, conforme recomendagdes do Secretario-Executivo, da
elaboragdo de comissGes especiais de licitagdo relacionadas as iniciativas de parcerias
internacionais;

V - acompanhar a execug¢do fisica e financeira das iniciativas de parcerias
internacionais;

VI - elaborar e consolidar proposta orgamentaria e previsdo de gastos das
iniciativas de parcerias internacionais;

VIl - disponibilizar dados e informagdes orgamentarias e financeiras das
iniciativas de parcerias internacionais para auditorias internas e externas;
VIl - acompanhar a elaboragdo e supervisionar e avaliar os contratos de

gestdao firmados pelas unidades do Ministério e por suas entidades vinculadas;

IX - coordenar e supervisionar o planejamento estratégico integrado do Ministério;

X - orientar e coordenar o estabelecimento de diretrizes estratégicas para a
elaboragdo dos planos de agdes do Ministério e orientar os sistemas de monitoramento
gerenciais;

Xl - coordenar e monitorar a atuagdo das unidades do Ministério e de suas
entidades vinculadas para cumprir politicas e ag¢les estratégicas;

Xl - acompanhar, em articulagdo com a Assessoria Especial de
Conformidade, Integridade e Controle Interno, os dados e os resultados de
desempenho das empresas estatais vinculadas ao Ministério;

XIIl - formular e implementar estratégias e mecanismos de integragdo e articulagdo
do Ministério com suas entidades vinculadas e com os demais érgdos governamentais;

XIV - assessorar o Secretario-Executivo no acompanhamento da politica
setorial e de pessoal das empresas vinculadas ao Ministério;
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XV - coordenar, orientar, supervisionar e consolidar a elaboragdo do
orgamento de investimento e do programa de dispéndios globais das entidades
vinculadas ao Ministério e promover sua articulagdo com o érgdo central dos Sistemas
de Planejamento e de Or¢amento Federal;

XVI — coordenar e supervisionar, em articulagio com a Subsecretaria de
Planejamento, Or¢gamento e Administracdo, as agdes de planejamento e de orgamento
de investimento, de acordo com os Sistemas de Planejamento e de Orgamento
Federal;

XVII - estabelecer e implementar, em articulagdio com as unidades do
Ministério e com as suas entidades vinculadas, procedimentos de elaboragao,
acompanhamento, avaliagdo e revisdao do plano plurianual e propor medidas para a
corregdo de distor¢ées e para o seu aperfeicoamento;

XVIIl - elaborar modelos e acompanhar a implementagdo dos aspectos de
governanga e gestdo de riscos, em articulagio com as demais unidades do
Ministério;

XIX - articular-se com as entidades vinculadas ao Ministério e com agentes
dos setores energéticos e de mineragdo, com vistas ao desenvolvimento de agbes
conjuntas de governanga e gestdo de riscos;

XX - monitorar o atendimento as demandas de agentes e entidades setoriais,
realizar os registros pertinentes, articular medidas junto as areas envolvidas e monitora-las;

XXI - reunir, organizar e tratar as informagdes de agbes relevantes ao
Ministério produzidas nos o6rgdos e nas entidades a ele vinculadas; e

XXIl - desenvolver e manter registro sistematico de indicadores estratégicos
para o Ministério.

Art. 16. A Subsecretaria de Sustentabilidade compete:

| - assegurar o funcionamento eficiente, coordenado e harmoénico da gestao
socioambiental no Ministério;

Il - subsidiar a formulagdo de politica, planos, programas e diretrizes governamentais
relacionados a promogdo da sustentabilidade na area de atuagdo do Ministério;

Il - monitorar e executar as diretrizes definidas pelo Conselho Nacional de
Politica Energética, pelo Conselho Nacional de Politica Mineral e pelo Comité de
Monitoramento do Setor Elétrico para agdes de meio ambiente;

IV - subsidiar o planejamento de outorga de dareas de exploragdo e produgdo
de petréleo e gas natural;

V - promover a articulagdo para elaboragdo e integracdo de propostas de
regulamentacdo das questdes relativas ao meio ambiente e a promogdo da sustentabilidade,
no ambito de interesse do Ministério;

VI - propor acordos ou convénios relativos ao desenvolvimento sustentdvel
associados aos setores energéticos e de mineragdo;

VIl - promover a articulagdo com instituicdes publicas e privadas relativa ao
planejamento, a implantacdo e ao monitoramento de empreendimentos, com vistas a
gestdo socioambiental e a expansdo dos setores energéticos e de mineragdo;

VIIl - acompanhar o processo de licenciamento ambiental dos empreendimentos
dos setores energéticos e de mineragdo junto as entidades vinculadas do Ministério, aos
orgdos licenciadores e aos demais 6rgdos gestores responsaveis pelo patrimoénio histérico e
artistico nacional, pelos povos indigenas e pelas comunidades quilombolas;

IX - representar o Ministério e promover a unidade de atuagdo em o&rgdos
colegiados de meio ambiente e de recursos hidricos;

X - propor diretrizes e procedimentos para a insergao da variavel ambiental no
planejamento e estimular boas praticas nos setores energéticos e de mineragao;

Xl - promover intercambio de informacgGes, apoiar e propor diretrizes de
politicas relativas a sustentabilidade nos foros e organismos internacionais nas matérias de
sua responsabilidade; e

XIl - propor e promover programas e agdes de capacita¢do para o tema da
sustentabilidade nos setores energéticos e de mineragdo.

Art. 17. A Subsecretaria de Planejamento, Orgamento e Administragdo compete:

| - planejar, coordenar e monitorar a implementagdo, no ambito do Ministério,
das atividades relacionadas ao:

a) Sisg;

b) Sistemas de Planejamento e de Or¢amento Federal;

c) Sistema de Contabilidade Federal;

d) Sistema de Administragdo Financeira Federal;

e) Siorg;

f) Siga; e

g) Sistema Integrado de Administragdo de Recursos Humanos - Siape;

Il - articular os sistemas a que se refere o inciso | com o 6rgdo central e informar e
orientar as unidades do Ministério sobre o cumprimento das normas administrativas estabelecidas;

Il - orientar e consolidar a formalizagdo das propostas orgamentdrias do
Ministério e de suas entidades vinculadas, que integram o orgamento fiscal e o da seguridade
social, de modo a compatibiliza-las com os objetivos, as metas e a alocagdao de recursos, em
conformidade com as diretrizes do 6rgdo central dos Sistemas de Planejamento e de
Org¢amento Federal;

IV - elaborar e consolidar os planos e os programas das atividades de sua area
de competéncia e submeté-los a apreciagdo superior;

V - monitorar e avaliar projetos e atividades;

VI - desenvolver atividades de execugdao orcamentdria, financeira e contdbil no
ambito do Ministério; e

VIl - realizar tomada de contas dos ordenadores de despesa, dos demais
responsaveis por bens e valores publicos e de todo aquele que der causa a perda, extravio
ou outra irregularidade que resulte em danos ao erério.

Art. 18. A Subsecretaria de Tecnologia e Inovagdo compete:

| - definir as diretrizes e coordenar os projetos no ambito das unidades do
Ministério nos temas de governanga de dados, inovacdo e transformacdo digital dos servigos
publicos; e

Il - planejar, coordenar e supervisionar a execugdo das atividades relacionadas
com o Sisp, no ambito do Ministério.

Secao Il
Dos orgdos especificos singulares

Art. 19. A Secretaria Nacional de Transi¢3o Energética e Planejamento compete:

| - desenvolver agbes estruturantes de longo prazo para a implementagdao de
politicas setoriais;

Il - promover visdo integrada do setor energético no ambito do Ministério;

Il - promover a gestdo dos fluxos de energia e dos recursos integrados de energia;

IV - coordenar o sistema de informagdes energéticas;

V - coordenar os estudos de planejamento energético setorial;

VI - promover e apoiar a articulagdo do setor energético;

VIl - apontar as potencialidades do setor energético para politicas de concessdes e
acompanhar a implementagdo dos procedimentos de concessdo e os contratos decorrentes;

VIII - orientar politicas e estimular negdcios sustentaveis de energia alinhados
a transicdo energética para sistemas de baixo carbono;

IX - coordenar agdes e programas de desenvolvimento energético, em especial
nas areas de energia e tecnologias de baixo carbono, de energia renovavel e de eficiéncia
energética;

X - promover estudos sobre o desenvolvimento tecnoldgico que auxiliem na
integracdo entre o planejamento energético e as politicas e investimentos em pesquisa,
desenvolvimento e inovagdo em energia, e articular-se com os 6rgdos e as entidades
relacionadas ao tema;

Xl - definir critérios e diretrizes para a prestacdo de servicos da EPE na drea
de estudos e pesquisas energéticas ao Ministério e ao setor energético;

Xl - subsidiar agdes de gestdo ambiental para orientar os procedimentos
licitatérios do setor energético e acompanhar as agdes deles decorrentes;
Xl - coordenar o processo de outorgas de concessdes, autorizagbes e

permissdes de uso de bem publico para servigos de energia elétrica;

XIV - coordenar os procedimentos de autorizagdo ou de reconhecimento de
projetos prioritarios de energia elétrica, conforme previsto na legislagdo especifica;

XV - coordenar os procedimentos de enquadramento de projetos de energia
elétrica em regimes especiais de incentivos fiscais;
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XVI - coordenar a elaboragdo de estudos e o desenvolvimento de modelos de
integracdo elétrica e energética com outros paises a médio e longo prazos;

XVIl - definir diretrizes para leildes de concessdo do servico publico de
transmissdo e autorizagGes de reforgos e melhorias em instalagdes de transmissdo;

XVIII - coordenar a elaboragdao de estudos voltados para a produgdo e o uso
de insumos energéticos com baixo teor de carbono;

XIX - definir, em articulagdo com a Subsecretaria de Assuntos EconOGmicos e
Regulatérios e com a Secretaria Nacional de Energia Elétrica, as diretrizes para os leildes
de energia elétrica;

XX - apoiar a elaboragdo e a gestdo de contratos, convénios, parcerias e outros
instrumentos de cooperagdo técnica com 6rgdos publicos, agentes setoriais e organismos
internacionais, relacionados as atribui¢des da Secretaria;

XXI - articular-se com agéncias reguladoras, entidades vinculadas ao Ministério,
concessionarias e demais entidades dos setores de competéncia da Secretaria e orienta-
las quanto as politicas aprovadas;

XXII - prestar apoio técnico ao Conselho Nacional de Politica Energética em
assuntos de sua area de atuagdo; e

XXII - desenvolver estratégia nacional de transicdo energética para uso
eficiente dos recursos energéticos e fontes de baixo carbono.

Art. 20. Ao Departamento de Transi¢do Energética compete:

| - identificar e propor novas diretrizes da politica nacional para transigdo
energética do Pais;

Il - identificar e acompanhar demandas de sustentabilidade ambiental nos
estudos energéticos e observar o atendimento, pelo planejamento energético brasileiro,
dos compromissos firmados internacionalmente;

Il - promover e articular estratégias e a¢Ges para o desenvolvimento de energias
e tecnologias de baixo carbono;

IV - promover o desenvolvimento do conhecimento sobre a politica energética
nacional, as energias de baixo carbono, a transicdo energética e as novas tecnologias
identificadas pelo planejamento setorial de longo prazo;

V - promover e contribuir na formagdo e implementagdo de linhas de fomento
para capacitagao, formagdo e desenvolvimento tecnoldgico sustentavel no setor energético,
por meio de parcerias, cooperagao e investimento privado;

VI - acompanhar, planejar e implementar politicas de desenvolvimento de
energias e tecnologias de baixo carbono, contempladas a visdo de longo prazo para os
setores energéticos, as mudangas climéaticas e as perspectivas globais de acesso e uso de
recursos energéticos;

VIl - promover estudos e pesquisas sobre as energias e tecnologias de baixo
carbono e a interface entre energia e meio ambiente;

VIIl - apoiar atividades e programas de pesquisa e desenvolvimento de
energias e tecnologias de baixo carbono, em parceria com a EPE e em articulagdo com o
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, as unidades do Ministério de Minas e
Energia, as agéncias reguladoras e as demais entidades do setor;

IX - implementar a gestdo da inovagdo em energia e promover a prospec¢do
e a captacdo de novas tecnologias, produtos e servicos de energia;

X - propor medidas de atuagdo setorial para a atragdo de novos investimentos
para a promogdo de tecnologias de baixo carbono e da transi¢do energética no Pais;

Xl - orientar e apoiar a formulagdo e a implementagdo de politicas que
contribuam para o combate a pobreza energética e para a redugdo das desigualdades no
acesso a energia, em articulagdo com as demais politicas publicas;

XIl - orientar e apoiar a implementagdo de politicas de transicdo energética e
sustentabilidade no suprimento elétrico dos Sistemas Isolados e Remotos;

Xl - definir diretrizes e critérios para subsidiar a elaboragdo do planejamento
do atendimento aos Sistemas Isolados e a promogdo da integragdo com o planejamento
da operagdo desses Sistemas junto ao Operador Nacional do Sistema Elétrico;

XIV - propor e subsidiar diretrizes para a contratagdo de solugdes de suprimento
de Sistemas Isolados;

XV - exercer a fungdo de Secretaria-Executiva do Comité Gestor do Pré-Amazonia
Legal; e

XVI - promover a articulagdo das politicas para a transigdo energética nos
niveis federal, estadual, distrital e municipal, e entre os demais Ministérios e
entidades.

Art. 21. Ao Departamento de Informagdes, Estudos e Eficiéncia Energética
compete:

| - subsidiar a elaboragdo das politicas de energia de médio e longo prazos e
promover a sua integragdo no ambito interno e externo ao Ministério;

I - propor, coordenar e implementar as iniciativas internacionais sobre
informagdes energéticas, politica energética, eficiéncia energética e planejamento energético
de médio e longo prazos;

Il - implementar as sistematicas de acompanhamento, desenvolvimento,
avaliagdo e controle estratégicos das informagdes energéticas;

IV - promover o desenvolvimento de métodos, critérios e técnicas aplicaveis ao
planejamento energético de médio e longo prazos;

V - propor diretrizes e orientar a elaboragdo dos diagndsticos estratégicos de
recursos e potenciais energéticos e 0s seus Usos;

VI - propor as diretrizes e os requisitos de estudos para subsidiar a montagem
e a realimentagdo de matrizes energéticas nacionais;

VIl - coordenar, promover e propor diretrizes e critérios para a elaboragdo do
planejamento energético nacional de médio e longo prazos;

VIl - apoiar o aperfeicoamento de metodologias e técnicas de planejamento
de energia a médio e longo prazos;

IX - subsidiar e coordenar a elaboragdo dos estudos de expansdo de energia de
médio e longo prazos, em especial do Plano Nacional de Energia e o Plano Decenal de
Expansdo de Energia;

X - subsidiar, apoiar a obtengdo e acompanhar as informagGes energéticas do
balango energético nacional e outras estatisticas e indicadores energéticos, inclusive de
eficiéncia energética;

Xl - construir, avaliar, validar e fornecer dados relacionados ao setor energético
junto a organizagdes internacionais;

XIl - elaborar, coordenar, implementar e avaliar politicas e programas, agoes e
planos estratégicos de eficiéncia energética;

XIIl - propor requisitos e prioridades de estudos, desenvolvimento de metodologias
e tecnologias, e avaliagdes de politicas e programas de eficiéncia energética a EPE, a instituicOes
de ciéncia e tecnologia, e a érgdos e instituicGes responsaveis, governamentais ou ndo; e

XIV - promover e coordenar programas nacionais de conservagdo e uso
racional de energia elétrica, petrdleo e seus derivados, gas natural e outros
combustiveis.

Art. 22. Ao Departamento de Planejamento e Outorgas de Geragdo de Energia
Elétrica compete:

| - subsidiar a elaboragdo das politicas de geracdo de energia elétrica e
promover a sua integragdo nos ambitos interno e externo ao Ministério;

Il - coordenar as agdes e os planos estratégicos de expansdo da geracdo de
energia elétrica e articular-se com os diferentes agentes setoriais e de governanga do
setor energético;

Il - orientar e propor as diretrizes para expansdo do sistema elétrico, com foco
na oferta de geragdo e armazenamento de energia elétrica, bem como o balango oferta
e demanda;

IV - propor diretrizes para o planejamento, a expansdo e os leildes dos servigos
de geracdo e contribuir na elaboragdo de planos e programas, em especial do Plano
Decenal de Expansdo de Energia e do Plano Nacional de Energia;

V - coordenar estudos de planejamento da expansdo da geragdo, tendo como
base os estudos de potencial de oferta e demanda de energia elétrica;

VI - apoiar a defini¢do e as agdes para aprimoramento de parametros constitutivos
da base de dados;

VIl - promover, coordenar e aprovar a programacdo de estudos da EPE
relativos ao planejamento da geragdo e propor diretrizes e critérios para esses estudos;

VIII - promover as articulagdes demandadas pelas a¢des de gestdo socioambiental,
em conjunto com a Subsecretaria de Sustentabilidade, com vistas a expansdo da geracdo de
energia elétrica;
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IX - acompanhar os estudos ambientais dos empreendimentos de geragdo na
etapa de planejamento, quando pertinente;

X - organizar planos, programas e projetos destinados a atrair o interesse de
investidores na ampliagdo da oferta de energia elétrica, considerado o planejamento
previsto para a expansao;

Xl - definir a garantia fisica de empreendimentos de geracdo e propor as
metodologias de calculo associadas;

Xl - analisar, para fins de autorizagdo, as alteragdes de caracteristicas técnicas
de empreendimentos de geragdo de energia;

XIIl - acompanhar e propor ag¢des, no ambito das suas competéncias, no Conselho
Nacional de Recursos Hidricos e em suas Camaras Técnicas, bem como sua integracdo com o
planejamento da geragdo e sua interface com os usos multiplos da agua;

XIV - acompanhar e propor politicas de integragdo com outros paises, quanto
ao aproveitamento energético de cursos de agua compartilhados com paises limitrofes, ao
desenvolvimento de centrais geradoras binacionais ou multilaterais e a importagdo e
exportagdo de energia firme ao Sistema Interligado Nacional;

XV - coordenar e instruir os processos de:

a) outorga para geragdo de energia elétrica;

b) designagdo de empresa responsavel pela prestagdo temporaria do servico
de geracdo de energia elétrica, conforme legislagdo pertinente;

c) extingdo de outorgas de geracdo de energia elétrica;

d) enquadramento de projetos de geragcdo de energia elétrica em regimes
especiais de incentivos fiscais; e

e) aprovagdo de projetos de geragdo de energia elétrica como prioritarios para
fins de emissdo de debéntures incentivadas; e

XVI - propor diretrizes dos leildes de outorgas de geracdo de energia elétrica
ndo prorrogadas, extintas ou para transferéncia de titularidade.

Art. 23. Ao Departamento de Planejamento e Outorgas de Transmissdao e
Distribuicdo de Energia Elétrica e InterligagGes Internacionais compete:

| - realizar os estudos de planejamento da expansdo da infraestrutura de
transmissdo ou demandar a sua elaboragdo diretamente a EPE ;

Il - estabelecer os critérios e as diretrizes para acompanhar, analisar e aprovar
os estudos de expansdo da infraestrutura de transmissdao desenvolvidos pela EPE ;

Il - articular-se com o agente regulador e propor diretrizes para a concepgao
dos processos inerentes as outorgas de concessdo, permissdo e autorizagdo para
transmissdo e distribuicdo de energia elétrica;

IV - propor diretrizes para o planejamento, a expansdo e os leildes de transmissao
e contribuir na elaboragdo de planos e programas, em especial do Plano Decenal de Expansdo
de Energia e do Plano Nacional de Energia;

V - propor e coordenar a elaboragdo de politicas e diretrizes para a integragao
elétrica com outros paises quanto as outorgas de interligagGes internacionais;

VI - acompanhar, na etapa de planejamento, os estudos socioambientais dos
empreendimentos de transmissdo de energia elétrica;

VIl - promover, em conjunto com a Subsecretaria de Sustentabilidade, as
articulagdbes demandadas pelas agbes de gestdo socioambiental, na etapa de
planejamento, com vistas a expansdo da infraestrutura de transmissdo;

VIII - elaborar o plano de outorgas de transmissdo de energia elétrica e definir,
quando necessario, as obras determinativas no ambito dos sistemas de distribuicdo;

IX - solicitar e coordenar a elaboragdo dos estudos e projetos necessarios a
concessdo do servigo publico de transmissdo, incluidos aqueles de que trata o art. 21 da
Lei n2 8.987, de 13 de fevereiro de 1995;

X - coordenar estudos de planejamento da transmissdo com vistas ao
aproveitamento de potencial de geragdo de energia elétrica;

XI - propor diretrizes para os leildes de utilizagdo de margem de escoamento,
em articulagdo com a drea responsavel pelo planejamento da geracdo;

XIl - coordenar e instruir os processos de:

a) outorga de transmissdo e distribuicdo de energia elétrica;

b) designagdo de empresa responsavel pela prestagdo temporaria do servigo
de transmissdo e distribuicdo de energia elétrica;

c) extingdo de outorgas de transmissdo e distribuicdo de energia elétrica;

d) enquadramento de projetos de transmissdo de energia elétrica em regimes
especiais de incentivos fiscais; e

e) aprovagdo de projetos de transmissdo de energia elétrica como prioritarios
para fins de emissdo de debéntures incentivadas;

XIII - propor diretrizes dos leildes de outorgas de transmissdo e distribuicao de
energia elétrica ndo prorrogadas, extintas ou para transferéncia de titularidade;

XIV - coordenar os estudos e a proposicdo de politicas para viabilizar o
desenvolvimento competitivo de novas tecnologias para transmissdo e distribuicdo de
energia elétrica, incluidas aquelas que possam promover a transicdo energética
nacional;

XV - solicitar, coordenar e propor diretrizes e critérios para a elaboragdo de estudos
de planejamento da operagdo da transmissdo ao Operador Nacional do Sistema Elétrico;

XVI - definir o acesso de consumidores livres e autoprodutores ao servigo
publico de transmissdo e conexdo a rede bdsica;

XVII - avaliar a incorporagdo das ampliagdes e dos reforgos propostos pelo Operador
Nacional do Sistema Elétrico ao planejamento da expansdo dos sistemas elétricos; e

XVIII - organizar planos, programas e projetos destinados a atrair o interesse
de investidores no servico de transmissdo.

Art. 24. A Secretaria Nacional de Energia Elétrica compete:

| - avaliar e propor ajustes, solugdes e recomendagdes com vistas a promover
a continuidade e a seguranga do suprimento eletroenergético em todo o territério
nacional e encaminha-los, quando for o caso, ao Comité de Monitoramento do Setor
Elétrico e ao Conselho Nacional de Politica Energética;

Il - atuar na formulagdo e na avaliagdo de politicas publicas sobre:

a) geragdo, transmissdo e distribuicdo de energia elétrica;

b) inser¢do de novas tecnologias e servigos destinados ao consumidor de
energia elétrica;

c) tarifas de servicos regulados de eletricidade e componentes tarifarios; e

d) recursos hidricos, na interface com o setor elétrico;

Ill - acompanhar a expansdo e o desempenho do sistema elétrico;

IV - promover a eficiéncia do setor elétrico brasileiro, por meio da atuagdo na
formulagdo de politicas sobre:

a) modelo e seguranga de mercado;

b) formagdo de preco; e

c) comercializagdo de energia elétrica;

V - coordenar, participar da implementagdo e avaliar politicas sobre:

a) universalizagdo do acesso e do uso da energia elétrica;

b) fomento ao desenvolvimento social e promogdo de cidadania a consumidores
de energia elétrica; e

c) integragdo com paises vizinhos, relacionadas a comercializagdo de energia
elétrica interruptivel;

VI - subsidiar, em conjunto com a Secretaria Nacional de Transi¢do Energética
e Planejamento, a definicdo de diretrizes dos leildes de energia elétrica existente para
atendimento ao Ambiente de Contratagdo Regulada;

VIl - gerenciar os programas e projetos relacionados ao setor de energia
elétrica e promover a articulagdo institucional;

VIII - fornecer informagdes, em sua drea de competéncia, para o planejamento
setorial de energia elétrica;

IX - funcionar como nucleo de gerenciamento dos programas e projetos em
sua area de competéncia;

X - apoiar a elaboragdo e a gestdo de contratos, convénios, parcerias e outros
instrumentos de cooperagdo técnica com érgdos publicos, agentes setoriais e organismos
internacionais, relacionados as atribuicdes da Secretaria;

XI - exercer a fungdo de Secretaria-Executiva do Comité de Monitoramento do
Setor Elétrico;

XII - prestar assisténcia técnica ao Comité de Monitoramento do Setor Elétrico;

Xlll - prestar apoio técnico ao Conselho Nacional de Politica Energética em
assuntos de sua area de atuacgdo; e

XIV - articular-se com agéncias reguladoras, entidades vinculadas ao Ministério,
concessionarias e demais entidades dos setores de competéncia da Secretaria e orienta-
las quanto as politicas aprovadas.

Art. 25. Ao Departamento de Politicas para o Mercado compete:

| - avaliar, propor e participar, com vistas a promover a eficiéncia do setor
elétrico brasileiro, da implementagdo de politicas sobre:

a) modelo e seguranca de mercado;

b) formacgdo de prego; e

c) comercializagdo de energia elétrica;

Il - coordenar, participar da implementagdo e avaliar politicas de integragdo
com paises vizinhos relacionadas a comercializagdo de energia elétrica interruptivel;

Il - acompanhar a expansdo da geracdo e da transmissdao de energia
elétrica;

IV - coordenar a elaboragdo das diretrizes dos leilGes de energia elétrica
existente para atendimento ao Ambiente de Contratagdo Regulada; e

V - subsidiar a Secretaria Nacional de Energia Elétrica na assisténcia técnica ao
Conselho Nacional de Politica Energética e ao Comité de Monitoramento do Setor Elétrico.

Art. 26. Ao Departamento de Desempenho da Operagdo do Sistema Elétrico compete:

| - avaliar e propor ajustes, solugdes e recomendagGes com vistas a promover a
continuidade e a seguranga do suprimento eletroenergético do sistema elétrico brasileiro;

Il - subsidiar e participar da formulagdo, implementagdo e avaliagdo de
politicas sobre recursos hidricos, na interface com o setor elétrico; e

Ill - acompanhar o desempenho da operagdo do sistema elétrico, da geragdo
e da transmissdo de energia elétrica.

Art. 27. Ao Departamento de Universalizagdo e Politicas Sociais de Energia
Elétrica compete:

| - coordenar a formulagdo, participar da implementagdo e avaliar politicas
sobre a universalizacdo do acesso e do uso da energia elétrica;

Il - coordenar a formulagdo, participar da implementagdo e avaliar politicas
sociais e de fomento ao desenvolvimento e promog¢do de cidadania a consumidores de
energia elétrica;

Ill - apoiar a integrag¢do entre politicas publicas e orientar programas para o
uso racional, seguro e produtivo da energia elétrica em comunidades isoladas atendidas
pelas politicas de universalizagdo do acesso e do uso da energia elétrica e no meio
rural;

IV - acompanhar o desempenho do suprimento as comunidades isoladas
atendidas pelas politicas de universalizacdo do acesso e do uso da energia elétrica; e

V - acompanhar estudos e agdes para a transigdo energética e o atendimento
aos Sistemas Isolados.

Art. 28. Ao Departamento de Politicas Setoriais compete:

| - subsidiar e participar da formulagdo, implementagdo e avaliagdo de politicas sobre:

a) geragdo, transmissdo e distribuicdo de energia elétrica;

b) inser¢do de novas tecnologias e servigos voltados para o consumidor de
energia elétrica; e

c) tarifas de servigos regulados de eletricidade e componentes tarifarios;

Il - acompanhar o desempenho da distribuicdo de energia elétrica; e

Il - interagir com os fiscos estaduais, distrital e federal, com vistas a promover
a racionalidade tributaria sobre assuntos de competéncia do Departamento.

Art. 29. A Secretaria Nacional de Petréleo, Gas Natural e Biocombustiveis compete:

| - promover estudos das bacias sedimentares brasileiras e propor diretrizes para
licitagGes das areas destinadas a exploragdo e a produgdo de petréleo e gas natural;

Il - monitorar, avaliar e propor medidas preventivas e corretivas para garantir
a participacdo equilibrada dos derivados de petrdleo, do gas natural e dos biocombustiveis
na matriz energética nacional;

Il - subsidiar os estudos de planejamento dos setores de petrdleo, gas natural
e biocombustiveis;

IV - monitorar e avaliar o funcionamento e o desempenho dos setores de petrdleo,
gdas natural e biocombustiveis e propor as revisdes, as atualizagdes e as corre¢des dos modelos
em curso;

V - articular-se com agéncias reguladoras, entidades vinculadas ao Ministério,
concessionarias e demais entidades dos setores de competéncia da Secretaria e orienta-
las quanto as politicas aprovadas;

VI - promover, desenvolver e executar agdes e medidas preventivas e
corretivas para garantir o abastecimento satisfatério de petréleo, gas natural e
biocombustiveis e o atendimento adequado aos consumidores, inclusive em situacGes de
contingéncia;

VIl - coordenar e promover programas de incentivos e agBes para atrair
investimentos e negdcios para os setores nacionais de petrdleo, gds natural e biocombustiveis,
inclusive quanto a avaliagdo do enquadramento em regimes especiais de incentivos;

VIII - monitorar e estimular atividades de pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico
nos setores de petrdleo, gas natural e biocombustiveis, inclusive quanto ao aproveitamento
de fontes ndo convencionais de hidrocarbonetos;

IX - monitorar, em conjunto com a ANP, o aproveitamento racional das
reservas de hidrocarbonetos;

X - propor politicas publicas destinadas ao incremento da participagdo da industria
nacional de bens e servicos nos setores de petréleo, gas natural e biocombustiveis;

XI - facilitar, em conjunto com a Subsecretaria de Sustentabilidade, a interagdo
entre o setor produtivo e os érgdos de meio ambiente;

Xl - propor as diretrizes a serem observadas pela ANP para a elaboragdo das
minutas dos editais e dos contratos para exploragdo e produgdo de petréleo e gas natural;

Xl - coordenar o processo de outorgas e autorizagdes dos setores de petrdleo,
gas natural e biocombustiveis;

XIV - elaborar estudos para subsidiar a politica de comercializagdo dos
hidrocarbonetos que couberem a Unido;

XV - prestar apoio técnico ao Conselho Nacional de Politica Energética em
assuntos de sua area de atuagdo; e

XVI - apoiar a elaboragdo e a gestdo de contratos, convénios, parcerias e
outros instrumentos de cooperagdo técnica com oérgdos publicos, agentes setoriais e
organismos internacionais relacionados as atribuigdes da Secretaria.

Art. 30. Ao Departamento de Politica de Exploragdo e Produgdo de Petréleo e
Gas Natural compete:

| - monitorar a participagdo da industria nacional de bens e servicos no
suprimento da industria de exploragdo e produgdo de petréleo e gas natural, considerados
o acompanhamento e a fiscalizagdo realizados pela ANP e as politicas sobre esse tema,
em articulagdo com outros d6rgdos da administragdao publica;

Il - propor, implementar e promover a melhoria continua de politicas publicas
que visem ao fomento e a atragdo de investimentos para os setores de exploragdo e
producdo de petrdleo, gas natural e outros hidrocarbonetos fluidos no Pais, em
articulagdo com outros 6rgdos da administragdo publica;

Ill - propor a elaboragdo de estudos a serem utilizados no planejamento das
atividades e das outorgas de dreas para exploragdo e produgdo de petréleo e géas natural,
incluidas a analise do potencial petrolifero das bacias sedimentares brasileiras, a avaliagdo
ambiental e o aproveitamento racional das reservas de hidrocarbonetos;

IV - propor os parametros técnicos e econdmicos dos contratos de partilha de
produgdo a serem submetidos ao Conselho Nacional de Politica Energética, a partir de
estudos elaborados pela ANP e pela Pré-Sal Petréleo S.A - PPSA;

V - supervisionar a Pré-Sal Petréleo S.A - PPSA na gestdo e representagdo da
Unido nos contratos de partilha de produgdo;

VI - propor diretrizes a serem observadas pela ANP na elaboragdo das minutas
dos editais e dos contratos para exploragdo e produgdo de petréleo e gas natural; e

VIl - propor ao Conselho Nacional de Politica Energética a criagdo de dreas
estratégicas para exploragdo e producdo de petrdleo e gas natural, para serem
contratadas sob o regime de partilha de produgao.

Art. 31. Ao Departamento de Gas Natural compete:

| - subsidiar a¢des e politicas do Ministério relacionadas ao setor de gas natural;

Il - propor diretrizes para a participagdo do gas natural na matriz energética e
0 seu uso como matéria-prima;
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Il - interagir com os fiscos estaduais, distrital e federal, com vistas a promover
a racionalidade tributaria sobre o gas natural;

IV - monitorar o mercado e a formagdo dos pregos do gds natural, bem como
sua competitividade em relagdo a seus substitutos diretos;

V - articular-se com os Estados e o Distrito Federal para a harmonizagdo e o
aperfeicoamento das normas relativas a industria do gas natural; e

VI - acompanhar e monitorar a produgdo, a oferta e a logistica de gds natural,
com vistas ao abastecimento adequado do mercado nacional.

Art. 32. Ao Departamento de Combustiveis Derivados de Petréleo compete:

| - propor diretrizes e politicas publicas destinadas a garantia do abastecimento
de combustiveis derivados de petrodleo;

Il - avaliar o nivel e o tipo de dependéncia externa de derivados de petréleo
no atendimento a demanda do Pais;

Il - propor medidas para a racionalidade tributdria no abastecimento de
derivados de petréleo, em articulagdo com os 6rgdos responsaveis pela politica tributaria;

IV - propor politicas e mecanismos de ampliagdo da competitividade do
abastecimento de derivados de petréleo;

V - propor politicas que estimulem a ampliagdo da infraestrutura de transporte
e a melhoria da logistica de abastecimento de derivados de petrdleo no Pais;

VI - propor politicas que busquem a otimizagdo da produgdo dos combustiveis
derivados do petrdleo no Pais;

VIl - monitorar a formagdo de precos dos derivados de petrdleo no Pais;

VIII - promover programas que atraiam investimentos para o abastecimento de
derivados de petrdleo no Pais;

IX - promover atividades de pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico no setor
de derivados de petrdleo;

X - tratar de assuntos relacionados a precos de combustiveis, qualidade,
competitividade, logistica, infraestrutura, investimento, planejamento e demais temas
correlatos ao abastecimento de derivados de petréleo, em articulagdio com entidades
publicas e privadas, nacionais e internacionais;

Xl - promover a melhoria da qualidade dos derivados de petréleo, de modo a
minimizar seus efeitos nocivos ao meio ambiente e a saude publica, e a maximizar sua
eficiéncia energética, consideradas as especificidades do Pais; e

Xl - monitorar programas de participagdo da industria nacional de bens e
servigos, em bases econGmicas, no abastecimento de derivados de petrdleo.

Art. 33. Ao Departamento de Biocombustiveis compete:

| - planejar, elaborar, propor, desenvolver, monitorar, coordenar e executar
programas, agdes e medidas preventivas e corretivas, em conjunto com outras instituicdes
governamentais, com énfase na:

a) garantia do abastecimento de biocombustiveis e combustiveis sintéticos no
territdrio nacional e na prote¢do dos interesses do consumidor quanto a pre¢o, qualidade
e oferta de produtos; e

b) mitigagdo efetiva de emissGes de gases causadores do efeito estufa no setor
de transportes a partir do uso de biocombustiveis, combustiveis sintéticos e outros
combustiveis de baixo carbono;

Il - monitorar a formagdo de pregos dos biocombustiveis e dos combustiveis
sintéticos no Pais;

Il - propor politicas de ampliagdo da produgdo e do uso sustentavel de
biocombustiveis, combustiveis sintéticos e outros combustiveis de baixo carbono no Pais
e no exterior, em bases econ6micas, sociais e ambientais;

IV - atuar no ambito de acordos, tratados e convénios internacionais
relacionados com biocombustiveis, combustiveis sintéticos e outros combustiveis de baixo
carbono, inclusive em articulagdo com drgdos e entidades publicos;

V - coordenar e participar de programas, grupos de trabalhos e comités
relacionados com o desenvolvimento da produgdo e do uso sustentavel de biocombustiveis,
combustiveis sintéticos e outros combustiveis de baixo carbono, no Pais e no exterior;

VI - planejar e promover, em articulagdo com outras instituicdes governamentais,
o desenvolvimento e a insergdo comercial de novos biocombustiveis, combustiveis sintéticos
e outros combustiveis de baixo carbono;

VIl - promover e estimular atividades de pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico
no setor de biocombustiveis, combustiveis sintéticos e combustiveis de baixo carbono
derivados de petrdleo; e

VIIl - promover atividades destinadas a atragdo de investimentos e negdcios para o
setor de biocombustiveis, combustiveis sintéticos e outros combustiveis de baixo carbono.

Art. 34. A Secretaria Nacional de Geologia, Mineragdo e Transformagdo Mineral compete:

| - implementar, orientar e coordenar as politicas para geologia, mineragao e
transformagdo mineral;

Il - coordenar os estudos de planejamento setoriais e propor agdes para o
desenvolvimento sustentdvel na mineragdo e na transformagdo mineral;

Il - articular-se com agéncias reguladoras, entidades vinculadas ao Ministério
e demais entidades dos setores de competéncia da Secretaria e orientd-las quanto as
politicas aprovadas;

IV - monitorar o aproveitamento racional dos recursos minerais;

V - monitorar e avaliar o funcionamento e o desempenho dos setores de
geologia, mineragdo e transformagdo mineral, e das instituicdes responsdveis, de modo a
promover e propor revisdes, atualizacGes e corre¢ées dos modelos em curso;

VI - formular e articular propostas de planos e programas plurianuais para os
setores de geologia e mineracdo;

VII - promover e estimular atividades de pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico
nos dominios da geologia e da indUstria mineral;

VIII - monitorar e avaliar, em conjunto com 6rgdos da administragdo publica
federal e com outras instituicGes competentes, as condigdes e a evolugdo do suprimento
de bens minerais;

IX - estabelecer politicas e procedimentos de concessdo para o setor;

X - coordenar o processo de concessGes de direitos minerdrios e supervisionar
o controle e a fiscalizagdo da exploragdo e da produgdo dos bens minerais;

XI - promover, acompanhar e avaliar agcles, projetos e programas que visem ao
desenvolvimento sustentdvel na mineragdo;

Xl - promover articulagbes necessarias para a viabilizacdo de
empreendimentos minerdrios, com foco em medidas de apoio aos projetos minerdrios
prioritarios;

Xl - analisar e propor agdes com foco na atragdo dos investimentos para
exploragdo e no aproveitamento dos recursos minerais;

XIV - prestar apoio técnico ao Conselho Nacional de Politica Mineral; e

XV - apoiar a elaboragdo e a gestdo de contratos, convénios, parcerias e outros
instrumentos de cooperagdo técnica com érgdos e entidades publicos, agentes setoriais e
organismos internacionais, relacionados as atribuigdes da Secretaria.

Art. 35. Ao Departamento de Planejamento e Politica Mineral compete:

| - coordenar a elaboragdo do Plano Nacional de Mineragdo e do Plano de
Metas e AcgGes, suas revisOes e atualizagbes, em articulagdo com os demais planos,
politicas e programas governamentais;

Il - conceber e implementar critérios, metodologias, instrumentos de gestdo e
indicadores para a implementagdo e o acompanhamento de politicas publicas, planos,
programas, projetos e agdes do setor mineral;

Il - desenvolver cenarios, estudos prospectivos e analises econémicas do setor
mineral, para a formulagdo de politicas e a implementagdo de agles de desenvolvimento
setoriais;

IV - planejar e operacionalizar sistemas de informagdo para o apoio a tomada
de decisdo e ao planejamento do setor mineral;

V - desenvolver estudos de economia mineral; e

VI - acompanhar, em sua area de atuacdo, politicas do setor mineral consideradas
estratégicas pelo Ministério, inclusive aquelas das suas entidades vinculadas.

Art. 36. Ao Departamento de Geologia e Produgdo Mineral compete:

| - propor politicas, diretrizes e a¢es para ampliagdo do conhecimento geoldgico
e mineragdo, inclusive para promover o planejamento estratégico do aproveitamento dos
recursos minerais do Pais;

Il - formular diretrizes e estabelecer prioridades para os levantamentos geoldgicos
basicos e especificos aos estudos geocientificos, e apoiar, promover e monitorar seus
resultados;

IIl - integrar os sistemas de informagdes geoldgicas e de recursos minerais;

IV - propor diretrizes e requisitos para o desenvolvimento de estudos e pesquisas
sobre o potencial mineral do Pais;

V - promover e contribuir na formagdo e na implementagdo de linhas de fomento
para capacitagdo, formacdo e desenvolvimento tecnoldgico sustentavel nos setores de geologia
e de exploragdo mineral, por meio de parcerias, cooperagao e investimento privado;

VI - promover o desenvolvimento e a melhoria dos produtos e servigos de
inventarios, levantamentos geoldgicos e recursos minerais;

VIl - coordenar os procedimentos de aprovacdo dos atos de outorga na esfera
de competéncia do Ministério e monitorar todos os atos de outorgas relacionados a
exploragdo mineral, inclusive aqueles da ANM;

VIII - coordenar e acompanhar as agdes de execugdo de programas, atividades
e projetos para a implementagdo de diretrizes para a gestdo eficaz dos direitos minerdrios
no Pais;

IX - analisar e propor acgGes relativas ao controle e ao acompanhamento da
exploragdo e do aproveitamento dos recursos minerais;

X - acompanhar a evolugdo e a implantagdo de projetos de pesquisa, lavra e
produgdo mineral, principalmente daqueles bens minerais dos quais o Pais seja
dependente, possua reservas limitadas ou que sejam de interesse estratégico nacional;

XI - colaborar na elaboragdo de politicas e programas destinados ao desenvolvimento
da mineragdo de minérios nucleares e dos materiais radioativos de ocorréncia natural;

Xl - acompanhar a regulacdo do setor mineral brasileiro junto a ANM e a ANSN; e

Xl - propor agGes, diretrizes e politicas com vistas a melhoria do ambiente de
negocios e a atragdo de investimentos para o setor mineral.

Art. 37. Ao Departamento de Desenvolvimento Sustentdvel na Mineragdo compete:

| - formular e articular propostas de politicas, planos e programas para o
desenvolvimento sustentdvel na mineragdo, avaliar e monitorar seus resultados e sua
execugdo, e propor revisGes e atualizagdes pertinentes;

Il - fortalecer e articular a incorporagdo do componente mineral as politicas
relacionadas a gestdo ambiental, social e territorial, em conjunto com a Subsecretaria de
Sustentabilidade;

Il - avaliar, articular e contribuir para o planejamento territorial das atividades
de mineragao;

IV - propor, estimular e apoiar programas e projetos que contribuam para o
desenvolvimento socioecondmico de Municipios mineradores;

V - apoiar e contribuir para a atividade mineral sustentdvel e organizada e o
desenvolvimento de melhores praticas ambientais e sociais na mineragdo;

VI - propor diretrizes para a melhoria da gestdo socioambiental relativa ao
planejamento, a implantacdo e ao fechamento de empreendimentos de mineragdo e ao
uso futuro das areas; e

VIl - propor, estimular e apoiar, em conjunto com a Subsecretaria de
Sustentabilidade, programas e projetos que contribuam para a capacitagdo com vistas ao
desenvolvimento sustentdvel no setor mineral.

Art. 38. Ao Departamento de Transformacdo e Tecnologia Mineral compete:

| - analisar e propor politicas, planos, programas e aprimoramento regulatério,
bem como promover estudos para a modernizagdo tecnoldgica do setor de mineragdo e
transformagdo mineral, a geragdo de novos produtos e o aproveitamento de rejeitos e
residuos da mineragdo e transformagdo mineral;

Il - promover e articular estratégias e acBes para o desenvolvimento de
tecnologias aplicadas a mineragdo e a transformagdo mineral;

IIl - articular e acompanhar programas e agdes de inser¢cdo tecnoldgica no
setor mineral;

IV - analisar e acompanhar o desenvolvimento tecnoldgico do setor mineral
brasileiro para a manutengdo do aproveitamento de recursos minerais e a inser¢do de
materiais secundarios;

V - acompanhar o monitoramento e atuar no aprimoramento de normas e da
gestdo da seguranca de estruturas da mineragdo e transformagdo mineral, no ambito das
competéncias do Ministério;

VI - articular agOes e prestar apoio técnico para a execugdo de programas e
projetos governamentais com vistas ao desenvolvimento de cadeias produtivas de
minerais estratégicos; e

VIl - promover estudos e agles para o desenvolvimento de processos e tecnologias
no setor mineral que contribuam para a mitigacdo e a adaptagdo as mudangas climaticas.

Secao Il
Dos 6rgdos colegiados

Art. 39. Ao Comité de Monitoramento do Setor Elétrico cabe exercer as
competéncias estabelecidas no art. 14 da Lei n? 10.848, de 15 de margo de 2004, e no
Decreto n? 5.175, de 9 de agosto de 2004.

Art. 40. Ao Conselho Nacional de Politica Mineral cabe exercer as
competéncias estabelecidas no art. 52 do Decreto n? 11.108, de 29 de junho de 2022.

Art. 41. Ao Grupo Coordenador de Conservagdo de Energia Elétrica do
Programa Nacional de Conservagcdo de Energia Elétrica cabe exercer as competéncias
estabelecidas no art. 42 do Decreto n? 9.863, de 27 de junho de 2019.

Art. 42. Ao Comité Gestor de Indicadores e Niveis de Eficiéncia Energética cabe
exercer as competéncias estabelecidas no art. 22 do Decreto n2 9.864, de 27 de junho de
2019.

Art. 43. Ao Comité Gestor de Eficiéncia Energética cabe exercer as competéncias
estabelecidas no art. 62-A da Lei n? 9.991, de 24 de julho de 2000.

Art. 44. Ao Comité da Politica Nacional de Biocombustiveis cabe exercer as
competéncias estabelecidas no art. 12 do Decreto n? 9.888, de 27 de junho de 2019.

Art. 45. Ao Comité Técnico Integrado para o Desenvolvimento do Mercado de
Combustiveis, demais Derivados de Petrdleo e Biocombustiveis cabe exercer as
competéncias estabelecidas no art. 22 do Decreto n2 9.928, de 22 de julho de 2019.

Art. 46. Ao Comité Gestor do Pro-Amazbnia Legal cabe exercer as
competéncias estabelecidas no art. 72 do Decreto n? 11.059, de 3 de maio de 2022.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

Secao |
Do Secretario-Executivo

Art. 47. Ao Secretario-Executivo incumbe:

| - coordenar, consolidar e submeter ao Ministro de Estado o plano de agdo do Ministério;

Il - supervisionar e avaliar a implementagdo dos projetos e das atividades do Ministério;

Il - supervisionar e coordenar a articulagdo das unidades do Ministério com os
orgdos centrais dos sistemas relativos as dreas de competéncia da Secretaria-Executiva; e

IV - exercer outras atribuicGes que Ihe forem cometidas pelo Ministro de Estado.

Secao Il
Dos Secretdrios

Art. 48. Aos Secretarios incumbe planejar, dirigir, coordenar, orientar, acompanhar e
avaliar a execugdo das atividades das unidades que integram as suas Secretarias e exercer outras
atribuigdes que lhes forem cometidas pelo Ministro de Estado.

Segao Il
Dos demais dirigentes

Art. 49. Ao Chefe de Gabinete do Ministro, aos Chefes de Assessorias Especiais,
ao Consultor Juridico, aos Subsecretarios, aos Diretores e aos demais dirigentes incumbe
planejar, dirigir, coordenar e orientar a execugdo das atividades de suas unidades e
exercer outras atribuicées que lhes forem cometidas pelo Ministro de Estado, no ambito
de suas competéncias.


http://www.in.gov.br/autenticidade.html

ANEXO I 1 Coordenador de Projeto CCE 3.10
a) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNCC)ES DE CONFIANCA
DO MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA: SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretario FCE 1.15
~ SUSTENTABILIDADE
UNIDADE CARGO/ DENOMINACAO CCE/FCE =
FUNCAO N2 CARGO/FUNCAO Coordenagdo-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13
1 Assessor Especial CCE 2.15 Coordenagdo-Geral 2 Coordenador-Geral FCE 1.13
1 Assessor . CCE 2.13 1 Coordenador de Projeto | CCE 3.10
1 Coordenador de Projeto CCE 3.10 -
2 Coordenador de Projeto FCE 3.10 1 Coordenador de Projeto FCE 3.10
1 Assistente Técnico CCE 2.06 1 Chefe de Projeto Il CCE 3.07
1 Assistente Técnico FCE 2.05 1 Chefe de Projeto I FCE 3.07
GABINETE 1 Chefe de Gabinete CCE 1.15
Assessoria Administrativa 1 Chefe de Assessoria CCE 1.13 SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretario FCE 1.15
1 Assessor FCE 2.13 PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
1 Assessor Técnico FCE 2.12 ADMINISTRACAO
Coordenagdo 1 Coordenador FCE 1.10 Coordenacio-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13
1 Coordenads)r ‘?‘e Projeto | CCE 3.10 Coordenagdo-Geral 3 Coordenador-Geral FCE 1.13
1 Assessor Técnico FCE 4.10
Especializado 1 Assessor CCE 2.13
2 Assistente FCE 2.07 Coordenagdo 2 Coordenador CCE 1.10
1 Assistente Técnico CCE 2.05 =
1 Assistente Técnico FCE 2.05 C?c?r(jlenagao 8 Coordenador FCE 1.10
1 Assessor Técnico FCE 4.05 Divisao 8 Chefe CCE 1.07
Especializado Divisdo 4 Chefe FCE 1.07
Assessoria de Assuntos 1 Chefe de Assessoria CCE 1.13 3 Ass!stente CCE 2.07
Parlamentares e Federativos 4 Assistente FCE 2.07
4 Coordenador de Projeto CCE 3.10 3 Assessor Téchico ECE 4.07
Especializado
ASSESSORIA ESPECIAL DE 1 Chefe de Assessoria FCE 1.16 :
ASSUNTOS TECNICOS Especial Servigo ! Chefe cCE 1.05
1 Assessor Especial CCE 2.15 Servigo 1 Chefe FCE 1.05
1 Assessor FCE 2.13 4 Assistente Técnico CCE 2.05
1 Coordenador de Projeto CCE 3.10 2 Assistente Técnico FCE 2.05
ASSESSORIA ESPECIAL DE APOIO 1 Chefe de Assessoria CCE 1.15 10 Assessor Técnico FCE 4.05
AO MINISTRO Especial Especializado
Assessoria de Cerimonial 1 Chefe de Assessoria CCE 1.13 4 Assistente Técnico FCE 2.04
2 Assessor Tecnico CCE 2.12 3 Assessor Técnico FCE 4.04
4 Assessor Técnico CCE 2.10 Especializado
OUVIDORIA-GERAL 1 Ouvidor FCE 1.13
Divisdo 1 Chefe CCE 1.07 SUBSECRETARIA DE TECNOLOGIA 1 Subsecretario FCE 1.15
1 Chefe de Projeto | FCE 3.05 E INOVAGAO
Coordenagdo-Geral Coordenador-Geral FCE 1.13
CORREGEDORIA 1 Corregedor FCE 1.13 ~
1 Chefe de Projeto | FCE 3.05 Coordenagdo Coordenador FCE 1.10
ASSESSORIA ESPECIAL DE 1 Chefe de Assessoria CCE 1.15 SECRETARIA NACIONAL DE 1 Secretario CCE 1.17
COMUNICACAO SOCIAL Especial TRANSICAO ENERGETICA E
Coordenacgdo-Geral 2 Coordenador-Geral CCE 1.13 PLANEJAMENTO
2 Coordenador de Projeto CCE 3.10 1 Assessor Especial CCE 2.15
3 Assistent CCE 2.08
ssistente Gabinete 1 Chefe de Gabinete FCE 1.13
ASSESSORIA ESPECIAL DE 1 Chefe de Assessoria FCE 1.15 1 Coordenador de Projeto CCE 3.10
ASSUNTOS INTERNACIONAIS Especial
Coordenacao-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 1.13 = -
2 Coordenador de Projeto CCE 3.10 Eﬁgﬁggﬁ:\é’ENTO DE TRANSICAO 1 Diretor CCE 1.15
1 Chefe de Projeto Il CCE 3.07
1 Chefe de Projeto Il FCE 3.07 Coordenagdo-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13
Coordenagdo-Geral 2 Coordenador-Geral FCE 1.13
ASSESSORIA ESPECIAL DE 1 Chefe de Assessoria FCE 1.15 Coordenacio 4 Coordenador FCE 1.10
CONFORMIDADE, INTEGRIDADE E Especial ¢ :
CONTROLE INTERNO Divisdo 1 Chefe CCE 1.08
Coordenacgdo-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 1.13
2 Coord dor de Projet FCE 3.10
1 Chefe de Proeto Il | Fct 307 DEPARTAMENTO DE 1 Diretor FCE 1.15
: INFORMAGOES, ESTUDOS E
— EFICIENCIA ENERGETICA
ASSESSORIA DE PARTICIPAGAO 1 Chefe de Assessoria CCE 1.14
SOCIAL E DIVERSIDADE Coordenagdo-Geral 3 Coordenador-Geral FCE 1.13
_ Coordenagdo 4 Coordenador FCE 1.10
CONSULTORIA JURIDICA 1 Consultor Juridico FCE 1.15 .
1 Consultor Juridico FCE 1.14 Divisdo e Chefe CCE 1.08
Adjunto
Coordenacgdo-Geral 4 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenacdo 1 Coordenador FCE 1.10
Divisao 2 Chefe FCE 1.07 DEPARTAMENTO DE 1 Diretor FCE 1.15
PLANEJAMENTO E OUTORGAS DE
SECRETARIA-EXECUTIVA 1 Secretdrio-Executivo CCE 1.18 GERACAO DE ENERGIA ELETRICA
1 Secretario-Executivo FCE 1.17 Coordenagdo-Geral 3 Coordenador-Geral FCE 1.13
Adjunto Coordenacédo 5 Coordenador FCE 1.10
3 Assessor Especial FCE 2.15 Divisdo 1 Chefe CCE 1.08
1 Diretor de Programa CCE 3.15
4 Diretor de Programa FCE 3.15 DEPARTAMENTO DE 1 Diretor FCE 1.15
Gabinete 1 Chefe de Gabinete CCE 1.13 PLANEJAMENTO E OUTORGAS DE
Coordenacgdo-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13 TRANSMISSAO E DISTRIBUICAO
1 Assessor CCE 2.13 DE ENERGIA ELETRICA E
1 A FCE 2'13 INTERLIGACOES INTERNACIONAIS
Coord - 1 Cssezsor q ECE 1'10 Coordenacgdo-Geral 2 Coordenador-Geral FCE 1.13
00rdenacao oordenador 2' Coordenacdo 4 Coordenador FCE 1.10
1 Assessor Técnico : CCE 2.10 Divis3o 1 Chefe CCE 1.08
2 Coordenador de Projeto FCE 3.10
— SECRETARIA NACIONAL DE 1 Secretario CCE 1.17
SUBSEACRETARIA DE ASSUNTOS 1 Subsecretario CCE 1.15 ENERGIA ELETRICA
ECONOMICOS E REGULATORIOS 1 Assessor Especial FCE 2.15
1 Gerente de Projeto CCE 3.13 Gabinete 1 Chefe de Gabinete CCE 1.13
2 Gerente de Projeto FCE 3.13 1 Assessor Técnico CCE 2.10
1 Coordenador de Projeto CCE 3.12
1 Chefe de Projeto I FCE 3.07 DEPARTAMENTO DE POLITICAS 1 Diretor FCE 1.15
PARA O MERCADO
SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretario CCE 1.15 Coordenacio-Geral 3 Coordenador-Geral FCE 1.13
GOVERNANCA, ESTRATEGIA E Coordenacio 4 Coordenador FCE 1.10
PARCERIAS 1 Assistente CCE 2.07
Coordenacgdo-Geral 2 Coordenador-Geral CCE 1.13
Coordenacgdo-Geral 3 Coordenador-Geral FCE 1.13 DEPARTAMENTO DE 1 Diretor FCE 1.15
1 Assessor CCE 2.13 DESEMPENHO DA OPERACAO DO
Coordenagdo 6 Coordenador FCE 1.10 SISTEMA ELETRICO

TN
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Coordenaggo-Geral 3 Coordenador-Geral FCE 1.13 b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGOES DE
Coordenagdo 4 Coordenador FCE 1.10 CONFIANCA DO MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA:
1 Assistente CCE 2.07 , ; - =
CODIGO CCE-UNITARIO SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
DEPARTAMENTO DE 1 Diretor CCE 1.15 QTD. | VALOR TOTAL| QTD. | VALOR TOTAL
UNIVERSALIZACAO E POLITICAS CCE 1.18 6,41 1 6,41 1 6,41
SOCIAIS DE~ ENERGIA ELETRICA SUBTOTAL 1 1 6,41 1 6,41
Eoor:enagﬁo-Geral ; Eoor:enajor-Geral EEE 113 CCE 1.17 6,27 4 2508 4 25,08
oordenagdo oordenacor : CCE 1.15 5,04 20 100,80 9 45,36
1 Assistente CCE 2.07
CCE 1.14 4,31 1 4,31 1 4,31
DEPARTAMENTO DE POLITICAS 1 Diretor FCE 1.15 CCE 1.13 3,84 27 103,68 16 61,44
SETORIAIS CCE 1.10 2,12 9 19,08 2 4,24
Coordenagdo-Geral 2 Coordenador-Geral FCE 1.13 CCE 1.09 1,67 1 1,67 - -
Coordenacdo 2 Coordenador FCE 1.10 CCE 1.08 1,60 2 3,20 4 6,40
1 Assistente CCE 2.07 CCE 1.07 1,39 3 4,17 9 12,51
CCE 1.06 1,17 1 1,17 - -
SECRE,TAR|A NAC|ONAL DE 1 Secretario CCE 1.17 CCE 1.05 1.00 2 200 1 1.00
PETROLEO, GAS NATURAL E ’ ’ ’
BIOCOMBUSTIVEIS CCE 2.15 5,04 3 15,12 3 15,12
Gabinete 1 Chefe de Gabinete FCE 1.13 CCE 2.13 3,84 5 19,20 4 15,36
2 Assessor FCE 2.13 CCE 2.12 3,10 - - 2 6,20
1 Assessor Técnico CCE 2.10 CCE 2.10 2,12 3 6,36 7 14,84
1 Assistente CCE 2.07 CCE 2.08 1,60 3 4,80 3 4,80
1 Chefe de Projeto |l FCE 3.07 CCE 2.07 1,39 4 5,56 8 11,12
1 Assessor Técnico FCE 4.05 CCE 2.06 117 1 117 2 234
Especializado - : :
CCE 2.05 1,00 6 6,00 5 5,00
DEPARTAMENTO DE POLITICA DE 1 Diretor FCE 1.15 CCE 3.15 5,04 3 15,12 1 2,04
EXPLORACAO E PRODUCAO DE CCE 3.14 4,31 4 17,24 - -
Coordenagdo-Geral 3 Coordenador-(.EeraI FCE 1.13 CCE 3.12 3,10 3 9,30 1 3,10
1 Ass.essor Técnico FCE 2.10 CCE 3.11 2,47 1 2,47 ) _
1 Assistente FCE 2.07 CCE 3.10 2,12 21 44,52 15 31,80
- _ CCE 3.09 1,67 1 1,67 - -
DEPARTAMENTO DE GAS 1 Diretor FCE 1.15
NATURAL CCE 3.08 1,60 6 9,60 - -
Coordenacdo-Geral 3 Coordenador-Geral FCE 1.13 CCE 3.07 1,39 14 19,46 8 11,12
1 Assessor Técnico FCE 2.10 CCE 3.06 1,17 8 9,36 - -
1 Assistente FCE 2.07 CCE 3.05 1,00 2 2,00 - -
SUBTOTAL 2 159 457,95 106 290,02
DEPARTAMENTO DE 1 Diretor FCE 1.15 FCE 1.17 3,76 - - 1 3,76
COMBUSTIVEIS DERIVADOS DE
PETROLEO FCE 1.16 3,48 - - 1 3,48
Coordenagdo-Geral 3 Coordenador-Geral FCE 1.13 FCE 1.15 3,03 2 6,06 18 54,54
1 Assessor Técnico FCE 2.10 FCE 1.14 2,59 1 2,59 1 2,59
1 Assistente FCE 2.07 FCE 1.13 2,30 26 59,80 59 135,70
FCE 1.10 1,27 5 6,35 49 62,23
DEPARTAMENTO DE 1 Diretor CCE 1.15 FCE 1.07 0,83 9 7,47 6 4,98
B'OC:MBUNST'VE'SI ; o~ | ; FCE 1.05 0,60 1 0,60 1 0,60
Coordenacgao-Gera Coordena ?r-C.iera FCE 1.1 FCE 2.15 3,03 1 3,03 4 12,12
1 Assessor Técnico FCE 2.10 FCE 2.13 230 1 230 5 11.50
1 Assistente FCE 2.07 : ’ ’ ’
FCE 2.12 1,86 - - 1 1,86
SECRETARIA NACIONAL DE 1 Secretario CCE 1.17 FCE 2.10 1,27 1 1,27 4 2,08
GEOLOGIA, MINERACAO E FCE 2.07 0,83 8 6,64 10 8,30
TRANSFORMACAO MINERAL FCE 2.06 0.70 _ _ 1 0.70
Gabinete 1 Chefe de Gabinete : FCE 1.13 FCE 2.05 0,60 6 3,60 4 2,40
i Ego;dednac’l)or .de PIrIOJeto E(CZE zé(; FCE 2.04 0,44 _ _ 4 176
t .
ete de Frojeto FCE 3.15 3,03 ] ] 4 12,12
1 Assistente Técnico FCE 2.06
FCE 3.13 2,30 3 6,90 2 4,60
DEPARTAMENTO DE 1 Diretor FCE 1.15 FCE 3.10 1,27 16 20,32 11 13,97
PLANEJAMENTO E POLITICA FCE 3.07 0,83 21 17,43 7 5,81
MINERAL FCE 3.06 0,70 1 0,70 - -
Coordenagdo-Geral 2 Coordenador-Geral : FCE 1.13 FCE 3.05 0,60 27 16,20 3 1,80
; EEO;ded”a‘lor de Plrlo’em (F:EE 2.(1)3 FCE 4.10 1,27 3,81 1 1,27
efe ce Projeto : FCE 4.07 0,83 2,49 3 2,49
DEPARTAMENTO DE GEOLOGIA E 1 Diretor FCE 1.15 FCE 4.06 6,70 1,40 . .
PRODUCAO MINERAL FCE 4.05 0,60 25 15,00 12 7,20
Coordenagdo-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13 FCE 4.04 0,44 - - 3 1,32
Coordenagdo-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 1.13 FCE 4.02 0,21 49 10,29 - -
1 Coordenador de Projeto FCE 3.10 SUBTOTAL 3 211 194,25 215 362,18
2 Chefe de Projeto Il CCE 3.07 TOTAL 371 658,61 322 658,61
ANEXO Il
DEPARTAMENTO DE 1 Diretor CCE 1.15
DESENVOLVIMENTO . REMANEJAMENTO DE CARGOS COMISSIONADOS EXECUTIVOS - CCE E DE FUNCOES
SUSTENTAVEL NA MINERACAO COMISSIONADAS EXECUTIVAS - FCE
Coordenagdo-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13 ., - ~
~ a) DO MINISTERIO DE_ MINAS E ENERGIA PARA A SECRETARIA DE GESTAO E INOVACAO DO
Coordenagdo-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 1.13 MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS:
2 Chefe de Projeto Il FCE 3.07 CODIGO CCE-UNITARIO DO MME PARA A SEGES/MGI
1 Assistente Técnico CCE 2.06 QTD. VALOR TOTAL
CCE 1.15 5,04 11 55,44
DEPARTAMENTO DE 1 Diretor FCE 1.15 CCE 1.13 3.84 11 42,24
TRANSFORMACAO E TECNOLOGIA CCE 1.10 2,12 7 14,84
VINERAL CCE 106 117 1 57
Coordenacdo-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13 CCE 1:05 1'00 1 1'00
Coordenagdo-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 1.13 CCE 2.13 3,84 1 3,84
1 Coordenador de Projeto | CCE 3.10 EEE g?g égg % 1160008
1 Chefe de Projeto Il CCE 3.07 CCE 3:14 4:31 4 17:24
1 Chefe de Projeto | FCE 3.05 CCE 3.12 3.10 2 6.20
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CCE 3.11 2,47 1 2,47
CCE 3.10 2,12 6 12,72
CCE 3.09 1,67 1 1,67
CCE 3.08 1,60 6 9,60
CCE 3.07 1,39 6 8,34
CCE 3.06 1,17 8 9,36
CCE 3.05 1,00 2 2,00
SUBTOTAL 1 72 200,88
FCE 1.07 0,83 3 2,49
FCE 2.05 0,60 2 1,20
FCE 3.13 2,30 2,30
FCE 3.10 1,27 5 6,35
FCE 3.07 0,83 14 11,62
FCE 3.06 0,70 1 0,70
FCE 3.05 0,60 24 14,40
FCE 4.10 1,27 2,54
FCE 4.06 0,70 1,40
FCE 4.05 0,60 13 7,80
FCE 4.02 0,21 49 10,29
SUBTOTAL 2 116 61,09
TOTAL 188 261,97

b) DA SECRETARIA DE GESTAO E INOVACAO DO MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVAGAO
EM SERVICOS PUBLICOS PARA O MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA:

cODIGO CCE-UNITARIO DA SEGES/MGI PARA O MME
QTD. VALOR TOTAL
CCE 1.08 1,60 2 3,20
CCE 1.07 1,39 6 8,34
CCE 2.12 3,10 2 6,20
CCE 2.10 2,12 4 8,48
CCE 2.07 1,39 4 5,56
CCE 2.06 1,17 1 1,17
SUBTOTAL 1 19 32,95
FCE 1.17 3,76 1 3,76
FCE 1.16 3,48 1 3,48
FCE 1.15 3,03 16 48,48
FCE 1.13 2,30 33 75,90
FCE 1.10 1,27 44 55,88
FCE 2.15 3,03 3 9,09
FCE 2.13 2,30 4 9,20
FCE 2.12 1,86 1 1,86
FCE 2.10 1,27 3 3,81
FCE 2.07 0,83 2 1,66
FCE 2.06 0,70 1 0,70
FCE 2.04 0,44 4 1,76
FCE 3.15 3,03 4 12,12
FCE 4.04 0,44 3 1,32
SUBTOTAL 2 120 229,02
TOTAL 139 261,97
ANEXO IV

DEMONSTRATIVO DOS CARGOS COMISSIONADOS EXECUTIVOS - CCE E DAS FUNGOES
COMISSIONADAS EXECUTIVAS - FCE, TRANSFORMADOS NOS TERMOS DO DISPOSTO NO

ART. 72 DA LEI N2 14.204, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021

cODIGO CCE- SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA DIFERENCA
UNITARIO (a) (b)

(c=b-a)
QTD. VALOR QTD. VALOR QTD. VALOR
TOTAL TOTAL TOTAL
CCE-15 5,04 13 65,52 - - -13 -65,52
CCE-14 4,31 4 17,24 - - -4 -17,24
CCE-13 3,84 12 46,08 - - -12 -46,08
CCE-11 2,47 1 2,47 - - -1 -2,47
CCE-10 2,12 9 19,08 - - -9 -19,08
CCE-9 1,67 2 3,34 - - -2 -3,34
CCE-8 1,6 4 6,40 - - -4 -6,40
CCE-7 1,39 - - 4 5,56 4 5,56
CCE-6 1,17 8 9,36 - - -8 -9,36
CCE-5 1 5 5,00 - - -5 -5,00
CCE-3 0,37 - - 2 0,74 2 0,74
FCE-17 3,76 - - 1 3,76 1 3,76
FCE-16 3,48 - - 1 3,48 1 3,48
FCE-15 3,03 - - 23 69,69 23 69,69
FCE-13 2,3 - - 36 82,80 36 82,80
FCE-12 1,86 - - 1 1,86 1 1,86
FCE-10 1,27 - - 40 50,80 40 50,80
FCE-7 0,83 15 12,45 - - -15 -12,45
FCE-6 0,7 2 1,40 - - -2 -1,40
FCE-5 0,6 39 23,40 - - -39 -23,40
FCE-4 0,44 - - 7 3,08 7 3,08
FCE-2 0,21 49 10,29 - - -49 -10,29
TOTAL 163 222,03 115 221,77 -48 -0,26
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