ANEXO |
ESTRUTURA REGIMENTAL DO MINISTERIO DO TURISMO

CAPITULO | .
DA NATUREZA E DA COMPETENCIA

Art. 12 O Ministério do Turismo, 6rgao da administragdo publica federal direta, tem
como areas de competéncia os seguintes assuntos:

| - politica nacional de desenvolvimento do turismo sustentavel;

Il - promogdo e divulgagdo do turismo nacional, no Pais e no exterior;

Il - estimulo a inovagdo, ao empreendedorismo e as iniciativas publicas e privadas
de incentivo as atividades turisticas;

IV - planejamento, coordenagdo, supervisdao e avaliagdio dos planos e dos
programas de incentivo ao turismo;

V - criagdo de diretrizes para a integracdo das a¢des e dos programas para o
desenvolvimento do turismo nacional entre os Governos federal, estaduais, distrital e
municipais;

VI - formulagdo, em coordenagdo com os demais Ministérios, de politicas e de
acbes destinadas a melhoria da infraestrutura, a geragdo de emprego e renda, ao
enfrentamento de crises, resiliéncia e agbes climaticas nos destinos turisticos;

VIl - incentivo a programas de financiamento e acesso ao crédito e gestdo do Fundo
Geral de Turismo - Novo Fungetur; e

VIl - regulagdo, fiscalizagdo e estimulo a formalizagdo, a certificagdo e a
classificagdo das atividades, dos empreendimentos e dos equipamentos dos prestadores de
servigos turisticos.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 22 O Ministério do Turismo tem a seguinte estrutura organizacional:

| - 6rgdos de assisténcia direta e imediata ao Ministro de Estado do Turismo:

a) Gabinete;

b) Assessoria Especial de Assuntos Parlamentares e Federativos;

c) Assessoria Especial de Controle Interno;

d) Assessoria Especial de Assuntos Técnicos;

e) Assessoria de Comunicagdo Social;

f) Assessoria de Relagdes Internacionais;

g) Assessoria de Participagdo Social e Diversidade;

h) Ouvidoria;

i) Corregedoria;

j) Consultoria Juridica; e

k) Secretaria-Executiva;

Il - érgdos especificos singulares:

a) Secretaria Nacional de Planejamento, Sustentabilidade e Competitividade no Turismo:
1. Departamento de Planejamento, Inteligéncia, Inovagdo e Competitividade no Turismo;
2. Departamento de Qualidade, Sustentabilidade e Ag¢Ges Climaticas no Turismo; e
3. Departamento de Marketing, Eventos e Expansao Digital; e

b) Secretaria Nacional de Infraestrutura, Crédito e Investimentos no Turismo:

1. Departamento de Infraestrutura Turistica; e

2. Departamento de Investimentos, Crédito, Parcerias e Concessdes no Turismo; e
Il - érgdos colegiados:

a) Conselho Nacional de Turismo;

b) Comité Interministerial de Facilitagdo Turistica;

c) Comité Interministerial de Gestdo Turistica do Patrimonio Mundial; e

d) Comité Consultivo do Cadastro Nacional dos Prestadores de Servigos Turisticos.

CAPITULO I
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS

Secdo |
Dos orgdos de assisténcia direta e imediata ao Ministro de Estado do Turismo

Art. 32 Ao Gabinete compete:

| - assistir o Ministro de Estado em sua representagdo funcional, politica e social e
ocupar-se das relagdes publicas e do preparo e despacho de seu expediente;

Il - supervisionar as atividades de agenda e cerimonial;

Il - supervisionar as atividades de ouvidoria e aquelas relacionadas com os sistemas
federais de transparéncia e de acesso a informagdes no ambito do Ministério;

IV - articular-se com os titulares das unidades do Ministério sobre assuntos
submetidos a consideragdo do Ministro de Estado; e

V - assistir o Ministro de Estado em suas manifestagdes quanto as atividades
administrativas das unidades do Ministério.

Art. 42 A Assessoria Especial de Assuntos Parlamentares e Federativos compete:

| - promover o processo de articulagdo com o Congresso Nacional nos assuntos de
competéncia do Ministério, observadas as competéncias dos orgdos que integram a
Presidéncia da Republica;

Il - providenciar o atendimento as consultas e aos requerimentos formulados e
acompanhar a tramitacgdo legislativa dos projetos de interesse do Ministério;
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Il - assessorar o Ministro de Estado e os demais dirigentes do Ministério sobre o
tramite do processo legislativo e sua atuagdo junto aos membros do Congresso Nacional;

IV - assessorar as autoridades do Ministério em audiéncias, em reunides e em
eventos com a participagdo de representantes dos Poderes Legislativo e Executivo;

V - assessorar o Ministro de Estado na interlocugdo com érgdos e entidades da
administragdo publica federal direta e indireta e com entes federativos sobre assuntos
relacionados as politicas setoriais sob responsabilidade do Ministério; e

VI - participar do processo de interlocugdo com os Governos estaduais, distrital e
municipais, com as assembleias legislativas estaduais, com a Camara Legislativa do Distrito
Federal e com as cdmaras municipais nos assuntos de competéncia do Ministério, com o
objetivo de assessora-los em suas iniciativas e de providenciar o atendimento as consultas
formuladas, observadas as competéncias dos o6rgdos que integram a Presidéncia da
Republica. .

Art. 52 A Assessoria Especial de Controle Interno compete:

| - assessorar diretamente o Ministro de Estado nas areas de controle, de gestdo de
riscos, de transparéncia e de integridade da gestao;

Il - assessorar o Ministro de Estado no pronunciamento de que trata o art. 52 da Lei
n? 8.443, de 16 de julho de 1992;

Il - prestar orientagdo técnica ao Secretdrio-Executivo, aos gestores do Ministério
e aos representantes indicados pelo Ministro de Estado em conselhos e em comités, nas
areas de controle, de gestdo de riscos, de transparéncia e de integridade da gestdo;

IV - prestar orientagdo técnica e acompanhar os trabalhos das unidades do
Ministério com vistas a subsidiar a elaboragdo da prestagdo de contas anual do Presidente da
Republica e do relatdrio de gestdo;

V - prestar orientagdo técnica na elaboragdo e na revisdo de normas internas e de
manuais, em relagdo a controles internos da gestao;

VI - acompanhar processos de interesse do Ministério junto aos 6rgdos de controle,
interno e externo, e de defesa do Estado;

VIl - acompanhar a implementagdo das recomendagdes da Controladoria-Geral da
Unido e das deliberagdes do Tribunal de Contas da Unido relacionadas ao Ministério e atender
a outras demandas provenientes dos 6rgdos de controle, interno e externo, e de defesa do
Estado;

VIII - auxiliar na interlocugdo sobre assuntos relacionados a ética, a ouvidoria e a
correigdo entre as unidades responsaveis do Ministério e os érgdos de controle, interno e
externo, e de defesa do Estado;

IX - apoiar as a¢des de capacitagdo nas dreas de controle, de gestdo de riscos, de
transparéncia e de integridade da gestdo; e

X - supervisionar o Programa de Integridade do Ministério.

Art. 62 A Assessoria Especial de Assuntos Técnicos compete:

| - assessorar o Ministro de Estado na analise do mérito, da oportunidade, da
conveniéncia e da compatibilidade das propostas de atos normativos, dos projetos, dos
programas e dos planos do Ministério com as politicas governamentais;

Il - preparar, consultadas as unidades do Ministério, o posicionamento conclusivo
do Ministério sobre as propostas de atos normativos submetidos ao Ministro de Estado,
inclusive aqueles em tramitagdo no Congresso Nacional ou em fase de sangdo presidencial;

Il - disponibilizar orientagGes para elaboragdo de atos normativos, de pareceres de
mérito e de notas técnicas, no &mbito do Ministério;

IV - atuar na articulagdo e no monitoramento de temas, de processos, de planos, de
programas e de projetos estratégicos definidos pelo Ministro de Estado;

V - acompanhar e monitorar os trabalhos de revisdo, de consolidagdo e de
divulgacdo de atos normativos vigentes, nos termos do disposto no Decreto n2 10.139, de 28
de novembro de 2019, observadas as competéncias da Consultoria Juridica; e

VI - gerir a divulgagdo dos atos normativos inferiores a decreto do Ministério, nos
termos do disposto no Decreto n? 11.311, de 27 de dezembro de 2022.

Art. 72 A Assessoria de Comunicagdo Social compete:

| - planejar, coordenar e executar a politica de comunicagdo social e de publicidade
institucional do Ministério, de acordo com as orientacGes da Secretaria de Comunicagdo Social
da Presidéncia da Republica;

Il - assessorar o Ministro de Estado e as unidades do Ministério nos assuntos de
comunicagdo social;

Il - definir estratégias de divulgacdo das agdes e dos servigos do Ministério;

IV - gerir o sitio eletrénico e a intranet do Ministério e a estratégia de comunicagdo
institucional em suas redes sociais; e

V - acompanhar, gerir e promover a divulgagdo das a¢des realizadas pelo Ministério
junto a midia, assim como monitorar temas relacionados ao turismo nacional e ao
internacional. .

Art. 82 A Assessoria de Relagdes Internacionais compete:

| - apoiar, planejar, coordenar e acompanhar a negocia¢do, a celebragdo e a
execugdo de acordos e de instrumentos de cooperacgdo internacional nas dreas de competéncia
do Ministério, em articulagdo com o Ministério das Relagdes Exteriores;

Il - planejar, coordenar e acompanhar a atuagdo e a participagao do Ministério em
féruns e em organismos internacionais de interesse do Ministério, em consonancia com a
politica externa do Pais;

Il - planejar, coordenar e acompanhar a interlocugdo do Ministério com 6rgaos e
com entidades governamentais com atuagdo no cenario internacional;

IV - apoiar as demais dreas do Ministério em iniciativas de cooperagdo
internacional junto aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios, observadas as
competéncias do Ministério das RelagGes Exteriores; e

V - apoiar, planejar e coordenar, observadas as competéncias do Ministério das
Relagdes Exteriores:

a) a participagdo do Ministério em eventos internacionais relacionados as matérias
de sua competéncia; e

b) a promogdo e a difusdo das matérias de competéncia do Ministério no exterior,
em articulagdo com as demais areas do Ministério e com a Agéncia Brasileira de Promogao
Internacional do Turismo - Embratur.

Art. 92 A Assessoria de Participagdo Social e Diversidade compete:

| - assessorar e instruir o Ministro de Estado e os demais dirigentes do Ministério
no didlogo e no planejamento de atividades com os representantes da sociedade civil e das
instituicGes de turismo que compdem o Conselho Nacional de Turismo;

Il - articular e promover, sob a coordenagdo da Secretaria-Geral da Presidéncia da
Republica, as relagbes politicas do Ministério com os diferentes segmentos da sociedade civil;

Il - fortalecer e coordenar os mecanismos e as instancias democraticas de didlogo
e a atuagdo conjunta entre a administragdo publica federal e a sociedade civil;

IV - fomentar e estabelecer orientagdes a gestdo de parcerias e de relagGes
governamentais com organizagdes da sociedade civil; e
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V - assessorar, direta e imediatamente, o Ministro de Estado quanto as
competéncias especificas do Ministério, na formulagdo de politicas para:

a) a promogdo da participagdo social e da igualdade de género, étnica e racial;

b) a protecdo dos direitos humanos; e

c) o enfrentamento de desigualdades sociais e regionais.

Art. 10. A Ouvidoria compete:

| - planejar, coordenar e monitorar o atendimento as manifestacGes recebidas dos
cidaddos e as atividades de acesso a informagéo;

Il - exercer a fungdo de canal de recebimento de denuncias no Ministério;

Il - planejar, coordenar, realizar e monitorar as avaliagGes de satisfagdo com os
servigos do Ministério;

IV - planejar e coordenar comité técnico das ouvidorias das unidades do Ministério
e supervisionar as atividades e os resultados decorrentes da participagdo social nas
ouvidorias;

V - representar o Ministério e suas unidades em grupos, em comités e em féruns
relacionados as atividades de ouvidoria e de protecdo de dados pessoais;

VI - planejar, coordenar e supervisionar a execugdo das atividades do Ministério
relacionadas ao Sistema de Ouvidorias Federais e das atividades junto a Ouvidoria-Geral da
Unido; e

VIl - coordenar e realizar as atividades de encarregado pelo tratamento de dados
pessoais do Ministério, nos termos do disposto no art. 41 da Lei n2 13.709, de 14 de agosto de
2018.

Art. 11. A Corregedoria, unidade setorial do Sistema de Correicdo do Poder
Executivo Federal, compete:

| - promover as atividades de prevencdo e de correigdo para verificar a regularidade
e a eficacia de servigos e propor medidas sanadoras ao seu funcionamento;

Il - examinar as representacbes e os demais expedientes que tratem de
irregularidades funcionais e proceder ao juizo de admissibilidade;

Il - instaurar as sindicancias e os processos administrativos disciplinares;

IV - julgar e aplicar penalidades em sindicancias e em processos administrativos
disciplinares, nos casos de adverténcia ou de suspensdo por até trinta dias;

V - instruir os processos administrativos disciplinares cujas penalidades propostas
sejam a demissdo, a suspensdo por mais de trinta dias, a cassacdo de aposentadoria ou
disponibilidade, a destituicdo de cargo em comissdo ou a destituicdo de fungdo comissionada,
para remessa ao Ministro de Estado;

VI - instruir os procedimentos de apuragdo de responsabilidade de entes privados
de que trata a Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013; e

VII - exercer as competéncias previstas no art. 52 do Decreto n? 5.480, de 30 de
junho de 2005. .

Art. 12. A Consultoria Juridica, 6rgdo setorial da Advocacia-Geral da Unido, compete:

| - prestar assessoria e consultoria juridica no ambito do Ministério;

Il - fixar a interpretagdo da Constitui¢do, das leis, dos tratados e dos demais atos
normativos a ser seguida uniformemente na area de atuagdo do Ministério quando ndo houver
orientagdo normativa do Advogado-Geral da Unido;

Il - atuar, em conjunto com os 6rgdos técnicos do Ministério, na elaboragdo de
propostas de atos normativos de interesse do Ministério;

IV - realizar revisdo final da técnica legislativa e emitir parecer conclusivo sobre a
constitucionalidade, a legalidade e a compatibilidade com o ordenamento juridico das
propostas de atos normativos de interesse do Ministério;

V - assistir o Ministro de Estado no controle interno da legalidade administrativa
dos atos do Ministério;

VI - zelar pelo cumprimento e pela observdncia das orientagdes dos érgdos da
Advocacia-Geral da Unido; e

VII - examinar, prévia e conclusivamente, no ambito do Ministério:

a) os textos de convénios, de editais de licitacdo e de contratos ou instrumentos
congéneres a serem publicados e firmados; e

b) os atos pelos quais se reconhega a inexigibilidade ou se decida pela dispensa de
licitagdo. R

Art. 13. A Secretaria-Executiva compete:

| - assistir o Ministro de Estado na supervisdo e na coordenagdo das atividades das
Secretarias integrantes da estrutura do Ministério e dos érgdos colegiados;

Il - auxiliar o Ministro de Estado na definicdo de diretrizes estratégicas e na
implementacdo de agGes na drea de competéncia do Ministério;

Il - acompanhar, avaliar e fiscalizar a execugdo do contrato de gestdo da Embratur;

IV - supervisionar e coordenar, na fun¢do de drgdo setorial, no ambito do
Ministério, as atividades de modernizagdo administrativa e as relativas aos Sistemas de:

a) Administracdo dos Recursos de Tecnologia da Informagéo - Sisp;

b) Administragdo Financeira Federal;

c) Contabilidade Federal;

d) Gestdao de Documentos e Arquivos - Siga;

e) Organizacdo e Inovacdo Institucional do Governo Federal - Siorg;

f) Pessoal Civil da Administragdo Federal - Sipec;

g) Planejamento e de Orgcamento Federal;

h) Servicos Gerais - Sisg; e

i) Integrado de Gestdo Patrimonial - Siads;

V - planejar, coordenar e monitorar os recursos orgamentarios e financeiros sob a
sua gestao; e

VI - coordenar os processos de monitoramento e de avaliagdo de projetos, de
atividades e de programas previstos nas leis orgamentdrias anuais e nos planos plurianuais.

Secao Il
Dos drgdos especificos singulares

Art. 14. A Secretaria Nacional de Planejamento, Sustentabilidade e Competitividade
no Turismo compete:

| - orientar o planejamento, a coordenagdo, a elaboragdo, o monitoramento, a
avaliagdo e a execugdo do Plano Nacional de Turismo;

Il - definir diretrizes para fomentar praticas de planejamento, monitoramento e
avaliagdo do turismo;

Il - conduzir o monitoramento, a avaliagdo e a gestdo descentralizada do Sistema
Nacional de Turismo;

IV - conduzir a definicdo de diretrizes, de critérios e de parametros para o
mapeamento e para a governanga de regides, de destinos, de rotas e de areas turisticas
estratégicas, de acordo com os principios da sustentabilidade;

V - articular a implementagdo de estratégias, de propostas e de instrumentos para
a extingdo ou para a mitigagdo de entraves no ambiente de negdcios do turismo, com vistas a
aprimorar a competitividade do turismo;

VI - orientar a definigdo de diretrizes, de politicas, de objetivos e de metas para
fomentar os planos, os programas, os projetos e as agdes relacionados:

a) a realizagdo, a sistematizagdo e a atualizagdo de pesquisas, de estudos, de
estatisticas e de informagdes em turismo no Pais;

b) ao acompanhamento de observatdrios e a gestdo de redes de inteligéncia de
informagdo no turismo;

c) a inteligéncia mercadoldgica e competitiva no turismo;

d) a inovagdo em turismo e ao desenvolvimento de cidades criativas e de destinos
turisticos inteligentes;

e) a geragdo de alternativas de desenvolvimento do turismo de base comunitdria
e local, com vistas a contemplar agdes de inclusdo, de diversidade e de prosperidade de
comunidades tradicionais e de povos originarios brasileiros;

f) a producdo artesanal e aos demais produtos associados ao turismo;

g) ao desenvolvimento de segmentos turisticos, de oferta e de demanda;

h) a identificagdo e ao apoio ao desenvolvimento e a comercializagdo de produtos
e experiéncias no turismo;

i) ao desenvolvimento sustentdvel e responsdvel da atividade turistica e as
adaptagOes e a preparagdo do setor para alteragdes climaticas no Pais;

j) a adaptagdo do turismo aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da
Agenda 2030 da Organizagdo das Nagdes Unidas;

k) a promogdo da seguranga turistica e ao combate ao abuso e a exploragdo sexual
de criangas e de adolescentes na atividade turistica;

I) a qualificagdo de prestadores de servigos turisticos e ao incentivo ao
empreendedorismo no turismo;

m) a regulagdo, a fiscalizagdo e ao estimulo a formalizagdo, a certificagdo e a
classificagdo das atividades, dos empreendimentos e dos equipamentos dos prestadores de
servigos turisticos;

n) a definicdo de padrdes e de requisitos minimos relativos a servigos, a seguranga,
a aspectos construtivos, a equipamentos e a instalagdes indispensaveis aos prestadores de
servigos turisticos;

0) ao marketing e a expansdo digital no turismo; e

p) ao fomento, ao apoio e ao patrocinio a eventos; e

VIl - conduzir a gestdo do sistema eletronico da Ficha Nacional de Registro de
Héspedes - FNRH, do Boletim de Ocupagdo Hoteleira - BOH e do sistema de cadastro de
pessoas fisicas e juridicas que atuam no setor de turismo.

Art. 15. Ao Departamento de Planejamento, Inteligéncia, Inovagdo e
Competitividade no Turismo compete:

| - planejar, coordenar, monitorar e avaliar a execu¢do do Plano Nacional de Turismo;

Il - implementar préticas de planejamento, de monitoramento e de avaliagdo de
turismo;

Il - monitorar e avaliar a gestdo descentralizada do Sistema Nacional de Turismo;

IV - definir diretrizes, critérios e parametros para o mapeamento e para a
governanga de regides, de destinos, de rotas e de dreas turisticas estratégicas, de acordo com
os principios da sustentabilidade;

V - elaborar, implementar, avaliar e propor agdes, instrumentos e estratégias para
extinguir ou mitigar entraves no ambiente de negdcios do turismo, com vistas a aprimorar a
competitividade do turismo;

VI - fomentar, elaborar, executar, avaliar e monitorar os planos, os programas, os
projetos e as ag¢des relacionados as matérias de que tratam as alineas "a" a "h" do inciso VI do
caput do art. 14;

VIl - produzir, disponibilizar e gerenciar informac¢des sobre os produtos e as
experiéncias turisticas do Pais para subsidiar agdes de marketing e de planejamento;

VIII - identificar e disseminar boas praticas de inovagdao em relagdo a produtos, a
servigos e a experiéncias turisticas brasileiras; e

IX - definir e implementar estratégias de posicionamento de produtos e de destinos
turisticos no mercado nacional.

Art. 16. Ao Departamento de Qualidade, Sustentabilidade e Agdes Climaticas no
Turismo compete:

| - fomentar, elaborar, executar, avaliar e monitorar os planos, os programas, os
projetos e as agoes relacionados as matérias de que tratam das alineas "i" a "n" do inciso VI do
caput do art. 14; e

Il - implantar, gerir e manter atualizado o sistema eletronico da FNRH, o BOH e
sistema de cadastro de pessoas fisicas e juridicas que atuam no setor de turismo.

Art. 17. Ao Departamento de Marketing, Eventos e Expansdo Digital compete:

| - fomentar, elaborar, executar, avaliar e monitorar os planos, os programas, os
projetos e as agGes de marketing de produtos, de servigos e de experiéncias turisticas, no
mercado nacional;

Il - definir e implementar estratégias para a¢Ges de expansdo da presenca digital do
Ministério em redes sociais e em plataformas tecnoldgicas;

Il - definir diretrizes, critérios e indicadores para a caracterizagdo e para a
mensuragao de impactos de eventos turisticos, institucionais, coorporativos e de promogdo da
atividade turistica;

IV - realizar, participar, apoiar, captar, fomentar, patrocinar e supervisionar eventos
turisticos, institucionais e corporativos de promogdo da atividade turistica; e

V - gerir e manter atualizado o sitio eletronico e as redes sociais do Ministério, em
relagdo as a¢bes de promogdo e de marketing do turismo, em ambito nacional.

Art. 18. A Secretaria Nacional de Infraestrutura, Crédito e Investimentos no
Turismo compete:

| - definir diretrizes, politicas, objetivos e metas para fomentar os planos, os
programas, os projetos e as a¢des do Ministério destinados:

a) a implementagdo de infraestrutura turistica no Pais, com base no principio da
sustentabilidade e com acessibilidade para pessoas com deficiéncia e mobilidade reduzida;

b) a melhoria da mobilidade e da conectividade turistica, com a integragdo dos
modais de transporte no ambito do turismo;

c) a atragdo de investimentos publicos e privados, nacionais e internacionais, para
destinos, regides, rotas e dreas turisticas estratégicas; e

d) a realizacdo de parcerias e de concessdes para o desenvolvimento da atividade
turistica, em especial nas areas de dominio publico, de acordo com os principios da
sustentabilidade;

Il - articular e conduzir a implementagdo de agbes de facilitagdo do acesso ao
crédito a turistas, a 6rgdos publicos, a empreendimentos privados da cadeia produtiva do
turismo e a investidores potenciais para a melhoria da estrutura e da qualidade dos servigos
turisticos em destinos, em regides, em rotas e em areas turisticas estratégicas; e

Il - gerir o Novo Fungetur.

Art. 19. Ao Departamento de Infraestrutura Turistica compete:

| - fomentar, elaborar, executar, avaliar e monitorar os planos, os programas e as
acOes do Ministério destinados as matérias de que tratam as alineas "a" e "b" do inciso | do
caput do art. 18; e

Il - articular-se com os érgdos e com as entidades da administragdo publica federal,
estadual, distrital e municipal, com vistas a execugdo de agbes para a estruturagdo do turismo
nas areas prioritarias do Pais.

Art. 20. Ao Departamento de Investimentos, Crédito, Parcerias e Concessdes no
Turismo compete:

| - fomentar, elaborar, executar, avaliar e monitorar os planos, os programas, os
projetos e as agdes do Ministério destinados as matérias de que tratam as alineas "c" e "d" do
inciso | do caput do art. 18:

Il - implementar, fomentar, avaliar e monitorar as agdes de ampliagdo e de
facilitagdo do acesso ao crédito a turistas, a 6rgdos publicos, a empreendimentos privados da
cadeia produtiva do turismo e a investidores potenciais, para a melhoria da estrutura e da
qualidade dos servigos turisticos em destinos, em regides, em rotas e em areas turisticas
estratégicas;

Il - coordenar, monitorar e avaliar as operagdes financeiras de crédito realizadas
com recursos do Novo Fungetur junto aos agentes financeiros; e

IV - administrar as participagdes acionarias do Novo Fungetur e assessorar o gestor
do Fundo na designagdo de representantes no Conselho de Administragdao e no Conselho Fiscal
das empresas em que o Fundo seja acionista.

Segao Il
Dos 6rgaos colegiados

Art. 21. Ao Conselho Nacional de Turismo cabe exercer as competéncias
estabelecidas no Decreto n? 6.705, de 19 de dezembro de 2008.

Art. 22. Ao Comité Interministerial de Facilitagdo Turistica cabe exercer as
competéncias estabelecidas na Lei n2 11.771, de 17 de setembro de 2008 e no Decreto n?
7.381, de 2 de dezembro de 2010.

Art. 23. Ao Comité Interministerial de Gestdo Turistica do Patrimdénio Mundial
cabe exercer as competéncias estabelecidas no Decreto n2 9.763, de 11 de abril de 2019.

Art. 24. Ao Comité Consultivo do Cadastro Nacional dos Prestadores de Servigos
Turisticos cabe exercer as competéncias estabelecidas no Decreto n? 11.264, de 24 de
novembro de 2022.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS COMUNS

Art. 25. A Secretaria-Executiva e as Secretarias Nacionais sdo responsaveis, no
ambito de suas respectivas competéncias, pelo planejamento e pelo desenvolvimento das
acoes relativas a celebragdo, ao acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo de:

VN
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| - convénios, contratos de repasse, termos de execuc¢do descentralizada, termos de
fomento, termos de colaboragdo e instrumentos congéneres que envolvam a transferéncia de
recursos;

Il - acordos de cooperagdo que tenham por objeto a execugdo de projetos ou a
cooperagao técnica; e

Il - contratos administrativos, nos termos do disposto na legislagdo.

§ 12 Compete as Secretarias Nacionais, relativamente aos instrumentos de repasse
de recursos, aos ajustes e aos contratos de que trata o caput, no dmbito de suas
competéncias:

| - instruir, analisar, acompanhar e fiscalizar a execu¢do dos respectivos instrumentos; e

Il - emitir parecer técnico conclusivo sobre as prestagdes de contas, parciais ou finais.

§ 22 Os Secretdrios decidirdo sobre a aprovagdo das prestagdes de contas dos
recursos vinculados as suas unidades gestoras, com fundamento no parecer técnico de que
trata o inciso Il do § 12 e no parecer financeiro elaborado pela area de prestagdo de contas
financeira, aprovados pelos titulares das areas responsaveis por sua elaboragdo.

§ 32 Na hipdtese de ndo aprovagdo das prestagGes de contas dos instrumentos de
repasse de recursos, de ajustes e dos contratos de que trata o caput, apds exauridas as
providéncias cabiveis, as Secretarias Nacionais propordo as medidas sob sua responsabilidade.

CAPITULO V
DAS ATRIBUIGOES DOS DIRIGENTES

Secdo |
Do Secretario-Executivo

Art. 26. Ao Secretdrio-Executivo incumbe:

| - coordenar, consolidar e submeter ao Ministro de Estado o plano de agdo global
do Ministério, de acordo com as diretrizes do Governo federal;

Il - supervisionar e avaliar a execugdo dos projetos e das atividades do Ministério; e

Il - coordenar e supervisionar a interlocucdo das unidades do Ministério com os
orgdos centrais dos sistemas relacionados a area de competéncia da Secretaria-Executiva.

Secao Il
Dos Secretarios

Art. 27. Aos Secretarios incumbe planejar, dirigir, coordenar, orientar, acompanhar e
avaliar a execugdo das atividades das unidades que integram as suas Secretarias e exercer outras
atribuicGes que lhes forem cometidas pelo Ministro de Estado.

Secao Il
Dos demais dirigentes

Art. 28. Ao Chefe de Gabinete, aos Chefes de Assessorias e Assessorias Especiais,
ao Consultor Juridico, aos Diretores e aos demais dirigentes incumbe planejar, dirigir,
coordenar e orientar a execucdo das atividades de suas unidades e exercer outras atribui¢oes
que lhes forem cometidas pelo Ministro de Estado, no dmbito de sua competéncia.

ANEXO I

a) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGOES DE CONFIANGA
DO MINISTERIO DO TURISMO:

SECRETARIA NACIONAL DE 1 Secretario CCE 1.17
PLANEJAMENTO, SUSTENTABILIDADE E
COMPETITIVIDADE NO TURISMO
Gabinete Chefe de Gabinete CCE 1.13
Coordenagao Coordenador CCE 1.10
Servigo Chefe CCE 1.05
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO, 1 Diretor CCE 1.15
INTELIGENCIA, INOVACAO E
COMPETITIVIDADE NO TURISMO
Coordenagdo-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13
Coordenagdo-Geral 2 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenagdo 3 Coordenador CCE 1.10
Coordenagdo 3 Coordenador FCE 1.10
DEPARTAMENTO DE QUALIDADE, 1 Diretor CCE 1.15
SUSTENTABILIDADE E ACOES
CLIMATICAS NO TURISMO
Coordenagdo-Geral 2 Coordenador-Geral CCE 1.13
Coordenagdo-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenagdo 2 Coordenador CCE 1.10
Coordenagao 4 Coordenador FCE 1.10
Servigo 1 Chefe FCE 1.05
5 Assistente de Projeto FCE 3.04
DEPARTAMENTO DE _MARKETING, 1 Diretor CCE 1.15
EVENTOS E EXPANSAO DIGITAL
Coordenagdo-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13
Coordenagdo-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenagdo 1 Coordenador CCE 1.10
Coordenagao 1 Coordenador FCE 1.10
Divisdo 2 Chefe CCE 1.07
Servigo 1 Chefe FCE 1.06
SECRETARIA NACIONAL DE 1 Secretario CCE 1.17
INFRAESTRUTURA, CREDITO E
INVESTIMENTOS NO TURISMO
Gabinete Chefe de Gabinete CCE 1.13
Coordenagao Coordenador FCE 1.10
DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA 1 Diretor CCE 1.15
TURISTICA
Coordenagdo-Geral 2 Coordenador-Geral CCE 1.13
Coordenagdo-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenagado 2 Coordenador CCE 1.10
Divisdo 1 Chefe FCE 1.07
Servigo 1 Chefe CCE 1.05
DEPARTAMENTO DE INVESTIMENTOS, 1 Diretor CCE 1.15
CREDITO, PARCERIAS E CONCESSOES
NO TURISMO
Coordenagdo-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13
Coordenagdo-Geral 2 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenagdo 2 Coordenador CCE 1.10
Coordenagdo 4 Coordenador FCE 1.10

b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGOES DE
CONFIANCA DO MINISTERIO DO TURISMO:

UNIDADE CAR§O/ DENOMINACAO CCE/FCE
FUNCAO N2
2 Assessor Especial CCE 2.15
2 Assessor CCE 2.13
GABINETE 1 Chefe de Gabinete CCE 1.15
Coordenacgdo-Geral 2 Coordenador-Geral CCE 1.13
Assessoria 1 Chefe de Assessoria FCE 1.13
Coordenacao 1 Coordenador CCE 1.10
Coordenacdo 1 Coordenador FCE 1.10
Servico 1 Chefe CCE 1.06
Servico 1 Chefe FCE 1.06
Servico 3 Chefe CCE 1.05
ASSESSORIA ESPECIAL DE ASSUNTOS 1 Chefe de Assessoria CCE 1.15
PARLAMENTARES E FEDERATIVOS Especial
Coordenacdo 2 Coordenador CCE 1.10
Coordenacdo 1 Coordenador FCE 1.10
ASSESSORIA ESPECIAL DE CONTROLE 1 Chefe de Assessoria FCE 1.15
INTERNO Especial
Servico 1 Chefe CCE 1.05
Servico 1 Chefe FCE 1.05
ASSESSORIA ESPECIAL DE ASSUNTOS 1 Chefe de Assessoria FCE 1.15
TECNICOS Especial
Coordenacgdo-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenacdo 1 Coordenador CCE 1.10
Servigo 2 Chefe CCE 1.06
ASSESSORIA DE COMUNICACAO 1 Chefe de Assessoria CCE 1.14
SOCIAL
Coordenagdo 1 Coordenador CCE 1.12
Coordenacdo 1 Coordenador CCE 1.10
ASSESSORIA DE RELACOES 1 Chefe de Assessoria CCE 1.13
INTERNACIONAIS
Coordenacao 2 Coordenador FCE 1.10
ASSESSORIA DE PARTICIPACAO SOCIAL 1 Chefe de Assessoria CCE 1.14
E DIVERSIDADE
OUVIDORIA 1 Ouvidor FCE 1.13
Servico 1 Chefe FCE 1.05
CORREGEDORIA 1 Corregedor FCE 1.13
Servico 1 Chefe FCE 1.05
CONSULTORIA JURIDICA 1 Consultor Juridico FCE 1.15
1 Consultor Juridico FCE 1.13
Adjunto
Coordenagdo 1 Coordenador FCE 1.10
SECRETARIA-EXECUTIVA 1 Secretario-Executivo CCE 1.18
2 Assessor CCE 2.13
Gabinete 1 Chefe de Gabinete FCE 1.13
Coordenagdo 1 Coordenador FCE 1.10
Subsecretaria de Gestdo e 1 Subsecretario FCE 1.14
Administracdo
Coordenacgdo-Geral 4 Coordenador-Geral FCE 1.13
Servico 2 Chefe FCE 1.05
1 Assistente de Projeto CCE 3.02

cODIGO CCE-UNITARIO SITUAGAO ATUAL SITUAGAO NOVA
QTD. VALOR TOTAL | QTD. | VALOR TOTAL
CCE 1.18 6,41 1 6,41 1 6,41
SUBTOTAL 1 1 6,41 1 6,41
CCE 1.17 6,27 2 12,54 2 12,54
CCE 1.15 5,04 8 40,32 7 35,28
CCE 1.14 4,31 2 8,62 2 8,62
CCE 1.13 3,84 9 34,56 12 46,08
CCE 1.12 3,10 - - 1 3,10
CCE 1.10 2,12 13 27,56 16 33,92
CCE 1.09 1,67 1 1,67 - -
CCE 1.07 1,39 9 12,51 2 2,78
CCE 1.06 1,17 - - 3 3,51
CCE 1.05 1,00 - - 6 6,00
CCE 2.15 5,04 2 10,08 2 10,08
CCE 2.13 3,84 5 19,2 4 15,36
CCE 2.10 2,12 4 8,48 - -
CCE 2.07 1,39 9 12,51 - -
CCE 3.13 3,84 1 3,84 - -
CCE 3.07 1,39 2 2,78 - -
CCE 3.02 0,21 - - 1 0,21
SUBTOTAL 2 67 194,67 58 177,48
FCE 1.15 3,03 2 6,06 3 9,09
FCE 1.14 2,59 1 2,59 1 2,59
FCE 1.13 2,3 10 23,00 17 39,10
FCE 1.10 1,27 11 13,97 19 24,13
FCE 1.07 0,83 8 6,64 1 0,83
FCE 1.06 0,70 - - 2 1,40
FCE 1.05 0,60 - - 6 3,60
FCE 2.10 1,27 5 6,35 - -
FCE 2.07 0,83 5 4,15 - -
FCE 2.05 0,60 1 0,60 - -
FCE 3.10 1,27 2 2,54 - -
FCE 3.04 0,44 - - 5 2,20
SUBTOTAL 3 45 65,90 54 82,94
TOTAL 113 266,98 113 266,83
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ANEXO 1l

REMANEJAMENTO DE CARGOS COMISSIONADOS EXECUTIVOS - CCE E DE FUNGOES
COMISSIONADAS EXECUTIVAS - FCE

a) DO ,MINISTERIO DO TURISMO PARA A SECRETARIA DE GESTAO E INOVAGCAO DO
MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS:

cODIGO CCE-UNITARIO DO MTUR PARA A SEGES/MGI
QTD. VALOR TOTAL

CCE 1.15 5,04 1 5,04
CCE 1.09 1,67 1 1,67
CCE 1.07 1,39 7 9,73
CCE 2.13 3,84 1 3,84
CCE 2.10 2,12 4 8,48
CCE 2.07 1,39 9 12,51
CCE 3.13 3,84 1 3,84
CCE 3.07 1,39 2 2,78
SUBTOTAL 1 26 47,89
FCE 1.07 0,83 7 5,81
FCE 2.10 1,27 5 6,35
FCE 2.07 0,83 5 4,15
FCE 2.05 0,60 1 0,60
FCE 3.10 1,27 2 2,54
SUBTOTAL 2 20 19,45
TOTAL 46 67,34

b) DA SECRETARIA DE GESTAO E INOVACAO DO MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVAGAO
EM SERVICOS PUBLICOS PARA O MINISTERIO DO TURISMO:

CODIGO CCE-UNITARIO DA SEGES/MGI PARA O MTUR
QTD. VALOR TOTAL

CCE 1.13 3,84 3 11,52
CCE 1.12 3,10 1 3,10
CCE 1.10 2,12 3 6,36

CCE 1.06 1,17 3 3,51
CCE 1.05 1,00 6 6,00

CCE 3.02 0,21 1 0,21
SUBTOTAL 1 17 30,70

FCE 1.15 3,03 1 3,03
FCE 1.13 2,30 7 16,10
FCE 1.10 1,27 8 10,16
FCE 1.06 0,70 2 1,40
FCE 1.05 0,60 6 3,60
FCE 3.04 0,44 5 2,20
SUBTOTAL 2 29 36,49

TOTAL 46 67,19

ANEXO IV

DEMONSTRATIVO DOS CARGOS COMISSIONADOS EXECUTIVOS - CCE E DAS FUNGOES
COMISSIONADAS EXECUTIVAS - FCE TRANSFORMADOS NOS TERMOS DO DISPOSTO NOS
ART. 62 E ART. 72 DA LEI N2 14.204, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021

cODIGO CCE- SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA DIFERENCA
UNITARIO (a) (b)
(c=b-a)
QTD. VALOR QTD. VALOR QTD. VALOR
TOTAL TOTAL TOTAL
CCE-15 5,04 1 5,04 - - -1 -5,04
CCE-13 3,84 - - 1 3,84 3,84
CCE-12 3,10 - - 1 3,10 3,10
CCE-10 2,12 1 2,12 - - -1 -2,12
CCE-9 1,67 1 1,67 - - -1 -1,67
CCE-7 1,39 18 25,02 - - -18 -25,02
CCE-6 1,17 - - 3 3,51 3 3,51
CCE-5 1,00 - - 6 6,00 6 6,00
CCE-2 0,21 - - 1 0,21 1 0,21
FCE-15 3,03 - - 1 3,03 1 3,03
FCE-13 2,30 - - 7 16,10 7 16,10
FCE-10 1,27 - - 1 1,27 1 1,27
FCE-7 0,83 12 9,96 - - -12 -9,96
FCE-6 0,70 - - 2 1,40 2 1,40
FCE-5 0,60 - - 5 3,00 5 3,00
FCE-4 0,44 - - 5 2,20 5 2,20
TOTAL 33 43,81 33 43,66 - -0,15
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