ANEXO |

ESTRUTURA REGIMENTAL DO GABINETE PESSOAL DO PRESIDENTE DA REPUBLICA
E DA ASSESSORIA ESPECIAL DO PRESIDENTE DA REPUBLICA

TITULO | ]
DO GABINETE PESSOAL DO PRESIDENTE DA REPUBLICA

CAPITULO | .
DA NATUREZA E DA COMPETENCIA

Art. 12 Ao Gabinete Pessoal do Presidente da Republica, 6rgdo essencial da
Presidéncia da Republica, compete:

| - assistir direta e imediatamente o Presidente da Republica no
desempenho de suas atribui¢des;

Il - assessorar na elaboragdo e coordenar a agenda do Presidente da

Republica;

Il - formular subsidios para os pronunciamentos do Presidente da
Republica;

IV - exercer as atividades de secretariado particular do Presidente da
Republica;

V - exercer as atividades de cerimonial da Presidéncia da Republica;

VI - desempenhar a ajudancia de ordens do Presidente da Republica;

VIl - coordenar:

a) o recebimento e as respostas das correspondéncias pessoais e sociais do
Presidente da Republica;

b) a formagdo do acervo privado do Presidente da Republica; e

c) a administracdo, a conservagdo e o restauro do acervo artistico e cultural
publico da Presidéncia da Republica e a preservacdo e a adequacdo dos palacios e
residéncias oficiais do Presidente da Republica;

VIII - prestar assisténcia direta e imediata ao Presidente da Republica em
demandas especificas;

IX - planejar e coordenar assuntos especificos indicados pelo Presidente da
Republica;

X - administrar assuntos pessoais do Presidente da Republica; e

Xl - zelar pela seguranga pessoal, em articulagio com o Gabinete de
Seguranga Institucional da Presidéncia da Republica e com os demais 6rgdos com
atribuicGes na area de seguranca:

a) do Presidente da Republica;

b) do Vice-Presidente da Republica;

c¢) dos familiares do Presidente da Republica e do Vice-Presidente da
Republica, quando solicitado; e

d) de outras autoridades federais, excepcionalmente, quando determinado
pelo Presidente da Republica.

Pardgrafo Unico. A competéncia de que trata o inciso XI do caput serd
exercida pelo Gabinete Pessoal do Presidente da Republica até 30 de junho de 2023,
quando passard a ser exercida privativamente pelo Gabinete de Seguranca Institucional
da Presidéncia da Republica.

CAPITULO 1I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 22 O Gabinete Pessoal do Presidente da Republica tem a seguinte
estrutura organizacional:

| - Gabinete Adjunto de Gestdo Interna:

a) Diretoria de Gestdo Interna;

b) Diretoria de Documentagdo Histdrica; e

c) Diretoria Curatorial dos Paldcios Presidenciais;

Il - Gabinete Adjunto de Agenda;

Il - Gabinete Adjunto de Informagdes em Apoio a Decisdo;

IV - Assessoria Especial de Apoio ao Processo Decisorio;

V - Ajudancia de Ordens;

VI - Cerimonial da Presidéncia da Republica; e
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VIl - Secretaria Extraordindria de Seguranca Imediata do Presidente da
Republica:

a) Gabinete;

b) Assessoria Especial;

c) Diretoria de Articulagdo para Seguranga;

d) Diretoria de Administracdo e Logistica;

e) Diretoria de Seguranga Imediata; e

f) Diretoria de Seguranga de Eventos e Viagens.

CAPTULO I
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS

Art. 32 Ao Gabinete Adjunto de Gestdo Interna compete:

| - planejar, organizar e monitorar a gestdo interna do Gabinete Pessoal do
Presidente da Republica e da Assessoria Especial do Presidente da Republica;

Il - administrar os assuntos pessoais do Presidente da Republica;

Il - coordenar o recebimento e as respostas das correspondéncias pessoais
e institucionais do Presidente da Republica;

IV - coordenar a formagdo do acervo privado do Presidente da
Republica;

V - coordenar as atividades de preservacdo e de adequacgdo dos paldcios e
das residéncias oficiais do Presidente da Republica, em articulagdo com o Cerimonial
da Presidéncia da Republica e com apoio da Secretaria de Administragdo da Secretaria-
Executiva da Casa Civil da Presidéncia da Republica;

VI - coordenar a administragdo, a conservagdo e o restauro do acervo
artistico e cultural publico da Presidéncia da Republica;

VIl - promover o desenvolvimento, a capacitacdo e a formagdo dos
servidores do Gabinete Pessoal do Presidente da Republica;
VIIl - gerenciar as informagdes funcionais dos servidores do Gabinete

Pessoal do Presidente da Republica; e

IX - prestar assisténcia direta e imediata ao Presidente da Republica em
demandas especificas.

Art. 42 A Diretoria de Gestdo Interna compete:

| - administrar, quando lhe for conferido, os assuntos de natureza pessoal
e particular do Presidente da Republica;

Il - manter atualizado o arquivo de documentos pessoais do Presidente da
Republica;

Il - prestar, em regime de atendimento permanente e ininterrupto, os
servicos de assisténcia direta e imediata ao Presidente da Republica, nos assuntos
administrativos;

IV - receber, triar, encaminhar e responder as correspondéncias sociais e
institucionais dirigidas ao Presidente da Republica, incluidas as recebidas em
viagens;

V - promover cursos, oficinas e seminarios para o desenvolvimento, a
capacitacdo e a formagdo dos servidores do Gabinete Pessoal do Presidente da
Republica, em articulagdo com a Diretoria de Gestdo de Pessoas da Secretaria de
Administragcdo da Secretaria-Executiva da Casa Civil da Presidéncia da Republica;

VI - dotar o Gabinete Pessoal de infraestrutura fisica, logistica e tecnoldgica
necessaria ao desempenho de suas competéncias, em articulagdo com a Casa Civil da
Presidéncia da Republica;

VIl - coordenar os assuntos relacionados as didrias e passagens dos
servidores do Gabinete Pessoal e da Assessoria Especial do Presidente da Republica;
e

VIII - assistir o Chefe de Gabinete Adjunto de Gestdo Interna, no ambito da
sua atuagdo, quando solicitado.

Art. 52 A Diretoria de Documentagdo Histérica compete:

| - planejar, executar, coordenar e supervisionar as atividades relacionadas
com a formagdo do acervo privado do Presidente da Republica, e realizar o
levantamento, o recolhimento, a preservagdo, a conservagdao e a organizagdo de
documentos e informagGes complementares;

Il - receber, triar, encaminhar e responder a correspondéncia de populares,
dirigida ao Presidente da Republica, dispensando-lhes tratamento adequado, e elaborar
as respectivas estatisticas e quadros demonstrativos das manifestacGes recebidas;

Il - registrar cronologicamente as atividades do Presidente da Republica e
os fatos decorrentes do exercicio do mandato presidencial;

IV - realizar trabalhos de pesquisa histérica e documental relativos ao
acervo, ao Presidente e a sua época;

V - prestar assisténcia na destinagdo dos documentos do acervo privado do
Presidente da Republica;

VI - realizar o registro, o recolhimento, a preservagdo e a conservagdo de
objetos recebidos pelo Presidente da Republica em cerimbnias e viagens;

VII - prestar apoio administrativo a Comissdo Memdria dos Presidentes da
Republica, na forma prevista na legislagdo; e

VIII - assistir ao Chefe de Gabinete Adjunto de Gestdo Interna, no ambito
da sua atuagdo, quando solicitado.

Art. 62 A Diretoria Curatorial dos Palacios Presidenciais compete:

| - planejar, coordenar e supervisionar a administragdo, a conservagdao e o
restauro do acervo artistico e cultural publico da Presidéncia da Republica;

Il - realizar o levantamento, a catalogacdo e a sistematizagdo de
informagdes dos itens que compdem o acervo artistico e cultural publico da
Presidéncia da Republica;

Il - coordenar as atividades de preservacdo e de adequagdo dos paldcios e
das residéncias oficiais do Presidente da Republica;

IV - propor a incorporagdo, o descarte e a restauragdo de obras e atualizar
o acervo artistico e cultural publico da Presidéncia da Republica e o mobilidrio dos
paldcios presidenciais;

V - promover a coesdo do acervo artistico e cultural publico da Presidéncia
da Republica e fomentar o acesso a informagdo e pesquisa;

VI - planejar e coordenar o inventario patrimonial do acervo artistico e
cultural publico da Presidéncia da Republica e assegurar a integridade, a manutengdo
e a destinagdo de seus itens, em articulagdo com a Secretaria de Administracdo da
Secretaria-Executiva da Casa Civil da Presidéncia da Republica;

VIl - propor, autorizar, articular e supervisionar exposicdes artisticas
tempordrias instaladas nas dependéncias dos palacios presidenciais e anexos;

VIII - opinar sobre as aquisicdes de mobilidrio e de obras de arte destinadas
aos palacios presidenciais;

IX - disciplinar interferéncias artisticas nos palacios presidenciais;

X - assistir ao Chefe de Gabinete Adjunto de Gestdo Interna, no ambito da
sua atuagdo, quando solicitado.

Art. 72 Ao Gabinete Adjunto de Agenda compete:

| - planejar, elaborar e coordenar a agenda didria, semanal e mensal do
Presidente da Republica em consondncia com as metas e as prioridades do Governo
federal;

Il - comunicar os eventos, as cerimbnias e as viagens do Presidente da
Republica a Secretaria Extraordinaria de Seguranga Imediata do Presidente da
Republica, ao Gabinete de Seguranga Institucional da Presidéncia da Republica, ao
Cerimonial da Presidéncia da Republica e aos demais 6rgdos envolvidos;

Il - coordenar o grupo de agenda futura, responsavel por elaborar o
planejamento estratégico da agenda;

IV - garantir a execugdo da agenda, em articulagdo com o Cerimonial da
Presidéncia da Republica, a Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica, a Secretaria
Extraordindria de Segurangca Imediata do Presidente da Republica, o Gabinete de
Seguranga Institucional da Presidéncia da Republica e os demais 6rgdos envolvidos;
e

V - responder convites e pedidos de audiéncias dirigidos ao Presidente da
Republica, incluidos os convites e os pedidos recebidos em viagens.

Art. 82 Ao Gabinete Adjunto de InformagGes em Apoio a Decisdo
compete:

| - articular, planejar, consolidar e monitorar a elaboragdo de informagdes
em apoio as decisdes do Presidente da Republica;

Il - registrar, monitorar e acompanhar o andamento das decisGes e dos
compromissos publicos do Presidente da Republica;

Il - preparar informagdes para a agenda, as audiéncias, as entrevistas e as
viagens do Presidente da Republica;

IV - orientar os Ministérios quanto a preparagdo de informagdes para o
Presidente da Republica, de forma a manter uniformizagdo no tratamento dos dados
em consonancia com a Casa Civil da Presidéncia da Republica; e

V - coordenar as eventuais assessorias tematicas do Gabinete Pessoal do
Presidente da Republica;

VI - planejar e coordenar a demanda de informagdes necessarias junto aos
orgdo e as entidades da administragdo publica federal para subsidiar o Presidente da
Republica; e

VIl - preparar e formular subsidios para os pronunciamentos do Presidente
da Republica. .

Art. 92 A Assessoria Especial de Apoio ao Processo Decisério compete:

| - registrar decisGes e compromissos do Presidente da Republica originados
em suas audiéncias, reunides, entrevistas, eventos, discursos e demais manifestacGes
publicas; e

Il - encaminhar os registros de que trata o inciso | para o Chefe do
Gabinete Pessoal do Presidente da Republica para as providéncias e encaminhamentos
aos Orgdos competentes.

Art. 10. A Ajudancia de Ordens compete:

| - prestar os servicos de assisténcia direta e imediata ao Presidente da
Republica nos assuntos de natureza pessoal, em regime de atendimento permanente e
ininterrupto, em Brasilia ou em viagem;

Il - receber as correspondéncias e os objetos entregues ao Presidente da
Republica em cerimbnias e viagens e encaminhd-los aos setores competentes; e

Il - realizar outras atividades determinadas pelo Chefe do Gabinete Pessoal
do Presidente da Republica.

Art. 11. Ao Cerimonial da Presidéncia da Republica compete:

| - organizar, orientar e coordenar as solenidades realizadas nos paldcios da
Presidéncia da Republica;

Il - coordenar, no ambito de sua competéncia, a preparagdo das viagens e
das visitas do Presidente da Republica, em conjunto com a Secretaria Extraordindria de
Seguranca Imediata do Presidente da Republica e com o Gabinete de Seguranca
Institucional da Presidéncia da Republica e em articulagdio com os demais orgdos
envolvidos;

Il - participar do planejamento das viagens presidenciais ao exterior
coordenadas pelo Cerimonial do Ministério das Relagdes Exteriores, em articulagdo com
a Secretaria Extraordinaria de Seguranga Imediata do Presidente da Republica e com o
Gabinete de Seguranga Institucional da Presidéncia da Republica;

IV - recepcionar os convidados do Presidente da Republica nos eventos ou
nas solenidades em que este for o anfitrido e coordenar as demais medidas de
recepgdo cerimonial sob responsabilidade de outros 6rgdos.

Art. 12. A Secretaria Extraordinadria de Seguranca Imediata do Presidente da
Republica, em articulagdo com o Gabinete de Seguranga Institucional da Presidéncia da
Republica e os demais 6rgdaos com atribuicbes na area de seguranga, compete zelar
pela seguranca imediata:

| - do Presidente da Republica e do Vice-Presidente da Republica;

Il - dos familiares do Presidente da Republica e do Vice-Presidente da
Republica, quando solicitado; e

Il - de outras autoridades federais, excepcionalmente, quando determinado
pelo Presidente da Republica.

Art. 13. Ao Gabinete compete:

| - assessorar o Secretario Extraordinario em sua representagdo funcional,
pessoal, politica e social e no preparo e no despacho de seu expediente e de sua
pauta de audiéncias; e

Il - exercer outras atribuicdes determinadas pelo Secretario Extraordindrio.

Art. 14. A Assessoria Especial compete:

| - assessorar o Secretdrio Extraordinario com informagbes estratégicas no
processo decisoério; e

Il - exercer outras atribuices determinadas pelo Secretario Extraordindrio.

Art. 15. A Diretoria de Articulagdo para Seguranga compete:

| - assistir o Secretdrio Extraordindrio na interagdo com o Congresso
Nacional e o Poder Judiciario;

Il - assessorar o Secretdrio Extraordindrio e os Orgdos da Secretaria
Extraordindria nas demandas relacionadas a pauta legislativa, e acompanhar o processo
legislativo e a tramitagdo de proposicdes no Congresso Nacional;

Il - assistir o Secretario Extraordinario na interagdo com os Governos
estaduais e os Governos municipais;

IV - assistir o Secretario Extraordindrio na supervisdo de assuntos
internacionais;

V - articular-se com os o6rgdos da Presidéncia da Republica e com o
Ministério das RelagGes Exteriores quanto as suas competéncias;

VI - articular-se, quando necessario, para o exercicio das competéncias da
Secretaria Extraordinaria, com as representagbes diplomdticas, agéncias governamentais
estrangeiras e organizacbes multilaterais;

VII - analisar e propor ao Secretario Extraordindrio a celebragdo de acordos
ou a adesdo a acordos de cooperagdo na area de seguranga de dignitdrios;

VIII - assessorar o Secretario Extraordindrio e os o¢rgdos da Secretaria
Extraordindria nos assuntos de comunicagdo social, de imprensa e na divulgagdo dos
assuntos de interesse aos publicos interno e externo;

IX - coordenar as atividades do Servico de Informagdo ao Cidaddo - SIC da
Secretaria Extraordinaria;

X - planejar e coordenar as atividades de capacitagdo e de doutrina da
Secretaria Extraordinaria; e

Xl - executar a capacitagdo dos profissionais integrantes das equipes de
seguranca presidencial.

Art. 16. A Diretoria de Administracdo e Logistica compete:

| - assessorar o Secretdrio Extraordindrio em assuntos relacionados a gestdo
administrativa, or¢amentdria-financeira, de pessoal e de publicagdo oficial;

Il - mobilizar recursos materiais e humanos nas atividades de sua
competéncia;

IIl - acompanhar a tramitagdo, na Presidéncia da Republica, de propostas de
atos e de documentos de interesse da Secretaria Extraordinaria;

IV - acompanhar junto a Casa Civil da Presidéncia da Republica os processos
que sejam relativos a:

a) manifestagdes da Advocacia-Geral da Unido em processos judiciais ou
extrajudiciais;

b) atendimento de solicitagdes de informagdo apresentados pelo Poder
Judiciario; e

c) manifestagdes do Ministério Publico sobre assuntos relativos ao ambito
de competéncia da Secretaria Extraordinaria;

V - promover a mobilizagdo dos recursos humanos para suprir as demandas
relacionadas a competéncia da Secretaria Extraordinaria, sua capacitagdo e treinamento
para o desempenho de suas atividades;

VI - prestar apoio logistico e operacional para as atividades de seguranca

presidencial;

VIl - realizar atividades de planejamento das agbes relacionadas as
competéncias da Secretaria Extraordinaria;

VIII - elaborar o planejamento da Secretaria Extraordindria;

IX - elaborar diretrizes, ordens, normas, regulamentos, manuais,

procedimentos, planos e outros atos relacionados as atividades de seguranga
presidencial da Secretaria Extraordindria; e
X - exercer outras atribuicGes determinadas pelo Secretario Extraordinario.
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Art. 17. A Diretoria de Seguranca Imediata compete:

| - planejar, coordenar e executar:

a) a seguranga imediata do Presidente Republica, do Vice-Presidente da
Republica e dos seus familiares; e

b) a seguranga dos palacios presidenciais, das residéncias e dos locais onde
estiverem o Presidente da Republica, o Vice-Presidente e seus familiares, em
coordenagdo com o Gabinete de Seguranga Institucional da Presidéncia da
Republica;

Il - zelar, assegurado o exercicio do poder de policia, pelas autoridades
competentes, pela seguranca imediata do Presidente da Republica, do Vice-Presidente
da Republica, e de seus familiares, e, quando determinado pelo Presidente da
Republica, dos titulares dos érgdos essenciais da Presidéncia da Republica e de outras
autoridades ou personalidades;

Il - articular as a¢des para a seguranga presidencial com os érgdos da
Presidéncia da Republica e, quando determinado pelo Secretdrio, com o Gabinete de
Seguranga Institucional da Presidéncia da Republica, com o Ministério da Defesa, com
os Comandos das Forgas Armadas e com outros érgdos e entidades da administragdo
publica federal;

IV - garantir a liberdade de a¢do do Presidente da Republica e do Vice-
Presidente da Republica, de maneira a contribuir para o desempenho institucional da
Presidéncia da Republica;

V - gerenciar os riscos relacionados a seguranca do Presidente da Republica,
do Vice-Presidente da Republica, de seus familiares e das instalagdes por eles
utilizadas;

VI - elaborar e acompanhar estudos relacionados a seguranga do Presidente
da Republica;

VIl - providenciar o emprego dos recursos materiais e humanos necessarios
ao desempenho das atividades de seguranca imediata do Presidente da Republica;

VIl - estabelecer e manter o Escritério de Representagdo como base
operacional avangada para a garantia da seguranga imediata do Presidente da
Republica, do Vice-Presidente da Republica, e de seus familiares, asseguradas a
economicidade e a efetividade das operagdes de seguranga presidencial; e

IX - exercer outras atribuicbes determinadas pelo Secretario
Extraordinario. .

Art. 18. A Diretoria de Seguranca de Eventos e Viagens compete:

| - planejar, coordenar e executar as atividades de seguranga imediata
de:

a) eventos e viagens presidenciais no Pais em articulagio com os demais
orgaos envolvidos e, quando determinado pelo Presidente da Republica, de viagens de
Chefes de Estado, de autoridades e de personalidades, e de outras missdes de
interesse da Presidéncia da Republica;

b) eventos e viagens presidenciais, no exterior, em articulagio com
Ministério das Relagbes Exteriores e com os demais oérgdos envolvidos e, quando
determinado pelo Presidente da Republica, de viagens de Chefes de Estado, de
autoridades e de personalidades e de outras missdes de interesse da Presidéncia da
Republica; e

c) eventos e viagens da Vice-Presidéncia, quando determinado pelo Vice-
Presidente da Republica, em articulagdo com os demais 6rgdos envolvidos;

Il - planejar e coordenar o transporte aéreo:

a) de Chefes de Estado, de autoridades e de personalidades e das missGes
de interesse da Presidéncia da Republica, quando determinado pelo Presidente da
Republica, em articulagio com o Gabinete de Seguranga Institucional da Presidéncia da
Republica; e

b) das missGes de interesse da Vice-Presidéncia da Republica, quando
determinado pelo Vice-Presidente da Republica;

Il - coordenar a seguran¢a da participagdo do Presidente da Republica em
cerimonias, em articulagdo com os setores pertinentes da Presidéncia da Republica e
com os demais érgdos envolvidos;

IV - designar coordenador de viagem ou de evento, que coordenard as
medidas de seguranca imediata a serem implementadas durante as viagens
presidenciais ou em eventos na Capital Federal;

V - propor o aprimoramento da legislagdo relacionada a execugdo de
eventos, de viagens e de transporte aéreo, no Pais e no exterior, com a participagdo
do Presidente da Republica ou do Vice-Presidente da Republica, ou quando por ele
determinado, em articulagdo com os 6rgdos competentes; e

VI - exercer outras atribuicdes determinadas pelo Secretdrio
Extraordinario.

Art. 19. Ao Escritorio de Representagdo, unidade descentralizada
subordinada ao Diretor de Seguranca Imediata, compete:

| - representar o Secretario Extraordinario quando lhe for determinado;

Il - atuar como base operacional avancada para a garantia do exercicio das
competéncias da Secretaria Extraordindria; e

Il - exercer outras atribuicdes determinadas pelo Diretor de Seguranga
Imediata.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

Secdo |
Do Chefe do Gabinete Pessoal

Art. 20. Ao Chefe do Gabinete Pessoal incumbe:

| - articular, coordenar, delegar, executar e monitorar as demandas do
Presidente da Republica;

Il - realizar a interlocu¢do do Presidente da Republica junto aos Ministros de
Estado e as demais autoridades;

Il - acompanhar o Presidente da Republica em seus compromissos nacionais
e internacionais, em audiéncias, reuniées e eventos, quando oportuno;

IV - coordenar a recepgdo do Presidente da Republica no Paldcio do Planalto
em articulagdo com a Secretaria Extraordinadria de Seguranga Imediata do Presidente da
Republica, o Gabinete de Seguranca Institucional da Presidéncia da Republica e o
Cerimonial da Presidéncia da Republica;

V - coordenar as reunides dos Chefes de Gabinete dos Ministros e dos
Secretarios Especiais;

VI - articular e planejar agdes com os 6rgdos de assessoramento imediato
ao Presidente da Republica;

VIl - coordenar e articular as unidades do Gabinete Pessoal;

VIII - registrar decisdes e compromissos do Presidente da Republica
originados em suas audiéncias, reuniGes, entrevistas, eventos, discursos e demais
manifestagdes publicas para dar-lhes providéncias; e

IX - exercer outras atribuicdes que |he forem cometidas pelo Presidente da
Republica.

Segao Il
Dos Chefes de Gabinete Adjuntos, do Assessor-Chefe,
do Chefe de Cerimonial e do Secretario Extraordindrio

Art. 21. Aos Chefes de Gabinete Adjuntos, ao Assessor-Chefe, ao Chefe de
Cerimonial e ao Secretdrio Extraordinario incumbe planejar, dirigir, coordenar, orientar,
acompanhar e avaliar a execugdo das atividades sob suas responsabilidades e exercer
outras atribuigdes que lhes sejam cometidas em regimento interno.

Secgao il
Dos demais dirigentes

Art. 22. Ao Chefe de Ajudancia de Ordens, ao Chefe de Assessoria Especial,
aos diretores e aos demais dirigentes incumbe planejar, dirigir, coordenar e orientar a
execucdo das atividades das respectivas unidades e exercer outras atribuicdes que lhes
forem cometidas em suas respectivas areas de competéncia.

CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS

Art. 23. O planejamento, a coordenagdo e a execugdo da seguranga imediata
em eventos em que haja a presenca do Presidente da Republica ou do Vice-Presidente
da Republica, e nas hipoteses de deslocamentos presidenciais, caberdo a Secretaria
Extraordindria de Seguranga Imediata do Presidente da Republica.

Art. 24. O planejamento, a coordenagdo e a execugdo da seguranca
aproximada e da afastada em eventos em que haja a presenca do Presidente da
Republica ou do Vice-Presidente da Republica, e nas hipoteses de deslocamentos
presidenciais, caberdo a Secretaria Extraordindria de Seguranga Imediata do Presidente
da Republica em coordenagdo com o Gabinete de Seguranga Institucional da
Presidéncia da Republica.

Art. 25. Nos casos de eventos no exterior, os drgdos referidos no art. 24
deverdo articular-se com o Ministério das Relagdes Exteriores.

Art. 26. A seguranga dos palacios presidenciais, dos escritérios regionais e
das residéncias do Presidente da Republica e do Vice-Presidente da Republica sera
exercida pelo Gabinete de Seguranga Institucional da Presidéncia da Republica.

Art. 27. O desempenho de cargo em comissdo ou de fungdo de confianga
no Gabinete Pessoal do Presidente da Republica e na Assessoria Especial do Presidente
da Republica constitui, para o militar, atividade de natureza militar e servigco relevante
e, para o pessoal civil, servico relevante e titulo de merecimento, para todos os efeitos
da vida funcional.

Art. 28. Aos servidores, aos militares e aos empregados publicos, de
qualquer érgdo ou entidade da administragdo publica federal, colocados a disposi¢do
do Gabinete Pessoal do Presidente da Republica e da Assessoria Especial do Presidente
da Republica sdo assegurados todos os direitos e as vantagens a que facam jus no
o6rgdo ou na entidade de origem, incluida a promogdo funcional.

§ 12 O servidor, o militar ou o empregado publico requisitado continuara
contribuindo para a instituicdo de previdéncia a que for filiado, sem interrupgdo da
contagem de tempo de servico no 6rgdo ou na entidade de origem.

§ 22 O periodo em que o servidor, o militar ou o empregado publico
permanecer a disposicdo do Gabinete Pessoal do Presidente da Republica ou da
Assessoria Especial do Presidente da Republica serd considerado, para todos os efeitos
da vida funcional, como efetivo exercicio no cargo ou no emprego que ocupe no 6rgao
ou na entidade de origem.

Art. 29. A Secretaria Extraordindria de Seguranca Imediata do Presidente da
Republica serd extinta até 30 de junho de 2023, quando seus cargos serdo
remanejados para a Secretaria de Gestdo e Inovagdo do Ministério da Gestdo e da
Inovagdo em Servigos Publicos, e suas competéncias passardo a ser exercidas
privativamente pelo Gabinete de Seguranga Institucional da Presidéncia da Republica.

TITULO I ;
DA ASSESSORIA ESPECIAL DO PRESIDENTE DA REPUBLICA

CAPITULO | .
DA NATUREZA E DA COMPETENCIA

Art. 30. A Assessoria Especial do Presidente da Republica, érgdo de
assessoramento imediato ao Presidente da Republica, compete:

| - assistir direta e imediatamente o Presidente da Republica no
desempenho de suas atribuicdes, em especial em temas estratégicos relativos a politica
externa e a soberania nacional;

Il - elaborar estudos e realizar contatos determinados pelo Presidente da
Republica em assuntos que subsidiem a estratégia e a coordenagdo de agbes com
entidades e personalidades estrangeiras e com outros interlocutores na area
internacional;

Il - elaborar material de informagdo e de apoio para encontros e audiéncias
do Presidente da Republica com autoridades e personalidades estrangeiras, em
articulagdo com o Gabinete Pessoal do Presidente da Republica;

IV - preparar a correspondéncia do Presidente da Republica com autoridades
e personalidades estrangeiras;

V - participar do planejamento, da preparagdo e da execugdo dos encontros
internacionais do Presidente da Republica, no Pais e no exterior, em articulagio com
os demais drgdos competentes;

VI - encaminhar e processar as proposicdes e os expedientes da area
diplomatica em tramitacdo na Presidéncia da Republica; e

VIl - acompanhar o Presidente da Republica em compromissos
internacionais, audiéncias, reunides e eventos, quando necessario.

CAPITULO I
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

Art. 31. Ao Assessor-Chefe da Assessoria Especial do Presidente da Republica
incumbe:

| - planejar, dirigir, coordenar, orientar, acompanhar e avaliar a execugdo
das agdes e das atividades internacionais determinadas pelo Presidente da
Republica;

Il - participar, em articulagdo com os demais 6rgdos competentes, em
especial o Ministério das RelagGes Exteriores, do planejamento, da preparagdo e da
execu¢do dos encontros internacionais do Presidente da Republica no Pais e no
exterior; e

Il - acompanhar o Presidente da Republica em seus compromissos nacionais
e internacionais, em audiéncias, em reunides e em eventos, quando necessario.

Art. 32. Aos Assessores Especiais incumbe planejar, dirigir, coordenar,
orientar, acompanhar, controlar e avaliar a execug¢do das atividades e exercer outras
atribuicdes que lhes sejam cometidas pelo Assessor-Chefe nas suas areas de
competéncia.

ANEXO I
a) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO, DAS FUNGOES

DE CONFIANGCA E DAS GRATIFICAGOES DO GABINETE PESSOAL DO PRESIDENTE DA
REPUBLICA:

UNIDADE CARGO/FUNGAO DENOMINAGAO CCE/FCE/RMP
N CARGO/FUNGAO
1 Chefe do Gabinete Pessoal | CCE 1.18
5 Assessor Especial CCE 2.17
11 Assessor Especial CCE 2.15
12 Assessor CCE 2.13
7 Assessor Técnico CCE 2.10
2 Assistente CCE 2.07
1 Assistente Técnico CCE 2.05
1 Assistente Técnico CCE 2.04
GABINETE ADJUNTO DE GESTAO 1 Chefe de Gabinete Adjunto| CCE 1.17
INTERNA
1 Assessor Especial CCE 2.15
2 Assessor Especial FCE 2.15
2 Assessor FCE 2.13
DIRETORIA DE GESTAO INTERNA 1 Diretor CCE 1.15
Coordenacdo-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13
1 Assessor CCE 2.13
5 Assessor Técnico CCE 2.10
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12 Assistente CCE 2.07 Coordenacdo 4 Coordenador FCE 1.10
5 Assistente Técnico CCE 2.05 Divisdo 5 Chefe FCE 1.07
5 Assistente Técnico CCE 2.04 Servico 1 Chefe FCE 1.05
DIRETORIA  DE ~ DOCUMENTACAO 1 Diretor CCE 1.15 DIRETORIA DE SEGURANGA DE 1 Diretor FCE 1.15
HISTORICA EVENTOS E VIAGENS
Coordenacdo-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13 Coordenacio-Geral 2 Coordenador-Geral CCE 1.13
Coordenagao-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 1.13 Coordenacdo-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 1.13
2 Assessor T?cn?co CCE 2.10 Coordenacdo 2 Coordenador CCE 1.10
i Assissssci)srt‘;l'r:st(;nlco EEE i;c; Coordenacdo 3 Coordenador FCE 1.10
1 Assistente Técnico FCE 2.06 Servico ) Chefe 18R
3 Assistente Técnico CCE 2.05 p =
1 Assistente Técnico FCE 2.05 ESCRITORIO DE REPRESENTACAO 1 Coordenador-Geral CCE 1.13
5 Assistente Técnico CCE 2.04 Coordenacdo 1 Coordenador CCE 1.10
3 Assistente Téchico FCE 2.04 Coordenacdo 1 Coordenador FCE 1.10
2 Assistente Técnico FCE 2.03 Divisdo 2 Chefe FCE 1.07
Servico 2 Chefe FCE 1.05
DIRETORIA CURATORIAL DOS 1 Diretor CCE 1.15 ~
PALACIOS PRESIDENCIAIS b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS
Coordenagdo-Geral 2 Coordenador-Geral FCE 1.13 FUNCOES DE CONFIANCA DO GABINETE PESSOAL DO PRESIDENTE DA REPUBLICA:
1 Assessor Técnico FCE 2.10 - -
1 Assistente CCE 2.07 CODIGO CCE-UNITARIO ESTRUTURA GP-PR
1 Assistente FCE 2.07 QTD. VALOR TOTAL
1 Assistente Técnico CCE 2.05 CCE 1.18 6,41 1 6,41
1 Assistente Técnico CCE 2.04 SUBTOTAL 1 1 6,41
CCE 1.17 6,27 4 25,08
GABINETE ADJUNTO DE AGENDA 1 Chefe de Gabinete Adjunto| CCE 1.17 CCE 1.15 5,04 3 15,12
2 Assessor Especial CCE 2.15 CCE 1.13 3,84 7 26,88
3 Assessor CCE 2.13 CCE 1.10 2,12 3 6,36
1 Assessor Técnico FCE 2.10 CCE 2.17 6,27 5 31,35
2 Assistente CCE 2.07 CCE 2.15 5,04 21 105,84
1 Assistente FCE 2.07 CCE 2.13 3,84 27 103,68
1 Ass!stente T?cn!co FCE 2.06 CCE 2.10 2,12 19 40,28
1 Assistente Técnico CCE 2.05 CCE 2.07 1.39 26 36,14
GABINETE ADJUNTO DE 1 Chefe de Gabinete Adjunto| CCE 1.17 CCE 2.05 1,00 21 21,00
INFORMACOES EM  APOIO A CCE 2.04 0,44 9 3,96
DECISAO SUBTOTAL 2 145 415,69
4 Assessor Especial CCE 2.15 FCE 1.17 3,76 2 7,52
3 Assessor Especial FCE 2.15 FCE 1.15 3,03 6 18,18
7 Assessor CCE 2.13 FCE 1.13 2,30 12 27,60
3 Assessor FCE 2.13 FCE 1.10 1,27 17 21,59
3 Assessor Técnico CCE 2.10 FCE 1.07 0,83 10 8,30
4 Assistente CCE 2.07 ECE 1.05 0,60 7 4,20
FCE 2.15 3,03 5 15,15
ASSESSORIA ESPECIAL DE APOIO AO 1 Assessor-Chefe CCE 1.17 FCE 2.13 230 3 18,40
PROCESSG DECEORIO 3 Assessor_Especial CCE 2.15 FCE 2.10 L27 8 10,16
1 Assessor CCE 2.13 FCE 2.07 0,83 > 4,15
1 Assistente CCE 2.07 FCE 2.06 0,70 2 1,40
FCE 2.05 0,60 2 1,20
AJUDANCIA DE ORDENS 1 Assessor-Chefe Militar | Grupo FCE 2.04 0,44 3 132
0001 (A) FCE 2.03 0,37 2 0,74
1 Assessor Militar Grupo FCE 2.02 0,21 1 0,21
0002 (B) SUBTOTAL 3 90 140,12
5 Assessor Técnico Militar | Grupo TOTAL 236 562,22
0003 (C)
1 Assistente Militar Grupo c) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DAS GRATIFICACOES DE EXERCICIO DE
. . 0004 (D) CARGO EM CONFIANCA DEVIDAS A MILITARES - RMP DO GABINETE PESSOAL DO
2 Assistente Técnico Militar G&;gg PRESIDENTE DA REPUBLICA:
(E)
6 Assistente Técnico CCE 205 CODIGO CCE-UNITARIO ESTRUTURA GP-PR
CERIMONIAL DA PRESIDENCIA DA 1 Chefe do Cerimonial FCE 1.17 Qrp. VALOR TOTAL
REPUBLICA Grupo 0001 (A) 0,64 1 0,64
1 Chefe do Cerimonial | FCE 1.15 Grupo 0002 (B) 0,58 1 0,58
Adjunto Grupo 0003 (C) 0,53 5 2,65
3 Assessor FCE 2.13 Grupo 0004 (D) 0,48 1 0,48
2 Assessor CCE 2.13 Grupo 0005 (E) 0,44 2 0,88
4 Assessor Técnico FCE 2.10 TOTAL 10 5,23
2 Assessor Técnico CCE 2.10
3 Assistente FCE 2.07
3 Assistente CCE 2.07 ANEXO 11l
1 Assistente Técnico FCE 2.05 5 5
DE CONFIANCA DA ASSESSORIA ESPECIAL DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA:
SECRETARIA EXTRAORDINARIA DE 1 Secretério FCE 1.17
SEGURANCA |M!ED|ATA DO UNIDADE CARGO/FUNCAO DENOMINAGCAO CARGO/FUNGAO CCE/FCE
PRESIDENTE DA REPUBLICA Ne
1 Assessor-Chefe CCE 1.18
GABINETE 1 Chefe de Gabinete FCE 1.13 1 Assessor-Chefe Adjunto FCE 1.17
Coordenacdo 1 Coordenador FCE 1.10 2 Assessor Especial CCE 2.15
Divisdo 1 Chefe FCE 1.07 1 Assessor Especial FCE 2.15
Servigo 1 Chefe FCE 1.05 2 Assessor CCE 2.13
- 4 Assessor FCE 2.13
ASSESSORIA ESPECIAL 1 Chefe :a ) IAssessorla FCE 1.15 3 Assessor Técnico FCE 2.10
1 Az§:scsl(a)r CCE 2.13 4 Assistente FCE 2.07
1 Assistente Técnico FCE 2.02 b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS
DIRETORIA DE ARTICULACAO PARA 1 Diretor FCE 1.15 FUNGCOES DE CONFIANCA DA ASSESSORIA ESPECIAL DO PRESIDENTE DA REPUBLICA:
SEGURANCA . P
Coordenagio-Geral 2 Coordenador-Geral CCE 1.13 CODIGO CCE-UNITARIO ESTRUTURA AE-PR
Coordenacdo-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 1.13 QTD. VALOR TOTAL
Coordenacdo 4 Coordenador FCE 1.10 CCE 1.18 6,41 1 6,41
Servico 1 Chefe FCE 1.05 SUBTOTAL 1 1 6,41
CCE 2.15 5,04 2 10,08
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E 1 Diretor FCE 1.15 CCE 2.13 3,84 2 7,68
LOGISTICA SUBTOTAL 2 4 17,76
Coordenacdo-Geral 3 Coordenador-Geral FCE 1.13 FCE 1.17 3,76 1 3,76
Coordenacdo 4 Coordenador FCE 1.10 FCE 2.15 3,03 1 3,03
Divisdo 2 Chefe FCE 1.07 FCE 2.13 2,30 4 9,20
Servico 1 Chefe FCE 1.05 ECE 2.10 1,27 3 3,81
FCE 2.07 0,83 4 3,32
DIRETORIA DE SEGURANCA 1 Diretor FCE 1.15 SUBTOTAL 3 13 23,12
IMEDIATA
Coordenacdo-Geral 3 Coordenador-Geral FCE 1.13 UL e 47,29
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ANEXO IV

REMANEJAMENTO DE CARGOS COMISSIONADOS EXECUTIVOS - CCE, FUNCOES
COMISSIONADAS EXECUTIVAS - FCE E GRATIFICACOES DE EXERCICIO DE CARGO
EM CONFIANGA DEVIDAS A MILITARES - RMP

a) DA SECRETARIA DE GESTAO E INOVACAO DO MINISTERIO DA GESTAO E
DA INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS PARA O GABINETE PESSOAL DO PRESIDENTE DA
REPUBLICA:

CcODIGO CCE-UNITARIO DA SEGES/MGI PARA O GP-PR
QTD. VALOR TOTAL

CCE 1.17 6,27 4 25,08
CCE 1.15 5,04 3 15,12
CCE 1.13 3,84 7 26,88
CCE 1.10 2,12 3 6,36
CCE 2.17 6,27 5 31,35
CCE 2.15 5,04 21 105,84
CCE 2.13 3,84 27 103,68
CCE 2.10 2,12 19 40,28
CCE 2.07 1,39 26 36,14
CCE 2.05 1,00 21 21,00
CCE 2.04 0,44 9 3,96
SUBTOTAL 1 145 415,69
FCE 1.17 3,76 2 7,52
FCE 1.15 3,03 6 18,18
FCE 1.13 2,30 12 27,60
FCE 1.10 1,27 17 21,59
FCE 1.07 0,83 10 8,30
FCE 1.05 0,60 7 4,20
FCE 2.15 3,03 5 15,15
FCE 2.13 2,30 8 18,40
FCE 2.10 1,27 8 10,16
FCE 2.07 0,83 5 4,15
FCE 2.06 0,70 2 1,40
FCE 2.05 0,60 2 1,20
FCE 2.04 0,44 3 1,32
FCE 2.03 0,37 2 0,74
FCE 2.02 0,21 1 0,21
SUBTOTAL 2 90 140,12
Grupo 0001 (A) 0,64 1 0,64
Grupo 0002 (B) 0,58 1 0,58
Grupo 0003 (C) 0,53 5 2,65
Grupo 0004 (D) 0,48 1 0,48
Grupo 0005 (E) 0,44 2 0,88
SUBTOTAL 3 10 5,23
TOTAL 245 561,04

b) DA SECRETARIA DE GESTAO E INOVACAO DO MINISTERIO DA GESTAO E
DA INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS PARA A ASSESSORIA ESPECIAL DO PRESIDENTE
DA REPUBLICA:

cODIGO CCE-UNITARIO DA SEGES/MG| PARA A AE-PR
QTD. VALOR TOTAL
CCE 2.15 5,04 2 10,08
CCE 2.13 3,84 2 7,68
SUBTOTAL 1 4 17,76
FCE 1.17 3,76 1 3,76
FCE 2.15 3,03 1 3,03
FCE 2.13 2,30 4 9,20
FCE 2.10 1,27 3 3,81
FCE 2.07 0,83 4 3,32
SUBTOTAL 2 13 23,12
TOTAL 17 40,88
ANEXO V

DEMONSTRATIVO DOS CARGOS COMISSIONADOS EXECUTIVOS - CCE E DAS FUNGOES
COMISSIONADAS EXECUTIVAS - FCE E DA GRATIFICAGAO DE EXERCICIO DE CARGO
EM CONFIANCA DEVIDA A MILITARES - RMP TRANSFORMADOS NOS TERMOS DO

DISPOSTO NOS ART. 62 E ART. 72 DA LEI N2 14.204, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021

cODIGO CCE-UNITARIO | SITUACAO ATUAL | SITUACAO NOVA (b) DIFERENCA
(a)

(c=b - a)

QTD. | VALOR QTD. VALOR QTD. | VALOR
TOTAL TOTAL TOTAL
CCE-17 6,27 1 6,27 - - -1 -6,27
CCE-15 5,04 8 40,32 - - -8 -40,32
CCE-10 2,12 5 10,60 - - -5 -10,60
CCE-7 1,39 4 5,56 - - -4 -5,56
CCE-5 1,00 - - 1 1,00 1 1,00
CCE-4 0,44 - 9 3,96 9 3,96
FCE-17 3,76 1 3,76 1 3,76
FCE-15 3,03 - 7 21,21 7 21,21
FCE-13 2,30 - 5 11,50 5 11,50
FCE-10 1,27 - 7 8,89 7 8,89
FCE-7 0,83 - 4 3,32 4 3,32
FCE-6 0,70 - 2 1,40 2 1,40
FCE-5 0,60 - 10 6,00 10 6,00
FCE-4 0,44 - 3 1,32 3 1,32
FCE-3 0,37 - 2 0,74 2 0,74
FCE-2 0,21 - - 1 0,21 1 0,21
Grupo 0001 0,64 1 0,64 - - -1 -0,64

(A)

TOTAL 19 63,39 52 63,31 33 -0,08
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