ANEXO |

ESTRUTURA REGIMENTAL DO MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO
AGRARIO E AGRICULTURA FAMILIAR

CAPITULO | .
DA NATUREZA E DA COMPETENCIA

Art. 12 O Ministério do Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar,
6rgdo da administragdo publica federal direta, tem como area de competéncia os
seguintes assuntos:

| - reforma agréria, regularizagdo fundidria em dreas rurais da Unido e do
Instituto Nacional de Colonizagdo e Reforma Agréria - Incra;

Il - acesso a terra e ao territério por comunidades tradicionais;

Il - cadastros de imdveis rurais e governanc¢a fundiaria;

IV - identificagdo, reconhecimento, delimitagdo, demarcagdo e titulagdo de
terras de comunidades quilombolas;

V - desenvolvimento rural sustentdvel voltado a agricultura familiar, aos
quilombolas e a outros povos e comunidades tradicionais;

VI - politica agricola para a agricultura familiar, abrangendo produgdo,
crédito, seguro, fomento e inclusdo produtiva, armazenagem, apoio a comercializagdo e
abastecimento alimentar;

VIl - sistemas agroalimentares em territérios rurais e urbanos, agricultura
urbana e periurbana;

VIII - cadastro nacional da agricultura familiar;

IX - cooperativismo, associativismo rural e sistemas agroindustriais da
agricultura familiar;

X - energizagdo rural e energias renovdveis destinadas a agricultura
familiar;

Xl - assisténcia técnica e extensdo rural voltadas a agricultura familiar;

XIl - infraestrutura hidrica para produgdo e sistemas agricolas e pecuarios
adaptadas a agricultura familiar, observadas as competéncias do Ministério da
Integracdo e Desenvolvimento Regional;

XIll - conservagdo e manejo dos recursos naturais vinculados a agricultura
familiar;

XIV - pesquisa e inovacgdo relacionadas a agricultura familiar;

XV - cooperativismo e associativismo rural da agricultura familiar;

XVI - biodiversidade, conservagdo, prote¢do e uso de patrimbnio genético de
interesse da agricultura familiar;

XVII - educagdo do campo;

XVIII - politicas de fomento e etnodesenvolvimento no ambito da agricultura
familiar e de povos e comunidades tradicionais;

XIX - sistemas locais de abastecimento alimentar, compras publicas de
produtos e alimentos da agricultura familiar;

XX - comercializagdo, abastecimento, armazenagem e garantia de pregos
minimos;

XXI - estoques reguladores e estratégicos de produtos agropecuarios; e

XXIl - produgdo e divulgagdo de informagdes dos sistemas agricolas e
pecudrios, incluindo produtos da sociobiodiversidade.

Pardgrafo uUnico. A competéncia de que trata o inciso X do caput sera
exercida pelo Ministério do Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar, na hipdtese
de serem utilizados recursos do Orgamento Geral da Unido, e pelo Ministério de Minas
e Energia, na hipotese de serem utilizados recursos vinculados ao Sistema Elétrico
Nacional.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 22 O Ministério do Desenvolvimento Agréario e Agricultura Familiar tem
a seguinte estrutura organizacional:

| - Orgdos de assisténcia direta e imediata ao Ministro de Estado do
Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar:

a) Assessoria Especial;

b) Gabinete;

c) Assessoria de Participagdo Social e Diversidade;

d) Assessoria Especial de Comunicagdo Social;

e) Assessoria Especial de Assuntos Parlamentares e Federativos;

f) Assessoria Especial de Controle Interno;

g) Ouvidoria;

h) Corregedoria;

i) Assessoria Internacional;

j) Consultoria Juridica;

k) Departamento de Mediagdo e Conciliagdo de Conflitos Agrarios; e

I) Secretaria-Executiva:

1. Gabinete;

2. Subsecretaria de Mulheres Rurais;

3. Subsecretaria de Planejamento, Orgamento e Administragdo;

4. Departamento de Avaliagdo, Monitoramento, Estudos e Informagdes
Estratégicas; e |

5. Secretaria-Executiva dos Orgdos Colegiados;

Il - 6rgdos especificos singulares:

a) Secretaria de Agricultura Familiar e Agroecologia:

1. Departamento de Financiamento, Prote¢do e Apoio a Inclusdo Produtiva
Familiar;

2. Departamento de Inovagdo para a Produgdo Familiar e Transicdo
Agroecoldgica; e

3. Departamento de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural;
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b) Secretaria de Governanga Fundidria, Desenvolvimento Territorial e
Socioambiental:

1. Departamento de Governanga Fundiaria; e

2. Departamento de Desenvolvimento Territorial e Socioambiental;

c) Secretaria de Abastecimento, Cooperativismo e Soberania Alimentar:

1. Departamento de Apoio a Aquisicdo e a Comercializagdo da Agricultura
Familiar; e

2. Departamento de Cooperativismo, Apoio a Inclusdo Sanitéria,
Agroindustria e Certificagdo da Produgdo Familiar; e

d) Secretaria de Territdrios e Sistemas Produtivos Quilombolas e Tradicionais:
Departamento de Reconhecimento, Prote¢do de Territérios Tradicionais e
Etnodesenvolvimento;

Il - unidades descentralizadas: Coordenagdo-Geral de Escritdrios Estaduais;

IV - drgdos colegiados:

a) Comité Gestor do Garantia-Safra;

b) Comité Gestor do Programa de Garantia de Precos para a Agricultura
Familiar - PGPAF; e

c) Camara Técnica de Destinagdo e Regularizagdo Fundiaria de Terras
Publicas Federais Rurais; e

V - entidades vinculadas:

a) autarquia: Instituto Nacional de Colonizagdo e Reforma Agraria - Incra;

b) empresas publicas:

1. Companhia Nacional de Abastecimento - Conab; e

2. Companhia de Entrepostos e Armazéns Gerais de S3o Paulo - CEAGESP;
e

c) sociedade de economia mista: Centrais de Abastecimento de Minas Gerais
S.A. - Ceasa Minas.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS

Secao |
Dos drgdos de assisténcia direta e imediata ao Ministro de Estado
do Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar

Art. 32 A Assessoria Especial compete:

| - assessorar o Ministro de Estado no exercicio de suas atribuicdes e assisti-
lo no exame e na condugdo dos assuntos de sua competéncia;

Il - acompanhar as politicas publicas e seus resultados, quando necessario ao
exercicio das competéncias do Ministério;

Il - assessorar o Ministro de Estado no seu relacionamento com
representantes de outros Poderes e de entes privados quanto a temas da area de
competéncia do Ministério;

IV - elaborar subsidios e prestar apoio, em conjunto com o Gabinete do
Ministro, para a realizagdo de encontros e de audiéncias constantes da agenda do
Ministro de Estado; e

V - realizar outras atividades determinadas pelo Ministro de Estado.

Art. 42 Ao Gabinete compete:

| - assistir ao Ministro de Estado em sua representagdo politica e social, e
ocupar-se das relagbes publicas, cerimonial e do preparo e do despacho de seu
expediente pessoal;

Il - providenciar a publicagdo oficial e a divulgagdo das matérias relacionadas
com a darea de atuagdo do Ministério; e

Il - exercer outras atribuicGes que lhe forem cometidas pelo Ministro de
Estado. R

Art. 52 A Assessoria de Participacdo Social e Diversidade compete:

| - articular e promover, sob a coordenagdo da Secretaria-Geral da
Presidéncia da Republica, as relagdes politicas do Ministério com os diferentes
segmentos da sociedade civil;

Il - fortalecer e coordenar os canais de didlogo e atuagdo conjunta entre
Estado e sociedade civil;

Il - fomentar e estabelecer diretrizes e orientagdes a gestdo de parcerias e
relagGes governamentais com organizagdes da sociedade civil; e

IV - assessorar direta e imediatamente o Ministro de Estado quanto as
competéncias especificas deste Ministério, e na formulagdo de politicas e diretrizes
para:

a) a promoc¢do da participagdo social, da igualdade de género, étnica e
racial;

b) a protegdo dos direitos humanos; e

c) o enfrentamento de desigualdades sociais e regionais.

Art. 62 A Assessoria Especial de Comunicagdo Social compete:

| - planejar, coordenar e executar a politica de comunicagdo social e de
publicidade institucional do Ministério, observadas as diretrizes da Secretaria de
Comunicagdo Social da Presidéncia da Republica;

Il - assessorar o Ministro de Estado e as demais autoridades do
Ministério:

a) nos assuntos de comunicagdo social, imprensa, publicidade, eventos e nas
acGes de comunicagdo que utilizem os meios eletrénicos;

b) na coordenagdo da comunicagdo interministerial e das agles de
informagdo e de difusdo das politicas do Ministério;

c) no relacionamento com os meios de comunicagdo; e

d) no relacionamento com a imprensa regional, nacional e internacional;
e

Il - planejar e executar agdes de comunicacdo para a divulgagdo de politicas
publicas vinculadas ao Ministério.

Art. 72 A Assessoria Especial de Assuntos Parlamentares e Federativos
compete:

| - assessorar o Ministro de Estado e as demais autoridades do Ministério
sobre o processo de articulaggo com o Congresso Nacional nos assuntos de
competéncia do Ministério e de outros entes federativos, observadas as competéncias
da Secretaria de Relagdes Institucionais da Presidéncia da Republica;

Il - providenciar o atendimento as consultas e aos requerimentos
formulados, e acompanhar a tramitacdo legislativa dos projetos de interesse do
Ministério;

IIl - participar do processo de interlocugdo com os governos estaduais, do
Distrito Federal e municipais, com as assembleias legislativas estaduais, com a Camara
Legislativa do Distrito Federal e com as camaras municipais nos assuntos de
competéncia do Ministério; e

IV - assistir o Ministro de Estado e as demais autoridades do Ministério e
de suas vinculadas, junto ao Congresso Nacional e outros entes federativos, em acgGes
relacionadas as politicas publicas do Ministério.

Art. 82 A Assessoria Especial de Controle Interno compete:

| - assessorar diretamente o Ministro de Estado nas areas de controle, de
gestdo de riscos, de transparéncia e de integridade da gestdo;

Il - assessorar o Ministro de Estado no pronunciamento de que trata o art.
52 da Lei n? 8.443, de 16 de julho de 1992;

Il - prestar orientagdo técnica ao Secretario-Executivo, aos gestores do
Ministério e aos representantes indicados pelo Ministro de Estado em conselhos e em
comités, nas areas de controle, de gestdo de riscos, de transparéncia e de integridade
da gestdo;

IV - prestar orientagdo técnica e acompanhar os trabalhos das unidades do
Ministério com vistas a subsidiar a elaboracdo da prestacio de contas anual do
Presidente da Republica e do relatério de gestdo;

V - prestar orientagdo técnica na elaboragdo e na revisdo de normas internas
e de manuais;

VI - apoiar a supervisdo ministerial das entidades vinculadas, em articulagdo
com as respectivas unidades de auditoria interna, inclusive quanto ao planejamento e
aos resultados dos trabalhos;
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VIl - acompanhar processos de interesse do Ministério junto aos érgdos de
controle interno ou externo e de defesa do Estado;

VIIl - acompanhar a implementa¢do das recomendagdes da Controladoria-
Geral da Unido e das deliberagdes do Tribunal de Contas da Unido relacionadas ao
Ministério e atender a outras demandas provenientes dos 6rgdos de controle interno
ou externo e de defesa do Estado;

IX - auxiliar na interlocugdo sobre assuntos relacionados a ética, a ouvidoria
e a correicdo entre as unidades responsaveis do Ministério e os 6rgdos de controle
interno e externo e de defesa do Estado; e

X - apoiar as ag¢des de capacitagdo nas dreas de controle, de gestdo de
riscos, de transparéncia e de integridade da gestdo.

Art. 92 A Ouvidoria compete:

| - planejar, coordenar e monitorar o atendimento as manifestages
recebidas dos cidaddos e as atividades de acesso a informacao;

II' - exercer a fungdo de canal de recebimento de denuncias no
Ministério;

Il - planejar, coordenar, realizar e monitorar as avaliagdes de satisfacdo com
os servicos do Ministério;

IV - coordenar e realizar as atividades de encarregado pelo tratamento de
dados pessoais do Ministério, nos termos do disposto no art. 41 da Lei n? 13.709, de
14 de agosto de 2018;

V - planejar e coordenar comité técnico das ouvidorias dos 6rgdos e das
entidades vinculados ao Ministério e supervisionar as atividades e os resultados
decorrentes da participagdo social nas ouvidorias;

VI - representar o Ministério e seus o6rgdos em grupos, comités e foruns
relacionados as atividades de ouvidoria e protegdo de dados pessoais; e

VIl - planejar, coordenar e supervisionar a execu¢do das atividades do
Ministério relacionadas ao Sistema de Ouvidorias Federais e das atividades junto a
Ouvidoria-Geral da Unido.

Pardgrafo uUnico. As atividades decorrentes de participagdo social no ambito
da Ouvidoria serdo realizadas em articulagdo com a Assessoria de Participagdo Social e
Diversidade. R

Art. 10. A Corregedoria, unidade setorial do Sistema de Correigdo do Poder
Executivo federal, compete:

| - promover as atividades de prevengdo e de correigdo para verificar a
regularidade e a eficacia de servicos e propor medidas saneadoras ao seu
funcionamento;

Il - instaurar as sindicancias e os processos administrativos disciplinares;

Il - examinar as representacGes e os demais expedientes que tratem de
irregularidades funcionais e proceder a seus juizos de admissibilidade;

IV - julgar e aplicar penalidades, em sindicancias e processos administrativos
disciplinares, nos casos de adverténcia ou de suspensdo por até trinta dias;

V - instruir os processos administrativos disciplinares, cujas penalidades
propostas sejam demissdo, suspensdo por mais de trinta dias, cassacdo de
aposentadoria ou disponibilidade, destituicdo de cargo em comissdo ou destituicdo de
fungdo comissionada, para remessa ao Ministro de Estado;

VI - instruir os procedimentos de apuragdo de responsabilidade de entes
privados de que trata a Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, observadas as
disposi¢des legais; e

VIl - exercer as competéncias previstas no art. 52 do Decreto n? 5.480, de
30 de junho de 2005.

Art. 11. A Assessoria Internacional compete:

| - assessorar o Ministro de Estado nas negociagdes e nos processos
internacionais de interesse do Ministério, em articulagdo com o Ministério das RelagGes
Exteriores;

Il - coordenar, em articulagdo com as demais unidades organizacionais, a
posicdo do Ministério em temas internacionais e a sua participagdo em eventos e
processos de negociacao;

Il - contribuir na preparagdo de eventos, de reunides e de atividades
internacionais com participagdo do Ministro de Estado;

IV - representar o Ministro de Estado em reunides, eventos e negociagdes
internacionais e presidir ou compor grupos de trabalho intergovernamentais;

V - manter interlocu¢do com embaixadores estrangeiros e representantes de
organismos internacionais com representacdao no Brasil;

VI - manter interlocugdo com missdes diplomaticas brasileiras junto a
organismos internacionais;

VIl - planejar e organizar as viagens internacionais oficiais do Ministro de
Estado e preparar subsidios para a sua atuagdo em visitas oficiais, comités, seminarios,
conferéncias, assembleias e outros eventos relacionados com as competéncias do
Ministério;

VIII - preparar e acompanhar audiéncias do Ministro de Estado com
autoridades estrangeiras em visitas oficiais ao Pais; e

IX - participar de negociagdo com organismos internacionais ou multilaterais
acerca de programas e projetos relacionados com o Ministério.

Art. 12. A Consultoria Juridica, érgao setorial da Advocacia-Geral da Unido,
compete:

| - prestar assessoria e consultoria juridica no ambito do Ministério;

Il - fixar a interpretagdo da Constituicdo, das leis, dos tratados e dos demais
atos normativos a ser seguida uniformemente na area de atuagdo do Ministério quando
ndao houver orientagdo normativa do Advogado-Geral da Unido;

Il - atuar, em conjunto com os 6rgdos técnicos do Ministério, na elaboragdo
de propostas de atos normativos de interesse do Ministério;

IV - realizar revisdo final da técnica legislativa e emitir parecer conclusivo
sobre a constitucionalidade, a legalidade e a compatibilidade com o ordenamento
juridico das propostas de atos normativos de interesse do Ministério;

V - assistir o Ministro de Estado no controle interno da legalidade
administrativa dos atos do Ministério e das entidades a ele vinculadas;

VI - zelar pelo cumprimento e pela observancia das orientagdes dos drgaos
da Advocacia-Geral da Unido; e

VIl - examinar, prévia e conclusivamente, no ambito do Ministério:

a) os textos de convénios, de editais de licitagdo e de contratos ou
instrumentos congéneres a serem publicados e celebrados; e

b) os atos pelos quais se reconhega a inexigibilidade ou se decida pela
dispensa de licitagdo.

Art. 13. Ao Departamento de Mediacdo e Conciliagdo de Conflitos Agrarios
compete:

| - promover gestdo junto ao Poder Judiciario, aos Ministérios Publicos, ao
Conselho Nacional de Justica, as Defensorias Publicas e as forgas policiais, dentre outros
atores relacionados a conflitos coletivos agrérios, visando sua resolugdo de forma
pacifica e sem uso da forga;

Il - manter interlocu¢do com governos estaduais, distrital e municipais,
comunidades envolvidas, movimentos sociais rurais, proprietarios e sociedade civil, para
prevenir, mediar e resolver as tensdes e conflitos agrarios, com vistas a garantir a paz
no campo;

IIl - atuar junto aos diversos d6rgdos do Estado Brasileiro na prevengdo e na
resolugdo de conflitos agrarios;

IV - estimular o didlogo e a negociagdo entre os 6rgdos da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e a sociedade civil organizada, com o
objetivo de alcangar solugdes pacificas para os conflitos no campo;

V - diagnosticar tensdes e conflitos sociais no campo, de forma a prevenir
novos conflitos e a propor solugbes pacificas; e

VI - consolidar informagdes sobre tensdes e conflitos sociais no campo com
o objetivo de fornecer ao Ministro de Estado e a outras autoridades subsidios
atualizados e periddicos para a tomada de decisdo.

Pardgrafo uUnico. As competéncias previstas neste artigo serdo exercidas em
articulagdo com a Advocacia-Geral da Unido e com outros drgdos e entidades da
administracdo publica federal responsdveis por iniciativas de redugdo de litigiosidade e
resolucdo de conflitos.

Art. 14. A Secretaria-Executiva compete:

| - supervisionar e coordenar, no ambito do Ministério, a fungdo de o6rgao
setorial das atividades relacionadas aos Sistemas de:

a) Administragdo dos Recursos de Tecnologia da Informagdo - Sisp;

b) Administragdo Financeira Federal;

c) Contabilidade Federal;

d) Gestdo de Documentos de Arquivos - Siga;

e) Organizagdo e Inovagdo Institucional do Governo Federal - Siorg;

f) Pessoal Civil da Administragdo Federal - Sipec;

g) Planejamento e de Orgamento Federal;

h) Servicos Gerais - Sisg; e

i) Integrado de Gestdo Patrimonial - Siads;

Il - auxiliar o Ministro de Estado na supervisdo e na coordenagdao das
atividades do Ministério e das entidades vinculadas;

IIl - auxiliar o Ministro de Estado na formulagdo de politicas e na definigdo
de diretrizes para implementagdo das agdes integrantes da area de competéncia do
Ministério;

IV - definir, em articulagdo com as areas finalisticas, as diretrizes e normas
para elaboragdo de projetos e agdes integrantes do plano plurianual;

V - coordenar os trabalhos relacionados com os levantamentos dos
dispéndios e dos recursos relativos a programas e projetos de competéncia do
Ministério;

VI - supervisionar e coordenar as a¢bGes do Ministério e das entidades
vinculadas voltadas a capta¢do de recursos para o financiamento de programas e
projetos da politica fundiaria, de desenvolvimento agridrio e da promogdo da
agroecologia;

VIl - identificar fontes alternativas de recursos para assegurar o
financiamento de programas e projetos de politica fundiaria, de desenvolvimento
agrario, de formagdo de recursos humanos, voltados a criagdo de novos conhecimentos
ou que atendam as necessidades especificas de setores de importancia estratégica
nacional ou regional;

VIII - supervisionar as atividades relacionadas aos contratos de cooperagdo
técnica com organismos internacionais e de pesquisas agrarias, participar de elaboragdo
e acompanhar a implementacdo de acordos e tratados internacionais e de cooperagdo
técnica relacionados com a politica fundiaria e de desenvolvimento agrario;

IX - elaborar, articular, coordenar politicas e programas de promogdo da
autonomia econdmica e social das juventudes do campo, das florestas e das daguas;

X - elaborar, coordenar e promover politicas de estimulo e fortalecimento
das redes de juventudes nos territorios rurais;

Xl - articular a reedicdo e coordenar a implementagdo de plano nacional de
juventude e sucessdo rural;

XIl - acompanhar colegiados, féruns, comités e conselhos de politicas
publicas voltados as juventudes;

XIll - monitorar e avaliar politicas, programas e projetos relacionados as
juventudes do campo, florestas e &guas;

XIV - elaborar, coordenar e promover politicas de enfrentamento a
LGBTIfobia no campo, com o objetivo de ampliar o acesso das pessoas LGBTIA+ as
politicas publicas implementadas pelo Ministério;

XV - coordenar, implementar processo de territorializagdo da construgao,
implementacdo e avaliagdo das agdes do Ministério;

XVI - promover a articulagdo das agbes voltadas a incentivar o processo de
transicdo agroecolégica no ambito da agricultura familiar; e

XVII - supervisionar as unidades descentralizadas, as entidades vinculadas e
os orgdos colegiados.

Art. 15. A Subsecretaria de Mulheres Rurais compete:

| - formular, propor e implementar politicas publicas e elaborar agdes
transversais que levem em conta as necessidades de inclusdo social e econémica das
mulheres do campo, das florestas e das aguas, inclusive as jovens e LGBTQIA+;

Il - coordenar esforcos para a reducdo da pobreza no meio rural, com agdes
voltadas para as mulheres do campo, das florestas e das aguas;

Il - contribuir na formulagdo e na implementagdo de politicas publicas
voltadas para a autonomia das mulheres do campo, das florestas e das d4guas;

IV - promover estudos e diagndsticos sobre as politicas para mulheres jovens
ou LGBTQIA+ do campo, das florestas e das aguas, com especial enfoque em sucessdo
rural e violéncia contra a mulher;

V - supervisionar a execugdao de programas e a¢des nas dreas de fomento ao
desenvolvimento da produgdo agroecolégica das mulheres;

VI - incentivar e fomentar agles voltadas a criagdo de ocupagGes produtivas
agricolas e ndo agricolas geradoras de renda para mulheres trabalhadoras do campo,
das florestas e das aguas;

VII - elaborar, promover e avaliar a execu¢do de programas e projetos de
promogao de igualdade de género, raca e geragao;

VIl - acompanhar, supervisionar, fiscalizar e gerir contratos e convénios
voltados as mulheres do campo, das florestas e das daguas;

IX - manter articulagdo com érgdos do Ministério para garantir o acesso das
mulheres do campo, das florestas e das aguas as politicas publicas implementadas por
este Ministério; e

X - formular agdes e programas que contribuam para a ampliagdo da
participacdo das mulheres rurais nos diversos espagos de organizagdo social e produtiva
da agricultura familiar.

Art. 16. A Subsecretaria de Planejamento, Orgamento e Administragdo
compete:

| - planejar, coordenar e orientar, no ambito do Ministério, a execu¢do das
atividades relacionadas aos sistemas federais previstos no inciso | do caput do art.
14;

Il - realizar articulagdo com o 6rgdo central dos sistemas federais de que
trata o inciso | do caput do art. 14;

Il - planejar, coordenar, orientar e monitorar atividades de gestdo de
informagdo e conhecimento, de documentagdo, de planejamento estratégico e setorial,
de organizagcdo e de inovagdo institucional, e de gestdo de pessoas no ambito do
Ministério, observadas as normas editadas pelos 6rgdos centrais dos sistemas federais
de que trata o inciso | do caput do art. 14;

IV - elaborar e consolidar os planos e os programas das atividades de sua
adrea de competéncia e submeté-los a decisdo superior;

V - planejar, coordenar e monitorar os recursos orgamentarios e financeiros
sob a sua gestdo;

VI - coordenar os processos de monitoramento e avaliagdo de projetos,
atividades e programas previstos nas leis orgamentdrias anuais e nos planos
plurianuais;

VII - planejar, coordenar, executar e acompanhar:

a) as agdes destinadas a realizagdo das contratagdes para aquisicdo de bens
e servigos para atender as necessidades do Ministério; e

b) as acSes de administragdo de:

1. iméveis;

2. obras e servigos de engenharia;

3. patrimonio;

4. almoxarifado;

5. transporte;

6. telefonia;
7. prestacdo de servigos terceirizados;

8. gestdo de documentos e da informagdo, incluidos os servicos de
protocolo;

9. arquivo e biblioteca; e

10. tecnologia da informacdo; e

VIII - realizar tomadas de contas dos ordenadores de despesas, dos
responsdveis por bens e por valores publicos e daquele que der causa a perda, ao
extravio ou a outra irregularidade que resulte em dano ao erdrio.
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Art. 17. Ao Departamento de Avaliagdo, Monitoramento, Estudos e
InformagOes Estratégicas compete:

| - desenvolver e implementar instrumentos de avaliagdo e monitoramento
das politicas e programas de desenvolvimento agrario;

Il - produzir dados qualificados e instrumentos de pesquisa para subsidiar
decisdes estratégicas;

Il - fornecer informagdes estratégicas e cooperar para o desenho de
ferramentas computacionais para gestdo da informacgao;

IV - apoiar o desenho e a elaboragdo de planos, programas, projetos e agdes
de desenvolvimento agrario, incluindo estudos e mapeamento de territérios e suas
potencialidades socioeconémicas;

V - subsidiar a formagdo e a capacitacdo de agentes publicos e de gestores
nos niveis federal, estadual, municipal e do Distrito Federal, especialmente em ag¢des de
avaliagdo e monitoramento de politicas de desenvolvimento agrario;

VI - promover a gestdo do conhecimento, bem como o didlogo e a
cooperagdo técnica no ambito das politicas de reforma agraria e da agricultura
familiar;

VIl - coordenar analises sobre o desenvolvimento rural sustentavel, a
reforma agraria, a agricultura familiar e a diversificagdo das economias rurais;

VIII - avaliar politicas e programas desenvolvidos pelo Ministério, priorizando
o uso de metodologias que permitam medir os impactos sobre a vida econémica e
social das familias beneficiadas, e projetos financiados por agéncias multilaterais de
crédito ou definidos pelos 6rgdos colegiados;

IX - articular a criagdo de rede nacional para um observatério do
desenvolvimento rural, fomentando o intercambio de informagdes e experiéncias nas
atividades relacionadas com o desenvolvimento rural sustentavel;

X - participar de cooperagdo e parcerias, com vistas a aquisicdio de novos
conhecimentos e a divulgacdo de projetos, estudos, pesquisas e experiéncias relativas
ao desenvolvimento rural sustentdvel ou a outros temas determinados pelo Ministro de
Estado; e

Xl - promover a formalizagdo de acordos, ajustes, termos de parceria, termos
de cooperagdo, contratos de gestdo ou convénios com Estados, Distrito Federal,
Municipios, organizagdes da sociedade civil, agentes financeiros e outros, para
desenvolver instrumentos de avaliagdo e monitoramento integrado das politicas e dos
programas do Ministério. i

Art. 18. A Secretaria-Executiva dos Orgdos Colegiados compete:

| - prestar apoio técnico-administrativo para o cumprimento das
competéncias das instancias participativas vinculadas ao Ministério; e

Il - subsidiar os comités permanentes, os grupos tematicos e os conselheiros
com informagdes e estudos, para auxiliar a formulagio e a andlise das propostas
encaminhadas as instancias de participagdo dos 6rgdos colegiados.

Secgao Il
Dos drgaos especificos singulares

Art. 19. A Secretaria de Agricultura Familiar e Agroecologia compete:

| - propor diretrizes e avaliar as politicas para o desenvolvimento da
agricultura familiar;

Il - planejar, coordenar, supervisionar, promover, monitorar e avaliar as
atividades relativas a politica de desenvolvimento da agricultura familiar;

Il - planejar, coordenar e articular acBes necessdrias a implantagdo e ao
aperfeicoamento do Cadastro Nacional da Agricultura Familiar;

IV - supervisionar a execu¢do de programas e agdes nas areas de fomento
ao desenvolvimento dos agricultores familiares;

V - propor, apoiar e participar de programas de pesquisa e inovagdo
agropecudria, assisténcia técnica e extensdo rural, crédito, garantia de pregos,
capacitagdao e profissionalizagdo voltados a agricultores familiares;

VI - promover a elevagdo do nivel de profissionalizagdo de agricultores
familiares, propiciando-lhes novos padrGes tecnoldgicos e de gestdo;

VIl - promover a articulagdo das agdes voltadas ao desenvolvimento rural no
ambito da agricultura familiar e buscar sua execugdo descentralizada e integrada com
Estados, Distrito Federal, Municipios e sociedade civil organizada;

VIII - incentivar e fomentar agdes voltadas a criagdo de ocupag¢des produtivas
agricolas e ndo agricolas geradoras de renda;

IX - manter articulagdo com programas sociais do Poder Executivo federal,
integrando-os as ac¢Ges dos Estados, Distrito Federal e Municipios para a promogdo do
fortalecimento da agricultura familiar;

X - promover a participagdo das agricultoras e agricultores familiares ou de
seus representantes em colegiados voltados ao desenvolvimento rural sustentavel;

Xl - apoiar iniciativas de Estados, Distrito Federal e Municipios que visem ao
desenvolvimento rural com base no fortalecimento da agricultura familiar;

XIl - integrar, coordenar e promover a agroecologia e a produgdo organica
para fortalecer a transicdo agroecoldgica e a transversalidade nas diversas politicas,
programas e agGes no ambito do Ministério e nas relagdes interministeriais;

XIll - incentivar e fomentar as politicas de financiamento e prote¢do da
produgdo da agricultura familiar.

XIV - coordenar os seguintes 6rgdos colegiados:

a) o Comité Gestor do Garantia-Safra; e

b) o Comité Gestor do PGPAF; e

XV - propor a celebragdo de contratos administrativos, convénios, contratos
de repasse, termos de parceria e de cooperagdo, acordos, ajustes e instrumentos
congéneres, no ambito de suas competéncias.

Art. 20. Ao Departamento de Financiamento, Prote¢cdo e Apoio a Inclusdo
Produtiva Familiar compete:

| - coordenar as politicas de financiamento e prote¢do da produgdo da
agricultura familiar;

Il - promover o acesso dos agricultores familiares ao financiamento rural,
com especial atengdo aqueles de baixa renda, atentando-se a necessidade de superagdo
das desigualdades regionais, raciais, de género e de geragdo;

Il - coordenar a elaboragdo das propostas referentes aos Planos Safra da
agricultura familiar;

IV - consolidar a demanda de recursos necessarios ao financiamento rural,
de modo a equalizar os custos operacionais e propor os ajustes normativos e legais
necessarios a viabilizacdo dos planos;

V - subsidiar o Secretario nas negociagées com os 6rgaos do Poder Executivo
federal, agentes financeiros, entidades representativas e demais atores envolvidos com
a operacionalizagdio do financiamento e da prote¢do da produgdo da agricultura
familiar;

VI - promover o apoio a produgdo e acesso aos alimentos saudaveis;

VIl - monitorar a execugdo das politicas de gestdo de riscos, financiamento
e protecdo da agricultura familiar; e

VIIl - coordenar e promover ag¢des voltadas:

a) ao fortalecimento do cooperativismo de crédito voltado a agricultura
familiar;

b) a expansdo do microcrédito, da poupanca popular e de outros
instrumentos da economia solidaria voltados aos agricultores familiares;

c) ao financiamento habitacional no meio rural, as agGes de seguro rural e
de garantia de precos, e a outras formas de protegdo e garantia da produgdo e da
renda dos agricultores familiares;

d) articular e coordenar as agbes interinstitucionais necessarias a
operacionalizagdo do Garantia-Safra; e

e) articular e coordenar as acgles interinstitucionais necessarias a
operacionalizagdo do Programa de Garantia de Pregos para a Agricultura Familiar.

Art. 21. Ao Departamento de Inovagdo para a Produgdo Familiar e Transigdo
Agroecoldgica compete:

| - participar da formulagdo da politica agricola nos aspectos relacionados a
pesquisa, inovagdo, inclusdo social e produtiva, geragdo de renda, agregac¢do de valor
e acesso a mercados;

Il - promover a compatibilizagdo da pesquisa e da inovagdo agropecuaria
com a assisténcia técnica e extensdo rural voltada a agricultura familiar;

Il - fomentar, articular e apoiar a pesquisa e a inovagdo tecnoldgica na
agricultura familiar, em especial com bioinsumos, sementes e mudas;

IV - promover a integracdo entre os processos de geragdo e de transferéncia
de tecnologias direcionadas a agricultura familiar e a preservagdo e a recuperagdo dos
recursos naturais;

V - estabelecer a articulagdo para inovagdo com a Empresa Brasileira de
Pesquisa Agropecudria - EMBRAPA, as universidades e os institutos federais de
educacdo, ciéncia e tecnologia, as agéncias de fomento, as fundagGes publicas, o setor
privado e o terceiro setor;

VI - propor e implementar planos, programas, projetos, acdes e atividades
destinados a promogdo da transicdo agroecoldgica e dos sistemas agroalimentares
sustentaveis;

VIl - realizar articulagbes junto a outras politicas e a¢des governamentais
com vistas a potencializagdio de agles voltadas a reconfiguragdo dos sistemas
alimentares territoriais de base agroecoldgica;

VIl - formular, coordenar e promover politicas, programas ou ag¢des de:

a) desenvolvimento das atividades ndo agricolas entre os agricultores
familiares, extrativistas e comunidades tradicionais;

b) participagdo da agricultura familiar nas cadeias de producdo de
biocombustiveis;

c) agregacdo de valor em energias renovaveis; e

d) apoio ao desenvolvimento de tecnologias para energias renovaveis
apropriadas a agricultura familiar;

IX - coordenar, gerenciar, programar, monitorar e avaliar o Selo
Biocombustivel Social;

X - promover e apoiar o desenvolvimento de processos de certificagdo da
participagdo da agricultura familiar nas cadeias de produg¢dao de energias renovaveis;
e

Xl - articular os 6rgdos e as entidades do Poder Executivo Federal para a
implementacdo da Politica Nacional de Agroecologia e Produgdo Organica e do Plano
Nacional de Agroecologia e Produgdo Organica.

Art. 22. Ao Departamento de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural
compete:

| - formular, coordenar e supervisionar as politicas de assisténcia técnica e
extensdo rural, capacitagdo, construgdo do conhecimento, formagdo e profissionalizagdo
de agricultores familiares; e

Il - elaborar, coordenar, avaliar e supervisionar a execugdo dos servigos,
programas e acBes de assisténcia técnica e extensdo rural.

Art. 23. A Secretaria de Governanga Fundiaria, Desenvolvimento Territorial e
Socioambiental compete:

| - formular diretrizes, editar atos normativos, propor acdes e programas,
monitorar e avaliar as politicas relacionadas ao reordenamento agrario, aos cadastros
de imdveis rurais, ao acesso a terra, a regularizagcdo fundidria e a reforma agraria;

Il - coordenar a Camara Técnica de Destinagdo e Regularizagdo Fundidria de
Terras Publicas Federais Rurais;

Il - fomentar a elaboragdo de programas, projetos, estudos, pesquisas e
intercambios sobre politica de regularizagdo fundidria e reforma agraria;

IV - formular diretrizes e propor agdes para o controle da aquisicio e do
arrendamento de imdveis rurais por estrangeiros;

V - formular e propor diretrizes para as politicas publicas de reordenamento
agrario, especialmente das politicas de crédito fundiario, de consolidagdo e
desenvolvimento de assentamentos e de regularizagdo fundidria as necessidades do
desenvolvimento sustentdvel dos territérios rurais;

VI - gerir o Fundo de Terras e da Reforma Agréria, nos termos da Lei
Complementar n2 93, de 4 de fevereiro de 1998;

VIl - formular, coordenar e implementar a estratégia nacional de
desenvolvimento territorial rural e coordenar, mediar e articular sua implementacao;
VIIl - incentivar e fomentar programas e projetos territoriais de

desenvolvimento rural;

IX - manter articulagdo com movimentos sociais, governos estaduais, distrital
e municipais e com outras instituicdes, publicas ou da sociedade civil, com vistas a
consolidagdo das politicas e agGes voltadas para o desenvolvimento territorial rural;

X - propor politicas, normas, estratégias e promover estudos visando ao
desenvolvimento sustentdvel, nos temas relacionados com:

a) gestdo e ordenamento ambiental onde esteja presente o publico atendido
por este Ministério;

b) o agroextrativismo;

c) as cadeias produtivas baseadas nos recursos da sociobiodiversidade;

d) a recuperagdo de areas degradadas no meio rural; e

e) as politicas de regeneragdo ecoldgica;

Xl - articular a aplicagdo de recursos para o desenvolvimento territorial rural
alocados em outros Ministérios;

Xl - fomentar o desenvolvimento de infraestrutura rural para a melhoria do
desempenho produtivo, do acesso a mercados e da qualidade de vida da populagdo
vinculada a agricultura familiar;

XIll - coordenar esforgos para a redugdo da pobreza no meio rural, com a
geragdo de ocupagdes produtivas e a melhoria da renda dos agricultores familiares;
e

XIV - propor a celebragdo de contratos administrativos, convénios, contratos
de repasse, termos de parceria e de cooperagdo, acordos, ajustes e instrumentos
congéneres, no ambito de suas competéncias.

Art. 24. Ao Departamento de Governanga Fundidria compete:

| - formular e propor politicas para uma adequada destinagdo das terras
publicas ndo destinadas;

Il - formular e articular uma estratégia de integracdo dos diversos cadastros
fundiarios e de imodveis rurais, de modo a gerar informagbGes qualificadas sobre
propriedade, posse e uso da terra;

Ill - coordenar e supervisionar as a¢des e programas de crédito fundiario no
ambito da Secretaria;

IV - propor plano anual de aplicagdo de recursos do Fundo de Terras e da
Reforma Agraria, e diretrizes gerais e setoriais para a elaboragdo dos planos estaduais
e territoriais;

V - coordenar a liberagdo e a aplicagdo de recursos do Fundo de Terras e
da Reforma Agraria para o os programas de crédito fundidrio, bem como para os
programas de desenvolvimento e integracdo de assentamentos;

VI - propor e articular a assinatura de convénios com os Estados, os
Municipios, o Distrito Federal, agentes financeiros e as demais instituices envolvidas na
execugcdo de programas de crédito fundidario e do Fundo de Terras e da Reforma
Agraria;

VIl - formular e articular propostas de politicas de concertagdo de conflitos
fundiarios, e avaliar e monitorar sua execugdo e seus resultados;

VIII - formular e articular estudos, politicas e programas estruturantes para
o desenvolvimento socioambiental de populagGes diretamente impactadas por grandes
empreendimentos, barragens e mineragdo; e

IX - orientar e propor diretrizes para agBes emergenciais de populacdes
vitimas de mudangas climaticas e de danos ambientais nas dreas rurais.

Art. 25. Ao Departamento de Desenvolvimento Territorial e Socioambiental
compete:

| - elaborar uma estratégia nacional de desenvolvimento territorial rural e
coordenar, mediar e negociar sua implementacao;

Il - formular e articular a implementagdo de politicas publicas voltadas ao
acesso a energia nos territérios rurais, com énfase em:

a) fomento a captagdo de energia solar e ao programa luz para todos;

b) geracdo de energia de diferentes fontes;

c) energias renovaveis; e

TN
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d) desenvolvimento e implementagdo de tecnologias sociais;

Il - promover a celebragdo de parcerias com universidades e instituicdes de
ensino para execugdo de cursos para o publico da agricultura familiar, do crédito
fundiario e da reforma agraria;

IV - elaborar programa de formagdo continuada para educadores das escolas
do campo;

V - construir parcerias com instituicdes fomentadoras de pesquisas para
criacdo e ampliacdo de programas de bolsa de ensino, pesquisa e extensdo voltadas ao
publico da agricultura familiar;

VI - elaborar, coordenar e promover uma politica nacional de uso
sustentavel dos recursos naturais, observadas as disposi¢cdes que regulam as relagdes de
trabalho e favoregam o bem-estar de proprietdrios e trabalhadores;

VII - elaborar, coordenar e promover uma politica nacional de conservagdo
dos ecossistemas naturais e restauragdo ecoldgica de ecossistemas degradados ou em
desertificacdo, por meio de sistemas de produgdo agricola e de extrativismo florestal
baseados em recursos renovdveis, com a adogdo de métodos e praticas culturais,
biolégicas e mecanicas, que reduzam residuos poluentes e a dependéncia de insumos
externos para a produgdo na agricultura familiar;

VIII - elaborar, coordenar e promover uma politica nacional de valorizagdo
da agrobiodiversidade e dos produtos da sociobiodiversidade e de estimulo as
experiéncias locais de uso e conservagdo dos recursos genéticos vegetais e animais,
especialmente aquelas que envolvam o manejo de ragas e variedades locais, tradicionais
ou crioulas para agricultura familiar;

IX - elaborar e coordenar os planos e ag¢des de infraestrutura, gestdo de
recursos hidricos e seguranca hidrica para a agricultura familiar;

X - apoiar a formulagdo de politicas publicas para a inovagdo e o
desenvolvimento rural, fundamentadas em praticas agropecudrias inovadoras e
sustentaveis, de forma a promover a sua integragdo com outras politicas publicas, com
énfase em:

a) desenvolvimento de sistemas agroflorestais, sistema agrocerratenses e
outros policultivos com componente arbdreo;

b) praticas de manejo sustentdvel e mitigacdo dos efeitos das mudangas
climaticas;

c) recuperagdo de dareas degradadas e recomposicdo florestal; e

d) manejo e conservagdo de solo e agua;

Xl - implementar, monitorar e avaliar politicas, programas e projetos de
promogdo da redugdo da extrema pobreza no meio rural e o fortalecimento de suas
organizagGes e grupos produtivos, de forma a considerar os seus sistemas de
organizagdo social e o uso sustentdvel dos recursos naturais; e

XIl - propor e avaliar as politicas de inclusdo produtiva.

Art. 26. A Secretaria de Abastecimento, Cooperativismo e Soberania
Alimentar compete:

| - planejar, coordenar, supervisionar e acompanhar programas, projetos e
desenvolvimento de a¢lOes em abastecimento alimentar de acordo com as diretrizes
deste Ministério;

Il - fomentar o acesso a alimentagdo adequada, saudavel e sustentavel e a
inclusdo produtiva e econdmica dos agricultores familiares;

IIl - fomentar e manter integragdo com outros 6rgdos e entidades do Poder
Executivo federal para a execugdo das acgOes decorrentes das diretrizes da politica
nacional de abastecimento alimentar;

IV - fomentar e manter parcerias com Estados, Distrito Federal, Municipios
e organizagdes da sociedade civil para a execugdo das agdes de abastecimento
alimentar;

V - atuar para o combate a inflagdo de alimentos e a fome por meio do
acesso a alimentos adequados e saudaveis;

VI - planejar, acompanhar e avaliar programas, projetos e agdes de
abastecimento alimentar; e

VIl - propor a celebragdo de contratos administrativos, convénios, contratos
de repasse, termos de parceria e de cooperagdo, acordos, ajustes e instrumentos
congéneres, no ambito de suas competéncias.

Art. 27. Ao Departamento de Apoio a Aquisicdo e a Comercializagdo da
Agricultura Familiar compete:

| - subsidiar a formulagdo de politicas e de diretrizes para a formagdo de
estoques publicos de produtos agropecuarios da Politica de Garantia de Pregos
Minimos;

Il - coordenar, elaborar, acompanhar e avaliar os normativos referentes a
Politica de Garantia de Pregos Minimos e ao abastecimento agropecuario;

IIl - coordenar a disponibilidade de estoques publicos para atendimento aos
programas sociais da administragdo publica federal;

IV - identificar prioridades e coordenar a elaboragdo da programagdo para o
direcionamento de recursos orcamentdrios das operagdes oficiais de crédito relativos a
remogdo, a armazenagem, a formagdo e a venda de estoques publicos de produtos
agropecuarios e a equalizagdo de pregos e custos;

V - promover o apoio a produc¢do, comercializagdo e acesso aos alimentos
saudaveis;

VI - promover o acesso a mercados de produtos e servicos da agricultura
familiar;

VIl - promover articulagdo com os entes federativos e as organizagdes sociais
para implementar sistemas locais de abastecimento;

VIII - apoiar o Grupo Gestor na formulagdo de iniciativas e diretrizes
relacionadas ao Programa de Aquisicdo de Alimentos da Agricultura Familiar - PAA e ao
Programa Nacional de Alimentagdo Escolar - PNAE, em articulagdo com outros
ministérios;

IX - acompanhar a execu¢do do Programa de Aquisicio de Alimentos da
Agricultura Familiar, em relagdo as atribuigdes do Ministério;

X - promover a implementagdo de sistemas locais de abastecimento de
alimentos adequados e sauddveis; e

Xl - apoiar a¢des de agricultura urbana e periurbana, sobretudo na inclusdo
produtiva e econdmica.

Art. 28. Ao Departamento de Cooperativismo, Apoio a Inclusdo Sanitdria,
Agroindustria e Certificagdo da Produgdo Familiar compete:

| - propor parametros referentes a processamento, armazenamento e
comercializagdo dos produtos de origem animal e vegetal da agricultura familiar;

Il - propor parametros e fomentar as agroindUstrias, adequando-as as
diversas realidades da agricultura familiar;

Il - formular e coordenar politicas, programas ou agles para inclusdo
sanitaria de produtos da agricultura familiar;

IV - acompanhar a implementagcdo dos processos de certificagcdo relacionados
a produgdo da agricultura familiar, extrativistas, de comunidades tradicionais e de seus
empreendimentos;

V - acompanhar e propor novos parametros referentes a padronizagdo e a
classificagdo de produtos oriundos dos sistemas agricolas e pecuarios da agricultura
familiar;

VI - promover e apoiar o associativismo e o cooperativismo solidario da
agricultura familiar; e

VIl - promover o acesso aos mercados de produtos diferenciados e
certificados da agricultura familiar.

Art. 29. A Secretaria de Territérios e Sistemas Produtivos Quilombolas e
Tradicionais compete:

| - formular e propor politicas publicas e agdes transversais que levem em
conta as necessidades de inclusdo social, produtiva e econdmica de quilombolas e
povos e comunidades tradicionais para produgdo e comercializagdo, institucional ou
privada, de alimentos saudaveis e sustentaveis;

Il - promover, fortalecer e articular as politicas publicas de reconhecimento
territorial e acesso a terra por quilombolas e povos e comunidades tradicionais dos
campos, das florestas e das aguas;

Il - articular financiamentos e incentivos internacionais para fundos
quilombolas e de povos e comunidades tradicionais para aquisicdo de terras e produgdo
agricola tradicional e sustentavel;

IV - promover estudos e diagndsticos sobre as politicas agricolas e agrarias
para quilombolas e povos e comunidades tradicionais com foco no combate ao racismo
fundiario, agrario e estrutural;

V - promover a criagdo de um conselho gestor com a participagdo paritaria
de representantes de povos e comunidades tradicionais para tratar da tematica
fundiaria, territorial e de sistemas produtivos;

VI - promover e articular instancias de participacdo e controle social para
fomentar o protagonismo dos quilombolas e das comunidades tradicionais nas politicas
sociais, ambientais, agricolas, agrarias e fundiarias;

VIl - promover, apoiar e acompanhar a gestdo territorial e monitorar o
licenciamento em territérios quilombolas e de povos e comunidades tradicionais;
VIIl - promover, identificar e valorizar saberes ancestrais e praticas

tradicionais de produgdo de alimentos saudaveis e sustentdveis;

IX - promover a articulagdo interministerial e interfederativa quanto as
politicas publicas de acesso a terra e inclusdo social e econémica de interesse dos
quilombolas e de povos e comunidades tradicionais;

X - promover o etnodesenvolvimento e a valorizagdo da sociobiodiversidade
de quilombolas e povos e comunidades tradicionais dos campos, das florestas e das
aguas;

Xl - promover, acompanhar e apoiar a implementagdo, nos territérios
quilombolas e de povos de comunidades tradicionais, de agdes de promogdo de cadeias
de produtos da sociobiodiversidade de forma integrada a bioeconomia;

XIl - criar e promover campanhas nacionais e internacionais sobre territdrios
quilombolas e de povos e comunidades tradicionais na producdo de alimentos
saudaveis; e

Xl - propor a celebragdo de contratos administrativos, convénios, contratos
de repasse, termos de parceria e de cooperagdo, acordos, ajustes e instrumentos
congéneres, no ambito de suas competéncias.

Art. 30. Ao Departamento de Reconhecimento, Protecdo de Territérios
Tradicionais e Etnodesenvolvimento compete:

| - promover a identificagdo, o mapeamento e a coleta de dados de
territérios quilombolas certificados pela Fundagdo Cultural Palmares - FCP e de povos
e comunidades tradicionais do Pais;

Il - monitorar e acompanhar os conflitos socioambientais e fundiarios nos
territérios quilombolas e dos povos e comunidades tradicionais;

Il - fortalecer a construgdo de cooperagdes interinstitucionais em ambito
federal e estadual para sistematizar, analisar e integrar informagdes espaciais,
fundiarias, ambientais, sociais, econOGmicos, culturais e produtivas de territérios
quilombolas e de povos e comunidades tradicionais;

IV - monitorar e fortalecer o cadastro das familias quilombolas e dos povos
e comunidades tradicionais no Sistema de Informacdes de Projetos de Reforma Agraria
- SIPRA, Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico e
outros;

V - fomentar e articular a criagdo de instrumentos tecnoldgicos digitais para
protecdo territorial e produgdo de alimentos dos territérios quilombolas e de povos e
comunidades tradicionais;

VI - fomentar a criagdo e o monitoramento de protocolos institucionais para
atuagdo em situagOes de sobreposicdo de territérios quilombolas e territérios de povos
e de comunidades tradicionais com unidades de conservagdo e empreendimentos;

VII - criar e articular a implantagdo de programa de protegdo territorial e
fundidria dos territérios quilombolas e de povos e comunidades tradicionais em
situacBes de conflitos fundiarios;

VIII - promover e fortalecer, em conjunto com outros entes federativos, a
delimitagdo, a demarcagdo, a titulagdo e a protegdo dos territérios quilombolas e de
povos e comunidades tradicionais;

IX - promover o respeito a cultura, a garantia ao uso e a posse dos
territérios quilombolas e de povos e comunidades tradicionais e medidas e agdes de
combate ao racismo fundidrio e ambiental;

X - apoiar estratégias de gestdo e politicas publicas de reconhecimento
territorial e acesso a terra em favor de quilombolas e povos e comunidades
tradicionais;

Xl - elaborar e articular a implantagdo de um plano nacional de titulagdo de
territorios quilombolas e de povos e comunidades tradicionais;

XIl - articular e promover, em conjunto com o Ministério do Meio Ambiente
e Mudanga do Clima, a construgdo e a sistematizagdo do plano de gestdo territorial e
ambiental de territdrios quilombolas e de povos e comunidades tradicionais;

XIll - promover a criagdo e a gestdo do plano nacional de destinagdo de
terras publicas para quilombolas e povos e comunidades tradicionais;

XIV - fomentar e promover o etnodesenvolvimento de territérios quilombolas
e de povos e comunidades tradicionais que reconhecga e valorize os saberes ancestrais
e préaticas tradicionais, dentro do segmento da economia solidaria;

XV - apoiar agdes e promover a divulgagdo da importancia dos produtos
tradicionais para o combate a fome dentro e fora dos territérios e para a garantia da
soberania alimentar no Pais;

XVI - apoiar e promover, junto ao Incra, politicas publicas voltadas a inclusdo
econdmica e social dos quilombolas e de povos e comunidades tradicionais;

XVII - promover o fortalecimento da sustentabilidade das cadeias produtivas
de territdrios quilombolas e de povos e comunidades tradicionais;

XVIIl - articular iniciativas de fomento e apoio ao desenvolvimento de
alternativas econOGmicas para os territdrios quilombolas e de povos e comunidades
tradicionais;

XIX - articular a universalizagdo de crédito, financiamentos e seguro agricola
e assisténcia técnica continuada na implementagdo de projetos produtivos sustentdveis
e adaptados as especificidades ancestrais, quilombolas e tradicionais e as realidades
locais e regionais;

XX - articular com os entes federativos a participagdo e o acesso das
comunidades nas politicas publicas de moradia, estradas, eletrificagdo e abastecimento
de 4gua, e acesso aos demais programas sob responsabilidade do poder publico;

XXI - articular, promover e disseminar tecnologias sociais que representam
solucgdes para inclusdo social, produtiva e melhoria das condigdes de vida nos territérios
tradicionais;

XXIl - incentivar e promover o incentivo e o apoio ao empreendedorismo e
a organizagdo coletiva de empreendimentos solidarios;
XXl - fomentar e fortalecer a construgdo de estratégias de inclusdo

socioprodutiva de quilombolas e povos e comunidades tradicionais;

XXIV - fomentar e apoiar a participagdo, a formagdo, a disseminagdo de
conhecimento e o intercambio de experiéncias entre sujeitos sociais do meio rural local,
regional, nacional e internacional;

XXV - atuar em conjunto com o Ministério do Meio Ambiente e Mudanga do
Clima e outros entes federativos para fomentar e fortalecer a disseminagdo de préticas
de agroecologia, de transicio e producdo de base agroecoldgica, do manejo da
agrobiodiversidade, de turismo de base comunitdria e de manejo e conservagdo do uso
da terra;

XXVI - articular a criagdo e a gestdo de fundo especifico para projetos de
fortalecimento da agricultura quilombola e tradicional e comercializagdo dos seus
produtos;

XXVII - promover a elaboragdo do plano de produgdo de alimentos
quilombolas e de povos e comunidades tradicionais para autoconsumo e
comercializagdo;

XXVIII - mapear e instituir agdes estratégicas de produgdo, beneficiamento e
comercializagdo de alimentos da agricultura quilombola e tradicional;

XXIX - promover uso e emitir selos para o reconhecimento de origem de
produtos e alimentos quilombolas e tradicionais que garantam sua procedéncia e
qualidade;

XXX - promover e fomentar o beneficiamento de produtos quilombolas e
tradicionais;

XXXI - fomentar as cooperativas quilombolas e de populagdes tradicionais na
economia solidaria dos seus territorios; e
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XXXIl - apoiar e promover a troca de experiéncias de préticas de produgdo Coordenacdo-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13
tradicional em niveis local, municipal, estadual, regional e nacional. Coordenacdo-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 1.13
2 Chefe de Projeto Il FCE 3.07
Secao Il
Da unidade descentralizada SECRETARIA-EXECUTIVA 1 Secretario-Executivo CCE 1.18
N - L i . N 1 Secretario-Executivo FCE 1.17
Art. 31. A Coordenagao-Geral de Escritérios Estaduais, sob orientacdo da Adjunto
Secretaria-Executiva, compete monitorar, supervisionar e gerenciar as atividades GABINETE 1 Chefe de Gabinete FCE 1.13
relacionadas as atribuicGes legais do Ministério nos Estados e no Distrito Federal. Coordenacio-Geral A Coordenador-Geral FCE 1'13
Segdo IV 3 Assessor FCE 2.13
Dos 6rgios colegiados Coordenacgdo 3 Coordenador FCE 1.10
1 Assessor Técnico CCE 2.10
Art. 32. Ao Comité Gestor do Garantia-Safra cabe exercer as competéncias Divisdo 2 Chefe FCE 1.07
estabelecidas no Decreto n? 4.962, de 22 de janeiro de 2004. 2 Assistente CCE 2.07
Art. 33. Ao Comité Gestor do PGPAF cabe exercer as competéncias
estabelecidas no Decreto n¢ 5.996, de 20 de dezembro de 2006. . SUBSECRETARIA DE MULHERES RURAIS 1 Subsecretario CCE 1.15
Art. 34. A Camara Técnica de Destina¢do e Regularizagdo Fundiaria de Terras Coordenacio-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13
Plblicas Federais Rurais cabe exercer as competéncias estabelecidas no Decreto n2 Coordenacio-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 1'13
10.592, de 24 de dezembro de 2020. - - :
Coordenagdo 2 Coordenador FCE 1.10
CAEIITULO v D?v?s?o 1 Chefe CCE 1.07
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES Divisdo 3 Chefe FCE 1.07
Sel(}ﬁ_o | . SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, 1 Subsecretdrio FCE 1.16
Do Secretario-Executivo ORCAMENTO E ADMINISTRACAO
L. . . Coordenacdo-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13
Art. 35. Ao Secretarl.o-Executlvo |ncumbe.. . ~ Coordenacdo-Geral 3 Coordenador-Geral FCE 1.13
| - coordenar, consolidar e submeter ao Ministro de Estado o plano de agdo 1 Assessor FCE 2.13
global do Ministério; — :
Il - supervisionar e avaliar a execu¢do dos projetos e atividades do Coordenacéio 3 Coordenador CCE 1.10
Ministério; C(.)(?rizlenacao 8 Coordenador FCE 1.10
Il - supervisionar e coordenar a articulagdo dos 6rgdos do Ministério com os Divisdo 6 Chefe CCE 1.07
orgdos centrais dos sistemas afetos a drea de sua competéncia; e Divisdo 8 Chefe FCE 1.07
IV - exercer outras atribuices que Ihe forem cometidas pelo Ministro de
Estado. . DEPARTAMENTO DE AVALIACAO, 1 Diretor CCE 1.15
Secdo Il MONITORAMENTO, ESTUDOS E
Dos Secretarios INFORMACOES ESTRATEGICAS
.. . . L . Coordenacgdo-Geral 2 Coordenador-Geral FCE 1.13
Art. 36. Aos Secretdrios incumbe planejar, dirigir, coordenar, orientar, ¢ 1 Assistente CCE 2.07
acompanhar e avaliar a execugdo das atividades das unidades que integram as suas 3 Coordenad FCE 1'10
secretarias e exercer outras atribuicdes que lhes forem cometidas pelo Ministro de oordenador :
Estado. 1 Coordenador CCE 1.10
Secdo I SECRETARIA-EXECUTIVA DOS ORGAOS 1 Secretdrio-Executivo CCE 1.15
Dos demais dirigentes COLEGIADOS
1 Assessor Técnico FCE 2.10
Art. 37. Ao Chefe de Gabinete do Ministro, aos Chefes de Assessorias
Especiais, ao Consultor Juridico, aos Subsecretdrios, aos Diretores e aos demais SECRETARIA DE AGRICULTURA FAMILIAR E 1 Secretario CCE 1.17
dirigentes incumbe planejar, dirigir, coordenar e orientar a execu¢do das atividades de AGROECOLOGIA
suas unidades e exercer outras atribuicGes que lhes forem cometidas pelo Ministro de Gabinete 1 Chefe de Gabinete CCE 1.13
Estado no ambito de suas atribuicBes. Coordenacgdo-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 1.13
ANEXO 11 Coordenacdo 1 Coordenador CCE 1.10
Coordenagdo 3 Coordenador FCE 1.10
a) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMI§SAO E DAS FUNCOES 2 Assessor Técnico FCE 2.10
DE CONFIANCA DO MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO E AGRICULTURA 1 Assessor Técnico CCE 2.10
FAMILIAR: Divisdo 1 Chefe CCE 1.07
UNIDADE CARGO/ | DENOMINACAO CCE/FCE Divisdo 2 Chefe FCE 107
FUNCAO Ne CARGO/FUNCAO -
ASSESSORIA ESPECIAL 1 Chefe  de  Assessoria| CCE 1.16 ESS?EZ%"ENTEO A[P)(E)IO F'N;‘NC:Q'\C"LEU'\‘S%% 1 Diretor CCE 1.15
Especial
3 Assessopr Elspecial CCE 1.15 PRODUTIVA FAMILIAR
3 Assessor CCE 2'13 Coordenacdo-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13
) Coordenagdo-Geral 2 Coordenador-Geral FCE 1.13
GABINETE 1 Chefe de Gabinete CCE 1.15 ggz;g:::cgg i ggg;::z:gz; ESE i‘ig
Coordenacdo-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13 & 1 Assessor Técnico FCE 2'10
L Assessor_ CCE 2.13 Divisdo 2 Chefe CCE 1.07
2 Assessor_Técnico FCE 2.10 Divisio 4 Chefe FCE 1.07
1 Coordenador de Projeto FCE 3.10 :
3 Assistente FCE 2.07 DEPARTAMENTO DE INOVACAO PARA A 1 Diretor CCE 1.15
— - PRODUCAO  FAMILIAR E  TRANSIGAO
ASSESSORIA DE PARTICIPACAO SOCIAL E 1 Chefe de Assessoria CCE 1.14 AGROECOLOGICA
DIVERSIDADE - Coordenagdo-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13
1 Coordenador de Projeto | CCE 3.10 Coordenacdo-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 1.13
- - Coordenagdo 1 Coordenador CCE 1.10
ASSESSORIA ESPECIAL DE COMUNICACAO 1 Chefe de Assessoria | CCE 1.15 Coordenacio 2 Coordenador FCE 1.10
SOCIAL Especial Divis3o 1 Chefe CCE 1.07
Coordenacdo-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13 Divisdo 2 Chefe FCE 1.07
1 Assessor CCE 2.13 :
1 Assessor Técnico | CCE 2.10 DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA TECNICA 1 Diretor CCE 1.15
1 Assessor técnico | FCE 4.03 E EXTENSAO RURAL
especializado Coordenagdo-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13
- Coordenagdo-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 1.13
ASSESSORIA  ESPECIAL  DE  ASSUNTOS 1 Chefe de Assessoria | CCE 1.15 Coordenacio 1 Coordenador CCE 1.10
PARLAMENTARES E FEDERATIVOS Especial ~ )
. Coordenacdo 2 Coordenador FCE 1.10
Coordenacdo-Geral 2 Coordenador-Geral CCE 1.13 1 Assessor Técnico FCE 2.10
1 Assessor Técnico CCE 2.10 Divisio 1 Chefe CCE 1'07
Divisdo 1 Chefe FCE 1.07 Divisio 3 Chefe FCE 1'07
ASSESSORIA  ESPECIAL  DE  CONTROLE 1 Chefe de Assessoria | FCE 1.15 SECRETARIA DE GOVERNANCA FUNDIARIA 1 Secretario CCE 1.17
INTERNO Especial _ DESENVOLVIMENTO ~ TERRITORIAL  E
1 Assessor Técnico FCE 2.10 SOCIOAMBIENTAL
Gabinete 1 Chefe de Gabinete CCE 1.13
OUVIDORIA 1 Ouvidor FCE 1.13 1 Assessor Técnico CCE 2.10
1 Assessor Técnico FCE 2.10 1 Assessor Técnico FCE 2.10
CORREGEDORIA 1 Corregedor FCE 1.13 DEPARTAMENTO DE GOVERNANCA 1 Diretor CCE 1.15
1 Assessor Técnico FCE 2.10 FUNDIARIA
Coordenagdo-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13
ASSESSORIA INTERNACIONAL 1 Chefe de Assessoria CCE 1.13 Coordenacdo-Geral 3 Coordenador-Geral FCE 1.13
2 Assessor _Técnico FCE 2.10 Coordenagdo 2 Coordenador CCE 1.10
Coordenacdo 4 Coordenador FCE 1.10
CONSULTORIA JURIDICA 1 Consultor Juridico FCE 1.15 1 Assessor_Técnico FCE 2.10
1 Consultor Juridico Adjunto | FCE 1.14 Divisdo 2 Chefe CCE 1.07
Coordenacdo-Geral 2 Coordenador-Geral FCE 1.13 Divisdo 4 Chefe FCE 1.07
Coordenacdo 1 Coordenador FCE 1.10
Divisdo 1 Chefe CCE 1.09 DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO 1 Diretor CCE 1.15
Divisdo 2 Chefe FCE 1.07 TERRITORIAL E SOCIOAMBIENTAL
Servico 2 Chefe CCE 1.05 Coordenacdo-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13
Coordenacdo-Geral 2 Coordenador-Geral FCE 1.13
DEPARTAMENTO DE MEDIACAO E 1 Diretor CCE 1.15 Coordenagdo 1 Coordenador CCE 1.10
CONCILIACAO DE CONFLITOS AGRARIOS Coordenacdo 5 Coordenador FCE 1.10
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1 Assessor Técnico FCE 2.10

Divisdao 2 Chefe CCE 1.07

Divisdo 3 Chefe FCE 1.07

SECRETARIA DE ABASTECIMENTO, 1 Secretério CCE 1.17

COOPERATIVISMO E SOBERANIA

ALIMENTAR

Gabinete 1 Chefe de Gabinete CCE 1.13
1 Assessor Técnico CCE 2.10
1 Assessor Técnico FCE 2.10

pEPARTAMENTO DE~APOIO A AQUISICAO E 1 Diretor CCE 1.15

A COMERCIALIZACAO DA AGRICULTURA

FAMILIAR

Coordenacdo-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13

Coordenacdo-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 1.13

Coordenacdo 2 Coordenador CCE 1.10

Coordenacdo 3 Coordenador FCE 1.10
1 Assessor Técnico FCE 2.10

Divisdo 2 Chefe CCE 1.07

Divisdo 3 Chefe FCE 1.07

DEPARTAMENTO DE COOPERATIVISMO, 1 Diretor CCE 1.15

APOIO A INCLUSAO SANITARIA,

AGROINDUSTRIA  E CERTIFICACAO DA

PRODUCAO FAMILIAR

Coordenagdo-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13

Coordenacdo-Geral 2 Coordenador-Geral FCE 1.13

Coordenagdo 1 Coordenador CCE 1.10

Coordenacdo 4 Coordenador FCE 1.10
1 Assessor Técnico FCE 2.10

Divisdo 2 Chefe CCE 1.07

Divisdo 5 Chefe FCE 1.07

SECRETARIA DE TERRITORIOS E SISTEMAS 1 Secretério CCE 1.17

PRODUTIVOS QUILOMBOLAS E

TRADICIONAIS

Gabinete 1 Chefe de Gabinete CCE 1.13
1 Assessor Técnico CCE 2.10
1 Assessor Técnico FCE 2.10

DEPARTAMENTO DE RECONHECIMENTO, 1 Diretor CCE 1.15

PROTECAO DE TERRITORIOS TRADICIONAIS

E ETNODESENVOLVIMENTO

Coordenagdo-Geral 2 Coordenador-Geral CCE 1.13

Coordenagdo 4 Coordenador FCE 1.10
1 Assessor Técnico FCE 2.10

Divisdo 1 Chefe CCE 1.07

Divisdo 3 Chefe FCE 1.07

COORDENACAO-GERAL DE  ESCRITORIOS

ESTADUAIS

Coordenacdo-Geral 14 Coordenador-Geral CCE 1.13

Coordenacdo-Geral 13 Coordenador CCE 1.10

Divisdo 29 Chefe FCE 1.07

. b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISS/:\O,E DAS
FUNCOES DE CONFIANCA DO MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO E

AGRICULTURA FAMILIAR:

cODIGO CCE-UNITARIO SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
QTD. VALOR TOTAL QTD. VALOR TOTAL
CCE 1.18 6,41 1 6,41 1 6,41
SUBTOTAL 1 1 6,41 1 6,41
CCE 1.17 6,27 4 25,08 4 25,08
CCE 1.16 5,81 1 5,81 1 5,81
CCE 1.15 5,04 14 70,56 18 90,72
CCE 1.14 4,31 2 8,62 1 4,31
CCE 1.13 3,84 39 149,76 35 134,40
CCE 1.10 2,12 36 76,32 28 59,36
CCE 1.09 1,67 1 1,67 1 1,67
CCE 1.07 1,39 19 26,41 21 29,19
CCE 1.05 1,00 2 2,00 2 2,00
CCE 2.13 3,84 9 34,56 5 19,20
CCE 2.10 2,12 11 23,32 7 14,84
CCE 2.07 1,39 2 2,78 3 4,17
CCE 3.10 2,12 2 4,24 1 2,12
SUBTOTAL 2 142 431,13 127 392,87
FCE 1.17 3,76 - - 1 3,76
FCE 1.16 3,48 1 3,48 1 3,48
FCE 1.15 3,03 2 6,06 2 6,06
FCE 1.14 2,59 1 2,59 1 2,59
FCE 1.13 2,30 22 50,60 29 66,70
FCE 1.10 1,27 44 55,88 48 60,96
FCE 1.07 0,83 76 63,08 74 61,42
FCE 2.13 2,30 1 2,30 4 9,20
FCE 2.10 1,27 14 17,78 20 25,40
FCE 2.07 0,83 4 3,32 3 2,49
FCE 3.10 1,27 - - 1 1,27
FCE 3.07 0,83 2 1,66 2 1,66
FCE 4.03 0,37 1 0,37 1 0,37
SUBTOTAL 3 168 207,12 187 245,36
TOTAL 311 644,66 315 644,64
ANEXO 1l

REMANEJAMENTO DE CARGOS COMISSIONADOS EXECUTIVOS - CCE
E DE FUNGOES COMISSIONADAS EXECUTIVAS - FCE

a)

DO MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO E AGRICULTURA

FAMILIAR PARA A SECRETARIA DE GESTAO E INOVAGAO DO MINISTERIO DA GESTAO E
DA INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS:

cODIGO CCE-UNITARIO DO MDA PARA A SEGES/MGI

QTD. VALOR TOTAL
CCE 1.14 4,31 1 4,31
CCE 1.13 3,84 4 15,36
CCE 1.10 2,12 8 16,96
CCE 2.13 3,84 4 15,36
CCE 2.10 2,12 4 8,48
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CCE 3.10 | 2,12 1 2,12
SUBTOTAL 1 22 62,59

FCE 1.07 0,83 2 1,66
FCE 2.07 0,83 1 0,83
SUBTOTAL 2 3 2,49
TOTAL 25 65,08

b) DA SECRETARIA DE GESTAO E INOVAGAO DO MINISTERIO DA GESTAO E
DA INOVAGAO EM SERVICOS PUBLICOS PARA O MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO
AGRARIO E AGRICULTURA FAMILIAR:

cODIGO CCE-UNITARIO DA SEGES/MGI PARA O MDA
QTD. VALOR TOTAL
CCE 1.15 5,04 4 20,16
CCE 1.07 1,39 2 2,78
CCE 2.07 1,39 1 1,39
SUBTOTAL 1 7 24,33
FCE 1.17 3,76 1 3,76
FCE 1.13 2,30 7 16,10
FCE 1.10 1,27 4 5,08
FCE 2.13 2,30 3 6,90
FCE 2.10 1,27 6 7,62
FCE 3.10 1,27 1 1,27
SUBTOTAL 2 22 40,73
TOTAL 29 65,06
ANEXO IV

DEMONSTRATIVO DOS CARGOS COMISSIONADOS EXECUTIVOS - CCE E FUNGOES
COMISSIONADAS EXECUTIVAS - FCE TRANSFORMADOS NOS TERMOS DO DISPOSTO
NO ART. 72 DA LEI N¢ 14.204, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021

CODIGO | CCE-UNITARIO | SITUACAO ATUAL (a) | SITUACAO NOVA (b) DIFERENCA

(c=b-a)

QTD. | VALOR QTD. | VALOR TOTAL | QTD. |VALOR
TOTAL TOTAL
CCE-15 5,04 - - 4 20,16 4 20,16
CCE-14 4,31 1 4,31 - - -1 4,31
CCE-13 3,84 8 30,72 - - -8 -30,72
CCE-10 2,12 13 27,56 - - -13 -27,56
CCE-7 1,39 - - 3 4,17 3 4,17
CCE-5 1,00 1 1,00 - - -1 -1,00
CCE-1 0,12 - - 8 0,96 8 0,96
FCE-17 3,76 - - 1 3,76 1 3,76
FCE-13 2,30 - - 10 23,00 10 23,00
FCE-10 1,27 - - 11 13,97 11 13,97
FCE-7 0,83 3 2,49 - - -3 -2,49
TOTAL 26 66,08 37 66,02 11 -0,06
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