ANEXO |
ESTRUTURA REGIMENTAL DA SECRETARIA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS
DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA

CAPITULO | .
DA NATUREZA E DAS COMPETENCIAS

Art. 12 A Secretaria de Relagdes Institucionais da Presidéncia da Republica compete:

| - assistir diretamente o Presidente da Republica no desempenho de suas atribuigdes, especialmente:

a) na articulagdo politica e no relacionamento interinstitucional do Governo federal;

b) na elaboragdo de estudos de natureza politico-institucional, com fornecimento de subsidios e preparagdo de material preparatério as agendas presidenciais;

c) na interlocugdo com os Estados, com o Distrito Federal e com os Municipios;

d) na interlocugdo com o Poder Legislativo e os partidos politicos;

e) na interlocugdo com os 6rgdos de controle externo;

f) no relacionamento e na articulagdo com as entidades da sociedade; e

g) na criagdo e na implementagdo de instrumentos de consulta e de didlogo social de interesse do Governo federal;

Il - coordenar a interlocugdo do Poder Executivo federal com as organizagdes internacionais e com as organizagGes da sociedade civil que atuem no territério nacional,
acompanhar as agles e os resultados dessas parcerias e implementar boas praticas para efetivacdo da legislagdo aplicavel;

Ill - coordenar a integragdo dos diversos érgaos governamentais no relacionamento do pacto federativo, participar dos processos de pactuagdo e implantagdo das politicas
publicas juntos aos entes subnacionais;

IV - coordenar a integracdo das agOes dos diversos 6rgdos governamentais no relacionamento com os poderes legislativos, partidos politicos e a sociedade civil;

V - acompanhar e assessorar a Presidéncia da Republica no ambito da Junta de Execugdo Orgamentaria; e

VI - coordenar e secretariar o funcionamento do Conselho de Desenvolvimento Econdmico e Social, a fim de promover a articulagdo da sociedade civil para a consecugdo
de modelo de desenvolvimento.

CAPITULO 1l
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 22 A Secretaria de Relagdes Institucionais da Presidéncia da Republica tem a seguinte estrutura organizacional:
| - érgdos de assisténcia direta e imediata ao Ministro de Estado Chefe da Secretaria de Relagdes Institucionais da Presidéncia da Republica:
a) Gabinete;

b) Assessoria Especial;

c) Assessoria Especial de Comunicagdo Social; e

d) Secretaria-Executiva:

1. Diretoria de Governanga Institucional; e

2. Diretoria de Articulagdo Governamental;

Il - 6rgdos especificos singulares:

a) Secretaria Especial de Assuntos Federativos:

1. Diretoria de Aperfeicoamento do Pacto Federativo; e

2. Diretoria de Gestdo Intergovernamental;

b) Secretaria Especial de Acompanhamento Governamental:

1. Diretoria de Acompanhamento da Execugdo Orgamentdria; e

2. Diretoria de Articulagdo Governamental;

c) Secretaria Especial de Assuntos Parlamentares:

1. Diretoria de Acompanhamento junto ao Congresso Nacional;

2. Diretoria de Acompanhamento junto ao Senado Federal; e

3. Diretoria de Acompanhamento junto a Camara dos Deputados; e

d) Secretaria-Executiva do Conselho de Desenvolvimento Econdmico e Social; e
IIl - unidades descentralizadas: escritérios regionais de representagdo.

CAPITULO Il _
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS

Secao |
Dos drgdos de assisténcia direta e imediata ao Ministro de Estado Chefe
da Secretaria de Relagdes Institucionais da Presidéncia da Republica

Art. 32 Ao Gabinete compete:
| - assistir de forma direta e imediata o Ministro de Estado Chefe em sua atuagdo funcional, politica e institucional;
Il - coordenar as providéncias administrativas relacionadas as demandas formuladas ao Ministro de Estado Chefe;
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Ill - coordenar a agenda do Ministro de Estado Chefe;

IV - apoiar o Ministro de Estado Chefe na participagdo em eventos e no seu relacionamento com representagdes e com autoridades nacionais e estrangeiras;

V - exercer as atividades de cerimonial no ambito da Secretaria de RelagGes Institucionais;

VI - colaborar com os demais érgdos envolvidos na organizagdo de eventos e de solenidades dos quais o Presidente da Republica participe;

VIl - gerir a indicagdo de representantes da Secretaria de Relagdes Institucionais em o6rgdos colegiados e manter atualizado o sistema informatizado;

VIII - incumbir-se do despacho e do expediente do Ministro de Estado Chefe e de sua pauta de audiéncias; e

IX - exercer outras atribuicbes que lhe forem atribuidas pelo Ministro de Estado Chefe.

Art. 42 A Assessoria Especial compete:

| - assessorar o Ministro de Estado Chefe no exercicio de suas atribuicdes e assisti-lo no exame e na condugdo dos assuntos de sua competéncia;

Il - acompanhar as politicas publicas e seus resultados, quando necessario ao exercicio das competéncias da Secretaria de Relagdes Institucionais;

IIl - assessorar o Ministro de Estado Chefe e, sob sua determinagdo, as demais autoridades da Secretaria de RelagGes Institucionais, nas pautas internacionais relacionadas
as competéncias da Secretaria de Relagdes Institucionais;

IV - analisar propostas de atos normativos, de editais, de contratos, de documentos de natureza politica, social, administrativa e econémica a serem encaminhadas pelo
Ministro de Estado Chefe ao Presidente da Republica;

V - elaborar subsidios técnicos a serem encaminhados a Casa Civil da Presidéncia da Republica;

VI - elaborar respostas as consultas e aos requerimentos de informagdo formulados pelo Senado Federal ou pela Camara dos Deputados ao Ministro de Estado Chefe, em
articulagdo com os demais 6rgdos da Secretaria de Relagdes Institucionais;

VIl - assessorar o Ministro de Estado Chefe no seu relacionamento com representantes de outros Poderes e de entes privados quanto a temas politico-institucionais;

VIII - elaborar subsidios e prestar apoio, em conjunto com o Gabinete do Ministro, para a realizagdo de encontros e de audiéncias constantes da agenda do Ministro de
Estado Chefe;

IX - assessorar o Ministro de Estado Chefe e, sob sua determinagdo, as demais autoridades da Secretaria de RelagBes Institucionais, na atuagdo em drgdos colegiados;
e

X - assessorar as Secretarias no exercicio das competéncias da Secretaria de RelagGes Institucionais, no acompanhamento das iniciativas de relacionamento dos demais drgaos
do Poder Executivo federal junto aos Partidos Politicos, Congresso Nacional, Sociedade Civil, Féruns e entidades representativas de chefes do Poder Executivo estadual, distrital e
municipal.

Art. 52 A Assessoria Especial de Comunicacdo Social compete:

| - planejar, coordenar e executar, orientar e monitorar a politica de comunicagdo social e de publicidade institucional da Secretaria de Relagdes Institucionais, observadas
as diretrizes de Secretaria Especial de Comunicagdo Social da Presidéncia da Republica;

Il - assessorar o Ministro de Estado Chefe e as demais autoridades da Secretaria de RelagGes Institucionais:

a) nos assuntos relacionados a comunicagdo social e ao relacionamento com diversos publicos de interesse da secretaria;

b) no relacionamento com os meios de comunicagdo e com as entidades do setor de comunicagdo, setoriais e associativas;

c) nos eventos e nas agendas institucionais, em ambito nacional e internacional; e

d) na preparagdo de pronunciamentos, de discursos e de demais materiais de carater informativo e de promogédo institucional;

IIl - apoiar os 6rgdos da Secretaria de RelagOes Institucionais no relacionamento com a imprensa nacional e internacional;

IV - coordenar e executar as a¢des de comunicagdo social e de relagdes publicas da Secretaria de RelagGes Institucionais;

V - coordenar e executar atividades relacionadas a publicidade e a promogao institucional da Secretaria de RelagGes Institucionais;

VI - atender as solicitagdes de informagdo apresentadas pelos meios de comunicagdo;

VIl - auxiliar na comunicagdo interministerial e nas a¢Ges de informagdo e de divulgacdo das politicas do Poder Executivo federal, conforme orientacdo da Secretaria Especial
de Comunicagdo Social;

VIII - articular-se com érgdos e com entidades do Poder Executivo federal, para a divulgagdo de politicas, de programas e de agGes da Secretaria de Relagdes Institucionais,
conforme orientagdo da Secretaria Especial de Comunicagdo Social;

IX - articular-se com instituicdes do poder legislativo para promover a imagem do relacionamento entre os poderes;

X - articular-se com representantes da sociedade civil para promogdo e divulgacdo do didlogo social, por meio do CDES;

Xl - receber, analisar e processar as solicitacdes de entrevistas e de informagdes encaminhadas pelos veiculos de comunicagdo;

XIl - organizar e acompanhar as entrevistas concedidas a imprensa pelo Ministro de Estado Chefe e pelas demais autoridades da Secretaria de Relagdes Institucionais;

Xl - produzir e divulgar conteldos institucionais das acSes da Secretaria de Relagdes Institucionais, nos formatos fisico e digital, para os publicos interno e externo;

XIV - promover agGes de comunicagdo interna;

XV - monitorar, selecionar, compilar e produzir sumdrios executivos das noticias publicadas na imprensa de interesse da Secretaria de Relagdes Institucionais;

XVI - organizar e manter atualizados o sitio eletronico da Secretaria de RelagBes Institucionais e as suas redes sociais; e

XVII - orientar e assessorar a comunicagdo institucional e social dos dirigentes na atribuicdo de suas respectivas fung¢des.

Art. 62 A Secretaria-Executiva compete:

| - assessorar o Ministro de Estado Chefe em sua representagdo funcional;

Il - auxiliar o Ministro de Estado Chefe na definicio de diretrizes e na implementagdo das acGes da drea de competéncia da Secretaria de RelagGes Institucionais;

IIl - coordenar, supervisionar e avaliar as acdes e as atividades dos 6rgdos integrantes da estrutura da Secretaria de Relagdes Institucionais;

IV - supervisionar a gestdo administrativa da Secretaria de Relagdes Institucionais;

V - promover e supervisionar a implementagdo das medidas, dos mecanismos e das praticas organizacionais de governanga da Secretaria de Relagdes Institucionais,
observadas as normas e os procedimentos especificos;

VI - supervisionar, no ambito da Secretaria de RelagGes Institucionais, a elaboracdo e a implementagdo do planejamento estratégico institucional e a execu¢do do programa
de integridade da Presidéncia da Republica;

VIl - acompanhar a execugdo orgamentaria e financeira da Secretaria de RelagGes Institucionais;

VIIl - coordenar o processo de alteragdo da estrutura organizacional e do regimento interno da Secretaria de RelagBes Institucionais;

IX - supervisionar, no ambito da Secretaria de Relagdes Institucionais:

a) a gestdo da informagdo e o desenvolvimento tecnoldgico;

b) os processos de resposta e de atendimento:

1. aos pedidos de acesso a informagdo;

2. as manifestacGes de ouvidoria; e

3. as demandas dos 6rgdaos de controle interno e externo; e

c) a execugdo das atividades relacionadas a seguranca da informagao;

X - atuar como instancia de tratamento de informacgdes classificadas; e

XI - revisar e encaminhar as consultas juridicas a Casa Civil da Presidéncia da Republica nos processos relacionados as dreas sob a supervisdo da Secretaria-Executiva.

Art. 72 A Diretoria de Governanga Institucional compete:

| - assessorar o Secretdrio-Executivo na implantagdo, no desenvolvimento e na promog¢do da gestdo estratégica institucional;

Il - propor as estratégias e os mecanismos de integragao, de desenvolvimento e de fortalecimento institucional da Secretaria de RelagGes Institucionais e o aperfeigoamento
dos instrumentos de governanga, em consonancia com o sistema integrado de governanga da Presidéncia da Republica;

Il - auxiliar as unidades da Secretaria de Relagbes Institucionais no desenvolvimento de solugdes relacionadas a governancga, a gestdo de processos e a elaboragdo de
indicadores de desempenho;

IV - planejar, coordenar e supervisionar a sistematizacdo, a padronizagdo e a implantacdo de técnicas e de instrumentos de gestdo e de melhoria de processos e de
projetos;

V - acompanhar o desempenho institucional, com base em indicadores de gestdo, por meio do monitoramento continuo e sistematico da atuacdo do 6rgdo;

VI - coordenar, no ambito da Secretaria de RelagBes Institucionais, o processo de elaboragdo do Relatério de Gestdo da Presidéncia da Republica;

VIl - promover e coordenar as agdes relacionadas a transparéncia e ao Governo Aberto no dmbito da Secretaria de Relagdes Institucionais;

VIII - gerir, em articulagdo com os demais 6rgdos da Secretaria de Relagdes Institucionais, as respostas aos pedidos de acesso a informagdo e as manifestacdes de ouvidoria
e demais atribui¢des derivadas da Lei n? 12.527, de 18 de novembro de 2011;

IX - promover agGes para atualizagdo do Plano de Dados Abertos da Secretaria de Relagdes Institucionais;

X - assistir os 6rgdos integrantes da Secretaria de Relagdes Institucionais na implementagdo das recomendagdes da Controladoria-Geral da Unido, das deliberagdes do Tribunal
de Contas da Unido e no atendimento as demandas provenientes dos drgdos de controle interno e externo;

Xl - implementar e desenvolver, no dambito da Secretaria de Relagdes Institucionais:

a) a gestdo de riscos corporativos;

b) a protegdo de dados pessoais; e

c) o Programa de Integridade da Presidéncia da Republica;

XIl - examinar e manifestar-se sobre as propostas de alteragdo da estrutura organizacional da Secretaria de RelagBes Institucionais;

XIll - planejar, coordenar e organizar o processo de elaboragdo de relatérios institucionais, no dmbito da Secretaria de RelagBes Institucionais, sob orientacdo da Casa Civil
da Presidéncia da Republica, da prestacdo de contas do Presidente da Republica e da mensagem presidencial de abertura da sessdo legislativa do Congresso Nacional;

XIV - assessorar o Ministro de Estado em sua participagdo em instancias que demandem consideracSes de ordem orgamentaria e financeira, em especial sua participagdo
no ambito da Junta de Execug¢do Org¢amentaria;

XV - realizar a articulagdo com a Secretaria de Orgamento Federal, a Secretaria do Tesouro Nacional e a Casa Civil da Presidéncia da Republica para apoiar o processo
decisério da Secretaria de RelagBes Institucionais da Presidéncia da Republica no ambito da Junta de Execugdo Orgamentdria; e

XVI - acompanhar, junto aos Ministérios, a aplicacdo de recursos orgamentarios e financeiros na formulagdo de projetos e politicas publicas consideradas estratégicas.

Art. 82 A Diretoria de Articulagio Governamental compete:

| - apoiar, acompanhar e monitorar a elaboragdo e a execugdo de programas federais, no que concerne as questdes de integragdo e de pactuagdo federativa, da participagdo
do Congresso Nacional e proceder a articulagdo interna para:

a) formular e coordenar estratégias sobre assuntos especificos determinados pelo Secretario-Executivo;

b) mobilizar conhecimentos, habilidades e atitudes de lideranga, com vistas a otimizagdo dos resultados organizacionais;

c) coordenar o processo de elaboragdo e de revisdo do planejamento estratégico da Secretaria de RelagGes Institucionais e monitorar sua execugdo em consonancia com
as diretrizes gerais do Governo federal; e

d) na construgdo de subsidios de aperfeicoamento dos programas e das politicas publicas em conformidade com o pacto federativo;

Il - formular e implementar programas e projetos relacionados a gestdo orientada para resultados;

Il - planejar, coordenar e organizar o processo de elaboragdo de relatdrios institucionais, no ambito da Secretaria de Relagdes Institucionais, e sob orientagdo da Casa Civil
da Presidéncia da Republica, com subsidios de outras dreas do Poder Executivo federal;

IV - assessorar o Ministro de Estado Chefe nos assuntos relacionados a integragdo das politicas publicas;

V - monitorar a implementagdo de agGes para atendimento as demandas de 6rgdos de controle interno, externo e de defesa do Estado que possam ter impacto na prestagdo
de contas da Presidéncia da Republica, em articulagdo com os Ministérios;

VI - acompanhar e articular, junto a oérgdos de controle e de defesa do Estado, as agBes e os processos de interesse estratégico da Secretaria de RelagBes
Institucionais;

VIl - assessorar o Secretario Executivo nos assuntos relacionados a Comissdo Técnica de Gestdao Orgamentdria e Financeira e na elaboragdo de subsidios ao Ministro de Estado
Chefe nos assuntos orgamentdrios e financeiros, em especial no ambito da Junta de Execug¢do Orgcamentaria; e
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VIII - apoiar a Secretaria de Relagbes Institucionais no processo de priorizacdo e de monitoramento or¢camentdrio e financeiro dos programas e dos projetos considerados
prioritarios pelo Presidente da Republica e participar de estudos econémico-fiscais, acompanhar e avaliar as estimativas de receita e a despesa publica e suas fontes de financiamento,
observadas as competéncias de outros érgdos.

Secao Il
Dos drgdos especificos singulares

Art. 92 A Secretaria Especial de Assuntos Federativos compete:

| - auxiliar o Ministro de Estado Chefe na articulagdo politica com os entes federativos;

Il - acompanhar a situagdo social, econdmica e politica dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

Ill - acompanhar o desenvolvimento das agBes federais no ambito dos entes federativos;

IV - gerenciar informagGes e elaborar estudos e recomendagbes para o aperfeicoamento do pacto federativo;

V - promover a integracdo dos entes federativos as politicas publicas, aos planos e aos programas do Poder Executivo federal;

VI - contribuir com os 6rgdos e com as entidades da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios nas agdes que gerem impacto nas relagGes federativas;

VII - gerir as iniciativas de articulacdo federativa com os governadores e prefeitos;

VIII - acompanhar o trabalho de desenvolvimento realizado pelos consércios intergovernamentais entre os Estados, Distrito Federal e Municipios;

IX - promover a interlocu¢do dos 6rgdos e das entidades da Unido com Estados, Distrito Federal e Municipios e consolidar informagdes e pareceres sobre propostas
relacionadas com o aprimoramento:

a) da relagdo entre os entes federativos; e

b) do exercicio das competéncias constitucionais dos entes federativos;

X - contribuir com os drgdos da Presidéncia da Republica na criagdo de instrumentos de avaliagdo permanente da agdo governamental;

Xl - estimular e apoiar processos, atividades e projetos de cooperagdo dos entes federativos;

Xl - apoiar o planejamento, a organizagdo e o acompanhamento da agenda do Presidente da Republica, no dmbito de sua competéncia, mediante demanda da Secretaria-
Executiva da Secretaria de Relagles Institucionais, e auxiliar nas viagens presidenciais; e

XII - assistir o Ministro de Estado Chefe nos assuntos relativos a viagens nacionais e internacionais, no ambito da sua competéncia.

Art. 10. A Diretoria de Aperfeicoamento do Pacto Federativo compete:

| - subsidiar a Secretaria de Assuntos Federativos no acompanhamento da situagdo social, econdmica e politica dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

Il - sugerir projetos e agdes que promovam o fortalecimento do pacto federativo;

Il - elaborar estudos e estabelecer estratégias que fundamentem propostas legislativas e agBes administrativas de fortalecimento da cooperagdo entre os entes
federativos;

IV - articular-se com os 6érgdos e com as entidades do Poder Executivo federal com o objetivo de promover agdes e iniciativas para aperfeicoar o pacto federativo;

V - pesquisar, analisar e sistematizar informagbes estratégicas no ambito da execugdo das politicas publicas destinadas aos entes federativos; e

VI - promover a capacidade institucional dos entes federativos, por meio da disseminacdo de informagbes e de conhecimentos.

Art. 11. A Diretoria de Gestdo Intergovernamental compete:

| - acompanhar as agbes, no ambito dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, para subsidiar as articulagdes federativas a serem realizadas por meio da Secretaria
de Relagbes Institucionais;

Il - contribuir para a formulagdo e para o aperfeicoamento de politicas publicas intergovernamentais a serem implementadas entre os Estados, Distrito Federal e
Municipios;

Il - promover a integra¢do dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios nos planos e nos programas de iniciativas do Poder Executivo federal;

IV - disponibilizar canais e instrumentos de disseminagdo de informagdes e de conhecimento sobre politicas publicas adotadas pelo Poder Executivo federal e direcionadas
ao fortalecimento do pacto federativo; e

V - apoiar processos, atividades e projetos de cooperagdo com os Estados, com o Distrito Federal e com os Municipios.

Art. 12. A Secretaria Especial de Acompanhamento Governamental compete:

| - assessorar, em matéria orgamentaria, o Ministro de Estado Chefe na coordenagdo politica e na condugdo do relacionamento com o Congresso Nacional e com os partidos
politicos;

Il - promover a interlocu¢do dos autores de emendas orgamentarias constantes da Lei Orgamentdria Anual com &rgdos executores e centrais dos Sistemas de Planejamento
e de Orgamento Federal e de Administragdao Financeira Federal;

Il - contribuir com os érgdos responsaveis do Ministério da Fazenda na propositura de normas relacionadas a regulagdo dos prazos e dos procedimentos relativos a execugdo
das emendas orgamentarias;

IV - acompanhar, elaborar estudos e propor agdes, em articulagdo com a Secretaria de Assuntos Parlamentares, relacionadas com projetos de lei e com projetos de emenda
constitucional em tramitagdo no Congresso Nacional sobre o regramento de emendas parlamentares ao orgamento geral da Unido;

V - promover, em conjunto com as demais unidades, a elaboragdo de estudos de natureza politico-institucional;

VI - receber e processar, com ciéncia a Casa Civil da Presidéncia da Republica, as indicagGes parlamentares sobre a tematica orgamentaria e institucional em matéria
legislativa de iniciativa exclusiva do Poder Executivo federal propostas por parlamentares em conformidade com os regimentos internos da Camara dos Deputados e do Senado Federal;
e

VIl - assessorar os Orgdos da Secretaria de Relagdes Institucionais em questdes relacionadas a orgamento e finangas.

Art. 13. A Diretoria de Acompanhamento da Execu¢do Or¢amentaria compete:

| - subsidiar a Secretaria de Relagdes Institucionais com informagdes sobre o acompanhamento da execugdo orgamentaria e financeira de programagdes constantes da Lei
Orgamentdria Anual relativas a emendas orgamentdrias, em especial as de que sua programacdo seja de execuc¢do obrigatdria;

Il - apoiar o Secretdrio na condugdo de matérias relativas ao orgamento;

Il - contribuir com os drgdos centrais e setoriais dos Sistemas de Planejamento e de Or¢amento Federal e de Administragdo Financeira Federal com vistas a condugdo do
orcamento da Unido;

IV - orientar, quando solicitada, os parlamentares autores de emendas orgamentarias sobre o tramite do processo de condugdo do or¢camento da Unido; e

V - receber e acompanhar as demandas oriundas do Congresso Nacional em matéria orcamentdria.

Art. 14. A Diretoria de Articulagdo Governamental compete:

| - realizar a interlocugdo de agentes politicos com os érgdos governamentais;

Il - acompanhar o processo de gestdo de pessoas do Poder Executivo federal e de sua interlocugdo com os demais 6rgdos do Poder Executivo;

Il - subsidiar a atuagdo do Secretdrio de Articulagdo Institucional nos assuntos relacionados a gestdo de pessoas;

IV - formular e apoiar os demais 6rgdos responsaveis na elaboracdo estratégias e mecanismos de integracdo e de fortalecimento dos processos de gestdo de pessoas;

V - Subsidiar o Ministro de Estado Chefe, no dmbito das competéncias da Secretaria de RelagGes Institucionais, nos processos de nomeag¢do para cargos em comissdo e de
designacdo para fungdes de confianga; e

VI - acompanhar no Sistema Integrado de NomeagGes e Consultas - Sinc, as indicagdes para provimento de cargos e ocupagdo de fungbes de confianga, no ambito do Poder
Executivo federal.

Art. 15. A Secretaria-Executiva do Conselho de Desenvolvimento Econdmico e Social compete:

| - coordenar e supervisionar a participagdo do Conselho de Desenvolvimento Econémico e Social junto a entidades e organismos nacionais e internacionais;

Il - assessorar e assistir ao Ministro de Estado Chefe em seu relacionamento com os 6rgdos da Administragdo Publica, com entidades e organizagGes da sociedade civil, nos
temas afetos ao Conselho de Desenvolvimento EconOémico e Social;

IIl - acompanhar o andamento dos projetos de interesse do Conselho de Desenvolvimento Econdmico e Social em tramitagdo no Congresso Nacional;

IV - assistir aos membros do Conselho de Desenvolvimento Econdmico e Social na formulagdo de atividades e de projetos, e prestacdo do apoio logistico e dos meios
necessarios a execugdao dos trabalhos desenvolvidos;

V - promover a elaboragdo e a consolidagdo dos planos e dos programas das atividades de sua area de competéncia e submeté-los a decisdo superior;

VI - subsidiar o Conselho de Desenvolvimento Econdmico e Social com informagdes e estudos especificos que possibilitem a formulagdo consensual de indicagdes normativas,
propostas de politicas e acordos de procedimento relacionados as politicas governamentais;

VIl - elaborar estudos avaliativos das politicas governamentais e da conjuntura com base em indicadores de desenvolvimento econémico e social;

VIl - coordenar, promover e compatibilizar estudos para subsidiar a formulagdo de politicas e diretrizes especificas, direcionadas ao desenvolvimento econémico e
social;

IX - desenvolver métodos e técnicas de didlogo social com o objetivo de apoiar as atividades do Conselho de Desenvolvimento Econdmico e Social; e

X - realizar outras atividades determinadas pelo Ministro de Estado.

Art. 16. A Secretaria Especial de Assuntos Parlamentares compete:

| - assessorar o Ministro de Estado Chefe na articulagdo politica do Poder Executivo federal;

Il - auxiliar o Ministro de Estado Chefe no assessoramento ao Presidente da Republica e na condugdo do relacionamento do Poder Executivo federal com o Congresso
Nacional e com os partidos politicos;

Ill - coordenar e orientar a atuagdo dos drgdos e das entidades do Poder Executivo federal em seu relacionamento com o Congresso Nacional;

IV - acompanhar o processo legislativo e a tramitacdo de proposicdes no Congresso Nacional;

V - demandar, receber e compilar a posicdo dos 6rgdos e das entidades da administragdo publica federal sobre as proposicdes em tramite no Congresso Nacional;

VI - apoiar o planejamento, a organizagdo e o acompanhamento da agenda e das viagens presidenciais, no ambito de suas competéncias, mediante demanda da Secretaria-
Executiva;

VIl - apoiar o planejamento das viagens e dos eventos dos Ministros de Estado, no ambito de suas competéncias, mediante demanda dos respectivos ministérios
proponentes;
VIII - auxiliar o processo de elaboragdo de mensagens do Poder Executivo federal ao Congresso Nacional e de proposi¢cGes de vetos presidenciais;

IX - coordenar a atuacgdo e interlocugdo das assessorias parlamentares dos 6rgdos do Poder Executivo federal; e

X - coordenar e gerenciar o sistema de informagdes relativo as demandas de relacionamento do Poder Legislativo com os érgdos do Poder Executivo federal.

Art. 17. A Diretoria de Acompanhamento junto ao Congresso Nacional compete:

| - acompanhar o processo legislativo e a tramitagdo de proposigdes no Congresso Nacional, especialmente em relagdo aos projetos de matéria orgamentdria e Medidas
Provisérias;

Il - promover a discussdo intragovernamental em relagdo as matérias de interesse ou consideradas prioritarias para o Governo federal, com vistas a formagdo de consenso
para encaminhamento da matéria em tramite no Congresso Nacional; e

Il - elaborar subsidios para a definicdo de san¢do ou de veto de matérias legislativas aprovadas no Congresso Nacional.

Art. 18. A Diretoria de Acompanhamento junto ao Senado Federal compete:

| - acompanhar o processo legislativo e a tramitagdo de proposi¢des no Senado Federal;

Il - coordenar e orientar a atuagdo dos 6rgaos e das entidades da administragdo publica federal em seu relacionamento com o Senado Federal;

Il - promover a discussdo intragovernamental em relagdo as matérias de interesse ou consideradas prioritarias para o Poder Executivo federal, com vistas a formagdo de
consenso para encaminhamento da matéria no ambito do Senado Federal;

IV - informar o posicionamento do Poder Executivo federal aos lideres no Senado Federal;

V - articular, junto aos membros do Senado Federal, a aprovacdo das pautas e dos objetivos de interesse do Poder Executivo federal; e

VI - elaborar subsidios para a definicdo de sancdo ou de veto de matérias legislativas aprovadas no Senado Federal.

Art. 19. A Diretoria de Acompanhamento junto a Camara dos Deputados compete:
VN
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| - acompanhar o processo legislativo e a tramitagdo de proposi¢cdes na Camara dos Deputados;

Il - coordenar e orientar a atuagdo dos drgdos e das entidades da administragdo publica federal em seu relacionamento com a Camara dos Deputados;

Il - promover a discussdao intragovernamental em relagdo as matérias de interesse ou consideradas prioritarias para o Poder Executivo federal, com vistas a formagdo de
consenso para encaminhamento da matéria no ambito da Camara dos Deputados;

IV - informar o posicionamento do Poder Executivo federal aos lideres na Camara dos Deputados;

V - articular, junto aos membros da Camara dos Deputados, a aprovagao das pautas e dos objetivos de interesse do Poder Executivo federal; e

VI - elaborar subsidios para a definicio de sang¢do ou de veto de matérias legislativas aprovadas na Camara dos Deputados.

Secgao Il
Das unidades descentralizadas

Art. 20. Aos Escritérios Regionais de Representagdo, vinculadas ao Gabinete do Ministro de Estado Chefe da Secretaria de Relagdes Institucionais, compete:

| - coordenar e apoiar, junto as autoridades estaduais e municipais de suas respectivas areas de competéncia, as agOes desenvolvidas pela Secretaria de Relagdes
Institucionais da Presidéncia da Republica.

Il - atuar no apoio e no assessoramento do Conselho de Desenvolvimento Econémico e Social no ambito da Sociedade civil organizada e representagdes setoriais nos estados
e municipios; e

IIl - assessorar o gabinete do Ministro e as Secretarias no exercicio de suas competéncias, na interlocu¢do com a sociedade civil.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

Segao |
Do Secretario-Executivo

Art. 21. Ao Secretario-Executivo incumbe:

| - supervisionar e avaliar a execugdo dos planos, dos programas, dos projetos e das agdes da Secretaria de RelagGes Institucionais;

Il - supervisionar e coordenar a atividade dos 6rgdos integrantes da Secretaria de RelagGes Institucionais;

Il - supervisionar e coordenar a articulagdo dos 6rgdos integrantes da Secretaria de Relagdes Institucionais com outros 6rgdos e outras entidades federais e com os 6érgdos
centrais dos sistemas relacionados a area de competéncia da Secretaria-Executiva; e

IV - representar ou substituir o Ministro de Estado Chefe quando demandado ou em seus impedimentos legais e regulamentares.

Secao Il
Dos demais dirigentes

Art. 22. Aos Secretarios, aos Secretarios Adjuntos, ao Chefe de Assessoria Especial, aos Diretores, aos Chefes de Gabinete e aos demais dirigentes incumbe planejar, dirigir,
coordenar, orientar, acompanhar, controlar e avaliar a execugdo das atividades das unidades que integrem suas dreas e exercer outras atribuigdes que lhes sejam cometidas pelo
Ministro de Estado Chefe.

Art. 23. Ao Secretario-Executivo Adjunto e aos Secretarios Adjuntos compete representar ou substituir o Secretdrio-Executivo ou o Secretario, respectivamente, em suas
auséncias e seus impedimentos.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 24. Na execugdo de suas atividades, a Secretaria de RelagGes Institucionais podera firmar contratos, convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres com
entidades, com instituicdes ou com organismos nacionais e internacionais para a elaboracdo de estudos, de pesquisas e de propostas sobre assuntos relacionados a sua drea de
atuagao.

ANEXO Il

a) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGOES DE CONFIANGA DA SECRETARIA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA:

UNIDADE CARGO/FUNCAQO N2 DENOMINACAO CARGO/FUNCAO CCE/FCE

GABINETE 1 Chefe de Gabinete CCE 1.17
1 Assessor Especial FCE 2.16

4 Assessor CCE 2.13

Coordenacgdo-Geral 3 Coordenador-Geral CCE 1.13
Coordenacgdo-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 1.13
2 Assessor Técnico FCE 2.12

4 Assessor Técnico CCE 2.10

3 Assistente Técnico FCE 2.05

ASSESSORIA ESPECIAL 1 Chefe de Assessoria Especial FCE 1.17
1 Assessor Especial FCE 2.16

1 Diretor de Programa CCE 3.16

3 Assessor Especial CCE 2.15

1 Assessor Especial FCE 2.15

2 Assessor FCE 2.14

1 Assessor FCE 2.13

2 Assessor CCE 2.13

2 Assistente CCE 2.09

ESCRITORIOS REGIONAIS DE REPRESENTACAO 1 Diretor de Programa CCE 3.15
1 Gerente de Projeto CCE 3.13

2 Assessor Técnico CCE 2.10

2 Assistente CCE 2.07

ASSESSORIA ESPECIAL DE COMUNICACAO SOCIAL 1 Chefe de Assessoria Especial CCE 1.15
3 Assessor CCE 2.13

1 Gerente de Projeto CCE 3.13

2 Assessor Técnico CCE 2.10

1 Assistente FCE 2.07

SECRETARIA-EXECUTIVA 1 Secretario-Executivo CCE 1.18
2 Assessor Especial FCE 2.17

1 Secretario-Executivo Adjunto CCE 1.15

Gabinete 1 Chefe de Gabinete CCE 1.13
Coordenacgdo-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13
1 Assessor CCE 2.13

2 Assessor FCE 2.13

Coordenacdo 1 Coordenador CCE 1.10
2 Assessor Técnico CCE 2.10

2 Assessor Técnico FCE 2.10

2 Assistente CCE 2.07

DIRETORIA DE GOVERNANCA INSTITUCIONAL 1 Diretor CCE 1.15
1 Gerente de Projeto FCE 3.13

1 Coordenador de Projeto CCE 3.10

2 Coordenador de Projeto FCE 3.10

2 Assistente FCE 2.09

DIRETORIA DE ARTICULACAO GOVERNAMENTAL 1 Diretor CCE 1.15
1 Gerente de Projetos FCE 3.13

1 Coordenador de Projeto CCE 3.10

2 Coordenador de Projeto FCE 3.10

2 Assistente FCE 2.09

SECRETARIA ESPECIAL DE ASSUNTOS FEDERATIVOS 1 Secretario Especial CCE 1.18
1 Assessor Especial FCE 2.17

1 Secretario Adjunto CCE 1.15

4 Assessor Especial CCE 2.15

Gabinete 1 Chefe de Gabinete CCE 1.13
4 Assessor CCE 2.13

2 Coordenador De Projeto CCE 3.10

5 Assessor Técnico FCE 2.10



http://www.in.gov.br/autenticidade.html

2 Assistente FCE 2.07
1 Assistente Técnico FCE 2.05
DIRETORIA DE APERFEICOAMENTO DO PACTO FEDERATIVO 1 Diretor FCE 1.15
2 Assessor FCE 2.15
2 Coordenador de Projeto CCE 3.10
1 Coordenador de Projeto FCE 3.10
1 Assistente CCE 2.07
DIRETORIA DE GESTAO INTERGOVERNAMENTAL 1 Diretor CCE 1.15
2 Assessor FCE 2.15
2 Coordenador de Projeto CCE 3.10
1 Coordenador de Projeto FCE 3.10
1 Assistente CCE 2.07
SECRETARIA ESPECIAL DE ACOMPANHAMENTO GOVERNAMENTAL 1 Secretario Especial CCE 1.18
1 Assessor Especial FCE 2.17
1 Secretario Adjunto CCE 1.15
1 Assessor Especial CCE 2.15
Gabinete 1 Chefe de Gabinete CCE 1.13
1 Assessor Técnico FCE 2.12
1 Assessor Técnico FCE 2.10
1 Coordenador de Projeto CCE 3.10
1 Assistente CCE 2.07
1 Assistente FCE 2.07
DIRETORIA DE ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA 1 Diretor CCE 1.15
Coordenacgdo-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13
1 Assessor Técnico CCE 2.10
1 Coordenador de Projeto CCE 3.10
DIRETORIA DE ARTICULACAO GOVERNAMENTAL 1 Diretor CCE 1.15
Coordenacgdo-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13
1 Assessor Técnico FCE 2.10
SECRETARIA-EXECUTIVA DO CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E 1 Secretario CCE 1.17
SOCIAL
2 Assessor Especial FCE 2.17
1 Secretario Adjunto FCE 1.15
2 Assessor Especial FCE 2.15
4 Assessor CCE 1.13
Gabinete 1 Chefe de Gabinete FCE 1.13
1 Gerente de Projetos FCE 3.13
1 Assessor Técnico FCE 2.10
2 Assistente FCE 2.07
SECRETARIA ESPECIAL DE ASSUNTOS PARLAMENTARES 1 Secretario Especial CCE 1.18
3 Assessor Especial FCE 2.17
1 Secretario Adjunto CCE 1.15
4 Assessor Especial CCE 2.15
4 Assessor Especial FCE 2.15
Gabinete 1 Chefe de Gabinete CCE 1.13
2 Gerente de Projetos CCE 3.13
3 Assistente FCE 2.07
1 Chefe de Projetos Il CCE 3.07
1 Assistente Técnico FCE 2.05
DIRETORIA DE ACOMPANHAMENTO JUNTO AO CONGRESSO NACIONAL 1 Diretor FCE 1.15
1 Assistente FCE 2.07
1 Assistente Técnico FCE 2.05
DIRETORIA DE ACOMPANHAMENTO JUNTO AO SENADO FEDERAL 1 Diretor CCE 1.15
2 Assessor Técnico FCE 2.10
1 Assistente Técnico FCE 2.05
DIRETORIA DE ACOMPANHAMENTO JUNTO A CAMARA DOS DEPUTADOS 1 Diretor CCE 1.15
1 Assessor FCE 2.13
2 Assessor Técnico FCE 2.10
1 Assistente Técnico FCE 2.05
) b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNCOES DE CONFIANGCA DA SECRETARIA DE RELACOES INSTITUCIONAIS DA PRESIDENCIA DA
REPUBLICA:
CODIGO CCE-UNITARIO ESTRUTURA SRI-PR
QTD. VALOR TOTAL
CCE 1.18 6,41 4 25,64
SUBTOTAL 1 4 25,64
CCE 1.17 6,27 2 12,54
CCE 1.15 5,04 12 60,48
CCE 1.13 3,84 14 53,76
CCE 1.10 2,12 1 2,12
CCE 2.15 5,04 12 60,48
CCE 2.13 3,84 14 53,76
CCE 2.10 2,12 11 23,32
CCE 2.09 1,67 2 3,34
CCE 2.07 1,39 7 9,73
CCE 3.16 5,81 1 5,81
CCE 3.15 5,04 1 5,04
CCE 3.13 3,84 4 15,36
CCE 3.10 2,12 10 21,20
CCE 3.07 1,39 1 1,39
SUBTOTAL 2 92 328,33
FCE 1.17 3,76 1 3,76
FCE 1.15 3,03 3 9,09
FCE 1.13 2,30 2 4,60
FCE 2.17 3,76 9 33,84
FCE 2.16 3,48 2 6,96
FCE 2.15 3,03 11 33,33
FCE 2.14 2,59 2 5,18
FCE 2.13 2,30 4 9,20
FCE 2.12 1,86 3 5,58
FCE 2.10 1,27 14 17,78
FCE 2.09 1,00 4 4,00
FCE 2.07 0,83 10 8,30
FCE 2.05 0,60 8 4,80
FCE 3.13 2,30 3 6,90
FCE 3.10 1,27 6 7,62
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SUBTOTAL 3 82 160,94

TOTAL 178 514,91

ANEXO Il

REMANEJAMENTO DE CARGOS COMISSIONADOS EXECUTIVOS - CCE E DE FUNGCOES COMISSIONADAS EXECUTIVAS - FCE DA SECRETARIA DE GESTAO DO MINISTERIO DA
GESTAO E DA INOVAGAO EM SERVICOS PUBLICOS PARA A SECRETARIA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA

CODIGO CCE-UNITARIO DA SEGES/MGI PARA A SRI-PR
QTD. VALOR TOTAL
CCE 1.17 6,27 2 12,54
CCE 1.15 5,04 12 60,48
CCE 1.13 3,84 14 53,76
CCE 1.10 2,12 1 2,12
CCE 2.15 5,04 12 60,48
CCE 2.13 3,84 14 53,76
CCE 2.10 2,12 11 23,32
CCE 2.09 1,67 2 3,34
CCE 2.07 1,39 7 9,73
CCE 3.16 5,81 1 5,81
CCE 3.15 5,04 1 5,04
CCE 3.13 3,84 4 15,36
CCE 3.10 2,12 10 21,20
CCE 3.07 1,39 1 1,39
SUBTOTAL 1 92 328,33
FCE 1.17 3,76 1 3,76
FCE 1.15 3,03 3 9,09
FCE 1.13 2,30 2 4,60
FCE 2.17 3,76 9 33,84
FCE 2.16 3,48 2 6,96
FCE 2.15 3,03 11 33,33
FCE 2.14 2,59 2 5,18
FCE 2.13 2,30 4 9,20
FCE 2.12 1,86 3 5,58
FCE 2.10 1,27 14 17,78
FCE 2.09 1,00 4 4,00
FCE 2.07 0,83 10 8,30
FCE 2.05 0,60 8 4,80
FCE 3.13 2,30 3 6,90
FCE 3.10 1,27 6 7,62
SUBTOTAL 2 82 160,94
TOTAL 174 489,27
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