ANEXO |
ESTRUTURA REGIMENTAL DO MINISTERIO DAS RELAGOES EXTERIORES

CAPITULO | .
DA NATUREZA E DA COMPETENCIA

Art. 12 O Ministério das RelagGes Exteriores, 6rgdo da administragdo publica
federal direta, tem como areas de competéncia os seguintes assuntos:

| - assisténcia direta e imediata ao Presidente da Republica nas relagdes com
Estados estrangeiros e com organizagOes internacionais;

Il - politica internacional;

Il - relagdes diplomaticas e servigos consulares;

IV - coordenagdo da participagdo do Governo brasileiro em negociagdes
politicas, comerciais, economicas, financeiras, técnicas e culturais com Estados estrangeiros
e com organizagdes internacionais, em articulagdo com os demais érgaos competentes;

V - coordenagdo, em articulagdo com os demais érgaos competentes, da defesa
do Estado em litigios e contenciosos internacionais e representagdo do Estado em cortes
internacionais e 6rgdos correlatos;

VI - programas de cooperagao internacional;

VIl - apoio a delegagdes, a comitivas e a representagdes brasileiras em agéncias
e organismos internacionais e multilaterais;

VIII - planejamento e coordenagdo de deslocamentos presidenciais no exterior,
com o apoio do Gabinete de Seguranca Institucional da Presidéncia da Republica;

IX - coordenacdo das atividades desenvolvidas pelas assessorias internacionais
dos érgdos e das entidades da administragdo publica federal, inclusive a negociac—do de
tratados, convenc—6es, memorandos de entendimento e demais atos internacionais;

X - promogdo do comércio exterior, de investimentos e da competitividade
internacional do Pais, em coordenagdo com as politicas governamentais de comércio
exterior; e

XI - apoio a formulagdo e a execugdo da Politica Nacional de Migragdes, Refugio
e Apatridia. .

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 22 O Ministério das Relagdes Exteriores tem a seguinte estrutura
organizacional:

| - 6rgdos de assisténcia direta e imediata ao Ministro de Estado das Relagdes
Exteriores:

a) Gabinete do Ministro;

b) Assessoria Especial de Planejamento Diplomatico;

c) Assessoria de Participagdo Social e Diversidade;

d) Assessoria Especial de Comunicagdo Social;

e) Assessoria Especial de Assuntos Parlamentares e Federativos;

f) Secretaria de Controle Interno; e

g) Consultoria Juridica;

Il - 6rgdo central de direcdo: Secretaria-Geral das RelagGes Exteriores;

Il - 6rgdos de assessoria ao Secretario-Geral das RelagGes Exteriores:

a) Gabinete do Secretario-Geral;

b) Instituto Rio Branco;

c) Ouvidoria do Servigo Exterior;

d) Corregedoria do Servigo Exterior;

e) Cerimonial;

f) Agéncia Brasileira de Cooperagdo;

g) Secretaria de América Latina e Caribe:

1. Departamento de América do Sul;

2. Departamento de México, América Central e Caribe;

3. Departamento de Integracdao Regional; e

4. Departamento do Mercosul;
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h) Secretaria de Europa e América do Norte:

1. Departamento de Europa; e

2. Departamento de América do Norte;

i) Secretaria de Africa e de Oriente Médio:

1. Departamento de Africa; e

2. Departamento de Oriente Médio;

j) Secretaria de Asia e Pacifico: )

1. Departamento de China, Russia e Asia Central;

2. Departamento de India, Sul e Sudeste da Asia; e

3. Departamento de Japdo, Peninsula Coreana e Pacifico;

k) Secretaria de Assuntos Econdmicos e Financeiros:

1. Departamento de Politica Comercial; e

2. Departamento de Politica EconGmica, Financeira e de Servigos;

I) Secretaria de Assuntos Multilaterais Politicos:

1. Departamento de Assuntos Estratégicos, de Defesa e de Desarmamento;

2. Departamento de Organismos Internacionais; e

3. Departamento de Direitos Humanos e Temas Sociais;

m) Secretaria de Promogdo Comercial, Ciéncia, Tecnologia, Inovagdo e Cultura;

1. Departamento de Promogdo Comercial, Investimentos e Agricultura;

2. Departamento de Ciéncia, Tecnologia, Inovagdo e Propriedade Intelectual; e

3. Instituto Guimardes Rosa;

n) Secretaria de Comunidades Brasileiras e Assuntos Consulares e Juridicos:

1. Departamento de Comunidades Brasileiras e Assuntos Consulares; e

2. Departamento de Imigracdo e Cooperagdo Juridica;

o) Secretaria de Clima, Energia e Meio Ambiente:

1. Departamento de Clima;

2. Departamento de Energia; e

3. Departamento de Meio Ambiente; e

p) Secretaria de Gestdo Administrativa:

1. Departamento de Administracgdo;

2. Departamento de Tecnologia e Gestdo da Informagdo; e

3. Departamento do Servigo Exterior;

IV - unidades descentralizadas:

a) Escritérios de Representagdo; e

b) ComissGes Brasileiras Demarcadoras de Limites;

V - unidades no exterior:

a) MissGes Diplomaticas Permanentes;

b) Repartigdes Consulares; e

¢) Unidades Especificas, destinadas a atividades administrativas, técnicas ou
culturais;

VI - 6rgdo de deliberagdo coletiva: Comissdo de Promogses; e

VIl - entidade vinculada: Fundagdo Alexandre de Gusmao.

Paragrafo Unico. O conjunto de érgdaos do Ministério das Relagdes Exteriores no
Brasil denomina-se Secretaria de Estado das RelagBes Exteriores.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS
Secao |
Dos 6rgdos de assisténcia direta e imediata ao Ministro de Estado das
RelagcGes Exteriores

Art. 32 Ao Gabinete do Ministro compete:

| - assistir o Ministro de Estado em sua representagdo politica e social, ocupar-
se das relagdes publicas e do preparo e do despacho de seu expediente pessoal;

Il - articular agGes entre o Ministério e os 6rgdos da Presidéncia da Republica;
e

Ill - orientar as unidades da Secretaria de Estado das RelagGes Exteriores, os
postos no exterior e os servidores quanto ao devido cumprimento das determinagGes do
Ministro de Estado.

Art. 42 A Assessoria Especial de Planejamento Diplomatico compete:

| - desenvolver atividades de gestdo estratégica e de planejamento politico,
econdmico e de agdo diplomdtica;

Il - propor linhas de agdo sobre questdes estratégicas para a politica externa
brasileira;

Il - apoiar, com informagdes e subsidios, o Ministro de Estado e a Presidéncia
da Republica em viagens e eventos internacionais e em visitas de autoridades estrangeiras;
e

IV - avaliar cenarios e tendéncias internacionais de interesse para o Pais, com
vistas a identificar novos temas, estabelecer prioridades e sugerir linhas de agdo, em
coordenacdo com entidades académicas e institutos de pesquisa de relagdes
internacionais. .

Art. 52 A Assessoria de Participagdo Social e Diversidade compete:

| - articular e promover, sob a coordenagdo da Secretaria-Geral da Presidéncia
da Republica, as relagdes politicas do Ministério com os diferentes segmentos da sociedade
civil;

Il - fortalecer e coordenar os mecanismos e as instancias democraticas de
didlogo e a atuagdo conjunta entre a administracdo publica federal e a sociedade civil;

Ill - fomentar e estabelecer diretrizes e orientacGes a gestdo de parcerias e
relagdes governamentais com organizagOes da sociedade civil; e

IV - assessorar direta e imediatamente o Ministro de Estado, quanto as
competéncias especificas deste Ministério, na formulagdo de politicas e diretrizes para:

a) a promogdo da participacdo social e da igualdade de género, étnica e
racial;

b) a protegdo dos direitos humanos; e

c) o enfrentamento de desigualdades sociais e regionais.

Art. 62 A Assessoria Especial de Comunicagdo Social compete:

| - assistir o Ministro de Estado e as demais unidades administrativas do
Ministério nos assuntos de comunicagdo social, imprensa, eventos e nas acbes de
comunicagdo, inclusive as que utilizem meios eletronicos, conforme orientagdes da
Secretaria de Comunicagdo Social da Presidéncia da Republica;

Il - articular agGes entre o Ministério e os meios de comunicagdo de massa;

Il - providenciar a publicacdo oficial e a divulgagdo das matérias relacionadas a
area de atuagdo do Ministério;

IV - divulgar notas a imprensa;

V - coordenar, junto a Secretaria de Comunicagdo Social da Presidéncia da
Republica, a cobertura de imprensa em viagens do Presidente da Republica ao exterior ou
no territério nacional, quando relacionadas a politica externa brasileira, e em eventos no
Itamaraty;

VI - coordenar a cobertura de imprensa em viagens do Ministro de Estado ao
exterior ou no territério nacional, e em eventos no Itamaraty; e

VII - credenciar jornalistas e correspondentes estrangeiros.

Art. 72 A Assessoria Especial de Assuntos Parlamentares e Federativos
compete:

| - promover o processo de articulagdo com o Congresso Nacional nos assuntos
de competéncia do Ministério, observadas as competéncias dos drgdos que integram a
Presidéncia da Republica;

Il - providenciar o atendimento as consultas e aos requerimentos formulados,
além de acompanhar a tramitagdo legislativa dos projetos de interesse do Ministério;

Il - participar do processo de interlocugdo com os Governos estaduais, distrital
e municipais, com as assembleias legislativas estaduais, com a Camara Legislativa do
Distrito Federal e com as camaras municipais nos assuntos de competéncia do Ministério,
com o objetivo de assessora-los em suas iniciativas e de providenciar o atendimento as
consultas formuladas, observadas as competéncias dos 6rgdos que integram a Presidéncia
da Republica; e

IV - coordenar os Escritérios de Representagdo do Ministério no Pais.

Art. 82 A Secretaria de Controle Interno, érgao setorial do Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo federal, compete:

| - assessorar o Ministro de Estado no ambito de sua competéncia e atuar como
6rgdo de apoio a supervisdo ministerial;
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Il - fiscalizar e avaliar a gestdao contdbil, financeira, orgamentéria, operacional e
patrimonial das unidades jurisdicionadas e da entidade vinculada, inclusive quanto a
eficiéncia e a eficacia de seus resultados;

Il - apurar, por meio de auditoria e fiscalizagdo, no exercicio de suas fungdes, os
atos ou os fatos inquinados de ilegais ou irregulares, praticados na utilizagdo de recursos
publicos federais e, quando for o caso, comunicar as autoridades competentes para as
providéncias cabiveis;

IV - realizar auditorias, inclusive sobre acordos e contratos firmados com
organismos internacionais;

V - verificar a exatiddo e a suficiéncia dos dados relativos a admissdo de pessoal,
a qualquer titulo, e a concessdo de aposentadorias e pensdes no ambito do Ministério e da
entidade vinculada;

VI - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual e a execugdo
dos programas de Governo e dos orcamentos da Unido;

VII - consolidar subsidios do Ministério para a prestagdo de contas anual do
Presidente da Republica; e

VIII - apoiar o controle externo no exercicio de suas atividades e atuar como
interlocutor do Tribunal de Contas da Unido.

Art. 92 A Consultoria Juridica, 6rgdo setorial da Advocacia-Geral da Unido,
compete:

| - prestar assessoria e consultoria juridica no ambito do Ministério;

Il - fixar a interpretagdo da Constituicdo, das leis, dos tratados e dos demais atos
normativos, a ser uniformemente seguida na area de atuagdo do Ministério quando ndo
houver orientagdo normativa do Advogado-Geral da Unido;

Il - atuar, em conjunto com os érgdos técnicos do Ministério, na elaboragdo de
propostas de atos normativos que serdo submetidas ao Ministro de Estado;

IV - realizar revisdo final da técnica legislativa e emitir parecer conclusivo sobre
a constitucionalidade, a legalidade e a compatibilidade com o ordenamento juridico das
propostas de atos normativos de interesse do Ministério;

V - assistir o Ministro de Estado no controle interno da legalidade administrativa
dos atos a serem praticados ou ja efetivados pelo Ministério e pela entidade a ele
vinculada;

VI - zelar pelo cumprimento e pela observancia das orientagdes dos érgdos da
Advocacia-Geral da Unido; e

VIl - examinar, prévia e conclusivamente, no ambito do Ministério:

a) os textos de editais de licitagdo e dos respectivos contratos ou instrumentos
congéneres, a serem publicados e celebrados; e

b) os atos pelos quais se reconhega a inexigibilidade ou se decida a dispensa de
licitagdo.

Secao Il
. Do 6rgao central de direcao

Art. 10. A Secretaria-Geral das Relagdes Exteriores compete:

| - assessorar o Ministro de Estado na diregdo e na execug¢do da politica externa
brasileira, na supervisdo dos servicos diplomatico e consular e na gestdo dos demais
negdécios afetos ao Ministério;

Il - orientar, coordenar e supervisionar os 6rgdaos do Ministério no exterior; e

IIl - dirigir, orientar, coordenar e supervisionar a atuagdo das unidades que
compdem a Secretaria de Estado das Relagdes Exteriores, exceto a dos orgdos de
assisténcia direta e imediata ao Ministro de Estado.

Secao Il
Dos orgaos de assessoria ao Secretario-Geral das RelacGes Exteriores

Art. 11. Ao Gabinete do Secretério-Geral compete:

| - assistir o Secretario-Geral das RelagGes Exteriores em sua representagao e
atuacgdo politica, social e administrativa;

Il - auxiliar o Secretario-Geral das RelagGes Exteriores no preparo e no despacho
de seu expediente;

Il - orientar as unidades das Secretarias de Estado e os servidores quanto ao
devido cumprimento das determinagdes do Secretdrio-Geral das Relagdes Exteriores;

IV - coordenar e promover candidaturas brasileiras em organismos
internacionais; e

V - propor e executar diretrizes de politica externa em temas relacionados a
segurancga alimentar.

Art. 12. Ao Instituto Rio Branco compete o recrutamento, a sele¢do, a formacdo
e o aperfeicoamento de pessoal da Carreira de Diplomata.

Paragrafo Unico. O Instituto Rio Branco promoverd e realizard os concursos
publicos de provas ou de provas e titulos e os cursos que se fizerem necessarios ao
cumprimento do disposto no caput.

Art. 13. A Ouvidoria do Servigo Exterior compete:

| - receber e analisar denuncias, reclamagdes, solicitagdes, elogios e
sugestoes;

Il - requisitar informag6es e documentos as unidades do Ministério, no Pais e no
exterior, quando necessario ao desempenho de suas atividades; e

Il - coordenar, orientar e exercer atividades de ouvidoria previstas na legislagdo
em vigor. .

Art. 14. A Corregedoria do Servigo Exterior compete:

| - fiscalizar as atividades funcionais dos integrantes do Servico Exterior
Brasileiro;

Il - instaurar, de oficio ou por determinagdo superior, sindicancias e processos
administrativos contra os integrantes do Servico Exterior Brasileiro; e

Il - examinar as questdes relativas as condutas dos integrantes do Servigo
Exterior Brasileiro e dos demais servidores do Ministério, observada a legislacdo
pertinente.

Paragrafo unico. A Corregedoria do Servico Exterior dispord de regimento
interno proprio.

Art. 15. Ao Cerimonial compete:

| - supervisionar o planejamento e a execugdo das visitas do Presidente e do
Vice-Presidente da Republica ao exterior, das visitas de chefes de Estado, chefes de
Governo, Vice-Presidentes e Ministros das Relagdes Exteriores estrangeiros ao Brasil, e da
organizagao de eventos oficiais em que haja presenca de autoridades estrangeiras; e

Il - assegurar a observancia das normas do cerimonial brasileiro e de concessao
de privilégios diplomdticos aos agentes diplomaticos e consulares estrangeiros, de carreira
e honorérios, e aos funcionarios de organismos internacionais acreditados junto ao Governo
brasileiro. R

Art. 16. A Agéncia Brasileira de Cooperagdo compete planejar, coordenar,
negociar, aprovar, executar, acompanhar e avaliar, no ambito nacional, programas, projetos
e atividades de cooperagdo humanitdria e técnica para o desenvolvimento em todas as
areas do conhecimento, do Pais para o exterior e do exterior para o Pais, sob os formatos
bilateral, trilateral ou multilateral.

Art. 17. A Secretaria de América Latina e Caribe compete assessorar o
Secretario-Geral das RelagGes Exteriores em questoes de natureza politica e econGmica
relacionadas com a América do Sul, com o México, com a América Central e com o Caribe,
inclusive no que diz respeito a integragdo regional, a demarcagdo de limites territoriais e as
negociagdes comerciais do Pais e do Mercado Comum do Sul - Mercosul com parceiros
regionais e extrarregionais, e em eventos, processos e foros multilaterais regionais e
interamericanos.

Art. 18. Ao Departamento de América do Sul compete:

| - coordenar e acompanhar as relagdes bilaterais com os paises da respectiva
area geogrifica;

Il - coordenar e acompanhar as atividades dos érgdos da bacia do Prata e da
Hidrovia Parana-Paraguai; e

Il - acompanhar as atividades da Organizacdo do Tratado de Cooperagdo
Amazonica.

Art. 19. Ao Departamento de México, América Central e Caribe compete
coordenar e acompanhar as relagdes do Pais com os paises e as organizagdes regionais de
sua respectiva area geografica.

Art. 20. Ao Departamento de Integracdo Regional compete coordenar e
acompanhar o desenvolvimento do processo de integragdo no ambito da Comunidade de
Estados Latino-Americanos e Caribenhos - CELAC e da Unido de Nagbes Sul-Americanas -

UNASUL e iniciativas de integra¢do de infraestrutura, e negociar, coordenar, acompanhar e
propor linhas de agdo relativas a Organizagdo dos Estados Americanos - OEA.

Art. 21. Ao Departamento do Mercosul compete:

| - coordenar e acompanhar o desenvolvimento do processo de integragdao no
ambito do Mercosul;

Il - negociar, coordenar, acompanhar e propor linhas de agdo relativas a
Associagdo Latino-Americana de Integracdo - ALADI e as relagbes e as negociagdes
econdmico-comerciais regionais e extrarregionais;

Il - negociar e acompanhar a implementagdo de acordos comerciais regionais e
extrarregionais; e

IV - acompanhar o tratamento dos assuntos referentes as negociagGes regionais
e extrarregionais do Mercosul nos érgaos de deliberagdao coletiva dos quais o Ministério
participe. R

Art. 22. A Secretaria de Europa e América do Norte compete assessorar o
Secretario-Geral das Relagdes Exteriores nas questdes de politica externa com os paises ou
o conjunto de paises da Europa, com os Estados Unidos da América e com o Canada, e no
tocante ao relacionamento do Brasil com os mecanismos inter-regionais afetos a sua esfera
de competéncia.

Art. 23. Ao Departamento de Europa compete coordenar e acompanhar a
politica externa brasileira com cada pais europeu e com o conjunto de paises de sua
respectiva area geografica e com a Unido Europeia.

Art. 24. Ao Departamento de América do Norte compete coordenar e
acompanhar a politica externa brasileira com os Estados Unidos da América e o Canada.

Art. 25. A Secretaria de Africa e de Oriente Médio compete assessorar o
Secretdrio-Geral das RelagBes Exteriores nas questSes de politica externa com os paises ou
o conjunto de paises da Africa e do Oriente Médio e no tocante ao relacionamento do
Brasil com os mecanismos afetos a sua esfera de competéncia, incluida a Comunidade dos
Paises de Lingua Portuguesa - CPLP. )

Art. 26. Ao Departamento de Africa compete coordenar e acompanhar a politica
externa brasileira com cada pais e com o conjunto de paises, organizagdes regionais e
multilaterais de sua respectiva area geogréfica.

Art. 27. Ao Departamento de Oriente Médio compete coordenar e acompanhar
a politica externa brasileira com cada pais, com o conjunto de paises e com as organizagdes
regionais de sua respectiva drea geogrdfica.

Art. 28. A Secretaria de Asia e Pacifico compete:

| - assessorar o Secretdrio-Geral das Relagdes Exteriores nas questdes de politica
externa com os paises ou o conjunto de paises da Asia, do Pacifico e com a Russia; e

Il - assessorar o Secretdrio-Geral das Relagdes Exteriores no tocante ao
relacionamento do Brasil com os mecanismos bilaterais, regionais e inter-regionais afetos a
sua esfera de competéncia, incluido o BRICS. )

Art. 29. Ao Departamento de China, Russia e Asia Central compete coordenar e
acompanhar a politica externa brasileira com cada pais ou com o conjunto de paises e com
os mecanismos bilaterais e regionais da respectiva drea geografica.

Art. 30. Ao Departamento de India, Sul e Sudeste da Asia compete coordenar e
acompanhar a politica externa brasileira com cada pais ou com o conjunto de paises e com
as organizagOes regionais de sua respectiva area geografica.

Art. 31. Ao Departamento de Japdo, Peninsula Coreana e Pacifico compete
coordenar e acompanhar a politica externa brasileira com cada pais ou com o conjunto de
paises, organismos regionais e territérios da respectiva drea geografica.

Art. 32. A Secretaria de Assuntos Economicos e Financeiros compete assessorar
o Secretario-Geral das RelagGes Exteriores nas questfes relacionadas com a politica
comercial, a economia e as finangas internacionais, e no Grupo dos 20 - G20, na Organizagdo
Mundial do Comércio - OMC, na Organizagcdo para a Cooperagcdo e Desenvolvimento
Econdmico - OCDE e em outros organismos internacionais afetos as areas mencionadas.

Art. 33. Ao Departamento de Politica Comercial compete:

| - propor e executar diretrizes de politica externa relativas a negocia¢des
econbmicas comerciais internacionais sobre acesso a mercados, compras governamentais,
barreiras ndo tarifarias, subsidios e outras distor¢des de mercado, créditos a exportagdo e
politicas de concorréncia, agricultura, industria, defesa comercial e salvaguardas, e outros
assuntos internacionais de natureza econdmica, inclusive contenciosos comerciais; e

Il - coordenar e acompanhar a participagdo do Governo brasileiro em
organismos, reunides e negociagGes internacionais relacionadas as matérias de sua
responsabilidade.

Art. 34. Ao Departamento de Politica Econémica, Financeira e de Servigos
compete:

| - propor acgOes e diretrizes de politica externa relacionadas aos sistemas
monetdrio e financeiro internacionais, a cooperagdo financeira internacional, a tributagdo
financeira, ao comércio internacional de servigos e a investimentos internacionais;

Il - acompanhar a participacdo do Governo brasileiro em instituicdes financeiras
internacionais e em reunides e negociagles relacionadas a fluxos financeiros e arranjos
monetarios, cambiais, tributarios e fiscais;

IIl - acompanhar o tratamento dos assuntos referentes a cooperagdo financeira,
monetaria e fiscal nos 6rgdos de deliberagdo coletiva de que o Ministério participe; e

IV - coordenar, acompanhar e propor linhas de agdo relativas as negociagdes
internacionais de acordos sobre investimentos.

Art. 35. A Secretaria de Assuntos Multilaterais Politicos compete assessorar o
Secretario-Geral das RelagGes Exteriores nas questdes de politica externa relativas a
governan¢a da Organizagdo das Nagdes Unidas, a paz e a seguranga internacional, a
assuntos humanitarios, a defesa, ao desarmamento, aos ilicitos transnacionais, a saude
global, aos direitos humanos e a outros temas no ambito dos organismos internacionais.

Art. 36. Ao Departamento de Assuntos Estratégicos, de Defesa e de
Desarmamento compete:

| - propor e executar diretrizes de politica externa em temas relacionados a politica de
defesa e para a participagdo do Brasil em reunides bilaterais, regionais e multilaterais relativas a defesa,
ao desarmamento, as tecnologias sensiveis, a ndo proliferagdo nuclear e de armas de destruicdo em
massa, a cooperagdo nuclear para fins pacificos e a transferéncia de tecnologias sensiveis;

Il - representar o Estado perante mecanismos convencionais e
extraconvencionais relacionados a matéria sob sua responsabilidade, da Organizagdo das
NagGes Unidas e suas agéncias especializadas e da Agéncia Internacional de Energia
Atomica;

Il - tratar da promogdo dos produtos de defesa, coordenar a participagdo do
Brasil em eventos do setor e gerenciar o processo de concessdo de autorizagGes para
negociagdes preliminares e dos pedidos de exportagdo correspondentes;

IV - propor diretrizes de politica externa relativas a prote¢do da atmosfera, a
Antartica, ao espago exterior, a ordenac¢do juridica do mar e seu regime, a utilizagdo
econdmica dos fundos marinhos e oceanicos e ao regime juridico da pesca; e

V - propor e executar diretrizes de politica externa em temas relacionados a politica de
defesa e de seguranca cibernéticas e para a participacdo do Brasil em reuniGes bilaterais, regionais,
multilaterais e nos foros internacionais relativas a seguranga, a defesa e a seguranga cibernéticas.

Art. 37. Ao Departamento de Organismos Internacionais compete:

| - propor diretrizes de politica externa relativas a codificagdo do direito
internacional, as questdes atinentes ao direito humanitario, aos assuntos politicos, aos
temas de paz e seguranga internacionais e a outros assuntos objeto de tratamento na
Organizagdo das NagBes Unidas, em suas agéncias especializadas e em cortes
internacionais;

Il - representar o Estado perante mecanismos convencionais e
extraconvencionais relacionados a matéria de sua responsabilidade, da Organizagdo das
Nagbes Unidas, de suas agéncias especializadas e de cortes internacionais;

Ill - coordenar a participagdo do Governo brasileiro em organismos e reunides
internacionais relativos a matéria de sua responsabilidade; e

IV - manter interlocugdo com representantes do sistema da Organizagdo das
NagGes Unidas.

Art. 38. Ao Departamento de Direitos Humanos e Temas Sociais compete:

| - propor diretrizes de politica externa relativas aos direitos humanos, aos
temas sociais e a assuntos afins tratados nos foros internacionais especializados;

Il - representar o Estado perante mecanismos convencionais e
extraconvencionais de direitos humanos da Organizacdo das Nagdes Unidas e da OEA; e



http://www.in.gov.br/autenticidade.html

Il - coordenar a participagdo do Governo brasileiro em organismos e reunides
internacionais relacionados com matéria de sua responsabilidade.

Art. 39. A Secretaria de Promogdo Comercial, Ciéncia, Tecnologia, Inovagdo e Cultura compete
assessorar o Secretdrio-Geral das RelagGes Exteriores nas questoes relacionadas a promogao comercial, a
ciéncia, a tecnologia e a informagao, a temas digitais, a propriedade intelectual, a educagdo e a cultura.

Art. 40. Ao Departamento de Promogdo Comercial, Investimentos e Agricultura
compete:

| - elaborar, acompanhar, propor, orientar e executar as atividades de promogdo comercial e
de atragdo de investimentos, em coordenagdo com as demais unidades responsaveis, nas areas da indUstria,
da agricultura e de servigos, inclusive nos setores de energia, mineragdo e ciéncia, tecnologia e inovacgdo; e

Il - promover e monitorar a imagem dos produtos e dos servicos brasileiros no
exterior.

Art. 41. Ao Departamento de Ciéncia, Tecnologia, Inova¢do e Propriedade
Intelectual compete:

| - propor diretrizes da politica externa, no ambito das relagdes bilaterais,
regionais e nos foros internacionais relativos a ciéncia, a tecnologia e a inovagdo, a
economia digital e a propriedade intelectual;

Il - coordenar e acompanhar os temas afetos a sociedade da informagao e as
tecnologias da informagdo e das comunicagdes;

Il - contribuir para o fortalecimento do Sistema Nacional de Ciéncia, Tecnologia
e Inovagao; e

IV - coordenar a participagdo do Governo brasileiro em negociagdes bilaterais,
regionais e em foros e organismos internacionais nas matérias de sua responsabilidade.

Art. 42. Ao Instituto Guimardes Rosa compete:

| - propor, em coordenagdao com os Departamentos geogréficos, diretrizes de
politica externa no ambito das relagdes culturais e educacionais;

Il - promover a lingua portuguesa;

Il - negociar acordos no ambito das relagdes culturais e educacionais;

IV - difundir externamente informagdes sobre a arte e a cultura brasileiras;

V - divulgar o Pais no exterior; e

VI - coordenar a participagdo do Governo brasileiro em organismos e reunies
internacionais relativos a matéria de sua responsabilidade.

Art. 43. A Secretaria de Comunidades Brasileiras e Assuntos Consulares e
Juridicos compete assessorar o Secretario-Geral das Relagbes Exteriores nas questdes
relacionadas ao apoio a comunidades brasileiras no exterior, a atividade consular, a
cooperagdo juridica internacional e a politica imigratodria.

Art. 44. Ao Departamento de Comunidades Brasileiras e Assuntos Consulares
compete:

| - prestar atendimento consular em geral e assisténcia aos nacionais brasileiros
que vivem fora do Pais, tanto considerados individualmente como em termos de
coletividade;

Il - gerenciar a rede consular honordéria brasileira no exterior;

Ill - planejar e executar as atividades de natureza consular e de assisténcia a
brasileiros, orientar e supervisionar as atividades desenvolvidas pelos érgdos no exterior,
inclusive no que se refere a pratica de atos notariais e de registro civil;

IV - propor e executar a politica geral do Pais para as suas comunidades no
exterior, coordenar entendimentos com entidades nacionais e negociagdes com outros paises
em seu beneficio e participar de foros migratérios sobre assuntos de sua competéncia;

V - promover o didlogo entre o Governo e as comunidades brasileiras; e

VI - cuidar da execugdo das normas legais e regulamentares brasileiras
referentes a documentos de viagem, no ambito do Ministério.

Art. 45. Ao Departamento de Imigracdo e Cooperagdo Juridica compete:

| - coordenar e tratar de matérias relativas a cooperagdo juridica
internacional;

Il - propor a celebragio de atos internacionais sobre temas de sua
responsabilidade;

Il - orientar a negociagdo de tratados, convengdes, memorandos de
entendimento e demais atos internacionais;

IV - examinar a corregdo formal e a conformidade de atos internacionais;

V - coordenar a elaboragdo e providenciar a publicagdo dos atos negociados
pelas unidades do Ministério; e

VI - coordenar, acompanhar e propor linhas de agdo relativas aos assuntos
relacionados a politica imigratéria nacional e a sua execu¢do no ambito do Ministério.

Art. 46. A Secretaria de Clima, Energia e Meio Ambiente compete assessorar o
Secretario-Geral das RelagGes Exteriores nas questdes relacionadas a mudanga do clima, a
biodiversidade, a energia, ao desenvolvimento sustentdvel e ao meio ambiente em geral.

Art. 47. Ao Departamento de Clima compete:

| - propor diretrizes de politica externa relacionadas a temas de mudanga do
clima; e

Il - coordenar, acompanhar e propor linhas de agdo em reunides, conferéncias,
organismos, negociacGes, foros e regimes bilaterais, regionais e multilaterais na area de
mudanga do clima, inclusive a respeito de temas relativos a financiamento.

Art. 48. Ao Departamento de Energia compete:

| - propor diretrizes de politica externa no ambito das relagGes bilaterais,
regionais e nos foros internacionais relativos a recursos energéticos renovdveis e nao
renovaveis;

Il - negociar aspectos externos das politicas publicas relativas a utilizagdo dos
recursos energéticos renovaveis e ndo renovaveis e ao aproveitamento da energia elétrica;

Ill - coordenar, acompanhar e propor linhas de agdo relativas as negociagdes
internacionais das dreas geoldgica, mineral e de infraestrutura e aos acordos para
importagdo e exportacdo de minérios; e

IV - coordenar a participacdo do Governo brasileiro em negociagdes bilaterais,
regionais e em foros e organismos internacionais nas matérias de sua responsabilidade.

Art. 49. Ao Departamento de Meio Ambiente compete:

| - propor diretrizes de politica externa relativas ao meio ambiente; e

Il - coordenar, acompanhar e propor linhas de agdo em reunides, conferéncias,
organismos, negociagdes, foros e regimes bilaterais, regionais e multilaterais relativos ao
meio ambiente. .

Art. 50. A Secretaria de Gestdo Administrativa compete:

| - assessorar o Secretdrio-Geral das Relagbes Exteriores em todos os aspectos
administrativos relacionados com a execugdo da politica externa, com a governanga, com a conservagao
do patrimonio historico e artistico do Ministério e com a modernizagdo da gestdo do Ministério; e

Il - exercer a fungdo de drgdo setorial das atividades relacionados aos:

a) Sistema de Pessoal Civil da Administragdo Federal - Sipec;

b) Sistema de Administragdo dos Recursos de Tecnologia da Informagdo - Sisp;

c) Sistema de Servigos Gerais - Sisg;

d) Sistemas de Planejamento e de Orgamento Federal;

e) Sistema de Contabilidade Federal;

f) Sistema de Administragdo Financeira Federal;

g) Sistema de Organizagdo e Inovagdo Institucional do Governo Federal -
Siorg;

h) Sistema de Gestdo de Documentos e Arquivos - Siga; e

i) Sistema Integrado de Gestdo Patrimonial - Siads.

Art. 51. Ao Departamento de Administragdo compete:

| - acompanhar a contratacdo de pessoal local no exterior;

Il - planejar e supervisionar as atividades de administragdo de material e de
patriménio dos 6rgaos do Ministério, no Pais e no exterior;

Il - coordenar os processos de licitagGes; e

IV - supervisionar os servigos gerais de apoio administrativo dos 6rgdos do
Ministério no Pais, observada a orientagdo do drgdo central do Sisg, ao qual se vincula
tecnicamente como 6rgdo setorial.

Art. 52. Ao Departamento de Tecnologia e Gestdo da Informagdo compete planejar,
supervisionar e coordenar as atividades referentes a transmissao, a guarda, a recuperagao, a circulagdo
e a disseminagdo de informagGes e documentos, e a informatizagdo das comunicagdes, observada a
orientagdo do 6rgdo central do Sisp, ao qual se vincula tecnicamente como érgao setorial.

Art. 53. Ao Departamento do Servico Exterior compete planejar, coordenar e
supervisionar as atividades de formulagdo e execugao da politica de pessoal, os processos de remogdo
e lotagdo, inclusive em seus aspectos de pagamentos e de assisténcia médica e social, observada a
orientagdo do 6rgao central do Sipec, ao qual se vincula tecnicamente como 6rgao setorial.

Secgao IV
Das unidades descentralizadas

Art. 54. Aos Escritérios de Representagdo compete coordenar e apoiar, junto as
autoridades estaduais e municipais de suas respectivas areas de competéncia, as agdes
desenvolvidas pelo Ministério.

Paragrafo unico. Ao Escritério de Representagdo no Estado do Rio de Janeiro,
além do disposto no caput, de acordo com os critérios estabelecidos pela Secretaria de
Estado das RelagBes Exteriores, compete:

| - apoiar as unidades administrativas do Ministério e da Fundagdo Alexandre de
Gusmado situadas no Estado do Rio de Janeiro; e

Il - zelar pela manutengdo e pela conservagdo:

a) do conjunto arquiteténico do Palacio do Itamaraty do Rio de Janeiro; e

b) dos acervos do Museu Historico e Diplomatico, da Biblioteca, da Mapoteca e
do Arquivo Histérico do Ministério.

Art. 55. As ComissOes Brasileiras Demarcadoras de Limites compete executar os
trabalhos de demarcagdo e caracterizagdo das fronteiras e incumbir-se da inspe¢do, da
manutengdo e da densificagdo dos marcos de fronteira.

Se¢ao V
Das unidades no exterior

Art. 56. As MissOes Diplomaticas Permanentes compreendem as Embaixadas e
as Missdes e Delegagdes Permanentes junto a organismos internacionais.

Paragrafo unico. As MissOes Diplomaticas Permanentes sdo criadas e extintas
por meio de decreto e tém natureza e sede fixadas no ato de sua criagdo.

Art. 57. As Embaixadas compete assegurar a manutenc¢do das relagées do Brasil
com os Governos dos Estados junto aos quais estdo acreditadas e exercer, entre outras, as
fungdes de representacdo, de negociagdo, de informagdo e de protegdo dos interesses
brasileiros. .

Paragrafo Unico. As Embaixadas pode ser atribuida também a representagdo
junto a organismos internacionais.

Art. 58. As MissOes e Delegacbes Permanentes compete assegurar a
representacdo dos interesses do Pais nos organismos internacionais junto aos quais estdo
acreditadas.

Art. 59. O Chefe de Missdo Diplomatica Permanente é a mais alta autoridade
brasileira no pais em cujo Governo esta acreditado, e lhe cabe coordenar as atividades das
repartigdes brasileiras ali sediadas, exceto as das Missdes e Delega¢des Permanentes junto
a organismos internacionais e as dos orgdos de cardter estritamente militar.

§ 12 O Chefe de Missdo Diplomatica residente em um Estado pode ser
cumulativamente acreditado junto a Governos de Estados nos quais o Pais ndo tenha sede
de representagdo diplomatica permanente.

§ 22 Na hipdtese do disposto no § 12, podem ser designados Encarregados de
Negdcios ad interim residentes em cada um dos Estados onde o Chefe da Missdo ndo tenha
sua sede permanente.

Art. 60. Sdo Reparticdes Consulares:

| - os Consulados-Gerais;

Il - os Consulados;

Il - os Vice-Consulados;

IV - as Agéncias Consulares; e

V - os Consulados Honordrios.

Pardgrafo Unico. As Embaixadas pode ser atribuida a execugdo de servigos
consulares, com competéncia determinada em ato do Ministro de Estado.

Art. 61. As Reparticbes Consulares compete:

| - prestar assisténcia a brasileiros;

Il - desempenhar fungGes notariais e outras previstas na Convengdo de Viena
sobre RelagGes Consulares; e

Il - exercer atividades de intercambio cultural, de cooperagdo técnica, cientifica
e tecnolodgica, de promogdo comercial e de divulgagdo da realidade brasileira, quando
contemplado em seu programa de trabalho.

Art. 62. Aos Consules-Gerais incumbem atividades de natureza consular,
inclusive em seus aspectos especificos de representagdo, resguardado o disposto no art.
59.

Art. 63. Os Consulados-Gerais, os Consulados, os Vice-Consulados e as Agéncias
Consulares sdao criados ou extintos por meio de decreto, que lhes fixa a categoria e a sede.

Paragrafo Unico. A criagdo ou a extingdo dos Consulados Honorarios e a fixagdo
da competéncia das demais reparticSes consulares previstas no caput sdo estabelecidas em
ato do Ministro de Estado.

Art. 64. Os Consulados-Gerais e os Consulados subordinam-se diretamente a Secretaria de
Estado das RelagGes Exteriores e Ihes cabe, nos assuntos relevantes para a politica externa, coordenar
suas atividades com a Missdo Diplomatica junto ao Governo do pais em que tenham sede.

Paragrafo unico. Os Vice-Consulados, as Agéncias Consulares e os Consulados
Honordrios sdo subordinados a Consulado-Geral, a Consulado ou a Servico Consular de
Embaixada.

Art. 65. As Unidades Especificas, destinadas as atividades administrativas,
técnicas ou culturais, sdo criadas por meio de ato do Ministro de Estado, que lhes
estabelece a competéncia, a sede e a subordinagdo administrativa.

Art. 66. O Escritério Financeiro em Nova lorque é a unidade especifica gestora
dos recursos utilizados no exterior.

Sec¢ao VI
. Do 6rgdo de deliberagdo coletiva

Art. 67. A Comissdao de PromogGes cabe exercer as competéncias estabelecidas

no Decreto n? 6.559, de 8 de setembro de 2008.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES
Secao |

Do Secretario-Geral das RelagGes Exteriores
Art. 68. Ao Secretario-Geral das Relagbes Exteriores incumbe:
| - assistir o Ministro de Estado na dire¢do e na execugdo da politica externa
brasileira;
Il - supervisionar os servigos diplomatico e consular; e
Il - coordenar, supervisionar e avaliar a execugdo dos projetos e das atividades
do Ministério.
Secao Il
Dos Secretdrios
Art. 69. Aos Secretarios incumbe:
| - assessorar o Secretario-Geral das RelagGes Exteriores na coordenagdo da
execugdo da politica externa brasileira em suas respectivas dreas de competéncia; e
Il - orientar, acompanhar e avaliar a atuagdo dos Departamentos e das demais
unidades que lhes estdo diretamente subordinados.
Secgao Il
Do Chefe do Gabinete do Ministro
Art. 70. Ao Chefe do Gabinete do Ministro incumbe coordenar e supervisionar
as atividades dos érgdos de assisténcia direta e imediata ao Ministro de Estado.
Segao IV
Dos demais dirigentes
Art. 71. Aos dirigentes dos demais drgdos incumbe planejar, dirigir e orientar a
execugdo das atividades das respectivas unidades.
_ CAPTULO V .
DOS CARGOS E DAS FUNGCOES NA SECRETARIA DE ESTADO DAS RELACOES
EXTERIORES
Art. 72. O Secretario-Geral das Relagdes Exteriores serd nomeado pelo
Presidente da Republica entre os Ministros de Primeira Classe da Carreira de Diplomata.
Art. 73. Sdo privativos de Ministro de Primeira ou Segunda Classe da Carreira de
Diplomata os seguintes cargos:
| - Secretarios das Relagdes Exteriores;
Il - Chefe do Gabinete do Ministro;
Ill - Chefe de Gabinete do Secretario-Geral;
IV - Corregedor do Servigo Exterior, observado o disposto no Decreto n2 5.480,
de 30 de junho de 2005;
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V - Diretor-Geral do Instituto Rio Branco;

VI - Diretor da Agéncia Brasileira de Cooperagao;

VIl - Secretario de Controle Interno;

VIII - Ouvidor do Servigo Exterior; e

IX - Diretor do Instituto Guimardes Rosa.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, a critério do Ministro de Estado, os cargos a
que se refere o caput poderdo ser providos por Conselheiro da Carreira de Diplomata.

Art. 74. Sdo privativos de Ministro de Primeira ou Segunda Classe ou
Conselheiro da Carreira de Diplomata os seguintes cargos:

| - Chefe do Cerimonial;

Il - Chefe de Gabinete dos Secretarios das Relagdes Exteriores;

IIl - Chefe da Assessoria Especial de Planejamento Diplomatico;

IV - Chefe dos Escritorios de Representagao;

V - Subchefe do Gabinete do Ministro;

VI - Diretor de Departamento;

VIl - Diretor-Geral Adjunto do Instituto Rio Branco;

VIl - Subchefe de Gabinete do Secretario-Geral das RelagGes Exteriores;

IX - Chefe da Assessoria Especial de Comunicagdo Social; e

X - Chefe da Assessoria Especial de Assuntos Parlamentares e Federativos.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, a critério do Ministro de Estado, os cargos a
que se refere o caput poderdo ser providos por Primeiro Secretario da Carreira de
Diplomata.

Art. 75. S3o privativos de Ministro de Segunda Classe ou Conselheiro ou
Primeiro Secretario da Carreira de Diplomata os seguintes cargos e fungdes:

| - Chefe de Divisdo;

Il - Coordenador-Geral de Ensino do Instituto Rio Branco, com o titulo de Vice-
Diretor;

Il - Subchefe do Cerimonial; e

IV - Coordenador-Geral.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, a critério do Ministro de Estado, os cargos a
que se refere o caput poderdo ser providos por integrantes de qualquer classe da Carreira
de Diplomata.

Art. 76. Sao privativos de Primeiro, Segundo ou Terceiro Secretédrio da Carreira
de Diplomata os seguintes cargos e fungdes:

| - Assessor, inclusive do Ministro de Estado e do Secretario-Geral das RelagGes
Exteriores, e Assessor Técnico;

Il - Subchefe de Assessoria;

Il - Coordenador;

IV - Assistente; e

V - Chefe de Setor.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, a critério do Ministro de Estado, os cargos e
fungGes a que se refere o caput poderdo ser providos por integrantes de qualquer classe da
Carreira de Diplomata.

Art. 77. Os cargos comissionados e as fungdes comissionadas na Secretaria de
Estado das Relagdes Exteriores serdo ocupados por servidores da Carreira de Diplomata,
ressalvadas as seguintes hipdteses:

| - os servidores pertencentes ao Quadro ou Tabela Permanentes do Ministério
das RelagGes Exteriores e os servidores de outros orgdos cedidos ou em exercicio
descentralizado no Ministério ocuparao:

a) as Fungdes Comissionadas Executivas - FCE de niveis 1 a 6;

b) as FCE de categoria 4; e

c) a fungdo de Chefe da Central de Atendimento da Divisdo de Tecnologia da
Informagao;

Il - os servidores de nivel superior pertencentes as carreiras do Servigo Exterior
Brasileiro poderdo exercer o cargo de Coordenador de Legislagdo do Pessoal;

Il - os servidores de nivel superior pertencentes as carreiras do Servigo Exterior
Brasileiro ou os servidores ndo pertencentes as carreiras do Servico Exterior Brasileiro,
desde que portadores de habilitagdo técnica para o desempenho de suas fung¢des, poderdo
exercer os seguintes cargos:

a) Gerente da Secretaria de Controle Interno;

b) Assistente da Secretaria de Controle Interno;

c) Assessor ou Assessor Técnico na Secretaria-Geral das RelagBes Exteriores;

d) Assistente da Coordenagdo-Geral de Orgamento, Finangas e Contabilidade;

e) Assistentes da Divisdo de Infraestrutura e Seguranga da Informagéo;

f) Assessor Técnico da Divisdo de Tecnologia da Informagdo;

g) Coordenador Contabil da Coordenacgdo-Geral de Orgamento, Finangas e
Contabilidade;

h) Gerente da Coordenagdo-Geral de Administragdo e Orgcamento da Agéncia
Brasileira de Cooperagdo;

i) Ouvidor do Servigo Exterior;

j) Coordenador de Planejamento de Contratagdes da Coordenagdo-Geral de
LicitacGes e Contratos da Secretaria de Gestdo Administrativa;

k) Coordenador de Sele¢do de Fornecedores da Coordenacgdo-Geral de LicitagGes
e Contratos da Secretaria de Gestdo Administrativa;

I) Coordenador de Gestdo de Contratos da Coordenacdo-Geral de LicitagGes e
Contratos da Secretaria de Gestdo Administrativa;

m) Assistente da Coordenagdo-Geral de Gestdo e Governanga da Secretaria de
Gestdo Administrativa;

n) Chefe do Setor de Pericias da Divisdo de Salude e Seguranga do Servidor;

0) Assistentes Técnicos Especializados da Divisdo de Salude e Seguranca do
Servidor;

p) Chefe de setor de unidade da Secretaria de Gestdo Administrativa;

q) Assessor Técnico de unidade da Secretaria de Gestdo Administrativa;

r) Assistente de unidade da Secretaria de Gestdo Administrativa; e

s) Chefe da Divisdo de Infraestrutura e Seguranga da Informagdo; e

IV - os servidores de nivel superior pertencentes ao quadro do Ministério ou as
pessoas ndo pertencentes ao quadro, desde que portadoras de habilitagdo técnica para o
desempenho de suas fung¢des, poderdao exercer os seguintes cargos:

a) Assessor Especial do Ministro de Estado;

b) Assessor na Assessoria Especial de Assuntos Parlamentares e Federativos;

c) Assessor na Assessoria Especial de Comunicagdo Social;

d) Coordenador de Patrimoénio, Arquitetura e Engenharia;

e) Coordenador de Planejamento Administrativo;

f) Chefes das ComissBes Brasileiras Demarcadoras de Limites;

g) Assistentes das Comissdes Brasileiras Demarcadoras de Limites;

h) Coordenador-Geral da Agéncia Brasileira de Cooperagao;

i) Gerente da Agéncia Brasileira de Cooperagdo; e

j) Assessor Técnico e Assistente do Escritério de Representagdo no Estado do Rio
de Janeiro.

Art. 78. O Coordenador-Geral de Orgamento, Finangas e Contabilidade serd
nomeado entre os Ministros de Primeira Classe e os Ministros de Segunda Classe da
Carreira de Diplomata ou entre servidores ocupantes dos cargos de Analista de
Planejamento e Orgcamento, integrantes da Carreira de Planejamento e Orgamento.

CAPITULO VI
DOS CARGOS E DAS FUNCOES NO EXTERIOR

Art. 79. Aos servidores da Carreira de Diplomata nomeados ou designados para
servir no exterior cabem os seguintes cargos e fungdes:

| - aos Ministros de Primeira Classe:

a) Chefe de Missdo Diplomatica Permanente;

b) Representante Permanente, Delegado Permanente, Representante
Permanente Alterno e Delegado Permanente Alterno junto a organismo internacional;

c) Consul-Geral; e

d) Chefe do Escritério Financeiro;

Il - aos Ministros de Segunda Classe:

a) Chefe de Missdo Diplomatica Permanente que pertenga ao Grupo C ou D, em
carater excepcional;

b) Coénsul-Geral;

c) Chefe do Escritério Financeiro;

d) Chefe de unidade administrativa, técnica ou cultural especifica;

e) Ministro-Conselheiro, em Missdo Diplomatica Permanente;

f) Chefe interino de Missdao Diplomdatica Permanente, com o titulo de
Encarregado de Negdcios do Brasil, ad interim;

g) Consul-Geral Adjunto; e

h) Chefe interino do Consulado-Geral, com o titulo de Consul-Geral interino;

Il - aos Conselheiros:

a) Chefe de Missdo Diplomatica Permanente que pertenca ao Grupo D, em
carater excepcional;

b) Coénsul;

c) Vice-Consul, em Vice-Consulado;

d) Chefe de unidade administrativa, técnica ou cultural especifica;

e) Conselheiro em Embaixada, Missdo ou Delegagdo Permanente;

f) Ministro-Conselheiro, de acordo com a conveniéncia da administragao,
quando se verificar claro de lotagdo nessa fungdo em posto que pertenga ao Grupo C ou
D;

g) Ministro-Conselheiro, em carater excepcional e no interesse da
administragdo, quando se verificar claro de lotagdo nessa fungdo em posto que pertenga ao
Grupo B;

h) Coénsul-Geral Adjunto;

i) Chefe de Setor de Missdo Diplomatica Permanente ou de Repartigdo
Consular;

j) Chefe interino de Missdo Diplomatica Permanente, com o titulo de
Encarregado de Negdcios do Brasil, ad interim; e

k) Chefe interino de Consulado-Geral, com o titulo de Encarregado do
Consulado-Geral;

IV - aos Primeiros Secretdrios:

a) Consul;

b) Vice-Consul, em Vice-Consulado;

c) Chefe de Agéncia Consular;

d) Ministro-Conselheiro, de acordo com a conveniéncia da administragdo,
quando se verificar claro de lotagdo nessa fungdo em posto que pertenga ao Grupo D;

e) Conselheiro, em carater excepcional, quando se verificar claro de lotagdo
nessa fungdo em posto que pertenga ao Grupo C ou D;

f) Primeiro Secretédrio de Embaixada, de Missdo ou de Delega¢do Permanente;

g) Consul-Adjunto, em Consulado-Geral ou Consulado;

h) Chefe de Setor de Missdo Diplomatica Permanente ou de Repartigdo
Consular;

i) Chefe interino de Missdao Diplomdtica Permanente, com o titulo de
Encarregado de Negdcios do Brasil, ad interim;

j) Chefe interino de Reparticdo Consular, com o titulo de Encarregado do
Consulado-Geral ou do Consulado; e

k) Chefe interino de unidade administrativa, técnica ou cultural especifica;

V - aos Segundos Secretarios:

a) Vice-Consul, em Vice-Consulado;

b) Chefe de Agéncia Consular;

c) Conselheiro, em cardter excepcional, quando se verificar claro de lotagdo
nessa fungdo em posto que pertenga ao Grupo D;

d) Primeiro Secretédrio, em carater excepcional, quando se verificar claro de
lotagdo nessa fungdo em posto que pertenga ao Grupo C ou D;

e) Segundo Secretario de Embaixada, de Missdo ou de Delegagdo
Permanente;

f) Consul-Adjunto, em Consulado-Geral ou Consulado;

g) Chefe de Setor de Missdo Diplomatica Permanente ou de Repartigdo
Consular;

h) Chefe interino de Missdo Diplomdtica Permanente, com o titulo de
Encarregado de Negdcios do Brasil, ad interim; e

i) Chefe interino de Reparticdo Consular, com o titulo de Encarregado do
Consulado-Geral ou do Consulado; e

VI - aos Terceiros Secretarios:

a) Vice-Consul, em Vice-Consulado;

b) Chefe de Agéncia Consular;

c) Primeiro Secretario, em carater excepcional, quando se verificar claro de
lotagdo nessa fungdo em posto que pertenga ao Grupo D;

d) Segundo Secretdario, em carater excepcional, quando se verificar claro de
lotagdo nessa fungdo em posto que pertenga ao Grupo C ou D;

e) Terceiro Secretario de Embaixada, de Missdo ou de Delegacdo Permanente;

f) Vice-Consul, em Consulado-Geral ou Consulado;

g) Chefe de Setor de Missdao Diplomatica Permanente ou de Repartigdo
Consular;

h) Chefe interino de Missdo Diplomdtica Permanente, com o titulo de
Encarregado de Negdcios do Brasil, ad interim; e

i) Chefe interino de Repartigdo Consular, com o titulo de Encarregado do
Consulado-Geral ou do Consulado.

§ 12 Os Consules-Gerais Adjuntos e os titulares das unidades administrativas de
que trata o caput exercem fungbes de chefia para fins do disposto no Regulamento de
Promogdes da Carreira de Diplomata do Servigo Exterior.

§ 292 A chefia dos setores de Administragdo e Consular das MissGes Diplomaticas
Permanentes ou das Reparticdes Consulares podera ser exercida por integrantes da Carreira
de Oficial de Chancelaria, preferencialmente das classes C e Especial.

CAPITULO VII
DAS NOMEAGCOES E DAS DESIGNAGOES PARA SERVIR NO EXTERIOR

Art. 80. Serdo nomeados pelo Presidente da Republica, com o titulo de
Embaixador, apds aprovacdo pelo Senado Federal, os Chefes de Missdo Diplomatica
Permanente e os Chefes de Missdo ou Delegagdo Permanente junto a organismo
internacional, entre os ocupantes de cargo de Ministro de Primeira Classe ou,
excepcionalmente, entre os ocupantes de cargo de Ministro de Segunda Classe e de
Conselheiro da Carreira de Diplomata, na forma da lei.

§ 12 Em cardter excepcional, poderad ser designado, para exercer a fungdo de
Chefe de Missdo Diplomatica Permanente, brasileiro nato, ndo pertencente aos quadros do
Ministério, maior de trinta e cinco anos, de reconhecido mérito e com relevantes servigos
prestados ao Pais.

§ 22 Ao término do mandato do Presidente da Republica, os Chefes de Missdo
Diplomatica Permanente e os Representantes e Delegados Permanentes junto a organismo
internacional colocardo formalmente seus cargos a disposi¢do e aguardardo, no exercicio de
suas fungdes, sua dispensa ou confirmagao.

Art. 81. Os titulares dos Consulados-Gerais, dos Consulados, dos Vice-
Consulados e das Agéncias Consulares serdo nomeados pelo Presidente da Republica, entre
os ocupantes de cargo da Carreira de Diplomata.

Pardgrafo unico. Os titulares de Vice-Consulados e de Agéncias Consulares
poderdo ser escolhidos, excepcionalmente, entre os ocupantes da Classe Especial da
Carreira de Oficial de Chancelaria do Servigo Exterior.

Art. 82. Os Ministros de Segunda Classe, os Conselheiros, os Primeiros
Secretdrios, os Segundos Secretarios e os Terceiros Secretdrios serdo nomeados ou
designados em ato do Ministro de Estado para servir em MissOes Diplomaticas
Permanentes, Reparticbes Consulares e outras reparticbes no exterior, exceto quando
incluidos nos art. 80 e art. 81.

Art. 83. Os Consules Honorarios serdo designados e dispensados em ato do
Ministro de Estado entre pessoas de comprovada idoneidade, de preferéncia brasileiras.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 84. Os Diplomatas em servico nos 6rgdos no exterior ou na Secretaria de
Estado das Relagdes Exteriores ocupardo privativamente cargos comissionados ou fungGes
de chefia, de assessoria e de assisténcia correspondentes a respectiva classe, observadas as
ressalvas estabelecidas nesta Estrutura Regimental.
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a) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGOES DE CONFIANGA DO MINISTERIO

ANEXO 1l

DAS RELAGOES EXTERIORES:

UNIDADE CARGO/FUNCAO /N2 DENOMINACAO CCE/FCE
CARGO/FUNCAO

2 Assessor Especial FCE 2.15

GABINETE DO MINISTRO 1 Chefe de Gabinete FCE 1.15

1 Subchefe de Gabinete FCE 1.14

1 Assessor FCE 2.14

6 Assessor FCE 2.13

Coordenacgdo 1 Coordenador FCE 1.10

3 Assessor Técnico FCE 2.10

1 Assistente FCE 2.07

17 Assistente Técnico FCE 2.02

ASSESSORIA DE PARTICIPACAO SOCIAL E DIVERSIDADE 1 Chefe de Assessoria FCE 1.14

ASSESSORIA ESPECIAL DE PLANEJAMENTO 1 Chefe de Assessoria Especial FCE 1.15
DIPLOMATICO

1 Subchefe FCE 1.13

1 Assessor FCE 2.13

2 Assessor Técnico FCE 2.10

1 Assistente FCE 2.07

ASSESSORIA ESPECIAL DE ASSUNTOS PARLAMENTARES E 1 Chefe de Assessoria Especial FCE 1.15
FEDERATIVOS

1 Subchefe FCE 1.13

2 Assessor Técnico FCE 2.10

3 Assistente FCE 2.07

SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO 1 Secretario FCE 1.15

Coordenacgdo-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 1.13

Coordenacdo 1 Coordenador FCE 1.10

Geréncia 5 Gerente FCE 1.07

1 Assistente FCE 2.07

2 Assistente Técnico FCE 2.02

1 Assistente Técnico FCE 2.01

CONSULTORIA JURIDICA 1 Consultor Juridico CCE 1.15

Coordenacgdo-Geral 3 Coordenador-Geral FCE 1.13

1 Assessor FCE 2.13

Coordenacdo 4 Coordenador FCE 1.10

ASSESSORIA ESPECIAL DE COMUNICACAO SOCIAL 1 Chefe de Assessoria Especial FCE 1.15

Divisdo 2 Chefe FCE 1.13

2 Assessor Técnico FCE 2.10

2 Assistente FCE 2.07

9 Assistente Técnico FCE 2.02

1 Assistente Técnico FCE 2.01

SECRETARIA-GERAL DAS RELACOES EXTERIORES 1 Secretario-Geral CCE 1.18

GABINETE 1 Chefe de Gabinete FCE 1.15

3 Diretor de Projeto FCE 3.15

2 Coordenador-Geral FCE 1.13

7 Assessor FCE 2.13

1 Coordenador FCE 1.10

11 Assessor Técnico FCE 2.10

1 Assistente FCE 2.07

10 Assistente Técnico FCE 2.02

3 Assistente Técnico FCE 2.01

INSTITUTO RIO BRANCO 1 Diretor-Geral FCE 1.15

1 Diretor-Geral Adjunto FCE 1.13

Coordenacdo-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 1.13

1 Assessor Técnico FCE 2.10

2 Assistente FCE 2.07

3 Assistente Técnico FCE 2.02

1 Assistente Técnico FCE 2.01

AGENCIA BRASILEIRA DE COOPERACAO 1 Diretor FCE 1.15

Coordenacgdo-Geral 3 Coordenador-Geral CCE 1.13

Coordenacdo-Geral 5 Coordenador-Geral FCE 1.13

Geréncia 7 Gerente CCE 1.07

Geréncia 1 Gerente FCE 1.07

2 Assistente FCE 2.07

OUVIDORIA DO SERVICO EXTERIOR 1 Quvidor FCE 1.15

1 Assistente FCE 2.07

1 Assistente Técnico FCE 2.02

1 Assistente Técnico FCE 2.01

CORREGEDORIA DO SERVICO EXTERIOR 1 Corregedor FCE 1.15

1 Gerente FCE 1.07

1 Assistente FCE 2.07

3 Assistente Técnico FCE 2.02

1 Assistente Técnico FCE 2.01

CERIMONIAL 1 Chefe FCE 1.15

Coordenacédo-Geral 3 Coordenador-Geral FCE 1.13

1 Assessor Técnico FCE 2.10

6 Assistente FCE 2.07

1 Assistente Técnico FCE 2.02

5 Assistente Técnico FCE 2.01

SECRETARIA DE AMERICA LATINA E CARIBE 1 Secretario FCE 1.17

Gabinete 1 Chefe de Gabinete FCE 1.13

Coordenacgdo-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 1.13

ComissGes Brasileiras Demarcadoras de Limites 2 Chefe CCE 1.13

1 Assessor Técnico FCE 2.10

2 Assistente CCE 2.07

1 Assessor Técnico Especializado FCE 4.05

3 Assistente FCE 2.07

1 Assistente Técnico FCE 2.01

DEPARTAMENTO DE INTEGRACAO REGIONAL 1 Diretor FCE 1.15



http://www.in.gov.br/autenticidade.html

Divisdo 3 Chefe FCE 1.13
1 Assessor Técnico FCE 2.10
4 Assistente FCE 2.07
DEPARTAMENTO DE MEXICO, AMERICA CENTRAL E 1 Diretor FCE 1.15
CARIBE
Divisdo 2 Chefe FCE 1.13
1 Assessor Técnico FCE 2.10
3 Assistente FCE 2.07
DEPARTAMENTO DE AMERICA DO SUL 1 Diretor FCE 1.15
Divisdo 3 Chefe FCE 1.13
2 Assessor Técnico FCE 2.10
4 Assistente FCE 2.07
1 Assistente Técnico FCE 2.02
DEPARTAMENTO DO MERCOSUL 1 Diretor FCE 1.15
Divisdo 4 Chefe FCE 1.13
1 Assessor Técnico FCE 2.10
6 Assistente FCE 2.07
2 Assistente Técnico FCE 2.02
SECRETARIA DE EUROPA E AMERICA DO NORTE 1 Secretario FCE 1.17
Gabinete 1 Chefe de Gabinete FCE 1.13
1 Assessor Técnico FCE 2.10
3 Assistente FCE 2.07
3 Assistente Técnico FCE 2.02
DEPARTAMENTO DE EUROPA 1 Diretor FCE 1.15
Divisdo 3 Chefe FCE 1.13
1 Assessor Técnico FCE 2.10
5 Assistente FCE 2.07
2 Assistente Técnico FCE 2.01
DEPARTAMENTO DE AMERICA DO NORTE 1 Diretor FCE 1.15
Divisdo 2 Chefe FCE 1.13
1 Assessor Técnico FCE 2.10
2 Assistente FCE 2.07
2 Assistente Técnico FCE 2.02
SECRETARIA DE AFRICA E DE ORIENTE MEDIO 1 Secretario FCE 1.17
Gabinete 1 Chefe de Gabinete FCE 1.13
Coordenacdo-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 1.13
1 Assessor Técnico FCE 2.10
2 Assistente FCE 2.07
DEPARTAMENTO DE AFRICA 1 Diretor FCE 1.15
Divisdo 3 Chefe FCE 1.13
1 Assessor Técnico FCE 2.10
5 Assistente FCE 2.07
1 Assistente Técnico FCE 2.02
DEPARTAMENTO DE ORIENTE MEDIO 1 Diretor FCE 1.15
Divisdo 2 Chefe FCE 1.13
1 Assessor Técnico FCE 2.10
3 Assistente FCE 2.07
SECRETARIA DE ASIA E PACIFICO 1 Secretario FCE 1.17
Gabinete 1 Chefe de Gabinete FCE 1.13
Coordenacgdo-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 1.13
1 Assessor Técnico FCE 2.10
4 Assistente FCE 2.07
4 Assistente Técnico FCE 2.02
1 Assistente Técnico FCE 2.01
DEPARTAMENTO DE CHINA, RUSSIA E ASIA CENTRAL 1 Diretor FCE 1.15
Divisdo 3 Chefe FCE 1.13
1 Assessor Técnico FCE 2.10
7 Assistente FCE 2.07
1 Assistente Técnico FCE 2.02
1 Assistente Técnico FCE 2.01
DEPARTAMENTO DE iNDIA, SUL E SUDESTE DA ASIA 1 Diretor FCE 1.15
Divisdo 2 Chefe FCE 1.13
Coordenacdo 1 Coordenador FCE 1.10
1 Assessor Técnico FCE 2.10
3 Assistente FCE 2.07
DEPARTAMENTO DE JAPAO, PENINSULA COREANA E 1 Diretor FCE 1.15
PACIFICO
Divisdo 2 Chefe FCE 1.13
1 Assessor Técnico FCE 2.10
3 Assistente FCE 2.07
SECRETARIA DE ASSUNTOS ECONOMICOS E 1 Secretario FCE 1.17
FINANCEIROS
Gabinete 1 Chefe de Gabinete FCE 1.13
Coordenacgdo-Geral 2 Coordenador-Geral FCE 1.13
1 Assessor Técnico FCE 2.10
Divisdo 1 Chefe FCE 1.07
6 Assistente FCE 2.07
4 Assistente Técnico FCE 2.02
2 Assistente Técnico FCE 2.01
DEPARTAMENTO DE POLITICA COMERCIAL 1 Diretor FCE 1.15
Divisdo 5 Chefe FCE 1.13
1 Assessor Técnico FCE 2.10
5 Assistente FCE 2.07
1 Assistente Técnico FCE 2.02
DEPARTAMENTO DE POLITICA ECONOMICA, FINANCEIRA 1 Diretor FCE 1.15
E DE SERVICOS
Divisdo 3 Chefe FCE 1.13
1 Assessor Técnico FCE 2.10
3 Assistente FCE 2.07
1 Assistente Técnico FCE 2.02
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SECRETARIA DE ASSUNTOS MULTILATERAIS POLITICOS 1 Secretario FCE 1.17
Gabinete 1 Chefe de Gabinete FCE 1.13
Coordenacgdo-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 1.13
1 Assessor Técnico FCE 2.10
4 Assistente FCE 2.07
2 Assistente Técnico FCE 2.02
1 Assistente Técnico FCE 2.01
DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS ESTRATEGICOS, DE 1 Diretor FCE 1.15
DEFESA E DE DESARMAMENTO
Divisao 4 Chefe FCE 1.13
1 Assessor Técnico FCE 2.10
5 Assistente FCE 2.07
1 Assistente Técnico FCE 2.02
1 Assistente Técnico FCE 2.01
DEPARTAMENTO DE ORGANISMOS INTERNACIONAIS 1 Diretor FCE 1.15
Divisdo 3 Chefe FCE 1.13
1 Assessor Técnico FCE 2.10
4 Assistente FCE 2.07
DEPARTAMENTO DE DIREITOS HUMANOS E TEMAS 1 Diretor FCE 1.15
SOCIAIS
Divisdo 4 Chefe FCE 1.13
1 Assessor Técnico FCE 2.10
5 Assistente FCE 2.07
1 Assistente Técnico FCE 2.02
SECRETARIA DE PRQMOC/:\O COMERCIAL, CIENCIA, 1 Secretario FCE 1.17
TECNOLOGIA, INOVACAO E CULTURA
Gabinete 1 Chefe de Gabinete FCE 1.13
1 Assessor Técnico FCE 2.10
1 Assistente FCE 2.07
DEPARTAMENTO DE PROMOCAO COMERCIAL, 1 Diretor FCE 1.15
INVESTIMENTOS E AGRICULTURA
Divisdo 4 Chefe FCE 1.13
1 Assessor Técnico FCE 2.10
5 Assistente FCE 2.07
1 Assistente Técnico FCE 2.02
1 Assistente Técnico FCE 2.01
DEPARTAMENTO DE CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACAO 1 Diretor FCE 1.15
E PROPRIEDADE INTELECTUAL
Divisdo 3 Chefe FCE 1.13
1 Assessor Técnico FCE 2.10
3 Assistente FCE 2.07
INSTITUTO GUIMARAES ROSA 1 Diretor FCE 1.15
Divisdo 4 Chefe FCE 1.13
1 Assessor Técnico FCE 2.10
5 Assistente FCE 2.07
3 Assistente Técnico FCE 2.02
SECRETARIA  DE COMUNIDADES  BRASILEIRAS E 1 Secretario FCE 1.17
ASSUNTOS CONSULARES E JURIDICOS
Gabinete 1 Chefe de Gabinete FCE 1.13
Coordenacdo-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 1.13
1 Assessor Técnico FCE 2.10
3 Assistente FCE 2.07
2 Assistente Técnico FCE 2.02
2 Assistente Técnico FCE 2.01
DEPARTAMENTO DE COMUNIDADES BRASILEIRAS E 1 Diretor FCE 1.15
ASSUNTOS CONSULARES
Divisdo 2 Chefe FCE 1.13
Coordenacao 1 Coordenador FCE 1.10
2 Assessor Técnico FCE 2.10
6 Assistente FCE 2.07
10 Assistente Técnico FCE 2.02
5 Assistente Técnico FCE 2.01
DEPARTAMENTO DE IMIGRACAO E COOPERACAO 1 Diretor FCE 1.15
JURIDICA
Divisdo 3 Chefe FCE 1.13
1 Assessor Técnico FCE 2.10
6 Assistente FCE 2.07
5 Assistente Técnico FCE 2.02
3 Assistente Técnico FCE 2.01
SECRETARIA DE CLIMA, ENERGIA E MEIO AMBIENTE 1 Secretario FCE 1.17
Gabinete 1 Chefe de Gabinete FCE 1.13
Coordenacgdo-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 1.13
1 Assessor Técnico FCE 2.10
2 Assistente FCE 2.07
DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE 1 Diretor FCE 1.15
Divisdo 2 Chefe FCE 1.13
1 Assessor Técnico FCE 2.10
3 Assistente FCE 2.07
DEPARTAMENTO DE CLIMA 1 Diretor FCE 1.15
Divisdo 2 Chefe FCE 1.13
1 Assessor Técnico FCE 2.10
2 Assistente FCE 2.07
DEPARTAMENTO DE ENERGIA 1 Diretor FCE 1.15
Divisao 2 Chefe FCE 1.13
1 Assessor Técnico FCE 2.10
2 Assistente FCE 2.07
1 Assistente Técnico FCE 2.02
SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA 1 Secretario FCE 1.17
Gabinete 1 Chefe de Gabinete FCE 1.13
Coordenacgdo-Geral 4 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenacdo 4 Coordenador FCE 1.10
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3 Assessor Técnico FCE 2.10
13 Assistente FCE 2.07
7 Assistente Técnico FCE 2.02
1 Assistente Técnico FCE 2.01
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO 1 Diretor FCE 1.15
Divisdo 4 Chefe FCE 1.13
Coordenagdo 2 Coordenador FCE 1.10
1 Assessor Técnico FCE 2.10
11 Assistente FCE 2.07
30 Assistente Técnico FCE 2.02
14 Assistente Técnico FCE 2.01
DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA E GESTAO DA 1 Diretor FCE 1.15
INFORMACAO
Divisdo 3 Chefe FCE 1.13
Coordenacdo 1 Coordenador FCE 1.10
7 Assessor Técnico FCE 2.10
Setor 5 Chefe FCE 1.07
2 Assistente FCE 2.07
3 Assessor Técnico Especializado FCE 4.05
18 Assistente Técnico FCE 2.02
17 Assistente Técnico FCE 2.01
DEPARTAMENTO DO SERVICO EXTERIOR 1 Diretor FCE 1.15
Divisdo 4 Chefe FCE 1.13
Coordenacgdo 1 Coordenador FCE 1.10
3 Assessor Técnico FCE 2.10
8 Assistente FCE 2.07
1 Assistente Técnico FCE 2.05
26 Assistente Técnico FCE 2.02
17 Assistente Técnico FCE 2.01
ESCRITORIO DE REPRESENTACAO NO ESTADO DO RIO DE 1 Chefe FCE 1.14
JANEIRO
Coordenacgdo-Geral 2 Coordenador-Geral FCE 1.13
1 Assessor Técnico FCE 2.10
2 Assistente FCE 2.07
3 Assessor Técnico Especializado FCE 4.05
2 Assessor Técnico Especializado FCE 2.01
ESCRITORIO DE REPRESENTACAO NO ESTADO DO RIO 1 Chefe FCE 1.13
GRANDE DO SUL
ESCRITORIO DE  REPRESENTAGAO NA  REGIAO 1 Chefe FCE 1.13
NORDESTE
ESCRITORIO DE REPRESENTAC/:\O NO ESTADO DE SAO 1 Chefe FCE 1.14
PAULO
2 Assistente FCE 2.07
ESCRITC)RIO DE REPRESENTACAO NO ESTADO DO 1 Chefe FCE 1.13
PARANA
ESCRITORIO DE REPRESENTACAO NO ESTADO DE MINAS 1 Chefe FCE 1.13
GERAIS
ESCRITORIO DE REPRESENTACAO NA REGIAO NORTE 1 Chefe FCE 1.13
ESCRITORIO DE REPRESENTACAO NO ESTADO DA 1 Chefe FCE 1.13
BAHIA
ESCRITORIO DE REPRESENTACAO NO ESTADO DE MATO 1 Chefe FCE 1.13
GROSSO DO SUL

b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGOES DE CONFIANGA DO MINISTERIO DAS RELAGOES EXTERIORES:

CODIGO CCE-UNITARIO ESTRUTURA MRE
QTD. VALOR TOTAL
CCE 1.18 6,41 1 6,41
SUBTOTAL 1 1 6,41
CCE 1.15 5,04 1 5,04
CCE 1.13 3,84 5 19,20
CCE 1.07 1,39 7 9,73
CCE 2.07 1,39 2 2,78
SUBTOTAL 2 15 36,75
FCE 1.17 3,76 10 37,60
FCE 1.15 3,03 38 115,14
FCE 1.14 2,59 4 10,36
FCE 1.13 2,30 132 303,60
FCE 1.10 1,27 17 21,59
FCE 1.07 0,83 13 10,79
FCE 2.15 3,03 2 6,06
FCE 2.14 2,59 1 2,59
FCE 2.13 2,30 15 34,50
FCE 2.10 1,27 72 91,44
FCE 2.07 0,83 186 154,38
FCE 2.05 0,60 1 0,60
FCE 2.02 0,21 173 36,33
FCE 2.01 0,12 84 10,08
FCE 3.15 3,03 3 9,09
FCE 4.05 0,60 7 4,20
SUBTOTAL 3 758 848,35
TOTAL 774 891,51
ANEXO I

REMANEJAMENTO DE CARGOS COMISIONADOS EXECUTIVOS - CCE E DE FUNGOES COMISSIONADAS EXECUTIVAS - FCE DA SECRETARIA DE GESTAO DO MINISTERIO DA GESTAO
E DA INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS PARA O MINISTERIO DAS RELACOES EXTERIORES

CODIGO CCE-UNITARIO DA SEGES/MGI PARA O MRE
QTD. VALOR TOTAL

CCE 1.15 5,04 1 5,04
CCE 1.13 3,84 5 19,20
CCE 1.07 1,39 7 9,73
CCE 2.07 1,39 2 2,78

SUBTOTAL 1 15 36,75
FCE 1.17 3,76 10 37,60
FCE 1.15 3,03 38 115,14
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FCE 1.14 2,59 4 10,36
FCE 1.13 2,30 132 303,60
FCE 1.10 1,27 17 21,59
FCE 1.07 0,83 13 10,79
FCE 2.15 3,03 6,06
FCE 2.14 2,59 2,59
FCE 2.13 2,30 15 34,50
FCE 2.10 1,27 72 91,44
FCE 2.07 0,83 186 154,38
FCE 2.05 0,60 1 0,60
FCE 2.02 0,21 173 36,33
FCE 2.01 0,12 84 10,08
FCE 3.15 3,03 3 9,09
FCE 4.05 0,60 7 4,20
SUBTOTAL 2 758 848,35
TOTAL 773 885,10
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