ANEXO |

ESTRUTURA REGIMENTAL DO MINISTERIO DA INTEGRAGAO E DO DESENVOLVIMENTO
REGIONAL

CAPITULO | A
DA NATUREZA E DA COMPETENCIA

Art. 12 O Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional, 6rgdo da
administragcdo publica federal direta, tem como dareas de competéncia os seguintes
assuntos:

| - Politica Nacional de Desenvolvimento Regional - PNDR;

Il - Politica Nacional de Protec¢do e Defesa Civil - PNPDEC;

Ill - Politica Nacional de Recursos Hidricos;

IV - Politica Nacional de Seguranga Hidrica;

V - Politica Nacional de Irrigagdo, observadas as competéncias do Ministério da
Agricultura e Pecudria;

VI - formulagdo e gestdo da Politica Nacional de Ordenamento Territorial;

VIl - estabelecimento de diretrizes e prioridades na aplicagdo dos recursos dos
programas de financiamento de que trata a alinea "c" do inciso | do caput do art. 159 da
Constituicao;

VIIl - estabelecimento de normas para o cumprimento dos programas de
financiamento relativos ao Fundo Constitucional de Financiamento do Norte - FNO, ao
Fundo Constitucional de Financiamento do Nordeste - FNE e ao Fundo Constitucional de
Financiamento do Centro-Oeste - FCO;

IX - estabelecimento de normas para o cumprimento das programagoes
orcamentdrias do Fundo de Investimentos da Amazonia - Finam e do Fundo de
Investimentos do Nordeste - Finor;

X - estabelecimento de diretrizes e prioridades na aplicagdo dos recursos do
Fundo de Desenvolvimento da Amazobnia - FDA, do Fundo de Desenvolvimento do
Nordeste - FDNE e do Fundo de Desenvolvimento do Centro-Oeste - FDCO; e

Xl - planos, programas, projetos e acGes de:

a) desenvolvimento regional;

b) gestdo de recursos hidricos;

c) infraestrutura e garantia da seguranc¢a hidrica;

d) irrigagdo; e

e) protegdo e defesa civil e de gestdo de riscos e desastres.

Paragrafo Unico. A competéncia de que trata o inciso VI do caput sera
exercida em conjunto com o Ministério da Defesa.
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CAPITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 22 O Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional tem a
seguinte estrutura organizacional:

| - 6rgdos de assisténcia direta e imediata ao Ministro de Estado:

a) Gabinete;

b) Assessoria Especial de Comunicagdo Social;

c) Assessoria de Participagdo Social e Diversidade;

d) Assessoria Especial de Assuntos Parlamentares;

e) Assessoria Especial de Assuntos Federativos;

f) Assessoria Especial de Assuntos Internacionais;

g) Assessoria Especial de Controle Interno;

h) Ouvidoria;

i) Corregedoria;

j) Consultoria Juridica; e

k) Secretaria-Executiva:

1. Diretoria de Integragdo e Controle Técnico;

2. Diretoria de Gestdo Estratégica;

3. Diretoria de Administragdo; e

4. Diretoria de Orgamento e Finangas;

Il - érgaos especificos singulares:

a) Secretaria Nacional de Protecdo e Defesa Civil:

1. Centro Nacional de Gerenciamento de Riscos e Desastres;

2. Departamento de Articulagdo e Gestdo; e

3. Departamento de Obras de Prote¢do e Defesa Civil;

b) Secretaria Nacional de Seguranga Hidrica:

1. Departamento de Obras Hidricas e Apoio a Estudos sobre Seguranca
Hidrica;

2. Departamento de Projetos Estratégicos;

3. Departamento de Recursos Hidricos e Revitalizagdo de Bacias Hidrogréficas;

4. Departamento de Irrigacao;

c) Secretaria Nacional de Politicas de Desenvolvimento Regional e Territorial:

1. Departamento de Estruturagdo Regional;

2. Departamento de Politicas de Desenvolvimento Regional e Ordenamento
Territorial; e

3. Departamento de Gestdo da Informagdo, Monitoramento e Avaliagdo das
Politicas de Desenvolvimento Regional e Ordenamento Territorial; e

d) Secretaria Nacional de Fundos e Instrumentos Financeiros:

1. Departamento de Politicas e Normas dos Fundos e Instrumentos
Financeiros;

2. Departamento de Estruturagdo de Projetos; e

3. Departamento de Parcerias com o Setor Privado;

Il - unidades descentralizadas:

a) Representagdo na Regido Norte;

b) Representagdo na Regido Nordeste;

c) Representagdo na Regido Sudeste; e

d) Representagdo na Regido Sul;

IV - érgdos colegiados:

a) Conselho Nacional de Protegdo e Defesa Civil - Conpdec;

b) Conselho Nacional de Recursos Hidricos;

c) Conselho Administrativo da Regido Integrada de Desenvolvimento do Polo
Petrolina e Juazeiro - Coaride Petrolina e Juazeiro;

d) Conselho Administrativo da Regido Integrada de Desenvolvimento da
Grande Teresina - Coaride da Grande Teresina;

e) Conselho Administrativo da Regido Integrada de Desenvolvimento do
Distrito Federal e Entorno - Coaride;

f) Conselho Nacional de Irrigagdo;

g) Camara de Politicas de Integracdo Nacional e Desenvolvimento Regional;

h) Conselho do Fundo de Desenvolvimento da Infraestrutura Regional
Sustentavel; e

i) Conselho Curador do Fundo de Desenvolvimento Social; e

V - entidades vinculadas:

a) autarquias:

1. Superintendéncia do Desenvolvimento da Amazonia - Sudam;

2. Superintendéncia do Desenvolvimento do Nordeste - Sudene;

3. Superintendéncia do Desenvolvimento do Centro-Oeste - Sudeco;

4. Departamento Nacional de Obras Contra as Secas - Dnocs; e

5. Agéncia Nacional de Aguas e Saneamento Basico - ANA; e

b) empresa publica: Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao
Francisco e do Parnaiba - Codevasf.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS

Secdo |
Dos drgdos de assisténcia direta e imediata ao Ministro de Estado da Integragdo e
do Desenvolvimento Regional

Art. 32 Ao Gabinete compete:

| - assistir o Ministro de Estado:

a) em sua representagdo politica e social, em suas relagdes publicas e no
preparo e no despacho de seu expediente; e

b) em suas manifestagbes sobre as atividades administrativas dos érgdos e
unidades do Ministério;

Il - promover a articulagdo entre os dirigentes das unidades do Ministério
sobre as matérias submetidas a consideragdo do Ministro de Estado;

Ill - planejar, coordenar e supervisionar as publica¢des oficiais do Ministério;
e

IV - supervisionar:

a) o atendimento as consultas e aos requerimentos formulados ao Ministro de
Estado; e

b) o processo de indicagdo das representagdes do Ministério em &rgdos
colegiados, inclusive nos conselhos de administragdo e fiscal das empresas estatais, em
articulagdo com a Secretaria-Executiva.

Art. 42 A Assessoria Especial de Comunicagdo Social compete:

| - planejar, coordenar e executar a politica de comunicagdo social do
Ministério, conforme as orientagdes do 6rgdo responsavel pela comunicagdo no ambito do
Poder Executivo federal;

Il - assessorar o Ministro de Estado e os demais dirigentes nas agbes de
comunicagdo social;

Il - atender as solicitagbes dos drgdos de imprensa;

IV - assessorar as unidades do Ministério no planejamento de eventos
institucionais;

V - promover a comunica¢do interna do Ministério;

VI - formular, implementar e prover os meios necessarios a execugdo da
politica de comunicagdo do Ministério; e

VIl - apoiar a Assessoria Especial de Controle Interno nas agdes de fomento e
promogdo do programa de integridade do Ministério.

Art. 52 A Assessoria de Participagdo Social e Diversidade compete:

| - articular e promover, sob a coordenagdo da Secretaria-Geral da Presidéncia
da Republica, as relagGes politicas do Ministério com os diferentes segmentos da
sociedade civil;

Il - fortalecer e coordenar os mecanismos e as instancias democraticas de
didlogo e a atuagdo conjunta entre a administragdo publica federal e a sociedade civil;

Il - fomentar e estabelecer diretrizes e orientacbes a gestdo de parcerias e
relagGes governamentais com organizagGes da sociedade civil; e
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IV - assessorar direta e imediatamente o Ministro de Estado, quanto as
competéncias especificas deste Ministério, na formulagdo de politicas e diretrizes para:

a) a promogdo da participagdo social e da igualdade de género, étnica e
racial;

b) a protegdo dos direitos humanos; e

c) o enfrentamento de desigualdades sociais e regionais.

Art. 62 A Assessoria Especial de Assuntos Parlamentares compete:

| - assessorar o Ministro de Estado e os demais dirigentes quanto as atividades
do Congresso Nacional relacionadas a matérias de interesse do Ministério;

Il - assistir o Ministro de Estado e demais autoridades do Ministério em
comparecimentos ao Congresso Nacional e em audiéncias parlamentares;

Il - acompanhar, examinar e divulgar as proposicGes de interesse do
Ministério em tramitagdo no Congresso Nacional;

IV - assessorar o Ministro de Estado na articulagdo de politicas publicas com
o Congresso Nacional e os entes federativos, nas dreas de competéncia do Ministério, em
articulagdo com a Assessoria Especial de Assuntos Federativos;

V - assessorar o Ministro de Estado, em articulagdo com a Assessoria Especial
de Assuntos Federativos, na interlocugdo com os érgdos:

a) do Governo federal, nas agles apresentadas por parlamentares que tenham
impacto nas relagdes federativas; e

b) da Presidéncia da Republica, em especial da Secretaria Especial de Assuntos
Federativos da Secretaria de Governo, para auxiliar na consecugdo da agdo governamental
junto aos entes federativos e a sociedade civil, com vistas ao aperfeicoamento do pacto
federativo; e

VI - subsidiar o Gabinete do Ministro e as Secretarias no encaminhamento das
demandas parlamentares de Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, com vistas a
apoiar processos de cooperacdo e facilitar o acesso as agBes e aos programas sob a
responsabilidade do Ministério.

Art. 72 A Assessoria Especial de Assuntos Federativos compete:

| - participar do processo de interlocu¢do com os Governos estaduais, distrital
e municipais, com as assembleias legislativas estaduais, com a Camara Legislativa do
Distrito Federal e com as camaras municipais nos assuntos de competéncia do Ministério,
com o objetivo de assessord-los em suas iniciativas e de providenciar o atendimento as
consultas formuladas, observadas as competéncias dos érgdos que integram a Presidéncia
da Republica; e

Il - assessorar o Ministro de Estado em assuntos relacionados a implementacao
da Agenda de Desenvolvimento Sustentavel no Ministério e nas politicas e planos que
coordena. R

Art. 82 A Assessoria Especial de Assuntos Internacionais compete:

| - assessorar o Ministro de Estado e demais autoridades do Ministério, no Pais
e no exterior, em assuntos relacionados a area internacional de interesse do Ministério,
em articulagdo com o Ministério das RelagGes Exteriores;

Il - planejar e coordenar politicas de cooperagdo internacional com outros
paises e com organismos internacionais;

Il - coordenar, executar e acompanhar as atividades na drea internacional,
incluidas as atividades relacionadas a negociagdo e aos acordos de intercambio,
cooperagdo e assisténcia técnica com outros paises e com organismos internacionais, no
ambito do Ministério;

IV - articular-se com os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, com vistas
a promocdo de iniciativas de cooperagdo internacional, em consonancia com a politica de
cooperacgdo internacional do Pais; e

V - atuar como interlocutora do Ministério nas atividades referentes as
relagbes internacionais, no atendimento a demandas e na apresentagdo de propostas de
seu interesse. .

Art. 92 A Assessoria Especial de Controle Interno compete:

| - assessorar diretamente o Ministro de Estado nas dareas de controle, de
gestdo de riscos, de transparéncia e de integridade da gestdo;

Il - assistir o Ministro de Estado no pronunciamento de que trata o art. 52 da
Lei n2 8.443, de 16 de julho de 1992;

IIl - coordenar as agdes de gestdo de riscos no ambito do Ministério;

IV - coordenar as agdes do programa de integridade no ambito do
Ministério;

V - promover ag¢des de avaliagdo, de fortalecimento e de melhoria dos
controles internos no ambito do Ministério;

VI - prestar orientagdo técnica ao Secretdrio-Executivo, aos gestores do
Ministério e aos representantes indicados pelo Ministro de Estado em conselhos e em
comités, nas dreas de controle, de gestdo de riscos, de transparéncia e de integridade da
gestao;

VIl - prestar orientacdo técnica e acompanhar os trabalhos das unidades do
Ministério, com vistas a subsidiar a elaboragdo da prestagdo de contas anual do
Presidente da Republica e do relatério de gestdo;

VIII - orientar e supervisionar a elaboragdo:

a) do relatério de gestdo do Ministério; e

b) dos relatérios de gestdo do FCO, do FNE e do FNO;

IX - prestar orientagdo técnica na elaboragdo e na revisdo de normas internas
e de manuais;

X - apoiar a supervisdo ministerial das entidades vinculadas, em articulagdo
com as respectivas unidades de auditoria interna, inclusive quanto ao planejamento e aos
resultados dos trabalhos;

Xl - apoiar a supervisdo ministerial das entidades vinculadas, em articulagdo
com as respectivas areas correlatas, quanto a promogao das agOes de integridade, de
transparéncia e de controle;

XIl - auxiliar na interlocugdo sobre assuntos relacionados a ética, a ouvidoria e
a correigdo entre as unidades responsaveis do Ministério e os drgaos de controle interno
e externo e de defesa do Estado;

Xlll - acompanhar processos de interesse do Ministério junto aos 6rgdos de
controle interno e externo e de defesa do Estado;

XIV - acompanhar a implementagdo das recomendac¢des da Controladoria-Geral
da Unido e das deliberagdes do Tribunal de Contas da Unido relacionadas ao Ministério
e atender a outras demandas provenientes dos orgdos de controle, interno e externo, e
de defesa do Estado; e

XV - apoiar as a¢des de capacitagdo nas dreas de controle, de gestdo de riscos,
de transparéncia e de integridade da gestdo.

Art. 10. A Ouvidoria compete:

| - executar as atividades de ouvidoria previstas no art. 13 da Lei n? 13.460,
de 26 de junho de 2017, e no art. 10 do Decreto n? 9.492, de 5 de setembro de
2018;

Il - planejar e coordenar comité técnico das ouvidorias dos orgdos e das
entidades vinculadas ao Ministério e supervisionar as atividades e os resultados
decorrentes da participagdo social nas ouvidorias;

Il - representar o Ministério e seus 6rgdaos em grupos, comités e foruns
relacionados as atividades de ouvidoria, participagdo social, controle social ou protecdo de
dados pessoais; e

IV - planejar, promover e coordenar as ages de participagdo social no ambito
do Ministério, especialmente quanto a:

a) conselhos de usuarios;

b) carta de servigos; e

c) pesquisas de opinido.

Paragrafo Unico. As atividades decorrentes de participagdo social no ambito da
Ouvidoria serdo realizadas em articulagdo com a Assessoria de Participagdo Social e
Diversidade. .

Art. 11. A Corregedoria, unidade setorial do Sistema de Correicdo do Poder
Executivo federal, compete:

| - promover as atividades de prevengdo e de correicdo para verificar a
regularidade e a eficacia de servicos e propor medidas saneadoras ao seu
funcionamento;

Il - examinar as representagGes e os demais expedientes que tratem de
irregularidades funcionais e proceder a seus juizos de admissibilidade;

Il - instaurar as sindicancias e os processos administrativos disciplinares,
observado o disposto no art. 56 da Lei n? 10.233, de 5 de junho de 2001, e no art. 14
da Lei n2 11.182, de 27 de setembro de 2005;

IV - julgar e aplicar penalidades, em sindicancias e processos administrativos
disciplinares, nos casos de adverténcia ou de suspensdo por até trinta dias, observado o
disposto no art. 56 da Lei n? 10.233, de 2001, e no art. 14 da Lei n? 11.182, de
2005;

V - instruir os processos administrativos disciplinares cujas penalidades
propostas sejam a demissdo, a suspensdo por mais de trinta dias, a cassagao de
aposentadoria ou disponibilidade, a destituicdo de cargo em comissdo ou a destituigdo de
fungdo comissionada, para remessa ao Ministro de Estado;

VI - instruir os procedimentos de apuragdo de responsabilidade de entes
privados de que trata a Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, observadas as disposi¢Ges
legais; e

VIl - exercer as competéncias previstas no art. 52 do Decreto n? 5.480, de 30
de junho de 2005.

Art. 12. A Consultoria Juridica, 6rgdo setorial da Advocacia-Geral da Unido,
compete:

| - prestar assessoria e consultoria juridica no ambito do Ministério;

Il - fixar a interpretagdo da Constituicdo, das leis, dos tratados e dos demais
atos normativos, a ser seguida uniformemente na area de atuagdo do Ministério quando
ndo houver orientagdo normativa do Advogado-Geral da Unido;

Ill - atuar, em conjunto com os o6rgdos técnicos do Ministério, na elaboragdo
de propostas de atos normativos de interesse do Ministério;

IV - realizar revisdo final da técnica legislativa e emitir parecer conclusivo
sobre a constitucionalidade, a legalidade e a compatibilidade com o ordenamento juridico
das propostas de atos normativos de interesse do Ministério;

V - assistir o Ministro de Estado no controle interno da legalidade
administrativa dos atos do Ministério e das entidades a ele vinculadas;

VI - zelar pelo cumprimento e pela observancia das orientagdes dos 6rgdos da
Advocacia-Geral da Unido; e

VIl - examinar, prévia e conclusivamente, no ambito do Ministério:

a) os textos de convénios, de editais de licitagdo e de contratos ou
instrumentos congéneres a serem publicados e celebrados; e

b) os atos pelos quais se reconheca a inexigibilidade ou se decida pela
dispensa de licitagdo.

Art. 13. A Secretaria-Executiva compete:

| - assistir o Ministro de Estado na coordenagdo das atividades das Secretarias
do Ministério e das entidades a ele vinculadas;

Il - auxiliar o Ministro de Estado na definicdo de diretrizes estratégicas e na
implementagdo de agGes nas areas de competéncia do Ministério;

Ill - coordenar e apoiar, no ambito do Ministério, as atividades relacionadas
aos Sistemas de:

a) Administragdo dos Recursos de Tecnologia da Informagdo - Sisp;

b) Administracdo Financeira Federal;

c) Contabilidade Federal;

d) Gestdo de Documentos e Arquivos - Siga;

e) Organizagdo e Inovagdo Institucional do Governo Federal - Siorg;

f) Pessoal Civil da Administracdo Federal - Sipec;

g) Planejamento e de Orgamento Federal;

h) Servigos Gerais - Sisg; e

i) Integrado de Gestdo Patrimonial - Siads;

IV - coordenar, no dmbito do Ministério:

a) os estudos relacionados a propostas de atos normativos; e

b) a elaboragdo de proposi¢des legislativas sobre matéria do Ministério;

V - supervisionar as atividades e estabelecer diretrizes de funcionamento e de
articulagdo das Representagdes nas Regides Norte, Nordeste, Sudeste e Sul;

VI - exercer as fungGes de encarregado pelo tratamento de dados pessoais do
Ministério, nos termos do disposto no art. 41 da Lei n? 13.709, de 14 de agosto de
2018;

VIl - coordenar e acompanhar a representagdo do Ministério junto aos 6rgaos
colegiados; e

VIII - supervisionar, em articulagdo com as Secretarias setoriais, os agentes
operadores e os agentes financeiros dos programas e das a¢des do Ministério.

Paragrafo Unico. A Secretaria-Executiva exerce a fun¢do de orgdo setorial do
Sipec, do Sisg, do Siorg, do Sistema de Administragdo Financeira Federal, do Siga, dos
Sistemas de Planejamento e de Orgamento Federal e do Sistema de Contabilidade
Federal. R

Art. 14. A Diretoria de Integragdo e Controle Técnico compete:

| - gerir a aplicagdo do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, de
acordo com as diretrizes e os programas estabelecidos pelo Conselho Curador do
FGTS;

Il - propor ao Conselho Curador do FGTS diretrizes, estratégias e orientagcGes
gerais, em consonancia com as politicas de desenvolvimento regional para a aplicagdo dos
recursos do fundo;

Ill - apoiar na avaliagdo dos resultados e dos impactos sociais e econdmicos
decorrentes da aplicagdo dos recursos do FGTS nos programas do Ministério;

IV - propor e coordenar, em conjunto com os demais 6rgaos do Ministério e
do Governo federal, a elaboragdo e a publicagdio de instrumentos normativos e
regulatdrios referentes as politicas publicas sob a gestdo do Ministério; e

V - elaborar documentos técnicos e coordenar agdes de apoio as unidades
finalisticas do Ministério.

Art. 15. A Diretoria de Gestdo Estratégica compete:

| - avaliar, promover, articular e apoiar agGes de inova¢cdo e de melhoria
continua do planejamento governamental, da governanga, da gestdo estratégica, da
transparéncia, do processo decisério e dos processos de trabalho institucionais do
Ministério;

Il - promover, articular e apoiar o desenvolvimento e o fortalecimento de
mecanismos de governanga do Ministério;

Il - avaliar e propor iniciativas de conformidade dos mecanismos de
governanca e dos processos de trabalho institucionais do Ministério com determinagdes,
diretrizes, recomendagbes ou sugestdes de dérgdos de controle;

IV - promover e apoiar a formulagdo de diretrizes de:

a) governanga institucional;

b) governanga de dados e da informacgdo; e

c) gestdo estratégica;

V - coordenar a elaboragdo, o monitoramento, a avaliagdo e a revisdo do
planejamento estratégico do Ministério, em consonancia com o planejamento
governamental do Ministério;

VI - subsidiar a elaboragdo dos planos nacionais, setoriais e regionais
vinculados as politicas publicas do Ministério;
VIl - coordenar os trabalhos das unidades relacionados a elaboragdo do

relatério de gestdo do Ministério;

VIII - articular, orientar e supervisionar os trabalhos relacionados a elaboragdo
do projeto de lei orcamentaria anual;

IX - avaliar e articular a elaboracdo e o alinhamento das estruturas
organizacionais do Ministério e de suas entidades vinculadas;

X - promover o mapeamento, a modelagem e a gestdo dos processos de
trabalho institucionais;

Xl - implementar mecanismos de transparéncia e de gestdo de resultados;

XIl - promover a articulagdo de iniciativas de governangca e de gestdo
estratégica entre as Secretarias, os érgdos colegiados e as entidades vinculadas ao
Ministério; e

Xl - formular e implementar estratégias e mecanismos de integra¢cdo e de
desenvolvimento institucional do Ministério e de suas entidades vinculadas.

Art. 16. A Diretoria de Administracdo compete:

VRN
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| - planejar, coordenar e desenvolver as atividades de administracdo, de
administragdo dos recursos de informagdo e informatica, de recursos humanos, de
logistica, de servigos gerais e de gestdo de documentos de arquivo;

Il - promover a articulagdio com os o6rgdos centrais dos Sistemas federais,
informar e orientar as unidades administrativas, os 6rgdaos e as entidades vinculadas ao
Ministério quanto ao cumprimento das normas administrativas estabelecidas;

Il - elaborar e consolidar os planos e os programas de atividades de sua area
de competéncia;

IV - executar as atividades de gestdo administrativa e patrimonial;

V - planejar, supervisionar, coordenar e articular a implementacdo de agdes
unificadas e integradas de governo eletronico, principalmente no que se refere a
prestagdo de servigos publicos;

VI - formular estratégias e padrdes relacionados com a administragdo dos
recursos de informagdo e informatica para a sistematizagdo e a disponibilizagdo de
informagdes gerenciais;

VIl - realizar agdes de desenvolvimento de recursos humanos e de
administracdo de pessoal; e

VIII - executar as atividades de logistica, de administracdo de servigos gerais,
de gestdo documental e de informagdes bibliograficas.

Art. 17. A Diretoria de Orgamento e Finangas compete:

| - planejar, coordenar e executar as atividades de planejamento e orgamento,
de administragdo financeira e de contabilidade;

Il - informar e orientar as unidades administrativas, os 6rgdos e as entidades
vinculadas ao Ministério quanto ao cumprimento das normas administrativas
estabelecidas;

Il - elaborar e consolidar os planos e os programas de atividades de sua area
de competéncia;

IV - propiciar as unidades administrativas, aos érgdos e as entidades vinculadas
ao Ministério meios que permitam o controle do processo de execugdao or¢gamentaria e
financeira e possibilitem a avaliagdo sistematica do emprego dos recursos;

V - realizar tomadas de contas dos ordenadores de despesa, dos responsaveis
por bens e valores publicos e de todo aquele que der causa a perda, extravio ou outra
irregularidade que resulte em dano ao erario;

VI - executar as atividades relativas a andlise financeira das prestagGes de
contas de convénios, de acordos e de instrumentos congéneres;

VIl - estabelecer e implementar sistematicas de elaboragdo, de
acompanhamento e de avaliagdo do orcamento e do programa de dispéndios globais do
Ministério e de suas entidades vinculadas; e

VIl - desenvolver as atividades de execugdo contabil, no ambito do
Ministério.

Secao Il
Dos 6rgdos especificos singulares

Art. 18. A Secretaria Nacional de Protecdo e Defesa Civil compete:

| - formular, orientar e conduzir a PNPDEC, em articulagdo com os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios;

Il - coordenar o Sistema Nacional de Protecdo e Defesa Civil - Sinpdec;

Il - participar da formulagdo da PNDR e da Politica Nacional de
Desenvolvimento Urbano - PNDU;

IV - planejar acGes de protegdo, defesa civil, gestdo de riscos e desastres e
aplica-las por meio de planos diretores, preventivos, de contingéncia e de operagdo;

V - estabelecer estratégias e diretrizes das agGes de protecdo e defesa civil e
de gestdo de riscos e desastres;

VI - apoiar os Estados, o Distrito Federal e os Municipios em acgbes de
prevencdo em areas de risco de desastres e em situacdo de emergéncia ou estado de
calamidade publica decorrentes de desastres;

VIl - implementar normas, instrumentos, programas e a¢Oes relacionadas a
protecdo, a defesa civil e a gestdo de riscos e desastres;

VIl - promover o treinamento de recursos humanos para agGes de protegdo
e defesa civil e de gestdo de riscos e desastres;

IX - coordenar e promover agdes conjuntas dos 6rgdos integrantes do Sinpdec,
em articulagdo com os Estados, o Distrito Federal e os Municipios;

X - promover a organizagdo e a implementagdo de drgaos de protecdo e de
defesa civil, em articulagdo com os Estados, o Distrito Federal e os Municipios;

Xl - apreciar as solicitagbes dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
para reconhecimento federal de situagdo de emergéncia ou estado de calamidade
publica;

XIl - manter equipe técnica mobilizavel e multidisciplinar para atuar nas ag¢des
de protecdo e defesa civil;

Xlll - promover o intercambio técnico entre organismos governamentais
internacionais de protecdo e defesa civil e participar como membro representante da
protecdo e defesa civil brasileira;

XIV - exercer as atividades de Secretaria-Executiva do Conpdec;

XV - presidir o Conselho Diretor do Fundo Nacional para Calamidades Publicas,
Protecdo e Defesa Civil - Funcap;

XVI - coordenar os projetos de cooperagdo técnica firmados com organismos
internacionais em sua area de atuacgdo; e

XVII - emitir manifestagdo técnica e subsidiar a Secretaria-Executiva na
orientagdo, na coordenagdo e no controle das atividades das entidades vinculadas, nos
assuntos de competéncia da Secretaria.

Art. 19. Ao Centro Nacional de Gerenciamento de Riscos e Desastres
compete:

| - acompanhar e executar as ag¢Ges de monitoramento e preparagdo para
desastres e as a¢Oes de resposta, em ambito nacional;

Il - subsidiar a formulacdo e a definicdo de diretrizes gerais relacionadas com
a PNPDEC;

Il - acompanhar e monitorar as condi¢des e as informagdes meteoroldgicas,
geoldgicas, hidrolégicas e sismoldgicas recebidas dos oOrgdos e das entidades
competentes;

IV - organizar e atualizar banco de dados de registros de desastres ocorridos
e das atividades de preparagdo e de resposta realizadas, por meio de informagdes
padronizadas que permitam a analise e o desenvolvimento de estudos sobre desastres e
assuntos correlatos;

V - analisar os dados e as informagGes referentes as causas, aos danos e aos
prejuizos decorrentes de desastres;

VI - elaborar, consolidar e difundir relatérios de monitoramento de riscos e de
ocorréncias de desastres;

VIl - difundir alertas de desastres e prestar orientagdes preparativas aos
Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios;

VIIl - propor diretrizes e elaborar planos estratégicos para as agdes de
preparagdo e resposta a desastres, em articulagdo com os demais érgdos do Sinpdec e do
Governo federal;

IX - articular e integrar as acGes do Governo federal na preparacdo e na
resposta a desastres;

X - articular e integrar as a¢des do Governo federal na resposta a desastres
em ambito internacional, mediante demanda dos 6rgdos competentes;

XI - analisar as solicitacGes dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
para reconhecimento federal de situagdo de emergéncia ou de estado de calamidade
publica;

XIl - planejar, promover e participar de exercicios simulados relacionados com
a preparagdo para desastres;

Xlll - fomentar a criagdo e a atualizagdo de sistemas de alerta e de
gerenciamento de riscos e desastres nos Estados, no Distrito Federal e nos Municipios,
em articulagdo com o Centro Nacional de Monitoramento e Alerta de Desastres Naturais
do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacgao;

XIV - analisar e acompanhar a execugdo de convénios, termos de
compromissos, contratos, ajustes e outros instrumentos congéneres relacionados com
suas atividades;

XV - articular o apoio federal para o desenvolvimento de ac¢Bes operacionais
de resposta a desastres;

XVI - propor acordos de cooperagdo federativa e protocolos de agdo conjunta,
no ambito do Sinpdec, para a execugdo coordenada de agles referentes as operagdes de
resposta a desastres;

XVII - mobilizar e coordenar equipes operacionais integrantes do Sinpdec nas
acOes de resposta em apoio a entes federativos afetados por desastres;

XVIIl - mobilizar, apoiar e coordenar as atividades da equipe técnica
multidisciplinar para atuar nas agGes de protegdo e defesa civil;

XIX - promover, no ambito do Sinpdec, o desenvolvimento de estudos
relacionados com a identificagdo, a analise, a avaliagdo e o mapeamento de riscos e
desastres;

XX - gerenciar politicas, programas, procedimentos e agles relacionados a
gestdo de riscos e desastres;

XXI - organizar e difundir informagGes para subsidiar os processos de
planejamento e gestdo relacionados a gestdo de riscos e desastres nas diferentes esferas
de Governo; e

XXIl - fomentar a incorporagdo da gestdo de riscos e desastres em planos
diretores, preventivos, de contingéncia e de operagdo.

Art. 20. Ao Departamento de Articulagdo e Gestdo compete:

| - elaborar e gerir o Plano Nacional de Proteg¢do e Defesa Civil, no ambito da
Secretaria;

Il - formular as diretrizes gerais da PNPDEC;

Il - supervisionar a elaboragdo e as altera¢cdes do plano plurianual, do plano
estratégico e dos orgamentos anuais da Secretaria;

IV - apoiar administrativamente os fundos de protecdo e defesa civil da Unido
e propor critérios e normas para a aplicacio e o controle dos recursos provenientes
desses fundos;

V - elaborar estudos e propor medidas com a finalidade de:

a) obter novas fontes de recursos para os programas de protecdo e defesa
civil;

b) subsidiar o processo de alocagdo de recursos publicos, a politica de gastos
e a coordenacdo das agOes da Secretaria; e

c) alocar eficientemente os recursos humanos da Secretaria e otimizar seus
fluxos de trabalho, por meio da automagdo de processos e da utilizagdo de tecnologias
de informagdo e comunicagdo;

VI - desenvolver a doutrina nacional de protecdo e defesa civil, em articulagdo
com o Sinpdec;

VIl - promover e orientar a organizagdo e a implementagdo de drgdos de
protecdo e defesa civil, em articulagdo com os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios;

VIII - promover o intercambio técnico-cientifico do Sinpdec com sistemas de
protecdo e defesa civil estrangeiros e com organismos internacionais;

IX - propor a formulagdo de projetos e programas de desenvolvimento
institucional do Sinpdec;

X - propor o aperfeicoamento normativo das a¢Ges de prote¢do e defesa civil
e de gestdo de riscos e desastres;

Xl - analisar e instruir os processos de convénios, termos de compromisso,
contratos, acordos de cooperagdo e instrumentos congéneres, no ambito da Secretaria;
e

XIl - executar e supervisionar o planejamento fisico-financeiro e o
acompanhamento da execu¢do orgamentaria e financeira da Secretaria.

Art. 21. Ao Departamento de Obras de Proteg¢do e Defesa Civil compete:

| - subsidiar a formulagdo e a definicdo de diretrizes gerais relacionadas com
a PNPDEC;

Il - desenvolver e implementar programas, apoiar projetos e obras de
prevencdo em areas de risco de desastres, de restabelecimento de servigos essenciais e
de reconstrugdo;

Il - analisar e acompanhar a execugdo de convénios, termos de
compromissos, contratos, ajustes e instrumentos congéneres, relacionados com suas
atividades; e

IV - coordenar intervengdes estruturantes de prevengdo em areas de risco de
desastres, restabelecimento e reconstrugdo.

Art. 22. A Secretaria Nacional de Seguranga Hidrica compete:

| - orientar e supervisionar a formulacdo e a implementagdo de planos, de
programas e de projetos de aproveitamento de recursos hidricos;

Il - apoiar a construgdo, a operagdo, a manutengdo e a recuperagdo de obras
de infraestrutura hidrica, incluidas as obras que estejam em consonancia com a PNDR, os
planos e os programas regionais de desenvolvimento ou as estratégias de integragdo das
economias regionais;

IIl - coordenar a formulagdo, a revisdo, a implementagdo, o monitoramento e
a avaliagdo da Politica Nacional de Seguranc¢a Hidrica, da Politica Nacional de Recursos
Hidricos e de seus instrumentos;

IV - propor instrumentos para concessdio de empreendimentos de
infraestrutura hidrica e parcerias para sua implementagao;

V - participar da formulagdo da PNDR e da PNDU;

VI - coordenar os projetos de cooperagao técnica firmados com organismos
internacionais, em seu ambito de atuacao;

VIl - formular politicas, planos e normas e definir estratégias sobre gestdo
integrada de recursos hidricos, incluidas as aguas fronteirigas e transfronteirigas;

VIl - coordenar a elaboracdo e a revisdo de planos, de programas e de
projetos nacionais referentes a aguas subterraneas e monitorar o desenvolvimento de
suas agGes, de acordo com o principio da gestdo integrada dos recursos hidricos;

IX - elaborar e implementar estudos, planos, programas, projetos e agles
relacionados a eventos hidroldgicos criticos, como secas e inundagGes;

X - propor a formulagdo de politicas, de normas e de diretrizes e a definigdo
de estratégias para a implementacdo de programas e de projetos em temas relacionados
com a revitalizacdo de bacias hidrograficas e o acesso a agua;

Xl - integrar e articular as a¢des do Ministério relacionadas a revitalizagdo de
bacias hidrograficas e ao acesso a agua;

XIl - apoiar os Estados e o Distrito Federal na formulagdo e na implementagdo
de programas, de projetos e de agdes relacionadas a revitalizagdo de bacias hidrograficas
€ a0 acesso a agua;

Xl - coordenar a implementagdo de agdes:

a) de acesso a agua, por meio de tecnologias ambientalmente sustentaveis;

b) relacionadas a revitalizacdo de bacias hidrograficas;

XIV - emitir manifestagdo técnica e subsidiar a Secretaria-Executiva na
orientagdo, na coordenagdo e no controle das atividades das entidades vinculadas nos
assuntos de competéncia da Secretaria; e

XV - prestar o servico de adugdo de agua bruta do Projeto de Integragdo do
Rio Sdo Francisco com as Bacias Hidrograficas do Nordeste Setentrional - PISF.

Art. 23. Ao Departamento de Obras Hidricas e Apoio a Estudos sobre
Seguranga Hidrica compete:

| - apoiar a execug¢do de obras de preservagdo, de abastecimento, de
drenagem, de perfuragdo de pogos, de protecdo e de retificagdo de canais naturais;

Il - acompanhar a implementagdo das agbes dos projetos destinados a
ampliagdo da oferta hidrica;

Il - propor, analisar e aprovar estudos socioecondmicos, ambientais e
hidrdulicos referentes a projetos de aproveitamento de recursos hidricos;

IV - acompanhar, supervisionar e fiscalizar a implementagdo de agdes
destinadas ao aproveitamento dos recursos da agua e do solo; e

V - elaborar e submeter ao Secretario as propostas de plano plurianual e de
orgamentos anuais relacionados as atividades do Departamento.

Art. 24. Ao Departamento de Projetos Estratégicos compete:

| - coordenar a elaboragdo das propostas da Politica Nacional de Seguranca
Hidrica e de seus instrumentos;
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Il - propor, analisar e aprovar estudos socioeconémicos, ambientais e
hidrdulicos referentes a projetos estratégicos de aproveitamento de recursos hidricos;

Il - formular agOes para o aproveitamento de recursos hidricos, com vistas ao
uso eficiente e racional da agua;

IV - propor instrumentos para a concessdo de empreendimentos de
infraestrutura hidrica e parcerias para sua implementagdo;

V - fiscalizar a implementagdo de agdes destinadas ao aproveitamento
estratégico dos recursos da agua e do solo;

VI - planejar, coordenar e executar agdes, estudos e projetos relacionados a
implementagdo, a supervisdo e ao gerenciamento dos empreendimentos estratégicos de
infraestrutura hidrica, consideradas as obras, os equipamentos, os aspectos ambientais e
fundidrios e a gestdo da operagdo e da manutengdo dos empreendimentos; e

VIl - elaborar e submeter ao Secretario as propostas e as alteragdes de plano
plurianual e de orgamentos anuais relacionados as atividades do Departamento.

Art. 25. Ao Departamento de Recursos Hidricos e Revitalizagdo de Bacias
Hidrogréficas compete:

| - coordenar, apoiar e monitorar a implementagdo da Politica Nacional de
Recursos Hidricos, nos termos do disposto na Lei n? 9.433, de 8 de janeiro de 1997, na
Lei n2 9.984, de 17 de julho de 2000, e em seus regulamentos;

Il - coordenar a elaboracdo e a atualizagdo do Plano Nacional de Recursos
Hidricos e monitorar a sua implementacao;

IIl - apoiar os Estados e o Distrito Federal na implementagdo das politicas de
recursos hidricos e dos seus sistemas de gerenciamento;

IV - apoiar tecnicamente a constituicdo e o funcionamento dos comités de
bacias hidrograficas;

V - coordenar, apoiar e monitorar a implementacdo e o funcionamento do
Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos - SINGREH;

VI - propor diretrizes para o gerenciamento dos recursos hidricos fronteirigos
e transfronteirigos;

VIl - elaborar planos, programas e projetos relacionados a recursos hidricos,
incluidas as aguas subterraneas;

VIII - articular a gestdo dos recursos hidricos com a gestdo do uso do solo;

IX - integrar a gestdo das bacias hidrogréficas com a gestdo dos sistemas
estuarinos e das zonas costeiras;

X - propor, apoiar e implementar estudos, planos, projetos e agdes referentes
a revitalizagdo de bacias hidrogréficas;

Xl - elaborar politicas, normas e diretrizes e definir estratégias para a
implementacdo de programas e de projetos em temas relacionados com a revitalizagdo
de bacias hidrograficas e o acesso a agua;

XIl - integrar e articular as agdes do Ministério relacionadas a revitalizagdo de
bacias hidrograficas e ao acesso a agua;

Xl - apoiar os Estados e o Distrito Federal na formulagdo e na implementagado
de programas, de projetos e de agGes relacionadas a revitalizagdo de bacias hidrograficas
€ a0 acesso a agua;

XIV - coordenar a implementagdo de agbes de acesso a dgua, por meio de
tecnologias ambientalmente sustentaveis; e

XV - coordenar a implementagdo de acBes relacionadas a revitalizagdo de
bacias hidrograficas.

Art. 26. Ao Departamento de Irrigacdo compete:

| - promover a formulagdo, a implementacdo, o acompanhamento e a
avaliagdo da Politica Nacional de Irrigagcdo e de seus instrumentos, integrados a PNDR e
as demais politicas afins;

Il - coordenar a formulagdo de planos e programas regionais de
desenvolvimento da agricultura irrigada;

Il - acompanhar e avaliar a execugdo da Politica Nacional de Irrigacao,
inclusive dos instrumentos que Ihe dao suporte;

IV - conceber, elaborar, promover e apoiar a implementagdo de programas e
projetos de aproveitamento hidroagricola e de outros projetos complementares afins;

V - articular, integrar e compatibilizar programas e a¢des da Secretaria com os
o6rgdos do Ministério e as entidades a ele vinculadas, com d&rgdos da administracdo
publica federal, distrital, estadual e municipal e com a sociedade civil, para o
fortalecimento da agricultura irrigada;

VI - promover a otimiza¢do da cadeia produtiva na agricultura irrigada com a
utilizagdo de financiamentos, a difusdo de praticas de gestdo e a implementagdo de
certificagOes;

VIl - apoiar e promover agdes que visem a autonomia administrativa e
operacional dos usuarios de projetos de irrigagdo; e
VIl - desenvolver e implementar projetos de capacitagdo de pessoal em

gestdo de projetos hidricos, de modo a colaborar com oérgdos federais e estaduais na
gestdo integrada de recursos hidricos.

Art. 27. A Secretaria Nacional de Politicas de Desenvolvimento Regional e
Territorial compete:

| - definir e implementar a PNDR;

Il - definir e implementar a Politica Nacional de Ordenamento Territorial;

Il - elaborar e implementar planos de desenvolvimento para regides
prioritarias para o desenvolvimento regional;

IV - conduzir o processo de formulagdo, implementagdo, avaliagdo e controle
da PNDR e da Politica de Ordenamento Territorial;

V - monitorar e avaliar as politicas e planos de desenvolvimento regional e
ordenamento territorial;

VI - estabelecer estratégias e diretrizes para orientar as agdes de ordenagdo
territorial e a integragdo das economias regionais;

VIl - propor, em conjunto com a Secretaria de Fundos e Incentivos Fiscais,
diretrizes e orientagdes gerais, em consonancia com a PNDR e os planos regionais de
desenvolvimento, para aplicagdo dos recursos:

a) do FNE, do FNO e do FCO; e

b) do FDA, do FDNE e do FDCO;

VIIl - apoiar e acompanhar as entidades vinculadas ao Ministério na
elaboragdo dos Planos Regionais de Desenvolvimento e na implementagdo de seus
programas e agoes;

IX - propor, de comum acordo com o oérgdao central dos Sistemas de
Planejamento e de Orgcamento Federal e com as Superintendéncias de Desenvolvimento
Regional, as metodologias para que os Ministérios setoriais prestem as informagdes
relativas aos programas e as agdes sob suas responsabilidades, nas suas respectivas areas
de atuagdo, com vistas ao alinhamento com o modelo de gestdo do plano plurianual e
com a PNDR;

X - administrar o Sistema de Informagdes para o Desenvolvimento Regional -
SIDR, em ambito nacional, com vistas ao monitoramento e a avaliagdo dos planos, dos
programas e das agGes da PNDR;

Xl - promover agbes de estruturagdo e inclusdo socioeconémica, com vistas ao
desenvolvimento regional e territorial, em consonancia com a PNDR;

XIl - promover a articulagdo e a integracdo dos planos e dos programas
regionais de desenvolvimento em ambito federal, estadual e municipal, com o setor
privado e com a sociedade civil, em consonancia com a PNDR; e

Xl - promover, em apoio a agdo do Ministério, iniciativas no campo da
cooperagdo internacional em politicas regionais e de ordenamento territorial.

Art. 28. Ao Departamento de Estruturacdo Regional compete:

I - implementar programas, projetos e ac¢des de promogdo do
desenvolvimento e de inclusdo socioprodutiva nas varias escalas territoriais, em
consonancia com a PNDR;

Il - articular, integrar e compatibilizar programas e a¢des da Secretaria com os
6rgdos e as entidades do Ministério e com os demais 6rgdos da administragdo publica
federal, dos Estados e dos Municipios e com a sociedade civil, bem como realizar
parcerias com vistas a promover e apoiar a criagdo e o funcionamento de entidades e
foruns representativos;

Il - identificar os potenciais endégenos das regides e dos territérios elegiveis
pela tipologia da PNDR, por meio da implementacdo, do acompanhamento e da avaliagdo
de planos e programas regionais e territoriais, com vistas a dar suporte ao fomento do

desenvolvimento regional e a inclusdo socioeconémica de territérios a dindmica produtiva
nacional;

IV - incentivar o fortalecimento da base socioeconémica territorial e regional,
bem como sua diversificagdo, a partir do adensamento de cadeias produtivas, do
fortalecimento de arranjos produtivos e inovadores locais e do manejo sustentavel dos
recursos naturais, para promover a geracdo de emprego e renda, por meio da
identificagdo e do apoio as Rotas Nacionais de Integragdo;

V - implementar, acompanhar e avaliar as a¢0es de desenvolvimento e
inclusdo socioeconémica na faixa de fronteira;

VI - analisar solicitagdes de enquadramento de Municipios no conceito de
cidades gémeas;

VIl - presidir as sesses brasileiras das Comissdes Mistas Brasileiro-Uruguaia
para o Desenvolvimento das Bacias da Lagoa Mirim e do Rio Quarai;

VIII - apoiar a vertente do desenvolvimento econdmico da Fronteira Maritima
ou Amazbnia Azul; e

IX - promover e implementar a¢des de apoio as RegiGes Integradas de
Desenvolvimento - RIDE.

Art. 29. Ao Departamento de Politicas de Desenvolvimento Regional e
Ordenamento Territorial compete:

| - coordenar, promover e compatibilizar estudos, com vistas a formulagdo, a
revisdo e a implementagao da PNDR e da Politica de Ordenamento Territorial, de forma
participativa;

Il - propor os critérios de aplicagdo dos recursos dos instrumentos de
financiamento do desenvolvimento regional de acordo com a politica regional e de
ordenamento territorial;

Il - promover a articulagdo e a integracdo das politicas, dos planos e dos
programas regionais de desenvolvimento em ambito federal, estadual e municipal, assim
como do setor privado e da sociedade civil, em consonancia com a PNDR;

IV - desenvolver estudos para a promogdo da coesdo territorial e social entre
os entes federativos e para a ampliagdo e consolidagdo de seus elos econémicos;

V - coordenar, em conjunto com o Departamento de Gestdo da Informagao,
Monitoramento e Avaliagdo das Politicas de Desenvolvimento Regional e Ordenamento
Territorial, a formulagdo, acompanhar e avaliar a implementagdo de planos e programas
regionais e territoriais de desenvolvimento; e

VI - incentivar o fortalecimento da base socioecondmica territorial e regional,
bem como sua diversificagdo, a partir do adensamento de cadeias produtivas, do
fortalecimento de arranjos produtivos e inovadores locais e do manejo sustentavel dos
recursos naturais, para promover a geracdo de emprego e renda.

Art. 30. Ao Departamento de Gestdo da Informagdo, Monitoramento e
Avaliagdo das Politicas de Desenvolvimento Regional e Ordenamento Territorial
compete:

| - acompanhar e avaliar a execu¢do da PNDR em todas as instancias e niveis
de Governo;

Il - desenvolver e implementar instrumentos de avaliagdo e monitoramento de
planos, politicas, programas, projetos, servicos e agGes do Ministério;

Il - desenvolver estudos, acompanhar e avaliar o impacto das agdes
governamentais na condugdo da PNDR e da Politica de Ordenamento Territorial;

IV - conceber, implementar e operar sistema informatizado de
acompanhamento e avaliagdo da execugdo das politicas regionais e territoriais;
V - coordenar, em conjunto com o Departamento de Politicas de

Desenvolvimento Regional e Ordenamento Territorial, a formulagdo, acompanhar e avaliar
a implementagdo de planos e programas regionais e territoriais de desenvolvimento;

VI - propor, desenvolver, implementar, apoiar e disseminar metodologias,
indicadores e outros instrumentos de monitoramento de planos, politicas, programas,
projetos, servigos e agdes do Ministério;

VIl - apoiar o monitoramento de planos, politicas, programas, projetos,
servigos e acgOes federais, estaduais, distritais e municipais nas dreas de competéncia do
Ministério;

VIII - apoiar o desenvolvimento de solugGes de inteligéncia em gestdo da
informagdo para planos, politicas, programas, projetos, servicos e agoes do Ministério;

IX - apoiar a elaboragdo de solugdes e sistemas para a visualizagdo, a
manipulagdo e a integracdo das bases de dados de planos, politicas, programas, projetos,
servicos e agbes federais, estaduais, distritais e municipais nas areas de competéncia do
Ministério;

X - organizar e administrar bases de dados de planos, programas e agoes;

XI - desenvolver ferramentas informacionais, como relatérios, tabuladores e
geradores de graficos e mapas;

XIl - desenvolver estratégias de comunicagdo de evidéncias para apoiar
processos decisdrios do Ministério;
Xl - disseminar resultados de pesquisas e metodologias de avaliagdo e

monitoramento de planos, politicas, programas, projetos, servicos e agdes nas areas de
competéncia do Ministério; e

XIV - monitorar a efetividade e a abrangéncia territorial-espacial das agoes,
intervengGes e politicas publicas de desenvolvimento regional e ordenamento territorial,
por meio do uso de ferramentas de geoprocessamento e tecnologia da informagdo.

Art. 31. A Secretaria Nacional de Fundos e Instrumentos Financeiros
compete:

| - propor diretrizes, estratégias e orientagdes gerais para a destinagdo dos
recursos dos fundos regionais vinculados ao Ministério, em consondncia com a PNDR e os
planos regionais de desenvolvimento;

Il - acompanhar, avaliar e propor aprimoramentos para a aplicagdo dos
recursos dos fundos regionais vinculados ao Ministério;

Il - consolidar, produzir e dar transparéncia as informagdes sobre os
resultados obtidos com a aplicagdo dos recursos dos fundos regionais vinculados ao
Ministério;

IV - participar da representacdo e da interlocugdo com os érgaos e com as
entidades do sistema financeiro relacionados as operagdes dos fundos;

V - exercer as competéncias atribuidas em legislacdo especifica ao Ministério,
quanto a administragdo dos fundos de investimento;

VI - elaborar o relatério de gestdo do FCO, do FNE e do FNO;

VII - propor, manifestar-se e dar transparéncia a normas e diretrizes para a
avaliagdo e a concessdo dos incentivos fiscais nas areas de atuagdo da Sudam e da
Sudene;

VIIl - representar o Ministério na gestdo do Fundo de Desenvolvimento da
Infraestrutura Regional Sustentavel - FDIRS;

IX - propor e avaliar mecanismos inovadores de fomento e parcerias com o
setor privado;

X - articular e promover a capacitagdo técnica e institucional para a realizagdo
de projetos de concessdes e parcerias publico-privadas federais e de entes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

Xl - propor, em articulagdo com a Assessoria Especial Internacional,
mecanismos de cooperagdo técnica e financeira com organismos nacionais e
internacionais, com vistas a promover as concessdes e as parcerias publico-privadas
federais e de entes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

XIl - propor a padronizagdo de documentos técnicos e administrativos para a
viabilizagdo de projetos de concessGes e parcerias publico-privadas federais e de entes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

XIIl - avaliar e propor medidas institucionais, regulatdrias e normativas para a
promocgdo das parcerias com o setor privado e dos instrumentos financeiros vinculados ao
Ministério;

XIV - propor, em articulagdo com as Secretarias, os programas e ac¢Ges de
fomento as concessdes e as parcerias publico-privadas;

XV - coordenar e acompanhar o desenvolvimento e a implementagdo de
estudos e projetos relativos a concessdes e parcerias, inclusive os elaborados por meio do
Fundo de Apoio a Estruturacdo e ao Desenvolvimento de Projetos de Concessdo e
Parcerias Publico-Privadas da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios -
FEP ou por meio de outros instrumentos;
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XVI - propor e coordenar os instrumentos de fomento e as politicas publicas
destinadas a implementagdo de projetos de concessGes e parcerias publico-privadas
federais e de entes federativos nas areas de competéncia do Ministério;

XVIl - fomentar a ampliagdo de fontes de recursos para investimento nas
politicas publicas do Ministério;

XVIIl - produzir e dar transparéncia as informagGes sobre os projetos de
concessOes, de parcerias com o setor privado e de instrumentos financeiros;

XIX - propor a Secretaria-Executiva, em articulagdo com a Secretaria Nacional
de Politicas de Desenvolvimento Regional e Territorial e as Superintendéncias de
Desenvolvimento Regional, diretrizes e orientagdes gerais para a aplicacdo dos recursos
dos fundos regionais e dos beneficios e incentivos fiscais;

XX - promover a articulagdo entre os instrumentos financeiros para a
viabilizagdo de projetos de concessdes e parcerias publico-privadas;

XXI - interagir e promover o didlogo com agentes internos e externos a
administragcdo publica, para viabilizar novos projetos e novas parcerias com o setor
privado e aprimorar a regulagdo das dreas de competéncia do Ministério;

XXIl - propor a insercdo de critérios de sustentabilidade para a elaboragdo de
projetos de infraestrutura e para os instrumentos financeiros, no ambito do Ministério;

XXIIl - padronizar documentos técnicos e administrativos em apoio ao
enquadramento dos projetos submetidos a analise técnica das Secretarias setoriais, para
fins de emissdo de debéntures incentivadas ou outros instrumentos financeiros, e no
ambito do Regime Especial de Incentivos para o Desenvolvimento da Infraestrutura -
Reidi; e

XXIV - assessorar o Ministro de Estado e o Secretdrio-Executivo:

a) nos projetos de investimentos nas areas de infraestrutura sob competéncia
do Ministério para a emissdo de debéntures incentivadas, nos termos do disposto na Lei
n? 12.431, de 24 de junho de 2011;

b) nas propostas de potenciais investidores no ambito do Reidi;

c) nas atividades inerentes aos instrumentos de parceria com a iniciativa
privada para a exploragdo da infraestrutura, a prestagdo de servigos publicos e
desestatizagGes de empresas estatais vinculadas ao Ministério; e

d) nos projetos submetidos ao Conselho do Programa de Parcerias de
Investimentos, nos termos do disposto na Lei n? 13.334, de 13 de setembro de 2016.

Art. 32. Ao Departamento de Politicas e Normas dos Fundos e Instrumentos
Financeiros compete:

| - propor diretrizes, estratégias e orientagGes gerais para a destinagdo dos
recursos dos fundos regionais vinculados ao Ministério, em consonancia com a PNDR e os
planos regionais de desenvolvimento;

Il - acompanhar, avaliar e propor aprimoramentos para a aplicagdo dos
recursos dos fundos regionais vinculados ao Ministério;

Il - consolidar, produzir e dar transparéncia as informagdes sobre os
resultados obtidos com a aplicagdo dos recursos dos fundos regionais vinculados ao
Ministério;

IV - participar da representagdo e da interlocugdo com os o6rgdos e com as
entidades do sistema financeiro relacionados as operagGes dos fundos;

V - exercer as competéncias atribuidas em legislagdo especifica ao Ministério,
quanto a administragdo dos fundos de investimento;

VI - elaborar o relatério de gestdo do FCO, do FNE e do FNO;

VIl - propor, manifestar-se e dar transparéncia a normas e diretrizes para a
avaliagdo e a concessdo dos incentivos fiscais nas areas de atuagdo da Sudam e da
Sudene;

VIIl - administrar, orientar e fiscalizar a execugdo dos projetos dos fundos de
investimentos;

IX - orientar e coordenar a avaliagdo dos impactos sociais e econémicos
decorrentes da aplicagdo dos recursos dos fundos regionais e dos beneficios e incentivos
fiscais voltados ao desenvolvimento regional;

X - avaliar as atividades desenvolvidas e os resultados obtidos com a aplicagdo
dos recursos dos fundos regionais e dos beneficios e incentivos fiscais voltados ao
desenvolvimento regional; e

Xl - fomentar a ampliagio de fontes de recursos para investimento nas
politicas publicas do Ministério.

Art. 33. Ao Departamento de Estruturagdo de Projetos compete:

| - representar o Ministério na gestdao do FDIRS;

Il - propor e avaliar mecanismos inovadores de fomento e parcerias com o
setor privado;

Il - participar das atividades relativas a processos de modelagem e
desenvolvimento de operagdes que tenham como objetivo a desestatizacdo de empresas
estatais vinculadas ao Ministério;

IV - coordenar e acompanhar o desenvolvimento e a implementagdo de
estudos e projetos relativos a concessdes e parcerias, inclusive os elaborados por meio do
FEP ou por meio de outros instrumentos;

V - promover a articulagdo entre os instrumentos financeiros para viabilizagdo
de projetos de concessOes e parcerias publico-privadas;

VI - interagir e promover o didlogo com agentes internos e externos a
administracdo publica para viabilizar novos projetos e novas parcerias com o setor
privado e aprimorar a regulagdo das dreas de competéncia do Ministério;

VIl - propor a insergdo de critérios de sustentabilidade no dmbito dos projetos
de infraestrutura e nas politicas publicas desenvolvidas no ambito do Ministério;

VIl - padronizar documentos técnicos e administrativos em apoio ao
enquadramento dos projetos submetidos a analise técnica das Secretarias setoriais, para
fins de emissdo de debéntures incentivadas ou outros instrumentos financeiros, e no
ambito do Reidi;

IX - analisar e propor a adequagdo das agdes relativas a implementagdo de
projetos apoiados pelos fundos regionais voltados ao desenvolvimento ou contemplados
com beneficios e incentivos fiscais a PNDR;

X - analisar os pleitos das empresas titulares dos projetos dos fundos de
investimentos, com vistas as necessidades regionais e de mercado;

Xl - recomendar liberagbes de recursos para subscricdo de agbes ou
debéntures dos fundos de investimentos de projetos regulares que necessitem de
contrapartida;

XIl - cancelar os projetos dos fundos de investimentos enquadrados nas
condicGes previstas na legislagdo aplicavel; e
Xl - emitir o Certificado de Empreendimento Implantado - CEl para os

projetos dos fundos de investimentos considerados concluidos.
Art. 34. Ao Departamento de Parcerias com o Setor Privado compete:

| - coordenar, acompanhar e fomentar o desenvolvimento e a implementagéo
de estudos e projetos relativos a concessdes e parcerias da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, em coordenagdo com as Secretarias;

Il - padronizar documentos técnicos e administrativos para a viabilizagdo de
projetos de concessOes e parcerias publico-privadas federais e de entes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

IIl - articular e propor a capacitagdo técnica e institucional para a realizagdo
de projetos de concessGes e parcerias publico-privadas federais e de entes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

IV - articular e promover mecanismos de cooperag¢do técnica e financeira com
organismos nacionais e internacionais, em coordenagdo com a Assessoria Especial
Internacional, para a promocdo de concessGes e parcerias publico-privadas federais e de
entes federativos;

V - propor e avaliar mecanismos inovadores de fomento a parcerias com o
setor privado;

VI - articular e promover a capacitagdo técnica e institucional para a realizagdo
de projetos de concessGes e parcerias publico-privadas federais e de entes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

VIl - propor, em articulagdo com a Assessoria Especial Internacional,
mecanismos de cooperagdo técnica e financeira com organismos nacionais e
internacionais, com vistas a promover as concessGes e as parcerias publico-privadas
federais e de entes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

VIIl - propor a padronizagdo de documentos técnicos e administrativos para a
viabilizagdo de projetos de concessGes e parcerias publico-privadas federais e de entes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

IX - avaliar e propor medidas institucionais, regulatérias e normativas para a
promocgdo das parcerias com o setor privado e dos instrumentos financeiros vinculados ao
Ministério;

X - propor, em articulagdo com as Secretarias, os programas e as agdes de
fomento as concessGes e as parcerias publico-privadas;

Xl - propor e coordenar os instrumentos de fomento e as politicas publicas
destinadas a implementacdo de projetos de concessGes e parcerias publico-privadas
federais e de entes federativos, nas dreas de competéncia do Ministério; e

XIl - produzir e dar transparéncia as informagdes sobre os projetos de
concessOes, de parcerias com o setor privado e de instrumentos financeiros.
Secao Il

. Das unidades descentralizadas

Art. 35. As RepresentagSes nas Regides Norte, Nordeste, Sudeste e Sul
competem a supervisdo e o acompanhamento da execugdo dos programas e das agdes
relativos:

| - 3 protecdo e a defesa civil;

Il - a infraestrutura hidrica;

Il - a irrigagdo;

IV - ao desenvolvimento regional; e

V - aos projetos especiais.

Sec¢do IV
Dos érgdos colegiados

Art. 36. Ao Conpdec cabe exercer as competéncias estabelecidas no art. 12 da
Lei n? 12.608, de 10 de abril de 2012.

Art. 37. Ao Conselho Nacional de Recursos Hidricos cabe exercer as
competéncias estabelecidas no art. 35 da Lei n? 9.433, de 1997.

Art. 38. Ao Coaride Petrolina e Juazeiro cabe exercer as competéncias
estabelecidas no Decreto n? 10.296, de 30 de margo de 2020.

Art. 39. Ao Coaride da Grande Teresina cabe exercer as competéncias
estabelecidas no Decreto n? 10.129, de 25 de novembro de 2019.

Art. 40. Ao Coaride da Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito
Federal e Entorno cabe exercer as competéncias estabelecidas no Decreto n? 7.469, de
4 de maio de 2011.

Art. 41. Ao Conselho Nacional de Irrigagdo cabe exercer as competéncias
estabelecidas na regulamentagdo do art. 21 da Lei n? 12.787, de 11 de janeiro de
2013.

Art. 42. A Camara de Politicas de Integragdo Nacional e Desenvolvimento
Regional cabe exercer as competéncias estabelecidas no art. 82 do Decreto n? 9.810, de
30 de maio de 2019.

Art. 43. Ao Conselho do Fundo de Desenvolvimento da Infraestrutura Regional
Sustentavel cabe exercer as competéncias estabelecidas na Lei n? 12.712, de 30 de
agosto de 2012, e no Decreto n? 10.918, de 29 de dezembro de 2021.

Art. 44. Ao Conselho Curador do Fundo de Desenvolvimento Social cabe
exercer as competéncias estabelecidas no Regulamento do Fundo de Desenvolvimento
Social, aprovado pelo Decreto n? 10.333, de 29 de abril de 2020.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES
Secao |
Do Secretario-Executivo

Art. 45. Ao Secretario-Executivo incumbe:

| - supervisionar e avaliar a execugdo dos programas e das agbes do
Ministério;

Il - promover a integracdo e a articulagdo entre as a¢des dos oOrgdos do
Ministério e de suas entidades vinculadas;

Il - supervisionar e coordenar a articulagdo dos érgdos do Ministério com os
orgdos centrais dos Sistemas afetos as areas de competéncia da Secretaria-Executiva; e

IV - supervisionar e coordenar os érgdos do Ministério.

Secao Il
Dos Secretarios

Art. 46. Aos Secretdrios incumbe planejar, dirigir, coordenar, orientar,
acompanhar e avaliar a execugdo das atividades das unidades que integram as suas
Secretarias e exercer outras atribuicdes que lhes forem cometidas pelo Ministro de
Estado.

Secao Il
Dos demais dirigentes

Art. 47. Ao Chefe de Gabinete do Ministro, aos Chefes de Assessorias
Especiais, ao Consultor Juridico, aos Subsecretarios, aos Diretores e aos demais dirigentes
incumbe planejar, dirigir, coordenar e orientar a execugdo das atividades de suas
unidades e exercer outras atribuicdes que lhes forem cometidas pelo Ministro de Estado,
no ambito de sua competéncia.

ANEXO I

a) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNCOES DE CONFIANCA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL:

UNIDADE CARSSO/ DENOMINACAO CARGO/FUNCAO CCE/FCE
FUNCAO N¢

2 Assessor Especial CCE 2.15
1 Assessor CCE 2.13
GABINETE 1 Chefe de Gabinete CCE 1.15
Assessoria de Cerimonial 1 Chefe de Assessoria CCE 1.13
Coordenacdo-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 1.13
2 Chefe de Projeto Il FCE 3.07
Assessoria Técnica e Administrativa 1 Chefe de Assessoria CCE 1.13
1 Assessor Técnico FCE 2.10
1 Coordenador de Projeto CCE 3.10
2 Chefe de Projeto | FCE 3.05
ASSESSORIA ESPECIAL DE COMUNICACAO SOCIAL 1 Chefe de Assessoria Especial CCE 1.15
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1 Assessor Técnico CCE 2.10
1 Assistente CCE 2.07
1 Chefe de Projeto Il FCE 3.07
ASSESSORIA DE PARTICIPACAO SOCIAL E DIVERSIDADE 1 Chefe de Assessoria CCE 1.14
ASSESSORIA ESPECIAL DE ASSUNTOS PARLAMENTARES 1 Chefe de Assessoria Especial CCE 1.15
Coordenacgdo-Geral 2 Coordenador-Geral CCE 1.13
1 Assessor CCE 2.13
1 Coordenador de Projeto CCE 3.10
1 Chefe de Projeto Il FCE 3.07
ASSESSORIA ESPECIAL DE ASSUNTOS FEDERATIVOS 1 Chefe de Assessoria Especial CCE 1.15
Coordenacdo-Geral 2 Coordenador-Geral FCE 1.13
1 Assessor CCE 2.13
1 Coordenador de Projeto CCE 3.10
1 Chefe de Projeto Il FCE 3.07
ASSESSORIA ESPECIAL DE ASSUNTOS INTERNACIONAIS 1 Chefe de Assessoria Especial CCE 1.15
1 Assessor CCE 2.13
1 Assessor Técnico CCE 2.10
ASSESSORIA ESPECIAL DE CONTROLE INTERNO 1 Chefe de Assessoria Especial FCE 1.15
1 Coordenador de Projeto CCE 3.10
OUVIDORIA 1 Ouvidor FCE 1.13
Coordenacdo 1 Coordenador FCE 1.10
CORREGEDORIA 1 Corregedor FCE 1.13
Coordenacdo 1 Coordenador FCE 1.10
CONSULTORIA JURIDICA 1 Consultor Juridico FCE 1.15
1 Consultor Juridico Adjunto FCE 1.14
Coordenador-Geral 2 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenacdo 1 Coordenador FCE 1.10
Divisdo 1 Chefe CCE 1.09
Divisdo 2 Chefe FCE 1.07
Servico 2 Chefe CCE 1.05
SECRETARIA-EXECUTIVA 1 Secretario-Executivo CCE 1.18
1 Assessor FCE 2.13
1 Gerente de Projeto CCE 3.13
2 Assistente FCE 2.07
Gabinete 1 Chefe de Gabinete CCE 1.13
2 Assistente CCE 2.07
DIRETORIA DE INTEGRACAO E CONTROLE TECNICO 1 Diretor FCE 1.15
Coordenacao-Geral 2 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenagdo 2 Coordenador FCE 1.10
2 Assistente Técnico CCE 2.05
DIRETORIA DE GESTAO ESTRATEGICA 1 Diretor FCE 1.15
Assessoria 1 Chefe de Assessoria FCE 1.13
Coordenacao-Geral 3 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenagdo 6 Coordenador FCE 1.10
1 Assessor Técnico FCE 2.10
3 Coordenador de Projeto CCE 3.10
Divisdo 1 Chefe FCE 1.07
5 Assessor Técnico Especializado FCE 4.06
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO 1 Diretor CCE 1.15
Coordenacdo-Geral 3 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenacdo 6 Coordenador FCE 1.10
2 Assessor Técnico FCE 2.10
2 Coordenador de Projeto CCE 3.10
Divisao 4 Chefe CCE 1.07
6 Chefe de Projeto Il FCE 3.07
8 Assessor Técnico Especializado FCE 4.06
3 Chefe de Projeto | CCE 3.05
16 Chefe de Projeto | FCE 3.05
DIRETORIA DE ORCAMENTO E FINANCAS 1 Diretor FCE 1.15
Coordenacgdo-Geral 3 Coordenador-Geral FCE 1.13
1 Assessor CCE 2.13
Coordenacdo 8 Coordenador FCE 1.10
1 Coordenador de Projeto CCE 3.10
Divisdo 5 Chefe CCE 1.07
Divisao 7 Chefe FCE 1.07
2 Assistente CCE 2.07
2 Assessor Técnico Especializado FCE 4.06
2 Chefe de Projeto | CCE 3.05
5 Chefe de Projeto | FCE 3.05
SECRETARIA NACIONAL DE PROTECAO E DEFESA CIVIL 1 Secretario CCE 1.17
Gabinete 1 Chefe de Gabinete CCE 1.13
Divisdo 1 Chefe CCE 1.07
2 Assistente CCE 2.07
1 Assistente Técnico FCE 2.03
1 Assistente Técnico FCE 2.01
CENTRO NACIONAL DE GERENCIAMENTO DE RISCOS E DESASTRES 1 Diretor CCE 1.15
Coordenacdo-Geral 2 Coordenador-Geral CCE 1.13
Coordenacao 6 Coordenador FCE 1.10
1 Coordenador de Projeto CCE 3.10
Divisao 1 Chefe CCE 1.07
1 Assistente CCE 2.07
1 Chefe de Projeto Il FCE 3.07
7 Chefe de Projeto | FCE 3.05
DEPARTAMENTO DE ARTICULACAO E GESTAO 1 Diretor CCE 1.15
Coordenacgdo-Geral 2 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenacdo 1 Coordenador CCE 1.10
Coordenacdo 5 Coordenador FCE 1.10
1 Coordenador de Projeto CCE 3.10
Divisdo 1 Chefe CCE 1.07
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Divisdo 1 Chefe FCE 1.07
1 Chefe de Projeto Il FCE 3.07
1 Assessor Técnico Especializado FCE 4.07
5 Chefe de Projeto | FCE 3.05
Secdo 1 Chefe FCE 1.04
1 Assistente Técnico FCE 2.03
DEPARTAMENTO DE OBRAS DE PROTECAO E DEFESA CIVIL 1 Diretor FCE 1.15
Coordenacao-Geral 3 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenagdo 6 Coordenador FCE 1.10
1 Assessor Técnico FCE 2.10
2 Assistente CCE 2.07
2 Chefe de Projeto Il FCE 3.07
6 Chefe de Projeto | FCE 3.05
1 Assistente Técnico FCE 2.03
SECRETARIA NACIONAL DE SEGURANCA HIDRICA 1 Secretario CCE 1.17
Gabinete 1 Chefe de Gabinete CCE 1.13
Coordenacgdo-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13
Coordenacdo-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 1.13
1 Gerente de Projeto CCE 3.13
Coordenagdo 5 Coordenador FCE 1.10
3 Coordenador de Projeto CCE 3.10
1 Assistente Técnico CCE 2.06
3 Assessor Técnico Especializado FCE 4.06
1 Chefe de Projeto | FCE 3.05
1 Assessor Técnico Especializado FCE 4.03
DEPARTAMENTO DE OBRAS HIDRICAS E APOIO A ESTUDOS SOBRE SEGURANCA 1 Diretor CCE 1.15
HIDRICA
Coordenacgdo-Geral 2 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenacdo 2 Coordenador FCE 1.10
1 Coordenador de Projeto CCE 3.10
Servico 1 Chefe CCE 1.06
2 Assessor Técnico Especializado FCE 4.06
2 Chefe de Projeto | FCE 3.05
DEPARTAMENTO DE PROJETOS ESTRATEGICOS 1 Diretor CCE 1.15
Coordenacao-Geral 2 Coordenador-Geral CCE 1.13
Coordenacgdo-Geral 2 Coordenador-Geral FCE 1.13
1 Assessor FCE 2.13
1 Gerente de Projeto CCE 3.13
Coordenagdo 5 Coordenador FCE 1.10
2 Assessor Técnico FCE 2.10
Servico 1 Chefe CCE 1.06
3 Assessor Técnico Especializado FCE 4.06
2 Chefe de Projeto | FCE 3.05
1 Assessor Técnico Especializado FCE 4.02
DEPARTAMENTO DE  RECURSOS HIDRICOS E REVITALIZACAO DE  BACIAS 1 Diretor CCE 1.15
HIDROGRAFICAS
Coordenacgdo-Geral 2 Coordenador-Geral CCE 1.13
Coordenacdo-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenacao 3 Coordenador FCE 1.10
1 Assessor Técnico FCE 2.10
Servico 1 Chefe CCE 1.06
3 Assessor Técnico Especializado FCE 4.06
3 Chefe de Projeto | FCE 3.05
DEPARTAMENTO DE IRRIGACAO 1 Diretor CCE 1.15
Coordenacgdo-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13
Coordenacdo-Geral 2 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenacdo 3 Coordenador FCE 1.10
1 Assessor Técnico FCE 2.10
Servico 1 Chefe CCE 1.06
3 Assessor Técnico Especializado FCE 4.06
3 Chefe de Projeto | FCE 3.05
SECRETARIA NACIONAL DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL E TERRITORIAL 1 Secretario CCE 1.17
Gabinete 1 Chefe de Gabinete CCE 1.13
2 Assistente CCE 2.07
1 Chefe de Projeto Il FCE 3.07
1 Assistente Técnico FCE 2.03
1 Assistente Técnico FCE 2.01
DEPARTAMENTO DE ESTRUTURACAO REGIONAL 1 Diretor CCE 1.15
Coordenacgdo-Geral 3 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenacdo 3 Coordenador FCE 1.10
1 Coordenador de Projeto CCE 3.10
Servico 1 Chefe CCE 1.06
3 Assessor Técnico Especializado FCE 4.06
2 Chefe de Projeto | FCE 3.05
DEPARTAMENTO DE POLITICAS DE DESENOLVIMENTO REGIONAL E ORDENAMENTO 1 Diretor CCE 1.15
TERRITORIAL
Coordenacgdo-Geral 3 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenacdo 3 Coordenador FCE 1.10
1 Coordenador de Projeto CCE 3.10
Servico 1 Chefe CCE 1.06
3 Assessor Técnico Especializado FCE 4.06
2 Chefe de Projeto | FCE 3.05
DEPARTAMENTO DE GESTAO DA INFORMACAO, MONITORAMENTO E AVALIACAO DAS 1 Diretor CCE 1.15
POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL E ORDENAMENTO TERRITORIAL
Coordenacgdo-Geral 3 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenacdo 3 Coordenador FCE 1.10
1 Coordenador de Projeto CCE 3.10
Servico 1 Chefe CCE 1.06
3 Assessor Técnico Especializado FCE 4.06
2 Chefe de Projeto | FCE 3.05
SECRETARIA NACIONAL DE FUNDOS E INSTRUMENTOS FINANCEIROS 1 Secretario CCE 1.17
Gabinete 1 Chefe de Gabinete CCE 1.13
Divisdo 1 Chefe CCE 1.07
2 Assistente CCE 2.07
1 Assistente Técnico FCE 2.03
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1 Assistente Técnico FCE 2.01
DEPARTAMENTO DE POLITICAS E NORMAS DOS FUNDOS E INSTRUMENTOS 1 Diretor CCE 1.15
FINANCEIROS
Coordenacdo-Geral 3 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenacao 3 Coordenador FCE 1.10
1 Coordenador de Projeto CCE 3.10
Servico 1 Chefe CCE 1.06
3 Assessor Técnico Especializado FCE 4.06
2 Chefe de Projeto | FCE 3.05
DEPARTAMENTO DE ESTRUTURACAO DE PROJETOS 1 Diretor CCE 1.15
Coordenacao-Geral 3 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenacdo 3 Coordenador FCE 1.10
1 Coordenador de Projeto CCE 3.10
Servico 1 Chefe CCE 1.06
3 Assessor Técnico Especializado FCE 4.06
2 Chefe de Projeto | FCE 3.05
DEPARTAMENTO DE PARCERIAS COM O SETOR PRIVADO 1 Diretor CCE 1.15
Coordenacgdo-Geral 2 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenacdo 2 Coordenador FCE 1.10
1 Coordenador de Projeto CCE 3.10
Servico 1 Chefe CCE 1.06
2 Assessor Técnico Especializado FCE 4.06
2 Chefe de Projeto | FCE 3.05
REPRESENTACAO NA REGIAO NORTE 1 Chefe FCE 1.10
REPRESENTACAO NA REGIAO NORDESTE 1 Chefe FCE 1.10
REPRESENTACAO NA REGIAO SUDESTE 1 Chefe FCE 1.10
REPRESENTACAO NA REGIAO SUL 1 Chefe FCE 1.10

b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGOES DE CONFIANGA DO MINISTERIO DA INTEGRAGAO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL:

CcODIGO CCE-UNITARIO ESTRUTURA MDR
QTD. VALOR TOTAL
CCE 1.18 6,41 1 6,41
SUBTOTAL 1 1 6,41
CCE 1.17 6,27 4 25,08
CCE 1.15 5,04 18 90,72
CCE 1.14 4,31 1 4,31
CCE 1.13 3,84 17 65,28
CCE 1.10 2,12 1 2,12
CCE 1.09 1,67 1 1,67
CCE 1.07 1,39 13 18,07
CCE 1.06 1,17 10 11,70
CCE 1.05 1,00 2 2,00
CCE 2.15 5,04 2 10,08
CCE 2.13 3,84 5 19,20
CCE 2.10 2,12 2 4,24
CCE 2.07 1,39 14 19,46
CCE 2.06 1,17 1 1,17
CCE 2.05 1,00 2 2,00
CCE 3.13 3,84 3 11,52
CCE 3.10 2,12 22 46,64
CCE 3.05 1,00 5 5,00
SUBTOTAL 2 123 340,26
FCE 1.15 3,03 6 18,18
FCE 1.14 2,59 1 2,59
FCE 1.13 2,30 49 112,70
FCE 1.10 1,27 81 102,87
FCE 1.07 0,83 11 9,13
FCE 1.04 0,44 1 0,44
FCE 2.13 2,30 2 4,60
FCE 2.10 1,27 9 11,43
FCE 2.07 0,83 2 1,66
FCE 2.03 0,37 5 1,85
FCE 2.01 0,12 3 0,36
FCE 3.07 0,83 16 13,28
FCE 3.05 0,60 64 38,40
FCE 4.07 0,83 1 0,83
FCE 4.06 0,70 46 32,20
FCE 4.03 0,37 1 0,37
FCE 4.02 0,21 1 0,21
SUBTOTAL 3 299 351,10
TOTAL 423 697,77

ANEXO 1l

REMANEJAMENTO DE CARGOS COMISSIONADOS EXECUTIVOS - CCE E DE FUNGOES COMISSIONADAS EXECUTIVAS - FCE DA SECRETARIA DE GESTAO DO MINISTERIO DA GESTAO E DA
INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS PARA O MINISTERIO DA INTEGRACAO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL

CODIGO CCE-UNITARIO DA SEGES/MGI PARA O MDR
QTD. VALOR TOTAL
CCE 1.17 6,27 4 25,08
CCE 1.15 5,04 18 90,72
CCE 1.14 4,31 1 4,31
CCE 1.13 3,84 17 65,28
CCE 1.10 2,12 1 2,12
CCE 1.09 1,67 1 1,67
CCE 1.07 1,39 13 18,07
CCE 1.06 1,17 10 11,70
CCE 1.05 1,00 2 2,00
CCE 2.15 5,04 2 10,08
CCE 2.13 3,84 5 19,20
CCE 2.10 2,12 2 4,24
CCE 2.07 1,39 14 19,46
CCE 2.06 1,17 1 1,17
CCE 2.05 1,00 2 2,00
CCE 3.13 3,84 3 11,52
CCE 3.10 2,12 22 46,64
CCE 3.05 1,00 5 5,00
SUBTOTAL 1 123 340,26
FCE 1.15 ‘ 3,03 6 18,18



http://www.in.gov.br/autenticidade.html

FCE 1.14 2,59 1 2,59
FCE 1.13 2,30 49 112,70
FCE 1.10 1,27 81 102,87
FCE 1.07 0,83 11 9,13
FCE 1.04 0,44 1 0,44
FCE 2.13 2,30 2 4,60
FCE 2.10 1,27 9 11,43
FCE 2.07 0,83 2 1,66
FCE 2.03 0,37 5 1,85
FCE 2.01 0,12 3 0,36
FCE 3.07 0,83 16 13,28
FCE 3.05 0,60 64 38,40
FCE 4.07 0,83 1 0,83
FCE 4.06 0,70 46 32,20
FCE 4.03 0,37 1 0,37
FCE 4.02 0,21 1 0,21
SUBTOTAL 2 299 351,10
TOTAL 422 691,36
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