ANEXO |
ESTRUTURA REGIMENTAL DO MINISTERIO DOS DIREITOS HUMANOS E DA CIDADANIA

CAPITULO | .
DA NATUREZA E DA COMPETENCIA

Art. 12 O Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania, 6rgdo da
administragdo publica federal direta, tem como area de competéncia os seguintes
assuntos:

| - politicas e diretrizes destinadas a promogdo dos direitos humanos,
incluidos os direitos:

a) da pessoa idosa;

b) da crianga e do adolescente;

c) da pessoa com deficiéncia;

d) das pessoas LGBTQIA+;

e) da populagdo em situagdo de rua; e

f) de grupos sociais vulnerabilizados;

Il - articulagdo de politicas e apoio a iniciativas destinadas a defesa dos
direitos humanos, com respeito aos fundamentos constitucionais;

Il - exercicio da fungdo de ouvidoria nacional em assuntos relativos aos
direitos humanos;

IV - politicas de educagdo em direitos humanos, para promogdo do
reconhecimento e da valorizagdo da dignidade da pessoa humana em sua integralidade;
e

V - combate a todas as formas de violéncia, de preconceito, de discriminagdo
e de intolerancia.

CAPITULO 1l
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 22 O Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania tem a seguinte
estrutura organizacional:

| - 6rgdos de assisténcia direta e imediata ao Ministro de Estado dos Direitos
Humanos e da Cidadania:

a) Gabinete;

b) Assessoria de Participagdo Social e Diversidade;
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c) Assessoria Especial de Assuntos Parlamentares e Federativos;

d) Assessoria Especial de Comunicagdo Social;

e) Assessoria Especial de Assuntos Internacionais;

f) Assessoria Especial de Controle Interno;

g) Corregedoria;

h) Ouvidoria Nacional de Direitos Humanos;

i) Assessoria Especial de Defesa da Democracia, Memoria e Verdade;

j) Assessoria Especial de Educagdo e Cultura em Direitos Humanos;

k) Consultoria Juridica; e

I) Secretaria-Executiva: Subsecretaria de Planejamento, Orgamento e
Administragao;

Il - orgdos especificos singulares:

a) Secretaria Nacional dos Direitos da Pessoa ldosa: Diretoria de Protegdo da
Pessoa Idosa;

b) Secretaria Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente: Diretoria de
Protecdo da Crianga e do Adolescente;

c) Secretaria Nacional de Promogdo e Defesa dos Direitos Humanos:

1. Diretoria de Promogdo dos Direitos da Populagdo em Situagdo de Rua;

2. Diretoria de Defesa dos Direitos Humanos; e

3. Diretoria de Promogdo dos Direitos Humanos;

d) Secretaria Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia: Diretoria dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

e) Secretaria Nacional dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+: Diretoria de
Protecdo da Populagdo LGBTQIA+;

IIl - 6rgdos colegiados:

a) Conselho Nacional de Promogdo da Igualdade Racial;

b) Conselho Nacional dos Direitos Humanos;

c) Conselho Nacional de Combate a Discriminagdo;

d) Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

e) Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

f) Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa ldosa;

g) Comité Nacional de Prevengdo e Combate a Tortura; e

h) Mecanismo Nacional de Prevengdo e Combate a Tortura.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS

Secao |
Dos 6rgdos de assisténcia direta e imediata ao Ministro de Estado
dos Direitos Humanos e da Cidadania

Art. 32 Ao Gabinete compete:

| - assistir o Ministro de Estado em sua representagdo politica e social e
ocupar-se do preparo, cerimonial e despacho do seu expediente pessoal e da sua pauta
de audiéncias;

Il - apoiar o Ministro de Estado na participagdo em eventos e no seu
relacionamento com representagdes e autoridades nacionais e internacionais;

Il - providenciar o atendimento as consultas e aos requerimentos formulados
ao Ministro de Estado;

IV - prestar apoio técnico e administrativo ao Conselho Nacional dos Direitos
Humanos;

V - apoiar as ac¢des do Conselho Nacional dos Direitos Humanos para
desempenho de sua missdo institucional; e

VI - realizar outras atividades determinadas pelo Ministro de Estado.

Art. 42 A Assessoria de Participacdo Social e Diversidade compete:

| - fomentar e articular as relagdes politicas do Ministério com os diferentes
segmentos da sociedade civil;

Il - fortalecer e coordenar os mecanismos e as instancias democraticas de
didlogo e a atuagdo conjunta entre a administragdo publica federal e a sociedade
civil;

Ill - fomentar e estabelecer diretrizes e orientagdes a gestdo de parcerias e
relagdes governamentais com organizagdes da sociedade civil; e

IV - assessorar direta e imediatamente o Ministro, quanto as competéncias
especificas do Ministério, na formulagdo de politicas e diretrizes para:

a) a promogdo da participagdo social e da igualdade de género, étnica e
racial;

b) a protegdo dos direitos humanos; e

c) o enfrentamento das desigualdades sociais e regionais.

Art. 52 A Assessoria Especial de Comunicagdo Social compete:

| - planejar, coordenar e executar a politica de comunicagdo social e
publicidade institucional do Ministério;

Il - prestar orientagdo e assessoria ao Ministro de Estado em seu
relacionamento com a imprensa, assim como as outras autoridades da pasta;

Il - atender a imprensa nacional e internacional e as demandas de
informagdes relativas ao Gabinete do Ministro e as Secretarias Nacionais, Diretorias e
Coordenacgdes-Gerais; e

IV - gerenciar e executar a politica de produgdo e disseminagdo de
informagdo publica das diversas dreas no Ministério, algumas por meio de sitios
eletrénicos e canais proprios nas redes sociais.

Art. 62 A Assessoria Especial de Assuntos Internacionais compete:

| - articular a implementagdo de atos necessarios ao cumprimento de
decisGes de organismos internacionais motivadas por violagdo dos direitos humanos;

Il - promover, articular, orientar e coordenar as agles internacionais de
interesse do Ministério relacionadas a negociagdes com outros paises, organismos
internacionais e mecanismos de integracdo regional, especialmente no ambito do
Mercado Comum do Sul - Mercosul, da Organizacdo das Nagdes Unidas - ONU e da
Organizagdo dos Estados Americanos - OEA;

IIl - coordenar e articular o cumprimento dos compromissos decorrentes da
assinatura de tratados de direitos humanos pelo Estado brasileiro;

IV - coordenar, em articulagdo com o Ministério das RelagGes Exteriores, a
elaboragdo de relatérios sobre o cumprimento de compromissos decorrentes de tratados
de direitos humanos de que o Estado brasileiro faca parte e de relatdrios do Estado
brasileiro ao Mecanismo de Revisdo Periddica Universal da ONU, aos 6rgdos de tratados
ou procedimentos especiais da ONU ou da OEA, as relatorias tematicas da Comissao
Interamericana de Direitos Humanos - CIDH e aos demais orgdos de tratados ou
procedimentos internacionais de direitos humanos;

V - sem prejuizo das atribuigdes do Ministério das RelagGes Exteriores, atuar
como interlocutora do Ministério junto a organismos internacionais e 6érgdos ou
entidades estrangeiras e junto a representaces diplomaticas de Estados estrangeiros no
Pais; e
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VI - assessorar o Ministro de Estado e as demais autoridades do Ministério
nas negociacbes e nos processos internacionais de interesse do Ministério, em
articulagdo com o Ministério das Relagdes Exteriores.

Art. 72 A Assessoria Especial de Assuntos Parlamentares e Federativos
compete:

| - assessorar o Ministro de Estado e as demais autoridades do Ministério
sobre o processo legislativo e em seus relacionamentos com os membros do Congresso
Nacional e dos entes federativos, inclusive em sua representa¢do funcional e politica;

Il - planejar e coordenar, de acordo com os interesses do Ministério, as
atividades relacionadas com a agdo parlamentar, o processo legislativo e a conjuntura
politica no Congresso Nacional;

Il - assistir o Ministro de Estado e as demais autoridades do Ministério junto
ao Congresso Nacional e aos entes federativos, em ag¢Ges relacionadas as politicas
publicas setoriais, observadas as competéncias dos érgdos que integram a Presidéncia da
Republica;

IV - coordenar e acompanhar a tramitagdo de requerimentos e outras
solicitagdes do Congresso Nacional e dos entes federativos as unidades administrativas
do Ministério;

V - interagir com os demais 6rgdos e entidades da administragdo publica
federal, em observancia aos objetivos gerais e a uniformidade das agGes do Poder
Executivo federal sobre matérias legislativas;

VI - acompanhar projetos, proposi¢cdes, pronunciamentos e comunicagdes dos
representantes e demais informagdes do Congresso Nacional e dos entes federativos
inerentes a area de atuagdo do Ministério;

VIl - acompanhar e coletar informagBes sobre as atividades das sessdes
plenarias e das reunides das comissGes do Senado Federal, da Camara dos Deputados e
do Congresso Nacional;

VIl - acompanhar a atuacdo dos orgdos do Ministério, com vistas ao
cumprimento das politicas, das metas e dos projetos estabelecidos em seu
relacionamento com o Congresso Nacional e com os entes federativos; e

IX - participar do processo de interlocugdo com os governos estaduais,
municipais e distrital, com as assembleias legislativas estaduais, com a Camara
Legislativa do Distrito Federal e com as camaras municipais na area de atuagdo do
Ministério, observadas as competéncias dos orgdos que integram a Presidéncia da
Republica. .

Art. 82 A Assessoria Especial de Controle Interno compete:

| - assessorar diretamente o Ministro de Estado nas dreas de controle, de
gestdo de riscos, de transparéncia e de integridade da gestdo;

Il - assessorar o Ministro de Estado no pronunciamento de que trata o art.
52 da Lei n? 8.443, de 16 de julho de 1992;

Il - prestar orientagdo técnica ao Secretario-Executivo, aos gestores do
Ministério e aos representantes indicados pelo Ministro de Estado em conselhos e em
comités, nas areas de controle, de gestdo de riscos, de transparéncia e de integridade
da gestdo;

IV - prestar orientagdo técnica e acompanhar os trabalhos das unidades do
Ministério com vistas a subsidiar a elaboracdo da prestacdo de contas anual do
Presidente da Republica e do relatério de gestdo;

V - prestar orientagdo técnica na elaboragdo e na revisdo de normas internas
e de manuais;

VI - acompanhar processos de interesse do Ministério junto aos érgdos de
controle interno e externo e de defesa do Estado;

VIl - acompanhar a implementagdo das recomendagdes da Controladoria-
Geral da Unido e das deliberagdes do Tribunal de Contas da Unido relacionadas ao
Ministério e atender outras demandas provenientes dos 6rgdos de controle, interno e
externo, e de defesa do Estado;

VIII - auxiliar na interlocugdo sobre assuntos relacionados a ética, a ouvidoria
e a correicdo entre as unidades responsaveis do Ministério e os 6rgdos de controle
interno e externo e de defesa do Estado; e

IX - apoiar as a¢Ges de capacitagdo nas areas de controle, de gestdo de
riscos, de transparéncia e de integridade da gestdo.

Art. 92 A Corregedoria, unidade setorial do Sistema de Correicio do Poder
Executivo federal, compete:

| - promover as atividades de prevencdo e de correigdo para verificar a
regularidade e a eficicia de servicos e propor medidas sanadoras ao seu
funcionamento;

Il - examinar as representagdes e os demais expedientes que tratem de
irregularidades funcionais e proceder a seus juizos de admissibilidade;

Il - instaurar as sindicancias e os processos administrativos disciplinares,
observado o disposto no art. 56 da Lei n? 10.233, de 5 de junho de 2001, e no art. 14
da Lei n? 11.182, de 27 de setembro de 2005;

IV - julgar e aplicar penalidades, em sindicancias e processos administrativos
disciplinares, nos casos de adverténcia ou de suspensdo por até trinta dias, observado
o disposto no art. 56 da Lei n? 10.233, de 2001, e no art. 14 da Lei n? 11.182, de
2005;

V - instruir os processos administrativos disciplinares, cujas penalidades
propostas sejam demissdo, suspensdo superior a trinta dias, cassacdo de aposentadoria
ou disponibilidade, destituicdo de cargo em comissdo ou destituicgdo de fungdo
comissionada, para remessa ao Ministro de Estado;

VI - instruir os procedimentos de apuragdo de responsabilidade de entes
privados de que trata a Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, observadas as
disposi¢des legais; e

VIl - exercer as competéncias previstas no art. 52 do Decreto n2 5.480, de 30
de junho de 2005;

VIIl - desenvolver planos de capacitagio na tematica correcional, em
consonancia com as diretrizes do Sistema de Correicdo do Poder Executivo federal; e

IX - coordenar a gestdo do Sistema de Gestdo de Processos Disciplinares no
ambito do Ministério.

Art. 10. A Ouvidoria Nacional de Direitos Humanos compete:

| - receber, examinar e encaminhar denulncias e reclamagées sobre violagdes
de direitos humanos;

Il - coordenar agGes que visem a orientagdo e a adogdo de providéncias para
o tratamento adequado dos casos de violagdo de direitos humanos, sobretudo os que
afetam grupos sociais vulneraveis;

Il - coordenar e manter atualizado arquivo da documentagdo e banco de
dados informatizado acerca das manifestagdes recebidas;

IV - coordenar o servico de atendimento telefénico gratuito destinado a
receber as denuncias e reclamacgdes, garantido o sigilo da fonte de informagdes, quando
solicitado pelo denunciante;

V - atuar diretamente nos casos de denuncias de violagSes de direitos
humanos e na resolugdo de tensdes e conflitos sociais que envolvam violagdes de
direitos humanos, em articulagdo com o Ministério Publico, com os érgdos dos Poderes
Judiciario, Legislativo e Executivo federal, com os demais entes federativos e com
organizagdes da sociedade civil;

VI - solicitar aos 6rgdos e as entidades publicos informagdes, certiddes, copias
de documentos relacionados com investigagdes em curso, em caso de indicio ou
suspeita de violagdo dos direitos humanos; e

VIl - propor a celebragdo de termos de cooperagdo e convénios com drgdos
publicos ou organizagBes da sociedade civil que exergcam atividades congéneres, para o
fortalecimento da capacidade institucional da Ouvidoria Nacional e criagdo de nucleos de
atendimento nos Estados e Distrito Federal.

Paragrafo Unico. As atividades decorrentes de participacdo social no ambito
da Ouvidoria serdo realizadas em articulagdo com a Assessoria de Participagdo Social e
Diversidade. R

Art. 11. A Assessoria Especial de Defesa da Democracia, Memoria e Verdade
compete:

| - coordenar as a¢des de promogdo e defesa do direito a memodria e a
verdade;

Il - prestar apoio a Comissdo Especial sobre Mortos e Desaparecidos Politicos,
na forma prevista na Lei n? 9.140, de 4 de dezembro de 1995;

Il - proceder ao pagamento de indeniza¢Ses decorrentes de decisdes da
Comissdo Especial sobre Mortos e Desaparecidos Politicos;

IV - gerenciar o banco de dados de perfis genéticos de familiares de mortos
e desaparecidos politicos;

V - empregar esforcos para localizagdo e identificagdo de remanescentes
mortais sobre os quais exista duvida de pertencimento a mortos e desaparecidos
politicos; e

VI - coordenar agBes de construgdo de memoria e reparagdo as vitimas.

Art. 12. A Comissdo de Anistia compete:

| - examinar os requerimentos de anistia politica e assessorar o Ministro de
Estado em suas decisdes, nos termos da Lei n 2 10.559, de 13 de novembro de 2002;
e

Il - instituir e manter o memorial de anistia politica.

Art. 13. A Assessoria Especial de Educacdo e Cultura em Direitos Humanos
compete:

| - implementar o Plano Nacional de Educagdo em Direitos Humanos;

Il - coordenar e monitorar a implementagdo da politica nacional de educagdo
em direitos humanos;

Il - coordenar e articular, em ambito nacional, a implementagdo dos planos,
dos programas, dos projetos e das parcerias relacionados a educagdo em direitos
humanos;

IV - incentivar e apoiar a implantagdo de comités estaduais, municipais e
distritais de educacdo em direitos humanos;

V - propor e apoiar a implementagdo das Diretrizes Nacionais para a
Educagcdo em Direitos Humanos;

VI - articular e apoiar agOes de capacitagdo de agentes publicos em direitos
humanos; e

VII - produzir e divulgar amplamente na sociedade civil conteidos e materiais
sobre direitos humanos.

Art. 14. A Consultoria Juridica, érgao setorial da Advocacia-Geral da Unido,
compete:

| - prestar assessoria e consultoria juridica no ambito do Ministério;

Il - fixar a interpretagdo da Constituicdo, das leis, dos tratados e dos demais
atos normativos a ser seguida uniformemente na drea de atuag¢do do Ministério quando
ndo houver orientagdo normativa do Advogado-Geral da Unido;

IIl - atuar, em conjunto com os érgdos técnicos do Ministério, na elaboragdo
de propostas de atos normativos de interesse do Ministério;

IV - realizar revisdo final da técnica legislativa e emitir parecer conclusivo
sobre a constitucionalidade, a legalidade e a compatibilidade com o ordenamento
juridico das propostas de atos normativos de interesse do Ministério;

V - assistir o Ministro de Estado no controle interno da legalidade
administrativa dos atos do Ministério;

VI - zelar pelo cumprimento e pela observancia das orientagdes dos érgaos
da Advocacia-Geral da Unido; e

VIl - examinar, prévia e conclusivamente, no ambito do Ministério:

a) os textos de convénios, de editais de licitagdo e de contratos ou
instrumentos congéneres a serem publicados e celebrados; e

b) os atos pelos quais se reconhega a inexigibilidade ou se decida pela
dispensa de licitagdo.

Art. 15. A Secretaria-Executiva compete:

| - assistir o Ministro de Estado na supervisdo e na coordenagdo das
atividades das secretarias integrantes da estrutura do Ministério e dos o&rgaos
colegiados;

Il - coordenar as relagées do Ministério com os Estados, o Distrito Federal e
os Municipios;

Il - coordenar as agGes de implementagdo, monitoramento e
aperfeicoamento das politicas e dos programas do Ministério;

IV - coordenar e supervisionar a elaboragdo dos planos de agdo anuais para
a implementagdo e o monitoramento das politicas de direitos humanos, com defini¢do
de prazos, metas, responsaveis e orcamento para as agoes;

V - coordenar as agdes de transversalidade das pautas de direitos humanos,
em articulagdo com as unidades administrativas do Ministério e os 6rgdos e as entidades
publicos;

VI - apoiar a articulagdo institucional do Ministério com drgdos e entidades
publicos, organizagbes ndo governamentais, organismos internacionais e institui¢Ges
estrangeiras, considerada a implementagdo da politica nacional de direitos humanos;

VII - coordenar a identificacdo e a discussdo de indicadores e dados sobre
direitos humanos e realizar pesquisas e estudos que visem a aprimorar as informagdes
referentes a direitos humanos;

VIII - promover a divulgacdo das informagdes, dos indicadores, das pesquisas
e dos estudos que visem a fortalecer as informagGes sobre direitos humanos;

IX - orientar, no ambito do Ministério, a fungdo de o&rgdo setorial das
atividades relacionadas aos:

a) Sistemas de Planejamento e de Org¢amento Federal;

b) Sistema de Administragdo Financeira Federal;

c) Sistema de Organizagdo e Inovagdo Institucional do Governo Federal -

Siorg;

d) Sistema de Gestdo de Documentos e Arquivos - Siga;

e) Sistema de Pessoal Civil da Administragdo Federal - Sipec;

f) Sistema Integrado de Gestdo Patrimonial - Siads;

g) Sistema de Servigos Gerais - Sisg;

h) Sistema de Contabilidade Federal; e

i) Sistema de Administragdo dos Recursos de Tecnologia da Informagdo - Sisp;
e

X - coordenar e realizar as atividades de encarregado pelo tratamento de
dados pessoais do Ministério, nos termos do disposto no art. 41 da Lei n? 13.709, de
14 de agosto de 2018.

Art. 16. A Subsecretaria de Planejamento, Orcamento e Administracdo
compete:

| - coordenar e implementar a formalizagdo de convénios, contratos, acordos,
ajustes ou instrumentos congéneres, celebrados pelo Ministério, e avaliar a consecugdo
dos objetivos e a aplicagdo dos recursos;

Il - supervisionar e acompanhar as atividades de administragdo de pessoal,
material, patrimonio, servigos gerais e de orcamento e finangas, em articulagdo com o
o6rgdo responsavel pela execugdo;

Il - assegurar os recursos de logistica necessarios ao funcionamento do
Ministério;

IV - prestar apoio técnico-administrativo ao funcionamento dos orgdos
colegiados que integram a estrutura do Ministério;

V - planejar e coordenar o desenvolvimento de planos, programas, projetos
e acgles relacionados com as tecnologias de informagdo no ambito do Ministério e a
celebragdo de contratos para a prestagdo desses servigos por terceiros;

VI - desenvolver orientagdes sobre o uso da tecnologia da informagdo no
Ministério e assegurar a sua disponibilidade;

VII - articular as condi¢bes gerais que orientam a elaboragdo de propostas
orcamentarias, programas, projetos e atividades a serem desenvolvidos pelo
Ministério;

VIIl - planejar, acompanhar e executar as atividades orgcamentarias e
financeiras e a aplicagdo adequada dos recursos administrados pelo Ministério;

IX - gerenciar e executar a politica de desenvolvimento de recursos humanos
do Ministério;

X - coordenar a articulagdio do Ministério com organismos internacionais e
instituicGes estrangeiras para fins de cooperagdo técnica e financeira, para desenvolver

acOes destinadas a promogdo e a garantia dos direitos humanos;

TN
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Xl - celebrar acordos de cooperagdo relativos aos direitos humanos com
organismos internacionais, conforme as diretrizes do Programa Nacional de Direitos
Humanos, sem prejuizo das competéncias do Ministério das RelagBes Exteriores;

Xll - planejar, coordenar e supervisionar a execu¢do das atividades
relacionadas aos sistemas previstos no inciso IX do caput do art. 15; e

Xl - realizar outras atividades determinadas pelo Ministro de Estado.

Secao Il
Dos d6rgdos especificos singulares

Art. 17. A Secretaria Nacional dos Direitos da Pessoa Idosa compete:

| - assistir o Ministro de Estado nas questGes relativas aos direitos da pessoa
idosa;

Il - coordenar os assuntos, as a¢des governamentais e as medidas referentes
a pessoa idosa;

Il - coordenar e propor a¢bes de aperfeicoamento e fortalecimento da
Politica Nacional do Idoso;

IV - coordenar, orientar e acompanhar as agdes e as medidas para promogao,
garantia e defesa da pessoa idosa;

V - articular, com drgdos governamentais e ndo governamentais, a¢ées para
a implementagdo da Politica Nacional do Idoso;

VI - exercer a fungdo de secretaria-executiva do Conselho Nacional dos
Direitos da Pessoa Idosa, e zelar pelo cumprimento de suas deliberagGes;

VIl - apoiar a gestdo do Fundo Nacional do Idoso;

VIl - desenvolver, implementar, monitorar e avaliar programas e projetos
destinados a promogdo e a defesa dos direitos da pessoa idosa;

IX - propor a adequagdo e o aperfeicoamento da legislagdo relativa aos temas
de sua competéncia;

X - formular, apoiar, articular e avaliar politicas publicas de promogdo dos
direitos da pessoa idosa, considerados a perspectiva da familia, o fortalecimento de
vinculos familiares e a solidariedade intergeracional; e

Xl - analisar propostas de convénios, termos de parceria, acordos, ajustes e
instrumentos congéneres na darea dos direitos da pessoa idosa, além de acompanhar,
analisar e fiscalizar sua execugdo.

Art. 18. A Diretoria de Prote¢do da Pessoa ldosa compete:

| - coordenar e supervisionar a elaboragdo dos planos, programas e projetos
que compbem a politica nacional do idoso e propor medidas para sua implementagdo
e seu desenvolvimento;

Il - coordenar a implementacdo de agdes de desenho universal e cuidados
especificos;

IIl - coordenar politicas de envelhecimento ativo e saudavel;

IV - coordenar politicas de defesa dos direitos da pessoa idosa em situagao
de vulnerabilidade;

V - monitorar a elaboracdo de sistemas de informagcdo e acompanhar a
implementagdo de projetos; e

VI - assistir o Secretario Nacional dos Direitos da Pessoa Idosa em suas
atribuigGes. R

Art. 19. A Secretaria Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente
compete:

| - assistir o Ministro de Estado nas questdes relativas a crianca e ao
adolescente;

Il - articular e acompanhar os assuntos, as agles e as medidas
governamentais referentes aos direitos da criangca e do adolescente;

Il - articular, coordenar e supervisionar a elaboragdo e a implementagdo dos
planos, programas e projetos que compGem a politica nacional dos direitos da crianga
e do adolescente e propor agdes para sua implementagdo e seu desenvolvimento;

IV - coordenar, orientar e acompanhar as agdes para a promogao, a garantia
e a defesa dos direitos da crianga e do adolescente, conforme a Lei n2 8.069, de 13 de
julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente;

V - analisar as propostas de convénios, acordos, ajustes e instrumentos
congéneres na area da crianca e do adolescente, além de acompanhar, analisar e
fiscalizar sua execucdo;

VI - articular a implementagdo da politica de promogdo e defesa dos direitos
da crianca e do adolescente, em parceria com oOrgdos governamentais e ndo
governamentais; e

VIl - exercer as fungdes de secretaria-executiva do Conselho Nacional dos
Direitos da Crianca e do Adolescente, e zelar pelo cumprimento de suas deliberag@es.

Art. 20. A Diretoria de Protecdo da Crianca e do Adolescente compete:

| - coordenar as agdes de fortalecimento do sistema de garantia de direitos
da crianga e do adolescente;

Il - coordenar politicas nacionais relacionadas a primeira infancia;

IIl - coordenar as politicas nacionais de convivéncia familiar e comunitaria;

IV - atuar no fortalecimento e na articulagio dos conselhos de direitos da
crianca e do adolescente;

V - coordenar a politica do Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo
- Sinase, conforme a Lei n? 12.594, de 18 de janeiro de 2012;

VI - atuar em favor da ressocializagdio e da protegdo dos dependentes
quimicos no ambito do Sinase;

VIl - coordenar as agles de prevengdo e de enfrentamento do abuso e da
exploracdo sexual da crianca e do adolescente;

VIII - coordenar as agdes de prevengdo e de enfrentamento do trabalho
infantil; e

IX - assistir o Secretario Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente
em suas atribuicSes,

Art. 21. A Secretaria Nacional de Promogdo e Defesa dos Direitos Humanos
compete:

| - assessorar e assistir o Ministro de Estado na formulagdo de politicas e de
diretrizes destinadas a promogdo e a defesa dos direitos humanos;

Il - formular, coordenar e estabelecer diretrizes para politicas destinadas a
promogao dos direitos humanos, em especial, sobre:

a) as pessoas em situagdo de rua;

b) as pessoas migrantes, refugiadas e apatridas;

c) a reponsabilidade das empresas em relagdo aos direitos humanos;

d) a liberdade religiosa; e

e) a garantida do acesso ao registro civil de nascimento e a documentagdo
basica;

Il - formular, coordenar e estabelecer diretrizes para politicas destinadas a
defesa de direitos humanos, em especial, para:

a) protecdo a defensores de direitos humanos ameagados;

b) protecdo a vitimas e testemunhas ameacadas;

c) combate a tortura;

d) erradicagdo do trabalho escravo; e

e) prevencdo e enfrentamento a violéncia institucional;

IV - articular a implementagdo das politicas publicas de promogdo e defesa
dos direitos humanos com drgdos governamentais e ndo governamentais;

V - apoiar e contribuir para a implementagdo da politica nacional de busca
de pessoas desaparecidas, nos termos da Lei n? 13.812, de 16 de marco de 2019;

VI - articular, coordenar e supervisionar a elaboragdo e a implementagdo dos
planos, programas e projetos que compdem as politicas nacionais de promocgdo e defesa
de direitos humanos e propor a¢des para sua implementagdo e seu desenvolvimento;

VIl - analisar as propostas de convénios, acordos, ajustes e instrumentos
congéneres para promogdo e defesa dos direitos humanos, realizando o seu
acompanhamento, analise e fiscalizagdo da execugdo; e

VIII - exercer a fungdo de secretaria-executiva do Mecanismo Nacional de
Prevencdo e Combate a Tortura.

Art. 22. A Diretoria de Promog¢do dos Direitos da Populagdo em Situagdo de
Rua compete:

| - atuar na a elaboragdo dos planos, programas e projetos relacionados a
Politica Nacional para a Populagdo em Situagdo de Rua, nos termos do Decreto n? 7.053,
de 23 de dezembro de 2009;

Il - coordenar e propor medidas que assegurem a articulagdo intersetorial das
politicas publicas federais para a implementagdo da Politica Nacional para a Populagdo
em Situagdo de Rua;

Ill - assegurar o cumprimento dos principios, das diretrizes e dos objetivos
estabelecidos na Politica Nacional para a Populagdo em Situagdo de Rua;

IV - exercer a fungdo de secretaria-executiva do Comité Intersetorial de
Acompanhamento e Monitoramento da Politica Nacional para a Populagdo em Situagdo
de Rua, e zelar pelo cumprimento de suas deliberagGes;

V - auxiliar na implementacdo da Politica Nacional para a Populagdo em
Situagdo de Rua, nos termos do Decreto n? 7.053, de 23 de dezembro de 2009;

VI - incentivar e apoiar a implantagdo de comités gestores intersetoriais locais
de acompanhamento e monitoramento da Politica Nacional para a Populagdo em
Situagdo de Rua;

VIl - coordenar as acgOes referentes as politicas publicas de respeito a
diversidade religiosa e a laicidade estatal;
VIII - articular a implementagdo de marcos regulatérios e de cooperagdo

relativos a direitos humanos no setor privado;

IX - disseminar, articular e implementar os Principios Orientadores da ONU
para Empresas e Direitos Humanos; e

X - apoiar o funcionamento do Centro Nacional de Defesa dos Direitos
Humanos da Populagdo em Situagdo de Rua e Catadores de Materiais Reciclaveis.

Art. 23. A Diretoria de Defesa dos Direitos Humanos compete:

| - atuar na elaboragdo dos planos, programas e projetos relacionados as
politicas de combate a tortura, combate ao trabalho escravo, prote¢do a defensores de
direitos humanos e testemunhas ameacadas, fortalecimento de ouvidorias de policia nos
Estados e no Distrito Federal, e promogdo dos direitos humanos de agentes de
seguranga publica;

Il - coordenar a atuagdo da Secretaria Nacional de Promogdo e Defesa dos
Direitos Humanos em temas relacionados ao sistema de seguranga publica e justica
criminal;

Il - coordenar agdes de direitos humanos para o fortalecimento das
ouvidorias de policia nos entes federativos e atuar na promogdo de direitos humanos de
agentes de seguranga publica;

IV - exercer as fungdes de orgdo executor federal do Programa Federal de
Assisténcia a Vitimas e a Testemunhas Ameacgadas, e apoiar, monitorar e supervisionar
a implementagdo dos programas estaduais de protegdo a vitimas e a testemunhas;

V - executar e coordenar o Programa de Prote¢do aos Defensores de Direitos
Humanos, e apoiar, monitorar e supervisionar a implementagdo dos programas estaduais
e distrital de protecdo aos defensores de direitos humanos;

VI - atuar nas agGes de prevengdo e combate a tortura e a todas as formas
de tratamento cruel, desumano e degradante;

VII - exercer a fungdo de secretaria-executiva do Comité Nacional de
Prevengdo e Combate a Tortura e da Comissdao Nacional para Erradicagdo do Trabalho
Escravo, e zelar pelo cumprimento de suas deliberagdes;

VIIl - implementar e articular o Programa de Protecdo aos Defensores de
Direitos Humanos, Comunicadores e Ambientalistas, por meio de parcerias com 6rgaos
da administragdo publica federal, estadual, distrital e municipal e com organizagGes da
sociedade civil;

IX - atuar no combate ao trabalho escravo, em articulagdo com o Ministério
Publico da Unido, com os 6rgdos dos Poderes Judiciario, Legislativo e Executivo federal,
com orgdos e entidades dos outros entes federativos e com organizagdes da sociedade
civil;

X - coordenar o Sistema Nacional de Prevengdo e Combate a Tortura, nos
termos da Lei n? 12.847, de 2 de agosto de 2013;

Xl - prestar apoio ao funcionamento da Comissdo Nacional para Erradicagao
do Trabalho Escravo; e

Xl - fomentar e apoiar a especializagdo e a formagdo continuada dos atores
e dos parceiros na execucdo das agbes de defesa dos direitos humanos.

Art. 24. A Diretoria de Promogdo dos Direitos Humanos compete:

| - atuar na elaboragdo dos planos, programas e projetos relacionados aos
centros de referéncia, registro civil de nascimento, promogdo da liberdade religiosa,
direitos de pessoas migrantes, refugiadas e apatridas, catadores de materiais reciclaveis,
entre outros grupos sociais em situagdo de vulnerabilidade;

Il - coordenar as a¢Oes de mobilizagdo nacional para o registro civil de
nascimento e a documentagdo basica, em articulagio com os demais o6rgdos da
administracdo publica federal, o Ministério Publico, os Poderes Judiciario Executivo e
Legislativo dos demais entes federativos, as organizacbes da sociedade civil e os
organismos internacionais;

IIl - coordenar e prestar apoio administrativo ao Comité Gestor Nacional do
Plano Social Registro Civil de Nascimento e Documentagdo Basica, nos termos do
Decreto n2 10.063, de 14 de outubro de 2019;

IV - coordenar e prestar apoio administrativo ao Comité Gestor do Sistema
Nacional de Informagdo de Registro Civil - Sirc, em alternancia com a Secretaria de
Previdéncia do Ministério da Economia, em periodos anuais, nos termos do Decreto n2
9.929, de 22 de julho de 2019;

V - acompanhar os procedimentos para implementagdo, operacionalizacdo,
controle e aprimoramento do Sirc;

VI - propor e implementar politicas publicas destinadas a populagdo migrante,
refugiada e apatrida; e

VIl - assistir o Secretdrio Nacional de Promog¢do e Defesa dos Direitos
Humanos em suas atribuicdes.

Art. 25. A Secretaria Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
compete:

| - assistir o Ministro de Estado nas questdes relativas as politicas destinadas
as pessoas com deficiéncia;

Il - coordenar os assuntos, as agdes governamentais e as medidas referentes
a pessoa com deficiéncia;

Il - coordenar agbes de prevengdo e eliminagdo de todas as formas de
discriminagdo contra a pessoa com deficiéncia e propiciar sua inclusdo plena a
sociedade;

IV - coordenar, orientar e acompanhar as medidas de promogdo, garantia e
defesa dos principios da Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia,
mediante o desenvolvimento de politicas publicas de inclusdo da pessoa com
deficiéncia;

V - estimular a inclusdo da protecdo e da defesa dos direitos da pessoa com
deficiéncia nas politicas publicas;

VI - coordenar e supervisionar o Programa Nacional de Acessibilidade e o
Programa de Promogdo e Defesa dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia, e propor
medidas para sua implantagdo e seu desenvolvimento;

VIl - desenvolver articulagbes com Orgdos governamentais, ndo
governamentais e com as associacdes representativas de pessoas com deficiéncia para a
implementacdo da politica de promogdo e defesa dos direitos da pessoa com
deficiéncia;

VIIl - fomentar a adogdo de medidas para a protecdo da integridade fisica e
mental da pessoa com deficiéncia;

IX - coordenar as agdes de prevengdo e de enfrentamento de todas as
formas de exploragdo, violéncia e abuso de pessoas com deficiéncia;

X - coordenar agdes e politicas para pessoas com transtorno do espectro
autista;

Xl - fomentar a implantagdo de desenho universal e tecnologia assistiva
requeridas pelas pessoas com deficiéncia na pesquisa e no desenvolvimento de
produtos, servigos, equipamentos e instalagGes;

Xl - apoiar e estimular a formacdo, a atuagdo e a articulagdo da rede de
Conselhos de Direitos das Pessoas com Deficiéncia;
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Xlll - propor e incentivar a realizagdo de campanhas de conscientizagdo
publica, com vistas ao respeito pela autonomia, equiparacdo de oportunidades e
inclusdo social da pessoa com deficiéncia; e

XIV - exercer a fungdo de secretaria-executiva do Conselho Nacional dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia, e zelar pelo cumprimento de suas deliberagdes.

Art. 26. A Diretoria dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia compete:

| - coordenar e supervisionar a elaboragdo dos planos, programas e projetos
que compbem a Politica Nacional de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia e propor
medidas para sua implantagdo e seu desenvolvimento;

Il - orientar e monitorar o desenvolvimento das normas e diretrizes para
acessibilidade;

Il - coordenar agbes referentes ao desenho universal e a cuidados
especificos, a promogdo dos direitos das pessoas com deficiéncia, aos dados e as
informagdes sobre as pessoas com deficiéncia, e sobre doengas raras;

IV - acompanhar e orientar a execug¢do dos planos, programas e projetos da
Politica Nacional para Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia;

V - analisar as propostas de convénios, termos de parceria, acordos, ajustes
e instrumentos congéneres na area da pessoa com deficiéncia, além de acompanhar,
analisar e fiscalizar sua execug¢do, no ambito da Politica Nacional de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia;

VI - coordenar as agOes de gestdao da Secretaria Nacional dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia;

VIl - coordenar as relagdes institucionais da Secretaria Nacional dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia; e

VIII - assistir o Secretario Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia em
suas atribuicdes.

Art. 27. A Secretaria Nacional dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+ compete:

| - assistir o Ministro de Estado nas questSes relativas as pessoas
LGBTQIA+;

Il - coordenar os assuntos, as agdes governamentais e as medidas referentes
as pessoas LGBTQIA+;

Il - analisar as propostas de convénios, acordos, ajustes e instrumentos
congéneres na area das politicas publicas para pessoas LGBTQIA+, além de acompanhar,
analisar e fiscalizar sua execugéao;

IV - articular com dérgdos governamentais e ndo governamentais a
implementagdo do Plano Nacional de Promog¢do da Cidadania e Direitos Humanos das
pessoas LGBTQIA+;

V - exercer a coordenagdo de ag¢des de fomento a cultura relacionadas a
promogdo, garantia e defesa dos direitos das pessoas LGBTQIA+; e

VI - coordenar as agdes de relagdes institucionais no ambito da promogdo, da
garantia e da defesa dos direitos das pessoas LGBTQIA+.

Art. 28. A Diretoria de Programa de Promogdo e Defesa dos Direitos das
Pessoas LGBTQIA+ compete:

| - coordenar e supervisionar a elaboragdo dos planos, programas e projetos
que compdem o Plano Nacional de Promocdo da Cidadania e Direitos Humanos
LGBTQIA+ e propor medidas para sua implantacdo e seu desenvolvimento;

Il - coordenar acgGes referentes as articulagdes de politicas de direitos, de
enfrentamento a violéncia, de pesquisas e evidéncias em politicas publicas para pessoas
LGBTQIA+; e

Il - assistir o Secretdrio Nacional de Promogdo e Defesa dos Direitos das
Pessoas LGBTQIA+ em suas atribuigdes.

Secao Il
Dos drgdos colegiados

Art. 29. Ao Conselho Nacional de Promogdo da lgualdade Racial cabe exercer
as competéncias estabelecidas no Decreto n? 4.885, de 20 de novembro de 2003.

Art. 30. Ao Conselho Nacional dos Direitos Humanos cabe exercer as
competéncias estabelecidas na Lei n2 12.986, de 2 de junho de 2014.

Art. 31. Ao Conselho Nacional de Combate a Discriminagdo cabe exercer as
competéncias estabelecidas no Decreto n? 9.883, de 27 de junho de 2019.

Art. 32. Ao Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente cabe
exercer as competéncias estabelecidas na Lei n2 8.242, de 12 de outubro de 1991, e no
art. 77 do Decreto n? 9.579, de 22 de novembro de 2018.

Art. 33. Ao Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia cabe
exercer as competéncias estabelecidas no Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de
1999.

Art. 34. Ao Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa Idosa cabe exercer as
competéncias estabelecidas no Decreto n? 9.893, de 27 de junho de 2019.

Art. 35. Ao Comité Nacional de Prevencdo e Combate a Tortura cabe exercer
as competéncias estabelecidas na Lei n? 12.847, de 2 de agosto de 2013.

Art. 36. Ao Mecanismo Nacional de Prevengdo e Combate a Tortura cabe
exercer as competéncias estabelecidas na Lei n? 12.847, de 2013.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

Secdo |
Do Secretario-Executivo

Art. 37. Ao Secretario-Executivo incumbe:

| - planejar, dirigir, coordenar, orientar, acompanhar e avaliar a execugdo das
atividades das unidades que integram a Secretaria-Executiva;

Il - coordenar, consolidar e submeter ao Ministro de Estado o plano de agdo
global do Ministério;

IIl - supervisionar e avaliar a execugdo de projetos e acbes do Ministério;

IV - supervisionar a articulagdo dos érgdos do Ministério com os oérgdos
centrais dos sistemas relativos a drea de competéncia da Secretaria-Executiva; e

V - propor ao Ministro de Estado a criagdo ou a extingdo de unidades
descentralizadas.

Segao Il
Dos Secretarios

Art. 38. Aos Secretdrios incumbe planejar, dirigir, coordenar, orientar,
acompanhar e avaliar a execugdo das atividades das unidades que integram as suas
secretarias e exercer outras atribuicGes que lhes forem cometidas pelo Ministro de
Estado.

Secgao Il
Dos demais dirigentes

Art. 39. Ao Chefe de Gabinete do Ministro de Estado, aos Chefes de
Assessorias Especiais, ao Consultor Juridico, aos Diretores e aos demais dirigentes
incumbe planejar, dirigir, coordenar e orientar a execugdo das atividades de suas
unidades e exercer outras atribuicGes que lhes forem cometidas pelo Ministro de
Estado.

ANEXO 1l

a) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGOES DE CONFIANGA DO MINISTERIO DOS DIREITOS HUMANOS E DA CIDADANIA:

UNIDADE CARGO/ FUNCAO Ne DENOMINACAO CARGO/FUNCAO CCE/FCE

GABINETE 1 Chefe de Gabinete CCE 1.15
Coordenacgdo-Geral 4 Coordenador-Geral CCE 1.13
Coordenacgdo-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenacdo 5 Coordenador CCE 1.10
Coordenacdo 1 Coordenador FCE 1.10
2 Assessor Técnico CCE 2.10

1 Assessor Técnico FCE 2.10

Divisdo 1 Chefe CCE 1.07
ASSESSORIA DE PARTICIPACAO SOCIAL E DIVERSIDADE 1 Chefe de Assessoria CCE 1.14
ASSESSORIA ESPECIAL DE ASSUNTOS PARLAMENTARES E FEDERATIVOS 1 Chefe de Assessoria Especial CCE 1.15
Coordenacgdo-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13
Coordenacgdo-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenagdo 1 Coordenador CCE 1.10
1 Coordenador de Projeto CCE 3.10

ASSESSORIA ESPECIAL DE COMUNICACAO SOCIAL 1 Chefe da Assessoria Especial CCE 1.15
Coordenacgdo-Geral 2 Coordenador-Geral CCE 1.13
Coordenagao 2 Coordenador CCE 1.10
ASSESSORIA ESPECIAL DE ASSUNTOS INTERNACIONAIS 1 Chefe de Assessoria Especial CCE 1.15
Coordenacgdo-Geral 3 Coordenador-Geral CCE 1.13
Coordenagdo 3 Coordenador CCE 1.10
ASSESSORIA ESPECIAL DE CONTROLE INTERNO 1 Chefe de Assessoria Especial FCE 1.15
Servico 1 Chefe FCE 1.05
CORREGEDORIA 1 Corregedor FCE 1.13
Divisdo 1 Chefe FCE 1.07
OUVIDORIA NACIONAL DE DIREITOS HUMANOS 1 Ouvidor CCE 1.15
Coordenacgdo-Geral 2 Coordenador-Geral CCE 1.13
Coordenagdo 2 Coordenador FCE 1.10
Servigo 1 Chefe FCE 1.05
ASSESSORIA ESPECIAL DE DEFESA DA DEMOCRACIA, MEMORIA E VERDADE 1 Chefe de Assessoria Especial CCE 1.15
Coordenacgdo-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13
Coordenacgdo-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenagdo 2 Coordenador CCE 1.10
Coordenagdo 1 Coordenador FCE 1.10
ASSESSORIA ESPECIAL DE EDUCACAO E CULTURA EM DIREITOS HUMANOS 1 Chefe de Assessoria Especial CCE 1.15
Coordenacgdo-Geral 2 Coordenador-Geral CCE 1.13
Coordenagao 2 Coordenador CCE 1.10
CONSULTORIA JURIDICA 1 Consultor Juridico FCE 1.15
Coordenacgdo-Geral 2 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenagdo 1 Coordenador FCE 1.10
Divisdo 1 Chefe CCE 1.09
Divisdo 1 Chefe FCE 1.07
Servigo 1 Chefe CCE 1.05
SECRETARIA-EXECUTIVA 1 Secretario-Executivo CCE 1.18
Gabinete 1 Chefe de Gabinete CCE 1.13
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Coordenacgdo-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13
Coordenacgdo-Geral 2 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenacao 2 Coordenador CCE 1.10
Coordenagdo 4 Coordenador FCE 1.10
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO 1 Subsecretario CCE 1.15
Coordenacgdo-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13
Coordenacgdo-Geral 6 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenacgao 2 Coordenador CCE 1.10
Coordenagdo 12 Coordenador FCE 1.10

1 Coordenador de Projeto FCE 3.10
Divisdo 13 Chefe FCE 1.07
SECRETARIA NACIONAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA 1 Secretario CCE 1.17
Gabinete 1 Chefe de Gabinete CCE 1.13
Coordenacdo-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13
Coordenacgdo-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenagdo 1 Coordenador FCE 1.10
Divisdo 1 Chefe FCE 1.09
Divisdo 1 Chefe FCE 1.07
DIRETORIA DE PROTECAO DA PESSOA IDOSA 1 Diretor CCE 1.15
Coordenacao-Geral 2 Coordenador-Geral CCE 1.13
Coordenagdo 2 Coordenador CCE 1.10
SECRETARIA NACIONAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 1 Secretario CCE 1.17
Gabinete 1 Chefe de Gabinete CCE 1.13
Coordenacgdo-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13
Coordenacdo-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenagdo 2 Coordenador CCE 1.10
Coordenagdo 2 Coordenador FCE 1.10
DIRETORIA DE PROTECAO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 1 Diretor CCE 1.15
Coordenacgdo-Geral 5 Coordenador-Geral CCE 1.13
Coordenacgdo-Geral 2 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenacao 5 Coordenador CCE 1.10
Coordenagdo 3 Coordenador FCE 1.10
SECRETARIA NACIONAL DE PROMOCAO E DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS 1 Secretario CCE 1.17
Gabinete 1 Chefe de Gabinete CCE 1.13
Coordenacgdo-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 1.13

1 Assessor FCE 2.13
Coordenacdo 1 Coordenador CCE 1.10
Coordenagdo 3 Coordenador FCE 1.10
DIRETORIA DE PROMOCAO DOS DIREITOS DA POPULACAO EM SITUACAO DE RUA 1 Diretor CCE 1.15
Coordenacgdo-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13
Coordenacgdo-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenacgao 1 Coordenador FCE 1.10
DIRETORIA DE DEFESA DOS DIREITOS HUMANQOS 1 Diretor FCE 1.15
Coordenacgdo-Geral 3 Coordenador-Geral CCE 1.13
Coordenacgdo-Geral 2 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenagdo 4 Coordenador CCE 1.10
Coordenacdo 3 Coordenador FCE 1.10
DIRETORIA DE PROMOCAO DOS DIREITOS HUMANOS 1 Diretor CCE 1.15
Coordenacgdo-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13
Coordenacao-Geral 2 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenagdo 3 Coordenador CCE 1.10
MECANISMO NACIONAL DE PREVENCAO E COMBATE A TORTURA 1 Coordenador-Geral FCE 1.13

11 Assessor CCE 2.13
SECRETARIA NACIONAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA 1 Secretario CCE 1.17
Gabinete 1 Chefe de Gabinete CCE 1.13
Coordenacgdo-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13
Coordenacgdo-Geral 1 Coordenador-Geral FCE 1.13
Coordenacao 1 Coordenador FCE 1.10
Divisao 1 Chefe FCE 1.07
DIRETORIA DE PROTECAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA 1 Diretor CCE 1.15
Coordenacgdo-Geral 3 Coordenador-Geral CCE 1.13
Coordenagdo 3 Coordenador CCE 1.10
Servico 1 Chefe FCE 1.05
SECRETARIA NACIONAL DOS DIREITOS DAS PESSOAS LGBTQIA+ 1 Secretario CCE 1.17
Gabinete 1 Chefe de Gabinete CCE 1.13
Coordenacao-Geral 2 Coordenador-Geral CCE 1.13
Coordenagdo 2 Coordenador CCE 1.10
Divisdo 1 Chefe FCE 1.07
DIRETORIA DE PROTECAO DA POPULAGCAO LGBTQIA+ 1 Diretor CCE 1.15
Coordenacgdo-Geral 1 Coordenador-Geral CCE 1.13
Coordenacdo 1 Coordenador CCE 1.10

b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGOES DE CONFIANGA DO MINISTERIO DOS DIREITOS HUMANOS E DA CIDADANIA:

cODIGO CCE-UNITARIO ESTRUTURA MDH
QTD. VALOR TOTAL

CCE 1.18 6,41 1 6,41

SUBTOTAL 1 1 6,41
CCE 1.17 6,27 5 31,35
CCE 1.15 5,04 14 70,56
CCE 1.14 4,31 1 4,31
CCE 1.13 3,84 44 168,96
CCE 1.10 2,12 42 89,04
CCE 1.09 1,67 1 1,67
CCE 1.07 1,39 1 1,39
CCE 1.05 1,00 1 1,00
CCE 2.13 3,84 11 42,24
CCE 2.10 2,12 2 4,24
CCE 3.10 2,12 1 2,12

SUBTOTAL 2 123 416,88
FCE 1.15 3,03 3 9,09
FCE 1.13 2,30 26 59,80
FCE 1.10 1,27 35 44,45
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FCE 1.09 1,00 1 1,00
FCE 1.07 0,83 18 14,94
FCE 1.05 0,60 3 1,80
FCE 2.13 2,30 1 2,30
FCE 2.10 1,27 1,27
FCE 3.10 1,27 1,27
SUBTOTAL 3 89 135,92

TOTAL 213 559,21

ANEXO 1lI

REMANEJAMENTO DE CARGOS COMISSIONADOS EXECUTIVOS - CCE E DE FUNGOES COMISSIONADAS EXECUTIVAS - FCE DA SECRETARIA DE GESTAO
DO MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVAGCAO EM SERVICOS PUBLICOS PARA O MINISTERIO DOS DIREITOS HUMANOS E DA CIDADANIA

cODIGO CCE-UNITARIO DA SEGES/MGI PARA O MDH
QTD. VALOR TOTAL

CCE 1.17 6,27 18,81
CCE 1.15 5,04 30,24
CCE 1.14 4,31 8,62
CCE 1.13 3,84 18 69,12
CCE 1.10 2,12 18 38,16
CCE 1.09 1,67 1 1,67
CCE 1.07 1,39 14 19,46
CCE 2.15 5,04 1 5,04
CCE 2.13 3,84 9 34,56
CCE 2.10 2,12 10 21,20
CCE 2.07 1,39 3 4,17
CCE 3.13 3,84 1 3,84
SUBTOTAL 1 86 254,89

FCE 1.15 3,03 2 6,06
FCE 1.14 2,59 1 2,59
FCE 1.13 2,30 9 20,70
FCE 1.10 1,27 15 19,05
FCE 1.07 0,83 22 18,26
FCE 2.10 1,27 4 5,08
FCE 2.07 0,83 4 3,32
SUBTOTAL 2 57 75,06

TOTAL 143 329,95
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