ANEXO |
ESTRUTURA REGIMENTAL DO GABINETE DE SEGURANGA INSTITUCIONAL DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA

CAPTULO |
DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art. 12 Ao Gabinete de Seguranga Institucional da Presidéncia da Republica compete:
| - assistir diretamente o Presidente da Republica no desempenho de suas atribuicdes, especialmente quanto a assuntos militares e de seguranca;

Il - analisar e acompanhar questdes com potencial de risco, prevenir a ocorréncia de crises e articular seu gerenciamento, em caso de grave e iminente ameacga a
estabilidade institucional;

Il - coordenar as atividades de inteligéncia federal;

IV - coordenar as atividades de seguranga da informagdo e das comunicagdes;

V - planejar, coordenar e supervisionar a atividade de seguranga da informag¢do no ambito da administracdo publica federal, incluidos a seguranga cibernética, a gestdo
de incidentes computacionais, a prote¢do de dados, o credenciamento de seguranca e o tratamento de informagdes sigilosas;

VI - zelar, assegurado o exercicio do poder de policia:

a) pela seguranca pessoal do Presidente da Republica e do Vice-Presidente da Republica;

b) pela seguranga pessoal dos familiares do Presidente da Republica e do Vice-Presidente da Republica, quando solicitado pela respectiva autoridade;

c) pela seguranga dos palacios presidenciais e das residéncias do Presidente da Republica e do Vice-Presidente da Republica; e

d) quando determinado pelo Presidente da Republica, pela seguranca pessoal dos titulares dos 6rgdos da Presidéncia da Republica e, excepcionalmente, de outras
autoridades federais;

VIl - coordenar as atividades do Sistema de Protegdo ao Programa Nuclear Brasileiro - Sipron como seu érgdo central;
VIII - planejar e coordenar:

a) os eventos em que haja a presenca do Presidente da Republica, no Pais, em articulagdo com o Gabinete Pessoal do Presidente da Republica, e no exterior, em
articulagdo com o Ministério das Relagdes Exteriores; e

b) os deslocamentos presidenciais no Pais e no exterior, nesta Ultima hipdtese, em articulagdo com o Ministério das RelagBes Exteriores;

IX - realizar o acompanhamento de questdes referentes ao setor espacial brasileiro;

X - realizar o acompanhamento de assuntos pertinentes ao terrorismo e as agOes destinadas a sua prevencdo e a sua neutralizacdo e intercambiar subsidios para a
avaliagdo de risco de ameaga terrorista; e

Xl - realizar o acompanhamento de assuntos pertinentes as infraestruturas criticas, com prioridade aos que se referem a avaliagdo de riscos.

§ 12 Os locais e adjacéncias onde o Presidente da Republica e o Vice-Presidente da Republica trabalhem, residam, estejam ou haja a iminéncia de virem a estar sdo
considerados areas de seguranca das referidas autoridades, e cabe ao Gabinete de Segurancga Institucional da Presidéncia da Republica, para os fins do disposto neste artigo, adotar
as medidas necessarias para sua protegdo e coordenar a participacdo de outros érgdos de seguranca.

§ 22 Os familiares do Presidente da Republica e do Vice-Presidente da Republica poderdo dispensar a seguranca pessoal em eventos especificos, de acordo com a sua
conveniéncia.

CAPITULO 1I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 22 O Gabinete de Seguranga Institucional tem a seguinte estrutura organizacional:
| - 6rgdos de assisténcia direta e imediata ao Ministro de Estado Chefe do Gabinete de Seguranga Institucional:
a) Gabinete;

b) Assessoria Especial Parlamentar;

c) Assessoria Especial de Comunicagdo Social; e

d) Secretaria-Executiva:

1. Departamento de Gestdo; e

2. Assessoria Especial de Planejamento e Assuntos Estratégicos;

Il - dérgdos especificos singulares:

a) Secretaria de Seguranca e Coordenagdo Presidencial:

1. Departamento de Seguranga Presidencial; e

2. Departamento de Coordenagdo de Eventos, Viagens e Cerimonial Militar;

b) Secretaria de Coordenagdo de Sistemas:

1. Departamento de Coordenagdo Nuclear; e

2. Departamento de Acompanhamento de Assuntos Espaciais;
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c) Secretaria de Assuntos de Defesa e Seguranga Nacional:

1. Departamento de Assuntos de Defesa e Seguranga Nacional; e

2. Departamento de Assuntos da Camara de Relagdes Exteriores e Defesa Nacional; e

d) Secretaria de Seguranca da Informagdo e Cibernética: Departamento de Seguranca da Informagdo e Cibernética;
Il - 6rgdos descentralizados: Escritorios de Representagdo; e

IV - 6rgdo central do Sistema Brasileiro de Inteligéncia: Agéncia Brasileira de Inteligéncia - Abin.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS

Secao |
Dos orgaos de assisténcia direta e imediata ao Ministro de Estado Chefe do Gabinete de Seguranga Institucional da Presidéncia da Republica

Art. 32 Ao Gabinete compete:

| - assessorar o Ministro de Estado Chefe em sua representacdo funcional, pessoal, politica e social e no preparo e no despacho de seu expediente e de sua pauta de
audiéncias;

Il - apoiar a realizagdo de eventos do Ministro de Estado Chefe com representagdes e autoridades nacionais e internacionais; e

Il - exercer outras atribuicbes determinadas pelo Ministro de Estado Chefe.

Art. 42 A Assessoria Especial Parlamentar compete:

| - assessorar o Ministro de Estado Chefe e os 6rgdos do Gabinete de Seguranga Institucional nas demandas relacionadas a pauta legislativa do Congresso Nacional;

Il - acompanhar o processo legislativo e a tramitagdo de proposicdes no Congresso Nacional afetas ao Gabinete de Seguranga Institucional;

Il - demandar, receber e consolidar a posi¢cdo do Gabinete de Seguranga Institucional, em articulagdio com seus drgdos, sobre as proposigdes em tramite no Congresso
Nacional; e

IV - auxiliar no processo de elaboragdo de mensagens do Poder Executivo federal ao Congresso Nacional e de proposicées de vetos presidenciais, em articulagdo com
os 6rgdos do Gabinete de Seguranca Institucional.

Art. 52 A Assessoria Especial de Comunicagdo Social compete:

| - assessorar o Ministro de Estado Chefe e prestar apoio aos érgdaos do Gabinete de Seguranga Institucional:

a) nos assuntos de comunicagdo social e de imprensa e nas agBes correlatas que utilizem a internet e a intranet da Presidéncia da Republica;

b) na divulgagdo dos assuntos de interesse do Gabinete de Seguranga Institucional aos publicos interno e externo;

¢) na informagdo didria de conteudo jornalistico nacional e internacional relevante ao Ministro de Estado Chefe;

d) nas entrevistas e audiéncias do Ministro de Estado Chefe e nas demais atividades relacionadas a imprensa;

e) no planejamento anual do cronograma de comunicagdo social e na execucdo dos eventos do Gabinete de Seguranga Institucional;

f) nos temas de cerimonial e de protocolo em eventos, no ambito do Gabinete de Seguranga Institucional, com a participagdo do Ministro de Estado Chefe;

g) na elaboragdo de material institucional e na divulgagcdo dos programas e das agGes do Gabinete do Seguranga Institucional; e

h) na organizacdo e na manuten¢do do sitio eletronico do Gabinete do Seguranga Institucional; e

Il - articular-se com a Secretaria de Comunicagdo Social da Presidéncia da Republica.

Art. 62 A Secretaria-Executiva compete:

| - supervisionar e coordenar as atividades dos orgdos integrantes da estrutura do Gabinete de Seguranga Institucional;

Il - aprovar e supervisionar o planejamento e a execugdo dos eventos e das viagens presidenciais no territério nacional e para o exterior, em articulagdo com o Gabinete
Pessoal do Presidente da Republica e com o Ministério das Relagdes Exteriores, respectivamente;

Il - assessorar o Ministro de Estado Chefe em assuntos relacionados a gestdo estratégica, administrativa, orcamentdrio-financeira, de pessoal e de publicagdo oficial;

IV - acompanhar a tramitagdo, na Presidéncia da Republica, de propostas de atos e de documentos de interesse do Gabinete de Seguranca Institucional;

V - intercambiar informag¢Ges com os érgdos essenciais da Presidéncia da Republica e com os demais 6rgaos e entidades da administragdo publica federal;

VI - assessorar o Ministro de Estado Chefe nos assuntos referentes as solicitagdes para o emprego das Forgas Armadas na garantia da lei e da ordem ou a temas
pertinentes;

VIl - elaborar estudos sobre assuntos de natureza militar, em articulagdo com o Ministério da Defesa e as Forgas Singulares;

VIIl - coordenar as atividades do Servico de Informagdo ao Cidaddo - SIC do Gabinete de Seguranga Institucional; e

IX - prestar apoio a Subchefia para Assuntos Juridicos da Casa Civil da Presidéncia da Republica e acompanhar os processos que sejam relativos:

a) as manifestagdes da Advocacia-Geral da Unido em processos judiciais ou extrajudiciais;

b) ao atendimento aos requerimentos de informagdo formulados pelo Poder Judiciario; e

c) as manifestagdes do Ministério Publico sobre assuntos relacionados as competéncia do Gabinete de Seguranga Institucional; e

X - exercer outras atribuicbes determinadas pelo Ministro de Estado Chefe.

Art. 72 Ao Departamento de Gestdo compete:

| - elaborar e acompanhar a elaboragdo de estudos sobre administragdo militar e civil de interesse do Gabinete de Seguranga Institucional;

Il - obter informagdes, no dmbito de sua competéncia, por meio da articulagio com os 6rgdos da Presidéncia da Republica e com os demais dérgdos e entidades da
administragdo publica federal;

Il - acompanhar os assuntos e a tramita¢do de documentos de natureza militar de interesse da Presidéncia da Republica, em articulagdo, quando necessario, com orgaos
e entidades da administragdo publica federal;

IV - gerenciar, planejar e realizar agGes referentes a gestdo orgamentdrio-financeira, administrativa e de pessoal do Gabinete de Seguranga Institucional;

V - coordenar, realizar e acompanhar as requisicbes de militares e os pedidos de cessdao de policiais militares e bombeiros militares para a Presidéncia da
Republica;

VI - coordenar e acompanhar as requisicdes e os pedidos de cessdo de pessoal civil para o Gabinete de Segurancga Institucional;

VIl - coordenar a instrugdo processual para a aquisicdo de bens e servigos;

VIII - providenciar a publicagdo oficial, o registro e a divulgagdo de matérias relacionadas ao Gabinete de Seguranca Institucional;

IX - coordenar e realizar o servico de protocolo geral do Gabinete de Seguranga Institucional; e

X - exercer outras atribuicbes determinadas pelo Secretdrio-Executivo.

Art. 82 A Assessoria Especial de Planejamento e Assuntos Estratégicos compete:

| - prestar assessoramento em relagdo ao emprego de operagdes de Garantia da Lei e da Ordem;

Il - promover agdes de governanga no ambito do Gabinete de Seguranga Institucional;

Il - adotar medidas relativas a gestdo estratégica do Gabinete de Seguranga Institucional, em coeréncia com o planejamento estratégico do 6rgdo;

IV - propor agdes que permitam a inovag¢do e o fomento da integridade institucional;

V - prestar assessoramento diplomatico e de relagdes internacionais, em articulagio com o Ministério das Rela¢des Exteriores, sobre assuntos de interesse do Gabinete
de Seguranca Institucional;

VI - coordenar as agles do Gabinete de Segurancga Institucional relacionados ao planejamento e a realizagdo das fases da mobilizagdo e da desmobilizagdo nacionais, no
ambito do Sistema Nacional de Mobilizagdo - Sinamob; e

VIl - exercer outras atribuicdes determinadas pelo Secretdrio-Executivo.

Secgao Il
Dos odrgaos especificos singulares

Art. 92 A Secretaria de Seguranca e Coordenacdo Presidencial compete:

| - planejar e coordenar:

a) acbes para a execugdo dos eventos e das viagens presidenciais no Pais e no exterior, em articulagio com os demais 6rgdos envolvidos;

b) a execugdo do transporte aéreo de Chefes de Estado, de autoridades e de personalidades e das missdes de interesse da Presidéncia da Republica, quando determinado
pelo Presidente da Republica; e

c) as atividades relacionadas ao cerimonial militar nos palacios presidenciais ou em local determinado pelo Presidente da Republica;

Il - coordenar a participagcdo do Presidente da Republica em ceriménias militares, em articulagdo com os setores pertinentes da Presidéncia da Republica e com os demais
orgdos envolvidos;

Il - zelar, assegurado o exercicio do poder de policia:

a) pela seguranga pessoal do Presidente da Republica, do Vice-Presidente da Republica e de seus familiares e, quando determinado pelo Presidente da Republica, dos
titulares dos o6rgdos essenciais da Presidéncia da Republica e de outras autoridades ou personalidades; e

b) pela seguranga dos palacios presidenciais e das residéncias do Presidente da Republica e do Vice-Presidente da Republica;

IV - articular as agles para a segurancga presidencial com os 6rgdos da Presidéncia da Republica e, quando determinado pelo Ministro de Estado Chefe, com o Ministério
da Defesa, com os Comandos das Forgas Armadas e com outros 6rgdos e entidades da administragdo publica federal; e

V - exercer outras atribuices determinadas pelo Ministro de Estado Chefe ou pelo Secretario-Executivo.

Art. 10. Ao Departamento de Seguranca Presidencial compete:

| - garantir a liberdade de agdo do Presidente da Republica e do Vice-Presidente da Republica, de maneira a contribuir para o desempenho institucional da Presidéncia
da Republica;

Il - zelar, assegurado o exercicio do poder de policia:

a) pela seguranca pessoal do Presidente da Republica, do Vice-Presidente da Republica e de seus familiares;

b) pela seguranga pessoal dos titulares dos o6rgdos da Presidéncia da Republica e de outras autoridades ou personalidades, quando determinado pelo Presidente da
Republica; e

c) pela seguranca dos paldcios presidenciais e das residéncias do Presidente da Republica e do Vice-Presidente da Republica;

Il - gerenciar:

a) os riscos relacionados a seguranca do Presidente da Republica, do Vice-Presidente da Republica, de seus familiares e das instalagGes por eles utilizadas;

b) os recursos humanos no planejamento e na realizagdo das atividades de seguranga presidencial; e

c) o apoio logistico, administrativo e técnico ao planejamento e a execugdo das atividades de seguranga presidencial;

IV - elaborar e acompanhar estudos relacionados a seguranga presidencial;

V - assegurar a capacitacdo e o treinamento de recursos humanos para o desempenho de suas atividades finalisticas;

VI - planejar e empregar recursos materiais e humanos nas atividades de seguranca presidencial;

VIl - elaborar diretrizes, ordens, normas, regulamentos, manuais, procedimentos, planos e outros atos relacionados as atividades de seguranga presidencial;

VIII - estabelecer e manter os Escritérios de Representagdo como bases operacionais avancadas para a garantia da seguranca do Presidente da Republica, do Vice-
Presidente da Republica e de seus familiares, asseguradas a economicidade e a efetividade das operagdes de seguranga presidencial; e

IX - exercer outras atribuicbes determinadas pelo Secretdrio de Seguranga e Coordenagdo Presidencial.

Art. 11. Ao Departamento de Coordenagdo de Eventos, Viagens e Cerimonial Militar compete:

| - planejar e coordenar:

a) o preparo e a execu¢do dos eventos e das viagens presidenciais no Pais em articulagio com os demais drgdos envolvidos e, quando determinado pelo Presidente da
Republica, das viagens no Pais de Chefes de Estado, de autoridades e de personalidades e das missOes de interesse da Presidéncia da Republica;
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b) o preparo e a execugdo dos eventos e das viagens presidenciais, no exterior, em articulagdio com Ministério das RelagGes Exteriores e com os demais 6rgdos envolvidos
e, quando determinado pelo Presidente da Republica, das viagens de Chefes de Estado, de autoridades e de personalidades, e de outras missdes de interesse da Presidéncia da
Republica;

c) o preparo e a execugdo das atividades relacionadas ao cerimonial militar nos palacios presidenciais ou em local determinado pelo Presidente da Republica ou pelo
Ministro de Estado Chefe;

d) a participagdo do Presidente da Republica em cerimobnias militares, em articulagdo com os setores pertinentes da Presidéncia da Republica e com os demais 6rgdos
envolvidos; e

e) a execug¢do do transporte aéreo de Chefes de Estado, de autoridades e de personalidades e das missdes de interesse da Presidéncia da Republica, quando determinado
pelo Presidente da Republica;

Il - propor o aprimoramento da legislagdo relativa a execugdo dos eventos, das viagens, do transporte aéreo e de cerimonial militar, no Pais e no exterior, com a
participagdo do Presidente da Republica ou quando por ele determinado, em articulagio com os drgdos competentes; e

Il - exercer outras atribui¢des determinadas pelo Secretdrio de Seguranca e Coordenagdo Presidencial.

Art. 12. A Secretaria de Coordenagdo de Sistemas compete:

| - supervisionar as ag¢bes desenvolvidas no Sipron;

Il - supervisionar o estabelecimento de diretrizes e de metas para o desenvolvimento e a execu¢do do Programa Nuclear Brasileiro;

Il - promover a articulagdo necessdria para a promogdo dos assuntos de interesse do setor nuclear e do setor espacial brasileiros;

IV - acompanhar as agdes relacionadas a assuntos espaciais;

V - assessorar o Ministro de Estado Chefe nas matérias relacionadas ao setor nuclear e ao setor espacial brasileiros;

VI - exercer as atividades de Secretaria-Executiva do Comité de Desenvolvimento do Programa Nuclear Brasileiro e do Comité de Desenvolvimento do Programa Espacial
Brasileiro; e

VIl - exercer outras atribuigdes determinadas pelo Ministro de Estado Chefe ou pelo Secretério-Executivo.

Art. 13. Ao Departamento de Coordenagdo Nuclear compete:

| - participar do planejamento e da coordenagdo das agdes para atender as necessidades de proteg¢do e seguranca do Programa Nuclear Brasileiro;

Il - coordenar agles para proteger os conhecimentos e a tecnologia detidos por 6rgdos, entidades, empresas, instituicdes de pesquisa e demais organizagdes publicas
ou privadas que executem atividades para o Programa Nuclear Brasileiro;

Il - planejar e coordenar, em situagGes de emergéncia nuclear, as ag0es que tenham como objetivo proteger:

a) os recursos humanos envolvidos na operagdo das instalagdes nucleares e na guarda, no manuseio e no transporte dos materiais nucleares;

b) a populagdo e o meio ambiente situados nas proximidades das instalagdes nucleares; e

c) as instalagbes e os materiais nucleares;

IV - prestar apoio técnico e administrativo ao Comité de Desenvolvimento do Programa Nuclear Brasileiro;

V - exercer as atividades de Secretaria-Executiva dos colegiados do Sipron;

VI - participar do planejamento e da coordenagdo da execu¢do de agles conjuntas entre drgdos e entidades relativas ao desenvolvimento do Programa Nuclear Brasileiro;

e

VIl - exercer outras atribuicbes determinadas pelo Secretdrio de Coordenagdo de Sistemas.

Art. 14. Ao Departamento de Acompanhamento de Assuntos Espaciais compete:

| - acompanhar as ag¢les que visem a potencializagdo do Programa Espacial Brasileiro;

Il - buscar informagdes a respeito das matérias relativas a drea espaciais em articulagdo com drgdos e entidades publicos e privados;

IIl - elaborar manifestagdes e estudos com vistas a atualizagdo e ao aprimoramento do conhecimento relacionados a:

a) matérias espaciais; e

b) legislagdo correlata ao Programa Espacial Brasileiro;

IV - representar a Secretaria de Coordenagdo de Sistemas em eventos, em comissGes e em organismos internacionais que tratem de matérias relativas as atividades
espaciais;

V - acompanhar e avaliar as politicas e as diretrizes relativas ao Programa Espacial Brasileiro e participar da composi¢do de colegiados que tratem das atividades espaciais
no Pais, na condicdo de representante do Gabinete de Seguranga Institucional;

VI - articular-se com dérgdos e entidades publicos e privados com vistas a promover a potencializagdo do Programa Espacial Brasileiro; e

VIl - exercer outras atribuicbes determinadas pelo Secretdrio de Coordenagdo de Sistemas.

Art. 15. A Secretaria de Assuntos de Defesa e Seguranca Nacional compete:

| - assessorar o Ministro de Estado Chefe:

a) no exercicio de sua atribuicdo de Secretario-Executivo do Conselho de Defesa Nacional;

b) no exercicio de sua atribuicdo de Presidente da Camara de Relagdes Exteriores e Defesa Nacional;

c) nos assuntos de interesse estratégico para o Estado, no que se refere as questGes com potencial de risco a estabilidade institucional e ao gerenciamento de crises;

d) nos assuntos de natureza militar e quanto a obten¢do e ao processamento de dados geoespaciais;

Il - analisar e avaliar o uso e a ocupagdo de areas indispensaveis a seguranca do territério nacional, especialmente na faixa de fronteira e em areas relacionadas a
preservagdo e a exploragdo dos recursos naturais de qualquer tipo;

IIl - assessorar o Secretdrio-Executivo na coordena¢do do Comité Executivo da Camara de Rela¢des Exteriores e Defesa Nacional;

IV - realizar o acompanhamento de assuntos relacionados a seguranca de infraestruturas criticas, com prioridade aos que se referem a avaliagdo de riscos; e

V - realizar o acompanhamento de assuntos relacionados ao terrorismo internacional e intercambiar subsidios para a elaboragdo da Avaliagdo de Risco de Ameacga
Terrorista; e

VI - exercer outras atribuicdes determinadas pelo Ministro de Estado Chefe ou pelo Secretario-Executivo.

Art. 16. Ao Departamento de Assuntos de Defesa e Seguranga Nacional compete:

| - elaborar:

a) as manifestagdes do Conselho de Defesa Nacional no que se refere a avaliagdo do uso e a ocupagdo de areas indispensaveis a seguranga do territério nacional,
especialmente na faixa de fronteira e em dreas relacionadas a preservacdo e a exploracdo dos recursos naturais de qualquer tipo e ao controle dos materiais relevantes a defesa
nacional; e

b) estudos com vistas a atualizagdo e ao aprimoramento do conhecimento e da legislagdo relativos a matérias da Secretaria-Executiva do Conselho de Defesa
Nacional;

Il - articular-se com 6rgdos e entidades publicos e privados com vistas a obtencdo e ao processamento de dados geoespaciais;

IIl - participar das atividades de coordenagdo do gerenciamento de crises, na hipdtese de grave e iminente ameaga a estabilidade institucional, quando determinado;

IV - executar as atividades permanentes, técnicas e de apoio necessarias ao exercicio da competéncia do Conselho de Defesa Nacional; e

V - exercer outras atribuicdes determinadas pelo Secretario de Assuntos de Defesa e Seguranga Nacional.

Art. 17. Ao Departamento de Assuntos da Camara de Relagbes Exteriores e Defesa Nacional compete:

| - elaborar estudos sobre temas de interesse estratégico para o Estado;

Il - analisar e acompanhar questdes com potencial de risco a estabilidade institucional;

Il - realizar agbes de prevengdo a ocorréncia de crises;

IV - coordenar o gerenciamento de crises, em articulagio com o Gabinete do Ministro, na hipdtese de grave e iminente ameaga a estabilidade institucional, quando
determinado;

V - acompanhar os assuntos pertinentes ao cumprimento da finalidade da Camara de Relagbes Exteriores e Defesa Nacional;

VI - compor os grupos técnicos da Camara de RelagGes Exteriores e Defesa Nacional;

VIl - realizar o acompanhamento de assuntos relacionados ao terrorismo internacional e as a¢les destinadas para a sua prevengdo e a sua neutralizacdo junto aos orgdos
e as entidades pertinentes, e intercambiar subsidios para a elaboragdo da Avaliagdo de Risco de Ameaga Terrorista; e

VIII - realizar o acompanhamento de assuntos relacionados a seguranga de infraestruturas criticas, com prioridade aos que se referem a avaliagdo de riscos; e

IX - exercer outras atribuicGes determinadas pelo Secretdrio de Assuntos de Defesa e Seguranga Nacional.

Art. 18. A Secretaria de Seguranca da Informagdo e Cibernética compete:

| - coordenar as politicas publicas de seguranga da informagao;

Il - assessorar o Gabinete de Seguranga Institucional no exercicio da fun¢do de Autoridade Nacional de Seguranca para o tratamento de informagdo sigilosa decorrente
de tratados, acordos e atos internacionais;

Il - coordenar o planejamento, a articulagdo e a supervisdo da atividade nacional de seguranca da informacgdo; e

IV - acompanhar e avaliar os tratados e acordos internacionais, as politicas e diretrizes globais de organismos multilaterais e a posi¢do brasileira nestes organismos, nos
assuntos relacionados a seguranca da informacgado.

Art. 19. Ao Departamento de Seguranga da Informagdo e Cibernética compete:

| - planejar, coordenar e supervisionar a atividade nacional de seguranga da informacdo, incluidos a segurancga cibernética, a gestdo de incidentes cibernéticos, a protecdo
de dados, o credenciamento de seguranga e o tratamento de informagdes sigilosas;

Il - estimular a formagdo e a qualificagdo de recursos humanos na drea de seguranca da informacgado;

Il - elaborar normativos e requisitos metodoldgicos relativos a atividade nacional de seguranga da informagdo, no ambito da administragdo publica federal, incluidos a
seguranca cibernética, a gestdo de incidentes cibernéticos, a protecdo de dados, o credenciamento de seguranca e o tratamento de informagdes sigilosas;

IV - manter o Centro de Prevengdo, Tratamento e Resposta a Incidentes Cibernéticos de Governo, de responsabilidade nacional, para a protegdo cibernética;

V - coordenar e realizar agBes destinadas a gestdo de incidentes cibernéticos, quanto a prevencdo, ao monitoramento, ao tratamento e a resposta a incidentes
cibernéticos de responsabilidade nacional;

VI - coordenar a rede de equipes de prevencdo, de tratamento e de resposta a incidentes cibernéticos formada por 6rgdos e entidades da administragdo publica
federal;

VIl - propor, implementar, acompanhar e avaliar tratados, acordos e outros atos internacionais relacionados a seguranga da informagdo, em especial, ao tratamento e
a troca de informagdes sigilosas;

VIII - assistir o Ministro de Estado Chefe no exercicio da fun¢do de Autoridade Nacional de Seguranga, para o tratamento de informacgdo classificada decorrente de
tratados, acordos e outros atos internacionais;

IX - atuar como 6rgdo central de credenciamento de seguranga para o tratamento de informagdo classificada;

X - fiscalizar o credenciamento de seguranga de pessoas fisicas e juridicas, de 6rgdos e de entidades para o tratamento da informagdo sigilosa;

XI - articular, para o estabelecimento de diretrizes para as politicas publicas de seguranca da informagdo, com os Governos dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, com a sociedade civil e com drgdos e entidades publicos federais; e

XIl - acompanhar e avaliar as politicas e as diretrizes globais de organismos multilaterais e participar da elaboragdo da posicdo do Governo federal nesses organismos,
nos assuntos relacionados a seguranga da informacgao.

TN
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Segao Il
Dos 6rgaos descentralizados

Art. 20. Aos Escritérios de Representacdo, unidades descentralizadas diretamente subordinadas a Secretaria de Seguranca e Coordenagdo Presidencial, compete:
| - representar a Secretaria de Seguranca e Coordenacdo Presidencial;

Il - atuar como bases operacionais avangadas para a garantia da seguranca do Presidente da Republica, do Vice-Presidente da Republica; e

IIl - exercer outras atribui¢des determinadas pelo Secretdrio de Seguranga e Coordenagdo Presidencial.

Segao IV
Do o6rgao central do Sistema Brasileiro de Inteligéncia

Art. 21. A Abin compete:
| - exercer, como 0Orgdo central do Sistema Brasileiro de Inteligéncia, as competéncias estabelecidas na Lei n? 9.883, de 7 de dezembro de 1999; e
Il - exercer outras atribuicGes que lhe forem determinadas pelo Ministro de Estado Chefe.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUIGOES DOS DIRIGENTES

Secao |
Do Secretario-Executivo

Art. 22. Ao Secretdrio-Executivo incumbe:

| - coordenar e supervisionar as unidades da estrutura do Gabinete de Seguranga Institucional;

Il - supervisionar a implementacdo de projetos e agdes do Gabinete de Seguranga Institucional;

Il - coordenar e acompanhar pessoas ou grupos designados para elaborar estudos, realizar diligéncias e demais agbes relativas ao Gabinete de Seguranga
Institucional;

IV - coordenar as atividades do Comité Executivo da Camara de RelagOes Exteriores e Defesa Nacional;

V - supervisionar o planejamento e assessorar o Ministro de Estado Chefe nos assuntos relacionados a gestdo estratégica, administrativa, orcamentario-financeira, de
pessoal e de publicagdo oficial;

VI - supervisionar as agGes dos militares designados como coordenadores das viagens presidenciais, das cerimbnias militares e dos eventos dos quais o Presidente da
Republica participe; e

VIl - exercer outras atribui¢des determinadas pelo Ministro de Estado Chefe.

Secgdo Il
Dos demais dirigentes

Art. 23. Aos Secretarios, ao Assessor-Chefe, aos Chefes de Assessorias Especiais, aos Diretores e Chefes de Gabinete incumbe planejar, orientar, coordenar, monitorar e
avaliar a implementagdo de ag¢des das unidades que integram suas areas de atuagdo e exercer outras atribuigdes que lhes sejam determinadas pelo Ministro de Estado Chefe.

Art. 24. Aos demais dirigentes incumbe planejar, orientar e coordenar a implementagdo de agdes de sua unidade e exercer outras atribuices que lhe sejam cometidas
pelas autoridades competentes.

CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS

Art. 25. As requisicbes de militares das Forgas Armadas e os pedidos de cessdo de membros das Policias Militares e dos Corpos de Bombeiros Militares para os 6rgdos
da Presidéncia da Republica serdo feitas pelo Ministro de Estado Chefe, conforme o caso, diretamente ao Ministério da Defesa, aos Estados ou ao Distrito Federal.

§ 12 Os militares referidos no caput vinculam-se ao Gabinete de Seguranga Institucional para fins de remuneragdo e de outros atos administrativos de natureza militar,
respeitada a peculiaridade de cada Forga.

§ 22 Os policiais militares e os bombeiros militares referidos no caput vinculam-se ao Gabinete de Segurancga Institucional para fins do disposto no inciso | do caput
do art. 21 do Regulamento para as Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares aprovado pelo Decreto n? 88.777, de 30 de setembro de 1983.

§ 32 As requisicGes de que trata o caput sdo irrecusaveis e deverdo ser prontamente atendidas, exceto nas hipdteses previstas em lei.

Art. 26. As requisicGes de pessoal civil para exercicio no Gabinete de Seguranga Institucional serdo feitas por intermédio da Casa Civil.

Pardgrafo Unico. As requisicoes de que trata o caput sdo irrecusdveis e por tempo indeterminado e deverdo ser prontamente atendidas, exceto nas hipdteses previstas
em lei.

Art. 27. O desempenho de cargo ou fun¢do na Presidéncia da Republica constitui, para o militar, atividade de natureza militar e servigo relevante e, para o pessoal civil,
servico relevante e titulo de merecimento, para todos os efeitos da vida funcional.

Art. 28. Aos servidores e aos empregados publicos, de qualquer 6rgdo ou entidade da administracdo publica federal, colocados a disposicdo do Gabinete de Seguranga
Institucional sdo assegurados todos os direitos e as vantagens a que facam jus no 6rgdo ou na entidade de origem, incluida a promogdo funcional.

§ 12 O servidor ou o empregado publico requisitado continuara contribuindo para a instituicdo de previdéncia a que for filiado, sem interrup¢ao da contagem de tempo
de servico no 6rgdo ou na entidade de origem.

§ 292 O periodo em que o servidor ou o empregado publico permanecer a disposicdo do Gabinete de Seguranga Institucional sera considerado, para todos os efeitos da
vida funcional, como efetivo exercicio no cargo u no emprego que ocupe no 6rgdo ou na entidade de origem.

ANEXO 11

a) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO, DAS FUNGOES DE CONFIANGA E DAS GRATIFICAGOES DO GABINETE DE SEGURANGA INSTITUCIONAL DA PRESIDENCIA DA
REPUBLICA:

UNIDADE CARGO/FUNCAQO N¢ DENOMINAGCAO CARGO/FUNCAO CCE/FCE/RPM
2 Assessor Especial CCE 2.15
GABINETE 1 Chefe de Gabinete CCE 1.15
1 Assessor Chefe Militar Grupo 0001 (A)
1 Assistente Militar Grupo 0004 (D)
1 Assessor CCE 2.13
Divisdo 1 Chefe Grupo 0005 (E)
2 Assessor Técnico CCE 2.10
2 Assistente Técnico CCE 2.06
1 Assistente Técnico CCE 2.05
ASSESSORIA ESPECIAL PARLAMENTAR 1 Chefe de Assessoria Especial CCE 1.15
2 Assessor CCE 2.13
1 Assessor Militar Grupo 0002 (B)
ASSESSORIA ESPECIAL DE COMUNICACAO SOCIAL 1 Chefe de Assessoria Especial CCE 1.15
1 Assessor CCE 2.13
1 Assessor Militar Grupo 0002 (B)
SECRETARIA-EXECUTIVA 1 Secretario-Executivo CCE 1.18
1 Secretario-Executivo Adjunto CCE 1.17
1 Assessor Militar Grupo 0002 (B)
Gabinete 1 Chefe de Gabinete CCE 1.13
1 Assessor Militar Grupo 0002 (B)
1 Assistente Militar Grupo 0004 (D)
Divisdo 1 Chefe Grupo 0005 (E)
2 Assessor Técnico CCE 2.10
1 Assistente Técnico CCE 2.06
1 Assistente Técnico Militar Grupo 0005 (E)
ASSESSORIA ESPECIAL DE PLANEJAMENTO E ASSUNTOS 1 Chefe de Assessoria Especial CCE 1.15
ESTRATEGICOS
2 Assessor CCE 2.13
2 Assessor FCE 2.13
1 Assessor Chefe Militar Grupo 0001 (A)
2 Assessor Militar Grupo 0002 (B)
DEPARTAMENTO DE GESTAO 1 Diretor Grupo 0001 (A)
1 Diretor-Adjunto Grupo 0002 (B)
1 Assessor Militar Grupo 0002 (B)
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Assessor Técnico Militar

Grupo 0003 (C)

1 Assistente Técnico Militar Grupo 0005 (E)
Divisdo 1 Chefe Grupo 0004 (D)

1 Assistente CCE 2.07

1 Assistente FCE 2.07
Coordenagdo 1 Coordenador Grupo 0003 (C)

1 Assistente Técnico Militar Grupo 0005 (E)

1 Assistente CCE 2.07
Coordenacdo 1 Coordenador Grupo 0003 (C)

1 Assistente Técnico Militar Grupo 0005 (E)
Coordenacdo 1 Coordenador Grupo 0003 (C)

1 Assistente Técnico Militar Grupo 0005 (E)
Coordenacdo-Geral de Gestdo, Inovacdo e Normas 1 Coordenador-Geral FCE 1.13

2 Assessor Técnico CCE 2.10

1 Assessor Técnico FCE 2.10

1 Assistente CCE 2.07
Coordenacgdo-Geral de Pessoal Militar 1 Coordenador-Geral Grupo 0002 (B)

1 Assistente Militar Grupo 0004 (D)
SECRETARIA DE SEGURANCA E COORDENACAO 1 Secretario CCE 1.17
PRESIDENCIAL

1 Assessor Técnico FCE 2.10

1 Assessor Militar Grupo 0002 (B)

1 Assistente Técnico Militar Grupo 0005 (E)
Divisdo 1 Chefe Grupo 0004 (D)

1 Assistente CCE 2.07
DEPARTAMENTO DE SEGURANCA PRESIDENCIAL 1 Diretor Grupo 0001 (A)

1 Diretor-Adjunto Grupo 0001 (A)
Coordenacgdo-Geral de Seguranca de InstalacGes 1 Coordenador-Geral CCE 1.13

2 Assessor Técnico Militar Grupo 0003 (C)

2 Assistente Militar Grupo 0004 (D)

9 Assistente Técnico Militar Grupo 0005 (E)
Coordenagdo-Geral de Operagbes de Seguranca 1 Coordenador-Geral CCE 1.13
Presidencial

1 Assessor Militar Grupo 0002 (B)

7 Assessor Técnico Militar Grupo 0003 (C)

9 Assistente Militar Grupo 0004 (D)

3 Assistente Técnico Militar Grupo 0005 (E)

1 Assessor Técnico CCE 2.10
Coordenacgdo-Geral de Capacitacdao 1 Coordenador-Geral CCE 1.13

2 Assessor Técnico Militar Grupo 0003 (C)

6 Assistente Militar Grupo 0004 (D)

3 Assistente Técnico Militar Grupo 0005 (E)
Coordenacgao-Geral de Pessoal 1 Coordenador-Geral CCE 1.13

2 Assessor Técnico Militar Grupo 0003 (C)

3 Assistente Militar Grupo 0004 (D)

2 Assistente Técnico Militar Grupo 0005 (E)
Coordenacgdo-Geral de Logistica 1 Coordenador-Geral CCE 1.13

1 Assessor Técnico CCE 2.10

2 Assessor Técnico Militar Grupo 0003 (C)

3 Assistente Militar Grupo 0004 (D)

7 Assistente Técnico Militar Grupo 0005 (E)
Coordenacdo-Geral de Planejamento e Doutrina 1 Coordenador-Geral CCE 1.13

1 Assistente CCE 2.07

3 Assessor Técnico Militar Grupo 0003 (C)

2 Assistente Militar Grupo 0004 (D)
DEPARTAMENTO DE COORDENAC/:\O DE EVENTOS, 1 Diretor Grupo 0001 (A)
VIAGENS E CERIMONIAL MILITAR
Coordenagdo-Geral de Eventos, Viagens e Cerimonial 1 Coordenador-Geral Grupo 0001 (A)
Militar

4 Assessor Militar Grupo 0002 (B)

1 Assessor Técnico Militar Grupo 0003 (C)

1 Assistente Militar Grupo 0004 (D)
Coordenacdo-Geral de Transporte Aéreo 1 Coordenador-Geral Grupo 0001 (A)

4 Assessor Militar Grupo 0002 (B)

2 Assessor Técnico Militar Grupo 0003 (C)
SECRETARIA DE COORDENACAO DE SISTEMAS 1 Secretario CCE 1.17

1 Assistente Militar Grupo 0004 (D)
Divisdo 1 Chefe Grupo 0004 (D)
DEPARTAMENTO DE COORDENACAO NUCLEAR 1 Diretor Grupo 0001 (A)

2 Assessor CCE 2.13
Coordenacgdo-Geral de Emergéncia Nuclear 1 Coordenador-Geral Grupo 0002 (B)

1 Assessor Técnico FCE 2.10
Coordenacgdo-Geral de Seguranga Fisica Nuclear 1 Coordenador-Geral Grupo 0002 (B)

1 Assessor Técnico FCE 2.11

1 Assistente FCE 2.09
Coordenacdo-Geral de Desenvolvimento Nuclear 1 Coordenador-Geral Grupo 0002 (B)

1 Assessor Técnico FCE 2.11
DEPARTAMENTO DE ACOMPANHAMENTO DE ASSUNTOS 1 Diretor Grupo 0001 (A)
ESPACIAIS

1 Assistente CCE 2.09
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Coordenagao-Geral de Acompanhamento de Assuntos 1 Coordenador-Geral CCE 1.13
Espaciais
Coordenacgao-Geral Institucional 1 Coordenador-Geral CCE 1.13
SECRETARIA DE ASSUNTOS DE DEFESA E SEGURANCA 1 Secretario CCE 1.17
NACIONAL

3 Assessor Militar Grupo 0002 (B)
Divisdo 1 Chefe Grupo 0005 (E)

1 Assistente CCE 2.07

1 Assistente Técnico FCE 2.05
DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS DE DEFESA E 1 Diretor Grupo 0001 (A)
SEGURANCA NACIONAL

1 Assessor Técnico FCE 2.10
Coordenacdo-Geral de Assuntos de Defesa Nacional 1 Coordenador-Geral FCE 1.13

1 Assessor Técnico FCE 2.10

1 Assessor Técnico CCE 2.10

1 Assessor Técnico Militar Grupo 0003 (C)

1 Assistente CCE 2.07

2 Assistente Técnico Militar Grupo 0005 (E)
Coordenacdo 1 Coordenador Grupo 0003 (C)

1 Assistente CCE 2.07
DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS DA CAMARA DE 1 Diretor Grupo 0001 (A)
RELACOES EXTERIORES E DEFESA NACIONAL
Coordenacgdo-Geral de Seguranca de Infraestruturas 1 Coordenador-Geral Grupo 0002 (B)
Criticas

1 Assessor Militar Grupo 0002 (B)

2 Assessor Técnico CCE 2.10

1 Assessor Técnico FCE 2.10
Coordenagdo-Geral de Seguranca de Fronteiras 1 Coordenador-Geral Grupo 0002 (B)

1 Assessor Técnico FCE 2.12

1 Assessor Técnico CCE 2.10

1 Assessor Técnico FCE 2.10
SECRETARIA DE SEGURANCA DA INFORMACAO E 1 Secretario CCE 1.17
CIBERNETICA
DEPARTAMENTO DE SEGURANGCA DA INFORMACAO E 1 Diretor CCE 1.15
CIBERNETICA

1 Diretor-Adjunto Grupo 0002 (B)

1 Assistente CCE 2.07

1 Assistente Técnico CCE 2.05
Divisdo 1 Chefe Grupo 0004 (D)
Coordenagdo-Geral do Nucleo de Seguranga e 1 Coordenador-Geral CCE 1.13
Credenciamento

1 Assessor Técnico Militar Grupo 0003 (C)

1 Assessor Técnico CCE 2.10

1 Assistente Militar Grupo 0004 (D)
Coordenagdo-Geral de Prevengdo, Tratamento e 1 Coordenador-Geral Grupo 0002 (B)
Resposta a Incidentes Cibernéticos do Governo

1 Assessor Técnico Militar Grupo 0003 (C)

1 Assessor Técnico CCE 2.10

2 Assistente Técnico Militar Grupo 0005 (E)

1 Assistente Técnico CCE 2.05
Coordenagdo-Geral de Gestdo de Seguranga da 1 Coordenador-Geral CCE 1.13
Informacao

1 Assessor Militar Grupo 0002 (B)

1 Assessor Técnico Militar Grupo 0003 (C)

1 Assessor Técnico CCE 2.10

1 Assistente Técnico Militar Grupo 0005 (E)

1 Assistente FCE 2.07
ESCRITORIOS DE REPRESENTACAO 1 Chefe Grupo 0001 (A)

1 Assessor Técnico Militar Grupo 0003 (C)

1 Assistente Militar Grupo 0004 (D)

4 Assistente Técnico Militar Grupo 0005 (E)

b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGOES DE CONFIANGA DO GABINETE DE SEGURANGA INSTITUCIONAL DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA:

cODIGO CCE-UNITARIO ESTRUTURA GSI/PR
QTD. VALOR TOTAL

CCE 1.18 6,41 1 6,41
SUBTOTAL 1 1 6,41
CCE 1.17 6,27 5 31,35
CCE 1.15 5,04 5 25,20
CCE 1.13 3,84 11 42,24
CCE 2.15 5,04 2 10,08
CCE 2.13 3,84 8 30,72
CCE 2.10 2,12 17 36,04
CCE 2.09 1,67 1 1,67
CCE 2.07 1,39 9 12,51
CCE 2.06 1,17 3 3,51
CCE 2.05 1,00 3 3,00
SUBTOTAL 2 64 196,32
FCE 1.13 2,30 2 4,60
FCE 2.13 2,30 2 4,60
FCE 2.12 1,86 1 1,86
FCE 2.11 1,48 2 2,96
FCE 2.10 1,27 7 8,89
FCE 2.09 1,00 1 1,00
FCE 2.07 0,83 2 1,66
FCE 2.05 0,60 1 0,60
SUBTOTAL 3 18 26,17
TOTAL 83 228,90

c) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DAS GRATIFICAGOES DE EXERCICIO DE CARGO EM CONFIANGA DO GABINETE DE SEGURANGA INSTITUCIONAL DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA:
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cODIGO CCE-UNITARIO ESTRUTURA GSI/PR
QTD. VALOR TOTAL

Grupo 0001 (A) 0,64 13 8,32
Grupo 0002 (B) 0,58 31 17,98
Grupo 0003 (C) 0,53 31 16,43
Grupo 0004 (D) 0,48 36 17,28
Grupo 0005 (E) 0,44 42 18,48

TOTAL 153 78,49

ANEXO I

REMANEJAMENTO DE CARGOS COMISSIONADOS EXECUTIVOS - CCE, DE FUNGCOES COMISSIONADAS EXECUTIVAS - FCE E DE GRATIFICAGOES DE EXERCICIO DE CARGO EM
CONFIANGA DA SECRETARIA DE GESTAO DO MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVAGAO EM SERVIGOS PUBLICOS PARA O GABINETE DE SEGURANGA INSTITUCIONAL DA
PRESIDENCIA DA REPUBLICA

cODIGO CCE-UNITARIO DA SEGES/MGI PARA O GSI/PR
QTD. VALOR TOTAL

CCE 1.17 6,27 5 31,35
CCE 1.15 5,04 5 25,20
CCE 1.13 3,84 11 42,24
CCE 2.15 5,04 2 10,08
CCE 2.13 3,84 8 30,72
CCE 2.10 2,12 17 36,04
CCE 2.09 1,67 1 1,67
CCE 2.07 1,39 9 12,51
CCE 2.06 1.17 3 3,51
CCE 2.05 1,00 3 3,00
SUBTOTAL 1 64 196,32
FCE 1.13 2,30 2 4,60
FCE 2.13 2,30 2 4,60
FCE 2.12 1,86 1 1,86
FCE 2.11 1,48 2 2,96
FCE 2.10 1,27 7 8,89
FCE 2.09 1,00 1 1,00
FCE 2.07 0,83 2 1,66
FCE 2.05 0,60 1 0,60
SUBTOTAL 2 18 26,17
Grupo 0001 (A) 0,64 13 8,32
Grupo 0002 (B) 0,58 31 17,98
Grupo 0003 (C) 0,53 31 16,43
Grupo 0004 (D) 0,48 36 17,28
Grupo 0005 (E) 0,44 42 18,48
SUBTOTAL 3 153 78,49
TOTAL 235 300,98
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