ANEXO |

ESTRUTURA REGIMENTAL DO INSTITUTO DE PESQUISAS JARDIM BOTANICO
DO RIO DE JANEIRO - JBRJ

CAPITULO | .
DA NATUREZA E DA COMPETENCIA

Art. 12 O Instituto de Pesquisas Jardim Botanico do Rio de Janeiro - JBRJ,
autarquia federal criada pela Lei n2 10.316, de 6 de dezembro de 2001, vinculado ao
Ministério do Meio Ambiente, com sede e foro no Municipio do Rio de Janeiro, Estado
do Rio de Janeiro, tem como finalidade:

| - promover, realizar e divulgar o ensino e as pesquisas técnico-cientificas sobre os
recursos floristicos do Pais, com vistas ao conhecimento e a conservagdo da biodiversidade; e

Il - manter as colegBes cientificas sob sua responsabilidade.

Art. 22 Compete ao JBRJ, em consonancia com as diretrizes das politicas nacionais
de meio ambiente fixadas pelo Ministério do Meio Ambiente:

| - subsidiar o Ministério do Meio Ambiente na elaboragdo da Politica
Nacional de Biodiversidade e de Acesso a Recursos Genéticos;

Il - criar e manter programas de apoio a implantagdo, a estruturagdo e ao
desenvolvimento de jardins botdnicos, nos ambitos federal, estadual e municipal;

Il - manter a operacionalizagdo e o controle do Sistema Nacional de
Registro de Jardins Botanicos;

IV - desenvolver e difundir programas de pesquisa cientifica, com vistas a
conservagdo da flora nacional, e estimular o desenvolvimento tecnoldgico das
atividades de interesse da botanica e de areas correlatas;

V - manter e ampliar cole¢des nacionais de referéncia, representativas da
flora nativa e exdtica, em estruturas adequadas, carpoteca, xiloteca, herbdrio, e
cole¢do de plantas vivas;

VI - manter e ampliar o acervo bibliografico, especializado na area da
botanica, do meio ambiente e de dreas afins;

VIl - estimular e manter programas de formagdo e capacitacdo de recursos
humanos nos campos da botanica, da ecologia, da educagdo ambiental e da gestdo de jardins
botanicos;

VIl - manter banco de germoplasma e promover a divulgacdo anual do
index seminum no Didrio Oficial da Unido;

IX - manter unidades associadas representativas dos diversos ecossistemas
brasileiros; e

X - analisar propostas e firmar acordos e convénios internacionais, com
vistas a cooperagcdo no campo das atividades de pesquisa e acompanhar a sua
execug¢do, ouvido o Ministério do Meio Ambiente.

Art. 32 O JBRJ atuard em articulagdo com os orgdos e as entidades da
administragdo publica federal, direta e indireta, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, integrantes do Sistema Nacional do Meio Ambiente - Sisnama, para a consecugao
de seus objetivos, em consonancia com as diretrizes das politicas nacionais de meio ambiente
estabelecidas pelo Ministério do Meio Ambiente.

CAPITULO 1I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 42 O Instituto de Pesquisas Jardim Botanico do Rio de Janeiro - JBRJ
tem a seguinte estrutura organizacional:

| - érgdos de assisténcia direta e imediata ao Presidente do JBRJ:

a) Gabinete; e

b) Assessoria de Assuntos Institucionais;

Il - 6rgdos seccionais:

a) Procuradoria Federal;

b) Auditoria Interna; e

c) Diretoria de Administragdo e Finangas; e

Il - drgdos especificos singulares:

a) Diretoria de Pesquisa Cientifica;

b) Diretoria de Operages; e

c) Escola Nacional de Botanica Tropical.

CAPITULO Il B
DA DIREGAO E DA NOMEAGAO

Art. 52 O JBRJ é dirigido por seu Presidente e quatro Diretores.

§ 12 O Presidente do JBRJ e os seus Diretores serdo indicados pelo Ministro
de Estado do Meio Ambiente e nomeados na forma estabelecida na legislagdo.

§ 22 Os cargos em comissdo de Diretor serdo providos, preferencialmente,
por servidores do Quadro de Pessoal do JBRJ, com qualificagdo e formagao profissional
compativeis com o cargo a ser exercido.

Art. 62 O Presidente do JBRJ serd substituido, em seus impedimentos, por um dos
Diretores, por ele designado, apds anuéncia prévia do Ministro de Estado do Meio Ambiente.

Art. 72 As nomeacgOes para os cargos em comissdo e as designacdes para as
fungbGes de confianga integrantes da Estrutura Regimental do JBRJ serdo realizadas na
forma estabelecida na legislagdo.

§ 12 O Procurador-Chefe da Procuradoria Federal serd indicado pelo
Advogado-Geral da Unido, na forma estabelecida no § 32 do art. 12 da Lei n? 10.480,
de 2 de julho de 2002.

§ 22 O Auditor-Chefe serd nomeado e exonerado na forma estabelecida no
§ 52 do art. 15 do Decreto n? 3.591, de 6 de setembro de 2000.

-
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CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS

Secdo |
Dos drgaos seccionais

Art. 82 A Procuradoria Federal junto ao JBRJ, érgdo de execugdo da Procuradoria-
Geral Federal, compete:

| - representar judicial e extrajudicialmente o JBRJ, observadas as normas
estabelecidas pela Procuradoria-Geral Federal;

Il - orientar a execug¢do da representa¢do judicial do JBRJ, quando sob a
responsabilidade dos demais érgdos de execugdo da Procuradoria-Geral Federal;

Il - exercer as atividades de consultoria e de assessoramento juridicos no ambito
do JBRJ e aplicar, no que couber, o disposto no art. 11 da Lei Complementar n2 73, de 10 de
fevereiro de 1993;

IV - auxiliar os demais érgdos de execug¢do da Procuradoria-Geral Federal na
apuragdao da liquidez e certeza dos créditos, de qualquer natureza, inerentes as
atividades do JBRJ, para a inscricdo em divida ativa e respectiva cobranca;

V - zelar pela observancia da Constituicdo, das leis e dos atos emanados dos
Poderes Publicos, sob a orientagdo normativa da Advocacia-Geral da Unido e da Procuradoria-
Geral Federal; e

VI - encaminhar a Advocacia-Geral da Unido ou a Procuradoria-Geral
Federal, conforme o caso, pedido de apuragdo de falta funcional praticada por seus
membros. .

Art. 92 A Auditoria Interna compete:

| - desempenhar as atividades de auditoria interna do JBRJ;

Il - orientar, fiscalizar, acompanhar e avaliar os resultados quanto a legalidade, a
eficiéncia, a eficacia e a efetividade da gestdo orgcamentdria, financeira, contabil, patrimonial
e de recursos humanos do JBRJ;

Il - promover e estimular as praticas de auditoria voltadas as orientagdes
técnicas e gerenciais de natureza preventiva e corretiva, com vistas a adequada
aplicagdo dos instrumentos normativos, administrativos e legais;

IV - examinar e emitir parecer sobre a prestagdo de contas anual do JBRJ
e as tomadas de contas especiais;

V - auxiliar os o6rgdos e as unidades do Sistema de Controle Interno do
Poder Executivo federal e do Tribunal de Contas da Unido no cumprimento de
recomendagbes e determinagdes; e

VI - analisar a pertinéncia de denuncias relativas a atuagdo dos dirigentes
e dos servidores do JBRJ, e promover a instauragdo de sindicancias e processos
administrativos disciplinares.

Art. 10. A Diretoria de Administragdo e Finangas compete:

| - planejar e gerenciar, no ambito do JBRJ, a execugdo das atividades relacionadas
com os Sistemas de:

a) Administragdo dos Recursos de Tecnologia da Informagdo - Sisp;

b) Administragdo Financeira Federal;

c) Contabilidade Federal;

d) Gestdo de Documentos de Arquivo - Siga;

e) Organizagdo e Inovagdo Institucional do Governo Federal -Siorg;

f) Pessoal Civil da Administra¢do Federal - Sipec;

g) Planejamento e de Orgamento Federal; e

h) Servicos Gerais - Sisg; e

Il - promover e coordenar:

a) a elaboragdo do plano plurianual e da proposta or¢amentdria do JBRJ;

b) a arrecadagdo das receitas do JBRJ;

c) a implementagdo das atividades de organizagdo e modernizagdo administrativa;

d) os servigos de manutengdo e conservagao, obras e restauragdo patrimonial; e

e) a seguranga patrimonial.

Secao Il
Dos drgaos especificos singulares

Art. 11. A Diretoria de Pesquisa Cientifica compete planejar, promover, coordenar,
acompanhar e avaliar a execugdo das atividades de pesquisas cientificas de interesse do JBRJ
e, especificamente:

| - coordenar a revisdo periddica da lista de espécies da flora brasileira ameacadas
de extingdo;

Il - elaborar planos de agdo orientados para a conservagdo e a recuperagao
de espécies da flora brasileira ameagadas de extingdo;

Il - coordenar a implementagdo de agdes de conservagdo ex situ de
espécies da flora brasileira ameagadas de extingdo;

IV - realizar inventdrios em areas prioritarias para conservagao;

V - coordenar a elaboragdo e a revisdo periddica do catdlogo de espécies
da flora brasileira;

VI - elaborar e implementar a politica de dados cientificos do JBRJ e
estabelecer os critérios e as normas para o acesso as bases de dados;

VIl - orientar e coordenar as atividades da rede laboratorial de pesquisas
cientificas na sua drea de atuacdo;

VIII - promover, implementar e coordenar as atividades de pesquisas
relativas a conservagdo in situ e ex situ da flora brasileira;

IX - realizar a identificagdo taxondmica da colegdo viva do JBRJ;

X - orientar a execugdo de projetos e de atividades referentes a publicagdo
cientifica, a atualizagdo, a ampliagdo, a organizagdo e a disseminagdo de documentagdo
e de material audiovisual;

Xl - coordenar as colegGes cientificas relativas ao herbario, ao banco de
germoplasma, ao banco de DNA, a xiloteca, a carpoteca e aos acervos
bibliograficos;

XIl - prestar subsidios para o atendimento de demandas do Ministério do
Meio Ambiente relativas a elaboragdo e a implementagdo da Politica Nacional de
Biodiversidade e de Acesso a Recursos Genéticos;

XIll - criar e manter programas de apoio a implantagdo, a estruturagdo e ao
desenvolvimento de jardins botanicos, nos ambitos federal, estadual, distrital e municipal; e

XIV - editar periédico cientifico e indexa-lo nas principais bases
indexadoras. .

Art. 12. A Diretoria de OperagGes compete planejar, promover, acompanhar,
avaliar e supervisionar as atividades do JBRJ referentes:

| - as areas de visitagdo e de potencial turistico;

Il - ao manejo e a conservagao das colegBes vivas, inclusive o arboreto e
todas as suas atividades correlatas;

Il - @ promogdo e a coordenagdo de programas, projetos e atividades com
vistas a integragdo do patrimdnio histérico e natural;

IV - a preservagdo dos bens tombados e do patrimdnio cultural sob responsabilidade
do JBRJ; e

V - a manutencdo e a ampliagdo dos acervos institucionais sob a guarda do JBRJ.

Art. 13. A Escola Nacional de Botanica Tropical compete planejar, coordenar,
supervisionar, promover e avaliar atividades de educagdo, de disseminagdo do conhecimento
cientifico e de responsabilidade socioambiental, nos campos da botdnica, da ecologia, da
educacdo ambiental e da gestdo de jardins botanicos, em articulagdo com os demais érgdos
do JBRJ, e, especificamente:

| - subsidiar e formular propostas de politicas e de diretrizes para o desenvolvimento
de suas competéncias, em conformidade com a politica do JBRJ para formacgdo de pessoas;

Il - propor, promover, acompanhar e avaliar os programas de pds-graduagao
stricto sensu e lato sensu no ambito de sua competéncia;

Il - propor, promover, acompanhar e avaliar atividades de educagdo ndo
formal, de extensdo académica, técnica, cultural ou artistica, e de educagdo
ambiental;

IV - pesquisar, produzir e disponibilizar conteidos de disseminagdo cientifica
por meio de material impresso e audiovisual, de midias digitais e para programas para
educacdo a distancia; e
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V - propor, promover, acompanhar a execugdo e avaliar acordos e convénios FCPE 101.1 0,60 S 3,00 - -
em matéria de cooperacio em atividades educacionais com 6rgdos e entidades, FCPE 102.2 0,76 3 2,28 - -
nacionais e internacionais. FCPE 102.1 0,60 5 3,00 - -
CAPITULO V FCE 1.10 1,27 - - 1 1,27
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES FCE 1.09 1,00 - - 1 1,00
FCE 1.07 0,83 - - 6 4,98
Segdo | FCE 1.05 0,60 - - 7 4,20
Do Presidente
FCE 1.02 0,21 - - 5 1,05
Art. 14. Ao Presidente do JBRJ incumbe: FCE 1.01 0,12 - - 2 0,24
idad Id j)éirjejar, dirigir, coordenar, controlar, orientar, acompanhar e avaliar as FCE 2.05 0,60 . _ ) 1,20
t ;
atividades do. - - - . , FCE 2.02 0,21 - - 5 1,05
Il - firmar e rescindir contratos, convénios, acordos e ajustes e ordenar despesas;
Il - editar atos normativos e zelar pelo seu fiel cumprimento; e FCE 3.02 0,21 - - 1 0,21
IV - ratificar os atos de dispensa ou de declaragdo de inexigibilidade das SUBTOTAL 2 14 9,54 30 15,20
licitagdes, nas hipdteses previstas em lei. FG-1 0,20 20 4,00 . .
Segao Il SUBTOTAL 3 20 4,00 - -
Dos demais dirigentes TOTAL 57 83,17 53 83,13
Art. 15. Aos Diretores, ao Chefe de Gabinete, ao Procurador-Chefe, ao ANEXO I
Aud|t0r'chefe{ ao Chefe de Assessoria e- aos demaISNdIrIgente.S .|ncumbe plan(EJar, F‘lng“’, REMANEJAMENTO DE CARGOS EM COMISSAO DO GRUPO'DIRECAO E ASSESSORAMENTO
coordenar, orientar, acompanhar e avaliar a execugdo das atividades das suas unidades SUPERIORES - DAS, DE FUNCOES COMISSIONADAS DO PODER EXECUTIVO - FCPE, DE
e exercer outras atribuicdes que lhes forem cometidas pelo Presidente do JBRJ. FUNCOES GRATIFICADAS - FG, DE CARGOS COMISSIONADOS EXECUTIVOS - CCE E DE
ANEXO I FUNGCOES COMISSIONADAS EXECUTIVAS - FCE
a) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNCOES DE a) DO INSTITUTO DE PESQUISAS JARDIM BOTANICO DO RIO DE JANEIRO - JBRJ PARA A
CONFIANCA DO INSTITUTO DE PESQUISAS JARDIM BOTANICO DO RIO DE JANEIRO - SECRETARIA DE GESTAO DA SECRETARIA ESPECIAL DE DESBUROCRATIZACAO, GESTAO E
JBRJ: GOVERNO DIGITAL DO MINISTERIO DA ECONOMIA:
UNIDADE FUCI\?CRAGOO/NQ DEIX(;Q/IOI%:ASQCOAO CCE/FCE cODIGO DAS-UNITARIO DO JBRJ PARA A SEGES/ME
1 Presidente CCE 1.17 QTD. VALOR TOTAL
DAS 101.6 6,27 1 6,27
GABINETE 1 Chefe de Gabinete | CCE 1.13
Coordenagao 1 Coordenador CCE 1.10 DAS 101.5 5,04 4 20,16
Divisdo 1 Chefe FCE 1.07 DAS 101.4 3,84 5 19,20
1 Assistente Técnico CCE 2.05 DAS 101.3 2[10 7 14,70
2 Assistente Técnico FCE 2.02
Setor 1 Chefe FCE 1.02 DAS 101.1 1,00 1 1,00
DAS 102.3 2,10 3 6,30
INSTITUCIONAIS Assessoria
1 Assistente Técnico | FCE 2.05 SUBTOTAL 1 23 69,63
FCPE 101.3 1,26 1 1,26
PROCURADORIA FEDERAL 1 Procurador-Chefe CCE 1.13 FCPE 101.1 0,60 5 3,00
AUDITORIA INTERNA 1 Auditor-Chefe CCE 1.13 FCPE 102.2 0,76 3 2,28
_ FCPE 102.1 0,60 5 3,00
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E 1 Diretor CCE 1.15
FINANCAS SUBTOTAL 2 14 9,54
Coordenagdo 2 Coordenador CCE 1.10 FG-1 0,20 20 4,00
Divisdo 3 Chefe FCE 1.07 SUBTOTAL 3 20 4,00
Servico 2 Chefe CCE 1.06
Servico 1 Chefe CCE 1.05 TOTAL >/ 83,17
Servigo 2 Chefe FCE 1.05 5 5 5
2 Assistente Técnico FCE 2.02 b) DA SECRETARIA DE GESTAO DA SECRETARIA ESPECIAL DE DESBUROCRATIZAGCAO, GESTAO
E GOVERNO DIGITAL DO MINISTERIO DA ECONOMIA PARA O JBRJ:
DIRETORIA DE PESQUISA CIENTIFICA 1 Diretor CCE 1.15 ; -
Centro Nacional de Conservagdo da 1 Coordenador-Geral | CCE 1.13 CODIGO CCE-UNITARIO DA SEGES/ME PARA O JBRJ
Flora QTD. VALOR TOTAL
2 Coqrdenador de CCE 3.10 CCE 1.17 6,27 1 6,27
Projeto
Coordenagio 1 Coordenador FCE 1.10 CCE 1.15 5,04 4 20,16
Servigo 1 Chefe FCE 1.05 CCE 1.13 3,84 5 19,20
1 Assistente Técnico | CCE 2.05
1 Assistente Técnico | FCE 2.05 CCE 1.10 2,12 6 12,72
Setor 2 Chefe FCE 1.02 CCE 1.06 1,17 2 2,34
1 Assistente Técnico | FCE 2.02 CCE 1.05 1,00 1 1,00
DIRETORIA DE OPERACOES 1 Diretor CCE 1.15 CCE 2.05 1,00 2 2,00
Coordenacéo 2 Coordenador CCE 1.10 CCE 3.10 2,12 2 4,24
BEV!S§0 i gEe;e EEE 1-83 SUBTOTAL 1 23 67,93
ivisdo efe .
Servico 1 Chefe FCE 1.05 FCE 1.10 1,27 1 1,27
Setor 2 Chefe FCE 1.02 FCE 1.09 1,00 1 1,00
1 Assistente de FCE 3.02 FCE 1.07 0,83 6 4,98
Projeto
FCE 1.05 0,60 7 4,20
ESCOLA NACIONAL DE BOTANICA 1 Diretor CCE 1.15 FCE 1.02 0,21 5 1,05
TROPICAL
Coordenagio 1 Coordenador CCE 1.10 FCE 1.01 0,12 2 0,24
Divis&o 1 Chefe FCE 1.07 FCE 2.05 0,60 2 1,20
Servico 3 Chefe FCE 1.05 FCE 2.02 0,21 5 1,05
Nucleo 2 Chefe - FCE~ 1.01 FCE 3.02 0,21 1 0,21
b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGCOES DE
CONFIANGCA DO JBRIJ: SUBTOTAL 2 30 15,20
y — — TOTAL 53 83,13
CODIGO CCE- SITUAGCAO ATUAL SITUAGCAO NOVA
UNITARIO ANEXO IV
QTD. VALOR TOTAL QTD. VALOR TOTAL . N
DAS 101.6 6,27 1 6,27 - - DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO DO GRUPO-DIRECAO E ASSESSORAMENTO
DAS 101.5 504 4 20,16 _ _ SUPERIORES - DAS, DAS FUNCOES COMISSIONADAS DO PODER EXECUTIVO - FCPE E DAS
DAS 101.4 3’84 5 19'20 - B FUNGOES GRATIFICADAS - FG, TRANSFORMADOS NOS TERMOS DO DISPOSTO NO ART. 62
DAS 101.3 2.10 7 14.70 B _ DA LEI N2 14.204, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021
DAS 101.1 1,00 1 1,00 - - cODIGO DAS/(;CE- SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA DIFERENCA
DAS 102.3 2,10 3 6,30 - - UNITARIO (a) (b)
DAS 102.1 1,00 2 2,00 - - (c=b-a)
CCE 1.17 6,27 - - 1 6,27 QTD. VALOR QTD. VALOR QTD. VALOR
CCE 1.15 5,04 - - 4 20,16 TOTAL TOTAL TOTAL
CCE 1.13 3,84 - - 5 19,20 CCE-17 6,27 - - 1 6,27 1 6,27
CCE 1.10 2,12 - - 6 12,72 CCE-15 5,04 - - 4 20,16 4 20,16
CCE 1.06 1,17 - - 2 2,34 CCE-13 3,84 - - 5 19,20 5 19,20
CCE 1.05 1,00 - - 1 1,00 CCE-10 2,12 - - 8 16,96 8 16,96
CCE 2.05 1,00 - - 2 2,00 CCE-6 1,17 - - 2 2,34 2 2,34
CCE 3.10 2,12 - - 2 4,24 CCE-5 1,00 - - 3 3,00 3 3,00
SUBTOTAL 1 23 69,63 2 67,93 DAS-6 6,27 1 6,27 - - -1 -6,27
FCPE 101.3 ‘ 1,26 1 1,26 - - DAS-5 5,04 4 20,16 - - -4 -20,16
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DAS-4 3,84 5 19,20 - - -5 -19,20
DAS-3 2,10 10 21,00 - - -10 -21,00
DAS-1 1,00 3 3,00 - - -3 -3,00
FCE-10 1,27 - - 1 1,27 1 1,27
FCE-9 1,00 - - 1 1,00 1 1,00
FCE-7 0,83 - - 6 4,98 6 4,98
FCE-5 0,60 - - 9 5,40 9 5,40
FCE-2 0,21 - - 11 2,31 11 2,31
FCE-1 0,12 - - 2 0,24 2 0,24
FCPE-3 1,26 1,26 - - -1 -1,26
FCPE-2 0,76 2,28 - - -3 -2,28
FCPE-1 0,60 10 6,00 - - -10 -6,00
FG-1 0,20 20 4,00 - - -20 -4,00
TOTAL 57 83,17 53 83,13 -4 -0,04



http://www.in.gov.br/autenticidade.html

	1
	2
	3
	4



