ANEXO |

ESTRUTURA REGIMENTAL DA SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS PRIVADOS

CAPITULO |

DA NATUREZA E DA FINALIDADE

Art. 12 A Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP, autarquia especial
vinculada ao Ministério da Economia, com sede e foro no Estado do Rio de Janeiro e jurisdigdao
no territdério nacional, tem como finalidade, na qualidade de executora da politica elaborada
pelo Conselho Nacional de Seguros Privados - CNSP, exercer as competéncias previstas no
Decreto-Lei n2 73, de 21 de novembro de 1966, no Decreto-Lei n2 261, de 28 de fevereiro de
1967, na Lei Complementar n2 109, de 29 de maio de 2001, na Lei Complementar n2 126, de 15
de janeiro de 2007, e na legislagdo aplicével.

CAPITULO I

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 22 A SUSEP tem a seguinte estrutura organizacional:

| - érgdo colegiado: Conselho Diretor;

Il - quatro Diretorias;

IIl - um Departamento; e

IV - 6rgdos seccionais:

a) Auditoria Interna;

b) Corregedoria;

c) Procuradoria Federal; e

d) Ouvidoria.

CAPITULO Il

DA DIRECAO E DA NOMEAGCAO

Art. 32 A SUSEP sera dirigida pelo Conselho Diretor.

Art. 42 As nomeag0es para os cargos em comissdo e as designagdes para as fungdes
de confianga integrantes da Estrutura Regimental da SUSEP serdo efetuadas na forma prevista
na legislagao.
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§ 12 O Corregedor-Geral tera sua indicagdao submetida previamente a apreciagdo
do 6rgdo central do Sistema de Correigdo do Poder Executivo Federal, na forma estabelecida no
§ 12 do art. 82 do Decreto n2 5.480, de 30 de junho de 2005.

§ 22 O Procurador-Chefe sera indicado pelo Advogado-Geral da Unido, na forma
estabelecida no § 32 do art. 12 da Lei n? 10.480, de 2 de julho de 2002.

§ 32 O Auditor-Chefe serd indicado na forma estabelecida no & 52 do art. 15 do
Decreto n? 3.591, de 6 de setembro de 2000.

§ 42 O Ouvidor tera sua nomeagdo submetida a aprovagdo da Controladoria-Geral
da Unido, na forma estabelecida no § 12 do art. 11 do Decreto n2 9.492, de 5 de setembro de
2018.

CAPITULO IV _ o

DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS

Secdo |

Do 6rgdo colegiado

Art. 52 Ao Conselho Diretor compete:

| - estabelecer a politica geral da SUSEP;

Il - exercer as suas competéncias legais e regulamentares;

Il - cumprir e fazer cumprir as suas deliberagGes e as do CNSP;

IV - aprovar as resolugdes que serdo objeto de voto apresentado pelo
representante da SUSEP no CNSP; e

V - estabelecer as diretrizes e planejar as atividades inerentes a SUSEP, com vistas
a ordenagdo e a supervisdo dos mercados segurador, ressegurador, de previdéncia
complementar aberta e de capitalizagdo e das sociedades e entidades supervisionadas.

Secao Il

Do Conselho Diretor

Art. 62 O Conselho Diretor se reunird, em carater ordinario, na forma a ser
estabelecida no regimento interno e, em carater extraordinario, mediante convoca¢do de um
de seus membros.

§ 12 O Conselho Diretor sera formado pelo Superintendente da SUSEP e por quatro
Diretores.

§ 22 O quérum de reunido e de aprovagcdo do Conselho Diretor é de maioria
simples.

§ 32 Na hipotese de empate, além do voto ordinario, o Superintendente tera o voto
de qualidade.

§ 49 Nas reuindes do Conselho Diretor, deverdo estar presentes, no minimo, o
Superintendente e dois Diretores.

§ 52 O Superintendente ou qualquer um dos Diretores poderd convocar servidores
da SUSEP e consultar especialistas e representantes de outras instituigGes para assessora-lo em
suas deliberagdes.

§ 62 O Procurador-Chefe e os representantes a que se refere o § 52 poderdo
participar das reunides do Conselho Diretor, sem direito a voto.

§ 72 Das reunides do Conselho Diretor serdo lavradas atas especificas, das quais
constara, quando necessario, a sua forma de divulgagao.

§ 82 O regimento interno da SUSEP podera detalhar o funcionamento das reunides
do Conselho Diretor.

Segao lll

Dos orgdos seccionais

Art. 72 A Auditoria Interna compete:

| - realizar auditorias nos sistemas contabil, financeiro, de execugdo orgamentaria,
de pessoal e nos demais sistemas administrativos da SUSEP; e

Il - propor ao Conselho Diretor a adogdo de medidas necessdrias ao
aperfeicoamento do funcionamento das unidades administrativas da SUSEP.

Art. 82 A Corregedoria compete analisar a pertinéncia de denuncias relativas a
atuagdo dos dirigentes e dos servidores da SUSEP e promover a instauragao de sindicancias e
processos administrativos disciplinares.

Art. 92 A Procuradoria Federal junto a SUSEP, 6rgdo de execugdo da Procuradoria-
Geral Federal, compete:

| - representar judicial e extrajudicialmente a SUSEP, observadas as normas
estabelecidas pela Procuradoria-Geral Federal;

Il - orientar a execugdo da representagdo judicial da SUSEP, quando sob a
responsabilidade dos demais 6rgdos de execugdo da Procuradoria;

Il - exercer as atividades de consultoria e assessoramento juridicos no ambito da
SUSEP, e aplicar, no que couber, o disposto no art. 11 da Lei Complementar n2 73, de 10 de
fevereiro de 1993;

IV - auxiliar os demais 6rgdos de execugdo da Procuradoria-Geral Federal na
apuracdo da liquidez e da certeza de créditos, de qualquer natureza, inerentes as atividades da
SUSEP, para inscrigdo em divida ativa e respectiva cobranga;

V - zelar pela observancia da Constituicdo, das leis e dos atos emanados pelos
Poderes Publicos, sob a orientagdo normativa da Advocacia-Geral da Unido e da Procuradoria-
Geral Federal; e

VI - encaminhar a Advocacia-Geral da Unido ou a Procuradoria-Geral Federal,
conforme o caso, pedido de apuragdo de falta funcional praticada por seus membros.

Art. 10. A Ouvidoria compete:

| - executar as atividades previstas no art. 13 da Lei n? 13.460, de 26 de junho de
2017;

Il - propor agdes e sugerir prioridades nas atividades no ambito de sua
competéncia;

Il - informar ao érgdo central do Sistema de Ouvidoria do Poder Executivo federal
sobre o acompanhamento e a avaliagdo dos programas e dos projetos de atividades de
ouvidoria;

IV - processar as informag0es obtidas por meio das manifestagdes recebidas e das
pesquisas de satisfacdo realizadas para avaliar os servigos prestados; e

V - produzir e analisar dados e informagdes sobre as atividades de ouvidoria, para
subsidiar recomendacgdes e propostas de medidas para aprimorar a prestagao dos servicos e
para corrigir eventuais falhas.

CAPITULOV

DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

Secdo |

Do Superintendente

Art. 11. Ao Superintendente incumbe:

| - planejar, dirigir, coordenar e controlar as atividades da SUSEP, em consonancia
com as diretrizes do CNSP;

Il - representar a SUSEP; e

Il - convocar e presidir as reunides do Conselho Diretor.

Secdo Il

Dos demais dirigentes

Art. 12. Aos Diretores, ao Chefe de Departamento, ao Auditor-Chefe, ao
Corregedor, ao Procurador-Chefe, ao Ouvidor e aos demais dirigentes incumbe planejar, dirigir,
supervisionar, coordenar, orientar e avaliar a execu¢do das atividades de suas unidades e
exercer outras atribui¢cGes que lhes forem cometidas pelo Superintendente.

ANEXO I

a) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGOES DE
CONFIANCA DA SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS PRIVADOS - SUSEP:

CARGO

DENOMINACAO

UNIDADE FUNCAO/N2 CARGO/FUNCAO CCE/FCE

1 Superintendente CCE 1.17

DIRETORIA 4 Diretor CCE 1.15
DEPARTAMENTO 1 Chefe de Departamento CCE 1.15
EESE;JATADORIA 1 Procurador-Chefe FCE 1.15
Gabinete Chefe de Gabinete CCE 1.13
Assessoria 1 Chefe de Assessoria CCE 1.13
Coordenacgdo-Geral 4 Coordenador-Geral CCE 1.13
Coordenagdo-Geral 12 Coordenador-Geral FCE 1.13
AUDITORIA INTERNA 1 Auditor-Chefe FCE 1.13
CORREGEDORIA 1 Corregedor FCE 1.13
OUVIDORIA 1 Ouvidor FCE 1.13
Coordenagdo 3 Coordenador CCE 1.10
Coordenagdo 40 Coordenador FCE 1.10
Divisao 4 Chefe FCE 1.07
Servigo 3 Chefe CCE 1.05
Escritério 2 Chefe FCE 1.05
Servigo 2 Chefe FCE 1.05
Secgdo 1 Chefe FCE 1.04
Setor 1 Chefe FCE 1.02
5 Assessor Técnico FCE 2.10

5 Assistente Técnico FCE 4.03

Especializado

b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNCOES DE
CONFIANCA DA SUSEP:

. ) SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
CODIGO CCE-UNITARIO
QTD. | VALORTOTAL | QTD. VALOR TOTAL
DAS 101.6 6,27 1 6,27 - -
DAS 101.5 5,04 5 25,20 - -
DAS 101.4 3,84 6 23,04 - -
DAS 101.3 2,10 11 23,10 - -
DAS 101.2 1,27 2,54 - -
DAS 101.1 1,00 4 4,00 - -
CCE 1.17 6,27 - - 1 6,27
CCE 1.15 5,04 - - 5 25,20
CCE 1.13 3,84 - - 6 23,04
CCE 1.10 2,12 - - 3 6,36
CCE 1.05 1,00 - - 3 3,00
SUBTOTAL 1 29 84,15 18 63,87
FCPE 101.5 3,03 1 3,03 - -
FCPE 101.4 2,30 14 32,20 - -
FCPE 101.3 1,26 35 44,10 - -
FCPE 101.2 0,76 2 1,52 - -
FCE 1.15 3,03 - - 1 3,03
FCE 1.13 2,30 - - 15 34,50
FCE 1.10 1,27 - - 40 50,80
FCE 1.07 0,83 - - 4 3,32
FCE 1.05 0,60 - - 4 2,40
FCE 1.04 0,44 - - 1 0,44
FCE 1.02 0,21 - - 1 0,21
FCE 2.10 1,27 - - 5 6,35
FCE 4.03 0,37 - - 2 0,74
SUBTOTAL 2 52 80,85 73 101,79
FG-1 0,20 0,80 - -
SUBTOTAL 3 0,80 - -
TOTAL 85 165,80 91 165,66
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ANEXO IlI

REMANEJAMENTO DE CARGOS EM COMISSAO DO GRUPO-DIREGAO E
ASSESSORAMENTO SUPERIORES - DAS, DE FUNGOES COMISSIONADAS DO
PODER EXECUTIVO - FCPE, DE FUNGOES GRATIFICADAS - FG, DE CARGOS

COMISSIONADOS EXECUTIVOS - CCE E DE FUNGOES COMISSIONADAS

EXECUTIVAS - FCE

a) DA SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS PRIVADOS - SUSEP PARA A SECRETARIA
DE GESTAO DA SECRETARIA ESPECIAL DE DESBUROCRATIZAGAO, GESTAO E
GOVERNO DIGITAL DO MINISTERIO DA ECONOMIA:

. P DA SUSEP PARA A SEGES/ME
CODIGO CCE-UNITARIO Q. VALOR TOTAL
DAS 101.6 6,27 1 6,27
DAS 101.5 5,04 5 25,20
DAS 101.4 3,84 6 23,04
DAS 101.3 2,10 11 23,10
DAS 101.2 1,27 2 2,54
DAS 101.1 1,00 4 4,00
SUBTOTAL 1 29 84,15
FCPE 101.5 3,03 1 3,03
FCPE 101.4 2,30 14 32,20
FCPE 101.3 1,26 35 44,10
FCPE 101.2 0,76 2 1,52
SUBTOTAL 2 52 80,85
FG-1 0,20 4 0,80
SUBTOTAL 3 4 0,80
TOTAL 85 165,80
b) DA SECRETARIA DE GESTAO DA SECRETARIA ESPECIAL DE

DESBUROCRATIZAGAO, GESTAO E GOVERNO DIGITAL DO MINISTERIO DA
ECONOMIA PARA A SUSEP:

3 3 DA SEGES/ME PARA A SUSEP
CODIGO CCE-UNITARIO QTD. VALOR TOTAL
CCE 1.17 6,27 1 6,27
CCE 1.15 5,04 5 25,20
CCE1.13 3,84 6 23,04
CCE 1.10 2,12 3 6,36
CCE 1.05 1,00 3 3,00

SUBTOTAL 1 18 63,87
FCE 1.15 3,03 1 3,03
FCE 1.13 2,30 15 34,50
FCE 1.10 1,27 40 50,80
FCE 1.07 0,83 4 3,32
FCE 1.05 0,60 4 2,40
FCE 1.04 0,44 1 0,44
FCE 1.02 0,21 1 0,21
FCE 2.10 1,27 5 6,35
FCE 4.03 0,37 2 0,74
SUBTOTAL 2 73 101,79
TOTAL 91 165,66
ANEXO IV

DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO DO GRUPO-DIREGAO E
ASSESSORAMENTO SUPERIORES - DAS, DAS FUNGCOES COMISSIONADAS DO PODER
EXECUTIVO - FCPE E DAS FUNGOES GRATIFICADAS - FG, TRANSFORMADOS NOS TERMOS
DO DISPOSTO NO ART. 62 DA LEI N2 14.204, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021

SITUAGAO ATUAL SITUAGAO NOVA DIFERENCA
QTD. VALOR QTD. VALOR QTD. VALOR
TOTAL TOTAL TOTAL
CCE-17 6,27 - - 1 6,27 1 6,27
CCE-15 5,04 - - 5 25,20 5 25,20
CCE-13 3,84 - - 6 23,04 6 23,04
CCE-10 2,12 - - 3 6,36 3 6,36
CCE-5 1,00 - - 3 3,00 3 3,00
DAS-6 6,27 1 6,27 - - -1 -6,27
DAS-5 5,04 5 25,20 - - -5 -25,20
DAS-4 3,84 6 23,04 - - -6 -23,04
DAS-3 2,10 11 23,10 - - -11 -23,10
DAS-2 1,27 2 2,54 - - -2 -2,54
DAS-1 1,00 4 4,00 - - -4 -4,00
FCE-15 3,03 - - 1 3,03 1 3,03
FCE-13 2,30 - - 15 34,50 15 34,50
FCE-10 1,27 - - 45 57,15 45 57,15
FCE-7 0,83 - - 4 3,32 4 3,32
FCE-5 0,60 - - 4 2,40 4 2,40
FCE-4 0,44 - - 1 0,44 1 0,44
FCE-3 0,37 - - 2 0,74 2 0,74
FCE-2 0,21 - - 1 0,21 1 0,21
FCPE-5 3,03 1 3,03 - - -1 -3,03
FCPE-4 2,30 14 32,20 - - -14 -32,20
FCPE-3 1,26 35 44,10 - - -35 -44,10
FCPE-2 0,76 2 1,52 - - -2 -1,52
FG-1 0,20 4 0,80 - - -4 -0,80
TOTAL 85 165,80 91 165,66 6 -0,14
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