ANEXO |
ESTATUTO DA FUNDAGAO CASA DE RUI BARBOSA

CAPITULO |
DA NATUREZA, DA SEDE E DA FINALIDADE

Art. 12 A Fundagdo Casa de Rui Barbosa - FCRB, fundagdo publica vinculada ao
Ministério do Turismo, com sede e foro no Municipio do Rio de Janeiro, Estado do Rio de
Janeiro, tem por finalidade o desenvolvimento da cultura, da pesquisa e do ensino,
especialmente no que diz respeito a divulgacdo e ao culto da obra e vida de Rui Barbosa.

Art. 22 A FCRB tem as seguintes competéncias:

| - promover a publicagdo sistematica da obra de Rui Barbosa e de sua critica
e interpretagdo, assim como de estudos cientificos, artisticos e literarios;

Il - manter o museu e a biblioteca Rui Barbosa acessiveis ao uso e a consulta publicos;

Il - promover estudos, conferéncias, reuniées ou prémios que visem a difusdo
da cultura e da pesquisa;

IV - promover estudos e cursos sobre assuntos juridicos, politicos, filolégicos ou
outros relacionados com a obra e a vida de Rui Barbosa;

V - colaborar com instituigdes nacionais e estrangeiras, no ambito de sua finalidade;

VI - colaborar, quando solicitada, com os entes federativos e, mediante
convénio ou acordo, prestar os servigos pertinentes as suas atividades; e

VIl - celebrar o Dia de Rui Barbosa em 5 de novembro.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 32 A Fundagdo Casa de Rui Barbosa - FCRB tem a seguinte estrutura organizacional:
| - 6rgdo colegiado: Conselho Consultivo;

Il - 6rgdos seccionais:

a) Procuradoria Federal;

b) Auditoria Interna; e

c) Coordenacgdo-Geral de Administracdo; e

Il - érgdos especificos singulares:

a) Centro de Pesquisa; e

b) Centro de Memdria e Informagao.

CAPITULO Il B
DA DIREGAO E DA NOMEAGAO

Art. 42 A FCRB é dirigida por um Presidente, que é assistido pelo Conselho Consultivo.

§ 12 O Procurador-Chefe da Procuradoria Federal Especializada serd indicado
pelo Advogado-Geral da Unido, na forma estabelecida no § 32 do art. 12 da Lei n? 10.480,
de 2 de julho de 2002.

§ 22 O Auditor-Chefe sera indicado na forma estabelecida no § 52 do art. 15 do
Decreto n? 3.591, de 6 de setembro de 2000.

_CAPITULO IV
DO ORGAO COLEGIADO

Art. 52 O Conselho Consultivo é composto pelos seguintes representantes:

| - um do Instituto do Patrimoénio Histérico e Artistico Nacional;

Il - um da Academia Brasileira de Letras;

IIl - um do Instituto Histérico e Geografico Brasileiro;

IV - um do Instituto dos Advogados Brasileiros; e

V - oito da sociedade, que tenham contribuido de forma relevante para a
cultura nacional, com mandato de trés anos, permitida uma recondugdo.

§ 12 Os membros do Conselho Consultivo de que tratam os incisos | a IV do
caput serdo indicados pelos titulares das entidades que representam.

§ 22 Os membros do Conselho Consultivo serdo designados por meio de ato do
Presidente da Fundagdo Casa de Rui Barbosa.

§ 32 Cada membro do Conselho Consultivo terd um suplente, que o substituira
em suas auséncias e seus impedimentos.

§ 42 Na hipotese de vacancia:

| - dos membros de que tratam os incisos | a IV do caput, os respectivos érgaos
ou entidades indicardo novos representantes; ou

Il - dos membros de que trata o inciso V do caput, serd designado novo
membro para completar o mandato de seu antecessor.

§ 52 A participagdo no Conselho Consultivo sera considerada prestacdo de
servigo publico relevante, ndo remunerada.

Art. 62 O Conselho Consultivo se reunird e deliberara na forma a ser estabelecida
em seu regimento interno.

CAPITULOV
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS

Secdo |
Do orgdo colegiado

Art. 72 Ao Conselho Consultivo compete:

| - aprovar as diretrizes e as estratégias da FCRB propostas por seu Presidente;

Il - assistir o Presidente na gestdo das ag¢Oes institucionais; e

IIl - apreciar outros assuntos que lhes sejam submetidos pelo Presidente da
FCRB ou pelo seu Diretor-Executivo.
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Secao Il
Dos 6rgdos seccionais

Art. 82 A Procuradoria Federal junto & FCRB, 6rgdo de execugdo da Procuradoria-
Geral Federal, compete:

| - representar judicial e extrajudicialmente a FCRB, observadas as normas
estabelecidas pela Procuradoria-Geral Federal;

Il - orientar a execugdo da representagdo judicial da FCRB, quando sob a
responsabilidade dos demais 6rgdos de execugdo da Procuradoria-Geral Federal;

Il - exercer as atividades de consultoria e assessoramento juridicos no ambito
da FCRB, observado o disposto no art. 11 da Lei Complementar n2 73, de 10 de fevereiro
de 1993;

IV - auxiliar os demais érgdos de execugdo da Procuradoria-Geral Federal na
apuragdo da liquidez e da certeza dos créditos, de qualquer natureza, inerentes as
atividades da FCRB, para a inscrigdo em divida ativa e a cobranga;

V - zelar pela observancia da Constituicdo, das leis e dos atos emanados pelos
Poderes Publicos, sob a orientagdo normativa da Advocacia-Geral da Unido e da Procuradoria-
Geral Federal; e

VI - encaminhar a Advocacia-Geral da Unido ou a Procuradoria-Geral Federal,
conforme o caso, pedido de apuragdo de falta funcional praticada por seus membros.

Art. 92 A Auditoria Interna compete:

| - proceder ao controle interno, fiscalizar e examinar os resultados quanto a
economicidade, a eficacia e a eficiéncia da gestdo orgcamentdria, financeira, contdbil,
patrimonial, de pessoal e dos demais sistemas administrativos e operacionais da FCRB;

Il - assessorar o Presidente no cumprimento dos objetivos institucionais da
FCRB, prioritariamente na supervisdo e no controle interno administrativo;

Il - realizar auditorias e emitir relatério sobre a execugdo fisica e financeira e
os resultados obtidos na aplicagdo dos recursos, relativamente aos programas e as agoes
sob responsabilidade da FCRB;

IV - examinar e emitir parecer sobre a prestacdo de contas anual da FCRB e
sobre as tomadas de contas especiais;

V - editar as normas e estabelecer as diretrizes da area de auditoria, em
conjunto com as demais unidades da FCRB;

VI - acompanhar o atendimento as diligéncias e a implementagdo das
recomendagbes dos 6rgdos e das unidades do Sistema de Controle Interno do Poder
Executivo Federal e do Tribunal de Contas da Unido; e

VIl - elaborar o Plano Anual de Atividades da Auditoria Interna e o Relatdrio
Anual de Atividades de Auditoria Interna.

Art. 10. A Coordenagdo-Geral de Administragdo compete coordenar, executar,
propor a edi¢do de normas, controlar, orientar e supervisionar as atividades relacionadas
com os Sistemas de:

| - Administracdo dos Recursos de Tecnologia da Informagdo - Sisp;

Il - Administragdo Financeira Federal - Siafi;

Il - Contabilidade Federal;

IV - Gestdo de Documentos de Arquivo - Siga;

V - Organizagdo e Inovagdo Institucional do Governo Federal -Siorg;

VI - Pessoal Civil da Administragdo Federal - Sipec;

VIl - Planejamento e Or¢camento Federal; e

VIl - Servigos Gerais - Sisg.

Secao Il
Dos 6rgdos especificos singulares

Art. 11. Ao Centro de Pesquisa compete:

| - planejar, coordenar, supervisionar e controlar a execu¢do de atividades
referentes a estudos e pesquisas ruianas, de politicas culturais, de histdria, de direito, de
politica, de literatura e de filologia;

Il - contribuir para a expansdo e a consolidagdo do desenvolvimento da pesquisa
basica no Pais, em sua area de atuagdo;

Ill - coordenar a publicagdo das Obras Completas de Rui Barbosa, de acordo
com o plano aprovado pelo Decreto-Lei n2 3.668, de 30 de setembro de 1941, e de outras
obras pertinentes a sua atividade de pesquisa; e

IV - promover o intercambio cientifico, académico e cultural em sua drea de atuagdo.

Art. 12. Ao Centro de Memdria e Informacdo compete:

| - planejar, coordenar, supervisionar e controlar a execugdo das atividades de
geréncia dos bens culturais pertencentes a FCRB, com vistas a assegurar sua expansao, sua
guarda, sua preservagdo, seu tratamento técnico, sua divulgacdo e seu acesso;

Il - estabelecer, no dmbito de sua competéncia, métodos e procedimentos para
a gestdo, em especial os relacionados as a¢des de preservagdo e restauragdo, com vistas a
assegurar as referéncias técnicas e tecnoldgicas a partir de suas iniciativas, dos seguintes
acervos patrimoniais:

a) museoldgico;

b) arquivistico;

c¢) bibliografico;

d) arquitetbnico; e

e) ambiental;

Il - promover estudos, pesquisas, assessoramento, consultorias e eventos cientificos
e culturais sobre andlise, guarda, preservagdo e divulgacdo de bens culturais patrimoniais, no
ambito de sua competéncia; e

IV - desenvolver agbes para a promogdo do acesso, a divulgagdo e o
compartilhamento dos bens culturais sob sua guarda.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

Art. 13. Ao Presidente da FCRB incumbe:

| - representar a FCRB;

Il - planejar, dirigir, coordenar e controlar as atividades da FCRB;

Il - firmar, em nome da FCRB, acordos de cooperagdo técnica, acordos judiciais
e extrajudiciais, contratos, convénios, termos de fomento, termos de colaboragdo, ajustes,
termos de ajustamento de conduta e instrumentos similares;

IV - ratificar os atos de dispensa ou de declaragdo de inexigibilidade de licitagGes,
nas hipotéses previstas em lei;

V - ordenar despesas; e

VI - editar atos normativos internos e zelar pelo seu fiel cumprimento.

§ 12 O Presidente da FCRB sera assessorado, nas agOes de gestdo, pelo Comité
Interno de Governanga.

§ 22 O Comité Interno de Governanga, colegiado de assessoramento, sera
organizado e terd as competéncias estabelecidas em ato do Presidente do FCRB.

Art. 14. Ao Diretor-Executivo incumbe:

| - auxiliar o Presidente da FCRB na implementagdo das atividades de competéncia
da FCRB;

Il - supervisionar a elaboragdo da proposta orgamentaria e do plano de acdo da
FCRB; e

Il - exercer outras atribui¢cdes que Ihe forem cometidas pelo Presidente da FCRB.

Art. 15. Aos Diretores do Centro de Pesquisa e do Centro de Memoria e
Informagdo, ao Coordenador-Geral de Administragdo, ao Procurador-Chefe, ao Auditor-
Chefe e aos demais dirigentes incumbe planejar, dirigir, coordenar e orientar a execugdo
das atividades afetas as suas respectivas unidades e exercer outras atribui¢des que lhes
forem cometidas pelo Presidente da FCRB ou pelo seu regimento interno.

ANEXO 1l

a) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGOES DE CONFIANGA
DA FUNDACAO CASA DE RUI BARBOSA - FCRB:

UNIDADE CAR§O/ DENOMINACAO CCE/FCE
FUNCAO N¢ CARGO/FUNCAO

1 Presidente CCE 1.17

1 Diretor-Executivo CCE 1.15

1 Assistente FCE 2.08

Divisdo 1 Chefe CCE 1.07

Divisdo 1 Chefe FCE 1.07

1 Assistente CCE 2.07

3 Assistente Técnico FCE 2.02

PROCURADORIA FEDERAL 1 Procurador-Chefe FCE 1.13

AUDITORIA INTERNA 1 Auditor-Chefe FCE 1.13

COORDENAGAO-GERAL DE 1 Coordenador-Geral | FCE 1.13
ADMINISTRACAO

Servigco 2 Chefe CCE 1.05

Servigo 3 Chefe FCE 1.05

CENTRO DE PESQUISA 1 Diretor CCE 1.13

Servigo 2 Chefe CCE 1.05

Servigo 4 Chefe FCE 1.05

CENTRO DE MEMORIA E INFORMACAO 1 Diretor CCE 1.13

Divisdo 2 Chefe CCE 1.07

Servigo 1 Chefe CCE 1.05

Servigo 2 Chefe FCE 1.05

b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGOES DE
CONFIANCA DA FCRB:

cODIGO CCE-UNITARIO SITUAGAO ATUAL SITUACAO NOVA
QTD. VALOR TOTAL QTD. VALOR TOTAL

DAS 101.6 6,27 1 6,27 0 0,00
DAS 101.5 5,04 1 5,04 0 0,00
DAS 101.4 3,84 3 11,52 0 0,00
DAS 101.2 1,27 3 3,81 0 0,00
DAS 101.1 1,00 5 5,00 0 0,00
DAS 102.2 1,27 1 1,27 0 0,00
CCE 1.17 6,27 0 0,00 1 6,27
CCE 1.15 5,04 0 0,00 1 5,04
CCE 1.13 3,84 0 0,00 2 7,68
CCE 1.07 1,39 0 0,00 3 4,17
CCE 1.05 1,00 0 0,00 5 5,00
CCE 2.07 1,39 0 0,00 1 1,39
SUBTOTAL 1 14 32,91 13 29,55

FCPE 101.4 2,30 2 4,60 0 0,00
FCPE 101.2 0,76 1 0,76 0 0,00
FCPE 101.1 0,60 9 5,40 0 0,00
FCE 1.13 2,30 0 0,00 3 6,90
FCE 1.07 0,83 0 0,00 1 0,83
FCE 1.05 0,60 0 0,00 9 5,40
FCE 2.08 0,96 0 0,00 1 0,96
FCE 2.02 0,21 0 0,00 3 0,63
SUBTOTAL 2 12 10,76 17 14,72

FG-1 0,20 3 0,60 0 0,00
SUBTOTAL 3 3 0,60 0 0,00

TOTAL 29 44,27 30 44,27
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ANEXO 1l

REMANEJAMENTO DE CARGOS EM COMISSAO DO GRUPO-DIREGAO E ASSESSORAMENTO
SUPERIORES - DAS, DE FUNGOES COMISSIONADAS DO PODER EXECUTIVO - FCPE, DE
FUNCOES GRATIFICADAS - FG, DE CARGOS COMISSIONADOS EXECUTIVOS - CCE E DE

FUNGCOES COMISSIONADAS EXECUTIVAS - FCE

a) DA FUNDAGAO CASA DE RUI BARBOSA - FCRB PARA A SECRETARIA DE GESTAO DA
SECRETARIA ESPECIAL DE DESBUROCRATIZAGAO, GESTAO E GOVERNO DIGITAL DO MINISTERIO
DA ECONOMIA:

cODIGO DAS-UNITARIO DA FCRB PARA A SEGES/ME

QTb. VALOR TOTAL
DAS 101.6 6,27 1 6,27
DAS 101.5 5,04 1 5,04
DAS 101.4 3,84 3 11,52
DAS 101.2 1,27 3 3,81
DAS 101.1 1,00 5 5,00
DAS 102.2 1,27 1 1,27
SUBTOTAL 1 14 32,91
FCPE 101.4 2,30 2 4,60
FCPE 101.2 0,76 1 0,76
FCPE 101.1 0,60 9 5,40
SUBTOTAL 2 12 10,76
FG-1 \ 0,20 3 0,60
SUBTOTAL 3 3 0,60
TOTAL 29 44,27

b) DA SECRETARIA DE GESTAO DA SECRETARIA ESPECIAL DE DESBUROCRATIZAGAO, GESTAO
E GOVERNO DIGITAL DO MINISTERIO DA ECONOMIA PARA A FCRB:

cODIGO CCE-UNITARIO DA SEGES/ME PARA A FCRB
QTD. VALOR TOTAL
CCE 1.17 6,27 1 6,27
CCE 1.15 5,04 1 5,04
CCE 1.13 3,84 2 7,68
CCE 1.07 1,39 3 4,17
CCE 1.05 1,00 5 5,00
CCE 2.07 1,39 1 1,39
SUBTOTAL 1 13 29,55
FCE 1.13 2,30 3 6,90
FCE 1.07 0,83 1 0,83
FCE 1.05 0,60 9 5,40
FCE 2.08 0,96 1 0,96
FCE 2.02 0,21 3 0,63
SUBTOTAL 2 17 14,72
TOTAL 30 44,27
ANEXO IV

DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO DO GRUPO-DIREGCAO E ASSESSORAMENTO

SUPERIORES - DAS, DAS FUNCOES COMISSIONADAS DO PODER EXECUTIVO - FCPE E DAS

FUNGOES GRATIFICADAS - FG, TRANSFORMADOS NOS TERMOS DO DISPOSTO NO ART. 62
DA LEI N2 14.204, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021

cODIGO DAS/gCE- SITUACAO ATUAL | SITUACAO NOVA DIFERENCA
UNITARIO (a) (b)

(c=b-a)
QTD. VALOR QTD. VALOR QTD. VALOR
TOTAL TOTAL TOTAL

CCE-17 6,27 - - 1 6,27 1 6,27
CCE-15 5,04 - - 1 5,04 1 5,04
CCE-13 3,84 - - 2 7,68 2 7,68
CCE-7 1,39 - - 4 5,56 4 5,56
CCE-5 1,00 - - 5 5,00 5 5,00
DAS-6 6,27 1 6,27 - - -1 6,27
DAS-5 5,04 1 5,04 - - -1 -5,04
DAS-4 3,84 3 11,52 - - -3 -11,52
DAS-2 1,27 4 5,08 - - -4 -5,08
DAS-1 1,00 5 5,00 - - -5 -5,00
FCE-13 2,30 - - 3 6,90 3 6,90
FCE-8 0,96 - - 1 0,96 1 0,96
FCE-7 0,83 - - 1 0,83 1 0,83
FCE-5 0,60 - - 9 5,40 9 5,40
FCE-2 0,21 - - 3 0,63 3 0,63
FCPE-4 2,30 2 4,60 - - -2 -4,60
FCPE-2 0,76 1 0,76 - - -1 -0,76
FCPE-1 0,60 9 5,40 - - -9 -5,40
FG-1 0,20 3 0,60 - - -3 -0,60
TOTAL 29 44,27 30 44,27 1 0,00
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