CAMARA DOS DEPUTADOS
Centro de Documentacdo e Informacao

DECRETO N° 10.410, DE 30 DE JUNHO DE 2020

Altera o Regulamento da Previdéncia Social,
aprovado pelo Decreto n° 3.048, de 6 de maio de
1999.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das atribuicdes que lhe confere o art.
84, caput, incisos IV e VI, alinea "a", da Constituicdo, e tendo em vista o disposto na legislacao
da previdéncia social, em especial na Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991, e na Lei n° 8.213, de
24 de julho de 1991,

DECRETA:

Art. 1° O Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n° 3.048, de 6
de maio de 1999, passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

[ - cobertura de eventos de incapacidade temporaria ou permanente para
trabalho e idade avancada;

b) aquele que, contratado por empresa de trabalho temporario, na forma
prevista em legislacdo especifica, por prazo nao superior a cento e oitenta dias,
consecutivos ou ndo, prorrogavel por até noventa dias, presta servico para
atender a necessidade transitoria de substituicio de pessoal regular e
permanente ou a acréscimo extraordindrio de servico de outras empresas;

p) aquele em exercicio de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou
municipal, desde que ndo seja vinculado a regime proprio de previdéncia social;
s) aquele contratado como trabalhador intermitente para a prestacao de servicos,
com subordinacdo, de forma ndo continua, com alternancia de periodos de
prestacdo de servicos e de inatividade, em conformidade com o disposto no § 3°
do art. 443 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n° 5.452, de 1° de maio de 1943;



IT - como empregado doméstico - aquele que presta servico de forma continua,
subordinada, onerosa e pessoal a pessoa ou familia, no ambito residencial desta,
em atividade sem fins lucrativos, por mais de dois dias por semana;

e) desde que receba remuneragao decorrente de trabalho na empresa:

1. o empresario individual e o titular de empresa individual de responsabilidade
limitada, urbana ou rural;

2. o diretor ndo empregado e o membro de conselho de administracao de
sociedade anonima;

3. 0 socio de sociedade em nome coletivo; e

4. o socio solidario, o socio gerente, 0 socio cotista e 0 administrador, quanto a
este ultimo, quando ndo for empregado em sociedade limitada, urbana ou rural;
q) o médico participante do Projeto Mais Médicos para o Brasil, instituido pela
Lei n° 12.871, de 22 de outubro de 2013, exceto na hipdtese de cobertura
securitaria especifica estabelecida por organismo internacional ou filiacao a
regime de seguridade social em seu pais de origem, com o qual a Republica
Federativa do Brasil mantenha acordo de seguridade social;

r) 0o médico em curso de formacdo no ambito do Programa Médicos pelo Brasil,
instituido pela Lei n° 13.958, de 18 de dezembro de 2019;

VI - como trabalhador avulso - aquele que:

a) sindicalizado ou ndo, preste servico de natureza urbana ou rural a diversas
empresas, ou equiparados, sem vinculo empregaticio, com intermediacao
obrigatdria do 6rgdo gestor de mao de obra, nos termos do disposto na Lei n°
12.815, de 5 de junho de 2013, ou do sindicato da categoria, assim
considerados:

1. o trabalhador que exerca atividade portudria de capatazia, estiva, conferéncia
e conserto de carga e vigilancia de embarcacao e bloco;

2. o trabalhador de estiva de mercadorias de qualquer natureza, inclusive carvao
e minério;

3. o trabalhador em alvarenga (embarcacdo para carga e descarga de navios);

4. o amarrador de embarcacdo;

5. o ensacador de café, cacau, sal e similares;

6. o trabalhador na industria de extragdo de sal;

7. o carregador de bagagem em porto;

8. o pratico de barra em porto;

9. o guindasteiro; e

10. o classificador, o movimentador e o empacotador de mercadorias em portos;
e

b) exerca atividade de movimentacdo de mercadorias em geral, nos termos do
disposto na Lei n° 12.023, de 27 de agosto de 2009, em areas urbanas ou rurais,
sem vinculo empregaticio, com intermediacdo obrigatéria do sindicato da
categoria, por meio de acordo ou convencao coletiva de trabalho, nas atividades
de:

1. cargas e descargas de mercadorias a granel e ensacados, costura, pesagem,
embalagem, enlonamento, ensaque, arrasto, posicionamento, acomodagao,



reordenamento, reparagdo de carga, amostragem, arrumacao, Tremogao,
classificacdo, empilhamento, transporte com empilhadeiras, paletizacdo, ova e
desova de vagoes, carga e descarga em feiras livres e abastecimento de lenha
em secadores e caldeiras;

2. operacdo de equipamentos de carga e descarga; e

3. pré-limpeza e limpeza em locais necessarios as operacoes ou a sua
continuidade;
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I - capatazia - a atividade de movimentacao de mercadorias nas instalacoes
dentro do porto, compreendidos o recebimento, a conferéncia, o transporte
interno, a abertura de volumes para a conferéncia aduaneira, a manipulacao, a
arrumacao e a entrega e o carregamento e a descarga de embarcagoes, quando
efetuados por aparelhamento portuério;
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I - beneficio de pensdo por morte, auxilio-acidente ou auxilio-reclusdo, cujo
valor ndo supere o do menor beneficio da previdéncia social;

[-A - beneficio concedido ao segurado qualificado como segurado especial,
independentemente do valor;

IIT - exercicio de atividade remunerada em periodo ndo superior a cento e vinte
dias, corridos ou intercalados, no ano civil, observado o disposto no § 22;

§ 13. Aquele que exerce concomitantemente mais de uma atividade remunerada
sujeita a0 RGPS é obrigatoriamente filiado no referido Regime em relacdo a
cada uma dessas atividades, observado o disposto no inciso III do caput do art.
214.
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I - aquele que trabalha como condutor autonomo de veiculo rodoviério,
inclusive como taxista ou motorista de transporte remunerado privado
individual de passageiros, ou como operador de trator, maquina de
terraplenagem, colheitadeira e assemelhados, sem vinculo empregaticio;

VI - aquele que presta servico de natureza nao continua, por conta propria, a
pessoa ou familia, no ambito residencial desta, em atividade sem fins lucrativos,
até dois dias por semana;

XVI - o interventor, o liquidante, o administrador especial e o diretor fiscal de
instituicdo financeira, empresa ou entidade referida no § 6° do art. 201;

XVII - o transportador autonomo de cargas e o transportador auténomo de
cargas auxiliar, nos termos do disposto na Lei n° 11.442, de 5 de janeiro de
2007;

XVIII - o repentista de que trata a Lei n° 12.198, de 14 de janeiro de 2010,
desde que ndo se enquadre na condicdo de empregado, prevista no inciso I do
caput, em relagdo a referida atividade; e



XIX - o artesdo de que trata a Lei n° 13.180, de 22 de outubro de 2015, desde
que ndo se enquadre em outras categorias de segurado obrigatorio do RGPS em
relacdo a referida atividade.

VI - (Revogado pelo Decreto n° 13.054, de 3/7/2026, na parte em que altera o
inciso VI do § 18° do art. 9° do Regulamento da Previdéncia Social, aprovado
pelo Decreto n° 3.048, de 6/5/1999)

VII - a incidéncia do Imposto sobre Produtos Industrializados - IPI sobre o
produto das atividades desenvolvidas nos termos do disposto no inciso VIII; e
VIII - a participacdo do segurado especial em sociedade empresaria ou em
sociedade simples ou a sua atuacdo como empresario individual ou como titular
de empresa individual de responsabilidade limitada de objeto ou ambito
agricola, agroindustrial ou agroturistico, considerada microempresa nos termos
do disposto na Lei Complementar n° 123, de 2006, desde que, mantido o
exercicio da sua atividade rural na forma prevista no inciso VII do caput e no §
5° a pessoa juridica seja composta apenas por segurados especiais e sediada no
mesmo Municipio ou em Municipio limitrofe aquele em que ao menos um
deles desenvolva as suas atividades.

§ 21. O grupo familiar poderd utilizar-se de empregado contratado por prazo
determinado, inclusive daquele referido na alinea "r" do inciso I do caput, ou de
trabalhador de que trata a alinea "j" do inciso V do caput, a razao de, no
maximo, cento e vinte pessoas por dia no mesmo ano civil, em periodos
corridos ou intercalados, ou, ainda, por tempo equivalente em horas de trabalho,
a razao de oito horas por dia e quarenta e quatro horas por semana, hipoteses
em que periodos de afastamento em decorréncia de percepcao de auxilio por
incapacidade temporaria ndo serdo computados.

8 22. O disposto nos incisos III e V do § 8° e no inciso VIII do § 18 ndo
dispensara o recolhimento da contribuicao devida em relagdo ao exercicio das
atividades de que tratam os referidos incisos.
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b) se enquadrar em qualquer outra categoria de segurado obrigatorio do
Regulamento da Previdéncia Social, exceto nas hipdteses previstas nos incisos
III, V, VII e VIII do § 8° e no inciso VIII do § 18, sem prejuizo do disposto no
art. 13;

c) se tornar segurado obrigatorio de outro regime previdenciario; ou

d) na hipétese de descumprimento do disposto no inciso VIII do § 18:

1. participar de sociedade empresaria ou de sociedade simples; ou

2. atuar como empresario individual ou como titular de empresa individual de
responsabilidade limitada; ou

§ 26. E considerado microempreendedor individual - MEI o empresario
individual a que se refere o art. 966 da Lei n° 10.406, de 2002 - Cédigo Civil,


https://www2.camara.leg.br/legin/fed/decret/2026/decreto-13054-3-julho-2026-799472-publicacaooriginal-180227-pe.html
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ou o empreendedor que exerca as atividades de industrializagdo,
comercializacdo e prestacdo de servicos no ambito rural, que tenha auferido
receita bruta no ano-calendario imediatamente anterior até o limite estabelecido
no art. 18-A da Lei Complementar n° 123, de 2006, que tenha optado pelo
Simples Nacional e ndo esteja impedido de optar pela sistematica de
recolhimento a que se refere a alinea "p" do inciso V do caput.

§ 27. O vinculo empregaticio mantido entre conjuges ou companheiros nao
impede o reconhecimento da qualidade de segurado do empregado, excluido o

doméstico, observado o disposto no art. 19-B." (NR)

PATE L1 et
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I - aquele que se dedique exclusivamente ao trabalho doméstico no ambito de
sua residéncia;

VII - o estagiario que preste servicos a empresa nos termos do disposto na Lei
n° 11.788, de 2008;

XII - o atleta beneficiario da Bolsa-Atleta ndo filiado a regime proprio de
previdéncia social ou ndo enquadrado em uma das hipdteses previstas no art. 9°.
§ 5° O segurado poderd contribuir facultativamente durante os periodos de
afastamento ou de inatividade, desde que ndo receba remuneragdo nesses
periodos e ndo exerca outra atividade que o vincule ao RGPS ou a regime
proprio de previdéncia social." (NR)

IIT - o operador portudrio e o 6rgao gestor de mao de obra de que trata a Lei n°
12.815, de 2013; e
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I - sem limite de prazo, o segurado que estiver em gozo de beneficio, exceto na
hipotese de auxilio-acidente;

IT - até doze meses ap0s a cessacao das contribui¢cdes, observado o disposto nos
§ 7°e § 8°eno art. 19-E;

§ 7° Para o contribuinte individual, o periodo de manutengdo da qualidade de
segurado inicia-se no primeiro dia do més subsequente ao da ultima
contribuicdo com valor igual ou superior ao salario-minimo.

§ 8° O segurado que receber remuneracao inferior ao limite minimo mensal do
salario de contribuicdo somente mantera a qualidade de segurado se efetuar os



ajustes de complementacdo, utilizagcdo e agrupamento a que se referem o § 1°
do art. 19-E e 0 § 27-A do art. 216." (NR)

PATE 16, oottt ettt ettt ettt b et e et et e et et e naeents
I - o coOnjuge, a companheira, o companheiro e o filho ndo emancipado, de
qualquer condicdao, menor de vinte e um anos de idade ou invalido ou que tenha
deficiéncia intelectual, mental ou grave;

IIT - o irmdo ndo emancipado, de qualquer condi¢do, menor de vinte e um anos
de idade ou invalido ou que tenha deficiéncia intelectual, mental ou grave.

§ 3° Equiparam-se a filho, na condicdo de dependente de que trata o inciso I do
caput, exclusivamente o enteado e o menor tutelado, desde que comprovada a
dependéncia econdmica na forma estabelecida no § 3° do art. 22.

§ 6° Considera-se unido estavel aquela configurada na convivéncia publica,
continua e duradoura entre pessoas, estabelecida com intengdo de constituicao
de familia, observado o disposto no § 1° do art. 1.723 da Lei n° 10.406, de 2002
- Codigo Civil, desde que comprovado o vinculo na forma estabelecida no § 3°
do art. 22.

§ 6°-A. As provas de unido estavel e de dependéncia economica exigem inicio
de prova material contemporanea dos fatos, produzido em periodo ndo superior
aos vinte e quatro meses anteriores a data do 6bito ou do recolhimento a prisao
do segurado, ndo admitida a prova exclusivamente testemunhal, exceto na
ocorréncia de motivo de for¢a maior ou caso fortuito, observado o disposto no §
2° do art. 143.

§ 8° Para fins do disposto na alinea "c" do inciso V do caput do art. 114, em
observancia ao requisito previsto no § 6°-A, devera ser apresentado, ainda,
inicio de prova material que comprove unidao estavel pelo periodo minimo de
dois anos antes do 6bito do segurado.

§ 9° Serd excluido definitivamente da condi¢do de dependente aquele que tiver
sido condenado criminalmente por sentenca transitada em julgado, como autor,
coautor ou participe de homicidio doloso, ou de tentativa desse crime, cometido
contra a pessoa do segurado, ressalvados os absolutamente incapazes e 0s
inimputaveis." (NR)
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I - para o conjuge, pelo divércio ou pela separacgao judicial ou de fato, enquanto
nao lhe for assegurada a prestacdao de alimentos, pela anulacdao do casamento,
pelo 6bito ou por sentenca judicial transitada em julgado;

[T - ao completar vinte e um anos de idade, para o filho, o irmdo, o enteado ou
o menor tutelado, ou nas seguintes hipoteses, se ocorridas anteriormente a essa
idade:

a) casamento;

b) inicio do exercicio de emprego publico efetivo;



c) constituicdo de estabelecimento civil ou comercial ou pela existéncia de
relacdo de emprego, desde que, em funcdo deles, o0 menor com dezesseis anos
completos tenha economia prépria; ou

d) concessdao de emancipacado, pelos pais, ou por um deles na falta do outro, por
meio de instrumento publico, independentemente de homologacao judicial, ou
por sentenca judicial, ouvido o tutor, se o menor tiver dezesseis anos completos;
e

§ 1° O filho, o irmdo, o enteado e o menor tutelado, desde que comprovada a
dependéncia econdmica dos trés ultimos, se invalidos ou se tiverem deficiéncia
intelectual, mental ou grave, ndo perderdo a qualidade de dependentes desde
que a invalidez ou a deficiéncia intelectual, mental ou grave tenha ocorrido
antes de uma das hipéteses previstas no inciso I1I do caput.

§ 2° Para fins do disposto no § 1°, a data de inicio da invalidez ou da deficiéncia
intelectual, mental ou grave sera estabelecida pela Pericia Médica Federal."
(NR)

"Art. 18. Considera-se inscricdo de segurado para os efeitos da previdéncia
social o ato pelo qual o segurado é cadastrado no RGPS, por meio da
comprovacao dos dados pessoais, da seguinte forma:

I - empregado - pelo empregador, por meio da formalizacdao do contrato de
trabalho e, a partir da obrigatoriedade do uso do Sistema de Escrituracdao Digital
das Obrigacdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas - eSocial, instituido pelo
Decreto n° 8.373, de 11 de dezembro de 2014, ou do sistema que venha a
substitui-lo, por meio do registro contratual eletronico realizado nesse Sistema;
IT - trabalhador avulso - pelo cadastramento e pelo registro no érgao gestor de
mdo de obra, no caso de trabalhador portudrio, ou no sindicato, no caso de
trabalhador ndo portuario, e a partir da obrigatoriedade do uso do eSocial, ou do
sistema que venha a substitui-lo, por meio do cadastramento e do registro
eletrénico realizado nesse Sistema;

IIT - empregado doméstico - pelo empregador, por meio do registro contratual
eletronico realizado no eSocial;

IV - contribuinte individual:

a) por ato proprio, por meio do cadastramento de informacGes para
identificacdo e reconhecimento da atividade, hipétese em que o Instituto
Nacional do Seguro Social - INSS podera solicitar a apresentacao de
documento que comprove o exercicio da atividade declarada;

b) pela cooperativa de trabalho ou pela pessoa juridica a quem preste servico,
no caso de cooperados ou contratados, respectivamente, se ainda ndo inscritos
no RGPS; e

c¢) pelo MEI, por meio do sitio eletronico do Portal do Empreendedor;

V - segurado especial - preferencialmente, pelo titular do grupo familiar que se
enquadre em uma das condi¢Oes previstas no inciso VII do caput do art. 9°,
hipétese em que o INSS podera solicitar a apresentacdo de documento que



comprove o0 exercicio da atividade declarada, observado o disposto no art. 19-
D;e

VI - segurado facultativo - por ato proprio, por meio do cadastramento de
informag0es pessoais que permitam a sua identificacdo, desde que ndo exerca
atividade que o enquadre na categoria de segurado obrigatorio.

8 5°-A. Na hipétese prevista no § 5° caso ndo seja comprovada a condicao de
segurado especial, podera ser atribuido Numero de Inscricao do Trabalhador -
NIT especificamente para fins de requerimento do beneficio previdenciario.

8 5°-B. Nao sera admitida a inscricdo post mortem de segurado contribuinte
individual e nem de segurado facultativo.

8 6° A comprovacdo dos dados pessoais e de outros elementos necessarios e
Uteis a caracterizacdo do segurado podera ser exigida pelo INSS, a qualquer
tempo, para fins de atualizacdo cadastral, inclusive para a concessdo de
beneficio.

§ 7° A inscricdo do segurado especial sera feita de forma a vinculd-lo ao seu
grupo familiar e conterd, além das informagoes pessoais:

I - a identificacdo da propriedade em que é desenvolvida a atividade e a
informacao de a que titulo ela é ocupada;

IT - a informacao sobre a residéncia ou ndo do segurado na propriedade em que
é desenvolvida a atividade, e, em caso negativo, sobre o Municipio onde reside;
e

IIT - quando for o caso, a identificagdo e a inscricao da pessoa responsavel pelo
grupo familiar.

8 9° A identificacdo do trabalhador no Cadastro Nacional de Informagdes
Sociais - CNIS podera ser feita:

I - pelo NIT, tnico, pessoal e intransferivel, independentemente de alteragcdes
de categoria profissional; ou

IT - pelo Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF.

§ 10. Ao segurado cadastrado no Programa de Integracdo Social - PIS, no
Programa de Formacdo do Patrimonio do Servidor Publico - Pasep ou no
Numero de Identificacdo Social - NIS ndo cabera novo cadastramento." (NR)

PATE 19. ettt sttt b et b e st beeaee
8 1° O segurado podera solicitar, a qualquer tempo, a inclusdo, a exclusao, a
ratificacdo ou a retificacdo de suas informagdes constantes do CNIS, com a
apresentacao de documentos comprobatérios dos dados divergentes, conforme
critérios definidos pelo INSS, independentemente de requerimento de beneficio,
exceto na hipotese prevista no art. 142, observado o disposto nos art. 19-B e art.
19-C.

§ 2° Informacdes inseridas extemporaneamente no CNIS, independentemente
de serem inéditas ou retificadoras de dados anteriormente informados, somente
serdo aceitas se corroboradas por documentos que comprovem a sua
regularidade, na forma prevista no art. 19-B.
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I - relativos a data de inicio de vinculo empregaticio, ap6s o tltimo dia do
quinto més subsequente ao més da data da admissao do segurado;

IT - relativos a remuneragdo de trabalhador avulso ou contribuinte individual
que preste servicos a empresa ou equiparado, apés o ultimo dia do quinto més
subsequente ao més da data da prestacao de servigo pelo segurado; ou

IIT - relativos a contribuicdo, sempre que o recolhimento tiver sido feito sem
observancia ao disposto em lei.

8 4° A extemporaneidade de que trata o § 3° podera ser desconsiderada depois
de decorrido o prazo de um ano, contado da data de insercao das informagdes
relativas a vinculos e remuneragdes, conforme critérios definidos pelo INSS.

§ 5° Ato do Secretario Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da
Economia podera reduzir ou ampliar os prazos previstos nos § 3° e § 4°.

§ 6° O INSS podera definir critérios para a apuragao das informagdes constantes
da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico e
Informacdes a Previdéncia Social - GFIP, ou do instrumento que venha a
substitui-la, que ainda ndo tiver sido processada e para o recebimento de
informacg0es relativas a situagoes cuja regularidade dependa do cumprimento de
critério estabelecido em lei.

§ 8° Para o exercicio de suas competéncias, o INSS terd acesso as informacdes
do segurado relativas aos periodos em que tenha sido registrada deficiéncia
leve, moderada ou grave, identificada em decorréncia de avaliacdo
biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar, para
fins de reconhecimento e manutencdo de direitos.

§ 9° Constardo do CNIS as informacdes dos segurados e beneficiarios dos
regimes proprios de previdéncia social para fins de verificacdo das situacoes
previstas neste Regulamento que impactem no reconhecimento de direitos e na
concessao e no pagamento de beneficios pelo RGPS.

§ 10. O empregado com contrato de trabalho intermitente tera identificacdo
especifica em instrumento de prestacao de informacdes a previdéncia social, de
forma a permitir a identificacdo dos periodos de prestacdo servicos e dos
periodos de inatividade.

§ 11. A partir da obrigatoriedade do uso do eSocial, ou do sistema que venha a
substitui-lo, sera observado, para o segurado:

I - empregado e empregado doméstico - os registros eletronicos gerados pelo
eSocial equivalerdo as anotacOes relativas ao contrato de trabalho, definidas
pela Consolidacdao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452,
de 1943, que serdo incorporados ao CNIS e a Carteira de Trabalho Digital;

II - trabalhador avulso - os registros eletronicos gerados pelo eSocial
substituirdo as informacgdes relativas ao registro e as remuneracdes do
trabalhador avulso portuario previstas no inciso II do caput do art. 32 e no § 2°
do art. 33 da Lei n° 12.815, de 2013, e aquelas relativas ao trabalhador avulso
ndo portudrio previstas no art. 4° da Lei n° 12.023, de 2009, que serdo
incorporados ao CNIS;

IIT - contribuinte individual que preste servicos conforme o disposto no § 20 do
art. 216 - os registros eletronicos gerados pelo eSocial substituirdao as



informacg0es prestadas sobre os valores da remuneracdo na forma prevista no §
21 do art. 216, que serdao incorporados ao CNIS; e

IV - contribuinte individual que preste servicos a empresa ou equiparado a
partir de abril de 2003, conforme o disposto no art. 4° da Lei n° 10.666, de 8 de
maio de 2003 - os registros eletronicos gerados pelo eSocial substituirdo as
informagoes prestadas sobre os valores da remuneracdo e do desconto feito a
titulo de contribuigdo previdenciaria, conforme previsto no inciso XII do caput
do art. 216, que serdo incorporados ao CNIS.

§ 12. Os recolhimentos efetuados na época apropriada constantes do CNIS
serao reconhecidos automaticamente, observados a contribuicdo minima mensal
e o disposto no art. 19-E, dispensada a comprovacao do exercicio da atividade."
(NR)

"Art. 19-B. Na hipotese de ndo constarem do CNIS as informagdes sobre
atividade, vinculo, remuneracdes ou contribuicdes, ou de haver divida sobre a
regularidade das informacoOes existentes, o periodo somente serd confirmado
por meio da apresentacao de documentos contemporaneos dos fatos a serem
comprovados, com mencao as datas de inicio e de término e, quando se tratar de
trabalhador avulso, a duracdo do trabalho e a condicdo em que tiver sido
prestada a atividade.

§ 1° Além dos dados constantes do CNIS a que se refere o art. 19, observada a
forma de filiacdo do trabalhador ao RGPS, os seguintes documentos serao
considerados para fins de comprovagado do tempo de contribuicdo de que trata o
caput, desde que contemporaneos aos fatos a serem comprovados:

I - carteira profissional ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

II - contrato individual de trabalho;

IIT - contrato de trabalho por pequeno prazo, na forma prevista no § 3° do art.
14-A da Lei n° 5.889, de 1973;

IV - carteira de férias;

V - carteira sanitaria;

VI - caderneta de matricula;

VII - caderneta de contribuicdo dos extintos institutos de aposentadoria e
pensoes;

VIII - caderneta de inscricao pessoal visada:

a) pela Capitania dos Portos;

b) pela Superintendéncia do Desenvolvimento da Pesca; ou

c¢) pelo Departamento Nacional de Obras Contra as Secas;

IX - declaragdao da Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil do
Ministério da Economia;

X - certiddo de inscricdo em orgao de fiscalizacdo profissional, acompanhada
de documento que prove o exercicio da atividade;

XI - contrato social, acompanhado de seu distrato, e, quando for o caso, ata de
assembleia geral e registro de empresario;

XII - certificado de sindicato ou 6rgao gestor de mao de obra que agrupe
trabalhadores avulsos;

XIII - extrato de recolhimento do FGTS; e



XIV - recibos de pagamento.

8 2° Os documentos necessarios a atualizacago do CNIS e a andlise de
requerimentos de beneficios e servicos poderdo ser apresentados em coOpias
simples, em meio fisico ou eletronico, dispensada a sua autenticacao, exceto nas
hipdteses em que haja previsdao legal expressa e de divida fundada quanto a
autenticidade ou a integridade do documento, ressalvada a possibilidade de o
INSS exigir, a qualquer tempo, os documentos originais para fins do disposto
no art. 179, situacdo em que o responsavel pela apresentacao das copias ficara
sujeito as sangdes administrativas, civis e penais aplicaveis.

§ 3° Caso os documentos apresentados ndo sejam suficientes para a
comprovacao de atividade, vinculo ou remuneracGes, estes poderdo ser
corroborados por pesquisa, na forma prevista no § 5° ou justificacao
administrativa, conforme o caso.

§ 4° Na falta de documento contemporaneo, podem ser aceitos declaracao do
empregador ou de seu preposto, atestado de empresa ainda existente ou
certificado ou certidao de entidade oficial dos quais constem os dados previstos
no caput, desde que extraidos de registros existentes, que serdo confirmados
pelo INSS na forma prevista no § 5°, exceto se fornecidas por érgao publico.

§ 5° A empresa disponibilizara a servidor designado por dirigente do INSS as
informacOes e os registros de que dispuser, relativamente a segurado a seu
servico e previamente identificado, para fins de instrucdo ou revisdo de
processo de reconhecimento de direitos e outorga de beneficios do RGPS e para
inclusdo, exclusdo, ratificacdo ou retificacdo das informacOes constantes do
CNIS, conforme critérios definidos pelo INSS, independentemente de
requerimento de beneficio.

8 6° Somente serdo exigidos certidoes ou documentos expedidos por 6érgaos
publicos quando ndo for possivel a sua obtencdo diretamente do 6rgao ou da
entidade responsavel pela base de dados oficial.

§ 7° Serdo realizados exclusivamente pela Secretaria Especial da Receita
Federal do Brasil do Ministério da Economia os acertos de:

I - inclusdo de recolhimento, alteragdes de valor autenticado ou data de
pagamento da Guia da Previdéncia Social ou do documento que venha a
substitui-la;

I - transferéncia de contribuicdo com identificador de pessoa juridica ou
equiparada para o CNIS; e

IIT - inclusao da contribuicdo liquidada por meio de parcelamento.” (NR)

"Art. 19-C. Considera-se tempo de contribuicdo o tempo correspondente aos
periodos para os quais tenha havido contribui¢dao obrigatdria ou facultativa ao
RGPS, dentre outros, o periodo:

[ - de contribuicdo efetuada por segurado que tenha deixado de exercer
atividade remunerada que o enquadrasse como segurado obrigatorio da
previdéncia social;

IT - em que a segurada tenha recebido salario-maternidade;

IIT - de licenga remunerada, desde que tenha havido desconto de contribuigoes;
IV - em que o segurado tenha sido colocado em disponibilidade remunerada
pela empresa, desde que tenha havido desconto de contribuigdes;



V - de atividade patronal ou auténoma, exercida anteriormente a vigéncia da
Lei n° 3.807, de 26 de agosto de 1960, desde que tenha sido indenizado
conforme o disposto no art. 122;

VI - de atividade na condicdo de empregador rural, desde que tenha havido
contribuicdo na forma prevista na Lei n° 6.260, de 6 de novembro de 1975, e
indenizacdo do periodo anterior, conforme o disposto no art. 122;

VII - de exercicio de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal,
desde que tenha havido contribuicdo na época apropriada e este ndo tenha sido
contado para fins de aposentadoria por outro regime de previdéncia social;

VIII - de licenga, afastamento ou inatividade sem remuneracdo do segurado
empregado, inclusive o doméstico e o intermitente, desde que tenha havido
contribuicdo na forma prevista no § 5° do art. 11; e

IX - em que o segurado contribuinte individual e o segurado facultativo tenham
contribuido na forma prevista no art. 199-A, observado o disposto em seu § 2°.
§ 1° Serd computado o tempo intercalado de recebimento de beneficio por
incapacidade, na forma do disposto no inciso II do caput do art. 55 da Lei n°
8.213, de 24 de julho de 1991, exceto para efeito de caréncia.

§ 2° As competéncias em que o salario de contribuicdo mensal tenha sido igual
ou superior ao limite minimo serdo computadas integralmente como tempo de
contribuigdo, independentemente da quantidade de dias trabalhados.

8 3° Na hipotese de o débito ser objeto de parcelamento, o periodo
correspondente ao parcelamento somente sera computado para fins de
concessao de beneficio no RGPS e de emissdao de certiddo de tempo de
contribuicdo para fins de contagem reciproca ap6s a comprovacgao da quitacao
dos valores devidos." (NR)

"Art. 19-D. O Ministério da Economia mantera sistema de cadastro dos
segurados especiais no CNIS, observado o disposto nos § 7° e § 8° do art. 18, e
poderd firmar acordo de cooperacdo com o Ministério da Agricultura, Pecudria
e Abastecimento e com outros Orgdos da administragdo publica federal,
estadual, distrital e municipal para a manutencdao e a gestao do sistema de
cadastro.

8 1° O sistema de que trata o caput prevera a manutencao e a atualizacao anual
do cadastro e contera as informagGes necessarias a caracterizacao da condicao
de segurado especial.

§ 2° A manutengdo e a atualizacdo de que trata o § 1° ocorrerdo por meio da
apresentacdo, pelo segurado especial, de declaracdo anual ou de documento
equivalente, conforme definido em ato do Secretario Especial de Previdéncia e
Trabalho do Ministério da Economia.

§ 3° A aplicagdao do disposto neste artigo ndo podera acarretar 6nus para o
segurado, sem prejuizo do disposto no § 4°.

8 4° O INSS, no ato de habilitacdo ou de concessdo de beneficio, verificara a
condicdo de segurado especial e, se for o caso, o pagamento da contribuicao
previdenciaria, nos termos do disposto na Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991,
de modo a considerar, dentre outras informacoes, aquelas constantes do CNIS.



§ 5° A atualizacdo anual de que trata o § 1° sera feita pelo segurado especial até
30 de junho do ano subsequente.

§ 6° E vedada a atualizacio anual de que trata o § 1° decorrido o prazo de cinco
anos, contado da data a que se refere o § 5°.

§ 7° Decorrido o prazo de cinco anos de que trata o § 6° o segurado especial
somente poderd computar o periodo de trabalho rural se efetuados na época
apropriada a comercializacdo da producdo e o recolhimento da contribuicdao
prevista no art. 25 da Lei n° 8.212, de 1991.

§ 8° O INSS utilizard as informagdes constantes do cadastro de que trata o
caput para fins de comprovacdo da condicdo e do exercicio da atividade rural
do segurado especial e do seu grupo familiar.

8 9° A partir de 1° de janeiro de 2023, a comprovacao da condicao e do
exercicio da atividade rural do segurado especial ocorrerd, exclusivamente, por
meio das informacg0es constantes do cadastro a que se refere o caput, observado
o disposto no § 18.

8 10. Para o periodo anterior a 1° de janeiro de 2023, o segurado especial
comprovara o exercicio da atividade rural por meio de autodeclaracdo ratificada
por entidades publicas credenciadas, nos termos do disposto no art. 13 da Lei n°
12.188, de 11 de janeiro de 2010, e por outros 6rgaos publicos, observado o
seguinte:

I - a autodeclaragdo sera feita por meio do preenchimento de formulérios que
serao disponibilizados pelo INSS;

IT - a ratificacdo da autodeclaracdo sera realizada por meio de informagdes
obtidas das bases de dados da Secretaria de Agricultura Familiar e
Cooperativismo do Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento e de
outras bases de dados a que o INSS tiver acesso; e

III - as informagdes obtidas por meio de consultas as bases de dados
governamentais que forem consideradas insuficientes para o reconhecimento do
exercicio da atividade rural alegada poderdo ser complementadas por prova
documental contemporanea ao periodo informado.

§ 11. Complementarmente a autodeclaracdo de que trata o § 10 e ao cadastro de
que trata o caput, a comprovacao do exercicio de atividade do segurado
especial sera feita por meio dos seguintes documentos, dentre outros:

I - contrato de arrendamento, de parceria ou de comodato rural;

II - Declaracdio de Aptiddio ao Programa Nacional de Fortalecimento da
Agricultura Familiar de que trata o inciso II do caput do art. 2° da Lei n°
12.188, de 2010, ou pelo documento que venha a substitui-la;

IIT - bloco de notas do produtor rural;

IV - documentos fiscais de entrada de mercadorias de que trata o § 7° do art. 30
da Lei n° 8.212, de 1991, emitidos pela empresa adquirente da producao, com
indicacdo do nome do segurado como vendedor;

V - documentos fiscais relativos a entrega de producdo rural a cooperativa
agricola, entreposto de pescado ou outros, com indicagdo do segurado como
vendedor ou consignante;

VI - comprovantes de recolhimento de contribuicdo a previdéncia social
decorrentes da comercializagdo de producao rural;



VII - cépia da declaragdo de imposto sobre a renda, com indicacao de renda
proveniente da comercializacdo de producao rural; ou

VIII - licenca de ocupacdo ou permissdo outorgada pelo Instituto Nacional de
Colonizacdo e Reforma Agraria - Incra.

§ 12. Sempre que o tipo de outorga informado na autodeclaracdo de que trata §
10 for de parceiro, meeiro, arrendatario, comodatario ou de outra modalidade de
outorgado, o documento devera identificar e qualificar o outorgante.

8 13. A condicdo de segurado especial dos indios sera comprovada por meio de
certiddo fornecida pela Fundacio Nacional do Indio - Funai que:

I - conterd a identificacdo da entidade e de seu emitente, com a indicacdao do
mandato, se for o caso;

IT - sera fornecida em duas vias, em papel timbrado, com numeracdo sequencial
controlada e ininterrupta;

IIT - conterd a identificacdo, a qualificacdo pessoal do beneficiario e a categoria
de produtor a que pertenca;

IV - consignard os documentos e as informacoes que tenham servido de base
para a sua emissao e, se for o caso, a origem dos dados extraidos de registros
existentes na propria entidade declarante ou em outro 6rgdo, entidade ou
empresa, desde que idoneos e acessiveis a previdéncia social;

V - ndo conterad informacao referente a periodo anterior ao inicio da atividade
da entidade declarante, exceto se baseada em documento que constitua prova
material do exercicio dessa atividade; e

VI - consignara os dados relativos ao periodo e a forma de exercicio da
atividade rural nos termos estabelecidos pelo INSS.

§ 14. A homologacdo a que se refere o § 13 se restringira as informacoes
relativas a atividade rural e devera atender aos seguintes critérios:

I - contera a identificacdo do 6rgdo e do emitente da declaragao;

IT - conterd a identificacdo, a qualificacdo pessoal do beneficidrio e a categoria
de produtor a que pertenca;

IIT - consignard os documentos e as informacoes que tenham servido de base
para a sua emissao e, se for o caso, a origem dos dados extraidos de registros
existentes na propria entidade declarante ou em outro 6rgdo, entidade ou
empresa, desde que idoneos e acessiveis a previdéncia social; e

IV - consignara dados relativos ao periodo e a forma de exercicio da atividade
rural nos termos estabelecidos pelo INSS.

8 15. Até 1° de janeiro de 2025, o cadastro de que trata o caput podera ser
efetuado, atualizado e corrigido sem prejuizo do prazo de que trata o § 9° e das
regras permanentes estabelecidas nos § 5° e § 6°.

§ 16. Na hipotese de haver divergéncia de informagdes entre o cadastro de que
trata o caput e as demais bases de dados, para fins de reconhecimento do direito
ao beneficio, o INSS podera exigir a apresentacao dos documentos referidos no
§ 11.

§ 17. As informacdes obtidas e acolhidas pelo INSS diretamente de bancos de
dados disponibilizados por o6rgaos do Poder Publico serdo utilizadas para
validar ou invalidar informagdo para o cadastramento do segurado especial e,
quando for o caso, para deixar de reconhecer o segurado nessa condicao.



§ 18. O prazo a que se refere o § 9° sera prorrogado até que cinquenta por cento
dos segurados especiais, apurados conforme quantitativo da Pesquisa Nacional
por Amostra de Domicilios Continua, estejam inseridos no sistema de cadastro
dos segurados especiais de que trata o caput.

§ 19. O fim da prorrogacdo a que se refere o § 18 sera definido em ato do
Secretario Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia."
(NR)

"Art. 19-E. A partir de 13 de novembro de 2019, para fins de aquisicdo e
manutencdo da qualidade de segurado, de caréncia, de tempo de contribuicao e
de calculo do salério de beneficio exigidos para o reconhecimento do direito aos
beneficios do RGPS e para fins de contagem reciproca, somente serao
consideradas as competéncias cujo salario de contribuicdo seja igual ou superior
ao limite minimo mensal do salario de contribuicao.

§ 1° Para fins do disposto no caput, ao segurado que, no somatoério de
remuneracgoes auferidas no periodo de um meés, receber remuneracao inferior ao
limite minimo mensal do salario de contribuicdo sera assegurado:

I - complementar a contribuicdo das competéncias, de forma a alcancgar o limite
minimo do salario de contribuicdo exigido;

IT - utilizar o excedente do salario de contribuicao superior ao limite minimo de
uma competéncia para completar o salario de contribuicdo de outra
competéncia até atingir o limite minimo; ou

III - agrupar os salarios de contribuicdo inferiores ao limite minimo de
diferentes competéncias para aproveitamento em uma ou mais competéncias até
que estas atinjam o limite minimo.

8§ 2° Os ajustes de complementacao, utilizacdo e agrupamento previstos no § 1°
poderdo ser efetivados, a qualquer tempo, por iniciativa do segurado, hipotese
em que se tornarao irreversiveis e irrenunciaveis apos processados.

§ 3° A complementacdo de que trata o inciso I do § 1° podera ser recolhida até o
dia quinze do més subsequente ao da prestacdao do servico e, a partir dessa data,
com os acréscimos previstos no art. 35 da Lei n° 8.212, de 1991.

§ 4° Os ajustes de que tratam os incisos II e IIT do § 1° serdo efetuados na forma
indicada ou autorizada pelo segurado, desde que utilizadas as competéncias do
mesmo ano civil definido no art. 181-E, em conformidade com o disposto nos §
27-A ao § 27-D do art. 216.

§ 5° A efetivacdo do ajuste previsto no inciso III do § 1° ndo impede o
recolhimento da contribuicdao referente a competéncia que tenha o salario de
contribuicdo transferido, em todo ou em parte, para agrupamento com outra
competéncia a fim de atingir o limite minimo mensal do salario de contribuicao.
8 6° Para complementacdo ou recolhimento da competéncia que tenha o salario
de contribuicdo transferido, em todo ou em parte, na forma prevista no § 5°,
sera observado o disposto no § 3°.

§ 7° Na hipotese de falecimento do segurado, os ajustes previstos no § 1°
poderdo ser solicitados por seus dependentes para fins de reconhecimento de
direito para beneficio a eles devidos até o dia quinze do més de janeiro
subsequente ao do ano civil correspondente, observado o disposto no § 4°."
(NR)



"Art. 19-F. A obrigacdo do INSS de promover a instrucdo de requerimentos e a
comprovacao de requisitos legais para o reconhecimento de direitos ndo afasta a
obrigacdo de o interessado ou o seu representante juntar ao requerimento toda a
documentacdo util a comprovacao do direito, principalmente em relacao aos
fatos que ndo constem da base de dados da previdéncia social." (NR)

§ 2° A filiacdo do trabalhador rural contratado por produtor rural pessoa fisica
por prazo de até dois meses no periodo de um ano, para o exercicio de
atividades de natureza temporaria, decorre automaticamente de sua inclusao em
declaracdo prevista em ato do Secretario Especial da Receita Federal do Brasil
do Ministério da Economia por meio de identificacdo especifica.

8§ 3° O exercicio de atividade prestada de forma gratuita e o servico voluntario,
nos termos do disposto na Lei n° 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, ndo geram
filiacdo obrigatéria ao RGPS." (NR)

§ 3° Para comprovacdo do vinculo e da dependéncia economica, conforme o
caso, deverdo ser apresentados, no minimo, dois documentos, observado o
disposto nos § 6°-A e § 8° do art. 16, e poderao ser aceitos, dentre outros:

8 9° No caso de dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou
grave, para fins de inscricdio e concessdao de beneficio, a invalidez sera
comprovada por meio de exame médico-pericial a cargo da Pericia Médica
Federal e a deficiéncia, por meio de avaliagdo biopsicossocial realizada por
equipe multiprofissional e interdisciplinar.

§ 10. O dependente menor de vinte e um anos de idade apresentara declaragao
para atestar a nao ocorréncia das hipoteses previstas no inciso III do caput do
art. 17.

§ 14. Caso o dependente s6 possua um dos documentos a que se refere o § 3°
produzido em periodo ndo superior a vinte e quatro meses anteriores a data do
obito ou do recolhimento a prisdo, a comprovacdo de vinculo ou de
dependéncia econdmica para esse periodo podera ser suprida por justificacao
administrativa, processada na forma prevista nos art. 142 ao art. 151." (NR)

a) aposentadoria por incapacidade permanente;
b) aposentadoria programada;
¢) aposentadoria por idade do trabalhador rural;

e) auxilio por incapacidade temporaria;



"Art. 26. Periodo de caréncia é o tempo correspondente ao nimero minimo de
contribuicdes mensais indispensaveis para que o beneficidrio faca jus ao
beneficio, consideradas as competéncias cujo salario de contribuicdo seja igual
ou superior ao seu limite minimo mensal.

§ 1° Para o segurado especial, considera-se periodo de caréncia, para fins de
concessdao dos beneficios de que trata o inciso I do § 2° do art. 39, o tempo
minimo de efetivo exercicio de atividade rural, ainda que de forma descontinua,
igual a quantidade de meses necessdria a concessao do beneficio requerido.

§ 4°-A. Para fins de caréncia, no caso de segurado empregado doméstico,
considera-se presumido o recolhimento das contribui¢des dele descontadas pelo
empregador doméstico, a partir da competéncia junho de 2015, na forma
prevista no art. 211.

§ 4°-B. Para o segurado empregado doméstico filiado ao RGPS nessa condi¢do
até 31 de maio de 2015, o periodo de caréncia sera contado a partir da data do
efetivo recolhimento da primeira contribuicao sem atraso.

§ 4°-C. Para o periodo de filiacdo comprovado como empregado doméstico sem
a comprovacao do recolhimento ou sem a comprovacdo da primeira
contribuicdo sem atraso, sera reconhecido o direito ao beneficio na forma
prevista no § 2° do art. 36, independentemente da categoria do segurado na data
do requerimento.

§ 6° Para fins de caréncia, as contribui¢des anteriores a data de publicacdo da
Emenda a Constituicdo n° 103, de 12 de novembro de 2019, serdo consideradas
em conformidade com a legislacdo vigente a época."” (NR)

"Art. 27-A. Na hipotese de perda da qualidade de segurado, para fins da
concessdao dos beneficios de auxilio por incapacidade temporaria, de
aposentadoria por incapacidade permanente, de salario-maternidade e de
auxilio-reclusdo, as contribui¢cdes anteriores a perda somente serdo computadas
para fins de caréncia depois que o segurado contar, a partir da nova filiacao ao
RGPS, com metade do nimero de contribui¢cdes exigidas para o cumprimento
do periodo de caréncia definido no art. 29.

TATE. 28, ettt ettt sttt ettt sttt sae e b sanens

I - para o segurado empregado, inclusive o doméstico, e o trabalhador avulso, a
partir da data de sua filiagdo ao RGPS; e

IT - para o segurado contribuinte individual, observado o disposto no § 4° do art.
26, e o segurado facultativo, inclusive o segurado especial que contribua na
forma prevista no § 2° do art. 200, a partir da data do efetivo recolhimento da
primeira contribui¢cdo sem atraso, e ndo serdo consideradas, para esse fim, as
contribuicdes recolhidas com atraso referentes a competéncias anteriores,
observado, quanto ao segurado facultativo, o disposto nos § 3° e § 4° do art. 11.



§ 4° Para os segurados a que se refere o inciso II do caput, na hipotese de perda
da qualidade de segurado, somente serdo consideradas, para fins de caréncia, as
contribui¢cdes efetivadas ap6s novo recolhimento sem atraso, observado o
disposto no art. 19-E." (NR)

[ - doze contribuicdes mensais, nos casos de auxilio por incapacidade
temporaria e aposentadoria por incapacidade permanente; e

II - cento e oitenta contribuicdbes mensais, nos casos de aposentadoria
programada, por idade do trabalhador rural e especial;

TATE 30 oottt b e st b ettt be et et beeae et e naeeaees
I - pensdo por morte, salario-familia e auxilio-acidente de qualquer natureza,
observado, quanto a pensdo por morte, o disposto no inciso V do caput e nos §
3°e §4°do art. 114;

IIT - auxilio por incapacidade temporaria e aposentadoria por incapacidade
permanente nos casos de acidente de qualquer natureza ou causa e de doenga
profissional ou do trabalho e nos casos de segurado que, apds filiar-se ao
RGPS, seja acometido de alguma das doengas ou afec¢des especificadas em
lista elaborada pelos Ministérios da Satide e da Economia, atualizada a cada trés
anos, de acordo com os critérios de estigma, deformacdo, mutilagdo, deficiéncia
ou outro fator que lhe confira especificidade e gravidade que merecam
tratamento particularizado;

§ 1° Entende-se como acidente de qualquer natureza ou causa aquele de origem
traumatica e por exposicao a agentes exégenos, fisicos, quimicos ou biolégicos,
que acarrete lesdo corporal ou perturbacdo funcional que cause a morte ou a
perda ou a reducao permanente ou temporaria da capacidade laborativa.

§ 2° Até que seja elaborada a lista de doencas ou afeccdes a que se refere o
inciso III do caput, independera de caréncia a concessao de auxilio por
incapacidade temporaria e de aposentadoria por incapacidade permanente ao
segurado que, apds filiar-se ao RGPS, seja acometido por alguma das seguintes
doencas:

I - tuberculose ativa;

IT - hanseniase;

IIT - alienacao mental;

IV - esclerose multipla;

V - hepatopatia grave;

VI - neoplasia maligna;

VII - cegueira;

VIII - paralisia irreversivel e incapacitante;

IX - cardiopatia grave;

X - doenga de Parkinson;



XI - espondiloartrose anquilosante;

XII - nefropatia grave;

XIII - estado avancado da doenga de Paget (osteite deformante);

XIV - sindrome da imunodeficiéncia adquirida (aids); ou

XV - contaminacao por radiagdo, com base em conclusio da medicina
especializada." (NR)

"Art. 31. Salario de beneficio é o valor basico utilizado para o célculo da renda
mensal dos beneficios de prestagdo continuada, inclusive aqueles regidos por
normas especiais, exceto:

I - o salario-familia;

IT - a pensdo por morte;

III - o salario-maternidade;

IV - o auxilio-reclusao; e

V - os demais beneficios previstos em legislacdo especial." (NR)

"Art. 32. O salario de beneficio a ser utilizado para o céalculo dos beneficios de
que trata este Regulamento, inclusive aqueles previstos em acordo
internacional, consiste no resultado da média aritmética simples dos salarios de
contribuicdo e das remuneracOes adotadas como base para contribuicOes a
regime proprio de previdéncia social ou como base para contribui¢oes
decorrentes das atividades militares de que tratam os art. 42 e art. 142 da
Constituicdo, considerados para a concessdo do beneficio, atualizados
monetariamente, correspondentes a cem por cento do periodo contributivo
desde a competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da contribuicdo, se
posterior a essa competéncia.

§ 4° Serdo considerados para o cdlculo do salario de beneficio os ganhos
habituais do segurado empregado, a qualquer titulo, sob forma de moeda
corrente ou de utilidades, sobre os quais tenha incidido contribuicao
previdenciaria, exceto o décimo terceiro salario, observado o disposto no art.
19-E.

8 9° Quando inexistirem salarios de contribuicao a partir de julho de 1994, as
aposentadorias concedidas nos termos do disposto nos § 5° e § 6° do art. 13
terdo o valor correspondente ao do salario-minimo, observado, no caso de
acordos internacionais, o disposto no § 1° do art. 35.

§ 18. Para fins de calculo da renda mensal inicial teérica dos beneficios por
totalizacdo, no ambito dos acordos internacionais, serao considerados os tempos
de contribuicdo para a previdéncia social brasileira e para a do pais acordante,
observado o disposto no § 9°.
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I - para o empregado, inclusive o doméstico, e o trabalhador avulso - o conjunto
de competéncias em que houve ou deveria ter havido contribuicdo em razdao do



exercicio de atividade remunerada sujeita a filiacdo obrigatéria ao RGPS,
observado o disposto no art. 19-E; ou

8 22-A. O periodo contributivo até 13 de novembro de 2019 sera apurado em
conformidade com o disposto no art. 188-G.

8 23. O auxilio por incapacidade temporaria ndao podera exceder a média
aritmética simples dos ultimos doze salarios de contribuicdo, inclusive no caso
de remuneracdo variavel, ou, se nao houver doze salarios de contribuicdo, a
média aritmética simples dos salarios de contribui¢ao existentes, observado o
disposto no art. 33.

§ 24. Para fins do calculo das aposentadorias programadas para as quais seja
exigido tempo minimo de contribuicdao, poderdo ser excluidas do calculo da
média dos salarios de contribuicdo e das remuneracoes adotadas como base
para contribuicoes a regime proprio de previdéncia social ou como base para
contribui¢cdes decorrentes das atividades militares de que tratam os art. 42 e art.
142 da Constituicdo, utilizado para definicdo do saladrio de beneficio, as
contribui¢des que resultem em reducdo do valor do beneficio, observado o
disposto nos § 25 e § 26.

§ 25. Para fins da exclusdo a que se refere o § 24, consideram-se programadas
as aposentadorias programada, especial e por idade do trabalhador rural e as
aposentadorias transitérias por idade e por tempo de contribuicdo, para as quais
se exige tempo minimo de contribuigao.

8 26. A exclusdo das contribui¢oes de que trata o § 24 nao altera o direito a
aposentadoria previamente reconhecido, desde que mantida a quantidade de
contribui¢des equivalentes ao periodo de caréncia e observado o tempo minimo
de contribuicdo necessario a elegibilidade da aposentadoria requerida.

§ 27. E vedada a utilizacdo das contribuicdes excluidas na forma prevista no §
24 para qualquer finalidade, inclusive para:

I - 0 acréscimo do percentual da renda mensal;

IT - o somatério de pontos das aposentadorias por tempo de contribuicdao e
especial;

IIT - o cumprimento de periodo adicional exigido para as aposentadorias por
tempo de contribuicdo;

IV - a averbacdo em outro regime previdenciario; ou

V - a obtengdo dos proventos de inatividade de que tratam os art. 42 e art. 142
da Constituicdo." (NR)

"Art. 34. O saldrio de beneficio do segurado que contribuir em razdo de
atividades concomitantes sera calculado com base na soma dos salarios de
contribuicdo das atividades exercidas na data do requerimento ou do 6bito ou
no periodo basico de calculo, observado o disposto no art. 32.

§ 5° Na hipétese prevista no § 3° do art. 73, o salario de beneficio do auxilio por
incapacidade temporaria sera calculado com base na soma dos salarios de
contribuicdo referentes as atividades para as quais o segurado seja considerado
incapacitado." (NR)
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§ 1° A renda mensal inicial pro rata dos beneficios por totalizacdo, concedidos
com base em acordos internacionais, sera proporcional ao tempo de
contribuicdo para previdéncia social brasileira e podera ter valor inferior ao do
salario-minimo.

"ATE. 30, oottt ettt ettt sttt a et e s a b e be et e et e beeae et enaeentes
I - para o segurado empregado, inclusive o doméstico, e o trabalhador avulso,
os salarios de contribuicdo referentes aos meses de contribui¢des devidas, ainda
que ndo recolhidas pela empresa ou pelo empregador doméstico, observado o
disposto no art. 19-E, sem prejuizo da respectiva cobranca e da aplicacdao das
penalidades cabiveis; e

IT - para o segurado empregado, inclusive o doméstico, o trabalhador avulso e o
segurado especial, o valor do auxilio-acidente serd considerado como salario de
contribuicdo para fins de concessao de qualquer aposentadoria, nos termos do
disposto no § 8° do art. 32.

8 1° Para os demais segurados, somente serdo computados os salarios de
contribuicdo referentes aos meses de contribuicao efetivamente recolhida,
observado o disposto no art. 19-E.

§ 2° No caso de segurado empregado, inclusive o doméstico, e de trabalhador
avulso que tenham cumprido todas as condi¢des para a concessdo do beneficio
pleiteado, mas ndo possam comprovar o valor dos seus salarios de contribuicao
no periodo bésico de célculo, serd considerado, para o calculo do beneficio
referente ao periodo sem comprovacdo do valor do salario de contribuicao, o
valor do salario-minimo e essa renda sera recalculada quando da apresentacao
de prova dos salarios de contribuicao.

8 3° Na hipétese de jornada de trabalho parcial ou intermitente, a aplicacao do
disposto no § 2° fica condicionada a apresentacdao do contrato de trabalho do
qual conste a remuneracdo contratada ou a demonstracao das remuneragoes
auferidas que possibilite a verificacao do valor do salario de contribui¢do para
fins de aplicacdo do disposto no art. 19-E.

§ 4° Na hipodtese prevista no § 2° apds a concessao do beneficio, o INSS
notificard a Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil do Ministério da
Economia por meio eletronico, para que esta adote as providéncias a que se
referem os art. 238 ao art. 243, o art. 245 e o art. 246.

§ 5° Sem prejuizo do disposto no § 2° cabe a previdéncia social manter
cadastro dos segurados com os informes necessarios para o calculo de sua renda
mensal.

"Art. 39. A renda mensal inicial do beneficio serd calculada a partir da
aplicacdo dos percentuais definidos neste Regulamento, para cada espécie,
sobre o salario de beneficio.

§ 1° Para fins da aplicacdo dos percentuais a que se refere o caput, presume-se
como efetivado o recolhimento correspondente, quando se tratar de segurado



empregado, inclusive o doméstico, e de trabalhador avulso, observado o
disposto no art. 19-E.
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I - de aposentadoria por idade do trabalhador rural ou por incapacidade
permanente, de auxilio por incapacidade temporaria, de auxilio-reclusdao ou de
pensao por morte, no valor de um salario-minimo, observado o disposto no
inciso III do caput do art. 30, e de auxilio-acidente, observado o disposto no art.
104; ou

8 3° O valor mensal da pensdo por morte e do auxilio-reclusao sera apurado em
conformidade com o disposto, respectivamente, nos art. 106 e art. 117.

8 4° Se, na data do 0Obito, o segurado estiver recebendo aposentadoria e auxilio-
acidente, o valor mensal da pensdao por morte sera calculado conforme o
disposto no art. 106, sem a incorporagao do valor do auxilio-acidente.

8 5° Apds a cessacdo do auxilio por incapacidade temporaria decorrente de
acidente de qualquer natureza ou causa, independentemente de o segurado ter
retornado ou ndo ao trabalho, se houver agravamento ou sequela que resulte na
reabertura do beneficio, a renda mensal sera igual a noventa e um por cento do
valor do salario de beneficio do auxilio por incapacidade temporéaria cessado,
observado o disposto no § 23 do art. 32, corrigido até o més anterior ao da
reabertura do beneficio pelos mesmos indices de correcdo empregados no
calculo dos beneficios em geral.

8 6° A renda mensal inicial das aposentadorias dos segurados que tenham
contribuido exclusivamente na forma prevista no § 2° do art. 21 da Lei n® 8.212,
de 1991, correspondera ao salario-minimo e, nas demais hipoteses, sera
aplicado o disposto no art. 32 ou no art. 188-E, conforme o caso." (NR)

"Secdo VI
Dos beneficios

Subsecao I
Da aposentadoria por incapacidade permanente

Art. 43. A aposentadoria por incapacidade permanente, uma vez cumprido o
periodo de caréncia exigido, quando for o caso, sera devida ao segurado que,
em gozo ou nao de auxilio por incapacidade temporaria, for considerado
incapaz para o trabalho e insuscetivel de reabilitacdo para o exercicio de
atividade que lhe garanta a subsisténcia, que lhe sera paga enquanto permanecer
nessa condicao.

8 1° A concessdo de aposentadoria por incapacidade permanente dependera da
verificacdo da condicdo de incapacidade por meio de exame médico-pericial a
cargo da Pericia Médica Federal, de modo que o segurado possa, as suas
expensas, ser acompanhado por médico de sua confianca.

§ 2° A doenca ou lesdo de que o segurado ja era portador ao filiar-se ao RGPS
ndo lhe conferira direito a aposentadoria por incapacidade permanente, exceto
quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressao ou agravamento
dessa doenca ou lesdo." (NR)



"Art. 44. A aposentadoria por incapacidade permanente sera devida a partir do
dia imediato ao da cessacao do auxilio por incapacidade temporaria, ressalvado
o disposto no § 1° e consistira em renda mensal decorrente da aplicacao dos
seguintes percentuais incidentes sobre o salario de beneficio, definido na forma
do disposto no art. 32:

I - sessenta por cento, com acréscimo de dois pontos percentuais para cada ano
de contribuicdao que exceder o tempo de vinte anos de contribuicdo, para os
homens, ou quinze anos de contribui¢do, para as mulheres; ou

IT - cem por cento, quando a aposentadoria decorrer de:

a) acidente de trabalho;

b) doenca profissional; ou

¢) doenga do trabalho.

8 1° Na hipdtese de a pericia médica inicial concluir pela existéncia de
incapacidade total e definitiva para o trabalho, a aposentadoria por incapacidade
permanente sera devida:

8 3° A concessdao de aposentadoria por incapacidade permanente, inclusive
quando precedida de auxilio por incapacidade temporaria concedido na forma
prevista no art. 73, fica condicionada ao afastamento do segurado de todas as
suas atividades." (NR)

"Art. 45. O valor da aposentadoria por incapacidade permanente do segurado
que necessitar da assisténcia permanente de outra pessoa sera acrescido de vinte
e cinco por cento, observada a relacdo constante do Anexo I, e:

"Art. 46. O segurado aposentado por incapacidade permanente podera ser
convocado a qualquer momento para avaliagdo das condi¢des que ensejaram o
afastamento ou a aposentadoria, concedida judicial ou administrativamente,
sem prejuizo do disposto no § 1° e sob pena de suspensao do beneficio.

8§ 1° Observado o disposto no caput, o aposentado por incapacidade permanente
fica obrigado, sob pena de suspensdo do pagamento do beneficio, a submeter-se
a exame médico-pericial pela Pericia Médica Federal, a processo de reabilitacao
profissional a cargo do INSS e a tratamento dispensado gratuitamente, exceto o
cirdrgico e a transfusdo de sangue, que sao facultativos.

§ 2° O aposentado por incapacidade permanente que ndo tenha retornado a
atividade estara isento do exame médico-pericial de que trata este artigo:

I - apds completar cinquenta e cinco anos de idade e quando decorridos quinze
anos da data de concessao da aposentadoria por incapacidade permanente ou do
auxilio por incapacidade temporaria que a tenha precedido; ou

IT - ap6s completar sessenta anos de idade.

§ 3° A isencdo de que trata o § 2° ndo se aplica quando o exame tem as
seguintes finalidades:

I - verificacdo da necessidade de assisténcia permanente de outra pessoa para a
concessao do acréscimo de vinte e cinco por cento sobre o valor do beneficio,
nos termos do disposto no art. 45;



II - verificacdo da recuperacdo da capacidade laborativa, por meio de
solicitacdo do aposentado que se julgar apto; ou

IIT - subsidios a autoridade judiciaria na concessdo de curatela, observado o
disposto no § 4° do art. 162.

8§ 4° O aposentado por incapacidade permanente, ainda que tenha implementado
as condicoes de que o trata o § 2° sera submetido ao exame médico-pericial de
que trata este artigo quando necessario para apuracao de fraude.

§ 5° O segurado com sindrome da imunodeficiéncia adquirida (aids) fica
dispensado da avaliacdao de que trata o caput, observado o disposto nos § 3° e §
4°,

8§ 6° A Pericia Médica Federal tera acesso aos prontuarios médicos do segurado
registrados no Sistema Unico de Satide - SUS, desde que haja anuéncia prévia
do periciado e seja garantido o sigilo sobre os seus dados.

8 7° O atendimento domiciliar e hospitalar é assegurado pela Pericia Médica
Federal e pelo servico social ao segurado com dificuldade de locomocao,
quando o seu deslocamento, em razao de sua limitacdo funcional e de condicoes
de acessibilidade, lhe impuser 6nus desproporcional e indevido." (NR)

"Art. 47. O aposentado por incapacidade permanente que se julgar apto a
retornar a atividade devera solicitar ao INSS a realizacdo de nova avaliacao
médico-pericial.

Paragrafo tnico. Na hipotese de a Pericia Médica Federal concluir pela
recuperacao da capacidade laborativa, a aposentadoria do segurado sera
cancelada, observado o disposto no art. 49." (NR)

"Art. 48. O aposentado por incapacidade permanente que retornar
voluntariamente a atividade tera a sua aposentadoria automaticamente cessada,
a partir da data de seu retorno, observado o disposto no art. 179." (NR)

"Art. 49. Verificada a recuperacdo da capacidade laborativa do aposentado por
incapacidade permanente, exceto na hipdtese prevista no art. 48, serdo
observadas as seguintes normas:

I - quando a recuperacao for total e ocorrer no prazo de cinco anos, contado da
data de inicio da aposentadoria por incapacidade permanente ou do auxilio por
incapacidade temporaria que a antecedeu sem interrupgao, o beneficio cessara:
b) apds tantos meses quantos forem os anos de duracdo do auxilio por
incapacidade temporaria e da aposentadoria por incapacidade permanente, para
os demais segurados; e

PATE 50, 1ottt sttt sttt a et e et e st e besatesaeeneas

8 1° Observado o disposto no art. 167, caso haja requerimento de novo
beneficio durante os periodos a que se refere o art. 49, cabera ao segurado optar
por um dos beneficios, assegurada a op¢ao pelo beneficio mais vantajoso.

§ 2° Na hipétese de opcdo pelo recebimento de novo beneficio nos termos do
disposto no § 1°, cuja duracdo se encerre antes da cessacao do beneficio



decorrente do disposto no art. 49, o pagamento deste podera ser restabelecido
pelo periodo remanescente, respeitadas as reducdes correspondentes.” (NR)

"Subsecao II
Da aposentadoria programada

Art. 51. A aposentadoria programada, uma vez cumprido o periodo de caréncia
exigido, sera devida ao segurado que cumprir, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

I - sessenta e dois anos de idade, se mulher, e sessenta e cinco anos de idade, se
homem; e

IT - quinze anos de tempo de contribuicdao, se mulher, e vinte anos de tempo de
contribuicdo, se homem.

§ 1° Para fins de apuracdo do tempo de contribuicdo a que se refere o inciso II
do caput, é vedada a inclusao de tempo ficticio.

§ 2° O periodo pelo qual os segurados contribuinte individual e facultativo
tiverem contribuido na forma prevista no art. 199-A sera considerado como
tempo de contribuicdo, observada a restricao estabelecida em seu § 2°." (NR)

"Art. 52. A aposentadoria programada sera devida:

"Art. 53. O valor da aposentadoria programada correspondera a sessenta por
cento do salario de beneficio definido na forma prevista no art. 32, com
acréscimo de dois pontos percentuais para cada contribuicdo que exceder o
tempo de vinte anos de contribuicdo, para os homens, ou de quinze anos de
contribuicdo, para as mulheres." (NR)

"Subsecao II-A
Da aposentadoria programada do professor

Art. 54. Para o professor que comprove, exclusivamente, tempo de efetivo
exercicio em fungdo de magistério na educacdo infantil, no ensino fundamental
ou no ensino médio, desde que cumprido o periodo de caréncia exigido, sera
concedida a aposentadoria de que trata esta Subsecdo quando cumprir,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - cinquenta e sete anos de idade, se mulher, e sessenta anos de idade, se
homem; e

I - vinte e cinco anos de contribuicao, para ambos os sexos, em efetivo
exercicio na funcao a que se refere o caput.

§ 1° O valor da aposentadoria de que trata este artigo sera apurado na forma
prevista no art. 53.

§ 2° Para fins de concessao da aposentadoria de que trata este artigo, considera-
se funcdo de magistério aquela exercida por professor em estabelecimento de
ensino de educagdo basica em seus diversos niveis e modalidades, incluidas,
além do exercicio da docéncia, as funcées de direcdo de unidade escolar e de
coordenacdo e assessoramento pedagogicos.



§ 3° A comprovacdo da condicdo de professor sera feita por meio da
apresentacao:

I - do diploma registrado nos 6rgaos competentes federais e estaduais ou de
documento que comprove a habilitacio para o exercicio do magistério, na
forma prevista em lei especifica; e

IT - dos registros em carteira profissional ou Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social complementados, quando for o caso, por declaracdo do estabelecimento
de ensino no qual tenha sido exercida a atividade, sempre que essa informacao
for necessaria para caracterizagdo do efetivo exercicio da funcao de magistério,
nos termos do disposto no caput.

§ 4° E vedada a conversdo de tempo de servico de magistério, exercido em
qualquer época, em tempo de servico comum.

§ 5° A aposentadoria de que trata este artigo sera devida na forma prevista no
art. 52." (NR)

"Subsecao II1
Da aposentadoria por idade do trabalhador rural

Art. 56. A aposentadoria por idade do trabalhador rural, uma vez cumprido o
periodo de caréncia exigido, serd devida aos segurados a que se referem a alinea
"a" do inciso I, a alinea "j" do inciso V e os incisos VI e VII do caput do art. 9°
e aos segurados garimpeiros que trabalhem, comprovadamente, em regime de
economia familiar, conforme definido no § 5° do art. 9°, quando completarem
cinquenta e cinco anos de idade, se mulher, e sessenta anos de idade, se homem.
§ 1° Para fins do disposto no caput, o segurado a que se refere o inciso VII do
caput do art. 9° comprovara o efetivo exercicio de atividade rural, ainda que de
forma descontinua, no periodo imediatamente anterior ao requerimento do
beneficio ou, conforme o caso, ao més em que tiver cuamprido o requisito etdrio,
por tempo igual ao nimero de meses de contribuicdo correspondente a caréncia
do beneficio pretendido, computados os periodos pelos quais o segurado
especial tenha recebido os rendimentos a que se referem os incisos III ao VIII
do § 8° do art. 9°.

§ 2° O valor da renda mensal da aposentadoria de que trata este artigo para os
trabalhadores rurais a que se referem a alinea "a" do inciso I, a alinea "j" do
inciso V e o inciso VI do caput do art. 9°, para o garimpeiro e para o segurado
especial que contribua facultativamente correspondera a setenta por cento do
salario de beneficio definido na forma prevista no art. 32, com acréscimo de um
ponto percentual para cada ano de contribuigao.

§ 3° O valor da renda mensal do beneficio de que trata este artigo para os
trabalhadores rurais a que se refere o inciso VII do caput do art. 9° serd de um
salario-minimo.

§ 4° O segurado especial que contribui na forma prevista no § 2° do art. 200
somente fara jus a aposentadoria com valor apurado na forma prevista no § 2°
deste artigo ap6s o cumprimento do periodo de caréncia exigido, hipétese em
que ndo sera considerado como periodo de caréncia o tempo de atividade rural
ndo contributivo.



§ 5° A aposentadoria de que trata este artigo sera devida na forma prevista no
art. 52." (NR)

"Art. 57. Os trabalhadores rurais que ndo atendam ao disposto no art. 56 mas
que satisfacam essa condicdo, se considerados periodos de contribuicdo sob
outras categorias de segurado, fardo jus ao beneficio ao atenderem os requisitos
definidos nos incisos I e II do caput do art. 51.

§ 1° Para fins do disposto no caput, o valor da renda mensal da aposentadoria
sera apurado na forma do disposto no art. 53, considerando-se como salario de
contribuicdo mensal do periodo como segurado especial o salario-minimo.

§ 2° O disposto neste artigo aplica-se ainda que, na oportunidade do
requerimento da aposentadoria, o segurado ndao se enquadre como trabalhador
rural." (NR)

"Art. 64. A aposentadoria especial, uma vez cumprido o periodo de caréncia
exigido, sera devida ao segurado empregado, trabalhador avulso e contribuinte
individual, este ultimo somente quando cooperado filiado a cooperativa de
trabalho ou de producdo, que comprove o exercicio de atividades com efetiva
exposicdo a agentes quimicos, fisicos e biologicos prejudiciais a saide, ou a
associacdo desses agentes, de forma permanente, ndo ocasional nem
intermitente, vedada a caracterizacao por categoria profissional ou ocupagao,
durante, no minimo, quinze, vinte ou vinte e cinco anos, e que cumprir os
seguintes requisitos:

I - cinquenta e cinco anos de idade, quando se tratar de atividade especial de
quinze anos de contribuicao;

IT - cinquenta e oito anos de idade, quando se tratar de atividade especial de
vinte anos de contribuicdo; ou

IIT - sessenta anos de idade, quando se tratar de atividade especial de vinte e
cinco anos de contribuigao.

§ 1° A efetiva exposicdo a agente prejudicial a saide configura-se quando,
mesmo ap0s a adocdo das medidas de controle previstas na legislagdo
trabalhista, a nocividade nao seja eliminada ou neutralizada.

§ 1°-A. Para fins do disposto no § 1°, considera-se:

I - eliminacdo - a adocdo de medidas de controle que efetivamente
impossibilitem a exposicao ao agente prejudicial a satide no ambiente de
trabalho; e

I - neutralizacdo - a adogdo de medidas de controle que reduzam a intensidade,
a concentracdo ou a dose do agente prejudicial a saide ao limite de tolerancia
previsto neste Regulamento ou, na sua auséncia, na legislacdo trabalhista.

§ 2° Para fins do disposto no caput, a exposicdo aos agentes quimicos, fisicos e
biolégicos prejudiciais a saude, ou a associacao desses agentes, devera superar
os limites de tolerancia estabelecidos segundo critérios quantitativos ou estar
caracterizada de acordo com os critérios da avaliagdo qualitativa de que trata o
8 2° do art. 68." (NR)

PATE. 65, 1ottt s ae e



Paragrafo unico. Aplica-se o disposto no caput aos periodos de descanso
determinados pela legislacao trabalhista, inclusive ao periodo de férias, e aos de
percepcao de salario-maternidade, desde que, a data do afastamento, o segurado
estivesse exposto aos fatores de risco de que trata o art. 68." (NR)

"Art. 66. Para o segurado que houver exercido duas ou mais atividades sujeitas
a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a saide, ou a associagdo
desses agentes, sem completar em quaisquer delas o prazo minimo exigido para
a aposentadoria especial, os respectivos periodos de exercicio serdo somados
ap6s conversao, hipotese em que sera considerada a atividade preponderante
para efeito de enquadramento.

§ 3° A atividade preponderante sera aquela pela qual o segurado tenha
contribuido por mais tempo, antes da conversao, e servira como parametro para
definir o tempo minimo necessario para a aposentadoria especial e para a
conversao." (NR)

"Art. 67. O valor da aposentadoria especial correspondera a sessenta por cento
do salério de beneficio definido na forma prevista no art. 32, com acréscimo de
dois pontos percentuais para cada ano de contribuicdao que exceder o tempo de
vinte anos de contribuicdo exceto no caso da aposentadoria a que se refere o
inciso I do caput do art. 64 e das mulheres, cujo acréscimo sera aplicado para
cada ano de contribuicdo que exceder quinze anos de contribuicao."

"Art. 68. A relacdo dos agentes quimicos, fisicos, biologicos, e da associacao
desses agentes, considerados para fins de concessdo de aposentadoria especial,
é aquela constante do Anexo IV.

8 1° A Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da
Economia promovera a elaboracdo de estudos com base em critérios técnicos e
cientificos para atualizacdo periodica do disposto no Anexo IV.

§ 2° A avaliagdo qualitativa de riscos e agentes prejudiciais a saude sera
comprovada pela descricao:

[ - das circunstancias de exposicao ocupacional a determinado agente ou
associacdo de agentes prejudiciais a saude presentes no ambiente de trabalho
durante toda a jornada de trabalho;

8 3° A comprovagdo da efetiva exposicdo do segurado a agentes prejudiciais a
saude sera feita por meio de documento, em meio fisico ou eletronico, emitido
pela empresa ou por seu preposto com base em laudo técnico de condig¢Ges
ambientais do trabalho expedido por médico do trabalho ou engenheiro de
seguranca do trabalho.

8 4° Os agentes reconhecidamente cancerigenos para humanos, listados pela
Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia,
serdo avaliados em conformidade com o disposto nos § 2° e § 3° deste artigo e
no caput do art. 64 e, caso sejam adotadas as medidas de controle previstas na
legislacdo trabalhista que eliminem a nocividade, serad descaracterizada a efetiva
exposicao.



§ 5° O laudo técnico a que se refere o § 3° contera informacgdes sobre a
existéncia de tecnologia de protecao coletiva ou individual e sobre a sua
eficcia e sera elaborado com observancia as normas editadas pela Secretaria
Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério Economia e aos
procedimentos adotados pelo INSS.

§ 6° A empresa que ndo mantiver laudo técnico atualizado com referéncia aos
agentes existentes no ambiente de trabalho prejudiciais a satde de seus
trabalhadores ou que emitir documento de comprovacdo de efetiva exposicao
em desacordo com o referido laudo incorrera na infracao a que se refere a alinea
"n" do inciso II do caput do art. 283.

§ 8° A empresa devera elaborar e manter atualizado o perfil profissiografico
previdenciario, ou o documento eletronico que venha a substitui-lo, no qual
deverdao ser contempladas as atividades desenvolvidas durante o periodo
laboral, garantido ao trabalhador o acesso as informacGes nele contidas, sob
pena de sujeicdao as sancOes previstas na alinea "h" do inciso I do caput do art.
283.

§ 9° Para fins do disposto no § 8° considera-se perfil profissiografico
previdenciario o documento que contenha o histérico laboral do trabalhador,
elaborado de acordo com o modelo instituido pelo INSS.

§ 10. O trabalhador ou o seu preposto tera acesso as informagdes prestadas pela
empresa sobre o seu perfil profissiografico previdenciario e poderd, inclusive,
solicitar a retificacdo de informacOes que estejam em desacordo com a
realidade do ambiente de trabalho, conforme orientacao estabelecida em ato do
Ministro de Estado da Economia.

§ 13. Na hipotese de ndao terem sido estabelecidos pela FUNDACENTRO a
metodologia e os procedimentos de avaliacdo, cabera ao Ministério da
Economia indicar outras instituicdes para estabelecé-los." (NR)

"Art. 70-A. A concessdao da aposentadoria por tempo de contribui¢do ou por
idade ao segurado que tenha reconhecido, apés ter sido submetido a avaliacdao
biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar, grau de
deficiéncia leve, moderada ou grave estd condicionada a comprovacdo da
condicdo de pessoa com deficiéncia na data da entrada do requerimento ou na
data da implementacdo dos requisitos para o beneficio." (NR)

"Art. 70-D. Para efeito de concessdo da aposentadoria da pessoa com
deficiéncia, a avaliacdo de que trata o art. 70-A deverd, entre outros aspectos:

§ 1° A comprovacao da deficiéncia anterior a data da vigéncia da Lei
Complementar n° 142, de 8 de maio de 2013, sera instruida por documentos que
subsidiem a avaliacdo de que trata o art. 70-A, vedada a prova exclusivamente
testemunhal.



"Art. 70-H. A critério do INSS, o segurado com deficiéncia devera, a qualquer
tempo, submeter-se a avaliacdao de que trata o art. 70-A.

"Art. 70-J. A renda mensal da aposentadoria devida ao segurado com
deficiéncia sera calculada a partir da aplicacdo dos seguintes percentuais sobre
o salario de beneficio definido na forma prevista no art. 32:

I - cem por cento, na hipdtese de aposentadoria por tempo de contribuicao de
que trata o art. 70-B; ou

II - setenta por cento, acrescido de um ponto percentual do salario de beneficio
por grupo de doze contribuicdes mensais até o maximo de trinta por cento, na
hipétese de aposentadoria por idade de que trata o art. 70-C." (NR)

"Subsecao V
Do auxilio por incapacidade temporaria

Art. 71. O auxilio por incapacidade temporaria sera devido ao segurado que,
uma vez cumprido, quando for o caso, o periodo de caréncia exigido, ficar
incapacitado para o seu trabalho ou para a sua atividade habitual por mais de
quinze dias consecutivos, conforme definido em avaliacdo médico-pericial.

§ 1° Nao sera devido auxilio por incapacidade temporéria ao segurado que se
filiar ao RGPS ja portador de doenca ou lesdo invocada como causa para a
concessao do beneficio, exceto quando a incapacidade sobrevier por motivo de
progressdao ou agravamento dessa doenca ou lesao.

§ 2° Sera devido auxilio por incapacidade temporaria, independentemente do
cumprimento de periodo de caréncia, aos segurados obrigatério e facultativo
quando sofrerem acidente de qualquer natureza.

8 3° Nao sera devido o auxilio por incapacidade temporaria ao segurado recluso
em regime fechado.

8 4° O segurado em gozo de auxilio por incapacidade temporaria na data do
recolhimento a prisdo tera o seu beneficio suspenso.

8 5° A suspensao prevista no § 4° sera pelo prazo de até sessenta dias, contado
da data do recolhimento a prisao, hipétese em que o beneficio sera cessado apds
o referido prazo.

§ 6° Na hipotese de o segurado ser colocado em liberdade antes do prazo
previsto no § 5° o beneficio sera restabelecido a partir da data de sua soltura.

§ 7° Em caso de prisdo declarada ilegal, o segurado tera direito a percepcao do
beneficio por todo o periodo devido, efetuado o encontro de contas na hipotese
de ter havido pagamento de auxilio-reclusdao com valor inferior ao do auxilio
por incapacidade temporaria no mesmo periodo.

§ 8° O disposto nos § 3° ao § 7° aplica-se somente aos beneficios dos segurados
que tiverem sido recolhidos a prisdao a partir da data de publicacdo da Lei n°
13.846, de 18 de junho de 2019.

8 9° O segurado recluso em cumprimento de pena em regime aberto ou
semiaberto fara jus ao auxilio por incapacidade temporaria." (NR)



"Art. 72. O auxilio por incapacidade temporaria consiste em renda mensal
correspondente a noventa e um por cento do saldrio de beneficio definido na
forma prevista no art. 32 e sera devido:

IT - a contar da data do inicio da incapacidade, para os demais segurados, desde
que o afastamento seja superior a quinze dias;

8 3° O auxilio por incapacidade temporaria sera devido durante o curso de
reclamacao trabalhista relacionada com a rescisdao do contrato de trabalho, ou
apos a decisdo final, desde que implementadas as condi¢des minimas para a
concessao do beneficio, observado o disposto nos § 2° e § 3° do art. 36." (NR)

"Art. 73. O auxilio por incapacidade temporaria do segurado que exercer mais
de uma atividade abrangida pela previdéncia social sera devido mesmo no caso
de incapacidade apenas para o exercicio de uma delas, hipotese em que o
segurado devera informar a Pericia Médica Federal a respeito de todas as
atividades que estiver exercendo.

8 1° Na hipotese prevista neste artigo, o auxilio por incapacidade temporaria
serda concedido em relacdo a atividade para a qual o segurado estiver
incapacitado, consideradas para fins de caréncia somente as contribui¢ées
relativas a essa atividade.

§ 3° Constatada durante o recebimento do auxilio por incapacidade temporaria
concedido nos termos do disposto neste artigo a incapacidade do segurado para
cada uma das demais atividades, o valor do beneficio devera ser revisto com
base nos salarios de contribuicio de cada uma das atividades, observado o
disposto nos incisos I ao III do caput do art. 72.

8 4° Na hipotese prevista no § 1°, o valor do auxilio por incapacidade
temporaria podera ser inferior ao salario-minimo, desde que, se somado as
demais remuneracdes recebidas, resulte em valor superior ao salario-minimo.

§ 5° O segurado que, durante o gozo do auxilio por incapacidade temporaria,
vier a exercer atividade remunerada que lhe garanta a subsisténcia podera ter o
beneficio cancelado a partir do retorno a atividade, observado o disposto no art.
179.

8 6° Na hipotese prevista no § 5° caso a atividade remunerada exercida seja
diversa daquela que gerou o beneficio, devera ser verificada a incapacidade
para cada uma das atividades exercidas, observado o disposto no caput e nos §
1°,82°e § 3°." (NR)

"Art. 74. Quando o segurado que exercer mais de uma atividade for
considerado definitivamente incapacitado para uma delas, o auxilio por
incapacidade tempordria devera ser mantido indefinidamente, hipétese em que
ndo caberda a concessdo de aposentadoria por incapacidade permanente
enquanto a incapacidade ndo se estender as demais atividades.



"Art. 75. Durante os primeiros quinze dias consecutivos de afastamento da
atividade por motivo de incapacidade temporaria, compete a empresa pagar o
salario ao segurado empregado.

§ 2° Quando a incapacidade ultrapassar o periodo de quinze dias consecutivos,
o segurado sera encaminhado ao INSS para avaliacao médico-pericial.

8 3° Se concedido novo beneficio decorrente do mesmo motivo que gerou a
incapacidade no prazo de sessenta dias, contado da data da cessacdao do
beneficio anterior, a empresa ficara desobrigada do pagamento relativo aos
quinze primeiros dias de afastamento, prorrogando-se o beneficio anterior e
descontando-se os dias trabalhados, se for o caso.

§ 4° Se o segurado empregado, por motivo de incapacidade, afastar-se do
trabalho durante o periodo de quinze dias, retornar a atividade no décimo sexto
dia e voltar a se afastar no prazo de sessenta dias, contado da data de seu
retorno, em decorréncia do mesmo motivo que gerou a incapacidade, este fara
jus ao auxilio por incapacidade temporaria a partir da data do novo afastamento.
§ 5° Na hipotese prevista no § 4°, se o retorno a atividade tiver ocorrido antes
do periodo de quinze dias do afastamento, o segurado fard jus ao auxilio por
incapacidade temporaria a partir do dia seguinte ao que completar aquele
periodo.

§ 6° Na impossibilidade de realizacdo do exame médico-pericial inicial antes do
término do periodo de recuperacdao indicado pelo médico assistente em
documentacdo, o empregado é autorizado a retornar ao trabalho no dia seguinte
a data indicada pelo médico assistente, mantida a necessidade de
comparecimento do segurado a pericia na data agendada." (NR)

"Art. 76. A previdéncia social processara, de oficio, o beneficio quando tiver
ciéncia da incapacidade do segurado sem que este tenha requerido auxilio por
incapacidade temporaria." (NR)

"Art. 76-A. E facultado a empresa protocolar requerimento de auxilio por
incapacidade temporaria ou documento dele originario de seu empregado ou de
contribuinte individual a ela vinculado ou a seu servigo, na forma estabelecida
pelo INSS." (NR)

"Art. 76-B. A empresa terd acesso as decisdes administrativas de beneficios
requeridos por seus empregados, resguardadas as informacdes consideradas
sigilosas, na forma estabelecida em ato do INSS." (NR)

"Art. 77. O segurado em gozo de auxilio por incapacidade temporaria
concedido judicial ou administrativamente esta obrigado, independentemente de
sua idade e sob pena de suspensdo do beneficio, a submeter-se a exame médico
a cargo da Pericia Médica Federal, processo de reabilitacdo profissional a cargo
do INSS e tratamento dispensado gratuitamente, exceto o cirirgico e a
transfusdo de sangue, que sao facultativos." (NR)



"Art. 77-A. O segurado em gozo de auxilio por incapacidade temporaria
concedido judicial ou administrativamente podera ser convocado a qualquer
tempo para avaliacdo das condi¢Oes que ensejaram sua concessao ou
manutencao.” (NR)

"Art. 78. O auxilio por incapacidade temporaria cessa pela recuperacao da
capacidade para o trabalho, pela concessdo de aposentadoria por incapacidade
permanente ou, na hipotese de o evento causador da reducdo da capacidade
laborativa ser o mesmo que gerou o auxilio por incapacidade temporaria, pela
concessao do auxilio acidente.

§ 1° Sempre que possivel, o ato de concessdao ou de reativagdo de auxilio por
incapacidade temporaria, judicial ou administrativo, devera estabelecer o prazo
estimado para a duragdo do beneficio.

§ 3° A comunicacdo da concessdo do auxilio por incapacidade temporaria
contera as informacoes necessarias ao requerimento de sua prorrogacgao.

§ 4° Caso ndo seja estabelecido o prazo de que trata o § 1°, o beneficio cessara
ap6s o prazo de cento e vinte dias, contado da data de concessdao ou de
reativacdao do auxilio por incapacidade temporaria, exceto se o segurado
requerer a sua prorrogacao ao INSS, observado o disposto no art. 79.

8 5° O segurado que se considerar capaz antes do prazo estabelecido pela
Pericia Médica Federal no ato da concessao ou da prorrogacao do auxilio por
incapacidade temporaria somente retornara ao trabalho apés nova avaliacdo
médico-pericial.

§ 6° O segurado podera desistir do requerimento de prorrogacao antes da
realizacdo do exame médico-pericial, hiptese em que o beneficio serd mantido
até a data da sua desisténcia, desde que posterior a data de cessacao
estabelecida pela Pericia Médica Federal.

§ 7° O segurado que ndo concordar com o resultado da avaliagao a que se refere
0 § 1° podera apresentar, no prazo de trinta dias, recurso da decisdo proferida
pela Pericia Médica Federal perante o Conselho de Recursos da Previdéncia
Social - CRPS, cuja andlise médico-pericial, se necessdria, sera feita por perito
médico federal diverso daquele que tenha realizado o exame anterior." (NR)

"Art. 79. O segurado em gozo de auxilio por incapacidade temporaria
insuscetivel de recuperacdo para sua atividade habitual devera submeter-se a
processo de reabilitacdo profissional para o exercicio de outra atividade.

§ 1° O beneficio a que se refere o caput serda mantido até que o segurado seja
considerado reabilitado para o desempenho de atividade que lhe garanta a
subsisténcia ou, quando considerado nao recuperavel, seja aposentado por
incapacidade permanente.

8 2° A alteracao das atribuicOes e responsabilidades do segurado compativeis
com a limitacdo que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental ndo
configura desvio de cargo ou funcdo do segurado reabilitado ou que estiver em
processo de reabilitacdo profissional a cargo do INSS." (NR)



"Art. 80. O segurado empregado, inclusive o doméstico, em gozo de auxilio por
incapacidade temporaria sera considerado pela empresa e pelo empregador
doméstico como licenciado.

Paragrafo unico. A empresa que garantir ao segurado licenca remunerada ficara
obrigada a pagar-lhe, durante o periodo do auxilio por incapacidade temporaria,
a eventual diferenca entre o valor do beneficio recebido e a quantia garantida
pela licenga." (NR)

"Art. 81. O saldrio-familia é devido, mensalmente, ao segurado empregado,
inclusive o doméstico, e ao trabalhador avulso com salario de contribuicdao
inferior ou igual a R$ 1.425,56 (mil quatrocentos e vinte e cinco reais e
cinquenta e seis centavos), na proporcao do respectivo nimero de filhos ou de
enteados e de menores tutelados, desde que comprovada a dependéncia
economica dos dois ultimos nos termos do disposto no art. 16, observado o
disposto no art. 83." (NR)

TATE. 82, ettt ettt b et a et et a e a e et e b aees
I - ao empregado, inclusive o domeéstico, pela empresa ou pelo empregador
doméstico, juntamente com o salario, e ao trabalhador avulso, pelo sindicato ou
orgao gestor de mao de obra, por meio de convénio;

IT - ao empregado, inclusive o doméstico, e ao trabalhador avulso aposentados
por incapacidade permanente ou em gozo de auxilio por incapacidade
temporaria, pelo INSS, juntamente com o beneficio;

IV - aos demais empregados, inclusive os domésticos, e aos trabalhadores
avulsos aposentados aos sessenta e cinco anos de idade, se homem, ou aos
sessenta anos, se mulher, pelo INSS, juntamente com a aposentadoria.

8§ 3° Quando o pai e a mae sao segurados empregados, inclusive domésticos, ou
trabalhadores avulsos, ambos tém direito ao salario-familia.

8 4° As cotas do salario-familia pagas pela empresa ou pelo empregador
domeéstico serdo deduzidas quando do recolhimento das contribuicdes.” (NR)

"Art. 83. O valor da cota do saldrio-familia por filho ou por enteado e por
menor tutelado, desde que comprovada a dependéncia economica dos dois
ultimos, até quatorze anos de idade ou invalido, é de R$ 48,62 (quarenta e oito
reais e sessenta e dois centavos)." (NR)

"Art. 84. O pagamento do salario-familia sera devido a partir da data de
apresentacao da certiddo de nascimento do filho ou da documentacao relativa
ao enteado e ao menor tutelado, desde que comprovada a dependéncia
econdmica dos dois ultimos, e fica condicionado a apresentacdao anual de
atestado de vacinacdo obrigatéria dos referidos dependentes, de até seis anos de
idade, e de comprovacdo semestral de frequéncia a escola dos referidos
dependentes, a partir de quatro anos de idade, observado, para o empregado
domeéstico, o disposto no § 5°.



§ 1° A empresa e o empregador doméstico deverdao conservar, durante o prazo
decadencial de que trata o art. 348, os comprovantes dos pagamentos e as
copias das certidoes correspondentes, para exame pela fiscalizagao.

8 2° Na hipotese de o segurado empregado ou de o trabalhador avulso nao
apresentar o atestado de vacinagdo obrigatdria e a comprovacdo de frequéncia
escolar do filho, do enteado ou do menor tutelado, desde que comprovada a
dependéncia econdmica dos dois ultimos, nas datas definidas pelo INSS, o
beneficio do salario-familia serd suspenso até que a documentacdo seja
apresentada.

§ 3° Nao é devido salario-familia no periodo entre a suspensdo do beneficio
motivada pela falta de comprovacao da frequéncia escolar e o seu reativamento,
exceto se provada a frequéncia escolar regular no periodo.

§ 4° A comprovacdo semestral de frequéncia escolar de que trata o caput sera
feita por meio da apresentacdo de documento emitido pela escola, na forma
estabelecida na legislacao especifica, em nome do aluno, de qual conste o
registro de frequéncia regular, ou de atestado do estabelecimento de ensino que
comprove a regularidade da matricula e a frequéncia escolar do aluno.

§ 5° Para recebimento do salario-familia, o empregado doméstico apresentara
ao seu empregador apenas a certiddo de nascimento do filho ou a documentacao
relativa ao enteado e ao menor tutelado, desde que comprovada a dependéncia
econdmica dos dois dltimos." (NR)

"Art. 85. A invalidez do filho, do enteado ou do menor tutelado, desde que
comprovada a dependéncia economica dos dois ultimos, maior de quatorze anos
de idade sera verificada em exame médico-pericial realizado pela Pericia
Médica Federal." (NR)

"Art. 86. O salario-familia correspondente ao més de afastamento do trabalho
serd pago integralmente pela empresa, pelo empregador doméstico ou pelo
sindicato ou pelo 6rgao gestor de mao de obra, conforme o caso, e, ao més da
cessacao de beneficio, pelo INSS." (NR)

TATE 88, ettt sttt b et et b e et e b aees
I - por morte do filho, do enteado ou do menor tutelado, a contar do més
seguinte ao do 6bito;

IT - quando o filho, o enteado ou o menor tutelado completar quatorze anos de
idade, exceto se invalido, a contar do més seguinte ao da data do aniversario;

IIT - pela recuperacdo da capacidade do filho, do enteado ou do menor tutelado
invalido, a contar do més seguinte ao da cessacdo da incapacidade; ou

"Art. 89. Para efeito de concessdao e manutencao do salario-familia, o segurado
firmara termo de responsabilidade, no qual se comprometera a comunicar a
empresa, ao empregador doméstico ou ao INSS, conforme o caso, qualquer fato
ou circunstancia que determine a perda do direito ao beneficio e ficara sujeito,
em caso de descumprimento, as sanc¢oes penais e trabalhistas." (NR)



"Art. 90. A falta de comunicagdo oportuna de fato que implique cessacdo do
salario-familia e a pratica, pelo segurado, de fraude de qualquer natureza para o
seu recebimento autorizam a empresa, o empregador doméstico ou o INSS,
conforme o caso, a descontar dos pagamentos de cotas devidas com relacao a
outros filhos, enteados ou menores tutelados ou, na falta delas, do proprio
salario do segurado ou da renda mensal do seu beneficio, o valor das cotas
indevidamente recebidas, sem prejuizo das sanc¢Ges penais cabiveis, observado
o disposto no § 2° do art. 154." (NR)

"Art. 91. O empregado, inclusive o doméstico, ou o trabalhador avulso deve dar
quitacdo a empresa ou ao empregador doméstico de cada recebimento mensal
do salario-familia, na propria folha de pagamento ou por outra forma admitida,
de modo que a quitacdo fique claramente caracterizada." (NR)

§ 3° Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e posterior ao parto
podem ser aumentados de mais duas semanas, por meio de atestado médico
especifico submetido a avaliagdo medico-pericial.

"Art. 93-A. O salario-maternidade é devido ao segurado ou a segurada da
previdéncia social que adotar ou obtiver guarda judicial, para fins de adogao de
crianca de até doze anos de idade, pelo periodo de cento e vinte dias.

§ 1° O salario-maternidade é devido ao segurado ou a segurada
independentemente de a mae bioldgica ter recebido o mesmo beneficio quando
do nascimento da crianca.

§ 3° Para a concessdo do salario-maternidade é indispensavel:

I - que conste da nova certiddo de nascimento da crianca o nome do segurado
ou da segurada adotante; ou

IT - no caso do termo de guarda para fins de adogdo, que conste o nome do
segurado ou da segurada guardido.

8 4° Na hipdtese de haver adocdo ou guarda judicial para adocao de mais de
uma crianga, sera devido somente um saldario-maternidade, observado o
disposto no art. 98.

8 7° Ressalvadas as hipoteses de pagamento de salario-maternidade a mae
biol6gica e de pagamento ao conjuge ou companheiro sobrevivente, nos termos
do disposto no art. 93-B, ndo podera ser concedido salario-maternidade a mais
de um segurado ou segurada em decorréncia do mesmo processo de adogao ou
guarda, ainda que o conjuge ou companheiro esteja vinculado a regime proprio
de previdéncia social." (NR)

"Art. 93-B. No caso de o6bito do segurado ou da segurada que fazia jus ao
recebimento do saldrio-maternidade, o beneficio serd pago, pelo tempo restante
a que o segurado ou a segurada teria direito ou por todo o periodo, ao conjuge



ou companheiro sobrevivente que tenha a qualidade de segurado, exceto no
caso de o6bito do filho ou de seu abandono.

§ 1° O pagamento do beneficio nos termos do disposto no caput devera ser
requerido até o ultimo dia do prazo previsto para o término do salario-
maternidade originario.

§ 2° Os requerimentos de salario-maternidade efetuados apés a data prevista no
§ 1° serdo indeferidos.

§ 3° O beneficio de que trata o caput sera pago diretamente pela previdéncia
social durante o periodo entre a data do 6bito e o udltimo dia do término do
salario-maternidade originario e correspondera:

I - a remuneracao integral, para o empregado e o trabalhador avulso, observado
o disposto no art. 248 da Constituicdo e no art. 19-E;

II - ao ultimo salario de contribui¢do, para o empregado doméstico, observado o
disposto no art. 19-E;

III - a um doze avos da soma dos doze ultimos saldrios de contribuicao,
apurados em periodo ndao superior a quinze meses, para 0 contribuinte
individual, o facultativo ou o desempregado que mantenha a qualidade de
segurado, nos termos do disposto no art. 13; e

IV - ao valor do salario-minimo, para o segurado especial que ndo contribua
facultativamente.

§ 4° Aplica-se o disposto neste artigo ao segurado ou a segurada que adotar ou
obtiver guarda judicial para fins de adocdo." (NR)

"Art. 93-C. A percepcao do salario-maternidade, inclusive nos termos do
disposto no art. 93-B, estd condicionada ao afastamento do trabalho ou da
atividade desempenhada pelo segurado ou pela segurada, sob pena de
suspensao do beneficio." (NR)

§ 4° A empresa deve conservar, durante o prazo decadencial de que trata o art.
348, comprovantes dos pagamentos e atestados ou das certidoes
correspondentes para exame pela fiscalizacdo."

"Art. 96. O inicio do afastamento do trabalho da segurada empregada, inclusive
da doméstica, sera determinado com base em atestado médico ou certidao de
nascimento do filho." (NR)

TATE. 7. ettt ettt a et b et b et e b ates
Paragrafo tinico. Durante o periodo de graca a que se refere o art. 13, a segurada
desempregada fara jus ao recebimento do salario-maternidade, situacdo em que
o beneficio serd pago diretamente pela previdéncia social." (NR)

"Art. 98. A segurada que exerca atividades concomitantes fara jus ao salario-
maternidade relativo a cada atividade para a qual tenha cumprido os requisitos
exigidos, observadas as seguintes condicoes:



I - na hipotese de uma ou mais atividades ter remuneracao ou saldrio de
contribuicdo inferior ao saldrio-minimo mensal, o beneficio somente sera
devido se o somatério dos valores auferidos em todas as atividades for igual ou
superior a um salario-minimo mensal;

I - o salario-maternidade relativo a uma ou mais atividades podera ser inferior
ao salario-minimo mensal; e

III - o valor global do salario-maternidade, consideradas todas as atividades,
ndo podera ser inferior ao salario-minimo mensal." (NR)

"Art. 99. Nos meses de inicio e término do salario-maternidade da segurada
empregada, inclusive da doméstica, o salario-maternidade sera proporcional aos
dias de afastamento do trabalho." (NR)

"Art. 100. O salario-maternidade da segurada trabalhadora avulsa, pago
diretamente pela previdéncia social, consiste em renda mensal igual a sua
remuneracao integral, observado o disposto no art. 19-E, hipotese em que se
aplica a renda mensal do beneficio o disposto no art. 198." (NR)

"Art. 100-A. O salario-maternidade devido a empregada do MEI, de que trata o
8 26 do art. 9° sera pago diretamente pela previdéncia social, e o valor da
contribuicdo previdenciaria sera deduzido da renda mensal do beneficio, nos
termos do disposto no art. 198.

Paragrafo unico. Cabera ao MEI recolher a contribuicdo previdenciaria a seu
cargo durante a percepcao do salario-maternidade pela segurada a seu servico."
(NR)

"Art. 100-B. O salario-maternidade devido a empregada intermitente sera pago
diretamente pela previdéncia social, observado o disposto no art. 19-E, e o valor
da contribuicdo previdenciaria sera deduzido da renda mensal do beneficio, nos
termos do disposto no art. 198, e ndo sera aplicado o disposto no art. 94.

§ 1° O salario-maternidade de que trata este artigo consiste na média aritmética
simples das remuneragdes apuradas no periodo referente aos doze meses que
antecederem o parto, a adogdo ou a obtencdo da guarda para fins de adocao.

8 2° Na hipotese de empregos intermitentes concomitantes, a média aritmética a
que se refere o § 1° serad calculada em relagdo a todos os empregos e sera pago
somente um salario-maternidade.

§ 3° A contribuicdo previdenciaria a cargo da empresa tera como base de
calculo a soma das remuneracoes pagas no periodo de doze meses anteriores a
data de inicio do salario-maternidade, dividida pelo niimero de meses em que
houve remuneracao.”" (NR)

"Art. 100-C. O salario-maternidade devido a empregada com jornada parcial
cujo salario de contribuicao seja inferior ao seu limite minimo mensal,
observado o disposto no art. 19-E, sera pago diretamente pela previdéncia
social, e o valor da contribuicao previdenciaria devera ser deduzido da renda
mensal do beneficio, nos termos do disposto no art. 198.



§ 1° Na hipotese de empregos parciais concomitantes, se o somatoério dos
rendimentos auferidos em todos os empregos for igual ou superior ao limite
minimo mensal do salario de contribuicdo, o salario-maternidade serd pago
pelas empresas, observado o disposto no inciso II do caput do art. 98.

§ 2° Para fins do disposto no § 1°, a empresa que pagar remuneracao inferior ao
limite minimo mensal do salario de contribuicdao devera exigir da empregada
copia dos comprovantes de pagamento efetuado pelas demais empresas.

8 3° Cabe a empresa recolher a contribuicdao previdenciaria a seu cargo durante
a percepcao do saldrio-maternidade pela segurada a seu servico, mesmo na
hipé6tese de o beneficio ser pago pela previdéncia social.

84° A contribuicdo a que se refere o § 3° tera como base de calculo a
remuneracao integral que a empresa pagava a empregada antes da percep¢ao do
salario-maternidade.

8 5° Na hipotese prevista no caput, o valor do salario-maternidade sera de um
salario-minimo.

8 6° A empresa devera conservar, durante o prazo decadencial de que trata o art.
348, os comprovantes de pagamento a que se refere o § 2° para exame pela
fiscalizacdo." (NR)

"Art. 101. O salario-maternidade, observado o disposto nos art. 35, art. 198, art.
199, art. 199-A ou art. 200, pago diretamente pela previdéncia social, consistira:
I - no valor correspondente ao do ultimo salario de contribuicdo, para a
segurada empregada doméstica, observado o disposto no art. 19-E;

III - em um doze avos da soma dos doze tultimos salarios de contribuicdo,
observado o disposto no art. 19-E, apurados em periodo ndo superior a quinze
meses, para as seguradas contribuinte individual e facultativa e para a
desempregada que mantenha a qualidade de segurada na forma prevista no art.
13.

"Art. 104. O auxilio-acidente sera concedido, como indenizagdo, ao segurado
empregado, inclusive o doméstico, ao trabalhador avulso e ao segurado especial
quando, ap6s a consolidacdo das lesdes decorrentes de acidente de qualquer
natureza, resultar sequela definitiva que, a exemplo das situacdes discriminadas
no Anexo III, implique reducdo da capacidade para o trabalho que
habitualmente exercia.

§ 2° O auxilio-acidente sera devido a partir do dia seguinte ao da cessacao do
auxilio por incapacidade temporaria, independentemente de qualquer
remuneragao ou rendimento auferido pelo acidentado, vedada a sua acumulagao
com qualquer aposentadoria.

8 6° No caso de reabertura de auxilio por incapacidade temporaria por acidente
de qualquer natureza que tenha dado origem a auxilio-acidente, este sera
suspenso até a cessacao do auxilio por incapacidade temporaria reaberto,
quando sera reativado.



TATE 105, ettt ettt ettt ettt ettt st b e et b et sae e bt st e ae e b e
I - do 6bito, quando requerida em até cento e oitenta dias ap6s o Obito, para os
filhos menores de dezesseis anos, ou quando requerida no prazo de noventa
dias, para os demais dependentes;

8 3° O exercicio de atividade remunerada, inclusive na condicao de MEI, nao
impede a concessdo ou a manutencao da parte individual da pensdo do
dependente com deficiéncia intelectual, mental ou grave.

8 4° Perde o direito a pensdao por morte o condenado criminalmente por
sentenca transitada em julgado, como autor, coautor ou participe de homicidio
doloso, ou de tentativa desse crime, cometido contra a pessoa do segurado,
ressalvados os absolutamente incapazes e os inimputaveis.

§ 5° Perde o direito a pensdo por morte o conjuge ou o companheiro ou a
companheira se comprovada, a qualquer tempo, simulacdo ou fraude no
casamento ou na unido estavel, ou a formalizacdo desses com o fim exclusivo
de constituir beneficio previdencidrio, apurada em processo judicial,
assegurados os direitos ao contraditério e a ampla defesa.

8 6° Ajuizada a acdo judicial para reconhecimento da condicao de dependente,
este podera requerer a sua habilitacdo provisoria ao beneficio de pensdo por
morte, exclusivamente para fins de rateio dos valores com outros dependentes,
vedado o pagamento da cota respectiva até o transito em julgado da acdo,
ressalvada a existéncia de decisdo judicial que disponha em sentido contrario.

§ 7° Nas ac0es judiciais em que o INSS for parte, este podera proceder, de
oficio, a habilitacdo excepcional da pensdo objeto da acdo apenas para efeitos
de rateio, descontados os valores referentes a habilitacdo das demais cotas,
vedado o pagamento da respectiva cota até o transito em julgado da agao,
ressalvada a existéncia de decisdo judicial que disponha em sentido contrario.

§ 8° Julgada improcedente a acdo a que se referem os § 6° e § 7°, o valor retido
para pagamento ao autor sera corrigido pelos indices legais de reajustamento e
serd pago de forma proporcional aos demais dependentes, de acordo com as
suas cotas e o tempo de duragdo de seus beneficios.

8 9° Fica assegurada ao INSS a cobranca dos valores indevidamente pagos em
decorréncia da habilitacdo a que se referem os § 6° e § 7°." (NR)

"Art. 106. A pensdo por morte consiste em renda mensal equivalente a uma cota
familiar de cinquenta por cento do valor da aposentadoria recebida pelo
segurado ou daquela a que teria direito se fosse aposentado por incapacidade
permanente na data do 6bito, acrescida de cotas de dez pontos percentuais por
dependente, até o maximo de cem por cento.

8 1° O valor da pensao por morte, no caso de morte de segurado recluso que
tenha contribuido para a previdéncia social durante o periodo de reclusdo, sera
calculado de modo a considerar o tempo de contribuicdo adicional e os
correspondentes saldrios de contribuicao.

§ 2° Na hipétese de haver dependente invéalido ou com deficiéncia intelectual,
mental ou grave, o valor da pensdo por morte sera equivalente a cem por cento



do valor da aposentadoria recebida pelo segurado ou daquela a que teria direito
se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do 6bito, até o limite
maximo do salario de beneficio do RGPS, observado o disposto no § 1° do art.
113.

§ 3° O valor da pensao sera recalculado na forma do disposto no caput, quando:
I - a invalidez ou deficiéncia intelectual, mental ou grave sobrevier a data do
o6bito, enquanto estiver mantida a qualidade de dependente; ou

IT - deixar de haver dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental
ou grave." (NR)

"Art. 108. A pensdao por morte sera devida ao filho, ao enteado, ao menor
tutelado e ao irmdo, desde que comprovada a dependéncia econdmica dos trés
ultimos, que sejam invalidos ou que tenham deficiéncia intelectual, mental ou
grave, cuja invalidez ou deficiéncia tenha ocorrido antes da data do 6bito,
observado o disposto no § 1° do art. 17.

§ 1° A invalidez sera reconhecida pela Pericia Médica Federal e a deficiéncia,
por meio de avaliacdao biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e
interdisciplinar.

§ 2° A condicdo do dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental
ou grave podera ser reconhecida previamente ao 6bito do segurado e, quando
necessario, ser reavaliada quando da concessao do beneficio." (NR)

"Art. 109. O pensionista invalido fica obrigado, sob pena de suspensdo do
beneficio, a submeter-se a exame médico a cargo da Pericia Médica Federal,
processo de reabilitacdo profissional a cargo do INSS e tratamento dispensado
gratuitamente, exceto o cirdrgico e a transfusdo de sangue, que sao facultativos.
§ 1° O pensionista invalido que ndo tenha retornado a atividade estara isento do
exame de que trata o caput a partir dos sessenta anos de idade.

§ 2° A isencdo de que trata o § 1° ndo se aplica quando o exame tiver a
finalidade de:

I - verificar a recuperacao da capacidade de trabalho, em razao de solicitagdo do
pensionista que se julgar apto; e

IT - subsidiar autoridade judiciaria na concessdao de curatela, nos termos do
disposto no art. 162.

§ 3° O pensionista invalido, ainda que tenha implementado a condicao de que
trata o § 1°, sera submetido ao exame médico-pericial de que trata este artigo
quando necessario para apuragao de fraude." (NR)

PATE L1L ittt ettt et b et b et et b e n e et e b aees
Paragrafo tinico. Na hipotese de o segurado estar, na data do seu 6bito, obrigado
por determinacdo judicial a pagar alimentos temporarios a ex-conjuge ou a ex-
companheiro ou ex-companheira, a pensao por morte sera devida pelo prazo
remanescente na data do 6bito, caso nao incida outra hipétese de cancelamento
anterior do beneficio." (NR)

PATE 1130 e



§ 1° Na hipétese prevista no § 2° do art. 106, enquanto o dependente invalido ou
com deficiéncia intelectual, mental ou grave mantiver essa condicdo,
independentemente do nimero de dependentes habilitados ao beneficio, o valor
da pensao sera rateado entre todos os dependentes em partes iguais.

§ 2° Na hipotese de deixar de haver dependente invalido ou com deficiéncia
intelectual, mental ou grave, o valor da pensdo serd recalculado na forma
prevista no caput do art. 106 e rateado de acordo com o disposto no caput.

8 3° As cotas por dependente cessarao com a perda dessa qualidade e ndo serdo
reversiveis aos demais dependentes, preservado o valor de cem por cento da
pensdo por morte quando o numero de dependentes remanescentes for igual ou
superior a cinco." (NR)

PATE L14L ettt ettt b sttt h et et b e et esaeeates
II - para o filho, o enteado, o menor tutelado ou o irmdo, de ambos 0s sexos, ao
completar vinte e um anos de idade, exceto se o pensionista for invalido ou
tiver deficiéncia intelectual, mental ou grave;

IIT - para o filho, o enteado, o menor tutelado ou o irmao invalido, pela cessacao
da invalidez;

IITI-A - para o filho, o enteado, o menor tutelado ou o irmdo que tenha
deficiéncia intelectual, mental ou grave, pelo afastamento da deficiéncia;

V - para o conjuge ou o companheiro ou a companheira:

a) se invalido ou com deficiéncia, pela cessacdo da invalidez ou pelo
afastamento da deficiéncia, respeitados os periodos minimos decorrentes da
aplicacao do disposto nas alineas "b" e "c";

b) em quatro meses, se o 6bito ocorrer sem que o segurado tenha vertido
dezoito contribuicoes mensais ou se o casamento ou a unido estavel tiver sido
iniciado a menos de dois anos antes do 6bito do segurado; ou

¢) transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do
beneficiario na data de 6bito do segurado, se o 6bito ocorrer depois de vertidas
dezoito contribuicdes mensais e de, no minimo, dois anos de casamento ou
unido estavel:

1. trés anos, com menos de vinte e um anos de idade;

2. seis anos, entre vinte e um e vinte e seis anos de idade;

3. dez anos, entre vinte e sete e vinte e nove anos de idade;

4. quinze anos, entre trinta e quarenta anos de idade;

5. vinte anos, entre quarenta e um e quarenta e trés anos de idade; ou

6. vitalicia, com quarenta e quatro ou mais anos de idade;

VI - pela perda do direito na forma do disposto nos § 4° e § 5° do art. 105; e

VII - pelo decurso do prazo remanescente na data do dbito estabelecido na
determinagdo judicial para recebimento de pensdo de alimentos temporarios
para o ex-conjuge ou o ex-companheiro ou a ex-companheira, caso nao incida
outra hipétese de cancelamento anterior do beneficio.

man m_n

§ 3° Serdo aplicados, conforme o caso, o disposto na alinea "a" ou na alinea "c
do inciso V do caput se o 6bito do segurado decorrer de acidente de qualquer



natureza ou de doenga profissional ou do trabalho, independentemente do
recolhimento de dezoito contribui¢oes mensais ou da comprovacao de dois anos
de casamento ou de unido estavel.

8 4° O tempo de contribuicdo para regime proprio de previdéncia social,
utilizado na forma prevista no art. 125, sera considerado na contagem das
dezoito contribuicoes mensais de que tratam as alineas "b" e "c" do inciso V do
caput.

§ 5° Na hipotese de haver fundados indicios de autoria, coautoria ou
participacdo de dependente, ressalvados os absolutamente incapazes e os
inimputaveis, em homicidio, ou em tentativa desse crime, cometido contra a
pessoa do segurado, sera possivel a suspensdo proviséria de sua parte no
beneficio de pensdao por morte, por meio de processo administrativo préprio,
respeitados os direitos a ampla defesa e ao contraditério, e, na hipotese de
absolvicdo, serdo devidas as parcelas corrigidas desde a data da suspensao e a
reativacao imediata do beneficio.

§ 6° Para os fins do disposto na alinea "c" do inciso V do caput, ap6s o
transcurso de, no minimo, trés anos e desde que nesse periodo se verifique o
incremento minimo de um ano inteiro na média nacional Unica, para ambos o0s
sexos, correspondente a expectativa de sobrevida da populacdo brasileira ao
nascer, poderdo ser estabelecidos, em nimeros inteiros, novas idades, em ato do
Ministro de Estado da Economia, limitado o acréscimo a comparacao com as
idades anteriores ao referido incremento." (NR)

"Art. 115. A cota do filho, do enteado, do menor tutelado ou do irmdo
dependente que se tornar invalido ou pessoa com deficiéncia intelectual, mental
ou grave antes de completar vinte e um anos de idade ndo sera extinta se
confirmada a invalidez ou a deficiéncia nos termos do disposto no § 1° do art.
108." (NR)

"Art. 116. O auxilio-reclusdao, cumprida a caréncia prevista no inciso IV do
caput do art. 29, serd devido, nas condicoes da pensdo por morte, aos
dependentes do segurado de baixa renda recolhido a prisdo em regime fechado
que ndo receber remuneracdo da empresa nem estiver em gozo de auxilio por
incapacidade temporaria, de pensdao por morte, de salario-maternidade, de
aposentadoria ou de abono de permanéncia em servigo.

§ 1° Para fins de concessdo do beneficio de que trata este artigo, considera-se
segurado de baixa renda aquele que tenha renda bruta mensal igual ou inferior a
R$ 1.425,56 (um mil quatrocentos e vinte e cinco reais e cinquenta e seis
centavos), corrigidos pelos mesmos indices de reajuste aplicados aos beneficios
do RGPS, calculada com base na média aritmética simples dos salarios de
contribuicdo apurados no periodo dos doze meses anteriores ao més do
recolhimento a prisao.

§ 2° O requerimento do auxilio-reclusao sera instruido com certiddo judicial
que ateste o recolhimento efetivo a prisao e sera obrigatéria a apresentacao de
prova de permanéncia na condicdo de presidiario para a manutencao do
beneficio.



§ 2°-A. O INSS celebrara convénios com os 6rgdos publicos responsaveis pelo
cadastro dos presos para obter informacées sobre o recolhimento a prisao.

§ 2°-B. A certidao judicial e a prova de permanéncia na condicdo de presidiario
serao substituidas pelo acesso a base de dados, por meio eletronico, a ser
disponibilizada pelo Conselho Nacional de Justica, com dados cadastrais que
assegurem a identificacdo plena do segurado e da sua condicdo de presididrio.

§ 3° Aplicam-se ao auxilio-reclusao as normas referentes a pensdao por morte e,
no caso de qualificacdo de conjuge ou companheiro ou companheira apos a
prisdo do segurado, o beneficio sera devido a partir da data de habilitacao,
desde que comprovada a preexisténcia da dependéncia econdmica.

§ 4° A data de inicio do beneficio sera:

I - a do efetivo recolhimento do segurado a prisdo, se o beneficio for requerido
no prazo de cento e oitenta dias, para os filhos menores de dezesseis anos, ou de
noventa dias, para os demais dependentes; ou

IT - a do requerimento, se o beneficio for requerido ap6s os prazos a que se
refere o inciso 1.

8 5° O auxilio-reclusdao sera devido somente durante o periodo em que o
segurado estiver recolhido a prisao sob regime fechado.

§ 6° O exercicio de atividade remunerada iniciado apés a prisdao do segurado
recluso em cumprimento de pena em regime fechado ndo acarreta a perda do
direito ao recebimento do auxilio-reclusdo para os seus dependentes.”" (NR)

"Art. 117. O valor do auxilio-reclusdo sera apurado na forma estabelecida para
o calculo da pensdao por morte, ndo podera exceder o valor de um salario-
minimo e sera mantido enquanto o segurado permanecer em regime fechado.

§ 1° Até que o acesso a base de dados a que se refere o § 2°-B do art. 116 seja
disponibilizado pelo Conselho Nacional de Justica, o beneficiario apresentara
trimestralmente atestado de que o segurado continua em regime fechado, que
devera ser firmado pela autoridade competente.

"Art. 118. Na hipotese de obito do segurado recluso, o auxilio-reclusao que
estiver sendo pago sera cessado e sera concedida a pensdo por morte em
conformidade com o disposto nos art. 105 ao art. 115.

Paragrafo tnico. Nao havendo concessdo de auxilio-reclusdo, em razao da nao
comprovagao da baixa renda, sera devida pensdao por morte aos dependentes se
o obito do segurado tiver ocorrido no prazo previsto no inciso IV do caput do
art. 13." (NR)

"Art. 120. Sera devido abono anual ao segurado e ao dependente que, durante o
ano, receberam auxilio por incapacidade temporaria, auxilio-acidente,
aposentadoria, salario-maternidade, pensdo por morte ou auxilio-reclusao.

§ 1° O abono anual sera calculado, no que couber, da mesma forma que a
gratificacdo natalina dos trabalhadores e tera por base o valor da renda mensal
do beneficio do més de dezembro de cada ano e o seu pagamento sera efetuado
em duas parcelas, da seguinte forma:



[ - a primeira parcela correspondera a até cinquenta por cento do valor do
beneficio devido no més de agosto e sera paga juntamente com os beneficios
dessa competéncia; e

IT - a segunda parcela correspondera a diferenca entre o valor total do abono
anual e o valor da primeira parcela e sera paga juntamente com os beneficios da
competéncia de novembro.

"Secdo unica
Do reconhecimento do tempo de contribuicao

Art. 121. Reconhecimento do tempo de contribuicao é o direito de o segurado
ter reconhecido, em qualquer época, o tempo de exercicio de atividade
anteriormente abrangida pela previdéncia social, observado o disposto no art.
122." (NR)

"Art. 122. O reconhecimento do tempo de contribuicdo no periodo em que o
exercicio de atividade remunerada ndo exigia filiacdo obrigatéria a previdéncia
social somente sera feito por meio de indenizacao das contribui¢Ges relativas ao
respectivo periodo, conforme o disposto no § 7° e nos § 9° ao § 14 do art. 216 e
nos § 8°e § 8°-A do art. 239.

8 1° O valor a ser indenizado podera ser objeto de parcelamento por solicitacdo
do segurado a Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil do Ministério da
Economia, observado o disposto no § 1° do art. 128.

"Art. 123. Para fins de contagem reciproca, o tempo de servico prestado pelo
trabalhador rural anteriormente a competéncia novembro de 1991 somente sera
reconhecido por meio da indenizacao de que trata o § 13 do art. 216, observado
o disposto nos § 8° e § 8°-A do art. 239." (NR)

"Art. 124. Caso o segurado contribuinte individual manifeste interesse em
recolher contribui¢Ges relativas a periodo anterior a sua inscricdo, a retroagao
da data do inicio das contribuicOes sera autorizada, desde que comprovado o
exercicio de atividade remunerada no respectivo periodo, observado o disposto
no § 7°enos § 9°ao § 14 do art. 216 e nos § 8° e § 8°-A do art. 239.

Paragrafo tinico. O valor do débito podera ser objeto de parcelamento desde que
solicitado pelo segurado a Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil do
Ministério da Economia." (NR)

"Art. 125. Para efeito de contagem reciproca, hipotese em que os diferentes
sistemas de previdéncia social ou protecio social se compensardao
financeiramente, fica assegurado:

I - o computo do tempo de contribuicdo na administracdo publica e de servico
militar exercido nas atividades de que tratam os art. 42, art. 142 e art. 143 da
Constituicdo, para fins de concessao de beneficios previstos no RGPS, inclusive



de aposentadoria em decorréncia de tratado, convengdo ou acordo internacional;
e

II - para fins de emissdo de certidao de tempo de contribuicdo, pelo INSS, para
utilizacdo no servico publico ou para inativagdao militar, o computo do tempo de
contribuicdo na atividade privada, rural e urbana, observado o disposto nos § 4°
e § 4°-A deste artigo, no art. 123, no § 13 do art. 216 e nos § 8° e § 8°-A do art.
239.

8 L ettt ettt et a et e e a e bt et e e h e e be et e sat et e e tesaeenbeeaaens
[ - conversdo do tempo de contribuicdo exercido em atividade sujeita a
condic¢Oes especiais, nos termos do disposto no art. 66;

§ 3° E permitida a emissdo de certiddo de tempo de contribuicdo para periodos
de contribuicdo posteriores a data da aposentadoria no RGPS, observado o
disposto no art. 19-E.

§ 4° Para efeito de contagem reciproca, o periodo em que os segurados
contribuinte individual e facultativo tiverem contribuido na forma prevista no
art. 199-A s6 sera computado se forem complementadas as contribui¢des na
forma prevista no § 2° do referido artigo.

§ 4°-A. Para efeito de contagem reciproca, a partir de 14 de novembro de 2019,
somente serdo consideradas as competéncias cujos salarios de contribuicdao
tenham valor igual ou superior ao limite minimo mensal do salario de
contribuicdao para o RGPS, observado o disposto no art. 19-E.

IV - o tempo de contribuicdo anterior ou posterior a obrigatoriedade de filiagdo
a previdéncia social s6 sera contado por meio de indenizacdo da contribuicdao
correspondente ao periodo respectivo, com acréscimo de juros moratorios de
cinco décimos por cento ao més, capitalizados anualmente, e multa de dez por
cento, observado o disposto nos § 8° e § 8°-A do art. 239;

V - é vedada a emissdao de certiddo de tempo de contribuicdo com o registro
exclusivo de tempo de servico sem a comprovacao de contribuicao efetiva,
exceto para segurado empregado, empregado doméstico, trabalhador avulso e, a
partir de 1° de abril de 2003, para o contribuinte individual que preste servico a
empresa obrigada a arrecadar a contribuicdo a seu cargo, observado o disposto
no art. 5° da Lei n° 10.666, de 2003;

VI - para ex-servidor publico, a certiddo de tempo de contribuicio somente
podera ser emitida por regime préprio de previdéncia social;

VII - é vedada a contagem reciproca de tempo de contribuicao do RGPS por
regime proprio de previdéncia social sem a emissdo da certiddo de tempo de
contribuicdo correspondente, ainda que o tempo de contribuicao referente ao
RGPS tenha sido prestado pelo servidor ptblico ao préprio ente instituidor;
VIII - é vedada a desaverbacdao de tempo em regime proprio de previdéncia
social quando o tempo averbado tiver gerado a concessdo de vantagens
remuneratorias ao servidor publico em atividade; e



IX - para fins de elegibilidade as aposentadorias especiais referidas no § 4° do
art. 40 e no § 1° do art. 201 da Constituicdo, os periodos reconhecidos pelo
regime previdenciario de origem como de tempo especial sem conversao em
tempo comum deverdo estar incluidos nos periodos de contribuicao
compreendidos na certiddao de tempo de contribuicdo e discriminados de data a
data.

Paragrafo unico. O disposto no inciso V do caput nao se aplica ao tempo de
servico anterior a edicdao da Emenda Constitucional n° 20, de 15 de dezembro
de 1998, que tenha sido equiparado por lei a tempo de contribuicdo." (NR)

TATE 128, ettt ettt ettt b et et b e et e b ates
8§ 3° A certidao de tempo de contribuicdo referente a periodo de atividade rural
anterior a competéncia novembro de 1991 somente sera emitida por meio da
comprovacao do recolhimento das contribuicdes correspondentes ou da
indenizacdo, na forma prevista nos § 13 e § 14 do art. 216, observado o
disposto nos § 8° e § 8°-A do art. 239." (NR)

PATE 130, ettt sttt b et b et b e et e b aees
§ 1° O setor competente do INSS promovera o levantamento do tempo de
contribuicdo ao RGPS, com base na documentacao apresentada, observado o
disposto no art. 19.

"Art. 132. O tempo de contribuicdo na administracao publica federal, estadual,
distrital ou municipal de que trata este Capitulo sera considerado para efeito do
percentual de acréscimo previsto no inciso I do caput do art. 44, no art. 53, no §
1° do art. 54, no art. 67, no inciso II do caput do art. 70-J, no § 3° do art. 188-H,
no 4° do art. 188-I, no § 3° do art. 188-J, no § 4° do art. 188-M, no § 3° do art.
188- N e no § 3°do art. 188-P." (NR)

PATE. 137, ettt ettt ettt a e sttt sae b st st e b e
§ 1° A execucao das fungdes de que trata o caput sera realizada,
preferencialmente, por meio do trabalho de equipe multiprofissional
especializada, sempre que possivel, na localidade do domicilio do beneficiario,
ressalvadas as situacOes excepcionais em que ele tenha direito a reabilitacao
profissional fora dela.

8 1°-A. A avaliacdo da elegibilidade do segurado para encaminhamento a
reabilitacdo profissional, a reavaliacio da incapacidade de segurados em
programa de reabilitacdo profissional e a prescricao de orteses, proteses e meios
auxiliares de locomocdo e acessorios serdo realizadas pela Pericia Médica
Federal.



"Art. 138. Cabe a unidade de reabilitacdo profissional encaminhar para
avaliacdo médico-pericial a ocorréncia de que trata o § 2° do art. 337." (NR)

PATE LT ettt ettt ettt sttt st a et et et et et e aeents
§ 1° A dispensa de pessoa com deficiéncia ou de beneficiario reabilitado pela
previdéncia social ao final de contrato por prazo determinado de mais de
noventa dias e a dispensa imotivada em contrato por prazo indeterminado
somente poderdo ocorrer apOs a contratacao de outro trabalhador com
deficiéncia ou beneficiario reabilitado pela previdéncia social.

§ 3° A Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da
Economia compete estabelecer a sistematica de fiscalizacdo e gerar dados e
estatisticas sobre o total de empregados e as vagas preenchidas por pessoas com
deficiéncia e por beneficidrios reabilitados pela previdéncia social, além de
fornecé-los, quando solicitados, aos sindicatos, as entidades representativas dos
empregados ou aos cidadaos interessados.

§ 4° Para a reserva de cargos sera considerada somente a contratacao direta de
pessoa com deficiéncia, excluido o aprendiz com deficiéncia de que trata a
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de
1943." (NR)

"Art. 142. A justificacdo administrativa constitui meio para suprir a falta ou a
insuficiéncia de documento ou para produzir prova de fato ou circunstancia de
interesse dos beneficidrios perante a previdéncia social.

§ 2° A justificacdo administrativa é parte do processo de atualizacdo de dados
do CNIS ou de reconhecimento de direitos, vedada a sua tramitacdo na
condicdo de processo auténomo.

8§ 3° Quando a concessdo do beneficio depender de documento ou de prova de
ato ao qual o segurado ndo tenha acesso, exceto quanto a registro publico ou
inicio de prova material, a justificacdo administrativa sera oportunizada,
observado o disposto no art. 151.

§ 4° A prova material somente tera validade para a pessoa referida no
documento, vedada a sua utilizacdo por outras pessoas." (NR)

"Art. 143. A justificacdo administrativa ou judicial, para fins de comprovacao
de tempo de contribuicdo, dependéncia econdmica, identidade e relacdo de
parentesco, somente produzira efeito quando for baseada em inicio de prova
material contemporanea dos fatos e ndo serdo admitidas as provas
exclusivamente testemunhais.

§ 1° Sera dispensado o inicio de prova material quando houver ocorréncia de
motivo de forca maior ou de caso fortuito.

"Art. 144. A homologacdo da justificacdo judicial processada com base em
prova exclusivamente testemunhal dispensa a justificacdo administrativa, desde
que complementada com inicio de prova material contemporanea dos fatos.



Paragrafo tnico. A inclusdo, a exclusdo, a ratificagdo e a retificacao de
vinculos, remuneragdoes e contribuicoes, ainda que reconhecidos em acdo
trabalhista transitada em julgado, dependerdo da existéncia de inicio de prova
material contemporanea dos fatos." (NR)

"Art. 145. Para o processamento de justificacdo administrativa, o interessado
devera apresentar requerimento no qual exponha, clara e minuciosamente, os
pontos que pretende justificar, além de indicar testemunhas idéneas, em nimero
ndo inferior a dois nem superior a seis, cujos depoimentos possam levar a
conviccao da veracidade do que se pretende comprovar.

Paragrafo tdnico. As testemunhas, no dia e no hordrio marcados, serdo
inquiridas a respeito dos pontos que forem objeto da justificacdo de que trata o
caput." (NR)

PATE 14B. oottt ettt ettt s b et b et et b e et ae et s
IV - o coOnjuge, o companheiro ou a companheira, os ascendentes, o0s
descendentes e o0s colaterais, até o terceiro grau, por consanguinidade ou
afinidade.

Paragrafo tinico. A pessoa com deficiéncia podera testemunhar em igualdade de
condi¢Ges com as demais pessoas e lhe serdo assegurados todos os recursos de
tecnologia assistiva." (NR)

"Art. 151. Somente serd admitido o processamento de justificacao
administrativa quando necessario para corroborar o inicio de prova material
apto a demonstrar a plausibilidade do que se pretende comprovar." (NR)

"Art. 153-A. A concessao de aposentadoria requerida a partir de 14 de
novembro de 2019 com utilizacdo de tempo de contribuicdo decorrente de
cargo, emprego ou funcdo publica acarretard o rompimento do vinculo que
gerou o referido tempo de contribuigao.

Paragrafo unico. Para fins do disposto no caput, apés a consolidacdo da
aposentadoria, nos termos do disposto no art. 181-B, o INSS notificara a
empresa responsavel sobre a aposentadoria do segurado e constardo da
notificacdo as datas de concessao e de inicio do beneficio." (NR)

TATE. L5 ettt ettt ettt st a e st a bbb st st e b eaee

II - pagamento administrativo ou judicial de beneficio previdenciario ou
assistencial indevido, ou além do devido, inclusive na hipotese de cessacao do
beneficio pela revogacao de decisao judicial, em valor que ndo exceda trinta por
cento da importancia da renda mensal do beneficio, nos termos do disposto
neste Regulamento;

V - mensalidades de associacoes e demais entidades de aposentados legalmente
reconhecidas, constituidas e em funcionamento, desde que autorizadas por seus
filiados, observado o disposto nos § 1° ao § 1°-G; e



VI - pagamento de empréstimos, financiamentos, cartdes de crédito e operagoes
de arrendamento mercantil concedidos por institui¢des financeiras e sociedades
de arrendamento mercantil ou por entidades fechadas ou abertas de previdéncia
complementar, publicas e privadas, quando expressamente autorizado pelo
beneficiario, até o limite de trinta e cinco por cento do valor do beneficio, dos
quais cinco por cento serdo destinados exclusivamente para:

a) amortizacao de despesas contraidas por meio de cartdao de crédito; ou

b) utilizacdo com a finalidade de saque por meio do cartdo de crédito.

§ 1° O INSS estabelecera requisitos adicionais para a efetivacdo dos descontos
de que trata este artigo, observados critérios de conveniéncia administrativa,
seguranca das operacgoes, interesse dos beneficiarios e interesse publico.

§ 1°-A. Os beneficios previdenciarios, uma vez concedidos, permanecerao
bloqueados para os descontos previstos no inciso V do caput e somente serao
desbloqueados por meio de autorizacdo prévia, pessoal e especifica por parte do
beneficiario, conforme critérios e requisitos a serem definidos em ato do INSS.
8 1°-B. A autorizacdo do segurado prevista no § 1°-A devera, sob pena de os
descontos serem excluidos automaticamente, ser revalidada a cada trés anos, a
partir de 31 de dezembro de 2021, segundo critérios e requisitos a serem
definidos em ato do INSS.

8 1°-C. A autorizacdo do segurado de que trata o inciso V do caput podera ser
revogada, a qualquer tempo, pelo proprio beneficiario.

§ 1°-D Considera-se associacdo ou entidade de aposentados aquela formada
somente por:

I - aposentados do RGPS, com objetivos inerentes a essa categoria; ou

IT - pessoas de categoria profissional especifica, cujo estatuto as preveja como
associados ativos e inativos, e que tenha objetivos comuns aquela classe e
finalidade especifica de representacao de aposentados, autorizada a realizar
descontos de mensalidades associativas por meio de retencdo no valor do
pagamento do beneficio.

8 1°-E. Considera-se mensalidade de associac0es e demais entidades de
aposentados a contribuicdo associativa, em valor fixo, devida exclusivamente
em razao da condicdo de associado, em decorréncia de previsao estatutaria ou
definicdo pelas assembleias gerais, a qual ndo admite descontos de taxas extras,
contribuicoes especiais, retribuicdo por servicos ou pacotes de servigcos
especificos, prémios de seguros, empréstimos nem qualquer outro tipo de
desconto, ainda que embutidos no valor da mensalidade.

§ 1°-F. O INSS avaliard periodicamente a quantidade de reclamacdes de
beneficiarios, acoes judiciais, processos de érgaos de controle e impacto em sua
rede de atendimento, dentre outros elementos, para avaliar a conveniéncia da
manutenc¢do ou da rescisdao do acordo de cooperacao técnica.

§ 1°-G. Para fins de repasse do desconto efetuado pelo INSS, as entidades
referidas no inciso V do caput deverdo estar em situacdo regular perante as
Fazendas nacional, estadual, distrital e municipal, a previdéncia social, FGTS, o
Sistema Integrado de Administracao Financeira do Governo Federal - Siafi, o
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - Sicaf e o Cadastro
Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal - Cadin.



§ 6° O INSS disciplinara o desconto e a retencdo de valores de beneficios com
fundamento no disposto no inciso VI do caput, observadas as seguintes
condigdes:

VII - o valor do desconto ndo podera exceder trinta e cinco por cento do valor
disponivel do beneficio, assim entendido o valor do beneficio apés a deducao
das consignacdes de que tratam os incisos I ao V do caput, correspondente a
ultima competéncia paga, excluidas aquelas que contenham o décimo terceiro
salario ou sua parcela, estabelecido no momento da contratagao;

§ 7°-A. Os beneficios previdenciarios, uma vez concedidos, permanecerdao
bloqueados para os descontos previstos no inciso VI do caput e somente serao
desbloqueados por meio de autorizagdo prévia, pessoal e especifica por parte do
beneficiario, conforme critérios e requisitos a serem definidos em ato do INSS.
§ 7°-B. A autorizagdo do segurado de que trata o § 7°-A podera ser revogada, a
qualquer tempo, pelo proprio beneficiario.

§ 9° O titular de beneficio de aposentadoria, independentemente de sua espécie,
ou de pensdao por morte concedida pelo RGPS podera autorizar, de forma
irrevogavel e irretratdvel, que a instituicao financeira na qual receba o seu
beneficio retenha valores referentes ao pagamento mensal de empréstimos,
financiamentos, cartdes de crédito e operacdes de arrendamento mercantil por
ela concedidos, quando previstos em contrato, para fins de amortizagdo,
observadas as normas editadas pelo INSS.

8 11. Serdo inscritos em divida ativa pela Procuradoria-Geral Federal os
créditos constituidos pelo INSS em decorréncia de beneficio previdenciario ou
assistencial pago indevidamente ou além do devido, inclusive na hipétese de
cessacao do beneficio pela revogacdo de decisdo judicial, nos termos do
disposto na Lei n° 6.830, de 22 de setembro de 1980, para a execucao judicial.

§ 12. Sera objeto de inscricao em divida ativa, para fins do disposto no § 11, em
conjunto ou separadamente, o terceiro beneficiado que sabia ou deveria saber
da origem do beneficio pago indevidamente em razdo de fraude, dolo ou
coacao, desde que devidamente identificado em procedimento administrativo de
responsabilizacao.

8 13. O procedimento administrativo de responsabilizacdo de que trata o § 12
ocorrerd na forma prevista no art. 179 deste Regulamento e no art. 27 do
Decreto- Lei n° 4.657, de 4 de setembro de 1942." (NR)

PATE 158, ettt ettt sttt et st b et st e st et e aeenbeeaee
8§ 1° O dependente excluido na forma prevista no § 9° do art. 16 ou que tenha a
parte provisoriamente suspensa na forma prevista no § 5° do art. 114 ndo podera
representar outro dependente para fins de recebimento e percepcdo do
beneficio.

§ 2° O dependente que perder o direito a pensdao por morte na forma prevista no
§ 5° do art. 105 ndo podera representar outro dependente para fins de percepcao
do beneficio." (NR)



PATE 1682, ettt ettt ettt et b et e et e be e ae et e aeents
8 3° O periodo a que se refere o caput podera ser prorrogado por iguais
periodos, desde que comprovado o andamento regular do processo legal de
tutela ou curatela.

§ 4° Na hipétese de interdicdo do beneficidrio, para fins de curatela, a
autoridade judiciaria podera utilizar-se de laudo médico-pericial da Pericia
Médica Federal.

8 5° No ato de requerimento de beneficios operacionalizados pelo INSS, nao
sera exigida apresentacdo de termo de curatela de titular ou de beneficiario com
deficiéncia, observados os procedimentos a serem estabelecidos em ato do
INSS." (NR)

"Art. 167. Exceto na hipotese de direito adquirido, ndo é permitido o
recebimento conjunto dos seguintes beneficios do RGPS, inclusive quando
decorrentes de acidente do trabalho:

I - aposentadoria com auxilio por incapacidade temporaria;

§ 1° Nas hipoteses de que tratam os incisos VI, VII e VIII do caput, fica
facultado ao dependente optar pela pensao mais vantajosa, observado o disposto
no art. 167-A.

§ 4° O segurado recluso em regime fechado, durante a percepcdo, pelos
dependentes, do beneficio de auxilio-reclusdo, ndo tera o direito aos beneficios
de salario-maternidade e de aposentadoria reconhecido, exceto se manifestada a
opc¢ao pelo beneficio mais vantajoso também pelos dependentes.” (NR)

"Art. 167-A. Serd admitida a acumulacao dos seguintes beneficios:

I - de pensdo por morte deixada por conjuge ou companheiro do RGPS com
pensao por morte concedida por outro regime de previdéncia social ou com
pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam o art. 42 e o art. 142
da Constituicao;

IT - de pensdo por morte deixada por conjuge ou companheiro do RGPS com
aposentadoria do mesmo regime e de regime proprio de previdéncia social ou
com proventos de inatividade decorrentes das atividades militares de que tratam
o art. 42 e o art. 142 da Constituicao; ou

IIT - de aposentadoria concedida no ambito do RGPS com pensdo deixada por
conjuge ou companheiro de regime proprio de previdéncia social ou com
proventos de inatividade decorrentes das atividades militares de que tratam o
art. 42 e o art. 142 da Constituicao.

§ 1° Nas hipoteses de acumulacdo previstas no caput, fica assegurada a
percepcao do valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada
um dos demais beneficios, apurada cumulativamente de acordo com as
seguintes faixas:



I - sessenta por cento do valor que exceder um salario-minimo, até o limite de
dois salarios-minimos;

IT - quarenta por cento do valor que exceder dois salarios-minimos, até o limite
de trés salarios-minimos;

III - vinte por cento do valor que exceder trés salarios-minimos, até o limite de
quatro salarios-minimos; e

IV - dez por cento do valor que exceder quatro salarios-minimos.

8 2° A aplicacdo do disposto no § 1° podera ser revista a qualquer tempo, a
pedido do interessado, em razdo de alteracdao de algum dos beneficios.

§ 3° Na hipotese de recebimento de pensao desdobrada, para fins de aplicacao
do disposto no § 1°, em relacao a esse beneficio, serd considerado o valor
correspondente ao somatorio da cota individual e da parcela da cota familiar,
devido ao pensionista, que sera revisto em razdo do fim do desdobramento ou
da alteracao do numero de dependentes.

§ 4° As restricOes previstas neste artigo ndo se aplicam caso o direito aos
beneficios tenha sido adquirido até 13 de novembro de 2019.

§ 5° Para fins do disposto neste artigo, no ato de habilitacdao ou concessao de
beneficio sujeito a acumulagdo, o INSS devera:

I - verificar a filiacao do segurado ao RGPS ou a regime proprio de previdéncia
social;

IT - solicitar ao segurado que manifeste expressamente a sua op¢do pelo
beneficio que lhe seja mais vantajoso; e

[T - quando for o caso, verificar a condicdo do segurado ou pensionista, de
modo a considerar, dentre outras, as informacoes constantes do CNIS.

§ 6° O Ministério da Economia mantera sistema de cadastro dos segurados do
RGPS e dos servidores vinculados a regimes préprios de previdéncia social, e
podera, para tanto, firmar acordo de cooperacdo com outros Orgdos da
administracdo publica federal, estadual, distrital ou municipal para a
manutencao e a gestdo do referido sistema de cadastro.

8 7° Até que o sistema de que trata o § 6° seja implementado, a comprovacao de
que o aposentado ou o pensionista conjuge ou companheira ou companheiro do
RGPS ndo recebe aposentadoria ou pensdo de outro regime proprio de
previdéncia social sera feita por meio de autodeclaragdo, a qual o sujeitara as
san¢Oes administrativas, civis e penais aplicaveis caso seja constatada a emissao
de declaragao falsa.

§ 8° Cabera ao aposentado ou pensionista do RGPS informar ao INSS a
obtencdo de aposentadoria ou pensdo de conjuge ou companheira ou
companheiro de outro regime, sob pena de suspensdo do beneficio." (NR)

"Art. 168. Exceto nas hipoteses de aposentadoria por incapacidade permanente
ou especial, observado quanto a esta tltima o disposto no paragrafo unico do
art. 69, o retorno do aposentado a atividade nao prejudicara o recebimento de
sua aposentadoria." (NR)

"Art. 170. Compete exclusivamente aos servidores publicos ocupantes dos
cargos de que trata o § 3° do art. 30 da Lei n° 11.907, de 2 de fevereiro de 2009,



a realizacdao das atividades médico-periciais relacionadas com o RGPS, sem
prejuizo de outras disposicoes constantes no referido artigo.

Paragrafo unico. Os servidores de que trata o caput poderao solicitar ao médico
assistente do beneficiario que forneca informacoes sobre antecedentes médicos
a ele relativas, na forma disciplinada pela Secretaria Especial de Previdéncia e
Trabalho do Ministério da Economia, para fins do disposto no § 2° do art. 43 e
no § 1° do art. 71 ou para subsidiar emissdao de laudo médico-pericial
conclusivo." (NR)

"Art. 170-A. Incumbem privativamente aos servidores publicos da Carreira do
Seguro Social de que trata a Lei n® 10.855, de 1° de abril de 2004, as atribui¢des
previstas no inciso I do caput do art. 5°-B da referida Lei, e compete a
Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia a
edicdo de atos complementares para a especificacdo e a definicdo das atividades
acessOrias ou preparatorias ao exercicio das atribui¢cdes privativas e para a
atuacdo no exame de matérias e processos administrativos de beneficios
sociais." (NR)

"Art. 173. O segurado em gozo de aposentadoria, que voltar a exercer atividade
abrangida pelo RGPS, somente terd direito ao saldrio-familia, ao salario-
maternidade e a reabilitacdo profissional, quando empregado ou trabalhador
avulso, observados o disposto no art. 168 e, nos casos de aposentadoria
especial, no paragrafo tnico do art. 69." (NR)

"Art. 176. A apresentacdo de documentacdo incompleta ndo constitui, por si so,
motivo para recusa do requerimento de beneficio ou servico, ainda que seja
possivel identificar previamente que o segurado nao faca jus ao beneficio ou
servico pretendido.

8 1° Na hipotese de que trata o caput, o INSS devera proferir decisao
administrativa, com ou sem analise de mérito, em todos os pedidos
administrativos formulados, e, quando for o caso, emitira carta de exigéncia
prévia ao requerente.

§ 2° Encerrado o prazo para cumprimento da exigéncia sem que os documentos
solicitados tenham sido apresentados pelo requerente, o INSS:

I - decidira pelo reconhecimento do direito, caso haja elementos suficientes para
subsidiar a sua decisdo; ou

II - decidira pelo arquivamento do processo sem analise de mérito do
requerimento, caso nao haja elementos suficientes ao reconhecimento do direito
nos termos do disposto no art. 40 da Lei n° 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

8 3° Nao cabera recurso ao CRPS da decisdao que determine o arquivamento do
requerimento sem andlise de mérito decorrente da ndo apresentacdo de
documentacdo indispensavel ao exame do requerimento.

§ 4° Caso haja manifestacdo formal do segurado no sentido de ndo dispor de
outras informagOes ou documentos uteis, diversos daqueles apresentados ou
disponiveis ao INSS, sera proferida a decisdo administrativa com analise de
mérito do requerimento.



§ 5° O arquivamento do processo ndo inviabilizard a apresentacdo de novo
requerimento pelo interessado, que terd efeitos a partir da data de apresentacao
da nova solicitacao.

§ 6° O reconhecimento do direito ao beneficio com base em documento
apresentado apds a decisdo administrativa proferida pelo INSS considerara
como data de entrada do requerimento a data de apresentacdo do referido
documento.

8 7° O disposto neste artigo aplica-se aos pedidos de revisdo e recursos
fundamentados em documentos ndo apresentados no momento do requerimento
administrativo e, quanto aos seus efeitos financeiros, aplica-se o disposto no §
4° do art. 347." (NR)

"Art. 176-A. O requerimento de beneficios e de servicos administrados pelo
INSS sera formulado por meio de canais de atendimento eletronico, observados
os procedimentos previstos em ato do INSS.

§ 1° O requerimento formulado serd processado em meio eletronico em todas as
fases do processo administrativo, ressalvados os atos que exijam a presenca do
requerente.

§ 2° Excepcionalmente, caso o requerente ndao disponha de meios adequados
para apresentacao da solicitacdo pelos canais de atendimento eletronico, o
requerimento e o agendamento de servicos poderdo ser feitos presencialmente
nas Agéncias da Previdéncia Social." (NR)

"Art. 176-B. O INSS podera firmar acordo de cooperacdo técnica com entes
ptblicos e demais entidades para fins de geracdo e recebimento de
requerimentos de beneficios." (NR)

"Art. 176-C. O requerente poderd, enquanto nao proferida a decisdao do INSS e
por meio de manifestacdo escrita, desistir do requerimento formulado, nos
termos do disposto no art. 51 da Lei n° 9.784, de 1999.

§ 1° Havendo varios interessados, a desisténcia a que se refere o caput atinge
somente quem a tenha formulado.

§ 2° A desisténcia do requerimento ndo impede o INSS de analisar a matéria
objeto do requerimento para fins de uniformizacdo de entendimento, de forma
geral e abstrata, ou para efeito de apuracao de irregularidade.” (NR)

"Art. 176-D. Se, na data de entrada do requerimento do beneficio, o segurado
ndo satisfizer os requisitos para o reconhecimento do direito, mas implementa-
los em momento posterior, antes da decisdo do INSS, o requerimento podera
ser reafirmado para a data em que satisfizer os requisitos, que sera fixada como
inicio do beneficio, exigindo-se, para tanto, a concordancia formal do
interessado, admitida a sua manifestacao de vontade por meio eletrénico." (NR)

"Art. 176-E. Cabera ao INSS conceder o beneficio mais vantajoso ao requerente
ou beneficio diverso do requerido, desde que os elementos constantes do
processo administrativo assegurem o reconhecimento desse direito.



Paragrafo tnico. Na hipdtese de direito a concessao de beneficio diverso do
requerido, caberd ao INSS notificar o segurado para que este manifeste
expressamente a sua opcdo pelo beneficio, observado o disposto no art. 176-D."
(NR)

"Art. 179. O INSS mantera programa permanente de revisao da concessao e da
manutencao dos beneficios por ele administrados, a fim de apurar
irregularidades ou erros materiais.

§ 1° Na hipotese de haver indicios de irregularidade ou erro material na
concessdo, na manutencdo ou na revisdo do beneficio, o INSS notificard o
beneficiario, o seu representante legal ou o seu procurador para apresentar
defesa, provas ou os documentos dos quais dispuser, no prazo de:

I - trinta dias, no caso de trabalhador urbano; ou

II - sessenta dias, no caso de:

a) trabalhador rural individual,;

b) trabalhador rural avulso;

c) agricultor familiar; ou

d) segurado especial.

§ 2° A notificagdo a que se refere o § 1° sera feita, preferencialmente:

I - por rede bancaria, conforme definido em ato do INSS;

IT - por meio eletronico, por meio de cadastramento prévio, na forma definida
em ato do INSS, a ser realizado por procedimento em que seja assegurada a
identificacdo adequada do interessado;

IIT - por via postal, por meio de carta simples destinada ao endereco constante
do cadastro do segurado que requereu o beneficio, hipotese em que o aviso de
recebimento serd considerado prova suficiente da sua notificacao;

IV - pessoalmente, quando entregue ao interessado em mao; ou

V - por edital, na hipotese de o segurado nao ter sido localizado por meio da
comunicagdo a que se refere o inciso III.

8 3° A defesa podera ser apresentada pelo canal de atendimento eletrénico do
INSS ou na Agéncia da Previdéncia Social do domicilio do beneficiario.

§ 4° O beneficio sera suspenso nas seguintes hipoteses:

I - de ndo apresentacdo da defesa no prazo estabelecido no § 1°; ou

I - de defesa considerada insuficiente ou improcedente pelo INSS.

8 5° O INSS notificara o beneficiario quanto a suspensao do beneficio de que
trata o § 4°, que dispora do prazo de trinta dias, contado da data de notificacdo,
para interposicao de recurso.

8§ 6° Decorrido o prazo a que se refere o § 5° sem que o beneficiario, o seu
representante legal ou o seu procurador apresente recurso administrativo aos
canais de atendimento do INSS ou a outros canais autorizados, o beneficio sera
cessado.

§ 7° Para fins do disposto no caput, o INSS podera realizar recenseamento para
atualizacdo do cadastro dos beneficiarios e verificacdo dos beneficios
administrados pelo INSS, observado o disposto nos incisos III, IV e V do § 8°.

8 8° Aqueles que receberem beneficios realizardo anualmente a comprovacao
de vida nas institui¢des financeiras, por meio de atendimento eletronico com



uso de biometria ou por outro meio definido pelo INSS que assegure a
identificacdo do beneficiario, observadas as seguintes disposicoes:

[ - a prova de vida e a renovacdo de senha serdo efetuadas por aquele que
receber o beneficio, que devera ser identificado por funcionério da instituicdo,
quando realizadas nas institui¢des financeiras;

IT - o representante legal ou o procurador do beneficiario, legalmente cadastrado
no INSS, podera realizar a prova de vida no INSS ou na institui¢cdo financeira
responsavel pelo pagamento;

IIT - a prova de vida de segurados com idade igual ou superior a sessenta anos
sera disciplinada em ato do INSS;

IV - o INSS dispora de meios, incluida a realizagdo de pesquisa externa, que
garantam a identificacdo e o processo de prova de vida para pessoas com
dificuldade de locomogdo e idosos acima de oitenta anos que recebam
beneficios; e

V - o INSS poderd bloquear o pagamento do beneficio encaminhado as
instituicdes financeiras até que o beneficidrio atenda a convocacdo para a
realizacio de prova de vida, permitida a liberagdo do pagamento
automaticamente pela instituicao financeira.

§ 8°-A. A prova de vida para quem reside no exterior, a ser encaminhada
obrigatoriamente ao INSS, devera ser realizada nas embaixadas ou nos
consulados brasileiros no exterior ou por meio de apostilamento de documento
definido pelo INSS para esse fim.

§ 9° O recurso de que trata o § 5° ndo tera efeito suspensivo.

§ 10. Apurada irregularidade recorrente ou fragilidade nos procedimentos,
reconhecida na forma prevista no caput ou pelos o6rgaos de controle, os
procedimentos de andlise e concessdo de beneficios serdo revistos, de modo a
reduzir o risco de fraude e concessao irregular.

§ 11. Para fins do disposto no § 8° preservados o sigilo e a integridade dos
dados, o INSS:

I - tera acesso aos dados biométricos mantidos e administrados pelos orgaos
publicos federais; e

IT - podera ter, por meio de convénio, acesso aos dados biométricos hospedados
em sistemas:

a) da Justica Eleitoral; e

b) de outros entes federativos." (NR)

"Art. 179-A. O INSS implementara e mantera processo administrativo
eletr6nico para requerimento de beneficios e servicos e disponibilizard canais
eletronicos de atendimento.

§ 1° O INSS facilitara o requerimento, a concessao, a manutencao e a revisao de
beneficios por meio eletronico e implementara procedimentos automatizados de
atendimento e prestacao de servicos por meio telefénico ou por canais remotos.
§ 2° Poderdo ser celebrados acordos de cooperacdo, na modalidade de adesao,
com Orgaos e entidades da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, para o recebimento de documentos e o apoio administrativo as
atividades do INSS que demandem a prestacdao de servicos presenciais.



§ 3° A implementacdo de servigos eletronicos pelo INSS prevera mecanismos
de controle preventivos de fraude e de identificacdo segura do cidaddo." (NR)

"Art. 179-B. No exercicio de suas competéncias, observado o disposto nos
incisos XI e XII do caput do art. 5° da Constituicao e na Lei n° 13.709, de 14 de
agosto de 2018, o INSS tera acesso aos dados necessarios para a analise, a
concessdo, a revisao e a manutencao de beneficios por ele administrados, em
especial aos dados:

I - dos registros e dos prontuarios eletronicos do SUS, administrados pelo
Ministério da Saude;

IT - dos documentos médicos mantidos por entidades publicas e privadas, e, no
caso destas ultimas, sera necessaria a celebracdao de convénio para que o acesso
seja garantido; e

IIT - de movimentacdo das contas do FGTS, mantidas pela Caixa Economica
Federal.

8§ 1° Para fins do cumprimento do disposto no caput, serdo preservados o sigilo
e a integridade dos dados acessados pelo INSS, eventualmente existentes, e,
quanto aos dados dos prontuarios eletronicos do SUS e dos documentos
médicos mantidos por entidades publicas e privadas, o acesso sera franqueado
exclusivamente aos peritos médicos federais designados pelo INSS.

§ 2° O Ministério da Economia tera acesso as bases de dados geridas ou
administradas pelo INSS, incluida a folha de pagamento de beneficios
detalhada.

8§ 3° As bases de dados e as informacdes de que tratam o caput e o § 1° poderao
ser compartilhadas com os regimes proprios de previdéncia social somente para
fins de cumprimento de suas competéncias relacionadas a recepcao, a andlise, a
concessdo, a revisdo e a manutencdo de beneficios por eles administrados,
preservados o sigilo e a integridade dos dados, na forma disciplinada em ato
conjunto do Secretario Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da
Economia e do gestor dos dados.

§ 4° Fica dispensada a celebracdo de convénio, acordo de cooperagdo técnica ou
instrumentos congéneres para a concessao do acesso aos dados de que trata o
caput quando se tratar de dados hospedados por 6rgdos da administracdo
publica federal e caberd ao INSS a responsabilidade de arcar com os custos
envolvidos, quando houver, para o acesso ou a extracdo dos dados, exceto
quando estabelecido de forma diversa entre os 6rgaos envolvidos.

8 5° As solicitacOes de acesso a dados hospedados por entidades privadas tém
caracteristica de requisicdo, dispensados a celebracdo de convénio, acordo de
cooperagao técnica ou instrumentos congéneres para a concessao do acesso aos
dados de que trata o caput e o ressarcimento de eventuais custos, vedado o
compartilhamento dos referidos dados com outras entidades de direito privado."
(NR)

"Art. 179-C. O servidor responsavel pela andlise dos pedidos dos beneficios
motivara suas decisdes ou opinides técnicas e respondera pessoalmente apenas
nas hipéteses de dolo e de erro grosseiro." (NR)



"Art. 179-D. A administragcdo publica federal desenvolvera acGes de seguranca
da informacdo e das comunicag¢des, incluidas as de seguranca cibernética, de
seguranca das infraestruturas, de qualidade dos dados e de seguranca de
interoperabilidade de bases governamentais, e efetuard a sua integracdo,
inclusive com as bases de dados e informagoes dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios, com o objetivo de atenuar riscos e inconformidades em
pagamentos de beneficios sociais." (NR)

"Art. 179-E. Os beneficios administrados pelo INSS que forem objeto de
apuracao de irregularidade ou fraude pela Coordenacao-Geral de Inteligéncia
Previdenciaria e Trabalhista da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho
do Ministério da Economia poderdao ter o respectivo valor bloqueado
cautelarmente pelo INSS, por meio de decisdo fundamentada, quando houver
risco iminente de prejuizo ao erario e restarem evidenciados elementos
suficientes que indiquem a existéncia de irregularidade ou fraude na sua
concessdao ou manutencao, hipotese em que serd facultado ao titular a
apresentacdo de defesa, nos termos do disposto neste Regulamento.

§ 1° Para fins do disposto neste artigo, o bloqueio do valor do beneficio consiste
no comando bancario que impossibilita temporariamente a movimentacao do
valor referente ao beneficio.

§ 2° Serad dada prioridade a tramitacdo de processo no qual seja requerido o
bloqueio do valor do beneficio.

8§ 3° Na hipotese prevista no § 2°, a tramitacdo do processo devera ser concluida
no prazo de trinta dias, contado da data de apresentacdo da defesa pelo titular
do beneficio.

8 4° Encerrado o prazo de que trata o § 3°, independentemente de concluida a
tramitacdo do processo, o beneficio sera desbloqueado automaticamente,
ressalvada a hipétese prevista no § 5°.

§ 5° Na hipotese de o titular do beneficio ndo apresentar defesa, o bloqueio sera
convertido automaticamente em suspensao do beneficio.

§ 6° Ato conjunto da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do
Ministério da Economia e do INSS disciplinara os procedimentos, os requisitos
e a forma de encaminhamento das apuragoes de irregularidade ou fraude e de
efetivacdo do bloqueio de que trata este artigo." (NR)

"Art. 181-B. As aposentadorias concedidas pela previdéncia social sdo
irreversiveis e irrenunciaveis.

8 1° O disposto neste artigo ndo se aplica a concessao de aposentadoria por
incapacidade permanente.

8 2° O segurado podera desistir do seu pedido de aposentadoria desde que
manifeste essa intencdo e requeira o arquivamento definitivo do pedido antes da
ocorréncia de um dos seguintes atos:

I - recebimento do primeiro pagamento do beneficio; ou

II - efetivacdo do saque do FGTS ou do PIS.

§ 3° O disposto no caput nao impede a cessacdo dos beneficios ndo
acumulaveis por forca de disposicdo legal ou constitucional." (NR)



"Art. 181-D. Se mais vantajoso, fica assegurado o direito a aposentadoria, nas
condicOes legalmente previstas na data do cumprimento de todos os requisitos
ao segurado que tiver optado por permanecer em atividade.

§ 1° Para fins do disposto no caput, o valor inicial da aposentadoria, apurado
conforme as regras vigentes na data em que todos os requisitos tiverem sido
cumpridos, sera comparado com o valor da aposentadoria calculada na data de
entrada do requerimento, hipdtese em que serd mantido o beneficio mais
vantajoso e sera considerada como data de inicio do beneficio a data de entrada
do requerimento, observado o disposto no art. 52.

§ 2° A renda mensal inicial, apurada na forma prevista no § 1°, sera reajustada
pelos indices de reajustamento aplicados aos beneficios até a data de entrada do
requerimento e nao sera devido qualquer pagamento relativamente a periodo
anterior a essa data." (NR)

"Art. 181-E. Para fins do disposto neste Regulamento, considera-se ano civil o
periodo de doze meses contados de 1° de janeiro a 31 de dezembro do
respectivo ano." (NR)

"Art. 182. A caréncia das aposentadorias por idade, tempo de contribuicdo e
especial de que tratam os art. 188-H ao art. 188-P para os segurados inscritos na
previdéncia social urbana até 24 de julho de 1991 e para os trabalhadores e
empregadores rurais amparados pela previdéncia social rural obedecera a
seguinte tabela, considerado o ano em que o segurado tiver implementado todas
as condicOes necessarias a obtencdo do beneficio, ressalvada a aposentadoria
por idade, para a qual serd considerado o ano em que o segurado tiver
implementado a idade exigida:

8 1° O disposto no inciso I do caput aplica-se ao trabalhador rural que se
enquadre na categoria de segurado contribuinte individual que comprovar a
prestacdo de servico de natureza rural, em carater eventual, a uma ou mais
empresas, sem relacao de emprego.

§ 2° Para fins do disposto no inciso I do caput, a comprovacao do tempo de
contribuicdo até 31 de dezembro de 2010 do empregado rural e do contribuinte
individual rural ocorrerd por meio dos documentos de que trata o § 1° do art.
19-B ou por justificacdo administrativa." (NR)

PATE 187, ettt ettt ettt sttt ettt st e b nts
§ 1° Quando da concessdao de aposentadoria nos termos previstos no caput, o
tempo de servico sera considerado até 16 de dezembro de 1998 e a renda
mensal inicial sera calculada com base nos trinta e seis ultimos salarios de
contribuicdo anteriores aquela data, reajustada pelos mesmos indices aplicados
aos beneficios, até a data de entrada do requerimento, hiptese em que ndo sera
devido qualquer pagamento relativamente a periodo anterior, observado,
quando couber, o disposto no § 9° do art. 32.



§ 2° O segurado que, até 16 de dezembro de 1998, tenha cumprido os requisitos
para obter a aposentadoria proporcional somente fara jus ao acréscimo de cinco
por cento a que se refere o § 4° do art. 188 se cumprir o requisito previsto no
inciso I do caput do art. 188." (NR)

"Art. 187-A. O professor que tenha exercido atividade de magistério, em
qualquer nivel, e que até 16 de dezembro de 1998 ndo tenha implementado as
condicGes para aposentadoria por tempo de servico de professor, podera ter
contado esse tempo até aquela data acrescido de dezessete por cento, se homem,
e de vinte por cento, se mulher, se optar pela aposentadoria transitoria por
tempo de contribuicdo, desde que cumpridos trinta e cinco anos de
contribuicdo, se homem, e trinta anos, se mulher, exclusivamente em funcées
de magistério." (NR)

"Art. 188. Ao segurado filiado ao RGPS até 16 de dezembro de 1998, uma vez
cumprido o periodo de caréncia exigido, sera assegurada, a qualquer tempo, a
aposentadoria com valores proporcionais ao tempo de contribuicdao, quando
cumpridos, cumulativamente, até 13 de novembro de 2019, os seguintes
requisitos:

§ 2° Para o segurado que tenha cumprido os requisitos a que se refere o caput
até 28 de novembro de 1999, a renda mensal inicial da aposentadoria sera
calculada com base nos trinta e seis ultimos salarios de contribui¢do anteriores
aquela data, apurados no periodo de quarenta e oito meses, e reajustada pelos
mesmos indices aplicados ao beneficio a que o segurado fazia jus, até a data de
entrada do requerimento.

§ 3° Para o segurado que tenha cumprido os requisitos a que se refere o caput
no periodo entre 29 de novembro de 1999 e 13 de novembro de 2019 e que
optar pela aposentadoria em conformidade com as regras vigentes a época, a
renda mensal inicial sera calculada na forma prevista no art. 188-E e reajustada
pelos mesmos indices aplicados aos beneficios do RGPS, até a data de entrada
do requerimento.

§ 4° O valor da renda mensal da aposentadoria proporcional serd equivalente a
setenta por cento da média apurada na forma prevista nos § 2° e § 3°, acrescida
de cinco pontos percentuais por ano de contribui¢ao que supere a soma a que se
refere o inciso II do caput, até o limite de cem por cento." (NR)

"Art. 188-A. Sera assegurada a concessao de aposentadoria, a qualquer tempo,
ao segurado do RGPS, inclusive o oriundo de regime proprio de previdéncia
social, que, até 13 de novembro de 2019, uma vez cumprido o periodo de
caréncia exigido, tenha cumprido os seguintes requisitos:

I - no caso de aposentadoria por idade - sessenta e cinco anos de idade, se
homem, e sessenta anos de idade, se mulher;

IT - no caso de aposentadoria por tempo de contribuicao:

a) para os professores que comprovem tempo de efetivo exercicio
exclusivamente em funcdo de magistério na educacdo infantil, no ensino
fundamental ou no ensino médio:



1. trinta anos de contribuicdo, se homem; ou

2. vinte e cinco anos de contribuicdo, se mulher; e

b) para os demais segurados:

1. trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem; e

2. trinta anos de contribuicdo, se mulher; ou

IIT - no caso de aposentadoria especial - quinze, vinte ou vinte e cinco anos de
contribuicdo, conforme o caso, para os segurados sujeitos a condi¢des especiais
que prejudiquem a sua satde ou a sua integridade fisica.

8 5° O valor da renda mensal da aposentadoria concedida na forma prevista
neste artigo serd apurado na data de 13 de novembro de 2019, em conformidade
com o disposto nos art. 188-E e art. 188-F, e reajustado pelos mesmos indices
aplicados ao beneficio até a data do requerimento.” (NR)

"Art. 188-E. O salario de beneficio a ser utilizado para apuracdo do valor da
renda mensal dos beneficios concedidos com base em direito adquirido até 13
de novembro de 2019 consistira:
I - para as aposentadorias por idade e por tempo de contribuicdo, na média
aritmética simples dos maiores salarios de contribuicdo correspondentes a
oitenta por cento de todo o periodo contributivo, multiplicada pelo fator
previdenciario; e
IT - para as aposentadorias por invalidez e especial, auxilio-doenga e auxilio-
acidente, na média aritmética simples dos maiores salarios de contribuicdo
correspondentes a oitenta por cento de todo o periodo contributivo.
8 1° No caso das aposentadorias por idade, por tempo de contribuicdo e
especial, o divisor considerado no céalculo da média a que se referem os incisos
I e I do caput ndo podera ser inferior a sessenta por cento do periodo decorrido
da competéncia julho de 1994 até a data de inicio do beneficio, limitado a cem
por cento de todo o periodo contributivo.
§ 2° O fator previdenciario a que se refere o inciso I do caput sera calculado
com base na idade, na expectativa de sobrevida e no tempo de contribuicao do
segurado ao se aposentar, por meio da seguinte a formula:

f=Tcxax 1+ (Id + Tcxa)

Es 100

Em que:
f = fator previdenciario;
Es = expectativa de sobrevida no momento da aposentadoria;
Tc = tempo de contribuicdo até o momento da aposentadoria;
Id = idade no momento da aposentadoria; e
a = aliquota de contribuicao correspondente a 0,31.
§ 3° Para fins do disposto no § 2°, a expectativa de sobrevida do segurado na
idade da aposentadoria sera obtida a partir da tabua completa de mortalidade
construida pelo IBGE para toda a populacdo brasileira, considerada a média
nacional inica para ambos o0s sexos.
8§ 4° Os beneficios previdenciarios requeridos a partir da data de publicacao da
tabua de mortalidade considerardao a nova expectativa de sobrevida.



§ 5° Para efeito da aplicacdo do fator previdenciario, ao tempo de contribuigao
do segurado serdo adicionados:

I - cinco anos, se mulher; ou

II - no caso de professores que comprovem tempo de efetivo exercicio
exclusivamente em funcdo de magistério na educagdo infantil, no ensino
fundamental ou no ensino médio:

a) cinco anos, se homem; e

b) dez anos, se mulher.

§ 6° Fica garantida a aplicacdao do fator previdenciario no calculo das
aposentadorias por tempo de contribuicao e por idade devidas ao segurado com
deficiéncia, se resultar em renda mensal de valor mais elevado, hip6tese em que
caberd ao INSS, quando da concessdao do beneficio, proceder ao calculo da
renda mensal inicial com e sem a aplicacdo do fator previdenciario.

§ 7° Fica garantido ao segurado com direito a aposentadoria por idade na forma
do disposto no art. 188-H a opcdo pela ndo aplicacao do fator previdenciario e
caberd ao INSS, quando da concessdao do beneficio, proceder ao calculo da
renda mensal inicial com e sem o fator previdenciario.

8 8° O segurado que tiver cumprido os requisitos para a aposentadoria por
tempo de contribuicdo podera optar pela ndo incidéncia do fator previdenciario
no calculo de sua aposentadoria se o total resultante da soma de sua idade e de
seu tempo de contribuicdo, incluidas as fragoes, tiver atingido o numero de
pontos:

I - a partir de 5 de novembro de 2015 até 30 de dezembro de 2018:

a) igual ou superior a noventa e cinco pontos, se homem, observado o tempo
minimo de contribuicdo de trinta e cinco anos; ou

b) igual ou superior a oitenta e cinco pontos, se mulher, observado o tempo
minimo de contribuicdo de trinta anos; e

IT - de 31 de dezembro de 2018 até 31 de dezembro de 2019:

a) igual ou superior a noventa e seis pontos, se homem, observado o tempo
minimo de contribuicdo de trinta e cinco anos; ou

b) igual ou superior a oitenta e seis pontos, se mulher, observado o tempo
minimo de contribuicdo de trinta anos.

§ 9° Para fins de aplicacdo do disposto no caput e no § 8° o tempo minimo de
contribuicdo dos professores que comprovarem tempo de efetivo exercicio
exclusivamente em funcdo de magistério na educagdo infantil, no ensino
fundamental ou no ensino médio sera de trinta anos de contribuicao, se homem,
e vinte e cinco anos de contribuicdo, se mulher.

§ 10. Na hipétese prevista no § 9° ao resultado da soma da idade do professor e
de seu tempo de contribui¢do serdo acrescidos cinco pontos." (NR)

"Art. 188-F. A renda mensal do beneficio concedido ao segurado de que trata o
art. 188-A serd calculada sobre o saldrio de beneficio, apurado na forma
prevista no art. 188-E, ao qual serdo aplicados os seguintes percentuais:

I - no caso de aposentadoria por idade - setenta por cento do salario de
beneficio, mais um ponto percentual por grupo de doze contribuicdes mensais,
até o maximo de trinta por cento;

IT - no caso de aposentadoria por tempo de contribuigdo:



a) cem por cento do saldrio de beneficio aos trinta anos de contribuicdo, se
mulher;

b) cem por cento do salario de beneficio aos trinta e cinco anos de contribuicao,
se homem; e

c¢) no caso de professores que comprovem tempo de efetivo exercicio
exclusivamente em funcdo de magistério na educacdo infantil, no ensino
fundamental ou no ensino médio:

1. cem por cento do salario de beneficio aos vinte e cinco anos de contribuicao,
se mulher; e

2. cem por cento do salario de beneficio aos trinta anos de contribuicdo, se
homem; e

IIT - no caso de aposentadoria especial - cem por cento do salério de beneficio.
Paragrafo unico. Para fins de céalculo do percentual de acréscimo de que trata o
inciso I do caput, presume-se como efetivado o recolhimento correspondente
quando se tratar de segurado empregado, empregado doméstico ou trabalhador
avulso." (NR)

"Art. 188-G. O tempo de contribuicdo até 13 de novembro de 2019 sera contado
de data a data, desde o inicio da atividade até a data do desligamento,
considerados, além daqueles referidos no art. 19-C, os seguintes periodos:

I - o tempo de servico militar, exceto se ja contado para inatividade remunerada
nas Forcas Armadas ou auxiliares ou para aposentadoria no servico publico
federal, estadual, distrital ou municipal, ainda que anterior a filiacdo ao RGPS,
obrigatorio, voluntario ou alternativo, assim considerado o tempo atribuido
pelas Forcas Armadas aqueles que, apds o alistamento, alegaram imperativo de
consciéncia, entendido como tal aquele decorrente de crenca religiosa ou de
convicgdo filosofica ou politica, para se eximirem de atividades de carater
militar;

II - o tempo em que o anistiado politico esteve compelido ao afastamento de
suas atividades profissionais, em decorréncia de punicdo ou de fundada ameaca
de punicdo, por motivo exclusivamente politico, situacdo que sera comprovada
nos termos do disposto na Lei n° 10.559, de 13 de novembro de 2002;

III - o tempo de servico publico federal, estadual, distrital ou municipal,
inclusive aquele prestado a autarquia, sociedade de economia mista ou
fundagdo instituida pelo Poder Publico, regularmente certificado na forma
prevista na Lei n° 3.841, de 15 de dezembro de 1960, desde que a certidao tenha
sido requerida na entidade para a qual o servico tenha sido prestado até 30 de
setembro de 1975, data imediatamente anterior ao inicio da vigéncia da Lei n°
6.226, de 14 de junho de 1975;

IV - o tempo de servico do segurado trabalhador rural anterior a competéncia
novembro de 1991;

V - o tempo de exercicio de mandato classista junto a 6rgao de deliberacao
coletiva em que, nessa qualidade, tenha havido contribuicdo para a previdéncia
social;

VI - o tempo de servico prestado a Justica dos Estados, as serventias
extrajudiciais e as escrivanias judiciais, desde que ndo tenha havido



remuneragdo pelo erario e que a atividade ndo estivesse, a época, vinculada a
regime proprio de previdéncia social;

VII - o tempo de atividade dos auxiliares locais de nacionalidade brasileira no
exterior amparados pela Lei n® 8.745, de 9 de dezembro de 1993, anteriormente
a 1° de janeiro de 1994, desde que a sua situacdo previdenciaria esteja
regularizada no INSS;

VIII - o tempo de contribuicdo efetuado pelo servidor publico de que tratam as
alineas "i", "j" e "I" do inciso I do caput do art. 9° e 0 § 2° do art. 26, com
fundamento do disposto nos art. 8° e art. 9° da Lei n° 8.162, de 8 de janeiro de
1991, e no art. 2° da Lei n° 8.688, de 21 de julho de 1993; e

IX - o tempo exercido na condi¢ao de aluno-aprendiz referente ao periodo de
aprendizado profissional realizado em escola técnica, desde que comprovados a
remuneracdo pelo erario, mesmo que indireta, e o vinculo empregaticio.
Pardgrafo unico. O tempo de contribuicio de que trata este artigo sera
considerado para fins de célculo do valor da renda mensal de qualquer
beneficio." (NR)

"Art. 188-H. Ressalvado o direito de opgao pelas aposentadorias de que tratam
os art. 51, art. 188-I, art. 188-J, art. 188-K e art. 188-L, a aposentadoria por
idade serd devida, a qualquer tempo, ao segurado filiado ao RGPS até 13 de
novembro de 2019 que cumprir, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - sessenta anos de idade, se mulher, e sessenta e cinco anos de idade, se
homem;

IT - quinze anos de contribuicdo, para ambos 0s sexos; e

IIT - caréncia de cento e oitenta contribuicdes mensais, para ambos 0s sexos.

8 1° A partir de 1° de janeiro de 2020, serao acrescidos seis meses a cada ano a
idade considerada minima para a aposentadoria por idade para as mulheres até
atingir sessenta e dois anos de idade.

§ 2° A data do inicio da aposentadoria de que trata este artigo sera estabelecida
em conformidade com o disposto no art. 52.

§ 3° O valor da aposentadoria de que trata este artigo correspondera a sessenta
por cento do salario de beneficio definido na forma prevista no art. 32, com
acréscimo de dois pontos percentuais para cada ano de contribuicio que
exceder o tempo de vinte anos de contribuicdo, para os homens, e de quinze
anos de contribuicdo, para as mulheres." (NR)

"Art. 188-1. Ressalvado o direito de opcdo pelas aposentadorias de que tratam
os art. 51, art. 188-H, art. 188-J, art. 188-K e art. 188-L, observado o disposto
no art. 199-A, a aposentadoria por tempo de contribuicdo sera devida, a
qualquer tempo, ao segurado filiado ao RGPS até 13 de novembro de 2019 que
cumprir cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - trinta anos de contribuicdo, se mulher, e trinta e cinco anos de contribuicao,
se homem;

II - somatério da idade e do tempo de contribuicdo, incluidas as fracGes,
equivalente a oitenta e seis pontos, se mulher, e noventa e seis pontos, se
homem; e

IIT - caréncia de cento e oitenta contribuicdes mensais, para ambos 0s sexos.



§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2020, sera acrescido um ponto a cada ano ao
somatorio considerado minimo, a que se refere o inciso II do caput, até atingir o
limite de cem pontos, se mulher, e de cento e cinco pontos, se homem.

8 2° A idade e o tempo de contribuicdao serdao apurados em dias para o calculo
do somatorio de pontos a que se refere o inciso II do caput.

8 3° A data do inicio da aposentadoria de que trata este artigo sera estabelecida
em conformidade com o disposto no art. 52.

§ 4° O valor da aposentadoria de que trata este artigo sera apurado na forma
prevista no § 3° do art. 188-H." (NR)

"Art. 188-J. Ressalvado o direito de opgdo pelas aposentadorias de que tratam
os art. 51, art. 188-H, art. 188-I, art. 188-K e art. 188-L, observado o disposto
no art. 199-A, a aposentadoria por tempo de contribuicdo serd devida, a
qualquer tempo, ao segurado filiado ao RGPS até 13 de novembro de 2019 que
cumprir, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - cinquenta e seis anos de idade, se mulher, e sessenta e um anos de idade, se
homem;

IT - trinta anos de contribuicdo, se mulher, e trinta e cinco anos de contribuicao,
se homem; e

III - caréncia de cento e oitenta contribuicoes mensais, para ambos 0s sexos.

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2020, serdo acrescidos seis meses a cada ano a
idade considerada minima para aposentadoria por tempo de contribuicdao até
atingir sessenta e dois anos, para as mulheres, e sessenta e cinco anos, para 0s
homens.

§ 2° A data do inicio da aposentadoria de que trata este artigo sera estabelecida
em conformidade com o disposto no art. 52.

§ 3° O valor da aposentadoria concedida em conformidade com o disposto neste
artigo sera apurado na forma prevista no § 3° do art. 188-H." (NR)

"Art. 188-K. Ressalvado o direito de opgao pelas aposentadorias de que tratam
os art. 51, art. 188-H, art. 188-I, art. 188-J e art. 188-L, observado o disposto no
art. 199-A, a aposentadoria por tempo de contribuicao sera devida, a qualquer
tempo, ao segurado filiado ao RGPS até 13 de novembro de 2019 que contar
com mais de vinte e oito anos de contribui¢dao, se mulher, e com mais de trinta e
trés anos de contribuicdo, se homem, que cumprir, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

I - trinta anos de contribuicdo, se mulher, e trinta e cinco anos de contribuigao,
se homem;

II - cumprimento de periodo adicional de contribuicdo correspondente a
cinquenta por cento do tempo que, em 13 de novembro de 2019, faltaria para
atingir trinta anos de contribuicdo, se mulher, e trinta e cinco anos de
contribuicdo, se homem; e

IIT - caréncia de cento e oitenta contribuicdes mensais, para ambos 0s sexos.

8 1° A data do inicio da aposentadoria de que trata este artigo sera estabelecida
em conformidade com o disposto no art. 52.



§ 2° O valor da aposentadoria de que trata este artigo correspondera ao valor do
salario de beneficio definido na forma prevista no art. 32, multiplicado pelo
fator previdenciario, calculado na forma prevista nos § 2° ao § 5° do art. 188-E.
§ 3° A aplicacdo do fator previdenciario no calculo do valor da aposentadoria
de que trata este artigo é obrigatdria, observado o disposto no art. 32, hipotese
em que ndo se aplica o disposto no art. 29-C da Lei n° 8.213, de 1991." (NR)

"Art. 188-L. Ressalvado o direito de opcdo pelas aposentadorias de que tratam
os art. 51, art. 188-H, art. 188-I, art. 188-J e art. 188-K, a aposentadoria por
tempo de contribuicdo serd devida, a qualquer tempo, ao segurado filiado ao
RGPS até 13 de novembro de 2019 que cumprir, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

I - cinquenta e sete anos de idade, se mulher, e sessenta anos de idade, se
homem;

IT - trinta anos de contribui¢do, se mulher, e trinta e cinco anos de contribuicdo,
se homem;

III - cumprimento de periodo adicional de contribuicdo correspondente ao
tempo que, em 13 de novembro de 2019, faltaria para atingir trinta anos de
contribuicdo, se mulher, e trinta e cinco anos de contribui¢do, se homem; e

IV - caréncia de cento e oitenta contribuicoes mensais, para ambos 0s sexos.

8§ 1° A data do inicio da aposentadoria de que trata este artigo sera estabelecida
em conformidade com o disposto no art. 52.

§ 2° O valor da aposentadoria de que trata este artigo correspondera a cem por
cento do salario de beneficio definido na forma prevista no art. 32." (NR)

"Art. 188-M. Ressalvado o direito de opcao pelas aposentadorias de que tratam
os art. 51, art. 54, art. 188-H ao art. 188-L, art. 188-N e art. 188-0, observado o
disposto nos § 2° e § 3° do art. 54, a aposentadoria por tempo de contribuicao
serd devida, a qualquer tempo, ao professor filiado ao RGPS até 13 de
novembro de 2019 que comprovar tempo de efetivo exercicio exclusivamente
em funcdo de magistério na educacao infantil, no ensino fundamental ou no
ensino médio e que cumprir, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - vinte e cinco anos de contribuicdo, se mulher, e trinta anos de contribuicao,
se homem;

I - somatério da idade e do tempo de contribuicdo, incluidas as fracdes,
equivalente a oitenta e um pontos, se mulher, e noventa e um pontos, se
homem; e

IIT - caréncia de cento e oitenta contribui¢coes mensais, para ambos 0s sexos.

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2020, sera acrescido um ponto a cada ano ao
somatdrio considerado minimo, a que se refere o inciso II do caput, até atingir o
limite de noventa e dois pontos, se mulher, e de cem pontos, se homem.

8 2° A idade e o tempo de contribuicdo serao apurados em dias para o calculo
do somatorio de pontos a que se refere o inciso II do caput.

8 3° A data do inicio da aposentadoria de que trata este artigo sera estabelecida
em conformidade com o disposto no art. 52.

§ 4° O valor da aposentadoria de que trata este artigo serd apurado na forma
prevista no § 3° do art. 188-H." (NR)



"Art. 188-N. Ressalvado o direito de opgao pelas aposentadorias de que tratam
os art. 51, art. 54, art. 188-H ao 188-M e art. 188-0, observado o disposto no
art. 199-A, a aposentadoria por tempo de contribuicao sera devida, a qualquer
tempo, ao professor filiado ao RGPS até 13 de novembro de 2019 que
comprovar tempo de efetivo exercicio exclusivamente em funcdo de magistério
na educacgdo infantil, no ensino fundamental ou no ensino médio e cumprir,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - cinquenta e um anos de idade, se mulher, e cinquenta e seis anos de idade, se
homem;

IT - vinte e cinco anos de contribuicdo, se mulher, e trinta anos de contribuigao,
se homem; e

IIT - caréncia de cento e oitenta contribuicdes mensais, para ambos 0s sexos.

8 1° A partir de 1° de janeiro de 2020, serdao acrescidos seis meses a cada ano a
idade considerada minima para aposentadoria por idade até atingir cinquenta e
sete anos, para as mulheres, e sessenta anos de idade, para os homens.

§ 2° A data do inicio da aposentadoria de que trata este artigo sera estabelecida
em conformidade com o disposto no art. 52.

§ 3° O valor da aposentadoria de que trata este artigo sera apurado na forma
prevista no § 3° do art. 188-H." (NR)

"Art. 188-0. Ressalvado o direito de opgao pelas aposentadorias de que tratam
os art. 51, art. 54 e art. 188-H ao 188-N, observado o disposto nos § 2° e § 3° do
art. 54, a aposentadoria por tempo de contribuicdo sera devida, a qualquer
tempo, ao professor filiado ao RGPS até 13 de novembro de 2019 que
comprovar tempo de efetivo exercicio exclusivamente em funcdo de magistério
na educacado infantil, no ensino fundamental ou no ensino médio e que cumprir,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - cinquenta e dois anos de idade, se mulher, e cinquenta e cinco anos de idade,
se homem;

IT - vinte e cinco anos de contribuicdo, se mulher, e trinta anos de contribuigao,
se homem;

III - cumprimento de periodo adicional de contribuicdo correspondente ao
tempo que, em 13 de novembro de 2019, faltaria para atingir vinte e cinco anos
de contribuicdo, se mulher, e trinta anos de contribui¢do, se homem; e

IV - caréncia de cento e oitenta contribuicoes mensais, para ambos 0s sexos.

§ 1° A data do inicio da aposentadoria de que trata este artigo sera estabelecida
em conformidade com o disposto no art. 52.

§ 2° O valor da aposentadoria de que trata este artigo correspondera a cem por
cento do salario de beneficio definido na forma prevista no art. 32." (NR)

"Art. 188-P. Ressalvado o direito de opcao pelas aposentadorias de que tratam
os art. 51, art. 64 e art. 188-I ao 188-L, uma vez cumprido o periodo de caréncia
exigido, a aposentadoria especial sera devida ao segurado empregado,
trabalhador avulso e contribuinte individual, este ultimo somente quando
cooperado filiado a cooperativa de trabalho ou de producao, filiados ao RGPS



até 13 de novembro de 2019, quando o somatdrio da sua idade e do seu tempo
de contribuicdo e o tempo de efetiva exposicao forem, respectivamente, de:

I - sessenta e seis pontos e quinze anos de efetiva exposicao;

II - setenta e seis pontos e vinte anos de efetiva exposicdo; ou

IIT - oitenta e seis pontos e vinte e cinco anos de efetiva exposicao.

8 1° A idade e o tempo de contribuicdo serao apurados em dias para o calculo
do somatorio de pontos a que se refere o caput.

8 2° A data do inicio da aposentadoria de que trata este artigo sera estabelecida
em conformidade com o disposto no art. 52.

8 3° O valor da aposentadoria de que trata este artigo correspondera a sessenta
por cento do salario de beneficio definido na forma prevista no art. 32, com
acréscimo de dois pontos percentuais para cada ano de contribuicio que
exceder o tempo de vinte anos de contribuicdo, exceto na hipétese prevista no
inciso I do caput, e das mulheres, cujo acréscimo sera aplicado para cada ano
que exceder quinze anos de tempo de contribuicao.

8 4° A concessao da aposentadoria especial prevista neste artigo dependera da
comprovacao, durante os periodos minimos exigidos:

I - do tempo de trabalho permanente, ndao ocasional nem intermitente; e

IT - da efetiva exposicao do segurado a agentes quimicos, fisicos e biol6gicos
prejudiciais a saude ou a integridade fisica, ou a associacdo desses agentes,
comprovada na forma prevista nos art. 64 ao art. 68.

8 5° A conversao de tempo de atividade sob condicdes especiais em tempo de
atividade comum aplica-se somente ao trabalho prestado até 13 de novembro de
2019, em conformidade com o disposto na seguinte tabela:

MULTIPLICADORES
TEMPO A CONVERTER | MULHER (30 ANOS DE HOMEM (35
CONTRIBUICAO) ANOS DE
CONTRIBUICAO)
DE 15 ANOS 2,00 2,33
DE 20 ANOS 1,50 1.75
DE 25 ANOS 1.20 1.40

§ 6° A caracterizacdo e a comprovacdo do tempo de atividade sob condicdes
especiais obedecerdo ao disposto na legislacdo em vigor a época da prestacao
do servico." (NR)

"Art. 188-Q. Para a aposentadoria por idade concedida a pessoa com
deficiéncia, serd assegurada, exclusivamente para fins de céalculo do valor da
renda mensal, a conversao do periodo de exercicio de atividade sujeito a
condicGes especiais que prejudiquem a sua saiide ou a sua integridade fisica,



cumprido na condicdo de pessoa com deficiéncia até 13 de novembro de 2019,
vedado o computo do tempo convertido para fins de caréncia." (NR)

"Art. 198. A contribuicdo do segurado empregado, inclusive o doméstico, e do
trabalhador avulso é calculada por meio da aplicacio da aliquota
correspondente, de forma progressiva, sobre o seu saldrio de contribuicao
mensal, observado o disposto no art. 214, de acordo com a seguinte tabela, com
vigéncia a partir de 1° de marco de 2020:

SALARIO DE CONTRIBUICAO (R$) ALIQUOTA PARA FINS DE
RECOLHIMENTO AO INSS
ATE UM SALARIO-MINIMO 7.5%
ACIMA DE UM SALARIO-MINIMO ATE 9%
2.089,60
DE 2.089,61 ATE 3.134,40 12%
DE 3.134,41 ATE 6.101,06 14%
..................................................................................................................... " (NR)
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IT - do segurado facultativo, observado o disposto no inciso Il do § 1° e

IIT - até a competéncia abril de 2011, do MEI, de que trata o § 26 do art. 9°, cuja
contribuicdo devera ser recolhida na forma regulamentada em ato do Comité
Gestor do Simples Nacional.

§ 1° A aliquota de contribuicdo de que trata o caput é de cinco por cento:

I - a partir da competéncia maio de 2011, para o MEI, de que trata o § 26 do art.
9°, cuja contribuicdo devera ser recolhida na forma regulamentada em ato do
Comité Gestor do Simples Nacional; e

I - a partir da competéncia setembro de 2011, para o segurado facultativo sem
renda propria que se dedique exclusivamente ao trabalho doméstico no ambito
de sua residéncia, desde que pertencente a familia de baixa renda, observado o
disposto no § 5°.

§ 2° O segurado, inclusive aquele com deficiéncia, que tenha contribuido na
forma do caput e do § 1° e pretenda contar o tempo de contribuicao
correspondente para fins de obtencdo de aposentadoria por tempo de
contribuicdo ou de contagem reciproca do tempo de contribuicdo devera
complementar a contribuicdo mensal.

8 3° A complementacdo de que trata o § 2° sera feita por meio do recolhimento
da diferenca entre o percentual pago e o de vinte por cento sobre o valor
correspondente ao limite minimo mensal do salario de contribui¢cdo em vigor na



competéncia a ser complementada, acrescido dos juros moratorios de que trata
0 § 3°do art. 5° da Lei no 9.430, de 27 de dezembro de 1996.

§ 4° A contribuicdo complementar referida nos § 2° e § 3° sera exigida a
qualquer tempo, sob pena do indeferimento ou do cancelamento da certidao
emitida para fins de contagem reciproca ou da aposentadoria por tempo de
contribuicdo, observado o disposto no art. 347-A.

§ 5° Para fins do disposto no inciso II do § 1° considera-se de baixa renda a
familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
- CadUnico cuja renda mensal seja de até dois salarios-minimos.

§ 6° O segurado facultativo que auferir renda prépria ndo poderd recolher
contribuicdo na forma prevista no § 1°, exceto se a renda for proveniente,
exclusivamente, de auxilios assistenciais de natureza eventual e temporaria e de
valores oriundos de programas sociais de transferéncia de renda, observado o
disposto no § 5°." (NR)
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I - um inteiro e dois décimos por cento; e

§ 11. Ndo integram a base de calculo da contribuicdao de que trata o caput a
producdo rural destinada ao plantio ou ao reflorestamento nem o produto
animal destinado a reprodugdo ou a criacdo pecudria ou granjeira e a utilizacao
como cobaia para fins de pesquisas cientificas, quando vendido pelo proprio
produtor a quem o utilize diretamente com essas finalidades e, no caso de
produto vegetal, a pessoa ou entidade registrada no Ministério da Agricultura,
Pecudria e Abastecimento que se dedique ao comércio de sementes e mudas no
Pais.

§ 12. O produtor rural pessoa fisica podera optar por contribuir na forma
prevista no caput deste artigo ou na forma prevista no inciso I do caput do art.
201 e no art. 202, hip6tese em que devera manifestar a sua opgdo por meio do
pagamento da contribuicdo incidente sobre a folha de salarios relativa a janeiro
de cada ano-calendério ou a primeira competéncia subsequente ao inicio da
atividade rural.

§ 13. A opcdo de contribuicdo de que trata o § 12 sera irretratavel para todo o
ano-calendario.” (NR)
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IV - um inteiro e sete décimos por cento sobre o total da receita bruta
proveniente da comercializacdo da producdo rural, em substituicdo as
contribuicdes previstas no inciso I do caput e no art. 202, quando se tratar de
pessoa juridica que tenha como fim apenas a atividade de producdo rural.

§ 2° Para fins do disposto no inciso II do caput, integra a remuneragdo a bolsa
de estudos paga ou creditada ao médico-residente participante do programa de
residéncia médica de que trata o art. 4° da Lei n° 6.932, de 1981.



§ 4° Na contratacdo de servicos de transporte rodoviario de carga ou de
passageiro ou de servicos prestados com a utilizacdo de trator, maquina de
terraplenagem, colheitadeira e assemelhados a base de calculo da contribuicdo
da empresa corresponde a vinte por cento do valor registrado na nota fiscal, na
fatura ou no recibo, quando esses servicos forem prestados sem vinculo
empregaticio por condutor autonomo de veiculo rodoviario, auxiliar de
condutor autdnomo de veiculo rodovidrio, inclusive por taxista e motorista de
transporte remunerado privado individual de passageiros, e operador de
maquinas.

§ 15. Para fins do disposto no inciso IV do caput e no § 8° do art. 202,
considera-se receita bruta o valor recebido ou creditado pela comercializacao da
producado, assim entendida a operacdo de venda ou consignacdo, observadas as
disposicoes constantes dos § 5° e § 11 do art. 200.

8 23. Nos contratos de trabalho intermitente, a empresa recolhera as
contribui¢des previdenciarias da empresa e do empregado e o valor devido ao
FGTS, o qual sera calculado com base nos valores pagos no periodo mensal, e
fornecera ao empregado o comprovante de cuamprimento dessas obrigacdes.

8 24. Nao integram a base de calculo da contribuicdo de que trata o inciso IV do
caput a producao rural destinada ao plantio ou ao reflorestamento nem o
produto animal destinado a reproducdo ou a criacdo pecudria ou granjeira e a
utilizacdo como cobaia para fins de pesquisas cientificas, quando vendido pelo
préprio produtor a quem o utilize diretamente com essas finalidades e, no caso
de produto vegetal, a pessoa ou entidade registrada no Ministério da
Agricultura, Pecuaria e Abastecimento que se dedique ao comércio de sementes
e mudas no Pais.

§ 25. O empregador rural pessoa juridica podera optar por contribuir na forma
prevista no inciso I do caput deste artigo e no caput do art. 202 ou na forma
prevista no inciso IV do caput deste artigo e no § 8° do art. 202, hipotese em
que devera manifestar a sua opgdo por meio do pagamento da contribuicdo
incidente sobre a folha de salérios relativa a janeiro de cada ano-calendario ou a
primeira competéncia subsequente ao inicio da atividade rural.

8 26. A opcado de contribuicdo de que trata o § 25 sera irretratavel para todo o
ano-calendario.

8 27. A empresa contratante de servicos de hidraulica, eletricidade, pintura,
alvenaria, carpintaria e manutencdo ou reparo de veiculos, executados por
intermédio de MEI, mantém, em relacdo a essa contratacdo, a obrigatoriedade
de recolhimento da contribui¢do a que se referem o inciso II do caput e o § 6°."
(NR)

PATE 202, ittt ettt st ettt e bt et e et e he et e et e beeteeatenaeentes
8 3° Considera-se preponderante a atividade que ocupa, em cada
estabelecimento da empresa, o maior nimero de segurados empregados e de
trabalhadores avulsos.



§ 3°-A. Considera-se estabelecimento da empresa a dependéncia, matriz ou
filial, que tenha nimero de Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ
proprio e a obra de construgdo civil executada sob sua responsabilidade.

"Art. 202-A. As aliquotas a que se refere o caput do art. 202 serdo reduzidas em
até cinquenta por cento ou aumentadas em até cem por cento em razao do
desempenho da empresa, individualizada pelo seu CNPJ em relacdao a sua
atividade econdmica, aferido pelo Fator Acidentario de Prevencao - FAP.

8 1° O FAP consiste em multiplicador variavel em um intervalo continuo de
cinco décimos a dois inteiros aplicado a respectiva aliquota, considerado o
critério de truncamento na quarta casa decimal.

§ 2° Para fins da reducdo ou da majoragdo a que se refere o caput, o
desempenho da empresa, individualizada pelo seu CNPJ sera discriminado em
relacdo a sua atividade econdmica, a partir da criacao de indice composto pelos
indices de gravidade, de frequéncia e de custo que pondera os respectivos
percentis.
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[ - para o indice de frequéncia, os registros de acidentes ou beneficios de
natureza acidentaria;

IT - para o indice de gravidade, as hipoteses de auxilio por incapacidade
temporaria, auxilio-acidente, aposentadoria por incapacidade permanente,
pensdo por morte e morte de natureza acidentaria, aos quais sdo atribuidos
pesos diferentes em razdo da gravidade da ocorréncia, da seguinte forma:

a) pensao por morte e morte de natureza acidentdria - peso de cinquenta por
cento;

b) aposentadoria por incapacidade permanente - peso de trinta por cento; e

¢) auxilio por incapacidade temporaria e auxilio-acidente - peso de dez por
cento para cada; e

IIT - para o indice de custo, os valores dos beneficios de natureza acidentaria
pagos ou devidos pela previdéncia social.

§ 5° O Ministério da Economia publicara, anualmente, no Diéario Oficial da
Unido, portaria para disponibilizar consulta ao FAP e aos rois dos percentis de
frequéncia, gravidade e custo por subclasse da Classificacdo Nacional de
Atividades Economicas.

§ 8° O FAP sera calculado a partir de 1° de janeiro do ano seguinte aquele ano
em que o estabelecimento completar dois anos de sua constituicdo.

§ 10. A metodologia aprovada pelo Conselho Nacional de Previdéncia indicara
a sistematica de calculo e a forma de aplicacdo de indices e critérios acessérios
a composicao do indice composto do FAP." (NR)

"Art. 211. A contribuicao previdencidria do empregador doméstico sobre o
salario de contribuicao do empregado doméstico a seu servigo sera de:

I - oito por cento de contribui¢dao patronal; e

IT - oito décimos por cento de contribuicao social para financiamento do seguro
contra acidentes do trabalho." (NR)



"Art. 211-A. O empregador doméstico ndo podera contratar o MEI, de que trata
0 § 26 do art. 9° quando existentes os elementos da relagdo de emprego
doméstico, sob pena de ficar sujeito as obrigacdes dela decorrentes, inclusive
trabalhistas, tributarias e previdenciarias." (NR)

"Art. 211-B. O Simples Doméstico, instituido pela Lei Complementar n° 150,
de 1° de junho de 2015, assegurara o recolhimento mensal por meio de
documento unico de arrecadacao dos seguintes valores:

I - sete inteiros e cinco décimos por cento a quatorze por cento de contribuicao
previdenciaria, a cargo do segurado empregado doméstico, nos termos do
disposto no art. 198;

II - oito por cento de contribuicdo patronal previdenciaria, a cargo do
empregador doméstico, nos termos do disposto no art. 211;

IIT - oito décimos por cento de contribuicdo social para financiamento do seguro
contra acidentes do trabalho, nos termos do disposto no art. 211;

IV - oito por cento de contribuicdo para o FGTS;

V - trés inteiros e dois décimos por cento de contribuicao para fins de aplicacao
do disposto no art. 22 da Lei Complementar n° 150, de 2015; e

VI - quando couber, percentual referente ao imposto sobre a renda retido na
fonte de que trata o inciso I do caput do art. 7° da Lei n° 7.713, de 22 de
dezembro de 1988.

8§ 1° As contribuicdes, os depésitos e o imposto de que tratam os incisos I ao VI
do caput incidem sobre a remuneracdo paga ou devida no més anterior a cada
empregado doméstico, incluida na remuneracdo a gratificacao de natal.

8 2° A contribuicdo e o imposto de que tratam os incisos I e VI do caput serao
descontados da remuneragdo do empregado doméstico pelo empregador
domeéstico, que é responsavel por seu recolhimento.

§ 3° O produto da arrecadacgao das contribui¢ées, dos depdsitos e do imposto de
que trata o caput sera centralizado na Caixa Economica Federal.

§ 4° A Caixa Econ6émica Federal, com base nos elementos identificadores do
recolhimento, disponiveis no sistema do Simples Doméstico, transferira para a
Conta Unica do Tesouro Nacional o valor arrecadado das contribuicdes e do
imposto de que tratam os incisos I, II, III e VI do caput.

8 5° O recolhimento de que trata o caput sera efetuado em instituicdes
financeiras integrantes da rede arrecadadora de receitas federais.

8§ 6° O empregador doméstico fornecera, mensalmente, ao empregado
doméstico copia do documento a que se refere o caput.

8§ 7° O recolhimento mensal, por meio de documento tnico de arrecadacdo, e a
exigéncia das contribuicoes, dos depdsitos e do imposto, nos valores definidos
nos incisos I ao VI do caput, somente serdo devidos a partir da competéncia
outubro de 2015." (NR)

"Art. 211-C. O empregador doméstico fica obrigado a pagar a remuneracao
devida ao empregado doméstico e a arrecadar e a recolher as contribui¢des, os
depositos e o imposto a que se referem os incisos I ao VI do caput do art. 211-B
até o dia 7 do més seguinte ao da competéncia.



§ 1° Os valores a que se referem os incisos I, II, IIT e VI do caput do art. 211-B
nao recolhidos até a data de vencimento estardao sujeitos a incidéncia de
encargos legais na forma prevista na legislacdo do imposto sobre a renda.

§ 2° Os valores a que se referem os incisos IV e V do caput referentes ao FGTS
ndo recolhidos até a data de vencimento serdo corrigidos e terdo a incidéncia de
multa, observado o disposto na Lei n° 8.036, de 11 de maio de 1990." (NR)

PATE 214 i

j) ganhos eventuais expressamente desvinculados do salario por forca de lei;

k) licenca-prémio indenizada;

1) outras indenizacdes, desde que expressamente previstas em lei; e

m) importancias, ainda que habituais, pagas a titulo de ajuda de custo, auxilio-
alimentacdo, vedado o seu pagamento em dinheiro, e diarias para viagem; e

n) prémios e abonos;

VI - a parcela recebida a titulo de vale-transporte, ainda que paga em dinheiro,
na forma da legislagdo prépria;

[X - a importancia recebida a titulo de bolsa de complementacdo educacional de
estagiario, quando paga nos termos do disposto na Lei n® 11.788, de 2008;

XVI - o valor relativo a assisténcia prestada por servico médico ou
odontolégico, préprio ou ndo, inclusive o reembolso de despesas com
medicamentos, o6culos, aparelhos ortopédicos, proteses, oOrteses, despesas
médico-hospitalares e outras similares, mesmo quando concedido em diferentes
modalidades de planos e coberturas;

XIX - o valor relativo a plano educacional ou bolsa de estudo que vise a
educacdo basica de empregados e de seus dependentes e, desde que vinculada
as atividades desenvolvidas pela empresa, a educacdo profissional e tecnolégica
de empregados, nos termos do disposto na Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de
1996, observados os seguintes requisitos:

a) o valor ndo ser utilizado em substituicao de parcela salarial; e

b) o valor mensal do plano educacional ou da bolsa de estudo, considerado
individualmente, ndo ultrapassar cinco por cento do valor da remuneragao do
segurado a que se destina ou o valor correspondente a cento e cinquenta por
cento do valor do limite minimo mensal do salario de contribuigdo, o que for
maior;

§ 17. Para fins de aplicacdo do disposto no § 16:



I - os critérios informadores dos valores despendidos pelas entidades religiosas
e instituicbes de ensino vocacional aos ministros de confissdo religiosa,
membros de vida consagrada, de congregacdo ou de ordem religiosa ndo sdo
taxativos e, sim, exemplificativos; e

IT - os valores despendidos, ainda que pagos de forma e em montante
diferenciados, em pectinia ou a titulo de ajuda de custo de moradia, transporte
ou formacao educacional, vinculados exclusivamente a atividade religiosa ndao
configuram remuneracdo direta ou indireta.

§ 18. Para fins do disposto neste artigo, consideram-se prémios as liberalidades
concedidas pelo empregador em forma de bens, servicos ou valores em dinheiro
a empregado ou a grupo de empregados, em razdo de desempenho superior ao
ordinariamente esperado no exercicio de suas atividades.

8 20. O salario de contribuicao do condutor autonomo de veiculo rodoviario,
inclusive o taxista e o motorista de transporte remunerado privado individual de
passageiros, do auxiliar de condutor autdbnomo e do operador de trator, maquina
de terraplanagem, colheitadeira e assemelhados, sem vinculo empregaticio, a
que se referem os incisos I e IT do § 15° do art. 9°, e do cooperado filiado a
cooperativa de transportadores autonomos corresponde a vinte por cento do
valor bruto auferido pelo frete, carreto ou transporte e ndo se admite a deducao
de qualquer valor relativo aos dispéndios com combustivel e manutengdo do
veiculo." (NR)

PATE 216, ettt ettt ettt a et b e et e et e ae e ae et e aeents
VIII - o empregador doméstico fica obrigado a arrecadar a contribuicdo do
segurado empregado doméstico a seu servico e recolhé-la, além dos demais
valores de que trata o caput do art. 211-B, até o dia 7 do més seguinte ao da
competéncia;

VIII-A - durante o periodo da licenca-maternidade da empregada doméstica, o
empregador doméstico fica obrigado a recolher apenas os valores de que tratam
os incisos II ao V do caput do art. 211-B;

§ 7° Para apuracao e constituicao dos créditos a que se refere o § 1° do art. 348,
a seguridade social utilizard como base de incidéncia o valor da média
aritmética simples dos maiores salarios de contribuicdo correspondentes a
oitenta por cento de todo o periodo contributivo decorrido desde a competéncia
julho de 1994, corrigidos més a més pelos mesmos indices utilizados para a
obtencdo do salario de beneficio, observado o limite maximo a que se refere o §
5°do art. 214.

§ 7°-A. O valor do salario de contribuicdo mensal, calculado na forma prevista
no § 7° sofrerd desindexacdo para apropriacdo no CNIS, conforme critérios
definidos pelo INSS.

§ 27-A. O segurado que, no somatdrio de remuneracoes auferidas no periodo de
um més, receber remuneracdo inferior ao limite minimo mensal do salario de
contribuicdo podera solicitar o ajuste das competéncias pertencentes a0 mesmo



ano civil, na forma por ele indicada, ou autorizar que os ajustes sejam feitos
automaticamente, para que o limite minimo mensal do salario de contribuicao
seja alcancado, por meio da opgdo por:

I - complementar a sua contribuicdo, observado que:

a) o recolhimento da complementacdo devera ser efetuado pelo proprio
segurado até o dia quinze do més seguinte ao da competéncia de referéncia e,
apos essa data, com incidéncia dos acréscimos legais de que tratam os art. 238 e
art. 239;

b) para o empregado, o empregado doméstico e o trabalhador avulso, a
complementacdo serd efetuada por meio da aplicacdo da aliquota de sete
inteiros e cinco décimos por cento, inclusive para o més em que exista
contribuicdo concomitante na condicao de contribuinte individual; e

) para o contribuinte individual que preste servico a empresa, de que trata o §
26, e que contribua exclusivamente nessa condicdo, a complementacdo sera
efetuada por meio da aplicacdo da aliquota de vinte por cento;

IT - utilizar o valor da contribuicdo que exceder o limite minimo de uma
competéncia em outra, observado que:

a) para efeito de utilizacao da contribuicdo, serdo considerados os salarios de
contribuicdo apurados por categoria, consolidados na competéncia de origem;
b) o salario de contribuicao podera ser utilizado para complementar uma ou
mais competéncias com valor inferior ao limite minimo, mesmo que em
categoria distinta;

c) poderdo ser utilizados valores excedentes ao limite minimo do salario de
contribuicdo de mais de uma competéncia para compor o salario de
contribuicdo de apenas uma competéncia; e

d) utilizado o valor excedente, caso o salario de contribuicdo da competéncia
favorecida ainda permaneca inferior ao limite minimo, esse valor podera ser
complementado nos termos do disposto no inciso I; ou

III - agrupar contribui¢des inferiores ao limite minimo de diferentes
competéncias, para aproveitamento em contribuicoes minimas mensais,
observado que:

a) as competéncias que nao atingirem o valor minimo do salario de contribuicao
poderdo ser agrupadas desde que o resultado do agrupamento ndo ultrapasse o
valor minimo do salario de contribuicao;

b) na hipotese de o resultado do agrupamento ser inferior ao limite minimo do
salario de contribuicdo, o segurado podera complementar na forma prevista no
inciso I ou utilizar valores excedentes na forma prevista no inciso II; e

c) as competéncias em que tenha havido exercicio de atividade e tenham sido
zeradas em decorréncia do agrupamento poderdo ser objeto de recolhimento
pelo segurado, respeitado o limite minimo.

§ 27-B. Para fins do disposto no § 27-A, o valor da contribuicdo referente ao
décimo terceiro salario ndo podera ser utilizado em decorréncia do disposto no
§ 6° do art. 214.

§ 27-C. E vedada a reversdo da utilizacdo e do agrupamento de que trata o § 27-
A.



§ 27-D. Caso ocorram eventos posteriores que gerem inconsisténcias no calculo
da contribuicdo na competéncia favorecida por complementacdo, utilizacdo ou
agrupamento, essa competéncia ficara pendente de regularizagao.

8 31. A cooperativa de trabalho fica obrigada a descontar vinte por cento do
valor da quota distribuida ao cooperado contribuinte individual por servicos por
ele prestados por seu intermédio a empresas, a pessoas fisicas e a entidades em
gozo de isencao e recolher o produto dessa arrecadacao até o dia vinte do més
subsequente ao da competéncia a que se referir ou até o dia ttil imediatamente
anterior, se ndo houver expediente bancario naquele dia.

§ 32. Ficam excluidos da obrigacdo de descontar a contribui¢cao do contribuinte
individual que lhe preste servico:

I - o produtor rural pessoa fisica;

IT - o contribuinte individual equiparado a empresa;

[T - a missao diplomatica e a reparticdo consular de carreiras estrangeiras; e

IV - o proprietario ou dono de obra de construcdo civil, quando pessoa fisica.

8 35. Na hipotese prevista no § 5° do art. 11, o segurado contribuira com a
mesma aliquota com a qual vinha contribuindo anteriormente.

8 36. A Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil do Ministério da
Economia disponibilizara ao INSS as informacGes e os registros das
contribuicoes referentes ao desconto dos empregados, inclusive o doméstico, e
dos trabalhadores avulsos e as complementagdes previstas no § 27-A para fins
de aplicacao do disposto no § 9° do art. 19 sobre a contagem de tempo de
contribuicdo, inclusive para instru¢do e revisdo de direitos e outorga de
beneficios.

§ 37. A complementacdo, o agrupamento e a utilizacao a que se refere o § 27-A
nao se aplicam ao contribuinte individual de que tratam os art. 199 e art. 199-A,
cujo salario de contribuicdo ndo podera ser inferior ao seu limite minimo
mensal." (NR)

"Art. 217. Na requisicdo de mao de obra de trabalhador avulso efetuada em
conformidade com o disposto na Lei n° 12.815, de 2013, e na Lei n° 9.719, de
27 de novembro de 1998, o responsavel pelas obrigacGes previstas neste
Regulamento, em relacdo aos segurados que lhe prestem servicos, é o operador
portuario ou o tomador de mao de obra, inclusive o titular de instalacdao
portudria de uso privativo, observadas as normas estabelecidas pelo INSS.

"Art. 218. A empresa tomadora ou requisitante dos servicos de trabalhador
avulso, cuja contratacdo de pessoal ndo seja abrangida pelo disposto na Lei n°
12.815, de 2013, e na Lei n® 9.719, de 1998, é responsavel pelo cumprimento de
todas as obrigacGes previstas neste Regulamento, além do preenchimento e da
entrega da GFIP em relacdo aos segurados que lhe prestem servicos, observadas
as normas estabelecidas pelo INSS.



"Art. 221-A. O instituto da responsabilidade solidaria ndo se aplica a
administracdo publica direta, autarquica e fundacional, quando contratante de
servicos, inclusive de obra de construcdo civil, reforma ou acréscimo,
independentemente da forma de contratacdo.

Paragrafo tinico. A administracdo publica contratante de servicos, inclusive de
construcao civil executados por meio de cessao de mao de obra ou empreitada
parcial, efetuara a retencao prevista no art. 219." (NR)

"Art. 222-A. As empresas integrantes de consorcio constituido nos termos do
disposto nos art. 278 e art. 279 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
respondem pelas contribuicdes devidas, em relacdo as operagdes praticadas pelo
consorcio, na propor¢ao de sua participacdo no empreendimento.

§ 1° O consércio que realizar a contratacdo, em nome proprio, de pessoas
juridicas e fisicas, com ou sem vinculo empregaticio, podera efetuar a retencao
das contribuicdes e cumprir as respectivas obrigacdes acessorias, hipotese em
que as empresas consorciadas serdo solidariamente responsaveis.

§ 2° Na hipdtese de a retencdo das contribuicbes ou o cumprimento das
obrigacoes acessorias relativas ao consorcio ser realizado por sua empresa lider,
as empresas consorciadas também serdo solidariamente responsaveis.

8 3° O disposto neste artigo abrange as contribuicGes destinadas a outras
entidades e fundos, além da multa por atraso no cumprimento das obrigacGes
acessorias." (NR)
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VIII - comunicar, mensalmente, os empregados a respeito dos valores
descontados de sua contribuicdo previdenciaria e, quando for o caso, dos
valores da contribuicdo do empregador incidentes sobre a remuneracao do més
de competéncia por meio de contracheque, recibo de pagamento ou documento
equivalente.

8 5° A empresa mantera arquivados os documentos comprobatorios do
cumprimento das obrigacGes de que trata este artigo e os documentos
comprobatérios do pagamento de beneficios previdenciarios reembolsados até
que ocorra a prescri¢ao relativa aos créditos decorrentes das operagoes a que 0s
documentos se refiram, observados o disposto no § 22 e nas normas
estabelecidas pela Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil do
Ministério da Economia e pelo Conselho Curador do Fundo de Garantia do
Tempo de Servico.

§ 22. A empresa que utiliza sistema de processamento eletronico de dados para
o registro de negocios e atividades economicas, escrituracdo de livros ou
producdo de documentos de natureza contabil, fiscal, trabalhista e
previdencidria fica obrigada a arquivar e conservar, devidamente certificados,
0s sistemas e 0s arquivos, em meio eletronico ou assemelhado, durante o prazo
decadencial de que trata o art. 348, os quais ficardo a disposicao da fiscalizacao.



§ 25. A contribuicdo do empregador de que trata o inciso VIII do caput
compreende aquela destinada ao seguro de acidentes do trabalho e ao
financiamento da aposentadoria especial, sem prejuizo de outras contribuicdes
incidentes sobre a remuneracao do empregado." (NR)

"Art. 228. O titular do Cartorio de Registro Civil de Pessoas Naturais remetera
ao INSS, no prazo de um dia ttil, pelo Sistema Nacional de Informacoes de
Registro Civil, ou pelo sistema que venha a substitui-lo, a relacao dos
nascimentos, dos natimortos, dos casamentos, dos 6bitos, das averbagdes, das
anotacoes e das retificacdes registradas na serventia.

§ 1° Para os Municipios que ndo dispdem de provedor de conexdo a internet ou
de qualquer meio de acesso a internet, fica autorizada a remessa da relacao no
prazo de cinco dias uteis, conforme critérios definidos pelo INSS.

8 2° Os registros de nascimento e de natimorto conterdao, obrigatoriamente, as
seguintes informagoes do registrado e da filiacao:

I - nome completo;

II - nimero de inscri¢ao no CPF;

III - sexo; e

IV - data e local de nascimento.

8 3° Os registros de casamento e de Obito conterdo, obrigatoriamente, as
seguintes informagoes do registrado:

I - nome completo;

II - nimero de inscri¢ao no CPF;

III - sexo; e

IV - data e local de nascimento do registrado.

§ 4° Além das informacdes a que se refere o § 3° constardo dos registros de
casamento e de 6bito, caso estejam disponiveis, os seguintes dados:

I - nimero de inscri¢dao no PIS ou no Pasep;

IT - NIT;

IIT - ndmero de beneficio previdenciario ou assistencial, se o falecido for titular
de qualquer beneficio pago pelo INSS;

IV - numero de registro da carteira de identidade e 6rgao emissor;

V - ndmero do titulo de eleitor; e

VI - niumero de registro e série da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

§ 5° Na hipdtese de ndo haver sido registrado nascimento, natimorto,
casamento, o6bito ou averbacdo, anotacdo e retificacdo no més, o titular do
Cartério de Registro Civil de Pessoas Naturais comunicara este fato ao INSS
até o quinto dia util do més subsequente, na forma estabelecida pelo INSS.

8 6° O descumprimento de obrigacdo imposta por este artigo e o fornecimento
de informacdo inexata sujeitardo o titular do Cartério de Registro Civil de
Pessoas Naturais, além de outras penalidades, a penalidade prevista na alinea
"e" do inciso I do caput do art. 283 e a acdo regressiva, na forma estabelecida
pelo INSS." (NR)

"Art. 239. As contribui¢cdes sociais e outras importancias arrecadadas pela
Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil do Ministério da Economia,



incluidas ou ndo em notificacdo fiscal de lancamento, pagas com atraso, objeto
ou nao de parcelamento, ficam sujeitas a:

§ 8° Sobre as contribuicdes devidas e apuradas com fundamento no inciso IV
do caput do art. 127 e no § 1° do art. 348 incidirdo juros moratorios de cinco
décimos por cento ao meés, capitalizados anualmente, limitados ao percentual
maximo de cinquenta por cento, e multa de dez por cento.

8 8°A. A incidéncia de juros moratorios e multa de que trata o § 8° sera
estabelecida para fatos geradores ocorridos a partir de 14 de outubro de 1996.

"Art. 247. A restituicdo e a compensacao de valores recolhidos indevidamente
observardo os termos e as condi¢oes estabelecidos pela Secretaria Especial da
Receita Federal do Brasil do Ministério da Economia.”" (NR)

"Art. 255. A deducdo e o reembolso relativos a quotas do salario-familia e do
salario-maternidade e a compensacdo do adicional de insalubridade a que se
refere o § 2° do art. 394-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1943, observardo os termos e as condigoes
estabelecidos pela Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil do
Ministério da Economia." (NR)

"Art. 303. O Conselho de Recursos da Previdéncia Social - CRPS é 6rgao
colegiado de julgamento, integrante da estrutura do Ministério da Economia.

8 L ettt ettt e h et a e bt et e e a e e bt et e e bt e bt et e satenbeeas
I - vinte e nove Juntas de Recursos, com a competéncia para julgar:

a) os recursos das decisoes proferidas pelo INSS nos processos de interesse de
seus beneficiarios;

b) os recursos das decisdes proferidas pelo INSS relacionados a comprovagao
de atividade rural de segurado especial de que trata o art. art. 38-B da Lei n°
8.213, de 1991, ou as demais informagdes relacionadas ao CNIS de que trata o
art. 29-A da referida Lei;

c) os recursos de decisoes relacionadas a compensacado financeira de que trata a
Lein°9.796, de 5 de maio de 1999;

d) as contestacOes relativas a atribuicdo do FAP aos estabelecimentos da
empresa; e

e) os recursos relacionados aos processos sobre irregularidades verificadas em
procedimento de supervisdo e de fiscalizacdo nos regimes préprios de
previdéncia social e aos processos sobre apuracdo de responsabilidade por
infracdo as disposicoes da Lei n®9.717, de 1998;

IT - quatro Camaras de Julgamento, com sede em Brasilia, Distrito Federal, com
a competéncia para julgar os recursos interpostos contra as decisoes proferidas
pelas Juntas de Recursos; e

§ 4° As Juntas de Recursos e as Camaras de Julgamento, presididas por
representante do Governo federal, sdo integradas por quatro conselheiros em



cada turma, nomeados pelo Ministro de Estado da Economia, com a seguinte
Ccomposicao:

I - para os 6rgdos com competéncia para processar e julgar as contestacdes ou
os recursos de que tratam os incisos I, II e III do caput do art. 305:

a) dois representantes do Governo federal;

b) um representante das empresas; e

¢) um representante dos trabalhadores; e

IT - para os 6rgaos com competéncia para processar e julgar os recursos de que
tratam os incisos IV e V do caput do art. 305:

a) dois representantes do Governo federal;

b) um representante dos entes federativos; e

¢) um representante dos servidores publicos.

8 5° O mandato dos conselheiros do CRPS é de trés anos, permitida a
reconducdo, cumpridos os seguintes requisitos:

I - os representantes do Governo federal serdo escolhidos entre servidores
federais, preferencialmente do Ministério da Economia ou do INSS, ou de outro
orgdo da administracdo publica federal, estadual, municipal ou distrital, com
graduacdo em Direito, os quais prestardo servicos exclusivos ao CRPS, sem
prejuizo dos direitos e das vantagens percebidos no cargo de origem;

IT - os representantes das empresas e dos trabalhadores serao escolhidos entre os
indicados em lista triplice pelas entidades de classe ou sindicais das respectivas
jurisdi¢des, com graduacao em Direito, e serdo enquadrados como segurados
obrigatérios do RGPS na condigdo de contribuintes individuais;

IIT - os representantes dos entes federativos e dos servidores publicos serdo
escolhidos entre os indicados em lista triplice pelo Conselho Nacional dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social, observadas as respectivas
representacdes, com graduacao em Direito, e manterdo a qualidade de
segurados do regime proprio a que estejam vinculados; e

IV - os representantes ndo poderdo incidir em situacdes que caracterizem
conflito de interesses, nos termos do disposto no art. 10 da Lei n° 12.813, de 16
de maio de 2013.

§ 6° A gratificacdo dos membros de Camara de Julgamento e Junta de Recursos
sera definida em ato do Ministro de Estado da Economia.

§ 12. O afastamento do representante dos trabalhadores da empresa
empregadora ou dos servidores do ente federativo ndo constitui motivo para
alteracdo ou rescisdo de seu vinculo contratual ou funcional." (NR)

"Subsecao I1
Das contestacoes e dos recursos

Art. 305. Compete ao CRPS processar e julgar:

I - os recursos das decisoes proferidas pelo INSS nos processos de interesse de
seus beneficiarios;

IT - as contestacdes e os recursos relativos a atribuicdao, pelo Ministério da
Economia, do FAP aos estabelecimentos das empresas;



IIT - os recursos das decisdes proferidas pelo INSS relacionados a comprovacao
de atividade rural de segurado especial de que trata o art. 19-D ou as demais
informacdes relacionadas ao CNIS de que trata o art. 19;

IV - os recursos das decisdes relacionadas a compensacdo financeira de que
trata a Lei n° 9.796, de 1999; e

V - os recursos relacionados aos processos sobre irregularidades verificadas em
procedimento de supervisdo e de fiscalizagdo nos regimes proprios de
previdéncia social e aos processos sobre apuracdao de responsabilidade por
infracdo as disposi¢oes da Lei n°9.717, de 1998.

§ 1° O prazo para interposicao de contestagcdes e recursos ou para oferecimento
de contrarrazoes sera de trinta dias, contado:

I - no caso das contestacdes, da publicacdo no Didrio Oficial da Unido das
informag0es sobre a forma de consulta ao FAP;

II - no caso dos recursos, da ciéncia da decisdo; e

IIT - no caso das contrarrazoes, da interposicao do recurso.

8 3° O INSS, a Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da
Economia e, quando for o caso, na hipétese prevista no inciso IV do caput, os
entes federativos poderdao reformar suas decisdes e deixar de encaminhar, no
caso de reforma favoravel ao interessado, a contestacao ou o recurso a instancia
competente ou de rever o ato para o ndo prosseguimento da contestacdo ou do
recurso.

§ 6° As contestacoes e 0s recursos a que se refere o inciso II do caput deverao
dispor, exclusivamente, sobre razdes relativas a divergéncias quanto aos
elementos que compoem o calculo do FAP.

8 7° Exceto se houver disposi¢dao em contrario disciplinada em ato do INSS, as
razdes do indeferimento e os demais elementos que compdem 0 processo
administrativo previdenciario substituirdo as contrarrazoes apresentadas pelo
INSS, hipotese em que o processo podera ser remetido ao CRPS imediatamente
apos a interposicdo do recurso pelo interessado, preferencialmente por meio
eletronico.

8 8° Ato conjunto do INSS e do CRPS estabelecera os procedimentos
operacionais relativos a tramitacdo dos recursos das decisoes proferidas pelo
INSS." (NR)

"Art. 307. A propositura pelo interessado de acao judicial que tenha por objeto
idéntico pedido sobre o qual verse o processo administrativo importara renincia
ao direito de contestar e recorrer na esfera administrativa, com a consequente
desisténcia da contestacdo ou do recurso interposto.”" (NR)

"Art. 308. Os recursos interpostos tempestivamente contra decisoes proferidas
pelas Juntas de Recursos e pelas Camaras de Julgamento do CRPS tém efeito
suspensivo e devolutivo.

"Art. 309. Na hipotese de haver controvérsia em matéria previdenciaria, na
aplicacdo de lei ou de ato normativo, entre 6rgaos do Ministério da Economia,



entidades a ele vinculadas e, na hip6tese prevista no inciso IV do caput do art.
305, entes federativos, ou ocorréncia de questdo previdencidria de relevante
interesse publico ou social, o 6rgdo ministerial ou a entidade interessada
podera, por intermédio de seu dirigente, solicitar ao Ministro de Estado da
Economia solugdo para a controvérsia ou questao.

"Art. 319. O INSS notificard o interessado de sua decisdo, preferencialmente
por meio eletr6nico, por meio de cadastramento prévio, na forma definida pelo
INSS, realizado por procedimento em que seja assegurada a identificacao
adequada do interessado ou:

I - por rede bancéria, conforme definido em ato do INSS;

II - por via postal, por meio de carta simples destinada ao endereco constante do
cadastro do segurado no INSS, hipétese em que o aviso de recebimento sera
considerado prova suficiente da notificacdo; ou

IIT - pessoalmente, quando entregue ao interessado em mao." (NR)

"Art. 321. O contrato, o convénio, o credenciamento e o acordo celebrados que
impliquem pagamento de beneficios deverdo ser publicados, em sintese, em
boletim de servico." (NR)

"Art. 332. O INSS estabelecera indicadores qualitativos e quantitativos para
acompanhamento e avaliagdo das concessdes de beneficios realizadas." (NR)

"Art. 333. O INSS adotarda como pratica o cruzamento das informacgoes
declaradas pelos segurados com as informacGes constantes das bases de dados
de que dispuser quando da analise dos requerimentos dos beneficios." (NR)

"Art. 337. O acidente do trabalho sera caracterizado tecnicamente pela Pericia
Médica Federal, por meio da identificacdo do nexo causal entre o trabalho e o
agravo.

§ 5° Reconhecidos pela Pericia Médica Federal a incapacidade para o trabalho e
0 nexo causal entre o trabalho e o agravo, na forma prevista no § 3° serdo
devidas as prestacOes acidentarias a que o beneficiario tiver direito.

8 6° A Pericia Médica Federal deixara de aplicar o disposto no § 3° quando
demonstrada a inexisténcia de nexo causal entre o trabalho e o agravo, sem
prejuizo do disposto nos § 7° e § 12.

8 9° Caracterizada a impossibilidade de atendimento ao disposto no § 8°,
motivada pelo ndo conhecimento tempestivo do diagndstico do agravo, o
requerimento de que trata o § 7° podera ser apresentado no prazo de quinze
dias, contado da data em que a empresa tomar ciéncia da decisdo a que se refere
0 § 5°.
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§ 2° A Pericia Médica Federal terd acesso aos ambientes de trabalho e a outros
locais onde se encontrem os documentos referentes ao controle médico de
saude ocupacional e aqueles que digam respeito ao programa de prevencao de
riscos ocupacionais para verificar a eficacia das medidas adotadas pela empresa
para a prevencao e o controle das doencas ocupacionais.

8 4° Sempre que a Pericia Médica Federal constatar o descumprimento do
disposto neste artigo, esta comunicara formalmente aos demais o6rgdos
interessados, inclusive para fins de aplicacdo e cobran¢a da multa devida." (NR)

"Art. 341. O INSS ajuizara agao regressiva contra os responsaveis nas hipoteses
de:

I - negligéncia quanto as normas-padrdao de seguranca e higiene do trabalho
indicadas para protecao individual e coletiva; e

IT - violéncia doméstica e familiar contra a mulher, nos termos do disposto na
Lei n® 11.340, de 7 de agosto de 2006.

§ 1° Os orgdos de fiscalizacdo das relacdes de trabalho encaminhardo a
Procuradoria-Geral Federal os relatérios de andlise de acidentes do trabalho
com indicios de negligéncia quanto as normas-padrao de seguranca e higiene do
trabalho indicadas para protecao individual e coletiva.

8 2° O pagamento de prestacoes pela previdéncia social em decorréncia das
hipoteses previstas nos incisos I e II do caput ndo exclui a responsabilidade
civil da empresa, na hipotese de que trata o inciso I do caput, ou do responsavel
pela violéncia doméstica e familiar, na hipotese de que trata o inciso II do
caput." (NR)

"Art. 342. O pagamento pela previdéncia social das prestacoes decorrentes do
acidente a que se refere o art. 336 ndao exclui a responsabilidade civil da
empresa, do empregador doméstico ou de terceiros." (NR)
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I - do acidente, quando dele resultar a morte ou a incapacidade temporaria
verificada em pericia médica a cargo da Pericia Médica Federal; ou

II - em que for reconhecido pela Pericia Médica Federal a incapacidade
permanente ou o agravamento das sequelas do acidente." (NR)

"Art. 346. O segurado que houver sofrido o acidente a que se refere o art. 336
tera garantida, pelo prazo minimo de doze meses, a manutengdo de seu contrato
de trabalho na empresa, apds a cessacao do auxilio por incapacidade temporaria
decorrente de acidente, independentemente da percepcao de auxilio-acidente."”
(NR)

"Art. 347. E de dez anos o prazo de decadéncia de todo e qualquer direito ou
acdo do segurado ou beneficidrio para a revisdo dos atos de concessdo,
indeferimento, cancelamento ou cessacdo de beneficio e dos atos de
deferimento, indeferimento ou ndo concessao de revisao de beneficio, contado:



I - do primeiro dia do més subsequente ao do recebimento da primeira prestacao
ou da data em que a prestacao deveria ter sido paga com o valor revisto; ou

II - do dia em que o segurado tiver ciéncia da decisdo de indeferimento,
cancelamento ou cessacdo do seu pedido de beneficio ou da decisdo de
deferimento ou indeferimento de revisdao de beneficio no ambito administrativo.
§ 4° Nas hipéteses de requerimento de revisdao de beneficio em manutencao ou
de recurso de decisdo do INSS com apresentacio de novos elementos
extemporaneamente ao ato concessorio, os efeitos financeiros serdo fixados na
data do pedido de revisao ou do recurso." (NR)

"Art. 348. O direito da seguridade social de apurar e constituir seus créditos
extingue-se no prazo de cinco anos, contado:

"Art. 349. O direito da seguridade social de cobrar seus créditos, constituidos na
forma prevista no art. 348, prescrevera no prazo de cinco anos, contado da data
de sua constituicdo definitiva, observado o disposto nos art. 151 e art. 174 da
Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 - Coédigo Tributario Nacional." (NR)

"Art. 352. Para fins de reconhecimento inicial de beneficios previdenciarios,
desde que este ndo acarrete revisao de ato administrativo anterior, o Presidente
do INSS podera editar simulas administrativas, que terdo carater vinculante
perante o INSS nas seguintes hipoteses:

[ - sobre tema a respeito do qual exista simula ou parecer emitido pelo
Advogado-Geral da Unido; e

I - sobre tema decidido pelo Supremo Tribunal Federal, em matéria
constitucional, ou pelo Superior Tribunal de Justica, no ambito de suas
competéncias, quando definido em sede de repercussao geral ou recurso
repetitivo e ndo houver viabilidade de reversdao da tese firmada em sentido
desfavoravel ao INSS, conforme disciplinado pelo Advogado- Geral da Unido,
nos termos do disposto no § 2° do art. 19-D da Lei n° 10.522, de 19 de julho de
2002.

8 1° A edicdao da sumula administrativa de que trata este artigo sera precedida
de avaliacdo de impacto orcamentario e financeiro pela Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia.

§ 2° As simulas administrativas serdo numeradas em ordem cronoldgica e terdo
validade até que lei, decreto ou outra simula discipline a matéria de forma
diversa, e competira ao INSS manté-las atualizadas em seus sitios eletronicos.

§ 3° Para fins do disposto neste artigo, a Procuradoria Federal Especializada
junto ao INSS emitira parecer conclusivo para propor a edicdo, a alteracdo ou o
cancelamento de simula administrativa, da qual deverd constar o fundamento
para a sua edicdo." (NR)

"Art. 357. A Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da
Economia e o INSS ficam autorizados a editar normas que disponham sobre os
critérios e a forma de realizacdo de pesquisas externas.



Paragrafo unico. O fornecimento das informagdes a que se referem os incisos I
e III do caput podera ocorrer por meio da sua disponibilizacdo pelos canais de
atendimento do INSS previstos na Carta de Servicos ao Usudario do INSS."
(NR)

Art. 2° Até a edicdo do ato de que trata o § 6° do art. 303 do Regulamento da
Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n° 3.048, de 1999, ficam mantidas as gratificacoes
devidas aos membros do Conselho de Recursos da Previdéncia Social - CRPS na data de entrada
em vigor deste Decreto.

Art. 3° O regimento interno do CRPS estabelecera periodo de transicdo para que o
requisito de graduacdao em Direito, a que se refere o § 5° do art. 303 do Regulamento da
Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n° 3.048, de 1999, passe a ser exigido de todos os
conselheiros.

Paragrafo unico. Durante o periodo de transicao a que se refere o caput, sera exigido
o grau de escolaridade em nivel superior, sem prejuizo dos requisitos adicionais atualmente
previstos no regimento interno do CRPS.

Art. 4° Para fins de acesso a beneficios da pessoa com deficiéncia, até que seja
aprovado o instrumento especifico para a avaliacdo biopsicossocial da pessoa com deficiéncia,
realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar, sera utilizado o instrumento aprovado
pela Portaria Interministerial AGU/MPS/MF/SRDH/MP n° 1, de 27 de janeiro de 2014.

Art. 5° O Anexo V ao Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n°
3.048, de 1999, passa a vigorar na forma do Anexo a este Decreto.

Art. 6° Ficam revogados os seguintes dispositivos do Regulamento da Previdéncia
Social, aprovado pelo Decreto n° 3.048, de 1999:

I - do caput do art. 9°

a) as alineas "f" a "h" do inciso V; e

b) as alineas "c" a "j" do inciso VI;

IT - a alinea "e" do inciso III do caput do art. 17;

IIT - 0 § 1° do art. 18;

IV - do art. 19:

a) as alineas "a" e "b" do inciso II do § 3° e

b) os incisos I e III do § 4%

V - o art. 21;

VI - o paragrafo tnico do art. 30;

VII - o paragrafo tnico do art. 31;

VIII - do art. 32:

a) os incisos I e II do caput;

b)os § 11 ao § 14;

c)os§16e817;



d) os incisos Ialll do § 18; e

e)o § 19;

IX - do art. 34:

a) os incisos I a III do caput;

b) os § 2° ao § 4°;

c) os incisos I e Il do § 5°% e

d)o § 6%

X -0 § 2°do art. 35;

XI-o0§ 7°do art. 36;

XII - o art. 38;

XIII - os incisos I ao VI do caput do art. 39;
XIV - o paragrafo tnico do art. 46;

XV - o paragrafo tnico do art. 50;

XVI-o0s § 3°e §4°do art. 51;

XVII - os art. 58 ao art. 63;

XVIII - o art. 70;

XIX -0 § 4°do art. 70-D;

XX -0 § 3°do art. 70-F;

XXI - os art. 75-A e art. 75-B;

XXII - o paragrafo tnico do art. 76-A,;
XXIII - os incisos I e II do caput do art. 83;
XXIV - os incisos I ao III do caput do art. 93-A;
XXV - os incisos I ao III do caput do art. 104;
XXVI - o paragrafo tnico do art. 106;
XXVII - o paragrafo tnico do art. 113;
XXVIII - 0 § 2° do art. 122;

XXIX - o paragrafo unico do art. 123;
XXX - os incisos I e IT do caput do art. 146;
XXXI - oinciso V do § 6° do art. 154;
XXXII - o paragrafo tnico do art. 162;
XXXIII - o art. 181-A;

XXXIV - o paragrafo unico do art. 181-B;
XXXV - o paragrafo unico do art. 183-A;
XXXVI - o paragrafo tnico do art. 187
XXXVII-0s §1° § 2°e § 4° do art. 188-A;
XXXVIII - o art. 188-B;

XXXIX - do art. 201:

a) o inciso III do caput; e

b) o § 20;

XL -0s§11e§ 12 do art. 202;

XLI - do art. 202-A:

a) as alineas "a" e "b" do inciso III do § 4°; e
b) o § 9%

XLII - o art. 202-B;

XLII - do art. 214:

a)o § 8%

b) o inciso VIII do § 9° e



c)o§13;

XLIV -0s § 16 e § 18 do art. 216;

XLV -do art. 225:

a) o inciso V do caput; e

b)o § 7

XLVI - o paragrafo tnico do art. 228;
XLVII - o art. 244,

XLVIII - os § 1° ao § 3° do art. 247,

XLIX - os art. 248 ao art. 254;
L-081°eo0 § 3°do art. 255;

LI - os incisos I, IT e III do § 6° do art. 303;
LIT - o paragrafo tnico do art. 319;

LIII - os art. 329-A e art. 329-B;

LIV - o art. 330;

LV - os incisos I ao III do caput do art. 337;
L VI - o paragrafo unico do art. 341; e
LVII - o paragrafo unico do art. 352.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor:

I - quanto ao art. 1°, na parte em que altera o § 1° do art. 120 do Regulamento da
Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n° 3.048, de 1999, em 1° de janeiro de 2021; e

IT - quanto aos demais dispositivos, na data da sua publicacao.

Brasilia, 30 de junho de 2020; 199° da Independéncia e 132° da Republica.

JAIR MESSIAS BOLSONARO
Paulo Guedes



