ANEXO |
ESTRUTURA REGIMENTAL DO MINISTERIO DO TURISMO

CAPITULO | A
DA NATUREZA E DA COMPETENCIA

Art. 12 O Ministério do Turismo, 6rgao da administragdao publica federal
direta, tem como area de competéncia os seguintes assuntos:

| - a politica nacional de desenvolvimento do turismo;

Il - a promog¢dao e a divulgagio do turismo nacional, no Pais e no
exterior;

Il - o estimulo as iniciativas publicas e privadas de incentivo as atividades turisticas;

IV - o planejamento, a coordenagdo, a supervisdo e a avaliagdo dos planos
e dos programas de incentivo ao turismo;

V - a criagdo de diretrizes para a integragdo das ag¢les e dos programas para
o desenvolvimento do turismo nacional entre os governos federal, estaduais, distrital e
municipais;

VI - a formulagdo, em coordenagdo com os demais Ministérios, de politicas
e agdes integradas destinadas a melhoria da infraestrutura e a geragdo de emprego e
renda nos destinos turisticos;

VIl - a gestdo do Fundo Geral de Turismo;
VIII - a regulagdo, a fiscalizagdo e o estimulo a formalizagdo, a certificagdo e

a classificagdo das atividades, dos empreendimentos e dos equipamentos dos
prestadores de servigos turisticos;
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IX - a politica nacional de cultura;

X - a protegdo do patrimdnio histérico, artistico e cultural;

Xl - a regulagdo dos direitos autorais;

Xl - a assisténcia ao Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento e
ao Instituto Nacional de Colonizagdo e Reforma Agraria - Incra nas agdes de
regularizacdo fundidria, para garantir a preservagdo da identidade cultural dos
remanescentes das comunidades dos quilombos;

Xlll - o desenvolvimento e a implementagdo de politicas e agbes de
acessibilidade cultural; e

XIV - a formulagdo e a implementagdo de politicas, de programas e de agdes
para o desenvolvimento do setor museal.

CAPITULO 1l
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 22 O Ministério do Turismo tem a seguinte estrutura organizacional:

| - orgdos de assisténcia direta e imediata ao Ministro de Estado do
Turismo:

a) Gabinete;

b) Assessoria Especial do Ministro;

c) Assessoria Especial de Assuntos Técnicos e Normativos;

d) Assessoria Especial de Assuntos Parlamentares e Federativos;
e) Assessoria Especial de Comunicagdo Social;

f) Assessoria Especial de Relagdes Internacionais;

g) Assessoria Especial de Controle Interno;

h) Secretaria-Executiva:

1. Subsecretaria de Planejamento, Or¢gamento e Administragdo;
2. Subsecretaria de Gestdo Estratégica;

3. Subsecretaria de Gestdo de Fundos e Transferéncias; e

4. Subsecretaria de Tecnologia da Informagdo e Inovagdo; e

i) Consultoria Juridica;

Il - érgdos especificos singulares:

a) Secretaria Nacional de Infraestrutura Turistica: Departamento de Infraestrutura Turistica;

b) Secretaria Nacional de Atragdo de Investimentos, Parcerias e
Concessdes:

1. Departamento de Ordenamento, Parcerias e Concessoes; e
2.Departamento de Atragdo de Investimentos;

c) Secretaria Nacional de Desenvolvimento e Competitividade do Turismo:
1. Departamento de Qualificagdo do Turismo;

2. Departamento de Inteligéncia Mercadoldgica e Competitiva do Turismo;

3.Departamento de Marketing e Eventos; e
d) Secretaria Especial de Cultura;

1. Secretaria Nacional do Audiovisual: Departamento de Politicas
Audiovisuais;

2. Secretaria Nacional da Economia Criativa e Diversidade Cultural:

2.1. Departamento de Empreendedorismo Cultural;

2.2. Departamento de Livro, Leitura, Literatura e Bibliotecas;

2.3. Departamento do Sistema Nacional de Cultura; e

2.4. Departamento de Promogdo da Diversidade Cultural;

3. Secretaria Nacional de Fomento e Incentivo a Cultura:

3.1. Departamento de Fomento Indireto; e

3.2. Departamento de Fomento Direto e do Programa de Cultura do Trabalhador;

4. Secretaria Nacional de Desenvolvimento Cultural: Departamento de
Desenvolvimento, Andlise, Gestdo e Monitoramento; e

5.Secretaria Nacional de Direitos Autorais e Propriedade Intelectual:
5.1. Departamento de Politica Regulatdria; e

5.2. Departamento de Registro, Acompanhamento e Fiscalizagdo;
Ill - érgdos colegiados:

a) Conselho Nacional de Turismo;

b) Comité Interministerial de Facilitagdo Turistica;

c) Conselho Nacional de Politica Cultural;

d) Comissdo Nacional de Incentivo a Cultura; e

e) Comissdo do Fundo Nacional de Cultura; e

IV - entidades vinculadas:

a) Agéncia Nacional do Cinema - Ancine;

b) Instituto do Patrimoénio Histdrico e Artistico Nacional - Iphan;
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c) Instituto Brasileiro de Museus - lbram;
d) Fundagdo Biblioteca Nacional - FBN;
e) Fundagdo Casa de Rui Barbosa - FCRB;
f) Fundagdo Cultural Palmares - FCP; e
g) Fundagdo Nacional de Artes - Funarte.

CAPITULO I
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS

Secao |
Dos 6rgdos de assisténcia direta e imediata ao Ministro de Estado do Turismo

Art. 32 Ao Gabinete compete:

| - assistir o Ministro de Estado em sua representagdo funcional, politica e
social e ocupar-se das relagdes publicas e do preparo e despacho de seu expediente
pessoal;

Il - coordenar as atividades de agenda, de cerimonial e de ouvidoria; e

Il - coordenar, acompanhar e avaliar a execu¢do das atividades de apoio
administrativo necessarias ao desenvolvimento de suas atividades;

IV - articular-se com os titulares das unidades do Ministério sobre os

assuntos submetidos a consideragdo do Ministro de Estado; e

V - assistir o Ministro de Estado em suas manifestagdes relativas as
atividades administrativas dos orgdos do Ministério.

Art. 42 A Assessoria Especial do Ministro compete:

| - assessorar o Ministro de Estado:

a) em assuntos politico-institucionais; e

b) em audiéncias, reunides e eventos; e

Il - examinar, distribuir e acompanhar matérias delegadas pelo Ministro de Estado.

Art. 52 A Assessoria Especial de Assuntos Técnicos e Normativos compete:

| - coordenar as discussGes sobre técnica e mérito de propostas de atos
normativos a serem encaminhadas pelo Ministro de Estado ao Presidente da
Republica;

Il - monitorar temas, processos, planos, programas e projetos técnicos de
interesse do Ministro de Estado;

Il - avaliar propostas de medidas que visem ao aprimoramento do ambiente
de negdcios e ao aumento da seguranga juridica nos setores de turismo e cultura, em
articulagdo com as dreas finalisticas, as entidades vinculadas, os 6rgdos colegiados e
outros 6rgdos e entidades publicas e privadas; e

IV - coordenar a elaboragdo de estudos técnicos e propostas de atos
normativos na area de competéncia do Ministério.

Art. 62 A Assessoria Especial de Assuntos Parlamentares e Federativos compete:

| - planejar, orientar, avaliar e monitorar as atividades relacionadas ao
tramite de matérias de interesse do Ministério no Congresso Nacional;

Il - assessorar o Ministro de Estado e os demais dirigentes do Ministério sobre o
tramite do processo legislativo e sua atuagdo junto aos membros do Congresso Nacional;

Il - assessorar o Ministro de Estado na interlocu¢gdo com os érgdos e
entidades federais e os entes federativos sobre assuntos relacionados ao Congresso
Nacional quanto as politicas setoriais sob responsabilidade do Ministério;

IV - articular-se com as demais unidades do Ministério na elaboragdo das
respostas e dos encaminhamentos em relagdo as demandas parlamentares; e

V - assessorar as autoridades do Ministério em audiéncias, reunides e
eventos com a participacdo de representantes dos Poderes Legislativo e Executivo.

Art. 72 A Assessoria Especial de Comunicacdo Social compete:

| - planejar, executar, orientar, avaliar e monitorar as atividades de
comunicagdo social, no ambito do Ministério, observadas as diretrizes da Secretaria
Especial de Comunicagdo Social da Presidéncia da Republica;

Il - assistir o Ministro de Estado e as unidades do Ministério nos assuntos de
comunicagdo social;

Il - definir estratégias de divulgacdo das agbGes e dos servicos do
Ministério;

IV - administrar o sitio eletronico e a intranet do Ministério e as agOes de
comunicagdo institucional em suas redes sociais; e

V - acompanhar e promover a divulgacdo das agles realizadas pelo
Ministério, junto a midia.

Art. 82 A Assessoria Especial de Relagdes Internacionais compete:

| - planejar e acompanhar a celebracdo e a execucdo de acordos e de
instrumentos de cooperagdo técnica internacional, na area de competéncia do Ministério;

Il - planejar, coordenar e acompanhar a atuagdo e a participagdo do
Ministério em féruns e organismos internacionais de interesse do turismo e da cultura
nacional, em consonancia com a politica externa do Pais;

Il - planejar, coordenar e acompanhar as negociagdes de acordos comerciais
que tratem de produtos e servigos turisticos e ativos culturais;

IV - planejar, coordenar e acompanhar a interlocugdo do Ministério com
orgdos e entidades governamentais com atuagdo no cenario internacional;

V - promover iniciativas de cooperagdo internacional, junto aos Estados, ao
Distrito Federal e aos Municipios, observadas as competéncias do Ministério das
Relagbes Exteriores;

VI - planejar, organizar e coordenar a participagdo do Ministério em eventos
internacionais afetos as matérias de sua competéncia; e

VII - pesquisar e divulgar, em ambito internacional, novas praticas de
desenvolvimento e de gestdo de matérias de competéncia do Ministério.

Art. 92 A Assessoria Especial de Controle Interno compete:

| - assessorar o Ministro de Estado nas areas de controle, de risco, de
transparéncia e de integridade da gestdo;

Il - assistir o Ministro de Estado no pronunciamento estabelecido no art. 52
da Lei n? 8.443, de 16 de julho de 1992;

Il - prestar orientagdo técnica ao Secretario-Executivo, aos gestores do
Ministério e aos representantes indicados pelo Ministro de Estado em conselhos e
comités, nas areas de controle, de risco, de transparéncia e de integridade da
gestdo;

IV - prestar orientagdo técnica e acompanhar os trabalhos das unidades do
Ministério com vistas a subsidiar a elaboragdo da prestacdo de contas anual do
Presidente da Republica e do relatério de gestdo;

V - prestar orientagdo técnica na elaboragdo e na revisdo de normas internas
e de manuais;

VI - apoiar a supervisdo ministerial das entidades vinculadas, em articulagdo
com as respectivas unidades de auditoria interna, inclusive quanto ao planejamento e
aos resultados dos trabalhos;

VII - auxiliar na interlocugdo, sobre assuntos relacionados com a ética, a
ouvidoria e a correigdo entre as unidades responsaveis no Ministério com os drgdos de
controle interno e externo e de defesa do Estado;

VIII - acompanhar processos de interesse do Ministério junto aos orgdos de
controle interno e externo e de defesa do Estado;

IX - acompanhar a implementagdo das recomendagdes da Controladoria-Geral
da Unido e das deliberagdes do Tribunal de Contas da Unido relacionadas ao Ministério
e as suas entidades vinculadas e atender a outras demandas provenientes dos 6rgados
de controle interno e externo e de defesa do Estado; e

X - apoiar as agdes de capacitagdo nas dareas de controle, de risco, de
transparéncia e de integridade da gestdo.

Art. 10. A Secretaria-Executiva compete:

| - supervisionar as atividades de organizacdo e modernizagdo administrativa,
de gestdo estratégica e de gestdo de pessoas, no ambito do Ministério e de suas
entidades vinculadas;

Il - auxiliar o Ministro de Estado na definicdo de diretrizes estratégicas e na
implementacdo de agGes na drea de competéncia do Ministério;

Il - supervisionar e orientar a execu¢do das atividades de administragdo
patrimonial e das atividades relacionadas com os Sistemas de Planejamento e de
Orgamento Federal, de Contabilidade Federal, de Administragcdo Financeira Federal, de
Administragdo dos Recursos de Tecnologia da Informagdo, de Recursos Humanos, de
Organizagdo e Inovagdo Institucional, de Documentacdo do Governo federal e de
Servigos Gerais, no ambito do Ministério;

IV - assistir o Ministro de Estado na definicdo de diretrizes e na supervisdo
e na coordenagdo das atividades das Secretarias, de suas entidades vinculadas e de seus
6rgdos colegiados;

V - acompanhar e avaliar:
a) a gestdo do Fundo Nacional da Cultura; e
b) os contratos de gestdo dos quais o Ministério seja supervisor; e

VI - supervisionar as atividades disciplinares e de correi¢gdo, no ambito do
Ministério.

Pardgrafo Unico. A Secretaria-Executiva exerce, ainda, a fungdo de drgdo
setorial dos Sistemas de Planejamento e de Orgamento Federal, de Administracdo
Financeira Federal, de Organiza¢do e Inovagdo Institucional, de Gestdo de Documentos
de Arquivo, de Pessoal Civil da Administracdo Federal, de Servigos Gerais, de
Administracdo dos Recursos de Tecnologia da Informacdo e de Contabilidade Federal.

Art. 11. A Subsecretaria de Planejamento, Orcamento e Administracio compete:

| - planejar, coordenar e executar as atividades relacionadas com os Sistemas
de Planejamento e de Orgamento Federal, de Administragdo Financeira Federal, de
Organizagdo e Inovagdo Institucional, de Gestdo de Documentos de Arquivo, de Servigos
Gerais e de Contabilidade Federal, no dmbito do Ministério;

Il - elaborar a programagdo orgamentaria e financeira do Ministério e
monitorar as atividades de execugdo orgamentdria, financeira e contabil;

Il - realizar tomadas de contas dos ordenadores de despesas e de
responsaveis por bens e valores publicos e daquele que der causa a perda, a extravio
ou a outra irregularidade que resultem em dano ao erdrio;

IV - firmar contratos, acordos e instrumentos congéneres, no ambito de sua
competéncia;

V - planejar, coordenar e acompanhar as agdes destinadas a realizagdo das
contratagGes para aquisicdo de bens e servicos para atender as necessidades do
Ministério; e

VI- planejar, coordenar e acompanhar as a¢des de administragdo de imoveis,
de obras e servigos de engenharia, de patrimonio, de almoxarifado, de transporte, de
telefonia, de prestagcdo de servigos terceirizados, de gestdo de documentos e da
informacdo, incluidos os servicos de protocolo, que abrange o servico de recebimento
e expedicdo de documentos, de arquivo e de biblioteca.

Art. 12. A Subsecretaria de Gestdo Estratégica compete:

| - coordenar a elaboragdo, a implementagdo, o monitoramento e a avaliagdo
da Politica Nacional de Turismo, do plano plurianual, do Plano Nacional de Turismo, do
planejamento estratégico institucional, do plano de agdo anual e de programas e
projetos definidos como estratégicos pelo Ministro de Estado ou pela Presidéncia da
Republica;

Il - definir e monitorar indicadores relacionados aos planos, aos programas,
aos projetos e as agbes do Ministério;

Il - formular e implementar estratégias e mecanismos de integragdo e
fortalecimento institucional do Ministério e de suas entidades vinculadas;

TN
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IV - propor e disseminar metodologias de gerenciamento de processos e de
projetos;

V - coordenar o processo de prestagdao de contas integrado do Ministério, de
acordo com as diretrizes dos drgdos de controle;

VI - elaborar estudos técnicos e econémicos, realizar pesquisas e sistematizar
informagdes e dados para subsidiar a gestdo do Ministério;

VIl - estabelecer parcerias com instituicbes, em ambito nacional e
internacional, que possam colaborar com o aprimoramento na area de pesquisa e
informacdo relacionadas as competéncias do Ministério;

VIII - criar e estimular a criagdo e a cooperacdo de observatdrios de turismo,
com vistas a propiciar o intercambio de dados, de estudos e de estatisticas;

IX - planejar, coordenar, orientar e executar as atividades setoriais
relacionadas com o Sistema de Pessoal Civil da Administragdo Federal;

X - planejar, elaborar, coordenar, avaliar e monitorar as agdes de
capacitagdo, de desenvolvimento de competéncias técnicas e gerenciais e de melhoria
da qualidade de vida dos servidores do Ministério;

Xl - aprovar o plano anual de capacitagdo do Ministério, observadas as
diretrizes da Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoal;

XIl - coordenar a implementagdo da Politica Nacional de Desenvolvimento de
Pessoal do Ministério;

XIll - conduzir o processo de avaliagdo de desempenho para progressdo
funcional dos servidores nos cargos e nas carreiras do Ministério; e

XIV - informar e orientar os érgdos do Ministério e as entidades vinculadas
quanto ao cumprimento das normas administrativas estabelecidas, no ambito de sua
competéncia.

Art. 13. A Subsecretaria de Gestdo de Fundos e Transferéncias compete:

| - operacionalizar as atividades de execu¢do orgcamentaria e financeira de
convénios e instrumentos congéneres firmados pelo Ministério;

Il - implementar mecanismos de controle, de monitoramento e de avaliagdo
da gestdo financeira de convénios e instrumentos congéneres;

Il - firmar cooperagdo técnica nas areas orgamentaria, financeira e contdbil
para subsidiar a formulagdo e a implementagdo de convénios e instrumentos
congéneres;

IV - orientar os beneficiados, em conjunto com as demais unidades do
Ministério, quanto a prestacdo de contas relativas a recursos financeiros transferidos;

V - analisar a conformidade das prestagdes de contas de projetos
incentivados, convénios e instrumentos congéneres e emitir parecer conclusivo quanto
aos seus aspectos financeiros;

VI - operacionalizar as medidas para elisdo de dano ao erdrio de projetos
incentivados, convénios e instrumentos congéneres;

VII - uniformizar as atividades de prestagdo de contas e de tomada de contas
especial em relagdo aos convénios e instrumentos congéneres; e

VIII - instaurar e realizar os procedimentos de tomada de contas especial, no
ambito de sua competéncia.

Paragrafo unico. O disposto no caput se aplica aos recursos relativos ao
Fundo Nacional da Cultura.

Art. 14. A Subsecretaria de Tecnologia da Informacdo e Inovacdo compete:

| - planejar, executar, orientar, avaliar e monitorar as atividades setoriais
relacionadas ao Sistema de Administragdo dos Recursos de Tecnologia da Informagdo, a
governanga, a tecnologia da informacgdo, de protecdo de dados, de infraestrutura de
redes e de banco de dados;

Il - elaborar, executar, avaliar e monitorar o Plano Diretor de Tecnologia da
Informagdo e Comunicagdo, em consonancia com os objetivos estratégicos do
Ministério;

Il - estabelecer diretrizes e padrées de gerenciamento de projetos de
tecnologia da informagdo e comunicagdo, observadas as normas do Ministério da
Economia;

IV - elaborar e propor normas, procedimentos e padrdes para aquisicdo e
utilizagdo dos recursos de tecnologia da informagdo e comunicagdo do Ministério,
observadas as normas do Ministério da Economia;

V - desenvolver, implantar, avaliar, monitorar e realizar a manutengdo de
sistemas de informagdo e comunicagdo, no ambito do Ministério;

VI - propor e firmar parcerias, cooperagdes técnicas e intercambios de
experiéncias e informagGes com os orgdos central, setoriais e correlatos integrantes do
Sistema de Administracdo dos Recursos de Tecnologia da Informagdo, os drgdos e as
entidades da administragdo publica federal, as empresas privadas e as instituicGes de
ensino e pesquisa; e

VIl - promover agBes que fomentem a inovagdo e a utilizagdo de novas
tecnologias.

Art. 15. A Consultoria Juridica, érgdo setorial da Advocacia-Geral da Unido,
compete:

| - prestar assessoria e consultoria juridica no ambito do Ministério;

Il - fixar a interpretagdo da Constituicdo, das leis, dos tratados e dos demais
atos normativos, a ser uniformemente seguida na drea de atuagdo do Ministério quando
ndo houver orientagdo normativa do Advogado-Geral da Unido;

Il - atuar, em conjunto com os 6rgdos técnicos do Ministério, na elaboragdo
de propostas de atos normativos submetidas ao Ministro de Estado;

IV - realizar a revisdo final da técnica legislativa e emitir parecer conclusivo
sobre a constitucionalidade, a legalidade e a compatibilidade com o ordenamento
juridico de propostas de atos normativos;

V - assistir o Ministro de Estado no controle interno da legalidade
administrativa dos atos do Ministério e de suas entidades vinculadas; e

VI - examinar, prévia e conclusivamente, no ambito do Ministério:

a) os textos editais de licitagdo, contratos, convénios ou instrumentos
congéneres a serem publicados e celebrados; e

b) os atos pelos quais se reconhega a inexigibilidade ou se decida a dispensa
de licitagdo.

Secgao Il
Dos 6rgaos especificos singulares

Art. 16. A Secretaria Nacional de Infraestrutura Turistica compete:

| - definir diretrizes, politicas, objetivos e metas para os planos, os programas, os
projetos e as agdes do Ministério voltados a implementagdo de infraestrutura turistica no Pais;

Il - definir, supervisionar e avaliar a aplicagdo de recursos de
responsabilidade do Ministério em ag¢des de infraestrutura turistica;

Il - articular-se com os 6rgdos da administragdo publica federal com vistas
ao direcionamento de agles para a infraestrutura e os equipamentos turisticos para
areas prioritarias; e

IV - planejar e desenvolver agdes relativas a celebragdo, ao acompanhamento
e a prestagdo de contas, quanto aos seus aspectos técnicos, de convénios, de contratos,
de acordos e instrumentos congéneres que envolvam a transferéncia de recursos do
Orgamento Geral da Unido, no ambito de sua competéncia.

Art. 17. Ao Departamento de Infraestrutura Turistica compete:

| - fomentar, elaborar, executar, avaliar e monitorar os planos, os programas
e as acbes do Ministério voltados a infraestrutura turistica, de acordo com as normas
sobre acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida; e

Il - coordenar e supervisionar os contratos, os convénios e outros
instrumentos congéneres firmados pelo Ministério relativos a infraestrutura turistica.

Art. 18. A Secretaria Nacional de Atracdo de Investimentos, Parcerias e
ConcessBes compete:

| - definir diretrizes, politicas, objetivos e metas para fomentar os planos, os
programas, os projetos e as agdes relacionados ao ordenamento territorial, a atragdo de

investimentos, parcerias e concessdes, a melhoria da mobilidade e a conectividade, no
ambito do turismo;

Il - fortalecer o modelo de gestdo descentralizada do turismo e o Sistema
Nacional do Turismo;

Il - definir diretrizes, critérios e parametros para o mapeamento e a gestdo
de regiGes, rotas e areas turisticas estratégicas, de acordo com os principios da
sustentabilidade;

IV - fomentar o acesso ao crédito aos érgdos publicos, aos empreendimentos
privados e a investidores potenciais para melhoria da estrutura e dos servicos ou para
a implantagdo de estabelecimentos turisticos em Municipios, regides, rotas e areas
turisticas estratégicas;

V - gerir o Fundo Geral de Turismo - Fungetur; e

VI - supervisionar o0s contratos, 0s convénios e outros instrumentos
congéneres firmados pelo Ministério na area de competéncia da Secretaria.

Art. 19. Ao Departamento de Ordenamento, Parcerias e Concessoes
compete:

| - incentivar e fomentar a gestdo descentralizada do turismo e o Sistema
Nacional do Turismo;

Il - estimular a cooperagdo e a integracdo da governanga do setor turistico
de Municipios, de regiGes, de rotas e de dreas turisticas estratégicas;

IIl - definir diretrizes e critérios para a categorizagdo, 0 mapeamento e a
gestdo das regides, Municipios, rotas e areas turisticas estratégicas;

IV - coordenar o processo de mapeamento das regides turisticas, rotas e
dreas turisticas estratégicas e instituir e gerir o Mapa do Turismo Brasileiro;

V - estimular e monitorar a convergéncia de investimentos publicos para os
Municipios, regides, rotas e areas turisticas estratégicas;

VI -planejar, fomentar, avaliar e monitorar a elaboragdo e a execugdo de
diagnésticos, de planos e de agBes para ordenamento do turismo nos entes federativos
e em regides, rotas e areas turisticas estratégicas; e

VIl - formular, implementar, fomentar, monitorar e avaliar os planos, os
programas, os projetos e as agdes que visem:

a) a criagdo, a gestdo e o monitoramento de areas estratégicas ou especiais
para o desenvolvimento do turismo;

b) o aproveitamento turistico de areas de dominio publico, natural e cultural,
de acordo com os principios da sustentabilidade;

¢) a melhoria da mobilidade e da conectividade turistica, com a integragdo
dos modais de transporte; e

d) a realizagdo de parcerias e concessdes para o desenvolvimento da
atividade turistica, de acordo com os principios da sustentabilidade;

VIl - coordenar a implementagdo, o monitoramento e a avaliagdo da Politica
Nacional de Gestdo Turistica do Patrim6nio Mundial Cultural e Natural do Brasil; e

IX - coordenar e supervisionar os contratos, 0s convénios e outros
instrumentos congéneres firmados pelo Ministério relativos ao Departamento.

Art. 20. Ao Departamento de Atracdo de Investimentos compete:

| - formular, implementar, fomentar, monitorar e avaliar os planos, os
programas, os projetos e as acgdes para atracdo de investimentos privados nacionais e
internacionais para Municipios, regiGes, rotas e areas turisticas estratégicas;

Il - identificar e divulgar oportunidades de negdcios em destinos, regiGes,
rotas e areas turisticas estratégicas, para fins de atragdo de investimentos;

Il - identificar entraves no ambiente de negdcios do turismo e propor
estratégias e instrumentos para sua extingdo ou mitigagdo;
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IV - formular, implementar, fomentar, monitorar, avaliar e articular planos,
programas, projetos e agOes para ampliar e facilitar o acesso ao crédito a turistas, a
orgdos publicos e a iniciativa privada da cadeia produtiva do turismo;

V - articular linhas de crédito junto a agentes financeiros e divulga-las ao setor;

VI - coordenar, monitorar e avaliar as operagdes financeiras de crédito
realizadas com recursos do Fungetur junto aos agentes financeiros;

VIl - administrar as participa¢Ges acionarias do Fungetur e assistir o gestor do
Fundo na designacdo de representantes no Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal
das empresas; e

VIII - coordenar e supervisionar os contratos, 0os convénios e outros instrumentos
congéneres firmados pelo Ministério na drea de competéncia do Departamento.

Art. 21. A Secretaria Nacional de Desenvolvimento e Competitividade do
Turismo compete:

| - definir diretrizes, politicas, objetivos e metas para fomentar os planos, os
programas, os projetos e as a¢des relacionadas a:

a) formalizagdo e fiscalizagdo de prestadores de servigos turisticos;

b) certificagdo e qualificagdo no turismo;

c) produgdo artesanal e de demais produtos associados ao turismo;

d) turismo de base local e comunitéria;

e) turismo responsavel e seguranga turistica;

f) inteligéncia mercadoldgica e competitiva;

g) desenvolvimento de cidades criativas e destinos turisticos inteligentes;
h) fomento, apoio e patrocinio a eventos; e

i) marketing e apoio a comercializagdo do turismo; e

Il - supervisionar os contratos, os convénios e outros instrumentos
congéneres firmados pelo Ministério na area de competéncia do Departamento.

Art. 22. Ao Departamento de Qualificagdo do Turismo compete:

| - formular, implementar, fomentar, monitorar e avaliar os planos, os
programas, os projetos e as agdes que visem:

a) a formalizagdo, o cadastramento e a fiscalizagdo de prestadores de
servigos turisticos;

b) a certificacgdo de atividades, de servicos e de empreendimentos
turisticos;

c) a formagdo, o aperfeicoamento, a qualificagdo e a capacitagdo de recursos
humanos; e

d) a qualificagdo de prestadores de servigos turisticos;
Il - definir padrGes e requisitos minimos relativos a servigos, seguranga,
aspectos construtivos, equipamentos e instalagdes indispensaveis aos prestadores de

servigos turisticos;

IIl - implantar e gerir o Sistema Nacional de Ficha de Registro de Hdspedes
e o Boletim de Ocupagdo Hoteleira; e

IV - coordenar e supervisionar os contratos, 0s convénios e outros
instrumentos congéneres firmados pelo Ministério na darea de competéncia do
Departamento.

Art. 23. Ao Departamento de Inteligéncia Mercadolégica e Competitiva do
Turismo compete:

| - formular, implementar, fomentar, monitorar e avaliar os planos, os
programas, os projetos e as agdes que promovam:

a) a identificacdo ou criagdo de produtos turisticos nos Municipios, regides,
rotas e areas turisticas estratégicas para promog¢do em ambito nacional e
internacional;

b) o apoio a comercializagdo de produtos e servigos turisticos;

c¢) o desenvolvimento de agbes voltadas para tecnologia, nos Municipios,
regides, rotas e dareas turisticas estratégicas;

d) o desenvolvimento de cidades criativas e destinos turisticos inteligentes;
e) as intervengbes e ocupagdes criativas de espagos publicos;
f) o desenvolvimento sustentdvel e responsavel da atividade turistica;

g) a segurancga dos turistas, dos prestadores de servigos, dos profissionais do
turismo e da comunidade local receptora;

h) o combate ao abuso e a exploragdo sexual de criangas e adolescentes na
atividade turistica;

i) o desenvolvimento dos segmentos turisticos de oferta e de demanda;

j) o desenvolvimento, a promog¢do e a comercializagdo da produgdo artesanal
e dos demais produtos associados ao turismo;

k) a insergdo produtiva para empreendimentos voltados a produgdo associada
ao turismo; e

I) a geragdo de alternativas de desenvolvimento do turismo de base
comunitaria e local;

Il - elaborar, implementar e avaliar estratégias para definicdo de mercados
para promogdo dos produtos e destinos turisticos brasileiros;

Il - produzir, disponibilizar e gerenciar informagdes sistematizadas sobre os
produtos e servigos turisticos do Pais, para subsidiar ag¢Ses de marketing e
comunicagao;

IV - identificar e disseminar boas praticas de inovacdo, de gestdo e de
qualificagdo de produtos e servigos turisticos;

V - gerir redes de inteligéncia de mercado no turismo, em ambito nacional,
e incentivar sua criagdo em ambitos estaduais, municipais e regionais; e

VI - definir e implementar estratégias de posicionamento de produtos e
destinos turisticos no mercado nacional.

Art. 24. Ao Departamento de Marketing e Eventos compete:

| - formular, implementar, fomentar, monitorar e avaliar os planos, os
programas, os projetos e as agOes de marketing de produtos e servigos turisticos, no
mercado nacional e internacional;

Il - realizar, participar, apoiar institucionalmente, captar, fomentar, patrocinar
e supervisionar eventos geradores de fluxos turisticos, eventos institucionais e
coorporativos de promogdo da atividade turistica e que fortalegam a atividade turistica;
e

Il - gerir e atualizar o sitio eletronico de promogdo turistica nacional e as
redes sociais do Ministério, em relagdo as acdes publicitdrias, de promog¢do e de
marketing.

Art. 25. A Secretaria Especial de Cultura compete:

| - editar atos normativos, no dmbito de sua competéncia;

Il - assessorar o Ministro de Estado na supervisdo e na coordenagdo:
a) da Politica Nacional de Cultura;

b) do Plano Nacional de Cultura;

c) da Politica Nacional de Cultura Viva;

d) do Programa de Incentivo a Leitura;

e) da Politica Publica do Setor Audiovisual e de seus programas de apoio,
instituidos pela Medida Provisdria n? 2.228-1, de 6 de setembro de 2001;

f) do Programa Nacional de Apoio a Cultura, instituido pela Lei n? 8.313, de
23 de dezembro de 1991; e

g) do Programa de Cultura do Trabalhador, instituido pela Lei n? 12.761, de
27 de dezembro de 2012;

Il - monitorar os indicadores da cultura;

IV - assessorar o Ministro de Estado na formulacdo de politicas, de
programas, de projetos e de a¢lGes que visem promover a cidadania por meio da
cultura, a economia criativa brasileira, o acesso aos bens culturais e a prote¢do dos
direitos autorais;

V - firmar contratos, inclusive contratos de gestdo, acordos e instrumentos
congéneres, no ambito de sua competéncia;

VI - assessorar o Ministro de Estado na supervisdo das entidades vinculadas
ao setor cultural; e

VIl - gerir o Fundo Nacional de Cultura e compor a Comissdo do Fundo
Nacional da Cultura, de que trata o Decreto n? 5.761, de 27 de abril de 2006.

Art. 26. A Secretaria Nacional do Audiovisual compete:

| - propor, elaborar e supervisionar a politica publica para o setor
audiovisual, ressalvadas as competéncias do Conselho Superior do Cinema;

Il - propor, elaborar, acompanhar e avaliar o cumprimento do plano de
diretrizes e metas do audiovisual;

Il - propor as diretrizes do Programa de Apoio ao Desenvolvimento do
Cinema Brasileiro, do Programa de Apoio ao Desenvolvimento do Audiovisual Brasileiro
e do Programa de Apoio ao Desenvolvimento da Infraestrutura do Cinema e do
Audiovisual, instituidos pela Medida Proviséria n? 2.228-1, de 2001, e supervisionar e
avaliar sua execugdo.

IV - fiscalizar a execugdo do contrato de gestdo entre o Ministério e a
Agéncia Nacional do Cinema - Ancine e entre o Ministério e a organizagdo social
qualificada para a gestdo da Cinemateca Brasileira;

V - formular politicas, metas e a¢des para formacgdo e capacitagdo audiovisual
e para preservacgao, salvaguarda, difusdo e acesso do patrimonio material e imaterial do
cinema e do audiovisual nacional, observadas as diretrizes da Politica Nacional do
Cinema e do Audiovisual e do Plano Nacional de Cultura;

VI - coordenar, analisar e aprovar o cumprimento do objeto, a execugdo dos
programas, dos projetos e das agles financiados com os recursos incentivados de que
trata o art. 22 do Decreto n2 4.456, de 4 de novembro de 2002;

VIl - promover a participagdo de obras audiovisuais brasileiras em
festivais;

VIIl - acompanhar e apoiar a elaboragdo de acordos, de tratados e de
convengdes internacionais sobre audiovisual e cinema e orientar agGes para a sua
aplicagdo, em cooperagdo com a Assessoria Especial de Relagdes Internacionais;

IX - apoiar ag¢des para intensificar o intercambio audiovisual e
cinematografico com outros paises, em cooperagdo com a Assessoria Especial de
Relagdes Internacionais;

X - planejar, promover e coordenar agdes de acesso de publicos diversos as
obras audiovisuais brasileiras;

Xl - planejar, promover e coordenar a¢Ges de preservacdo e de difusdo da
memoéria audiovisual brasileira;

XIl - orientar, monitorar e supervisionar a¢des do Centro Técnico Audiovisual
e definir diretrizes, metas e a¢des para a salvaguarda dos seus patrimonios fisicos e dos
acervos cinematograficos e audiovisuais;

XIll - planejar, promover e coordenar agdes para a produgdo, a programagao
e o acesso de conteudos audiovisuais para plataformas digitais e outras tecnologias
disponiveis; e

XIV - coordenar e supervisionar os contratos, os convénios e outros
instrumentos congéneres firmados pelo Ministério na drea de competéncia da Secretaria.
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Art. 27. Ao Departamento de Politicas Audiovisuais compete:

| - elaborar estudos e planos setoriais para politicas audiovisuais, com base
no Plano Nacional de Cultura e nas recomendagdes do Conselho Superior do Cinema;

Il - formular, executar e acompanhar programas de fomento audiovisual, incluidos
o desenvolvimento de processos e projetos de inovagdo, de divulgagdo e de formagao;

Il - acompanhar pesquisas, estudos e atos normativos sobre politica audiovisual;

IV - propor e implementar mecanismos de promogdo e divulgagdo do
audiovisual brasileiro no exterior, em cooperagdo com a Assessoria Especial de RelagGes
Internacionais;

V - propor e implementar mecanismos de acompanhamento das ag¢des da
Secretaria e do Centro Técnico Audiovisual;

VI - coordenar e supervisionar os contratos, 0s convénios e outros
instrumentos congéneres firmados pelo Ministério na darea de competéncia do
Departamento; e

VIl - acompanhar a execugdo de agles relativas as atividades audiovisuais de
que trata o art. 22 do Decreto n? 4.456, de 2002.

Art. 28. A Secretaria Nacional da Economia Criativa e Diversidade Cultural
compete:

| - propor, implementar, monitorar e avaliar planos e politicas com vistas ao
fortalecimento da dimensdo econd6mica da cultura brasileira;

Il - planejar, implementar e gerir ag0es necessarias ao desenvolvimento da
economia criativa brasileira, em parceria com drgdos e entidades, publicos e privados,
e organismos internacionais;

IIl - propor atos normativos sobre economia criativa;

IV - planejar, propor, formular e apoiar agdes destinadas a formacgdo de
profissionais e empreendedores do campo cultural e a qualificagdo de empreendimentos
dos setores produtivos da cultura;

V - promover ag¢des de internacionalizagdo da economia criativa brasileira em
conjunto com a Assessoria Especial de Relagdes Internacionais;

VI - acompanhar e apoiar a elaboragdo de tratados e convengdes
internacionais sobre economia criativa e a¢des de intercambio técnico, em conjunto com
a Assessoria Especial de Relagdes Internacionais;

VII - formular politicas e diretrizes destinadas a produgdo e ao acesso amplo

ao livro e a leitura;

VIl - fomentar o Programa Nacional de Incentivo a Leitura, instituido pelo
Decreto n? 519, de 13 de maio de 1992;

IX - implementar o Plano Nacional de Livro e Leitura e coordenar o Sistema
Nacional de Bibliotecas Publicas, instituido pelo Decreto n? 520, de 13 de maio de 1992;

X - implementar e fomentar politicas, programas, projetos e agdes para
promogao da diversidade cultural brasileira;

XI - gerir a Politica Nacional de Cultura Viva, instituida pela Lei n? 13.018, de
22 de julho de 2014;

XIl - gerir o Sistema Nacional de Cultura;
XlIl - coordenar a realizagdo de atividades do Conselho Nacional de Politica Cultural;
XIV- promover e gerenciar a execugao:

a) de avaliagbes e analises sobre as politicas culturais e para a economia
criativa; e

b) dos programas da sua competéncia;

XV - supervisionar, monitorar e avaliar a implementagdo do Plano Nacional
da Cultura; e

XVI - supervisionar os contratos, os convénios e outros instrumentos
congéneres firmados pelo Ministério na area de competéncia da Secretaria.

Art. 29. Ao Departamento de Empreendedorismo Cultural compete:

| - propor, implementar e apoiar programas e agBes que fomentem o
desenvolvimento, a sustentabilidade, a inovagdo, a competitividade e a
internacionalizagdo de empreendimentos e empreendedores culturais;

Il - propor, articular e acompanhar a criacdo e a adequagdo de normas para
aprimorar o ambiente de negdcios para os setores da economia criativa;

Il - articular, conduzir, coordenar e apoiar tecnicamente o mapeamento e o
monitoramento das cadeias produtivas da economia criativa;

IV - propor, desenvolver e apoiar programas de formagdo e qualificagdo para
o desenvolvimento de competéncias técnicas e de gestdo de empreendimentos
econdmico-culturais destinados a empreendedores e profissionais das cadeias produtivas
da economia criativa;

V - apoiar e articular acSes com vistas ao fortalecimento de plataformas de
negdcios de bens e servigos culturais brasileiros;

VI - realizar e apoiar a promogdo comercial de bens e servigos culturais no
mercado nacional e internacional; e

VII - coordenar e supervisionar os contratos, os convénios e outros instrumentos
congéneres firmados pelo Ministério relativos as competéncias do Departamento.

Art. 30. Ao Departamento de Livro, Leitura, Literatura e Bibliotecas
compete:

| - consolidar o Plano Nacional de Livro e Leitura, em articulagio com o
Ministério de Educagdo, nos termos do disposto no Decreto n? 9.099, de 18 de julho
de 2017;

Il - elaborar e monitorar os programas, os projetos e as agdes do Ministério
que integram o Plano Nacional de Livro e Leitura;

Il - implementar as atividades relacionadas com a promogdo e a difusdo do
livro e incentivar a criagdo literaria nacional, no Pais e no exterior;

IV - apoiar a formulacdo e a implementacdo de planos estaduais, distrital e
municipais de livro e leitura;

V - subsidiar a formulagdo de politicas, de programas, de projetos e de agbes
que promovam o acesso, a difusdo, a produgdo, a fruicdo do livro e da leitura e o
fortalecimento de suas cadeias criativa, produtiva e mediadora;

VI - formular e implementar politicas, programas, projetos e ag¢des de criagdo
e de fortalecimento de bibliotecas publicas e de espagos de leitura;

VIl - organizar e divulgar diretrizes internacionais e formular diretrizes
especificas para as bibliotecas publicas no Pais;

VIII - realizar e promover, em conjunto com o Departamento de
Empreendedorismo Cultural, a coleta de dados, o mapeamento, as pesquisas modelos e
os sistemas publicos de financiamento e fomento as politicas de livro, de leitura, de
literatura e de bibliotecas publicas;

IX - coordenar e supervisionar os contratos, 0s convénios e outros
instrumentos congéneres firmados pelo Ministério na darea de competéncia do
Departamento;

X - coordenar, orientar e apoiar o Programa Nacional de Incentivo a Leitura,
de que trata o Decreto n? 519, de 1992;

Xl - coordenar o Sistema Nacional de Bibliotecas Publicas, de que trata o
Decreto n? 520, de 1992; e

XIl - coordenar a Biblioteca Demonstrativa do Brasil Maria da Conceigdo
Moreira Salles.

Art. 31. Ao Departamento do Sistema Nacional de Cultura compete:

| - coordenar, acompanhar, monitorar e avaliar a implementagdo e o
funcionamento do Sistema Nacional de Cultura;

Il - coordenar as atividades e o funcionamento do Conselho Nacional de
Politica Cultural; e

Il - coordenar, monitorar e avaliar o Plano Nacional de Cultura.
Art. 32. Ao Departamento de Promogdo da Diversidade Cultural compete:

| - formular, apoiar, monitorar e avaliar os programas, os projetos e as agoes
de protegcdo e promogdao da diversidade cultural e do reconhecimento dos direitos
culturais;

Il - incentivar e supervisionar parcerias para a integracdo de redes
colaborativas, o intercdmbio e a promogdo da diversidade cultural;

IIl - planejar e executar agbes que estimulem:
a) a convivéncia e o didlogo entre grupos e etnias considerados vulneraveis; e
b) a prética da interculturalidade;

IV - implementar, monitorar e avaliar as agdes da Politica Nacional de
Cultura Viva, instituida pela Lei n? 13.018, de 2014, e dos demais programas de
fomento as atividades de incentivo a diversidade e ao intercambio culturais que venham
a ser assumidos no ambito da Secretaria; e

V - propor, formular e acompanhar politicas culturais de acessibilidade e inclusdo.
Art. 33. A Secretaria Nacional de Fomento e Incentivo a Cultura compete:

| - formular diretrizes e dar publicidade aos critérios de alocagdao e de uso
dos mecanismos de incentivo a projetos culturais do Fundo Nacional de Cultura e do
Programa Nacional de Apoio a Cultura, instituido pela Lei n? 8.313, de 1991;

Il - gerir mecanismos de fomento e incentivo para programas e projetos culturais;

Il - planejar, coordenar e supervisionar a operacionalizagdo do Programa
Nacional de Apoio a Cultura;

IV - planejar, coordenar e avaliar as a¢gdes de apresentagdo, de recebimento,
de andlise, de homologagdo, de execugdo, de acompanhamento e de avaliagdo de
resultados de projetos culturais do Programa Nacional de Apoio a Cultura;

V - assistir técnica e administrativamente a Comissdo Nacional de Incentivo
a Cultura;

VI - gerir o Programa de Cultura do Trabalhador, instituido pela Lei n2
12.761, de 27 de dezembro de 2012;

VIl - assistir tecnicamente os agentes culturais publicos e privados, as
empresas e o0s gestores culturais quanto aos programas e projetos viabilizados no
ambito do Programa Nacional de Apoio a Cultura; e

VIl - gerir agGes relativas a celebragdo, ao acompanhamento e a prestagao
de contas de convénios, de acordos e outros instrumentos congéneres, no ambito da
sua competéncia.

Art. 34. Ao Departamento de Fomento Indireto compete:

| - planejar, coordenar, controlar e avaliar as a¢bes de apresentagdo, de
recebimento, de admissibilidade, de homologacdo, de execuc¢do, de fiscalizagdo, de
acompanhamento e de avaliagdo de projetos culturais do mecanismo Incentivo a
projetos culturais do Programa Nacional de Apoio a Cultura;

Il - autorizar, acompanhar e controlar a execu¢do financeira de projetos
aprovados pelo mecanismo Incentivo a projetos culturais; e

IIl - elaborar e submeter as instdncias competentes os editais dos processos
seletivos dos programas e dos projetos do mecanismo Incentivo a projetos culturais.

Art. 35. Ao Departamento de Fomento Direto e do Programa de Cultura do
Trabalhador compete:

| - elaborar e submeter as instancias competentes os editais dos processos
seletivos dos programas de convénios e instrumentos congéneres de repasse de
recursos;

Il - planejar e implementar critérios para a padronizagdo e consolidagdo de
indicadores de desempenho e avaliagdo de resultados quanto ao objeto dos convénios
e instrumentos congéneres sob sua condugdo;
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Il - planejar a execucdo das atividades relativas a admissibilidade, a
celebragdo, ao acompanhamento, a fiscalizagdo e a avaliagdo quanto ao objeto dos
convénios ou instrumentos congéneres; e

IV - planejar, coordenar e avaliar as agdes referentes ao Programa de Cultura
do Trabalhador.

Art. 36. A Secretaria Nacional de Desenvolvimento Cultural compete:

| - definir estratégias de promog¢do do acesso da populagdo a produgdo
cultural local e regional, inclusive por meio da associagdo das atividades culturais a
outras atividades econdmicas;

Il - coordenar as a¢Oes referentes aos espagos publicos destinados a integrar
acles de acesso a cultura e supervisionar e implementar as diretrizes de governanga, de
infraestrutura e de gestdo dos equipamentos culturais;

Ill - planejar e executar agOes relativas a celebragdo, ao acompanhamento e
a prestagdo de contas de convénios, de acordos e outros instrumentos congéneres, no
ambito de sua competéncia

IV - formular diretrizes e metas e planejar e executar agGes de infraestrutura
cultural; e

V - promover a circulagdo e difusdo de seus bens culturais no ambito da
Secretaria Especial de Cultura, junto aos pontos e pontdes de cultura, nos termos do
disposto na Lei n? 13.018, de 2014.

Art. 37. Ao Departamento de Desenvolvimento, Analise, Gestdo e
Monitoramento compete:

| - elaborar projetos estratégicos e planos de agdo para a implantagdo de
equipamentos culturais e monitorar sua execugao;

Il - desenvolver modelos de projetos arquitetonicos para a implantagdao de
equipamentos culturais;

Il - capacitar gestores publicos e lideres comunitarios para a execu¢do do
plano de gestdao de equipamentos publicos e realizar a¢des de capacitagcdo, de
treinamento e de formagdo de parceiros do Ministério na gestdo participativa, na
ocupagdo, na programacdao e no controle social dos equipamentos e dos espagos
culturais;

IV - integrar agOes de cooperagdo técnica com os Estados, o Distrito Federal
e os Municipios, para fortalecer a gestdo descentralizada de programas, de projetos e
de agGes da infraestrutura cultural;

V - coordenar e supervisionar os contratos, os convénios e outros
instrumentos congéneres firmados pelo Ministério na drea de competéncia do
Departamento;

VI - projetar, construir e revitalizar equipamentos culturais;

VIl - apoiar a sele¢do, a execugdo e a avaliagdo de projetos e obras de
infraestrutura cultural; e

VIII - auxiliar na fiscalizagdo, no acompanhamento e no monitoramento da
execucdo fisica e financeira de contratos, de convénios e de termos de parceria de

infraestrutura cultural e orientar os entes federativos quanto a instrugdo técnica dos
planos de trabalho das propostas dos instrumentos.

Art. 38. A Secretaria Nacional de Direitos Autorais e Propriedade Intelectual compete:

| - propor, implementar e avaliar as politicas regulatdrias sobre direitos
autorais, conhecimentos tradicionais e expressdes culturais relacionadas com a
propriedade intelectual;

Il - propor, apoiar e promover a¢Ges de protegdo aos direitos autorais e de
combate a pirataria e aos usos ilegais de obras intelectualmente protegidas;

IIl - instituir programas e propor, apoiar e promover acbes de difusdo da
cultura de respeito aos direitos autorais, aos conhecimentos tradicionais e as expressoes
culturais relacionadas com a propriedade intelectual;

IV - propor, fomentar, apoiar e promover agdes que incentivem novos
modelos de negdcios e formas alternativas de licenciamento de obras intelectualmente
protegidas por direitos autorais;

V - mediar conflitos entre usudrios de obras intelectualmente protegidas,
realizadores criativos e agentes econdmicos da cadeia produtiva da economia da cultura
e atuar nas hipdteses de mediagdo e arbitragem de que trata o art. 100.-B da Lei n2
9.610, de 19 de fevereiro de 1998, na forma prevista em regulamento especifico;

VI - propor, subsidiar a elaboragdo e supervisionar a tramitagdo, a avaliagdo
e a anadlise do impacto regulatério de proposigcoes legislativas e de atos normativos
referentes aos direitos autorais, aos conhecimentos tradicionais e as expressdes
culturais;

VIl - acompanhar as negociagdes e a tramitacdao de acordos, de tratados e de
convengBes internacionais sobre direitos autorais, em cooperacdo com a Assessoria
Especial de Relagdes Internacionais, de conhecimentos tradicionais e expressdes culturais
relacionadas com a propriedade intelectual, de modo a avaliar os impactos regulatérios
e orientar quanto a sua internalizagdo no ordenamento juridico nacional;

VIII - propor e supervisionar a elaboragdo e a aplicagdo de normas sobre
atividade de registro de obras intelectualmente protegidas no ambito do Ministério
das suas entidades vinculadas, com vistas a harmonizagdo de entendimentos,

desburocratizacdo e a simplificagdo de procedimentos;

D Q

IX - apoiar e orientar os 6rgdos publicos federais responsaveis pelo registro
de direitos autorais;

X - implementar e gerir o banco de dados e as informagdes do Sistema
Brasileiro de Registro de Direitos Autorais;

Xl - articular-se com 6rgdos estrangeiros congéneres, publicos ou privados, e
organizagOes internacionais, quanto a integracdo das acOes de registro de obras
intelectualmente protegidas;

Xl - estimular, apoiar, promover e orientar o aperfeicoamento de modelos
de associagOes de gestdo coletiva de direitos autorais, além de apoiar, de fomentar e
de promover solugbes e inovagdes tecnoldgicas que permitam identificar o uso de obras
intelectualmente protegidas e remunerar direta ou indiretamente os seus detentores de
direitos patrimoniais e preservar os direitos morais de autor;

Xl - supervisionar a habilitacdo das associagdes de gestdo coletiva de direitos
autorais para as atividades de cobranca e fiscalizar o cumprimento do disposto na Lei n2
9.610, de 1998, e na Lei n? 12.853, de 14 de agosto de 2013, pelas associagdes de gestdo
coletiva de direitos autorais, pelo ente arrecadador e pelos usuarios;

XIV - supervisionar a aplicacdo de adverténcia e cancelar a habilitagdo das
associacOes de gestdo coletiva de direitos autorais ou do ente arrecadador que ndo
atendam as disposicdes da legislagdo;

XV - propor, apoiar a criagdo, promover e participar de instancias coletivas
que incluam representantes da sociedade civil, de drgdos governamentais, de Poderes
Publicos, de instituicdes académicas, publicas ou privadas, especialistas nacionais ou
estrangeiros, destinadas a harmomzagao de entendimentos quanto a aplicagdo das
normas de direito autoral;

XVI - avaliar as diretrizes e as metas da politica de regulagdo dos direitos
autorais, dos conhecimentos tradicionais e das expressdes culturais relacionadas com a
propriedade intelectual.

Art. 39. Ao Departamento de Politica Regulatéria compete:

| - subsidiar a formulagdo e coordenar a implementagdo e a avaliagdo das
politicas, das diretrizes e das metas regulatérias sobre direitos autorais, conhecimentos
tradicionais e expressdes culturais relacionadas com a propriedade intelectual;

Il - coordenar o acompanhamento da tramitagdo, a avaliagdo e a anadlise do
impacto regulatério de proposi¢des legislativas e atos normativos referentes aos direitos
autorais, aos conhecimentos tradicionais e as expressdes culturais;

Il - coordenar a participagdo do Ministério, em conjunto com a Assessoria
Especial de Relagdes Internacionais, das negociacbes de acordos, de tratados e de
convengbes internacionais sobre direitos autorais, conhecimentos tradicionais e
expressGes culturais relacionadas com a propriedade intelectual, acompanhar a
tramitagdo, coordenar a avaliagdo dos impactos regulatérios e orientar quanto a sua
internalizacdo no ordenamento juridico nacional; e

IV - coordenar a elaboragdo de normas sobre a atividade de registro de
obras intelectualmente protegidas, no ambito do Ministério e das suas entidades
vinculadas, com vistas a harmonizagdo de entendimentos, a desburocratizagio e a
simplificagﬁo de procedimentos, em conjunto com o Departamento de Registro,
Acompanhamento e Fiscalizagdo.

Art. 40. Ao Departamento de Registro, Acompanhamento e Fiscalizagdo compete:

| - coordenar a elaboragdo de normas sobre a atividade de registro de obras
intelectualmente protegidas, no ambito do Ministério e das suas entidades vinculadas,
com vistas a harmonizagdo de entendimentos, a desburocratizagdo e a simplificacdo de
procedimentos, em conjunto com o Departamento de Politica Regulatéria;

Il - coordenar e participar de agGes de protegdao aos direitos autorais e de
pirataria e aos usos ilegais de obras intelectualmente protegidas;

combate a

Ill - apoiar e orientar os érgdos publicos federais responsaveis pelo registro
de direitos autorais;

IV - desenvolver, coordenar a implementagdo e gerir o banco de dados e as
informagdes do Sistema Brasileiro de Registro de Direitos Autorais;

V - mediar conflitos entre usudrios de obras intelectualmente protegidas,
realizadores criativos e agentes econdmicos da cadeia produtiva da economia da cultura
e atuar nas hipdteses de mediagdo e arbitragem de que trata o art. 100.-B da Lei n?
9.610, de 1998, na forma prevista em regulamento especifico;

VI - coordenar agbes de estimulo, de apoio, de orientacdo e de promogdo
sobre o aperfeicoamento de modelos de associacbes de gestdo coletiva de direitos
autorais, além de propor e coordenar agGes de fomento e promog¢do de solugdes e
inovagdes tecnoldgicas que permitam identificar o uso de obras intelectualmente
protegidas e remunerar, diretamente ou indiretamente, os detentores de seus direitos
patrimoniais e preservar os direitos morais do autor;

VIl - habilitar associagdes de gestdo coletiva de direitos autorais para as
atividades de cobrancga e fiscalizar o cumprimento do disposto na Lei n? 9.610, de 1998,
e na Lei n? 12.853, de 2013, pelas associagbes de gestao coletiva de direitos autorais,
pelo ente arrecadador e pelos usuarios; e

VIl - aplicar a penalidade de adverténcia e cancelar a habilitagdo das
associacOes de gestdo coletiva de direitos autorais ou do ente arrecadador que ndo
atendam as disposi¢cdes da legislagdo.

Art. 41. A Secretaria Especial e as Secretarias Nacionais compete fiscalizar ou
supervisionar a execu¢do dos instrumentos de repasse de recursos, de contratos e de
instrumentos congéneres e analisar e emitir parecer conclusivo sobre as prestacdes de
contas, parciais ou finais, quanto aos seus aspectos técnicos, nas suas areas de
competéncia.

§ 12 Na hipdtese de ndo aprovagdo das prestagdes de contas a que se refere
o caput, apds exauridas as providéncias cabiveis, a Secretaria Especial e as Secretarias
Nacionais propordao medidas sob sua responsabilidade.

§ 29 O Secretario Especial e os Secretarios Nacionais decidirdo sobre a
aprovacdo das prestagdes de contas dos recursos vinculados as suas unidades gestoras,
com fundamento em pareceres técnicos e financeiros conclusivos e devidamente
aprovados pelos titulares das areas responsaveis por sua elaboragéo.

Secao Il
Dos 6rgaos colegiados

Art. 42. Ao Conselho Nacional de Turismo, ao Comité Interministerial de
Facilitagdo Turistica, ao Conselho Nacional de Politica Cultural, a Comissdo Nacional de
Incentivo a Cultura e a Comissdo do Fundo Nacional da Cultura cabem exercer as
competéncias estabelecidas em regulamento especifico.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUIGOES DOS DIRIGENTES

Art. 43. Ao Secretario-Executivo incumbe:

| - coordenar, consolidar e submeter ao Ministro de Estado o planejamento
da agdo global do Ministério, de acordo com as diretrizes do Governo federal;

Il - supervisionar e avaliar a execugdo dos projetos e das atividades do Ministério;

Il - coordenar e supervisionar a interlocu¢do dos 6rgdos do Ministério com
0s oOrgdos centrais dos sistemas afetos a drea de competéncia da Secretaria-Executiva;
e

IV - supervisionar e coordenar as atividades das unidades do Ministério.

Art. 44. Ao Secretdrio Especial e aos Secretarios Nacionais incumbe planejar,
dirigir, coordenar, orientar, acompanhar, controlar e avaliar as atividades das unidades
que integram suas areas de competéncia.

Art. 45. Ao Chefe de Gabinete do Ministro de Estado, ao Consultor Juridico,
aos Chefes das Assessorias Especiais, aos Subsecretarios, aos Diretores e aos demais
dirigentes incumbe planejar, coordenar e orientar a execug¢do das atividades das
unidades que integrem suas dreas de competéncia.

TN
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ANEXO I

a) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGOES DE CONFIANGA DO MINISTERIO DO TURISMO:

UNIDADE CARGO/ FUNCAO/N® DENOMINACAO CARGO/FUNCAO NE/DAS/
FCPE/FG

GABINETE 1 Chefe de Gabinete DAS 101.5

1 Assessor Técnico DAS 102.3

1 Assistente Técnico DAS 102.1

Coordenagdo-Geral de Agenda 1 Coordenador-Geral DAS 101.4

1 Assistente DAS 102.2

Coordenacgdo-Geral de Cerimonial 1 Coordenador-Geral DAS 101.4

1 Assessor Técnico DAS 102.3

Ouvidoria 1 QOuvidor FCPE 101.4

1 Assistente Técnico FCPE 102.1

Assessoria de Documentagdo 1 Chefe de Assessoria FCPE 101.4

Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3

1 Assistente FCPE 102.2

Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3

1 Assistente DAS 102.2

ASSESSORIA ESPECIAL DO MINISTRO 1 Chefe de Assessoria Especial DAS 101.5

3 Assessor Especial DAS 102.5

Assessor Técnico DAS 102.3

ASSESSORIA ESPECIAL DE ASSUNTOS TECNICOS E NORMATIVOS 1 Chefe de Assessoria Especial DAS 101.5

1 Assistente DAS 102.2

Coordenagdo-Geral de Acompanhamento de Assuntos Técnicos e Normativos Coordenador-Geral FCPE 101.4

Coordenagdo Coordenador FCPE 101.3

ASSESSORIA ESPECIAL DE ASSUNTOS PARLAMENTARES E FEDERATIVOS 1 Chefe de Assessoria Especial DAS 101.5

1 Assistente DAS 102.2

Coordenagdo-Geral de Assuntos Parlamentares Coordenador-Geral DAS 101.4

Assessor Técnico DAS 102.3

ASSESSORIA ESPECIAL DE COMUNICACAO SOCIAL 1 Chefe de Assessoria Especial DAS 101.5

1 Assistente FCPE 102.2

Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3

1 Assessor DAS 102.4

ASSESSORIA ESPECIAL DE RELACOES INTERNACIONAIS 1 Chefe de Assessoria Especial DAS 101.5

1 Assistente FCPE 102.2

Coordenagdo-Geral de Relagdes Multilaterais 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4

1 Assistente DAS 102.2

ASSESSORIA ESPECIAL DE CONTROLE INTERNO 1 Chefe de Assessoria Especial DAS 101.5

1 Assistente DAS 102.2

Coordenagdo 2 Coordenador FCPE 101.3
SECRETARIA-EXECUTIVA 1 Secretario-Executivo NE

1 Secretdrio-Executivo Adjunto DAS 101.6

2 Assessor DAS 102.4

1 Assessor FCPE 102.4

Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4

1 Assistente FCPE 102.2

Coordenagdo-Geral de Assuntos Administrativos 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4

Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3

Corregedoria 1 Corregedor FCPE 101.4

Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3

1 Assistente FCPE 102.2

SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO 1 Subsecretdrio DAS 101.5

1 Assistente FCPE 102.2

Coordenacgdo-Geral de Orcamento, Finangas e Contabilidade 1 Coordenador-Geral DAS 101.4

Coordenagdo 4 Coordenador FCPE 101.3

Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3

Divisdo 2 Chefe FCPE 101.2

Coordenagdo-Geral de Recursos Logisticos 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4

1 Assistente Técnico DAS 102.1

Coordenagdo 2 Coordenador FCPE 101.3

Coordenagdo 3 Coordenador DAS 101.3

Divisdo 2 Chefe DAS 101.2

Coordenagdo-Geral de Licitacdes e Contratos 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
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Coordenagdo 2 Coordenador FCPE 101.3
Coordenacao 1 Coordenador DAS 101.3
SUBSECRETARIA DE GESTAO ESTRATEGICA 1 Subsecretario DAS 101.5
1 Assistente FCPE 102.2
Coordenacdo-Geral de Monitoramento e Avaliacdo de Politicas Publicas 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Coordenacao 1 Coordenador FCPE 101.3
Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3
Coordenacdo-Geral de Dados e Informacdes 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenacao 1 Coordenador FCPE 101.3
Coordenacao 1 Coordenador DAS 101.3
Coordenacdo-Geral de Gestao de Pessoas 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
1 Assistente Técnico FCPE 102.1
Coordenacdo 5 Coordenador FCPE 101.3
SUBSECRETARIA DE GESTAO DE FUNDOS E TRANSFERENCIAS 1 Subsecretario DAS 101.5
1 Assistente FCPE 102.2
Coordenacdo-Geral de Gestdao de Transferéncias 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3
Servico 1 Chefe FCPE 101.1
Coordenacdo-Geral de Acompanhamento e Avaliacdo 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Coordenacdo 3 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 2 Chefe FCPE 101.2
Coordenacdo-Geral de Prestacdo de Contas 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Coordenacdo 3 Coordenador FCPE 101.3
Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
SUBSECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E INOVACAO 1 Subsecretario DAS 101.5
Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3
Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Coordenacdo-Geral de Sistemas de Informacdo 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Coordenacdo 3 Coordenador FCPE 101.3
Coordenacdo-Geral de Infraestrutura de Tecnologias 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Coordenacdo 3 Coordenador FCPE 101.3
20 FG-1
15 FG-2
8 FG-3
CONSULTORIA JURIDICA 1 Consultor Juridico DAS 101.5
1 Assistente FCPE 102.2
1 Assistente Técnico FCPE 102.1
Coordenacdo-Geral de Assuntos Judiciais e de Pessoal 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Divisao 1 Chefe FCPE 101.2
Coordenacdo-Geral Juridica de Convénios, Licitacdes e Contratos 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Coordenacdo-Geral de Assuntos Juridicos para o Turismo 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Divisao 1 Chefe FCPE 101.2
Coordenacdo-Geral de Assuntos Juridicos para a Cultura 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Divisao 1 Chefe FCPE 101.2
SECRETARIA NACIONAL DE INFRAESTRUTURA TURISTICA 1 Secretario DAS 101.6
1 Assessor DAS 102.4
Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4
Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3
DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA TURISTICA 1 Diretor DAS 101.5
1 Assistente FCPE 102.2
Coordenacdo-Geral de Infraestrutura Turistica 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3
1 Assistente DAS 102.2
Coordenagdo-Geral de Acompanhamento e Supervisdo de Obras de Infraestrutura 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Turistica
Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3
Coordenacdo-Geral de Gestdo de Contratos de Infraestrutura Turistica 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3
3 FG-1
2 FG-2
1 FG-3
SECRETARIA NACIONAL DE ATRACAO DE INVESTIMENTOS, PARCERIAS E CONCESSOES 1 Secretario DAS 101.6
1 Assessor DAS 102.4
Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4
Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3
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DEPARTAMENTO DE ORDENAMENTO, PARCERIAS E CONCESSOES 1 Diretor DAS 101.5
1 Assistente DAS 102.2
Coordenacdo-Geral de Areas Estratégicas para o Desenvolvimento Turistico 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenacao 3 Coordenador DAS 101.3
Coordenacdo-Geral de Aproveitamento Turistico de Ativos de Dominio Publico 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Coordenagdo 2 Coordenador DAS 101.3
Coordenacdo-Geral de Mobilidade e Conectividade Turistica 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenacao 1 Coordenador DAS 101.3
DEPARTAMENTO DE ATRACAO DE INVESTIMENTOS 1 Diretor DAS 101.5
1 Assistente DAS 102.2
Coordenacdo-Geral de Atracdo de Investimentos 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenacdo 2 Coordenador DAS 101.3
Coordenacdo-Geral de Apoio ao Crédito 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
SECRETARIA NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO E COMPETITIVIDADE DO TURISMO 1 Secretario DAS 101.6
1 Assessor DAS 102.4
Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4
1 Assistente DAS 102.2
Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3
DEPARTAMENTO DE QUALIFICACAO DO TURISMO 1 Diretor DAS 101.5
1 Assistente FCPE 102.2
Coordenacdo-Geral de Formalizacdo e Fiscalizacdo de Prestadores de Servicos Turisticos 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
1 Assistente FCPE 102.2
Coordenacdo 2 Coordenador FCPE 101.3
Coordenacdo-Geral de Qualificacdo do Turismo 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
1 Assistente DAS 102.2
Coordenacdo 3 Coordenador DAS 101.3
DEPARTAMENTO DE INTELIGENCIA MERCADOLOGICA E COMPETITIVA DO TURISMO 1 Diretor DAS 101.5
1 Assistente DAS 102.2
Coordenacdo-Geral de Produtos Turisticos 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Coordenacao 3 Coordenador DAS 101.3
Coordenacdo-Geral de Turismo Responsavel 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenagdo 3 Coordenador DAS 101.3
DEPARTAMENTO DE MARKETING E EVENTOS 1 Diretor DAS 101.5
1 Assistente DAS 102.2
Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
Coordenacgdo-Geral de Marketing 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenacao 3 Coordenador DAS 101.3
Coordenacdo-Geral de Eventos Geradores de Fluxos Turisticos 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
2 Assistente DAS 102.2
2 FG-1
3 FG-2
1 FG-3
SECRETARIA ESPECIAL DE CULTURA 1 Secretario Especial NE
1 Secretério Adjunto DAS 101.6
1 Assessor DAS 102.4
1 Assessor FCPE 102.4
1 Gerente de Projetos DAS 103.4
1 Assessor Técnico FCPE 102.3
2 Assistente FCPE 102.2
Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4
3 Assessor Técnico DAS 102.3
1 Assessor Técnico FCPE 102.3
1 Assistente Técnico DAS 102.1
Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
SECRETARIA NACIONAL DO AUDIOVISUAL 1 Secretario DAS 101.6
Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4
Coordenacdo 2 Coordenador FCPE 101.3
DEPARTAMENTO DE POLITICAS AUDIOVISUAIS 1 Diretor DAS 101.5
Coordenacdo-Geral de Acompanhamento e Avaliacdo de Resultados 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Coordenacdo-Geral de Fomento 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3
Coordenagdo 2 Coordenador FCPE 101.3
Coordenacdo-Geral de Inovacdo e Infraestrutura Audiovisual 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
Coordenacdo-Geral de Gestdo e Articulagdo 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenacao 1 Coordenador FCPE 101.3
Coordenacdo-Geral do Centro Técnico do Audiovisual 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenagdo 3 Coordenador FCPE 101.3
SECRETARIA NACIONAL DE ECONOMIA CRIATIVA E DIVERSIDADE CULTURAL 1 Secretario DAS 101.6
Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4
Coordenacao 1 Coordenador FCPE 101.3
Coordenacdo-Geral de Monitoramento 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Coordenacao 1 Coordenador FCPE 101.3
Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo 3 Chefe FCPE 101.2
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DEPARTAMENTO DE EMPREENDEDORISMO CULTURAL 1 Diretor DAS 101.5
Coordenacdo-Geral de Empreendedorismo e Inovagdo 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenagdo 2 Coordenador DAS 101.3
Coordenacdo-Geral de Estudos e Monitoramento 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
DEPARTAMENTO DE LIVRO, LEITURA, LITERATURA E BIBLIOTECAS 1 Diretor DAS 101.5
Coordenacdo-Geral de Leitura, Literatura e Economia do Livro 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
Coordenacgdo-Geral do Sistema Nacional de Bibliotecas Publicas 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Coordenacao 1 Coordenador FCPE 101.3
Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
Servico 1 Chefe DAS 101.1
DEPARTAMENTO DO SISTEMA NACIONAL DE CULTURA 1 Diretor DAS 101.5
Coordenacgdo-Geral do Sistema Nacional de Cultura 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
Coordenagao 2 Coordenador FCPE 101.3
DEPARTAMENTO DE PROMOCAO DA DIVERSIDADE CULTURAL 1 Diretor DAS 101.5
Coordenacdo-Geral da Politica Nacional de Cultura Viva 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenacao 1 Coordenador FCPE 101.3
Coordenacdo-Geral de Cultura Popular e Diversidade 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
Coordenacgdo-Geral de Cultura, Educacdo, Acessibilidade e Inclusdo 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
SECRETARIA NACIONAL DE FOMENTO E INCENTIVO A CULTURA 1 Secretario DAS 101.6
Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4
Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
Coordenagdo-Geral de Inovagdes, Gestdao da Comissdao Nacional de Incentivo a Cultura e 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
do Banco de Pareceristas

Coordenacao 1 Coordenador FCPE 101.3
Divisao 2 Chefe FCPE 101.2
Servico 1 Chefe FCPE 101.1
DEPARTAMENTO DE FOMENTO INDIRETO 1 Diretor DAS 101.5
Coordenacdo-Geral de Admissibilidade e Homologagdo 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Coordenagao 1 Coordenador FCPE 101.3
Servigo 1 Chefe FCPE 101.1
Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Coordenacdo-Geral de Execucdo e Fiscalizacdo 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Servico 1 Chefe FCPE 101.1
Coordenacdo 2 Coordenador FCPE 101.3
Coordenacgdo-Geral de Avaliagcdo de Resultados 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Servigo 1 Chefe FCPE 101.1
Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3
DEPARTAMENTO DE FOMENTO DIRETO E DO PROGRAMA DE CULTURA DO 1 Diretor DAS 101.5
TRABALHADOR

Coordenacdo-Geral de Fomento Direto 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Coordenagdo 2 Coordenador FCPE 101.3
Coordenacao 1 Coordenador FCPE 101.3
Servico 1 Chefe FCPE 101.1
Coordenacdo-Geral do Programa de Cultura do Trabalhador 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenacao 2 Coordenador FCPE 101.3
SECRETARIA NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO CULTURAL 1 Secretario DAS 101.6
Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4
Servico 1 Chefe FCPE 101.1
Coordenacdo-Geral de Gestdo Compartilhada 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO, ANALISE, GESTAO E MONITORAMENTO 1 Diretor DAS 101.5
Coordenacdo-Geral de Analise e Desenvolvimento de Projetos 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenacgao 1 Coordenador DAS 101.3
Coordenacgdo-Geral de Monitoramento 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
Coordenagao 1 Coordenador FCPE 101.3
SECRETARIA NACIONAL DE DIREITOS AUTORAIS E PROPRIEDADE INTELECTUAL 1 Secretario DAS 101.6
Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4
Coordenacao 1 Coordenador FCPE 101.3
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DEPARTAMENTO DE POLITICA REGULATORIA 1 Diretor DAS 101.5
Coordenagdo-Geral de Regulagdo, Negociagdo e Analise 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Coordenagdo 2 Coordenador FCPE 101.3
Coordenagdo-Geral Acompanhamento, Difusdo e Promogdo 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
DEPARTAMENTO DE REGISTRO, ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO 1 Diretor DAS 101.5
Coordenacgdo-Geral de Registro e Habilitagdo 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3
Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Coordenagdo-Geral de Fiscalizagdo, Combate a Pirataria e Trafico de Bens Culturais 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3

b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGOES DE CONFIANGA DO MINISTERIO DO TURISMO:

cODIGO DAS-UNITARIO SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
QTD. VALOR TOTAL QTD. VALOR TOTAL
NE 6,41 1 6,41 2 12,82
SUBTOTAL 1 1 6,41 2 12,82
DAS 101.6 6,27 4 25,08 10 62,70
DAS 101.5 5,04 13 65,52 28 141,12
DAS 101.4 3,84 22 84,48 42 161,28
DAS 101.3 2,10 19 39,90 57 119,70
DAS 101.2 1,27 - - 2 2,54
DAS 101.1 1,00 - - 1 1,00
DAS 102.5 5,04 3 15,12 3 15,12
DAS 102.4 3,84 2 7,68 7 26,88
DAS 102.3 2,10 1 2,10 8 16,80
DAS 102.2 1,27 4 5,08 15 19,05
DAS 102.1 1,00 5 5,00 3 3,00
DAS 103.4 3,84 - - 1 3,84
SUBTOTAL 2 73 249,96 177 573,03
FCPE 101.4 2,30 12 27,60 33 75,90
FCPE 101.3 1,26 16 20,16 78 98,28
FCPE 101.2 0,76 - - 15 11,40
FCPE 101.1 0,60 - - 7 4,20
FCPE 102.4 2,30 - - 2 4,60
FCPE 102.3 1,26 - - 2 2,52
FCPE 102.2 0,76 14 10,64 14 10,64
FCPE 102.1 0,60 5 3,00 3 1,80
SUBTOTAL 3 47 61,40 154 209,34
FG-1 0,20 5 1,00 25 5,00
FG-2 0,15 5 0,75 20 3,00
FG-3 0,12 2 0,24 10 1,20
SUBTOTAL 4 12 1,99 55 9,20
TOTAL 133 319,76 388 804,39
ANEXO Il

REMANEJAMENTO DE CARGOS EM COMISSAO DO GRUPO-DIREGAO E ASSESSORAMENTO SUPERIORES -DAS, FUNCOES COMISSIONADAS DO PODER EXECUTIVO - FCPE E FUNGOES
GRATIFICADAS - FG
a) DO MINISTERIO DO TURISMO PARA A SECRETARIA DE GESTAO DA SECRETARIA ESPECIAL DE DESBUROCRATIZAGAO, GESTAO E GOVERNO DIGITAL DO MINISTERIO DA ECONOMIA:

cODIGO DAS-UNITARIO DO MTUR PARA A SEGES/ME
QTD. VALOR TOTAL
DAS 102.1 1,00 2 2,00
SUBTOTAL 1 2 2,00
FCPE 102.1 \ 0,60 2 1,20
SUBTOTAL 2 2 1,20
TOTAL 4 3,20
b) DA SECRETARIA DE GESTAO DA SECRETARIA ESPECIAL DE DESBUROCRATIZACAO, GESTAO E GOVERNO DIGITAL DO MINISTERIO DA ECONOMIA PARA O MINISTERIO DO TURISMO:
cODIGO DAS-UNITARIO DA SEGES/ME PARA O MTUR
QTD. VALOR TOTAL
DAS 101.6 6,27 6 37,62
DAS 101.5 5,04 15 75,60
DAS 101.4 3,84 20 76,80
DAS 101.3 2,10 38 79,80
DAS 101.2 1,27 2 2,54
DAS 101.1 1,00 1 1,00
DAS 102.4 3,84 5 19,20
DAS 102.3 2,10 7 14,70
DAS 102.2 1,27 11 13,97
DAS 103.4 3,84 1 3,84
SUBTOTAL 1 106 325,07
FCPE 101.4 2,30 21 48,30
FCPE 101.3 1,26 62 78,12
FCPE 101.2 0,76 15 11,40
FCPE 101.1 0,60 7 4,20
FCPE 102.4 2,30 2 4,60
FCPE 102.3 1,26 2 2,52
SUBTOTAL 2 109 149,14
FG-1 0,20 20 4,00
FG-2 0,15 15 2,25
FG-3 0,12 8 0,96
SUBTOTAL 3 43 7.21
TOTAL 258 481,42

TN
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ANEXO IV

DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO DO GRUPO-DIREGCAO E ASSESSORAMENTO SUPERIORES - DAS TRANSFORMADOS NOS TERMOS DO DISPOSTO NO ART. 82 DA LEI Ne
13.346, DE 10 DE OUTUBRO DE 2016

cODIGO DAS-UNITARIO SITUACAO ATUAL (a) SITUACAO NOVA (b) DIFERENCA
(c=b-a)
QTD. VALOR TOTAL QTD. VALOR TOTAL QTD. VALOR TOTAL
DAS 6 6,27 - - 5 31,35 5 31,35
DAS 5 5,04 - - 13 65,52 13 65,52
DAS 4 3,84 24 92,16 - - -24 -92,16
DAS 3 2,10 - - 7 14,70 7 14,70
DAS 2 1,27 9 11,43 - - -9 -11,43
DAS 1 1,00 8 8,00 - - -8 -8,00
TOTAL 41 111,59 25 111,57 -16 -0,02

SUBSTITUICAO DE FUNGOES COMISSIONADAS DO PODER EXECUTIVO E DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO DO GRUPO-DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIORES EXTINTOS

ANEXO V

NO PODER EXECUTIVO FEDERAL NOS TERMOS DO DISPOSTO NA LEI N¢ 13.346, DE 10 DE OUTUBRO DE 2016

a) FUNGOES COMISSIONADAS DO PODER EXECUTIVO - FCPE SUBSTITUIDAS:

cODIGO DAS-UNITARIO QTD. VALOR TOTAL
FCPE 101.4 2,3 7 16,10
TOTAL 7 16,10
b) CARGOS EM COMISSAO DO GRUPO-DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIORES - DAS EXTINTOS:
cODIGO DAS-UNITARIO QTD. VALOR TOTAL
DAS-4 3,84 7 26,88
TOTAL 7 26,88
ANEXO VI
FUNC@ES COMISSIONADAS TECNICAS ALOCADAS NO MINISTERIO DO TURISMO
NIVEL QTD. POSTO DE TRABALHO UNIDADE
3 . " . Secretaria Nacional de Infraestrutura Turistica
FCT-5 Analista em Politicas de Turismo
3 Secretaria Nacional de Desenvolvimento e Competitividade do Turismo

Analista em Gestdo de Pessoas Coordenagdo-Geral de Gestdo de Pessoas da Subsecretaria de Gestdo Estratégica da Secretaria-Executiva

5 Agente Fiscal de Turismo Coordenagdo-Geral de Formalizagdo e Fiscalizagdo de Prestadores de Servigos Turisticos do Departamento Qualificagdo do

Turismo da Secretaria Nacional de Desenvolvimento e Competitividade do Turismo

TOTAL 15
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