ANEXO I )
ESTRUTURA REGIMENTAL DO MINISTERIO DA JUSTICA

CAPITULO I X
DA NATUREZA E DA COMPETENCIA

Art. 1° O Ministério da Justica, 6rgdo da administragdo publica
federal direta, tem como area de competéncia os seguintes assuntos:

I - defesa da ordem juridica, dos direitos politicos e das
garantias constitucionais;

II - politica judiciaria;

III - direitos dos indios;

IV - politicas sobre drogas;

V - defesa da ordem econdmica nacional e dos direitos do
consumidor;

VI - nacionalidade, imigragao e estrangeiros;

VII - ouvidoria-geral dos indios e do consumidor;

VIII - prevengdo a lavagem de dinheiro e cooperagdo juridica
internacional;

IX - articulagdo, coordenagdo, supervisdo, integracdo e
proposicao das agdes governamentais e do Sistema Nacional de Politicas
Publicas sobre Drogas - Sisnad nos aspectos relacionados com as
atividades de prevenc¢do, e aquelas relacionadas com o tratamento, a
recuperacdo e a reinser¢do social de usudrios e dependentes e ao Plano
Integrado de Enfrentamento ao Crack e outras Drogas;

X - atuagdo em favor da ressocializagdo e da protegdo dos
dependentes quimicos, sem prejuizo das atribuicoes dos orgdos
integrantes do Sisnad;

XI - politica nacional de arquivos; e

XII - assisténcia ao Presidente da Reputiblica em matérias nao
afetas a outro Ministério.

Paragrafo tnico. A competéncia de que trata o inciso III do
caput inclui o acompanhamento das a¢des de satde desenvolvidas em
prol das comunidades indigenas.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 2° O Ministério da Justiga tem a seguinte estrutura
organizacional:

I - 6rgdos de assisténcia direta e imediata ao Ministro de Estado
da Justica:

a) Assessoria Especial de Controle Interno;

b) Assessoria Especial de Assuntos
Parlamentares;

¢) Gabinete;

d) Secretaria-Executiva:

1. Subsecretaria de Administragdo; e

2. Subsecretaria de Planejamento e Orgamento;

¢) Consultoria Juridica; e

f) Comisséo de Anistia;

11 - 6rgaos especificos singulares:

a) Secretaria Nacional de Justica:

1. Departamento de Recuperagdo de Ativos e Cooperacdo
Juridica Internacional;

2. Departamento de Migragdes; e

3. Departamento de Promogao de Politicas de Justica;

b) Secretaria Nacional de Relagdes de Consumo: Departamento
de Protegdo ¢ Defesa do Consumidor;

c) Secretaria Nacional de Politicas sobre Drogas:

1. Diretoria de Articulagdo e Projetos;

2. Diretoria de Gestdo de Ativos; €

3. Diretoria de Planejamento e Avaliagdo; e

d) Arquivo Nacional;

III - érgdos colegiados:

a) Conselho Federal Gestor do Fundo de Defesa dos Direitos
Difusos;

b) Conselho Nacional de Combate a Pirataria e Delitos contra a
Propriedade Intelectual;

c¢) Conselho Nacional de Politicas sobre Drogas; e

d) Conselho Nacional de Arquivos; e

IV - entidades vinculadas:

a) autarquia: Conselho Administrativo de Defesa Economica;

Federativos e

b) fundagio publica: Fundagdo Nacional do Indio.

CAPITULOIII | _
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS

Secio I
Dos 6rgiaos de assisténcia direta e imediata ao Ministro de
Estado da Justica

Art. 3° A Assessoria Especial de Controle Interno compete:

I - assessorar diretamente o Ministro de Estado nas areas de
controle, risco, transparéncia e integridade da gestéo;

II - assistir o Ministro de Estado no pronunciamento
estabelecido no art. 52 da Lei n°® 8.443, de 16 de julho de 1992;

III - prestar orientagdo técnica ao Secretario-Executivo, aos
gestores do Ministério e aos representantes indicados pelo Ministro de
Estado em conselhos e comités, nas dareas de controle, risco,
transparéncia e integridade da gesto;

IV - prestar orientagdo técnica e acompanhar os trabalhos das
unidades do Ministério com vistas a subsidiar a elaboragdo da prestacao
de contas anual do Presidente da Republica e do relatorio de gestéo;

V - prestar orientagdo técnica na elabora¢do e na revisdo de
normas internas e de manuais;

VI - apoiar a supervisdo ministerial das entidades vinculadas,
em articulagdo com as respectivas unidades de auditoria interna,
inclusive quanto ao planejamento e aos resultados dos trabalhos;

VII - auxiliar na interlocug@o entre as unidades responsaveis por
assuntos relacionados a ética, a ouvidoria e a correi¢ao no Ministério ¢ os
orgaos de controle interno e externo e de defesa do Estado;

VIII - acompanhar processos de interesse do Ministério junto
aos Orgaos de controle interno e externo e de defesa do Estado;

IX - acompanhar a implementagdo das recomendagdes do
Ministério da Transparéncia e Controladoria-Geral da Unido e das
deliberagdes do Tribunal de Contas da Unido, relacionadas ao Ministério
da Justica, ¢ atender outras demandas provenientes dos oOrgdos de
controle interno e externo e de defesa do Estado; e

X - apoiar as a¢des de capacitagdo nas areas de controle, risco,
transparéncia e integridade da gestao.

Art. 4° A Assessoria Especial de Assuntos Federativos e
Parlamentares compete:

1 - participar do processo de articulagdo com o Congresso
Nacional nos assuntos de competéncia do Ministério, observadas as
competéncias dos orgdos que integram a Presidéncia da Republica,
providenciar o atendimento as consultas e aos requerimentos
formulados, além de acompanhar a tramitagao legislativa dos projetos de
interesse do Ministério; e

II - participar do processo de interlocu¢do com os Governos
estaduais, distrital ¢ municipais, com as assembleias estaduais, com a
Camara Legislativa do Distrito Federal e com as camaras municipais nos
assuntos de competéncia do Ministério, com o objetivo de assessora-los
em suas iniciativas e de providenciar o atendimento as consultas
formuladas, observadas as competéncias dos Orgdos que integram a
Presidéncia da Republica.

Art. 5° Ao Gabinete compete:

1 - assistir o Ministro de Estado em sua representagao politica e
social e ocupar-se das relagdes publicas e do preparo e do despacho de
seu expediente pessoal;

1I - coordenar e desenvolver atividades que auxiliem a atuagao
institucional do Ministério, no ambito internacional, em articulagdo com
o Ministério das Relagdes Exteriores e com outros oOrgdos da
administra¢@o publica;

III - planejar, coordenar e executar a politica de comunicagao
social e a publicidade institucional do Ministério, em consonancia com
as diretrizes de comunicagdo da Presidéncia da Republica;

IV - supervisionar as atividades de ouvidoria e aquelas
relacionadas com os sistemas federais de transparéncia e de acesso a
informagdes, no ambito do Ministério;

V - apoiar as atividades relacionadas ao Sistema de Correicao
do Poder Executivo federal, no dmbito do Ministério, nos termos do
Decreto n° 5.480, de 30 de junho de 2005;

VI - apoiar as atividades relacionadas com o sistema federal de
controle interno, no ambito do Ministério;

VII - providenciar a publicacdo oficial e a divulgacdo das
matérias relacionadas a area de atuacdo do Ministério;

VII - fomentar e articular o didlogo entre os diferentes
segmentos da sociedade civil e os orgdos do Ministério, inclusive por
meio da articulagdo com os orgaos colegiados;

IX - coordenar e articular as relagdes politicas do Ministério
com os diferentes segmentos da sociedade civil; e

X - acompanhar as atividades dos conselhos e os demais 6rgaos
colegiados do Ministério.

Art. 6° A Secretaria-Executiva compete:

1 - assistir o Ministro de Estado na supervisao e na coordenagao
das atividades das Secretarias integrantes da estrutura do Ministério e das
entidades a ele vinculadas;

11 - supervisionar e coordenar as atividades relacionadas com os
sistemas federais de planejamento e de or¢camento, de organizagdo e
inovacdo institucional, de contabilidade, de informagdo de custos, de
administra¢do financeira, de administra¢ao dos recursos de informagao e
informatica, de recursos humanos, de servigos gerais e de gestdo de
documentos de arquivo, no ambito do Ministério;

III - elaborar e orientar a politica de pesquisa, desenvolvimento
e inovagao, no ambito do Ministério e das entidades a ele vinculadas; e

IV - auxiliar o Ministro de Estado na defini¢do das diretrizes e
na implementacgdo das agdes da drea de competéncia do Ministério.

Art. 7° A Subsecretaria de Administragdo compete:

1 - planejar, coordenar e supervisionar a execugao das atividades
relacionadas com os sistemas federais de administragdo dos recursos de
informagao e informatica, de recursos humanos, de servigos gerais e de
gestao de documentos de arquivo, no ambito do Ministério;

II - promover a articulagdo com os 6rgéos centrais dos sistemas
federais referidos no inciso I, além de informar e orientar os orgaos
integrantes da estrutura do Ministério e das entidades a ele vinculadas
quanto ao cumprimento das normas estabelecidas;

IIl - elaborar e consolidar os planos e os programas das
atividades de sua area de competéncia e submeté-los a decisao superior;
e

IV - acompanhar e promover a avaliagdo de projetos e
atividades, no ambito de sua competéncia.

Art. 8 A Subsecretaria de Planejamento e Orgamento
compete:

1 - planejar, coordenar e supervisionar a execugdo das atividades
relacionadas com os sistemas federais de planejamento e de orgamento,
de organizagdo e de inovagdo institucional, de contabilidade e de
informag¢do de custos e de administragdo financeira no ambito do
Ministério;

II - promover a articulagdo com os 6rgdos centrais dos sistemas
federais referidos no inciso I e informar e orientar os 6rgaos integrantes
da estrutura do Ministério e das entidades a ele vinculadas quanto ao
cumprimento das normas estabelecidas;

III - elaborar e consolidar os planos e os programas das
atividades de sua area de competéncia e submeté-los a decisdo
superior;

IV - acompanhar e promover a avaliagdo de projetos e
atividades, no ambito de sua competéncia; e

V - desenvolver as atividades de execugdo contabil no ambito
do Ministério.

Art. 9° A Consultoria Juridica, 6rgdo setorial da Advocacia-
Geral da Unido, compete:

I - prestar assessoria e consultoria juridica no ambito do
Ministério;

1I - fixar a interpretagdo da Constitui¢do, das leis, dos tratados e
dos demais atos normativos a ser seguida uniformemente na area de
atuacdo do Ministério, quando ndo houver orientagdo normativa do
Advogado-Geral da Unido;

III - atuar, em conjunto com os 6rgéos técnicos do Ministério,
na elaboracdo de propostas de atos normativos de interesse do
Ministério;

IV - realizar revisdo final da técnica legislativa e emitir parecer
conclusivo sobre a constitucionalidade, a legalidade e a compatibilidade
com o ordenamento juridico das propostas de atos normativos de
interesse do Ministério;

V - examinar a constitucionalidade, a legalidade, a
compatibilidade com o ordenamento juridico e a técnica legislativa dos
atos normativos que serdo remetidos pelo Ministro de Estado a
consideragdo da Presidéncia da Republica;

VI - examinar o interesse publico, a coeréncia com o
ordenamento juridico e a regularidade juridica dos projetos de atos
normativos em fase de sangao;

VII - formular e examinar propostas de atos normativos,
inclusive quanto ao mérito, nas matérias ndo afetas a outros
Ministérios;

VIII - assistir o Ministro de Estado no controle interno da
legalidade administrativa dos atos do Ministério e das suas entidades
vinculadas; e

IX - examinar, prévia e conclusivamente, no ambito do
Ministério:

a) os textos de edital de licitag@o e de contratos ou instrumentos
congéneres a serem publicados e celebrados; e

b) os atos pelos quais se reconheca a inexigibilidade ou se
decida pela dispensa de licitagao.

Art. 10. A Comissao de Anistia compete:

I - examinar os requerimentos de anistia politica e assessorar o
Ministro de Estado em suas decisdes, nos termos da Lei n® 10.559, de 13
de novembro de 2002;

II - manter o Memorial de Anistia Politica do Brasil e o seu
acervo; e

IIT - formular e promover agdes e projetos sobre reparacao e
memoria, sem prejuizo das competéncias de outros orgaos.

Secdo II
Dos érgaos especificos singulares

Art. 11. A Secretaria Nacional de Justica compete:

I - promover a politica de justica, por intermédio da articulagao
com os demais Orgdos do Poder Executivo, o Poder Judiciario, o Poder
Legislativo, o Ministério Publico, a Defensoria Publica, a Ordem dos
Advogados do Brasil, os Governos estaduais e distrital, as agéncias
internacionais e as organizagdes da sociedade civil;

II - coordenar, em parceria com os 6rgdos da administracdo
publica, a Estratégia Nacional de Combate a Corrupgdo e a Lavagem de
Dinheiro - Enccla e outras agdoes do Ministério relacionadas com o
enfrentamento da corrupgdo, da lavagem de dinheiro e do crime
organizado transnacional;

III - coordenar a negociagdo de acordos e a formulagdo de
politicas de cooperagdo juridica internacional, civil e penal, e a execugdo
dos pedidos e das cartas rogatorias relacionadas a essas matérias;

IV - coordenar as agdes relativas a recuperagao de ativos;

V - coordenar, em parceria com os demais orgdos da
administragdo publica, a formulagdo e a implementagdo das seguintes
politicas:

a) politica nacional de migragdes, especialmente quanto a
nacionalidade, a naturalizagdo, ao regime juridico e a migrago;

b) politica nacional sobre refugiados;

¢) politica nacional de enfrentamento ao trafico de pessoas;

d) politica publica de classificagdo indicativa; e

e) politicas publicas de modernizagdo, aperfeicoamento e
democratiza¢do do acesso a justica e a cidadania;

VI - coordenar e desenvolver as atividades referentes a relagdo
do Ministério com os atores do sistema de justiga;

VII - instruir e opinar sobre os processos de provimento e
vacancia de cargos de magistrados de competéncia do Presidente da
Republica;

VIII - coordenar, articular, integrar e propor agdes de governo e
de participagdo social, inclusive em foros e redes internacionais, e
promover a difusdo de informagoes, estudos, pesquisas e capacitagoes,
em sua area de competéncia; e

IX - propor a adequagdo e o aperfeicoamento da legislagao
relativa aos temas de sua competéncia.

Art. 12. Ao Departamento de Recuperagdo de Ativos e
Cooperagao Juridica Internacional compete:

1 - articular, integrar e propor agdes entre os 6rgaos dos Poderes
Executivo e Judiciario e o Ministério Publico para o enfrentamento da
corrupgao, da lavagem de dinheiro e do crime organizado transnacional,
inclusive no Aambito da Enccla;

II - coordenar a Rede Nacional de Laboratorios de Tecnologia
Contra Lavagem de Dinheiro - Rede-Lab;

III - estruturar, implementar e monitorar agdes de governo, além
de promover a articulagdo dos 6rgaos dos Poderes Executivo e Judiciario
e do Ministério Publico nas seguintes areas:

a) cooperagdo juridica internacional em matéria civil e penal,
inclusive em assuntos de prestagao internacional de alimentos, subtragao
internacional de criangas, adogéo internacional, extradigdo, transferéncia
de pessoas condenadas e transferéncia da execucdo da pena; e
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b) recuperagdo de ativos;

IV - exercer a fun¢do de autoridade central, por meio da
coordenagdo e da instrugdo de pedidos ativos e passivos de cooperagao
juridica internacional nas areas a que se refere o inciso 111, por delegagado
do Ministro de Estado, exceto se houver designagdo especifica que
disponha de maneira diversa;

V - exercer a fun¢do de autoridade central federal em matéria de
adoc¢ao internacional de criangas, nos termos da Lei n° 8.069, de 13 de
julho de 1990;

VI - negociar acordos de cooperacdo juridica internacional nas
areas a que se refere o inciso III e aqueles relacionados com os demais
temas de sua competéncia, além de exercer as fungdes de ponto de
contato, enlace e similares nas redes de cooperagdo internacional e de
recuperacdo de ativos; e

VII - atuar nos procedimentos relacionados com a agdo de
indisponibilidade de bens, de direitos ou de valores em decorréncia de
resolugdo do Conselho de Seguranga das Nagdes Unidas, nos termos da
Lein® 13.170, de 16 de outubro de 2015.

Art. 13. Ao Departamento de Migra¢des compete:

I - estruturar, implementar e monitorar a Politica Nacional de
Migragoes, Refugio e Apatridia;

I - promover, em parceria com os 6rgdos da administragdo
publica federal e com as redes de atores da sociedade civil, a
disseminagdo e a consolidacdo de garantias e direitos dos migrantes e dos
refugiados, nas areas de sua competéncia;

III - atuar para a ampliagdo e a eficacia das politicas e dos
servigos publicos destinados a prevencdo da violagdo de garantias e a
promogao dos direitos dos migrantes;

IV - apoiar o desenvolvimento de planos, diagnosticos, politicas
¢ agdes destinadas a inclusdo social de migrantes junto aos orgdos
federais, estaduais, distritais e municipais e as entidades da sociedade
civil;

V - negociar termos de acordos e conduzir estudos e iniciativas
para o aperfeicoamento do regime juridico dos migrantes;

VI - promover a articulagao dos 6rgaos dos Poderes Executivo e
Judiciario e do Ministério Publico quanto a migragao;

VII - instruir processos e opinar em temas de nacionalidade e
apatridia, naturalizagdo, prorrogacao do prazo de estada de migrante no
Pais, transforma¢do de vistos e residéncias e concessdo de
permanéncia;

VIII - instruir processos e opinar em tema de reconhecimento,
cassacdo e perda da condi¢do de refugiado e de asilado politico, autorizar
a saida e o reingresso no Pais e expedir o documento de viagem;

IX - fornecer apoio administrativo ao Comité Nacional para os
Refugiados; e

X - receber, processar e encaminhar assuntos relacionados ao
trafico de migrantes.

Art. 14. Ao Departamento de Promogao de Politicas de Justica
compete:

I - promover politicas publicas de modernizagéo,
aperfeicoamento e democratizagdo do acesso a justica e a cidadania;

11 - instruir os processos de provimento e vacancia de cargos de
magistrados de competéncia da Presidéncia da Republica;

III - promover agdes para o aperfeicoamento do sistema e da
politica de justi¢a, em articulagao com os 6rgaos dos Poderes Executivo
e Judiciario e com o Ministério Ptblico, a Defensoria Publica, a Ordem
dos Advogados do Brasil, os 6rgdos e as agéncias internacionais e as
organizagoes da sociedade civil;

IV - processar e encaminhar aos Orgdos competentes
expedientes de interesse do Poder Judiciario, do Ministério Publico, da
Defensoria Publica e das advocacias publica e privada;

V - promover agdes destinadas a disseminagdo de meios
alternativos de soluc@o de controvérsias, inclusive capacitagdes;

VI - instruir e opinar sobre assuntos relacionados com processos
de declaragdo de utilidade publica de imoveis, para fins de
desapropriagdo, com vistas a utilizagdo por 6rgaos do Poder Judiciario da
Uniao;

VII - estruturar, implementar e monitorar a politica publica de
classificag@o indicativa;

VIII - estruturar, implementar ¢ monitorar os planos nacionais
de enfrentamento ao trafico de pessoas e articular agoes referentes a esses
planos com organizagdes governamentais ¢ ndo governamentais; e

IX - instruir e analisar os procedimentos relacionados com a
concessdo, a manutengao, a fiscalizagdo e a perda da:

a) qualificacdo de organizagdo da sociedade civil de interesse
publico; e

b) autorizagdo de abertura de filial, agéncia ou sucursal de
organizagdes estrangeiras no Pais.

Art. 15. A Secretaria Nacional de Relagdes de Consumo
compete:

I - formular, promover, supervisionar e coordenar a politica
nacional de protecdo e defesa do consumidor;

11 - integrar, articular e coordenar o Sistema Nacional de Defesa
do Consumidor;

III - articular-se com 6rgaos da administragao publica federal
com atribuigdes relacionadas a protecao e a defesa do consumidor;

IV - orientar e coordenar agdes para protegdo e defesa do
consumidor;

V - prevenir, apurar e reprimir infragdes as normas de defesa do
consumidor;

VI - promover, desenvolver, coordenar e supervisionar agdes de
divulgagdo dos direitos do consumidor, com vistas ao efetivo exercicio
da cidadania;

VII - promover agdes para assegurar os direitos e os interesses
do consumidor;

VIII - aplicar, ouvida a Consultoria Juridica, as sangdes
administrativas previstas nas normas de defesa do consumidor;

IX - adotar agdes para manutengdo e expansdo do sistema
nacional de informagdes de defesa do consumidor e garantir o acesso as
informagdes;

X - receber e encaminhar consultas, dentincias ou sugestoes
apresentadas por consumidores, entidades representativas ou pessoas
juridicas de direito publico ou privado;

XI - firmar convénios com oOrgdos e entidades publicas e com
institui¢des privadas para executar planos e programas, além de atuar em
defesa do cumprimento de normas e de medidas federais;

XII - incentivar, inclusive com recursos financeiros e programas
especiais, a criacdo de orgdos publicos estaduais, distritais e municipais
de defesa do consumidor e a formagéo, pelos cidaddos, de entidades com
esse objetivo;

XIII - celebrar, ouvida a Consultoria Juridica, compromissos de
ajustamento de conduta, na forma da lei;

XIV - exercer as competéncias estabelecidas na Lei n° 8.078, de
11 de setembro de 1990;

XV - elaborar e divulgar o elenco complementar de clausulas
contratuais e praticas abusivas, nos termos da Lei n® 8.078, de 1990;

XVI - dirigir, orientar e¢ avaliar acdes para capacitacdo em
defesa do consumidor destinadas aos integrantes do Sistema Nacional de
Defesa do Consumidor;

XVII - determinar agdes de monitoramento de mercado de
consumo para subsidiar politicas ptblicas de protegdo e defesa do
consumidor;

XVIII - solicitar a colaboragao de 6rgaos e entidades de notoria
especializagdo técnico-cientifica para a consecugao de seus objetivos;

XIX - acompanhar os processos regulatorios, com vistas a
efetiva protegdo dos direitos dos consumidores; e

XX - representar o Ministério na participagdo em organismos,
foruns, comissdes e comités nacionais e internacionais que tratem da
protecao e da defesa do consumidor ou de assuntos de interesse dos
consumidores, quando ndo houver designagdo diversa do Ministro de
Estado.

Art. 16. Ao Departamento de Protecdo e Defesa do Consumidor
compete:

I - assessorar a Secretaria Nacional de Relagdes de Consumo na
formulacdo, na promogdo, na supervisdo e na coordenagdo da politica
nacional de protecao e defesa do consumidor;

II - assessorar a Secretaria Nacional de Relagdes de Consumo
na integragdo, na articulagao e na coordenacdo do Sistema Nacional de
Defesa do Consumidor;

III - analisar, avaliar € encaminhar consultas, den(incias ou
sugestdes apresentadas por consumidores, entidades representativas ou
pessoas juridicas de direito publico ou privado;

IV - planejar, executar e acompanhar agdes de prevencdo e
repressdo as praticas infringentes as normas de defesa do consumidor;

V - planejar, executar ¢ acompanhar ac¢des relacionadas com a
saude e a seguranga do consumidor;

VI - prestar aos consumidores orientagdo sobre seus direitos e
suas garantias;

VII - informar e conscientizar o consumidor, por intermédio dos
diferentes meios de comunicagio;

VIII - solicitar a policia judiciaria a instauragdo de inquérito
para a apuragdo de delito contra os consumidores;

IX - representar ao Ministério Publico para fins de adogdo das
medidas necessarias ao cumprimento da legislagdo de defesa do
consumidor, no ambito de sua competéncia;

X - comunicar e propor aos 6rgdos competentes medidas de
prevencdo e repressdo as praticas contrarias aos direitos dos
consumidores;

XI - fiscalizar demandas que envolvam relevante interesse geral
e de ambito nacional previstas nas normas de defesa do consumidor e
instaurar averiguagdes preliminares e processos administrativos;

XII - planejar e coordenar as agdes fiscalizatorias do
cumprimento das normas de defesa do consumidor com o Sistema
Nacional de Defesa do Consumidor;

XIII - propor a adequagdo e o aperfeicoamento da legislagdo
relativa aos direitos do consumidor;

XIV - acompanhar e avaliar propostas de atos normativos
relacionadas com a defesa do consumidor;

XV - promover e manter a articulagdo com os oOrgaos da
administragdo publica federal, com os orgdos afins dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios e com as entidades civis ligadas a
protecdo e a defesa do consumidor;

XVI - elaborar e promover programas educativos e
informativos para consumidores e fornecedores quanto aos seus direitos
e seus deveres, com vistas a melhoria das relagdes de consumo;

XVII - promover estudos sobre as relagdes de consumo e o
mercado;

XVIII - propor a Secretaria Nacional de Relagdes de Consumo a
celebracdo de convénios, de acordos e de termos de cooperacdo técnica,
com vistas a melhoria das relagdes de consumo;

XIX - elaborar o cadastro nacional de reclamagdes
fundamentadas contra fornecedores de produtos e servigos;

XX - acompanhar os processos regulatorios, com vistas a
efetiva protec@o dos direitos dos consumidores;

XXI - acompanhar os processos de autorregulacdo dos setores
econdmicos, com vistas ao aprimoramento das relagdes de consumo;

XXII - promover a integragao dos procedimentos, dos bancos
de dados e de informagdes de defesa do consumidor; e

XXII - promover agdes para a protecdo ¢ a defesa do
consumidor, com énfase no acesso a informagao.

Art. 17. A Secretaria Nacional de Politicas sobre Drogas
compete:

I - assessorar e assistir o Ministro de Estado quanto as politicas
sobre drogas;

II - articular e coordenar as atividades de prevencdao do uso
indevido, a atengdo e a reinser¢ao social de usuarios e de dependentes de
drogas e as atividades de capacitagdo e treinamento dos agentes do
Sistema Nacional de Politicas sobre Drogas;

III - apoiar as agdes de cuidado e de tratamento de usuarios e
dependentes de drogas, em consonancia com as politicas do Sistema
Unico de Saude e do Sistema Unico de Assisténcia Social;

IV - desenvolver e coordenar atividades relativas a defini¢do, a
elaboragdo, ao planejamento, ao acompanhamento, a avaliacdo e a
atualizagdo de planos, programas, procedimentos e politicas publicas
sobre drogas;

V - gerir o Fundo Nacional Antidrogas e fiscalizar a aplicagao
dos recursos repassados pelo Fundo aos orgdos e as entidades
conveniados;

VI - firmar contratos, convénios, acordos, ajustes e
instrumentos congéneres com entes federativos, entidades, instituigdes e
organismos nacionais e propor acordos internacionais, no ambito de suas
competéncias;

VII - indicar bens apreendidos e ndo alienados em carater
cautelar, a serem colocados sob custodia de autoridade ou de o6rgao
competente para desenvolver agdes de reducdo da demanda e da oferta
de drogas, para uso em tais agdes ou em apoio a elas;

VIII - gerir o Observatorio Brasileiro de Informagdes sobre
Drogas;

IX - desempenhar as atividades de secretaria-executiva do
Conselho Nacional de Politicas sobre Drogas - CONAD;

X - analisar e propor atualiza¢do da legislagdo pertinente a sua
area de atuagdo;

XI - executar as agdes relativas a Politica Nacional sobre
Drogas e a programas federais de politicas sobre drogas; e

XII - organizar informagdes, acompanhar foruns internacionais
e promover atividades de cooperagdo técnica, cientifica, tecnologica e
financeira com outros paises e organismos internacionais, mecanismos
de integracdo regional e sub-regional que tratem de politicas sobre
drogas. )

Art. 18. A Diretoria de Articulag@o e Projetos compete:

I - articular, coordenar, supervisionar, integrar e propor politicas
publicas relacionadas com a preven¢do do uso indevido de drogas, a
atengdo e a reinser¢do social de usuarios e dependentes de drogas e a
formagdo de profissionais que atuem com usuarios de drogas e seus
familiares;

II - propor agdes e projetos, coordenar, acompanhar, avaliar e
articular, no ambito das trés esferas de governo, a execucdo da Politica
Nacional sobre Drogas e da Politica Nacional sobre o Alcool;

II - analisar e emitir manifestagdo técnica sobre projetos
desenvolvidos com recursos parciais ou totais do Fundo Nacional
Antidrogas;

IV - articular e coordenar, por meio de parceria com institui¢des
de ensino superior ¢ de pesquisa, projetos de capacitagdo de diversos
profissionais e segmentos sociais para a implementagdo de atividades
relacionadas com a redugdo da demanda e da oferta de drogas no Pais;

V - promover, articular e orientar as a¢des relacionadas com a
cooperagdo técnica, cientifica, tecnologica e financeira para produgao de
conhecimento e gestdo de informagdes sobre drogas;

VI - articular e coordenar o processo de coleta e de
sistematizagao de informagdes sobre drogas entre os 6rgaos do governo e
0s organismos internacionais;

VII - gerir o Observatorio Brasileiro de Informagdes sobre
Drogas;

VIII - divulgar conhecimentos sobre drogas;

IX - fomentar, direta e indiretamente, a realizagdo de pesquisas
e participar da atualizagdo de pesquisas sobre drogas e seu impacto na
populacao; e

X - assessorar o Secretario Nacional de Politicas sobre Drogas
nos assuntos referentes ao Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre
Drogas e apresentar propostas para sua implementacdo e seu
fortalecimento, de forma a priorizar a descentralizagdo de agdes e a
integragdo de politicas publicas.

Art. 19. A Diretoria de Gestao de Ativos compete:

I - administrar os recursos oriundos de apreensdo e perdimento,
em favor da Unido, de bens, de direitos ¢ de valores objetos de trafico
ilicito de drogas e outros recursos destinados ao Fundo Nacional
Antidrogas;

II - realizar e promover a regulariza¢do e a alienagdo de bens
com definitivo perdimento decretado em favor da Unido e a apropriagao
de valores destinados a capitalizagdo do Fundo Nacional Antidrogas;

III - acompanhar, analisar e executar procedimentos relativos a
gestdo do Fundo Nacional Antidrogas;

IV - atuar, perante os 6rgaos do Poder Judiciario, o Ministério
Publico e as policias, na obtengdo de informagdes sobre processos que
envolvam a apreensdo, a constri¢do e a indisponibilidade de bens,
direitos e valores, em decorréncia de trafico ilicito de drogas, além de
realizar o controle do fluxo, a manutengdo, a seguranga e o sigilo das
referidas informagdes, por meio de sistema informatizado de gestao;

V - planejar e coordenar a execugdo orgamentaria e financeira
da Secretaria Nacional de Politicas sobre Drogas e interagir com os
orgaos do Ministério e da administragdo publica federal;

VI - acompanhar a execucdo de politicas publicas sobre
drogas;

VII - propor agdes, projetos, atividades e seus objetivos e
contribuir para o detalhamento e a implementag¢ao do programa de gestao
da politica nacional sobre drogas e dos planos de trabalho decorrentes;

VIII - analisar ¢ emitir manifestacdo técnica sobre projetos
desenvolvidos com recursos parciais ou totais do Fundo Nacional
Antidrogas; e

IX - coordenar, acompanhar e avaliar a execugdo orgamentaria e
financeira de projetos e as atividades constantes dos planos de trabalho
do programa de gestdo da politica nacional sobre drogas, além de
atualizar as informagdes gerenciais decorrentes.

Art. 20. A Diretoria de Planejamento e Avaliacao compete:

I - desenvolver e coordenar atividades relativas ao planejamento
e a avaliacdo de planos, programas e projetos tendo em vista as metas
propostas pela Politica Nacional sobre Drogas e pela Politica Nacional
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sobre o Alcool;

II - acompanhar e monitorar as agdes desenvolvidas no ambito do Sistema Nacional de Politicas sobre
Drogas;

III - acompanhar e avaliar a execugdo de agdes, planos, programas e projetos desenvolvidos no ambito
da Secretaria Nacional de Politicas sobre Drogas, além de monitorar a consecugdo das metas estabelecidas e
propor as modifica¢des necessarias ao seu aperfeicoamento;

IV - coordenar o processo de elaboragdo da proposta or¢amentdria e do planejamento do plano
plurianual da Secretaria Nacional de Politicas sobre Drogas;

V - consolidar o planejamento estratégico anual e plurianual da Secretaria Nacional de Politicas sobre
Drogas;

VI - coordenar, acompanhar e monitorar a gestdo dos projetos conveniados e contratados pela
Secretaria Nacional de Politicas sobre Drogas; e

VII - orientar institui¢des sobre processos de formalizagdo de parcerias e de repasses.

Art. 21. Ao Arquivo Nacional, 6rgdo central do Sistema de Gestao de Documentos de Arquivo - SIGA,
da administragdo publica federal, compete:

I - orientar os orgaos e as entidades do Poder Executivo federal na implementagdo de programas de
gestdo de documentos, em qualquer suporte;

II - fiscalizar a aplicagdo dos procedimentos e das operagdes técnicas referentes a producdo, ao
registro, a classificagdo, ao controle da tramitagdo, ao uso e a avaliagdo de documentos, com vistas a
moderniza¢do dos servigos arquivisticos governamentais;

III - promover o recolhimento dos documentos de guarda permanente para tratamento técnico,
preservagao e divulgacdo, de forma a garantir acesso pleno a informagao, em apoio as decisdes governamentais
de carater politico-administrativo e ao cidaddo na defesa de seus direitos, com vistas a incentivar a produgao de
conhecimento cientifico e cultural;

IV - acompanhar e implementar a politica nacional de arquivos, definida pelo Conselho Nacional de
Arquivos; e

V - instruir e analisar as solicitagdes de registro de empresas que executem servigos de
microfilmagem.

Secio III
Dos orgaos colegiados

Art. 22. Ao Conselho Federal Gestor do Fundo de Defesa dos Direitos Difusos cabe exercer as
competéncias estabelecidas no art. 3° da Lei n°® 9.008, de 21 de margo de 1995.

Art. 23. Ao Conselho Nacional de Combate a Pirataria e Delitos contra a Propriedade Intelectual cabe
exercer as competéncias estabelecidas no Decreto n° 5.244, de 14 de outubro de 2004.

Art. 24. Ao Conselho Nacional de Politicas sobre Drogas cabe exercer as competéncias estabelecidas
no art. 4° do Decreto n® 5.912, de 27 de setembro de 2006.

Art. 25. Ao Conselho Nacional de Arquivos cabe exercer as competéncias estabelecidas no Decreto n'
4.073, de 3 de janeiro de 2002.

o

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

Secdo I
Do Secretario-Executivo

Art. 26. Ao Secretario-Executivo incumbe:

I - coordenar, consolidar e submeter ao Ministro de Estado o plano de agdo global do Ministério;

11 - supervisionar e avaliar a execugdo dos projetos e das atividades do Ministério;

III - supervisionar e coordenar a articulagdo dos orgdos do Ministério com os Orgdos centrais dos
sistemas afetos a area de competéncia da Secretaria-Executiva; e

IV - exercer outras atribuigdes que lhe forem cometidas pelo Ministro de Estado.

Secéo I1
Dos Secretarios

Art. 27. Aos Secretarios incumbe planejar, dirigir, coordenar, orientar, acompanhar e avaliar a
execugdo das atividades dos oOrgdos de suas Secretarias ou seus Departamentos, encaminhar a autoridade
superior propostas de atos normativos e para estabelecimento de parcerias com outras instituicdes, na sua area
de competéncia, e exercer outras atribui¢des que lhes forem cometidas no regimento interno.

Secéo 111
Dos demais dirigentes

Art. 28. Ao Chefe de Gabinete, aos Chefes de Assessorias Especiais, ao Consultor Juridico, aos
Subsecretarios, aos Diretores, aos Corregedores-Gerais, aos Presidentes dos Conselhos, aos Coordenadores-
Gerais, aos Superintendentes e aos demais dirigentes incumbe planejar, dirigir, coordenar e orientar a execugao
das atividades de suas unidades e exercer outras atribuigdes que lhes forem cometidas em suas areas de
competéncia.

ANEXO II

a) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNCOES DE
CONFIANCA DO MINISTERIO DA JUSTICA:

UNIDADE CARGO/ DENOMINACAO NE/DAS/
FUNCAO/ FCPE/FG
N()
4 Assessor Especial DAS 102.5
ASSESSORIA ESPECIAL DE CONTROLE 1 Chefe de Assessoria DAS 101.5
INTERNO
Coordenagdo 2 Coordenador DAS 101.3
ASSESSORIA ESPECIAL DE ASSUNTOS 1 Chefe de Assessoria DAS 101.5
FEDERATIVOS E PARLAMENTARES
Coordenagdo-Geral de Assuntos Federativos 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
e Parlamentares
Coordenacao 1 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
Servigo 1 Chefe DAS 101.1
GABINETE 1 Chefe de Gabinete DAS 101.5
5 Assessor DAS 102.4
3 Assessor Técnico DAS 102.3
1 Assistente DAS 102.2
1 Assistente Técnico DAS 102.1
Coordenagdo-Geral do  Gabinete  do 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Ministro
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
Servico 1 Chefe DAS 101.1
Coordenacao 2 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 5 Chefe DAS 101.2
Servico 2 Chefe DAS 101.1
Corregedoria-Geral 1 Corregedor DAS 101.4
Assessoria Internacional 1 Chefe de Assessoria DAS 101.4
Coordenagio 1 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
Assessoria de Comunicagdo Social 1 Chefe de Assessoria DAS 101.4
Servico 3 Chefe DAS 101.1
Ouvidoria-Geral 1 Ouvidor DAS 101.4
Servico 2 Chefe DAS 101.1
11 FG-2
7 FG-3
SECRETARIA-EXECUTIVA 1 Secretario-Executivo NE
1 Secretario-Executivo DAS 101.6
Adjunto
1 Assessor DAS 102.4
3 Assessor FCPE 1024
Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4
Coordenagdo 2 Coordenador DAS 101.3
5 FG-2
Secretaria-Executiva do Conselho Nacional 1 Secretario-Executivo DAS 101.4
de Combate a Pirataria e Delitos contra a
Propriedade Intelectual
SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretario DAS 101.5
ADMINISTRACAO
1 Assistente Técnico DAS 102.1
Coordenacao 1 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
Servico 1 Chefe DAS 101.1
7 FG-3
Coordenagdo-Geral de Gestdo Documental e 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Servicos Gerais
Coordenagdo 2 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
Divisdo 3 Chefe DAS 101.2
Servico 1 Chefe DAS 101.1
Servico 2 Chefe FCPE 101.1
4 FG-3
Coordenagdo-Geral ~ de  Licitagdes e 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Contratos
Servico 1 Chefe DAS 101.1
Coordenacao 3 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 3 Chefe DAS 101.2
Servico 2 Chefe DAS 101.1
Servigo 2 Chefe FCPE 101.1
3 FG-3
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Coordenagdo-Geral de Gestdo de Pessoas 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 Coordenacdo-Geral de Gestdo Processual 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
1 Assistente Técnico DAS 102.1 Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
Coordenagio 1 Coordenador DAS 101.3 Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
Coordenagdo 2 Coordenador FCPE 101.3 Coordenagdo 3 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2 Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
Divisdo 3 Chefe FCPE 101.2 Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
Servigo 1 Chefe FCPE 101.1 Servigo 1 Chefe DAS 101.1
1 FG-3 5 FG-1
1 FG-2
SECRETARIA NACIONAL DE JUSTICA 1 Secretario DAS 101.6
Coordenacdo-Geral de  Arquitetura e 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Engenharia Coordenacéo-Geral de Planejamento 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Servico 1 Chefe FCPE 101.1 1 Assessor FCPE 102.4
Coordenagdo-Geral de Infraestrutura e 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4
Governanga de Tecnologia da Informacédo Coordenacio 1 Coordenador FCPE 101.3
1 Assistente Técnico DAS 102.1 Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
Servigo 1 Chefe FCPE 101.1 5 FG-3
Coordenador 1 Coordenador FCPE 101.3 DEPARTAMENTO DE RECUPERACAO 1 Diretor DAS 101.5
Divisao 2 Chefe FCPE 101.2 DE ATIVOS E COOPERACAO JURIDICA
INTERNACIONAL
Coordenagdo-Geral de Desenvolvimento de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Sistemas Coordenagio-Geral de Adogdo e Subtragdo 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Servico 1 Chefe FCPE 101.1 Internacional de Criangas e Adolescentes
Coordenacao 1 Coordenador DAS 101.3
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO 1 Subsecretario DAS 101.5
E ORCAMENTO Coordenagdo-Geral de Recuperagdo de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
1 Assistente Técnico DAS 102.1 Ativos e Cooperagdo Juridica Internacional
Servico 1 Chefe DAS 101.1 em Matéria Penal
Coordenagdo 2 Coordenador DAS 101.3
Coordenagio 1 Coordenador DAS 101.3 Coordenacio 1 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
Servigco 1 Chefe FCPE 101.1 Coordenacgao-Geral de Cooperagdo Juridica 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Internacional
Coordenagio-Geral ~de  Orgamento e 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 Coordenacio 1 Coordenador FCPE 101.3
Finangas Divisdo 2 Chefe DAS 101.2
Divisdo 2 Chefe DAS 101.2
Divisdo 3 Chefe FCPE 101.2 Coordenagdo-Geral de Articulagdo 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Servigo 1 Chefe FCPE 101.1 Institucional
Coordenagdo 2 Coordenador DAS 101.3
5 FG-2 Coordenagdo 2 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo 2 Chefe DAS 101.2
Coordenacdo-Geral de Gestdo Estratégica e 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 _
Inovacdo Institucional DEPARTAMENTO DE MIGRACOES 1 Diretor DAS 101.5
Coordenacao 1 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo 2 Chefe FCPE 101.2 Coordenagdo-Geral de  Migragdo  de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Divisio 1 Chefe DAS 101.2 Nacionalidade
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
4 FG-3 1 Assistente Técnico DAS 102.1
Divisdo 2 Chefe FCPE 101.2
CONSULTORIA JURIDICA 1 Consultor Juridico DAS 101.5 Servigo 1 Chefe FCPE 101.1
1 Consultor Juridico DAS 101.4
Adjunto Coordenacao-Geral do Comité Nacional para 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
os Refugiados
Coordenacio 1 Coordenador DAS 101.3 2 Assistente Técnico FCPE 102.1
Divisio 1 Chefe DAS 101.2 Coordenacao 1 Coordenador FCPE 101.3
Coordenacido 2 Coordenador FCPE 101.3 DEPARTAMENTO DE PROMOCAO DE 1 Diretor DAS 101.5
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2 POLITICAS DE JUSTICA
5 FG-3 Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Servico 1 Chefe FCPE 101.1
Coordenagdo-Geral de Estudos e Elaboragao 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Normativa Coordenagdo-Geral de Enfrentamento ao 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3 Trafico de Pessoas
Coordenacao 1 Coordenador FCPE 101.3
Coordenacdo-Geral de Assuntos Finalisticos 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
Coordenagdo-Geral de Assuntos Judiciarios 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenagdo-Geral ~ de  Licitagdo e 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Contratos Divisao 1 Chefe DAS 101.2
Coordenacao 1 Coordenador FCPE 101.3
Divisio 1 Chefe FCPE 101.2 SECRETARIA NACIONAL DE 1 Secretario DAS 101.6
RELACOES DE CONSUMO
Coordenagao-Geral de Atos 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 1 Assessor Técnico DAS 102.3
Administrativos 1 Assistente Técnico DAS 102.1
Coordenagio 1 Coordenador FCPE 101.3
Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4
Coordenagio-Geral de Analise de Projetos 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 1 Assistente Técnico DAS 102.1
Legislativos Coordenagio 1 Coordenador DAS 101.3
Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3 Servico 2 Chefe DAS 101.1
Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
COMISSAO DE ANISTIA 1 Diretor DAS 101.5 Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
Servico 1 Chefe DAS 101.1
Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4 Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Servico 1 Chefe FCPE 101.1 Servico 1 Chefe DAS 101.1
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Coordenagdo-Geral de Acesso e Difusdo 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
DEPARTAMENTO DE PROTECAO E 1 Diretor DAS 101.5 Documental
DEFESA DO CONSUMIDOR 1 Assistente Técnico DAS 102.1
Coordenagio 2 Coordenador FCPE 101.3
Coordenagdo-Geral de Estudos e 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Monitoramento de Mercado Coordenac¢do-Geral de Administracio 1 Coordenador-Geral DAS 1014
Coor'denacéo 1 Coordenador DAS 101.3 1 Assistente Técnico DAS 102.1
Servico 1 Chefe FCPE 101.1 Diviso 1 Chefe FCPE 101.2
g(_)o_rqenacao } gﬁo;denador Egzg }8}; Coordenagio 2 Coordenador DAS 101.3
IVISA0 cle * Coordenagio 2 Coordenador FCPE 101.3
Coordenagéo-Geral de Consultoria Técnica e 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Sanc¢des Administrativas 32 FG-1
Coordenagao 1 Coordenador DAS 101.3
Servico 1 Chefe FCPE 101.1 Coordenacdo-Regional no Distrito Federal 1 Coordenador DAS 101.4
Coordenacio 1 Coordenador FCPE 101.3 Regional .
Divisdo 2 Chefe DAS 101.2 1 Assistente Técnico DAS 102.1
Coordenagdo-Geral do Sistema Nacional de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 N N
Informagdes de Defesa do Consumidor b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNCOES DE
Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3 CONFIANCA DO MINISTERIO DA JUSTICA:
Coordenacio 1 Coordenador FCPE 101.3
Diviséo 1 Chefe DAS 101.2
Diviséo 1 Chefe FCPE 101.2 CODIGO | DAS-UNITARIO SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
Coordenagdo-Geral da Escola Nacional de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 NE 641 QI;D' VALO? 4]{OTAL QFED' VALO? 411“0TAL
Defesa do Consumidor »
Divisiio 3 Chefe DAS 101.2 DAS 101.6 6.27 8 50,16 4 25,08
DAS 101.5 5,04 32 161,28 15 75,60
SECRETARIA NACIONAL DE 1 Secretario DAS 101.6 DAS 101.4 3,84 85 326,40 32 122,88
POLITICAS SOBRE DROGAS DAS 101.3 2,10 109 228,90 31 65,10
DAS 101.2 1,27 100 127,00 38 48,26
Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4 DAS 101.1 1’00 176 176,00 20 20’00
1 Assessor Técnico FCPE 102.3
1 Assistente Técnico DAS 102.1 DAS 102.5 5.04 4 20.16 4 20.16
Coordenacao 1 Coordenador DAS 101.3 DAS 1024 3.84 8 30,72 6 23,04
1 Assistente DAS 102.2 DAS 102.3 2,10 13 27,30 10 21,00
3 Assistente Técnico DAS 102.1 DAS 102.2 1.27 13 16,51 5 6.35
DAS 102.1 1,00 37 37,00 23 23,00
DIRETORIA DE ARTICULACAO E 1 Diretor DAS 101.5 SUBTOTAL 1 586 1.207,84 139 456,88
PROJETOS FCPE 101.4 2,30 30 69,00 18 41,40
FCPE 101.3 1,26 77 97,02 37 46,62
Coordenagdo-Geral Prevengdo e Reinser¢do 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 FCPE 101.2 0.76 61 46.36 23 17.48
Social ’ ’ p
2 Assessor Técnico DAS 102.3 FCPE 1011 0.60 = 15.00 15 9.00
Coordenagao-Geral de Pesquisa e 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 FCPE 1024 2.30 4 9.20 4 9.20
Formacio FCPE 102.3 1,26 3 3,78 1 1,26
1 Assessor Técnico DAS 102.3 FCPE 102.2 0,76 3 2,28 1 0,76
1 Assistente DAS 102.2 FCPE 102.1 0,60 8 4,80 4 2,40
1 Assistente Técnico DAS 102.1 SUBTOTAL 2 211 247,44 103 128,12
_ FG-1 0,20 132 26,40 37 7,40
DIRETORIA DE GESTAO DE ATIVOS 1 Diretor DAS 101.5 FG-2 0.15 398 59,70 22 3,30
- — FG-3 0,12 1.108 132,96 36 4,32
gc;girgg:fufg;i((}ire(r;las de Gestdo do Fundo 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 SUBTOTAL 3 1.638 219.06 95 15.02
1 Assessor Téenico DAS 102.3 TOTAL 2.435 1.674,34 387 600,02
Coordenagao 3 Coordenador DAS 101.3
2 Assistente Técnico DAS 102.1 ANEXO III
Divisao 2 Chefe — DAS 1012 ESTRUTURA REGIMENTAL DO MINISTERIO EXTRAORDINARIO DA SEGURANCA
2 Assistente Técnico DAS 102.1 ’
PUBLICA
DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E 1 Diretor DAS 101.5 CAPITULO 1
AVALIACAO DA NATUREZA E DA COMPETENCIA
Coordenagdo-Geral de Gestdo de Parcerias e 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Art. 1° Ao Ministério Extraordinario da Seguranga Publica, o6rgdo da administracdo publica
Instrumentos de Repasse federal direta, compete:
2 Assistente DAS 102.2 I - coordenar e promover a integragdo da seguranga publica em todo o territério nacional em
B Assistente Técnico DAS 102.1 cooperagdo com os demais entes federativos;
- IT - exercer:
ténci ist t. 144, § 1°, inci 1 a IV, da Constituigdo, io d
Coordenacdo-Geral de Planejamento e 1 Coordenador-Geral DAS 1014 Policia l?gd:rzﬁ(;)mpe enetd prevista no-ar § fmeisos & a a Tonshiuigdo, por melo €a
Avaliagdo . b) a competéncia prevista no art. 144, § 2°, da Constitui¢do, por meio da Policia Rodoviaria
2 Assessor Técnico DAS 102.3 Federal;
1 Assistente Técnico DAS 102.1 c) a politica de organizagdo e manuten¢do da policia civil, da policia militar e do corpo de
bombeiros militar do Distrito Federal, nos termos do art. 21, caput, inciso XIV, da Constituigdo;
AROUIVO NACIONAL 1 Diretor- 1 DAS 101. d) a fung¢@o de ouvidoria das policias federais; e
QLIVO ¢io 1 Alszeis(t)énct}eera FCP?E 1%252 e) a defesa dos bens e dos proprios da Unido e das entidades integrantes da administragdo
. P : publica federal indireta; e
1 Assistente Técnico FCPE 102.1 Il - planejar, coordenar e administrar a politica penitencidria nacional.
Coordenagao 1 Coordenador DAS 101.3
CAPITULO 11
Coordenagdo-Geral de Gestdo de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Documentos
Art. 2° O Ministério Extraordinario da Seguranga Publica tem a seguinte estrutura
P N organizacional:
g;ziﬁgggzodgeﬁger\% Processamento ¢ ! Coordenador-Geral DAS 101.4 I - 6rgaos de assisténcia direta e imediata ao Ministro de Estado Extraordinario da Seguranga
1| Assistente Técni FCPE 102.1 Piblica:
— ssistente_lecnico : a) Assessoria Especial de Controle Interno;
Coordenagéo Coordenador FCPE 101.3 b) Assessoria Especial Internacional;
c) Assessoria Especial de Articulagdo Institucional;



http://www.in.gov.br/autenticidade.html

d) Gabinete;

e) Secretaria-Executiva:

1. Subsecretaria de Administrag¢do; e

2. Subsecretaria de Planejamento e Orcamento; e

f) Consultoria Juridica;

Il - orgaos especificos singulares:

a) Secretaria Nacional de Seguranga Publica:

1. Diretoria de Politicas de Seguranca Publica;

2. Diretoria de Administragao;

3. Diretoria de Ensino, Pesquisa, Analise da Informagdo e
Desenvolvimento de Pessoal;

4. Diretoria da Forga Nacional de Seguranga Publica;

5. Diretoria de Operagdes; e

6. Diretoria de Inteligéncia;

b) Departamento Penitenciario Nacional:

1. Diretoria-Executiva;

2. Diretoria de Politicas Penitenciarias; e

3. Diretoria do Sistema Penitenciario Federal;

¢) Departamento de Policia Federal:

1. Diretoria-Executiva;

2. Diretoria de Investigagdo e Combate
Organizado;

3. Corregedoria-Geral de Policia Federal;

4. Diretoria de Inteligéncia Policial;

5. Diretoria Técnico-Cientifica;

6. Diretoria de Gestdo de Pessoal;

7. Diretoria de Administragdo e Logistica Policial; e

8. Diretoria de Tecnologia da Informacdo e Inovagdo; e

d) Departamento de Policia Rodoviaria Federal: Diretoria-
Executiva; e

III - orgaos colegiados:

a) Conselho Nacional de
Penitenciaria;

b) Conselho Nacional de Seguranga Publica; e

c¢) Conselho Gestor do Fundo Nacional de Seguranga
Publica.

ao Crime

Politica  Criminal e

CAPITULO I
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS

Secao 1
Dos orgiaos de assisténcia direta e imediata ao
Ministro de Estado Extraordindrio da Seguranca Publica

Art. 3° A Assessoria Especial de Controle Interno
compete:

I - assessorar diretamente o Ministro de Estado nas areas
de controle, risco, transparéncia e integridade da gestdo;

II - assistir o Ministro de Estado no pronunciamento
estabelecido no art. 52 da Lei n® 8.443, de 16 de julho de
1992;

IIT - prestar orientagdo técnica ao Secretario-Executivo,
aos gestores do Ministério Extraordinario e aos representantes
indicados pelo Ministro de Estado em conselhos e comités, nas
areas de controle, risco, transparéncia e integridade da gestéo;

IV - prestar orientagdo técnica e acompanhar os trabalhos
das unidades do Ministério Extraordinario com vistas a subsidiar a
elaboragdo da prestagdo de contas anual do Presidente da
Republica e do relatorio de gestdo;

V - prestar orientagdo técnica na elaboragdo e na revisdo
de normas internas ¢ de manuais;

VI - apoiar a supervisdo ministerial dos 6rgdos quanto ao
planejamento e aos resultados dos trabalhos;

VII - auxiliar na interlocu¢do entre as unidades
responsaveis por assuntos relacionados a ética, a ouvidoria e a
correicdo no Ministério Extraordinario e os oOrgdos de controle
interno e externo e de defesa do Estado;

VIII - acompanhar processos de interesse do Ministério
Extraordinario junto aos orgaos de controle interno e externo e de
defesa do Estado;

IX - acompanhar a implementagdo das recomendagdes do
Ministério da Transparéncia e Controladoria-Geral da Unido e das
deliberagdes do Tribunal de Contas da Unido, relacionadas ao
Ministério Extraordinario, e atender outras demandas provenientes
dos orgaos de controle interno e externo e de defesa do Estado;
e

X - apoiar as a¢des de capacitagdo nas areas de controle,
risco, transparéncia e integridade da gestdo.

Art. 4° A Assessoria Especial Internacional compete:

I - assessorar o Ministro de Estado e as demais unidades
do Ministério Extraordinario, no Brasil e no exterior, nos temas,
negociagdes e processos internacionais de interesse do Ministério
Extraordinario, em articulagdo com o Ministério das Relagdes
Exteriores;

II - preparar subsidios e informagdes para a elaboragdo de
pronunciamentos, conferéncias, artigos e textos de apoio ao
Ministro de Estado e secretarios do Ministério Extraordinario;

IIl - coordenar, em estreita articulagdo com os Orgaos
especificos singulares e os oOrgdos colegiados, a posi¢do do
Ministério  Extraordindrio em temas internacionais e sua
participagdo em eventos e processos negociadores em foros
internacionais;

IV - contribuir na preparagdo de eventos, reunides e
atividades internacionais com participagdo do Ministro de Estado,
diretores e secretarios do Ministério Extraordinario;

V - representar o Ministro de Estado em reunides, eventos
e negociagdes internacionais, presidindo ou compondo grupos de
trabalho intergovernamentais, no Brasil ¢ no exterior;

VI - implementar, em estreita coordenagdo com os 0rgaos
especificos singulares e os Orgdos colegiados, as diretrizes da
politica externa na area de seguranga publica;

VII - manter interlocugdo direta junto a embaixadores
estrangeiros e representantes de organismos internacionais sediados
em Brasilia;

VIII - atuar como interlocutor precipuo junto a
embaixadores no Ministério das Relagdes Exteriores e nas
embaixadas e representagdes brasileiras junto a organismos
internacionais;

IX - planejar e organizar as viagens internacionais oficiais
do Ministro de Estado e de diretores e secretarios dos setores do
Ministério Extraordinario, preparando subsidios para sua atuacgdo
em visitas oficiais, comités, seminarios, conferéncias, assembleias
e outros eventos na area de seguranga publica; e

X - preparar e acompanhar audiéncias do Ministro de
Estado e de secretarios dos setores do Ministério Extraordinério
com autoridades estrangeiras em visitas oficiais ao Brasil.

Art. 5° A Assessoria Especial de Articulagdo Institucional
compete:

I - assessorar o Ministro de Estado no relacionamento
com outros Ministérios, Forcas Armadas, oOrgdos de seguranga
publica e agéncias governamentais;

II - assessorar o Ministro de Estado no relacionamento e
cooperagdo com Orgdos governamentais estaduais e municipais;

IIT - fomentar e articular o didlogo e a cooperacdo entre
os diferentes segmentos da sociedade civil e o Ministério
Extraordinario, inclusive por meio da articulagdo com os Orgaos
colegiados;

IV - assessorar as relagdes politicas do Ministério
Extraordinario com os diferentes segmentos da sociedade civil; e

V - acompanhar as atividades dos conselhos e os demais
orgdos colegiados do Ministério Extraordinario.

Art. 6° Ao Gabinete compete:

I - assistir o Ministro de Estado em sua representacdo
politica e social e ocupar-se das relagdes publicas e do preparo e
do despacho de seu expediente pessoal;

II - coordenar e desenvolver atividades que auxiliem a
atuacdo institucional do Ministério Extraordinario, no ambito
internacional, em articulagdo com o Ministério das Relagdes
Exteriores e com outros orgaos da administragdo publica;

IIT - supervisionar as atividades de ouvidoria e aquelas
relacionadas com os sistemas federais de transparéncia e de acesso
a informagdes, no ambito do Ministério Extraordinario;

IV - apoiar as atividades relacionadas ao Sistema de
Correigdo do Poder Executivo federal, no ambito do Ministério
Extraordinario, nos termos do Decreto n® 5.480, de 30 de junho de
2005;

V - apoiar as atividades relacionadas com o sistema
federal de controle interno, no ambito do Ministério
Extraordinario;

VI - providenciar a publicag¢do oficial e a divulgagdo das
matérias relacionadas a area de atuagdo do Ministério
Extraordinario;

VII - fomentar e articular o didlogo entre os diferentes
segmentos da sociedade civil e os oOrgdos do Ministério
Extraordinario, inclusive por meio da articulagdo com os Orgdos

colegiados;
VII - coordenar e articular as relagdes politicas do
Ministério  Extraordinario com os diferentes segmentos da

sociedade civil;

IX - acompanhar as atividades dos conselhos ¢ os demais
orgios colegiados do Ministério Extraordinario.

X - exercer as atribui¢des de Secretaria-Executiva da
Comissdo de Etica do Ministério Extraordinario;

XI - exercer as atribui¢cdes de cerimonial ¢ medalhistica
na configuragdo de eventos e solenidades, articulando-se com as
assessorias dos orgdos e autoridades publicas envolvidas;

XII - assessorar na preparagdo de viagens e visitas oficiais
do Ministro de Estado, estabelecendo contato com os setores
envolvidos, com vistas a ado¢do das providéncias necessarias; e

XIII - exercer as atribuigdes de Ouvidoria-Geral e
Corregedoria-Geral.

Art. 7° A Secretaria Executiva compete:

I - assistir o Ministro de Estado na supervisio e na
coordenagdo das atividades das Secretarias integrantes da estrutura
do Ministério Extraordinario e dos Orgdos especificos e singulares
a cle vinculados;

I - supervisionar e coordenar as atividades relacionadas
com os sistemas federais de planejamento e de orcamento, de
organizacdo e inovacdo institucional, de contabilidade, de
informacdo de custos, de administracdo financeira, de
administracdo dos recursos de informagdo e informatica, de
recursos humanos, de servicos gerais e de gestdo de documentos
de arquivo, no ambito do Ministério Extraordinario;

IIl - elaborar e orientar a politica de pesquisa,
desenvolvimento e inovagdo, no ambito do  Ministério
Extraordinario e das entidades a ele vinculadas; e

IV - auxiliar o Ministro de Estado na definigdo das
diretrizes e na implementagdo das agdes da area de competéncia
do Ministério Extraordinario.

Art. 8° A Subsecretaria de Administragdo compete:

I - planejar, coordenar e supervisionar a execucgdo das
atividades relacionadas com os sistemas federais de administragao
dos recursos de informagdo e informatica, de recursos humanos, de
servicos gerais e de gestdo de documentos de arquivo, no ambito
do Ministério Extraordinario;

II - promover a articulagdo com os orgdos centrais dos
sistemas federais referidos no inciso I, e informar ¢ orientar os
orgdos integrantes do Ministério Extraordinario quanto ao
cumprimento das normas administrativas estabelecidas;

IIT - elaborar e consolidar os planos e programas das
atividades de sua area de competéncia e submeté-los a decisdo
superior; ¢

IV - acompanhar e promover a avaliagdo de projetos e
atividades. .

Art. 9° A Subsecretaria de Planejamento e Orgamento
compete:

I - planejar, coordenar e supervisionar a execuc¢do das
atividades relacionadas com os sistemas federais de planejamento,
orcamento e finangas, de organizacdo e de inovagdo institucional,
de contabilidade e de informagdo de custos e de administracdo
financeira no ambito do Ministério Extraordinario;

II - promover a articulagdo com os orgaos centrais dos
sistemas federais referidos no inciso I e informar e orientar os
orgdos integrantes da estrutura do Ministério Extraordinario quanto
ao cumprimento das normas estabelecidas;

IIT - elaborar e consolidar os planos e os programas das
atividades de sua area de competéncia e submeté-los a decisdo
superior;

IV - acompanhar e promover a avaliacdo de projetos e
atividades, no ambito de sua competéncia; e

V - desenvolver as atividades de execucdo contabil no
ambito do Ministério Extraordindrio.

Art. 10. A Consultoria Juridica,
Advocacia-Geral da Unido, compete:

I - prestar assessoria e consultoria juridica no ambito do
Ministério Extraordinario.

II - fixar a interpretagdo da Constituicdo, das leis, dos
tratados ¢ dos demais atos normativos, a ser uniformemente
seguida na area de atuagdo do Ministério Extraordinario quando
nio houver orientagdo normativa do Advogado-Geral da Unido;

IIl - atuar, em conjunto com os Orgdos técnicos do
Ministério Extraordinario, na elaboracdo de propostas de atos
normativos que serdo submetidas ao Ministro de Estado;

IV - realizar revisdo final da técnica legislativa e emitir
parecer conclusivo sobre a constitucionalidade, a legalidade e a
compatibilidade com o ordenamento juridico das propostas de atos
normativos;

V - assistir o Ministro de Estado no controle interno da
legalidade administrativa dos atos do Ministério Extraordinario e
das entidades a ele vinculadas; e

VI - examinar, prévia e conclusivamente, no ambito do
Ministério Extraordinario:

a) os textos de editais de licitagdo e os dos respectivos
contratos ou instrumentos congéneres, a serem publicados e
celebrados; e

b) os atos pelos quais se reconheca a inexigibilidade, ou
se decida a dispensa de licitagdo.

orgao setorial da

Secdo 11
Dos érgaos especificos singulares

Art. 11.
compete:

I - assessorar o Ministro de Estado na defini¢do, na
implementagdo e no acompanhamento de politicas, programas e
projetos de seguranga publica, prevengdo social e controle da
violéncia e da criminalidade;

II - coordenar e promover a integragdo da seguranga
publica em todo o territorio nacional em cooperagdo com o0s
demais entes federativos;

III - estimular, propor e efetivar a cooperacao federativa
no ambito da seguranga publica;

IV - estimular e propor aos oOrgdos federais, estaduais,
distrital e municipais a elaboragdo de planos e programas
integrados de seguranca publica e de agdes sociais de prevengdo
da violéncia e da criminalidade;

V - implementar, manter e modernizar redes de integragdo
e de sistemas nacionais de informagdes de seguranga publica, em
conformidade com disposto na Lei n® 12.681, de 4 de julho de
2012;

A Secretaria Nacional de Seguranca Publica

VI - integrar as atividades de inteligéncia de seguranga
publica, em consonancia com os orgdos de inteligéncia federais,
estaduais e distrital que compdem o subsistema de inteligéncia de
seguranga publica;

VII - promover a articulagdo e a integragdo dos orgdos de
seguranga publica, incluidas as organiza¢des governamentais ¢ ndo
governamentais;

VIII - coordenar as atividades da Forga Nacional de
Seguranga Publica;

IX - promover e fomentar a modernizagdo e o
reaparelhamento dos oOrgdos de seguranga publica;

X - promover a valorizagdo, o ensino e a capacitacao dos
profissionais de seguranca publica;

XI - representar o Ministério Extraordinario no Comité
Gestor do Fundo Nacional de Seguranga Publica;

XII - coordenar o Centro Integrado de Comando e
Controle Nacional e promover a integracdo dos centros integrados
de comando e controle regionais;

XIII - participar da elaboragao de propostas de legislagao
em assuntos de seguranga publica;

XIV - realizar e fomentar estudos e pesquisas destinados
a reducdo da violéncia e da criminalidade;

XV - gerir os processos relativos aos eventos de
seguranga publica, no ambito da Secretaria Nacional de Seguranga
Publica; e
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XVI - gerir os riscos corporativos no ambito da Secretaria
Nacional de Seguranga Publica.

Art. 12. A Diretoria de Politicas de Seguranca Publica
compete:

I - articular, propor, formular, implementar e avaliar
politicas, programas e projetos de seguranga publica, prevengio
social e controle da violéncia e criminalidade;

II - fomentar a utilizagdo de métodos de gestdo e controle
para melhoramento da eficiéncia e da efetividade dos orgaos de
seguranga publica;

IIT - fomentar a utilizagdo de novas tecnologias na area de
seguranga publica com vistas ao fortalecimento e a modernizagdo
de suas instituigdes;

IV - estimular e promover o intercimbio de informagdes
e experiéncias entre Orgdos governamentais, entidades nao
governamentais ¢ organizagdes multilaterais, nacionais e
internacionais; €

V - assistir o Secretario Nacional de Seguranca Publica na
elaboragdo de propostas de atos normativos em assuntos
relacionados a seguranga publica.

Art. 13. A Diretoria de Administragdo compete:

I - gerir os recursos do Fundo Nacional de Seguranga
Publica - FNSP e outros relativos a Secretaria Nacional de
Segurancga Publica;

II - executar os processos de licitagdo e contratacdo de
bens e servigos propostos pelas Diretorias da Secretaria;

III - gerir as transferéncias voluntarias e os instrumentos
congéneres oriundos do FNSP e de outros recursos relativos a
Secretaria Nacional de Seguranga Publica;

IV - fornecer suporte administrativo ao Conselho Gestor
do Fundo Nacional de Seguranca Publica;

V - articular-se com as demais Diretorias com vistas ao
planejamento e a gestdo orcamentaria e financeira da Secretaria
Nacional de Seguranga Publica;

VI - realizar a gestdo do efetivo, respeitadas as
competéncias da For¢a Nacional de Seguranca Publica; e

VII - coordenar as agdes de planejamento e execugdo
logistica da Secretaria Nacional de Seguranca Publica relacionadas
com os processos de aquisi¢do, recebimento e distribuicdo de bens
e servigos, gestdo do patrimdnio, contratos e convénios, transporte
e obrigagdes associadas.

Art. 14. A Diretoria de Ensino, Pesquisa, Analise da
Informagao e Desenvolvimento de Pessoal compete:

I - promover e fomentar a¢des de ensino e capacitagdo em
seguranga publica;

II - promover pesquisas tematicas, estudos comparados,
levantamentos estatisticos e diagnosticos destinados a capacitagdo,
ao desenvolvimento, ao aperfeicoamento e a inovacdo na area de
seguranga publica;

IIT - fomentar estudos e pesquisas para a identificacdo, o
desenvolvimento e o aperfeicoamento das competéncias técnicas e
comportamentais dos profissionais de seguranga publica;

IV - identificar, documentar e disseminar pesquisas e
experiéncias inovadoras relacionadas com a seguranga publica;

V - identificar e fomentar iniciativas destinadas a
valorizagdo dos profissionais de seguranga publica;

VI - produzir material técnico com vistas a padronizagao
e a sistematizacdo de procedimentos na seguranga publica;

VII - proceder a coleta, a analise, a atualizagdo, a
sistematizagdo, a integragdo e a interpretagdo de dados e
informagdes relativos as politicas de seguranca publica, em
articulagdo com os Orgdos cujas competéncias estejam relacionadas
com as politicas destinadas ao sistema prisional e a execugdo
penal, ao enfrentamento do trafico de crack e outras drogas
ilicitas, entre outras;

VIII - disponibilizar estudos, estatisticas, indicadores e
outras informagdes para auxiliar na formulagdo, na implementagéo,
na execucdo, no monitoramento e na avaliagdo de politicas de
seguranga publica; e

IX - participar dos processos de integragdo e
modernizagdo das redes e dos sistemas de dados e informagdes
sobre seguranca publica, crimes, sistema prisional e drogas.

Art. 15. A Diretoria da For¢ca Nacional de Seguranga
Publica compete:

I - atuar em atividades destinadas a preservacdo da ordem
publica e da incolumidade das pessoas e do patrimdnio, nas
hipoteses previstas na legislagao;

II - coordenar e planejar a sele¢do, o recrutamento, a
mobilizagdo e a desmobilizagdo, o preparo e o emprego dos
efetivos de policia ostensiva e preventiva, de bombeiros, de defesa
civil, de policia judiciaria e de pericia;

III - propor e desenvolver, em conjunto com a Diretoria
de Ensino, Pesquisa, Analise da Informagdo e Desenvolvimento de
Pessoal, agdes de capacitagdo, formagao e nivelamento destinados
aos efetivos de policia ostensiva e preventiva, de bombeiros
militares, de defesa civil, de policia judiciaria e de pericia, no
ambito da Forga Nacional de Seguranga Publica;

IV - realizar o planejamento operacional referente ao
emprego dos efetivos;

V - instaurar procedimentos administrativos de apuracdo
de conduta, averiguagdo preliminar de saide e de inquérito
técnico, no ambito do pessoal da Diretoria;

VI - planejar, organizar, coordenar, controlar e fiscalizar a
distribuicdo, a seguranga e o uso dos armamentos, das munigdes,
dos equipamentos, das viaturas e dos materiais da Forga Nacional
de Seguranga Publica;

VII - elaborar estudos relativos as necessidades logisticas,
administrativas e de emprego operacional relativas a atuacdo da
For¢a Nacional de Seguranca Publica; e

VIII - realizar a¢des de inteligéncia operacional destinadas
a sua atuagdo quando demandadas pela Diretoria de Inteligéncia.

Art. 16. A Diretoria de Operagdes compete:

I - promover a integracdo operacional entre os orgaos de
seguranga publica federais, estaduais e distrital nas atividades das
quais a Secretaria Nacional de Seguranga Publica participe;

IT - participar do processo de integragdo das atividades da
Secretaria Nacional de Seguranga Publica, e dessas com as
atividades operacionais dos demais Orgdos de seguranca publica
federais, estaduais e distritais;

III - coordenar o planejamento e a execugdo das operagdes
integradas de seguranga publica;

IV - estimular e propor aos orgdos federais, estaduais e
distritais a implementagdo de programas e planos de operagdes
integradas de seguranga publica, com vistas a prevencdo e a
repressao da violéncia e da criminalidade;

V - coordenar as atividades do centro integrado de
comando e controle nacional e fomentar a interoperabilidade entre
os centros integrados de comando e controle dos Estados e do
Distrito Federal;

VI - propor a mobilizagdo de servidores e militares para
coordenar e apoiar as operagdes integradas, no ambito de suas
competéncias; e

VII - propor a elaboragdo de projetos e politicas que
subsidiem ou promovam ag¢des integradas de seguranga publica.

Paragrafo tnico. Consideram-se operagdes integradas de
seguranga publica aquelas planejadas e coordenadas a partir de
ambiente comum, gerenciadas ou apoiadas pela Secretaria
Nacional de Seguranga Publica, que envolvam o6rgdos de seguranca
federais, estaduais_ e distritais.

Art. 17. A Diretoria de Inteligéncia compete:

I - assessorar o Secretario Nacional de Seguranga Publica
com informagdes estratégicas no processo decisorio relativo a
politicas de seguranga publica;

Il - planejar, coordenar, integrar, orientar e supervisionar,
como agéncia central do Subsistema de Inteligéncia de Seguranca
Publica - Sisp, as atividades de inteligéncia de segurancga publica
em ambito nacional;

IIT - subsidiar o Secretario Nacional de Seguranca Publica
na defini¢do da politica nacional de inteligéncia de seguranca
publica, especialmente quanto a doutrina, a forma de gestdo, ao
uso dos recursos e as metas de trabalho;

IV - promover, com os o6rgdos componentes do Sistema
Brasileiro de Inteligéncia - Sisbin, o intercdmbio de dados e
conhecimentos, necessarios a tomada de decisdes administrativas e
operacionais por parte da Secretaria Nacional de Seguranca
Publica;

V - propor agdes de capacitagdo relacionadas com a
atividade de inteligéncia de seguranga publica, em parceria com a
Diretoria de Ensino, Pesquisa, Analise da Informagdo e
Desenvolvimento de Pessoal e com outros Orgdos e instituigdes, no
Pais ou no exterior;

VI - desenvolver, acompanhar, avaliar e apoiar projetos
relacionados com a atividade de inteligéncia de seguranga
publica;

VII - elaborar estudos e pesquisas para o aprimoramento
das atividades de inteligéncia de seguranga publica ¢ de
enfrentamento ao crime organizado;

VIII - planejar, supervisionar e executar acgdes relativas a
obtengdo e a analise de dados para a producdo de conhecimentos
de inteligéncia de seguranga publica destinados ao assessoramento
da Secretaria Nacional de Seguranga Publica; e

IX - acompanhar as atividades operacionais demandadas
pela Diretoria e executadas por outros oOrgdos da Secretaria
Nacional de Seguranga Publica que envolvam aplicagdo de
instrumentos e mecanismos de inteligéncia policial.

Art. 18. Ao Departamento Penitenciario Nacional cabe
exercer as competéncias estabelecidas nos art. 71 e art. 72 da Lei
n® 7.210, de 11 de julho de 1984, e, especificamente:

I - planejar e coordenar a politica nacional de servigos
penais;

II - acompanhar a aplicacdo fiel das normas de execugdo
penal no territorio nacional;

Il - inspecionar e fiscalizar
estabelecimentos e os servigos penais;

IV - assistir tecnicamente os entes federativos na
implementagdo dos principios e das regras da execucdo penal;

- colaborar, técnica e financeiramente, com 0s entes
federativos quanto:

a) a implantagdo de estabelecimentos e servigos penais;

b) a formagdo e a capacitagdio permanente dos
trabalhadores dos servigos penais;

¢) a implementacdo de politicas de educacdo, saude,
trabalho, assisténcia social, cultural, juridica, e respeito a
diversidade e questdes de género, para promocdo de direitos das
pessoas privadas de liberdade e dos egressos do sistema prisional;
e

periodicamente  os

d) a implementagdo da Politica Nacional de Alternativas
Penais e ao fomento as alternativas ao encarceramento.

VI - coordenar e supervisionar os estabelecimentos penais
e de internamento federais;

VII - processar, analisar e encaminhar, na forma prevista
em lei, os pedidos de indultos individuais;

VII - gerir os recursos do Fundo
Nacional;

IX - apoiar administrativa e financeiramente o Conselho
Nacional de Politica Criminal e Penitenciaria;

X - autorizar os planos de correi¢do periddica e
determinar a instauragdo de procedimentos disciplinares no ambito
do Departamento;

Penitenciario

XI - elaborar estudos e pesquisas sobre a legislagdo penal;

XII - promover a gestdo da informacdo penitenciaria e
consolidar, em banco de dados nacional, informagdes sobre os
sistemas penitenciarios federal e dos entes federativos.

Art. 19. A Diretoria-Executiva compete:

I - coordenar e supervisionar as atividades de
planejamento, orgamento, administracdo financeira, gestdo de
pessoas, servigos gerais, engenharia e tecnologia da informagdo no
ambito do Departamento Penitenciario Nacional;

II - elaborar a proposta or¢amentaria anual e plurianual do
Departamento ~ Penitenciario Nacional e as propostas de
programagdo financeira de desembolso e de abertura de créditos
adicionais; e

Il - acompanhar e promover a avaliagdo de projetos e
atividades, consideradas as diretrizes, os objetivos e as metas
constantes do plano plurianual.

Art. 20. A Diretoria de Politicas Penitenciarias compete:

I - planejar, coordenar, dirigir, controlar e avaliar as
atividades relativas a implantagdo de servigos penais, colaborando
técnica e financeiramente com os entes federativos;

II - fomentar a politica de alternativas penais nos entes
federativos;

IIT - apoiar a construgdo de estabelecimentos penais em
consonancia com as diretrizes de arquitetura definidas pelo
Conselho Nacional de Politica Criminal e Penitenciaria e prestar
apoio técnico as atividades de engenharia no éambito do
Departamento Penitenciario Nacional;

IV - articular politicas publicas de saude, educacio,
cultura, esporte, assisténcia social e juridica e trabalho para a
promogdo de direitos da populagdo presa, internada e egressa,
respeitadas as diversidades;

V - promover articulagdo com os Orgdos e as institui¢cdes
de execugdo penal,

VI - apoiar e realizar acdes destinadas a formacdo e a
capacitagdo dos operadores da execugdo penal;

VII - realizar inspe¢des periddicas nos entes federativos
para verificar a utilizagdo de recursos repassados pelo Fundo
Penitenciario Nacional; e

VIII - manter programa de cooperagdo federativa de
assisténcia técnica para o aperfeicoamento e a especializacdo dos
servicos penais estaduais.

Art. 21. A Diretoria do Sistema Penitenciario Federal
compete:

I - realizar a execu¢do penal em ambito federal;

I - coordenar e fiscalizar os estabelecimentos penais
federais;

III - custodiar presos, condenados ou provisorios, de alta
periculosidade, submetidos a regime fechado, de forma a zelar pela
aplicacdo correta e efetiva das disposi¢des exaradas nas
sentengas;

IV - promover a comunica¢do com Orgdos e entidades
ligados a execugdo penal e, em especial, com os juizos federais e
as varas de execugdo penal,

V - claborar normas sobre seguranca das instalagdes,
diretrizes  operacionais e rotinas administrativas e de
funcionamento com vistas a padronizagdo das unidades penais
federais;

VI - promover a articulagdo e a integragdo do sistema
penitenciario federal com os 6rgdos e as entidades componentes do
sistema nacional de seguranga publica, inclusive com intercambio
de informagdes e agdes integradas;

VII - promover assisténcia material, juridica, a sautde,
educacional, cultural, laboral, ocupacional, social e religiosa aos
presos condenados ou provisorios custodiados em estabelecimentos
penais federais;

VIII - planejar e executar as atividades de inteligéncia do
sistema penitenciario federal, em articulagdo com os orgdos de
inteligéncia, em ambito nacional e internacional;

IX - propor ao Diretor-Geral normativas que tratem de
direitos e deveres dos internos do sistema penitenciario federal;
e

X - promover a realizagdo de pesquisas criminoldgicas e
de classificagdo dos presos custodiados no sistema penitenciario
federal.
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Art. 22. Ao Departamento de Policia Federal cabe exercer
as competéncias estabelecidas no art. 144, § 1°, da Constituicao, e,
especificamente:

I - apurar infragdes penais contra a ordem politica e social
ou em detrimento de bens, servi¢os e interesses da Unido ou de
suas entidades autdrquicas e empresas publicas, além de outras
infragdes cuja pratica tenha repercussdo interestadual ou
internacional e exija repressdo uniforme, conforme previsto em
lei;

II - prevenir e reprimir o trafico ilicito de entorpecentes e
drogas e o contrabando e o descaminho de bens e de valores, sem
prejuizo da acdo fazendaria e de outros oOrgdos publicos nas suas
areas de competéncia;

IIT - exercer as fungdes de policia maritima, aeroportuaria
e de fronteiras;

IV - exercer, com exclusividade, as fungdes de policia
judiciaria da Uniao;

V - coibir a turbagdo ¢ o esbulho possessorio dos bens e
dos proprios da Unido e das entidades integrantes da administragao
publica federal, sem prejuizo da manutencdo da ordem publica
pelas policias militares dos Estados e do Distrito Federal; e

VI - acompanhar e instaurar inquéritos relacionados com
os conflitos agrarios ou fundiarios e aqueles deles decorrentes,
quando se tratar de crime de competéncia federal, além de
prevenir e reprimir esses crimes.

Art. 23. A Diretoria-Executiva compete dirigir, planejar,
coordenar, controlar e avaliar as atividades de:

I - policia maritima, aeroportuaria e de fronteiras,
seguranga privada, controle de produtos quimicos, controle de
armas, registro de estrangeiros, controle migratorio e outras de
policia administrativa;

II - apoio operacional as atividades finalisticas;

IIT - seguranga institucional e protegdo a pessoa;

IV - seguranga de dignitarios estrangeiros em visita ao
Pais, por solicitagdo do Ministério das Relagdes Exteriores;

V - identificagdo humana civil e criminal; e

VI - emissdo de documentos de viagem.

Art. 24. A Diretoria de Investigacdo e Combate ao Crime
Organizado compete dirigir, planejar, coordenar, controlar ¢ avaliar
a atividade de investigacdo criminal relativa a infragdes penais:

1 - praticadas por organizagdes criminosas;

I - contra os direitos humanos e as
indigenas;

IIT - contra o meio ambiente e o patrimonio historico;

IV - contra a ordem econdmica e o sistema financeiro
nacional;

V - contra a ordem politica e social;

VI - de trafico ilicito de drogas e armas;

VII - de contrabando e descaminho de bens;

VIII - de lavagem de ativos;

IX - de repercussdo interestadual ou internacional e que
exija repressdo uniforme; e

X - em detrimento de bens, servi¢os e interesses da Unido
ou de suas entidades autarquicas e empresas publicas.

Art. 25. A Corregedoria-Geral de Policia
compete:

I - dirigir, planejar, coordenar, controlar e avaliar as
atividades correicional e disciplinar, no ambito da Policia
Federal;

II - orientar, no Aambito da Policia Federal, na
interpretagdo e no cumprimento da legislagdo pertinente as
atividades de policia judiciaria e disciplinar; e

III - apurar as infragdes cometidas por servidores da
Policia Federal.

Art. 26. A Diretoria de Inteligéncia Policial compete:

1 - dirigir, planejar, coordenar, controlar, avaliar e orientar
as atividades de inteligéncia no ambito da Policia Federal;

II - planejar e executar operagdes de contrainteligéncia,
antiterrorismo e outras determinadas pelo Diretor-Geral da Policia
Federal; e

III - definir doutrina e promover agdes de capacitagdo em
inteligéncia policial, juntamente a Academia Nacional de Policia.

Art. 27. A Diretoria Técnico-Cientifica compete:

I - dirigir, planejar, coordenar, orientar, executar, controlar
e avaliar as atividades de pericia criminal e aquelas relacionadas
com bancos de perfis genéticos; e

II - gerenciar e manter bancos de perfis genéticos.

Art. 28. A Diretoria de Gestdo de Pessoal compete dirigir,
planejar, coordenar, orientar, executar, controlar ¢ avaliar as
atividades de:

I - selegdo, formagdo e capacitagdo de servidores;

I - pesquisa e difusdo de estudos cientificos relativos a
seguranga publica; e

III - gestdo de pessoal.

Art. 29. A Diretoria de Administragao e Logistica Policial
compete:

1 - dirigir, planejar, coordenar, orientar, executar, controlar
e avaliar as atividades de:

a) or¢amento e financas;

b) modernizagdo da infraestrutura ¢ da logistica policial;

comunidades

Federal

c) gestdo administrativa de bens e servigos; e

II - gerir as atividades de pesquisa e desenvolvimento da
Policia Federal.

Art. 30. A Diretoria de Tecnologia da Informagdo e
Inovagdo compete:

I - dirigir, planejar, coordenar, controlar, executar e avaliar
as atividades de tecnologia da informagdo e comunicagdes no
ambito da Policia Federal; e

II - dirigir, planejar, coordenar, controlar, executar e
avaliar as atividades de inovagdo tecnologica no ambito da Policia
Federal.

Art. 31. Compete a Diretoria-Executiva, as Diretorias e a
Corregedoria-Geral da Policia Federal, no ambito de suas
competéncias, encaminhar ao Diretor-Geral propostas de atos
normativos ou para estabelecimento de parcerias com outras
institui¢des.

Art. 32. Ao Departamento de Policia Rodovidria Federal
cabe exercer as competéncias estabelecidas no art. 144, § 2° da
Constitui¢ao, no art. 20 da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de
1997, no Decreto n° 1.655, de 3 de outubro de 1995, e,
especificamente:

I - planejar, coordenar e executar o policiamento, a
prevengao e repressdo de crimes nas rodovias federais e areas de
interesse da Unido;

II - exercer os poderes de autoridade de transito nas
rodovias e estradas federais;

III - executar o policiamento, a fiscalizagdo e a inspecdo
do transito e do transporte de pessoas, cargas e bens;

IV - planejar e executar os servigos de prevencdo de
acidentes e salvamento de vitimas nas rodovias e estradas
federais;

V - realizar pericias de transito, levantamentos de locais,
boletins de ocorréncias, investigagdes, testes de dosagem alcoolica
e outros procedimentos estabelecidos em leis e regulamentos,
imprescindiveis a elucidagdo dos acidentes de transito;

VI - assegurar a livre circulagdo das rodovias e estradas
federais, notadamente em casos de acidentes de transito,
manifestacdes sociais e calamidades publicas;

VII - manter articulagdo com os Orgaos de transito,
transporte, seguranca publica, inteligéncia e defesa civil, para
promover o intercambio de informagoes;

VIII - executar, promover e participar das atividades de
orientagdo e educagdo para a seguranga no transito, bem como
desenvolver trabalho continuo e permanente de prevencdo de
acidentes de transito;

IX - informar ao oOrgdo de infraestrutura sobre as
condi¢gdes da via, da sinalizagdo e do trafego que possam
comprometer a seguranga do transito, e solicitar e adotar medidas
emergenciais a sua prote¢ao;

X - credenciar, contratar, conveniar, fiscalizar e adotar
medidas de seguranga relativas aos servicos de recolhimento,
remogdo ¢ guarda de veiculos e animais e escolta de transporte de
produtos perigosos, cargas superdimensionadas e indivisiveis; e

XI - planejar e executar medidas de seguranca para a
escolta dos deslocamentos do Presidente da Republica, Ministros
de Estado, Chefes de Estado, diplomatas estrangeiros e outras
autoridades, nas rodovias e estradas federais, ¢ em outras areas,
quando solicitado pela autoridade competente.

Art. 33. A Diretoria-Executiva compete dirigir, planejar,
coordenar, controlar e avaliar as atividades de:

I - planejamento, org¢amento, administragdo financeira,
gestdo de pessoas, servigos gerais, engenharia e tecnologia da
informagdo no ambito da Policia Rodoviaria Federal;

II - comunicagdo social, assuntos parlamentares, relagdes
institucionais e internacionais, de promog¢ao de Direitos Humanos,
Ouvidoria, Servico de Informagdes ao Cidaddo, Governanga,
Gestdo de Risco e Controle Interno no ambito da Policia
Rodoviaria Federal;

IIT - consolidacdo da proposta or¢amentaria anual e
plurianual no ambito da Policia Rodoviaria Federal;

IV - avaliagdo de projetos e atividades, consideradas as
diretrizes, os objetivos e as metas constantes do plano plurianual
e do plano estratégico do orgao; e

V - avaliagdo das propostas de atos normativos ou para
estabelecimento de parcerias com outras institui¢des, encaminhadas
pelas Coordenagdes-Gerais e Corregedoria-Geral da Policia
Rodoviaria Federal, no ambito de suas competéncias, para
posterior deliberagdo da Dire¢ao-Geral.

Secio III
Dos érgaos colegiados

Art. 34. Ao Conselho Nacional de Politica Criminal e
Penitencidria compete:

I - propor diretrizes da politica criminal quanto
preven¢dao do delito, a administragdo da justica criminal e a
execucdo das penas e das medidas de seguranca;

II - contribuir para a elaboragdo de planos nacionais de
desenvolvimento, além de sugerir as metas e as prioridades da
politica criminal e penitenciaria;

IIT - promover a avaliagdo periddica do sistema criminal
para a adequacdo as necessidades do Pais;

IV - estimular e promover a pesquisa no campo da
criminologia;

V - elaborar programa nacional penitenciario de formacao
e aperfeicoamento do servidor;

VI - propor regras sobre a arquitetura e a constru¢ao de
estabelecimentos penais e de casas de albergados;

VII - estabelecer os critérios para a elaboracdo da
estatistica criminal;

VIII - inspecionar e fiscalizar os estabelecimentos penais
e informar-se, mediante relatorios do Conselho Penitenciario,
requisi¢des, visitas ou outros meios, acerca do desenvolvimento da
execugdo penal nos Estados e no Distrito Federal e propor as
autoridades dela incumbida as medidas necessdrias ao seu
aprimoramento;

[

IX - representar ao juiz da execu¢do ou a autoridade
administrativa para instauragdo de sindicdncia ou procedimento

administrativo, na hipotese de violagdo de normas referentes a
execugdo penal; e

X - representar a autoridade competente para a interdi¢o,
no todo ou em parte, de estabelecimento penal.

Art. 35. Ao Conselho Nacional de Seguranga Publica cabe
exercer as competéncias estabelecidas no Decreto n® 7.413, de 30
de dezembro de 2010.

Art. 36. Ao Conselho Gestor do Fundo Nacional de
Seguranca Publica cabe exercer as competéncias estabelecidas na

Lei n° 10.201, de 14 de fevereiro de 2001.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

Secdo 1

Do Secretario-Executivo

Art. 37. Ao Secretario-Executivo incumbe:

I - coordenar, consolidar e submeter ao Ministro de
Estado o plano de ag@o global do Ministério Extraordinario;

II - supervisionar e avaliar a execucdo dos projetos e das
atividades do Ministério Extraordinario;

III - supervisionar e coordenar a articulagdo dos orgédos do
Ministério Extraordinario com os orgdos centrais dos sistemas
afetos a area de competéncia da Secretaria-Executiva; e

IV - exercer outras atribui¢des que lhe forem cometidas

pelo Ministro de Estado.

Secao II

Dos Secretarios e dos Diretores-Gerais

Art. 38. Aos Secretarios ¢ aos Diretores-Gerais incumbe

planejar, dirigir, coordenar, orientar, acompanhar e avaliar a
execucdo das atividades dos oOrgdos de suas Secretarias ou de seus
Departamentos, encaminhar a autoridade superior propostas de atos
normativos e para estabelecimento de parcerias com outras

instituicdes, na sua area de competéncia, e exercer outras

atribuigdes que lhes forem cometidas no regimento interno.

Secio III

Dos demais dirigentes

Art. 39. Ao Chefe de Gabinete, aos Chefes de Assessoria
Especial, ao Consultor Juridico, ao Subsecretarios, aos Diretores,
aos Corregedores-Gerais, aos Presidentes dos Conselhos, aos

Coordenadores-Gerais, aos Superintendentes e aos demais

dirigentes incumbe planejar, dirigir, coordenar e orientar a

execucdo das atividades de suas unidades e exercer outras

atribuigdes que lhes forem cometidas em suas areas de

competéncia.
ANEXO 1V

a) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM
COMISSAO E DAS FUNGOES DE CONFIANCA DO
MINISTERIO ~ EXTRAORDINARIO DA SEGURANCA
PUBLICA:
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~ 1 Assistente Técnico FCPE 102.1
UNIDADE CARGO/ DENOMINACAO NE/DAS/
i‘JNCAO/ CARGO/FUNCAO  FCPE/FG Coordenagdo-Geral ~de  Licitagdes e 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Contratos
Coord a 2 Coordenad DAS 101.3
3 Assessor Especial DAS 102.5 OOTCENagao oorcenacor
Coord do-Geral de Instrument d 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
ASSESSORIA ESPECIAL DE CONTROLE 1 Chefe de Assessoria DAS 101.5 Repasse 0o e Trmenios e oordenacoriera
INTERNO Coordenacao 4 Coordenador DAS 101.3
p Divisdo 2 Chefe FCPE 101.2
ASSESSORIA ESPECIAL 1 Chefe de Assessoria DAS 101.5
INTERNACIONAL Coordenagdo-Geral de  Orgamento e 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Finangas
ASSESSORIA ESPECIAL DE 1 Chefe de Assessoria DAS 101.5 ~
o’ Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
ARTICULACAO INSTITUCIONAL Coordenacao 1 Coordenador DAS 101.3
GABINETE 1 Chefe de Gabinete DAS 101.5 Servico 2 Chele DAS WIL]
f/{qo;denaqéo—Geral do  Gabinete do 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Coordenagio-Geral de Logistica 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
C;gilter:ggio 1 Coordenador DAS 1013 Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
Divisio 1 Chefe DAS 101'2 Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Servico 1 Chefe DAS 101.1 Servico 2 Chefe FCPE 101.1
Coordenagdo-Geral de Apoio Administrativo 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 I/i%\}I{ AEE](;%IA 1?/15 EI\FIS%ORM/EESA%UIS% ! Diretor DAS 101.5
;’).C?rlm"mal 1 Chef DAS 1012 DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL
V1S40 ete : 1 Assistente Técnico DAS 102.1
ao- 1 P i 1 a 1 - 1 DAS 1014
Assessoria  de Assuntos Federativos ¢ 1 Chefe de Assessoria DAS 101.4 ggg;g:gzcgg Geral de Pesquisa ¢ Inovaglio 1 ggg;gzgzgg; Gera D Ag 181 3
Parlamentares lacd :
Assessoria de Comunicago 1 Chefe de Assessoria DAS 101.4 gggzgzgzggg'(}eml de Ensino % gggzgzgzgg?(}eml I?CAP?E 11%11'43
SECRETARIA-EXECUTIVA 1 Secretario-Executivo NE Coordenacho ; g(s’;’irs‘::r':fed‘}récmco gﬁg }8;?
1 Secretario-Executivo DAS 101.6 *
Adjunt
djunto Coordenagdo-Geral do Sistema Nacional de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Gabi % é}s}sissgr Gabi gﬁg }8?: Informagdes de  Seguranga  Publica,
abinete efe de Gabinete : Prisionais e sobre Drogas
a 2 DAS 101.
SUBSECRETARIA DE 1 Subsecretario DAS 101.5 Coordenagio Coordenador 51013
ADMINISTRACAO DIRETORIA DA FORCA NACIONAL DE 1 Dirctor DAS 101.5
— SEGURANCA PUBLICA
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO 1 Subsecretario DAS 101.5
E ORCAMENTO = -
Coordenacio 1 Coordenador DAS 1013 gggigggggaga-(%zrﬂa I\}iaeCiorll’ehaneJamento e 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
— Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
Coordenagdo-Geral de Orgamento 1 Coordenador-Geral DAS 1014
Coordenagao 2 Coordenador DAS 101.3 Coordenacéo-Geral de Administragdo 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
; — Coordenacao 3 Coordenador DAS 101.3
CONSULTORIA JURIDICA 1 Consultor Juridico DAS 101.5
— Coordenacao-Geral de Policia Judiciaria e 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
SECRETARIA ~ NACIONAL DE 1 Secretario DAS 101.6 Pericia
SEGURANCA PUBLICA — - Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
1 Secretario Adjunto DAS 101.5
DIRETORIA DE OPERACOES 1 Diretor DAS 101.5
1 Assessor DAS 102.4
Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4 Coordenagio-Geral de Planejamento 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
1 Assistente FCPE 102.2 Operacional
Coordenacao 1 Coordenador DAS 101.3
Coordenagio 1 Coordenador DAS 101.3
1 Assistente Técnico DAS 102.1 Coordenagio-Geral de Operagdes 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
2 Assistente Técnico FCPE 102.1 Integradas
Coordenagdo-Geral ~de  Estratégia em 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Coordenagio-Geral do Sistema Integrado de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Seguranga Publica Comando e Controle
Coordenacdo 2 Coordenador DAS 101.3 Coordenacio 1 Coordenador DAS 101.3
Coordenagdo-Geral de Gestdo de Riscos 1 Coordenador-Geral DAS 1014 DIRETORIA DE INTELIGENCIA 1 Diretor DAS 101.5
Coordenacdo 2 Coordenador DAS 101.3 Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3
1 Assistente Técnico DAS 102.1 Coordenacio 1 Coordenador FCPE 101.3
DIRETORIA DE  POLITICAS DE 1 Diretor DAS 101.5 Coordenagio-Geral de Inteligéncia 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
SEGURANCA PUBLICA
1 Assistente Técnico FCPE 102.1 Coordenacio-Geral ~de Integracio  ao 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Subsistema de Inteligéncia de Seguranga
Coordenagdo-Geral ~ de  Politicas  de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Publica
Seguranga Publica Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3
1 Assistente Técnico DAS 102.1
Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3 Coordenacéo-Geral de Contrainteligéncia 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenagdo-Geral de Prevengdo em 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 DEPARTAMENTO PENITENCIARIO 1 Diretor-Geral DAS 101.6
Seguranga Publica NACIONAL
1 Assistente Técnico DAS 102.1
Coordenacao 2 Coordenador FCPE 101.3 Assessoria de Informacdes Estratégicas 1 Chefe de Assessoria DAS 101.4
Coordenagdo-Geral de Moderniza¢ao das 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Ouvidoria Nacional dos Servigcos Penais 1 Ouvidor DAS 101.4
Instituicdes de Seguranca Publica 2 FG-3
1 Assistente Técnico DAS 102.1
Coordenacio 1 Coordenador FCPE 101.3 Corregedoria-Geral ~ do  Departamento 1 Corregedor-Geral DAS 101.4
Coordenacao 1 Coordenador DAS 101.3 Penitenciario Nacional
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO 1 Diretor DAS 101.5 Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 1014



http://www.in.gov.br/autenticidade.html

Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
Servico 2 Chefe DAS 101.1 Coordenacdo-Geral de Policia de Imigrag¢ao 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
4 FG-3 Divisdo 4 Chefe DAS 101.2
Servico 2 Chefe DAS 101.1
DIRETORIA-EXECUTIVA 1 Diretor-Executivo DAS 101.5
Coordenagio 1 Coordenador DAS 101.3 1 FG-2
Divisdo 3 Chefe DAS 101.2
Coordenacao 1 Coordenador DAS 101.3 Coordenagdo-Geral de Controle de Servigos 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Divisdo 2 Chefe DAS 101.2 e Produtos
Servigo 1 Chefe DAS 101.1 Divisdo 5 Chefe DAS 101.2
Coordenacgao-Geral de Logistica 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 1 FG-2
Coordenacao 1 Coordenador DAS 101.3 4 FG-3
Divisdo 2 Chefe DAS 101.2
Servigo 1 Chefe FCPE 101.1 Coordenagao-Geral de Cooperagao 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
6 FG-3 Internacional
Divisdo 3 Chefe DAS 101.2
DIRETORIA DE POLITICAS 1 Diretor DAS 101.5
PENITENCIARIAS 2 FG-2
Coordenagio 3 Coordenador DAS 101.3 1 FG-3
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
Instituto Nacional de Identificagdo 1 Diretor DAS 101.4
Coordenagao-Geral de Gestao de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Divisdo 2 Chefe DAS 101.2
Instrumentos de Repasse Servigo 4 Chefe DAS 101.1
Coordenagio 2 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 2 Chefe DAS 101.2 DIRETORIA DE INVESTIGACAO E 1 Diretor DAS 101.5
COMBATE AO CRIME ORGANIZADO
1 FG-3 1 Assistente DAS 102.2
Servico 2 Chefe DAS 101.1
Coordenagdo-Geral Modernizagao 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenacdo 3 Coordenador DAS 101.3 Coordenacao-Geral de Policia de Repressdo 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
a Drogas e Facgdes Criminosas
Coordenagdo-Geral de  Promogdo da 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Servico 1 Chefe DAS 101.1
Cidadania
Coordenacao 3 Coordenador DAS 101.3 Divisio 1 Chefe DAS 101.2
Divisao 1 Chefe DAS 101.2 Servico 1 Chefe DAS 101.1
Coordenacao-Geral de Alternativas Penais 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 1 FG-2
Coordenacao 2 Coordenador DAS 101.3
Coordenacao Coordenador DAS 101.3
FG-3 Divisio Chefe DAS 101.2
DIRETORIA DO Diretor DAS 101.5 Coordenacdo-Geral de Policia Fazendaria Coordenador-Geral DAS 101.4
PENITENCIARIO FEDERAL Servico Chefe DAS 101.1
FG3 Divisdo Chefe DAS 101.2
Coordenagio-Geral e Coordenador-Geral DAS 1014 Cf)qrclenacﬁo-Geral de Defesa Institucional Coordenador-Geral DAS 101.4
Movimentagdo e Seguranga Penitenciaria. ]S)ell"/\l/?(z;ig ggzz Bﬁg }8}%
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2 -
= P Coordenagdo-Geral ~de  Repressdo  a 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
geor(l)irtgrelg?;gg-Geral de Inteligéncia 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 gorrupcﬁg e Lavagem de Dinheri)ro 1 - .
Py ervico efe D 101.1
Divisao 1 Chefe DAS 101.2 Divisio 1 Chefe DAS 1012
geor(l)irtgrelg?;ggsGeral de Assisténcias nas 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Coordenacio | Coordenador DAS 1013
Diviséio 1 Chefe DAS 101.2 Servigo 1 Chefe DAS 101.1
Diretorias de Presidio Federal 4 Diretor FCPE 101.4 -
Divisido 8 Chefe FCPE 101.2 CORREGEDORIA-GERAL DE POLICIA 1 Corregedor—Geral DAS 101.5
Servigo 8 Chefe FCPE 101.1 FEDERAL .
1 Assistente DAS 102.2
DEPARTAMENTO ~ DE  POLICIA 1 Dirctor-Geral DAS 101.6 Coordenagio 2 Coordenador DAS 101.3
FEDERAL Servico 3 Chefe DAS 101.1
1 Assistente Técnico DAS 102.1 1 FG-2
Divisdo 2 Chefe DAS 101.2 Coordenacao-Geral de Policia Judiciaria 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Servigo 1 Chefe DAS 101.1
Coordenacao 1 Coordenador DAS 101.3 Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 101.4 DIRETORIA  DE  INTELIGENCIA 1 Diretor DAS 101.5
1 Assistente Técnico DAS 102.1 POLICIAL -
Divisio 1 Chefe DAS 101.2 1 Assistente DAS 102.2
Servigo 1 Chefe DAS 101.1
1 FG-2 Divisao 2 Chefe DAS 101.2
Coordenagdo-Geral de Governanca e 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Coordenacdo-Geral de Inteligéncia 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Assessoramento
Divisdo 2 Chefe DAS 101.2
DIRETORIA-EXECUTIVA 1 Diretor-Executivo DAS 101.5 Servico 1 Chefe DAS 101.1
1 Assistente DAS 102.2
2 Assistente Técnico DAS 102.1 DIRETORIA TECNICO-CIENTIFICA 1 Diretor DAS 101.5
1 Assistente DAS 102.2
Servigo 1 Chefe DAS 101.1 Servigo 1 Chefe DAS 101.1
Diviséo 1 Chefe DAS 101.2
Coordenagao 3 Coordenador DAS 101.3
Servico 7 Chefe DAS 101.1 Instituto Nacional de Criminalistica 1 Diretor DAS 101.4
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2 Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
Servigo 6 Chefe DAS 101.1
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DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAL 1 Diretor DAS 101.5 1 FG-1
1 Assistente DAS 102.2
Coord a 2 Coordenad DAS 101.3 ;
S::’r(\)/ri cinacao 5 Cﬁgieena or DAS 101.1 Corregedoria-Geral 1 Corregedor-Geral FCPE 101.4
Divisao 4 Chefe DAS 101.2 Divisdo 3 Chefe FCPE 101.2
Servico 4 Chefe DAS 101.1
I FG2 3 FG-3
Academia Nacional de Policia 1 Diretor DAS 101.4 Coordenagdo-Geral de Administragdo e 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2 Logistica
Servico 1 Chefe DAS 101.1 Divisdo 8 Chefe FCPE 101.2
Coordenacao 2 Coordenador DAS 101.3
Servigo 4 Chefe DAS 101.1 2 FG-1
8 FG-3
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
Servi 5 Chefc DAS 101.1
CIvIEo e Coordenagdo-Geral de Gestdo de Pessoas 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
11 FG-2 Divisdo 6 Chefe FCPE 101.2
1 FG-3 Coordenagao 1 Coordenador FCPE 101.3
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E 1 Diretor DAS 101.5 Divisao 2 Chefe FCPE 101.2
LOGISTICA POLICIAL
1 Assistente DAS 102.2 2 FG-1
Coordenacao 2 Coordenador DAS 101.3 4 FG-3
Servico 5 Chefe DAS 101.1
Divisdo 4 Chefe DAS 101.2
Servico 4 Chefe DAS 101.1 Coordenacdo-Geral de  Tecnologia da 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Informagdo e Comunicagao
9 FG-2 Divisdo 3 Chefe FCPE 101.2
1 FG-3
Coordenacao-Geral de Planejamento e 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 1 FG-1
Modernizacao 2 FG-3
Divisao 3 Chefe DAS 101.2
Servico 5 Chefe DAS 101.1 - - - -
Superintendéncia Regional 27 Superintendente FCPE 101.3
DIRETORIA_ DE TECNOLOGIA DA 1 Diretor DAS 101.5
INFORMACAO E INOVACAO 84 FG-1
Divisdo 2 Chefe DAS 101.2
Servico 3 Chefe DAS 101.1 324 FG-3
1 FG-2 Delegacia Regional 145 FG-2
: P - Py - 145 FG-3
Superintendéncia  Regional ~de Policia 1 Superintendente DAS 101.4
Federal no Rio de Janeiro Regional
Delegacia Regional 2 Delegado Regional DAS 101.1
Corregedoria Regional 1 Corregedor Regional DAS 101.1
o o b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNCOES DE
CONFIANCA DO MINISTERIO EXTRAORDINARIO DA SEGURANCA PUBLICA:
Superintendéncia  Regional de Policia 1 Superintendente DAS 101.4
Federal em Sao Paulo Regional z -
Delegacia Regional 2 Delegado Regional DAS 101.1 CODIGO DAS-UNITARIO QTD. VALOR TOTAL
Corregedoria Regional 1 Corregedor Regional DAS 101.1 NE 6.41 1 6.41
DAS 101.6 6,27 S 31,35
34 FG-2 DAS 101.5 5,04 26 131,04
52 FG-3 DAS 101.4 3,84 57 218,88
DAS 101.3 2,10 86 180,60
Superintendéncia  Regional de Policia 25 Superintendente DAS 101.3 DAS 101.2 1,27 65 82,55
Federal Regional
DAS 101.1 1,00 157 157,00
Delegacia Regional 50 Delegado Regional DAS 101.1 ’ _
Corregedoria Regional 25 Corregedor Regional DAS 101.1 DAS 102.5 5.0 3 15.12
143 FG-2 DAS 102.4 3.84 3 11,52
472 FG-3 DAS 102.3 2,10 - -
DAS 102.2 1,27 7 8,89
DEPARTAMENTO DE POLICIA 1 Diretor-Geral DAS 101.6 DAS 102.1 1,00 13 13.00
RODOVIARIA FEDERAL SUBTOTAL 1 423 856,36
1 Assistente FCPE 102.2 FCPE 101.4 2,30 11 25,30
DIRETORIA-EXECUTIVA 1 Diretor-Executivo DAS 101.5 FCPE 101.3 1,26 42 52,92
Gabinete _ 1 Chefe de Gabinete FCPE 101.4 FCPE 101.1 0.60 11 6.60
Coordenacdo 3 Coordenador FCPE 101.3 B
Coordenacao-Geral de Operagdes 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 FCPE 102.4 2,30 = =
Divisdo 2 Chefe FCPE 101.2 FCPE 102.3 126 - -
Coordenacao 2 Coordenador FCPE 101.3 FCPE 102.2 0.76 2 1,52
Divisio 2 Chefe FCPE 101.2 FCPE 102.1 0.60 4 2,40
SUBTOTAL 2 108 117,62
5 FG-1 FG-1 0,20 95 19,00
4 FG-3 FG-2 0,15 375 56,25
FG-3 0,12 1.072 128,64
Coordenacgdo-Geral de Inteligéncia 1 Coordenador-Geral DAS 1014 SUBTOTAL 3 1.542 203,89
Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3 TOTAL 2.073 1.177.87
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
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ANEXO V

REMANEJAMENTO DE CARGOS EM COMISSAO DO GRUPO-DIRECAO E ASSESSORAMENTO
SUPERIORES - DAS, FUNCOES COMISSIONADAS DO PODER EXECUTIVO - FCPE E FUNCOES

GRATIFICADAS
cODIGO DAS-UNITARIO |{[DO MJ PARA A |DA SEGES/MP PARA O MESP
SEGES/MP (a) b)
QTD. VALOR QTD. VALOR TOTAL
TOTAL
DAS 101.6 6.27 4 25.08 5 31.35
DAS 101.5 5,04 17 85,68 26 131,04
DAS 101.4 3.84 53 203.52 57 218.88
DAS 101.3 2,10 78 163.80 86 180,60
DAS 101.2 1.27 62 78,74 65 82,55
DAS 101.1 1.00 156 156,00 157 157,00
DAS 102.5 5,04 - - 3 15.12
DAS 102.4 3,84 2 7,68 3 11,52
DAS 102.3 2,10 3 6.30 - -
DAS 102.2 1,27 8 10,16 7 8.89
DAS 102.1 1.00 14 14,00 13 13.00
SUBTOTAL 1 397 750.96 422 849.95
FCPE 101.4 2.30 12 27.60 11 25.30
FCPE 101.3 1.26 40 50,40 42 52,92
FCPE 101.2 0,76 38 28,88 38 28.88
FCPE 101.1 0,60 10 6,00 11 6.60
FCPE 102.4 2,30 - - - -
FCPE 102.3 1.26 2 2,52 -
FCPE 102.2 0.76 2 1.52 2 1.52
FCPE 102.1 0,60 4 2,40 4 2,40
SUBTOTAL 2 108 119.32 108 117.62
FG-1 0.20 95 19.00 95 19.00
FG-2 0,15 376 56,40 375 56.25
FG-3 0.12 1.072 128.64 1.072 128,64
SUBTOTAL 3 1.543 204,04 1.542 203.89
TOTAL 2.048 1.074.32 2.072 1.171.46
SALDO DO REMANEJAMENTO (b-a) 24 97.14
ANEXO VI

DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO DO GRUPO-DIREGAO E
ASSESSORAMENTO SUPERIORES - DAS TRANSFORMADOS NOS TERMOS DO ART. 8° DA
LEI N° 13.346, DE 10 DE OUTUBRO DE 2016

CODIGO DAS- SITUACAO ATUAL (a) SITUACAO NOVA (b)
UNITARIO
QTD. VALOR TOTAL QTD. VALOR TOTAL
DAS-5 5,04 - - 8 40,32
DAS-3 2,10 8 16.80 - -
DAS-1 1.00 24 24,00 - -
TOTAL 32 40,80 8 40,32
SALDO DA TRANSFORMACAO (c)= (b)-(a) 24 -0.48

ANEXO VII

FUNCOES COMISSIONADAS TECNICAS DO MINISTERIO DA JUSTICA

a) DO MINISTERIO DA JUSTICA:

FUNCAO COMISSIONADA TECNICA QTD.
FCT-1 9
FCT-2 2
FCT-5 2
FCT-7 19
FCT-8 37
FCT-9 9
FCT-10 19
FCT-11 88
FCT-12 34

TOTAL 219
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b) DO ARQUIVO NACIONAL:

FUNCAO COMISSIONADA TECNICA QTD.
FCT-2 30
FCT-5 60
FCT-6 44
FCT-9 50
FCT-13 30
FCT-15 36
TOTAL 250

ANEXO VIII

FUNCOES COMISSIONADAS TECNICAS DO MINISTERIO EXTRAORDINARIO DA
SEGURANCA PUBLICA

a) DO DEPARTAMENTO PENITENCIARIO NACIONAL:

FUNCAO COMISSIONADA TECNICA QTD.

FCT-8

FCT-9

FCT-10

FCT-11

N N |

FCT-12

TOTAL

b—
[

b) DA SECRETARIA NACIONAL DE SEGURANGA PUBLICA:

FUNCAQ COMISSIONADA TECNICA QTD.

FCT-7 3
FCT-8

FCT-9 2
FCT-10 2
FCT-11 10
FCT-12 2
TOTAL 23

ANEXO IX

CARGOS EM COMISSAO ALOCADOS NA DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO

CODIGO QTD.
NE 2
DAS 101.5 1
DAS 101.4 3
DAS 101.3 5
DAS 101.2 3
TOTAL 14

ANEXO X

FUNGCOES COMISSIONADAS TECNICAS ALOCADAS NA DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO

FUNCAQ COMISSIONADA TECNICA

o
=
o

FCT-1

FCT-7

FCT-8

FCT-9

FCT-10

FCT-11

R e N VSR NS R S R S

FCT-12

TOTAL

[
—
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