CAMARA DOS DEPUTADOS
Centro de Documentagéo e Informacéo

DECRETO N°9.266, DE 15 DE JANEIRO DE 2018
(Revogado pelo Decreto n° 9.679, de 2/1/2019, em vigor em 30/1/2019)

Altera o0 Decreto n° 9.003, de 13 de marco de
2017, que aprova a Estrutura Regimental e o
Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comissdo e
das Funcbes de Confianca do Ministério da
Fazenda, remaneja cargos em comissdo e fungdes
de confianca, substitui cargos em comissdo do
Grupo-Diregdo e Assessoramento Superiores -
DAS por Fungdes Comissionadas do Poder
Executivo - FCPE, e altera o Decreto n® 9.075, de
6 de junho de 2017, que dispde sobre a
composicdo e as competéncias da Comissdo de
Financiamentos Externos.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicio que lhe confere o art. 84,
caput, inciso VI, alinea "a", da Constituicéo,

DECRETA:

Art. 1° Ficam remanejados, na forma do Anexo Il, 0s seguintes cargos em COMIssSao
do Grupo-Direcdo e Assessoramento Superiores - DAS:

| - do Ministério da Fazenda para a Secretaria de Gestdo do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestao:

a) um DAS 101.2;

b) um DAS 102.4;

c) um DAS 102.3;e

d) dois DAS 102.1; e

Il - da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestdo para o Ministério da Fazenda:

a) um DAS 101.4;

b) um DAS 101.3;

c) dois DAS 101.1; e

d) um DAS 102.2.
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Art. 2° Ficam remanejadas, da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo para o Ministério da Fazenda, na forma do Anexo I, em
cumprimento a Lei n® 13.346, de 10 de outubro de 2016, as seguintes FuncGes Comissionadas do
Poder Executivo - FCPE:

| - quatro FCPE 101.4;

Il - nove FCPE 101.3;

Il - treze FCPE 101.2; e

IV - vinte e nove FCPE 101.1.

Paragrafo Unico. Ficam extintos cinquenta e cinco cargos em comissdo do Grupo-
DAS, conforme demonstrado no Anexo Ill.

Art. 3° Os ocupantes dos cargos em comissdo e das funcBes de confianca que deixam
de existir na Estrutura Regimental do Ministério da Fazenda por forca deste Decreto ficam
automaticamente exonerados ou dispensados.

Art. 4° Os apostilamentos decorrentes das alteracbes promovidas na Estrutura
Regimental do Ministério da Fazenda deverdo ocorrer na data de entrada em vigor deste Decreto.

Paragrafo Unico. O Ministro de Estado da Fazenda publicar4, no Diario Oficial da
Unido, no prazo de trinta dias, contado da data de entrada em vigor deste Decreto, relacéo
nominal dos titulares dos cargos em comissdo e das funcdes de confianca a que se refere 0 Anexo
I, que indicara, inclusive, o nimero de cargos e funcbes vagos, suas denominagdes e seus niveis.

Art. 5° Fica extinta a Secretaria de Acompanhamento Econémico, que sera sucedida
pela Secretaria de Promocdo da Produtividade e Advocacia da Concorréncia e pela Secretaria de
Acompanhamento Fiscal, Energia e Loteria, inclusive quanto ao disposto na Lei n° 12.529, de 30
de novembro de 2011.

Art. 6° O Anexo | ao Decreto n° 9.003, de 13 de margo de 2017, passa a vigorar com

as sequintes alteracoes:
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e)Secretaria de Promocdo da Produtividade e Advocacia da Concorréncia:
Subsecretaria de Promogdo da Produtividade, Concorréncia e Inovacao;

f) Secretaria de Acompanhamento Fiscal, Energia e Loteria:

1. Subsecretaria de Energia e Estudos Quantitativos; e



2. Subsecretaria de Governanga Fiscal e Regulacdo de Loteria;

g) Secretaria de Assuntos Internacionais:

1. Subsecretaria para Instituicbes Econdmico-Financeiras e Cooperagédo
Internacional;

2. Subsecretaria de Integracdo Regional e Comércio Exterior; e

3. Subsecretaria de Crédito e Garantias as Exportacdes;

h) Secretaria de Previdéncia:

1. Subsecretaria do Regime Geral de Previdéncia Social;

2. Subsecretaria dos Regimes Proprios de Previdéncia Social

3. Subsecretaria do Regime de Previdéncia Complementar; e

4. Subsecretaria de Gestéo da Previdéncia; e

i) Escola de Administracdo Fazendaria;
TP

"Art. 19. A Procuradoria-Geral Adjunta de Consultoria Fiscal, Financeira e
Societaria compete:

C) nos atos constitutivos, nas assembleias de sociedades por acdes e nos fundos
de natureza publica ou privada de cujo capital participe a Unido, e nos contratos
de natureza societaria, inclusive nos atos de aquisicdo, subscricdo, alienacdo ou
transferéncia de acdes ou cotas e de outros titulos e valores mobiliarios;

Xl - elaborar estudos e estatisticas econdmico-tributarios para subsidiar a
formulacdo das politicas tributdria e, em relagdo ao comércio exterior,
estabelecer politica de informagdes econbmico-fiscais e  implementar
sistematica de coleta, tratamento e divulgacdo dessas informagoes;

XX - planejar, coordenar e realizar as atividades de repressdo ao contrabando,
ao descaminho, a contrafacdo e a pirataria, ao trafico ilicito de entorpecentes e
de drogas afins, ao trafico internacional de armas de fogo e a lavagem e a
ocultacdo de bens, direitos e valores, observada a competéncia especifica de
outros Orgaos;

Paragrafo Unico. No que se refere ao disposto no inciso Xl do caput, a
Secretaria da Receita Federal do Brasil exercera as suas competéncias em
estreita colaboracdo com a Secretaria de Politica Econdmica e com a Secretaria
de Acompanhamento Fiscal, Energia e Loteria." (NR)

"Art. 26. A Corregedoria da Secretaria da Receita Federal do Brasil exercera as
competéncias de unidade seccional do Sistema de Correicdo do Poder
Executivo federal no ambito da Secretaria da Receita Federal do Brasil,
observado, no que couber, o disposto no art. 8°.



"Art. 30. A Subsecretaria de Administracio Aduaneira compete:
| - planejar, coordenar e supervisionar as atividades relativas a administragdo
aduaneira; e

XLHI - gerir os fundos e os programas oficiais que estejam sob a
responsabilidade do Tesouro Nacional, além de avaliar e acompanhar 0s
eventuais riscos fiscais;

XLIV - autorizar a abertura de contas de que trata o paragrafo Unico do art. 1°
da Medida Provisoria n° 2.170-36, de 23 de agosto de 2001; e

XLV - assessorar e acompanhar 0S processos relacionados com a elaboracéo, a
implementacdo e a execucdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes
Orcamentarias e da Lei Orcamentaria Anual.

§ 1° No que se refere a despesa publica, inclusive quanto aos aspectos
associados a programacdo orcamentdria, ao monitoramento e a avaliacdo,
conforme mencionado nos incisos VII, XI, XX, XXI, XXII, XXIII e XLV do
caput, a Secretaria do Tesouro Nacional exercerd as suas competéncias em
estreita colaboracdo com o Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestdo, com 0 objetivo de suprir eventuais lacunas e aprimorar 0s
procedimentos usuais nessa area.

V - assessorar 0 Secretdrio do Tesouro Nacional nos assuntos relacionados com
a gestdo de riscos operacionais, a conformidade e o relacionamento com o0s
orgdos de controle; e

VI - definir, coordenar e acompanhar os procedimentos relacionados com a
disponibilizacdo de informagdes contabeis da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, além de divulga-las, inclusive em meio eletrdnico de
acesso publico, com vistas a assegurar a transparéncia e o controle da gestdo
fiscal e a definicdo de responsabilidade e a aplicacdo, quando couber, de
restricdes;

XIV - manter e aprimorar no SIAFI o Plano de Contas Aplicado ao Setor
Plblico e a tabela de registros padronizados dos atos e dos fatos da
administragdo publica federal; e

XV - elaborar e divulgar o Balanco do Setor Publico Nacional, o qual
contempla a consolidagdo, nacional e por esfera de governo, das contas dos
entes federativos, em atendimento ao disposto no art. 51 da Lei Complementar
n° 101, de 2000." (NR)



XIII - avaliar a composicédo e a evolugdo dos gastos publicos, com o objetivo de
promover o atendimento da demanda por servicos publicos em conformidade
com a sustentabilidade fiscal em médio e longo prazos;

XIV - avaliar a eficiéncia e a equidade das politicas publicas, com o objetivo de
aprimorar a alocacdo de recursos e melhorar a qualidade do gasto publico;

XV - representar a Secretaria do Tesouro Nacional na gestdo de Fundos
Garantidores dos quais a Unido seja cotista;

XVI - administrar os haveres mobiliarios do Tesouro Nacional e 0s seus
direitos e rendimentos;

XVII - subsidiar a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional na elaboracdo do
voto de representante da Unido nas assembleias gerais das entidades de cujo
capital a Unido participe; e

XVIIl - propor a indicacdo de representantes do Tesouro Nacional em
conselhos fiscais ou Orgdos equivalentes de empresas estatais e de outras
entidades, e de representantes do Ministério da Fazenda em comissdes de
acompanhamento e avaliacdo de contratos de gestdo celebrados pela Unido."
(NR)

"Art. 36. A Subsecretaria de Gestdo Fiscal compete:

1l - administrar, diretamente ou por meio da contratacdo de entidade
competente, o0s haveres financeiros da Unido, com excecdo daqueles
mencionados no inciso | do caput do art. 38;

V - promover e administrar as acdes relativas a integracdo do SIAFI ao Sistema
de Pagamentos Brasileiro, e monitorar as movimentacdes financeiras realizadas
por meio do Sistema de Transferéncia de Reservas que impliguem entradas ou
saidas de recursos da Conta Unica do Tesouro Nacional;

XIV - propor e coordenar operagdes estruturadas e especiais que envolvam
ativos e passivos do Tesouro Nacional, em conjunto com as demais areas
envolvidas;

XV - assessorar e subsidiar tecnicamente os representantes da Secretaria do
Tesouro Nacional em sua participacdo em instancias deliberativas de comités e
de fundos, com exce¢cdo do Fundo Soberano do Brasil e dos Fundos
Garantidores, de que tratam os incisos Il e XV do caput do art. 35,
respectivamente;

XVI - elaborar projecbes de receitas setoriais e de despesas de investimento e
de custeio, e acompanhar a sua execucdo e 0S seus impactos na Programacao
Financeira do Tesouro Nacional;

XVII - assessorar e subsidiar tecnicamente o Secretario do Tesouro Nacional
em sua participacdo em instancias deliberatorias sobre questdes relacionadas
com os assuntos de competéncia da Subsecretaria; e

XVIII - avaliar, orientar e manifestar-se sobre a adequacdo dos projetos de
parceria publico-privada federais aos requisitos fiscais estabelecidos pela Lei n°



11.079, de 2004, relativamente aos riscos para o Tesouro Nacional, ao
cumprimento do limite de que trata o art. 22 e ao pronunciamento de que trata o
inciso 1l do 8 3°do art. 14 da referida Lei." (NR)
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VI - representar a Secretaria do Tesouro Nacional na Comissdo Gestora do
Sistema de Gestdo de Convénios e Contratos de Repasse - Siconv;

VIII - promover estudos e pesquisas sobre as finangas dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios;

IX - promover avaliacdo periddica das estatisticas e dos indicadores fiscais dos
demais entes federativos; e

X - executar transferéncias financeiras intergovernamentais.” (NR)

"AE. 40, e e e nre e e nrreeans
XXIl - negociar, participar e celebrar acordos e convénios com 0rgdos ou
entidades de direito publico ou privado, e organismos e entidades
internacionais, nos assuntos pertinentes a matéria de sua competéncia;

XXII - apreciar, nos seus aspectos econdmicos, propostas de normas
pertinentes a sua area de atuacdo, por meio da emissdo de parecer técnico; e
XXIV - propor alternativas, em articulacdo com os demais 6rgdos envolvidos,
de politicas publicas para o sistema habitacional, com vistas ao aprimoramento
dos mecanismos regulatorios, operacionais e de concessdo de crédito e
financiamento.” (NR)

"Art. 41-A. A Secretaria de Promocdo da Produtividade e Advocacia da
Concorréncia compete:

| - exercer as competéncias relativas & promogdo da concorréncia no ambito da
administracdo publica federal direta;

Il - acompanhar o funcionamento dos mercados e propor medidas de estimulo a
eficiéncia e a competitividade;

Il - analisar o impacto regulatorio de politicas publicas setoriais;

IV - acompanhar, sob o viés concorrencial, a politica de comércio exterior;

V - propor, coordenar e executar as acOes relativas a gestdo das politicas de
infraestrutura das quais o0 Ministério participe;

VI - analisar e propor medidas, em articulagio com os demais Orgdos
competentes, para:

a) melhorar e elevar a produtividade da economia brasileira;

b) reduzir os custos de realizacdo de negdcios no Pais e fomentar o ambiente de
negdcios e o desenvolvimento dos mercados financeiro e de bens e servicos;

c) incentivar o desenvolvimento do setor produtivo e promover o capitalismo
inclusivo, de forma alinhada aos objetivos do desenvolvimento sustentavel,

d) promover a competitividade e a inovacdo da economia brasileira; e

e) promover o desenvolvimento, a atracdo e a adoc¢do de tecnologias de ponta; e



VIl - realizar, em parceria com instituicbes publicas e privadas, brasileiras e
estrangeiras, pesquisas e outras atividades técnicas que contribuam para o
cumprimento das suas atribuicoes.

Paragrafo Unico. As competéncias da Secretaria de Promocdo da Produtividade
e Advocacia da Concorréncia ndo se estendem ao setor de energia.” (NR)

"Art. 41-B. A Subsecretaria de Promogdo da Produtividade, Concorréncia e
Inovacdo compete, observado o disposto no paragrafo Unico do art. 41-A:

| - propor, coordenar e executar as acOes do Ministério relativas a gestdo das
politicas de promogdo da concorréncia no contexto da Lei n® 12.529, de 30 de
novembro de 2011, cabendo-lhe, especialmente:

a) opinar, quando identificar carater anticompetitivo, sobre propostas de
alteracdo de atos normativos de interesse geral de agentes econ6micos,
consumidores ou usudrios dos servicos prestados submetidos a consulta publica
pelas agéncias reguladoras e, quando entender pertinente, sobre os pedidos de
revisdo de tarifas;

b) opinar, quando considerar pertinente, nos aspectos referentes a promogao da
concorréncia, sobre minutas de atos normativos, elaborados por qualquer
entidade publica ou privada submetidos a consulta plblica e sobre proposicdes
legislativas em tramitacdo no Congresso Nacional,

c) encaminhar ao 6rgdo competente representacdo para que este, a seu critério,
adote as medidas legais cabiveis sempre que identificar ato normativo que tenha
carater anticompetitivo;

d) elaborar estudos para avaliar a situacdo concorrencial de setores especificos
da atividade econdmica nacional, de oficio ou quando solicitada nos termos
estabelecidos no art. 19, caput, inciso 1V, da Lei n° 12.259, de 2011,

e) propor a revisdo de leis, regulamentos e outros atos normativos da
administracdo publica federal, estadual, municipal e distrital que afetem ou
possam afetar a concorréncia nos diversos setores econdmicos do Pais;

f) manifestar-se, de oficio ou quando solicitada, a respeito do impacto
concorrencial de medidas em discussdo no ambito de foruns negociadores
relativos as atividades de alteracdo tarifaria, ao acesso a mercados e a defesa
comercial, ressalvadas as competéncias dos 6rgdos envolvidos; e

g) promover a concorréncia em outros 6rgdos de governo e perante a sociedade,
de modo a fomentar o empreendedorismo e a inovagéo;

Il - estimular o funcionamento eficiente e competitivo dos mercados;

1l - avaliar e manifestar-se, de oficio ou quando solicitada, sobre atos
normativos e instrumentos legais que afetem a eficiéncia na prestagdo de
servicos, producéo e distribuicdo de bens;

IV - acompanhar o desenvolvimento de setores e programas estratégicos de
desenvolvimento e, para tanto:

a) acompanhar estrategicamente 0s setores e as atividades produtivas da
economia brasileira;

b) elaborar estudos setoriais, de mercado e de empresas, com foco na
competitividade e na avaliacdo concorrencial;

c) acompanhar a conjuntura econdmica de mercados de insumos basicos e
precos administrados, com foco em precos; e



d) promover a analise econdmica de projetos, com foco em custos e viabilidade
econdmico-financeira;

V - promover a articulagdo com oOrgdos publicos, setor privado e entidades ndo
governamentais envolvidos nas atribuicdes da Secretaria de Promocdo da
Produtividade e Advocacia da Concorréncia;

VI - desenvolver o0s instrumentos necessarios ao exercicio de suas
competéncias;

VII - elaborar estudos, no ambito das competéncias da Secretaria, para subsidiar
a participacdo do Ministério na formulacdo de politicas pudblicas nos foruns em
que o Ministério tenha assento;

VIII - acompanhar a politica de comércio exterior, ressalvadas as competéncias
dos demais 6rgaos envolvidos;

IX - acompanhar a implementacdo dos modelos de regulacdo e gestédo
desenvolvidos pelas agéncias reguladoras, pelos Ministérios setoriais e pelos
demais orgdos afins, e manifestar-se, entre outros aspectos, sobre:

a) processos licitatorios que envolvam privatizacdo de empresas pertencentes a
Unido, desestatizacdo de servicos publicos ou concessdo, permissdo ou
autorizacdo de uso de bens publicos; e

b) impacto regulatorio dos modelos de regulacdo e gestdo, inclusive quanto ao
empreendedorismo e a inovacdo, dos atos regulatorios exarados das agéncias
reguladoras e dos Ministérios setoriais;

X - analisar a evolugdo dos mercados, especialmente no caso de servigos
publicos sujeitos aos processos de desestatizacdo e de descentralizagdo
administrativa;

Xl - propor politicas regulatorias e concorrenciais que propiciem 0
desenvolvimento e o financiamento da infraestrutura;

XIl - propor, avaliar e analisar a implementacdo das politicas de
desenvolvimento setorial, regional e de infraestrutura;

Xl - formular politicas pdblicas destinadas ao  desenvolvimento, ao
aperfeicoamento e ao fortalecimento do mercado de capitais relativo aos
projetos de infraestrutura; e

XIV - monitorar e avaliar os investimentos realizados sob a modalidade de
coNncessao.

8 1° Para o cumprimento das competéncias de promogdo da concorréncia em
Orgdos de governo e perante a sociedade, a Subsecretaria de Promocdo da
Produtividade, Concorréncia e Inovacdo podera, nos termos do disposto na Lei
n® 12.529, de 2011:

I - requisitar informacfes e documentos de quaisquer pessoas, 0rgaos,
autoridades e entidades, pudblicas ou privadas, hipdtese em que manterd o sigilo
legal, quando for o caso;

Il - propor medidas de aperfeicoamento normativas e regulamentares para
promover a consolidacdo das politicas de defesa da concorréncia; e

Il - celebrar acordos e convénios com oOrgdos ou entidades publicas ou
privadas, federais, estaduais, municipais e distritais para avaliar ou sugerir
medidas relacionadas com a promogdo da concorréncia.

§ 2° Os documentos e as informagdes gerados em decorréncia da atuagdo da
Subsecretaria de Promogdo da Produtividade, Concorréncia e Inovagdo quanto



as suas atividades de promocdo da concorréncia poderdo ser compartilhados
com o Conselho Administrativo de Defesa Econdmica.

§ 3° Os documentos e as informagdes gerados em decorréncia da atuagdo da
Subsecretaria de Promogdo da Produtividade, Concorréncia e Inovagdo no
exercicio das competéncias estabelecidas na alinea "f' do inciso | e no inciso
VIII, ambos do caput, poderdo ser compartilhados com a Camara de Comércio
Exterior do Ministério da IndUstria, Comércio Exterior e Servicos.

8 4° A Subsecretaria de Promogdo da Produtividade, Concorréncia e Inovagao
divulgard, anualmente, relatério de suas acBes destinadas a promocdo da
concorréncia.” (NR)

"Art. 42-A. A Secretaria de Acompanhamento Fiscal, Energia e Loteria
compete:

| - propor, coordenar e executar, no @mbito do Governo federal, a politica e a
regulacdo de loterias;

Il - acompanhar a evolugdo do gasto publico, propor medidas para o seu
aperfeicoamento e analisar projetos ou programas do setor publico com apoio
de natureza financeira de fontes externas;

Il - acompanhar o impacto de politicas governamentais sobre indicadores
sociais, em articulacdo com outros Orgaos;

IV - contribuir para a formulagdo e a execucdo da politica fiscal, em articulagdo
com outros 6rgaos;

V - formular e acompanhar, com outros Orgdos setoriais, politicas publicas
relativas ao setor de energia;

VI - elaborar, em articulagio com a Secretaria de Promocdo da Produtividade e
Advocacia da Concorréncia, estudos e pesquisas quantitativas para subsidiar a
formulacdo de politicas publicas para o setor de energia;

VIl - exercer, no setor de energia, as competéncias relativas a promocdo da
concorréncia no ambito da administracdo publica federal direta;

VIII - analisar o impacto regulatério de politicas publicas no setor de energia;

IX - propor, coordenar e executar as acOes relativas a gestdo das politicas de
infraestrutura referentes ao setor de energia das quais o0 Ministério participe; e
X - realizar, em parceria com instituicbes publicas e privadas, brasileiras e
estrangeiras, pesquisas e outras atividades técnicas que contribuam para o
exercicio de suas competéncias.” (NR)

“"Art. 42-B. A Subsecretaria de Energia e Estudos Quantitativos compete:

| - propor, coordenar e executar as a¢fes do Ministério relativas a gestdo das
politicas de promocdo da concorréncia, no setor de energia, no contexto da Lei
n® 12.529, de 2011, cabendo-lhe, especialmente:

a) opinar, quando identificar carater anticompetitivo, sobre propostas de
alteracdo de atos normativos de interesse geral de agentes econdmicos,
consumidores ou usuarios dos servicos prestados submetidos a consulta publica
pelas agéncias reguladoras do setor de energia e, quando entender pertinente,
sobre os pedidos de revisdo de tarifas do setor de energia;

b) opinar, quando entender pertinente, nos aspectos referentes a promoc¢do da
concorréncia no setor de energia, sobre minutas de atos normativos, elaborados



por qualquer entidade publica ou privada submetidos a consulta pdblica e sobre
proposicdes legislativas em tramitacdo no Congresso Nacional,

c) encaminhar ao Orgdo competente representacdo para que este, a Seu critério,
adote as medidas legais cabiveis sempre que identificar ato normativo que tenha
efeito anticompetitivo sobre o setor de energia;

d) elaborar estudos para avaliar a situacdo concorrencial do setor de energia, de
oficio ou quando solicitada, nos termos estabelecidos no art. 19, caput, inciso
IV, da Lei n® 12.259, de 2011; e

e) propor a revisdo de leis, regulamentos e outros atos normativos da
administracdo publica federal, estadual, municipal e distrital que afetem ou
possam afetar a concorréncia no setor de energia;

Il - estimular o funcionamento eficiente e competitivo do setor de energia;

Il - avaliar e manifestar-se, de oficio ou quando solicitada, sobre atos
normativos e instrumentos legais que afetem a eficiéncia na prestacdo de
servicos, producdo e distribuicdo de bens no setor de energia;

IV - promover a articulagdo com 6rgdos publicos, setor privado e entidades ndo
governamentais envolvidos nas atribuicbes da Subsecretaria;

V - desenvolver os instrumentos necessarios a execucdo de suas atribuicdes;

VI - elaborar estudos, no ambito das competéncias da Secretaria de
Acompanhamento Fiscal, Energia e Loteria, para subsidiar a participacdo do
Ministério na formulacdo de politicas publicas nos foruns em que o Ministério
tenha assento;

VIl - acompanhar a implementacdo dos modelos de regulacdo e gestdo do setor
de energia e manifestar-se, entre outros aspectos, sobre:

a) processos licitatorios que envolvam privatizacdo de empresas pertencentes a
Unido, desestatizacdo de servicos publicos ou concessdo, permissdo ou
autorizacdo de uso de bens publicos; e

b) impacto regulatério dos modelos de regulacdo e gestdo, inclusive sobre o
empreendedorismo e a inovagdo, dos atos regulatorios exarados das agéncias
reguladoras e do Ministério de Minas e Energia;

VIII - analisar a evolugdo dos mercados no setor de energia;

IX - propor politicas regulatorias que propiciem o desenvolvimento e o
financiamento da infraestrutura no setor de energia;

X - formular politicas publicas destinadas ao desenvolvimento, ao
aperfeicoamento e ao fortalecimento do mercado de capitais relativo aos
projetos de energia;

X1l - monitorar e avaliar os investimentos realizados sob a modalidade de
concessdo no setor de energia; e

Xl - elaborar estudos e pesquisas quantitativas para subsidiar a formulagdo de
politicas publicas para setores regulados, inclusive por meio de modelos de
aprecamento de ativos e de modelagem econbmica e financeira de concessdes e
de privatizages.

8 1° Para o cumprimento das competéncias de promogdo da concorréncia, no
setor de energia, perante a sociedade e 0s 6rgdos de governo, a Subsecretaria de
Energia e Estudos Quantitativos poderd, nos termos estabelecidos na Lei n°
12.529, de 2011:



| - requisitar informacdes e documentos de quaisquer pessoas, 0rgaos,
autoridades e entidades, publicas ou privadas, hipdtese em que mantera o sigilo
legal, quando for o caso;

Il - propor medidas de aperfeicoamento normativas e regulamentares para
promover a consolidacdo das politicas de defesa da concorréncia; e

IIl - celebrar acordos e convénios com o6rgdos ou entidades publicas ou
privadas, federais, estaduais, municipais e distritais para avaliar ou sugerir
medidas relacionadas a promocdo da concorréncia.

§ 2° Os documentos e as informagdes geradas em decorréncia da atuagdo da
Subsecretaria de Energia e Estudos Quantitativos quanto as suas atividades de
promocao da concorréncia no setor de energia poderdo ser compartilhados com
0 Conselho Administrativo de Defesa Econbmica, de modo a permitir a sua
plena integracdo com o Sistema Brasileiro de Defesa da Concorréncia.

8 3° A Subsecretaria de Energia e Estudos Quantitativos divulgara, anualmente,
relatorio de suas acOes destinadas a promocdo da concorréncia no setor de
energia.” (NR)

X - prover subsidios técnicos a formulacdo de diretrizes e a execucdo da
politica fiscal de curto, médio e longo prazo;

XI - promover a articulagdo com érgdos publicos, setor privado e entidades ndo
governamentais envolvidos nas atribuices da Subsecretaria; e

X1l - analisar projetos ou programas do setor pulblico com apoio de natureza
financeira de fontes externas.” (NR)

VI - coordenar o posicionamento do Ministério em negociagdes e iniciativas de
cooperacdo internacional para o desenvolvimento, em especial quanto a fundos
e parcerias internacionais, iniciativas de cooperacdo Sul-Sul em matéeria
econbmica e financeira e iniciativas de financiamento e ajuda internacional para
0 desenvolvimento;

VIl - participar de iniciativas de financiamento e negociacdes econdmicas
internacionais relacionadas com desenvolvimento sustentavel, meio ambiente,
responsabilidade socioambiental, mudanca de clima, crescimento e economia
verde, gestdo e uso sustentdvel de recursos naturais; e

VIII - planejar e coordenar as agOes da Secretaria de Assuntos Internacionais:

a) no Fundo Monetario Internacional - FMI;

b) nos foruns econémicos:

1. do Grupo dos 20 - G20;

2. do Grupo Brasil, Rssia, India, China e Africa do Sul - BRICS; e

3. da Organizacdo para a Cooperacao e Desenvolvimento Econdmico - OCDE;
c) no Conselho de Estabilidade Financeira - FSB;

d) no Grupo Intergovernamental dos 24 Paises em Desenvolvimento - G24;

e) na Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa - CPLP; e

f) nos foros internacionais de natureza econdmico-financeira.” (NR)



A 1 T O UPRSSSRI
Il - propor a edicdo de normas gerais para a organizagcdo e o funcionamento
dos Regimes Proprios de Previdéncia Social dos servidores publicos da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e dos militares dos Estados e
do Distrito Federal;

..................................................................................................................... " (NR)
Art. 7° O Decreto n° 9.075, de 6 de junho de 2017, passa a vigorar com as seguintes

alteracoes:
AL, B2 1ottt bRt et be bt re bt e e re e
SRS

Art. 8° O Anexo Il ao Decreto n° 9.003, de 2017, passa a vigorar na forma do Anexo |
a este Decreto.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor em 16 de fevereiro de 2018. (Artigo com redacéo
dada pelo Decreto n° 9.272, de 29/1/2018)

Art. 10. Ficam revogados os seguintes dispositivos do Anexo | ao Decreto n° 9.003,
de 13 de marco de 2017:

| - emrelacdo ao art. 2°:

a) a alinea "b" do inciso | do caput;

b) os itens 1 e 2 da alinea "e" do inciso Il do caput;

c) o item 3 daalinea "f' do inciso 1l do caput; e

d) o item 4 da alinea "g" do inciso 1l do caput;

Il - oart. 49

Il - os incisos 1l e 1l do caput e o paragrafo unico do art. 28;

IV - os incisos VIII, Xl e Xl do caput do art. 35;

V - osincisos VII, X e Xl do caput do art. 36; e

VI-oart. 41; e

VII - o art. 42.

Brasilia, 15 de janeiro de 2018; 197° da Independéncia e 130° da Republica.
MICHEL TEMER

Henrique Meirelles
Dyogo Henrique de Oliveira


http://www2.camara.leg.br/legin/fed/decret/2018/decreto-9272-29-janeiro-2018-786131-publicacaooriginal-154799-pe.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/decret/2018/decreto-9272-29-janeiro-2018-786131-publicacaooriginal-154799-pe.html

ANEXO |

(Anexo 11 ao Decreto n° 9003, de 13 de marco de 2017)

a) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGOES DE

CONFIANCA DO MINISTERIO DA FAZENDA:

UNIDADE CARGO/ | DENOMINACAO NE/DAS/

FUNCAO/N° | CARGO/FUNCAO FCPE/FG
. DAS
4 Assessor Especial 1025
. DAS
1 Assessor Técnico 102.3
GABINETE 1 Chefe de Gabinete DAS
101.5
DAS
2 Assessor 102.4
.. DAS
Cerimonial 1 Chefe 1014
« DAS
Coordenacdo 1 Coordenador 1013
. o DAS
1 Assistente Técnico 102.1
« . DAS
Coordenacdo-Geral do Gabinete 1 Coordenador-Geral 1014
« DAS
Coordenacao 1 Coordenador 1013
. . DAS
1 Assistente Técnico 102.1
. L. . : DAS
Assessoria de Logistica Operacional 1 Chefe de Assessoria 101.4
. . DAS
1 Assistente Técnico 102.1
o L : DAS
Assessoria Técnica e Administrativa 1 Chefe de Assessoria 1014
< DAS
Coordenacao 2 Coordenador 101.3
e DAS
Divisdo 2 Chefe 101.2
. DAS
Servico 6 Chefe 1011
. DAS
2 Assistente 102.2
7 Assistente Técnico DAS

102.1




14 FG-1

4 FG-3

. . . . DAS

Assessoria de Comunicacdo Social 1 Chefe de Assessoria 1014

« DAS

Coordenagdo 1 Coordenador 1013

. DAS

1 Assistente 102.2

. . DAS

3 Assistente Tecnico 1021

. . DAS

Assessoria para Assuntos Parlamentares 1 Chefe de Assessoria 1014

« DAS

Coordenacdo 2 Coordenador 101.3

. DAS

Diviséo 1 Chefe 101.2

. N DAS

5 Assistente Tecnico 102.1

ASSESSORIA ESPECIAL DO MINISTRO DE 1 Chefe de Assessoria DAS

ESTADO Especial 101.5

DAS

1 Assessor 102.4

. . DAS

Coordenacéo-Geral para Assuntos Especiais 1 Coordenador-Geral 101.4

. DAS

Divisdo 1 Chefe 101.2

ASSESSORIA ESPECIAL DE CONTROLE 1 Chefe de Assessoria DAS

INTERNO Especial 101.5

DAS

CORREGEDORIA-GERAL 1 Corregedor-Geral 1015

1 Corregedor-Geral DAS

Adjunto 101.4

« DAS

Coordenagao 3 Coordenador 1013

. DAS

Divisdo 2 Chefe 101.2

. DAS

Servigo 4 Chefe 1011

1 FG-1

< . . DAS
Coordenacéo-Geral de Procedimentos Especiais 1 Coordenador-Geral

101.4




SECRETARIA-EXECUTIVA

Secretario-Executivo

NE

Secretario-Executivo DAS

Adjunto 101.6

. DAS

Diretor de Programa 1015

DAS

Assessor 102.4

] . DAS

Assistente Tecnico 102.1

. DAS

Assistente 102.2

. . DAS
Gabinete Chefe de Gabinete 1014
e DAS
Divisdo Chefe 101.2
. DAS
Servigo Chefe 1011
. .. DAS

Assistente Técnico 102.1

FG-1

FG-2

. . DAS
Ouvidoria-Geral Ouvidor-Geral 1014
~ DAS
Coordenacéo Coordenador 101.3
N DAS
Divisdo Chefe 101.2
. DAS
Servigo Chefe 1011
FG-2

SUBSECRETARIA DE GOVERNANCA DAS L. DAS
ESTATAIS Subsecretario 1015
Coordenacdo-Geral de Governanga das Estatais Coordenador-Geral 1D0'i‘i
SUBSEpRETARIA PARA ASSUNTOS Subsecretari DAS
ECONOMICOS ubsecretario 101.5
Assessor DAS

102.4

L. DAS

Assessor Técnico 102.3

FG-1




DAS

SUBSECRETARIA DE GESTAO ESTRATEGICA 1 Subsecretario 1015
« DAS
Coordenacdo 1 Coordenador 101.3
L FCPE
Divisdo 1 Chefe 101.2
Coordenacdo-Geral de Inovagdo, Projetos e 1 Coordenador-Geral FCPE
Processos 101.4
Coordenagéao-Geral de Desenvolvimento . FCPE
Institucional e Programas de Gestéo ! Coordenador-Geral 101.4
Coordenagéo-Geral de Programas e Projetos de 1 Coordenador-Geral FCPE
Cooperacao 101.4
< FCPE
Coordenacdo 1 Coordenador 101.3
R e FCPE
Diviséo 1 Chefe 101.2
. FCPE
Servico 1 Chefe 1011
. DAS

1 Assistente 100.2

. . DAS

1 Assistente Tecnico 102.1

SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, - DAS
ORCAMENTO E ADMINISTRACAO 1 Subsecretario 101.5
1 Subsecretario- DAS

Adjunto 101.4

. DAS

1 Assistente 102.2

. . DAS

1 Assistente Tecnico 102.1

39 FG-1

33 FG-3

e DAS
Divisdo 1 Chefe 101.2
. DAS
Servigco 1 Chefe 1011
Nlcleos de Trabalho nos Estados do Acre, do 4 Chef FCPE
Amapa, de Rondonia e de Roraima € 101.1
Coordenacdo-Geral de Planejamento e Modernizagéo DAS
Institucional 1 Coordenador-Geral 101.4
Coordenagao 2 Coordenador DAS

101.3




FCPE

Coordenagao Coordenador 101.3

Assistente ig; 5

Assistente Técnico Iigzp E
Coordenagdo-Geral de Orgamento e Finangas Coordenador-Geral Eﬁ‘i
Coordenacao Coordenador iglp 5
Divisdo Chefe Iigf 5
Servigo Chefe igf E
Coordenagéo-Geral de Contabilidade e Custos Coordenador-Geral 1DO'?§
Coordenagao Coordenador Eglp 5
Divisdo Chefe igf 5
Coordenagéo-Geral de Gestéo de Pessoas Coordenador-Geral 1DO?§1
Coordenagao Coordenador igf 5
Divisdo Chefe igf 5
Servico Chefe igff
Coordenacdo-Geral de Tecnologia da Informagéo Coordenador-Geral Bﬁ‘i
Coordenacao Coordenador igf 5
Divisdo Chefe ng 5
Servico Chefe igff
Coordenacdo-Geral de Recursos Logisticos Coordenador-Geral %’i‘a
Coordenacao Coordenador 1%?83
Coordenacao Coordenador iglp 5
Divisdo Chefe DAS




101.2

. FCPE
Servico 3 Chefe 1011
Superintendéncia de Administracdo do Ministério da . DAS
Fazenda no Distrito Federal 1 Superitenderie 101.4

N FCPE
Geréncia 3 Gerente 1013
. FCPE
Divisao 4 Chefe 101.2

. FCPE
Servigo 5 Chefe 1011
Superintendéncia de Administragdo do Ministério da . DAS
Fazenda no Estado do Rio de Janeiro 1 Superintendents 101.4

. FCPE

2 Assistente 102.2

Anri FCPE
Geréncia 3 Gerente 101.3

. FCPE

Servico 4 Chefe 1011
8 FG-1

Superintendéncia de Administragdo do Ministério da
Fazenda nos Estados de Minas Gerais, de 5 Superintendent DAS
Pernambuco, do Parana, do Rio Grande do Sul e de uperintendente 101.4

Sao Paulo

. .. FCPE
5 Assistente Técnico 102.1
o FCPE
Divisdo 15 Chefe 101.2

. FCPE

Servigo 20 Chefe 1011
40 FG-1

Superintendéncia de Administracdo do Ministério da . DAS
Fazenda nos Estados da Bahia, do Ceara e do Para 3 Superintendente 101.4
. .. FCPE

3 Assistente Técnico 102.1

o FCPE
Diviso 9 Chefe 101.2

. FCPE

Servigo 12 Chefe 1011

24 FG-1
Superintendéncia de Administracdo do Ministério da - FCPE
Fazenda nos Estados do Amazonas e de Mato Grosso 2 Superintenderie 101.3
Divisdo 6 Chefe FCPE




101.2

. FCPE
Servico 6 Chefe 1011
14 FG-1
2 FG-3
Superintendéncia de Administracdo do Ministério da
Fazenda nos Estados de Alagoas, do Espirito Santo, FCPE
de Goias, do Maranhdo, do Mato Grosso do Sul, da 10 Superintendente 101.3
Paraiba, do Piaui, do Rio Grande do Norte, de Santa '
Catarina e de Sergipe
. . FCPE
10 Assistente Técnico 102.1
10 FG-1
50 FG-3
PROCURADORIA-GERAL DAFAZENDA
NACIONAL 1 Procurador-Geral NE
: . FCPE
Gabinete 1 Chefe de Gabinete 1014
. DAS
1 Assistente 102.2
. . FCPE
3 Assistente Técnico 102.1
7 FG-1
1 FG-2
7 FG-3
e FCPE
Divisdo 2 Chefe 101.2
. FCPE
Servigo 1 Chefe 1011
. DAS
Servigo 1 Chefe 1011
PROCURADORIA-GERAL ADJUNTA DE
CONSULTORIA FISCAL, FINANCEIRA E 1 Z‘g’.‘:“[ador'eera' %’Z\%
SOCIETARIA junto '
Coordenacdo-Geral de Assuntos Societarios da FCPE
Unido 1 Coordenador-Geral 101.4
. FCPE
1 Assistente 102.2
« FCPE
Coordenacao 1 Coordenador 101.3
. FCPE
Servigo 1 Chefe 1011
Coordenacdo-Geral de Operagdes Financeiras da 1 Coordenador-Geral FCPE




Unido 101.4
Assistente 3982
Coordenagdo Coordenador ng 5
Servico Chefe E)?Sl
Coordenacdo-Geral de Assuntos Financeiros Coordenador-Geral igf 5
Assistente Egg 5
Coordenacdo Coordenador igf g
Servigo Chefe ng E
PROCURADORIA-GERAL ADJUNTA DE
CONSULTORIA EESTRATEGIA DA Procurador-Geral DAS
REPRESENTACAO JUDICIAL E Adjunto 101.5
ADMINISTRATIVA TRIBUTARIA
Coordenagao Coordenador ng 5
Assistente ';g; 5
Coordenacdo Coordenador igf 5
Assistente 'ig; E
Coordenagdo Coordenador 'igf 5
Divisdo Chefe igf 5
Assistente 'ig; 5
gggﬁggaﬁggiﬁ%al da Representacdo Judicial da Coordenador-Geral Iigff
Divisdo Chefe igf 5
Servigo Chefe ng E
R A UNTA O oo | ons

PREVIDENCIARIA




Coordenacdo-Geral de Assuntos Previdenciarios

Coordenador-Geral

FCPE

101.4
Coordenacao Coordenador igf 5
Diviséo Chefe oy
Servico Chefe igf E
Coordenacdo-Geral de Assuntos Tributarios Coordenador-Geral iglp 5
Coordenagao Coordenador 'igf 5
Divisio Chefe S
Servigo Chefe 'igf E
PROCURADORIA-GERAL ADJUNTA DE Procurador-Geral DAS
CONSULTORIA ADMINISTRATIVA Adjunto 101.5
Divisdo Chefe igf 5
Coordenacao Coordenador igf 3E)
Diviséo Chefe ng E
Servico Chefe igf E
Coordenacdo-Geral de Pessoal e Normas Coordenador-Geral igf 5
Coordenagao Coordenador ng E
Servico Chefe igf E
Coordenacdo-Geral de Contratagdo Publica Coordenador-Geral igf 5
Coordenagao Coordenador ng g
Servico Chefe E(O:f E
PROC~U RADORIA-GERAL ADJUNTA DE
GESTAO DA DIVIDA ATIVADA UNIAO EDO Procurador-Geral DAS
FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE Adjunto 101.5

SERVICO - FGTS




Egt_)rrgenagéo-Geral da Divida Ativa da Unido e do Coordenador-Geral igfg

Assistente igg 5

Assistente Técnico Egg E
Coordenagéo Coordenador igfg
Divisdo Chefe Flglpg
Servico Chefe Flglpf
g(r)é)(;gggagéo-Geral de Estratégia de Recuperacao de Coordenador-Geral igff
Coordenacao Coordenago ngg
Divisdo Chefe igf 5
Servico Chefe ng E
DEPARTAMENTO DE GESTAO CORPORATIVA Diretor s

Assistente Técnico 1%?81
Coordenagéo Coordenador ?0?2
Divisio Chefe 5)/,1‘_32
Servico Chefe ?0?81
Coordenagéo Coordenador igfg
Divisio Chefe 5)?32
Servico Chefe [130?81
Coordenacdo-Geral de Administracdo Coordenador-Geral %’?84

Assistente igg 5
Coordenagéo Coordenador %’i‘%
Diviséo Chefe DAS




101.2

. DAS
Servico 5 Chefe 1011
. .. DAS
1 Assistente Técnico 102.1
. . u DAS
Coordenacdo-Geral de Tecnologia da Informagéo 1 Coordenador-Geral 1014
. FCPE
Divisao 1 Chefe 101.2
. DAS
Servigo 1 Chefe 1011
Unidades Descentralizadas da Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional: Procuradoria Regional, . FCPE
Procuradoria Estadual, Procuradoria Seccional, S Procurador Regional 101.4
Divisao e Unidade Virtual
Subprocurador
38 Regional, Procurador- | FCPE
Chefe, Coordenador 101.3
Regional
Procurador Seccional,
135 Subprocurador, Chefe Iiglp 5
de Divisao '
. DAS
Servico 36 Chefe 1011
. FCPE
Servigo 111 Chefe 1011
. L. FCPE
1 Assistente Técnico 102.1
42 FG-1
28 FG-2
58 FG-3
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO L.
BRASIL 1 Secretario NE
L . DAS
1 Secretério-Adjunto 1015
) . DAS
Gabinete 1 Chefe de Gabinete 1014
DAS
3 ASSessor 102.4
.. DAS
2 Assessor Técnico 102.3
. DAS
1 Assistente 102.2
1 Assistente Técnico DAS




102.1

L . DAS
Ouvidoria 1 Ouvidor 101.3
. DAS
Diviséo 1 Chefe 101.2
Secdo 3 Chefe FG-1
Equipe 6 Chefe FG-1
. . DAS
Assessoria 1 Chefe de Assessoria 1013
. DAS
Corregedoria 1 Corregedor 1014
. DAS

1 Corregedor Adjunto 101.3

x DAS
Coordenacdo 1 Coordenador 101.3
A DAS
Divisdo 3 Chefe 101.2
- . DAS
Escritério de Corregedoria 10 Chefe 101.2
. DAS
Servico 3 Chefe 1011
Secdo 1 Chefe FG-1
Assessoria Especial 1 Chefe de Assessoria 1Do'i‘i
. DAS

2 Assistente 102.2

. . DAS

2 Assistente Técnico 1021

. n L . DAS
Assessoria de Relacdes Internacionais 1 Chefe de Assessoria 1014
« DAS
Coordenagao 1 Coordenador 1013
s DAS
Divisdo 4 Chefe 101.2
Coordenacdo-Geral de Planejamento, Organizagdo e DAS
Avaliaco Institucional 1 Coordenador-Geral 101.4
« DAS
Coordenagao 1 Coordenador 101.3
A DAS
Divisdo 2 Chefe 101.2
Escritdrio 2 Chefe DAS

101.2




Coordenacdo-Geral de Auditoria Interna e Gestéo de DAS
RiSCOS 1 Coordenador-Geral 1014
< DAS
Coordenacao 1 Coordenador 101.3
L DAS
Diviséo 2 Chefe 101.2
. DAS
Geréncia 4 Gerente 101.2
Secdo 1 Chefe FG-1
« . o DAS
Coordenagdo-Geral de Pesquisa e Investigacéo 1 Coordenador-Geral 1014
< DAS
Coordenacao 2 Coordenador 1013
- DAS
Diviséo 2 Chefe 101.2
L DAS
Escritorio 10 Chefe 101.2
. DAS
Nucleo 5 Chefe 1011
. DAS
Servigo 1 Chefe 1011
Secdo Especial 1 Chefe FG-1
Secdo 1 Chefe FG-1
Laboratorio 1 Chefe FG-1
. L . . DAS
Assessoria de Comunicagao Institucional 1 Chefe de Assessoria 1014
L DAS
Divisao 3 Chefe 101.2
- . DAS
Geréncia de Projetos 1 Gerente 1011
. n - . DAS
Assessoria de Cooperacéo e Integragédo Fiscal 1 Chefe de Assessoria 1014
. DAS
Geréncia 1 Gerente 1012
0 . DAS

Centro de Estudos Tributarios e Aduaneiros 1 Chefe 1014
< DAS
Coordenacao 2 Coordenador 101.3
L DAS
Diviséo 2 Chefe 101.2
A DAS
Geréncia 3 Gerente 101.2
SUBSECRETARIA DE ARRECADACADO, 1 Subsecretario DAS




CADASTROS E ATENDIMENTO 101.5
-~ DAS

Assessor Tecnico 102.3

. . DAS

Assistente Tecnico 102.1

A DAS
Divisdo Chefe 101.2
Secdo Chefe FG-1
x DAS
Coordenagdo Coordenador 1013
. DAS
Divisdo Chefe 101.2
x x DAS
Coordenacdo-Geral de Arrecadacdo e Cobranca Coordenador-Geral 1014
« DAS
Coordenagdo Coordenador 101.3
A DAS
Divisdo Chefe 101.2
x . DAS
Coordenacdo-Geral de Atendimento Coordenador-Geral 1014
« DAS
Coordenagdo Coordenador 1013
A DAS
Divisdo Chefe 101.2
x ~ DAS
Coordenacdo-Geral de Gestdo de Cadastros Coordenador-Geral 1014
x DAS
Coordenacdo Coordenador 101.3
A DAS
Divisdo Chefe 101.2
SUBSECRETARIA DE TRIBUTACAOE s DAS
CONTENCIOSO Subsecretario 101.5
. DAS

Assessor Tecnico 1023

. " DAS

Assistente Tecnico 102.1

A DAS
Diviséo Chefe 101.2
Secdo Chefe FG-1
« . « DAS
Coordenacéo-Geral de Tributagéo Coordenador-Geral 1014
Coordenacdo Coordenador DAS




101.3

- DAS
Divisdo 12 Chefe 101.2
. DAS
Servigo 1 Chefe 1011
Secao 1 Chefe FG-1
Coordenagao-Geral de Contencioso Administrativo e 1 Coordenador-Geral DAS
Judicial 101.4
x DAS
Coordenacao 1 Coordenador 1013
C DAS
Divisdo 4 Chefe 101.2
~ - DAS

SUBSECRETARIA DE FISCALIZACAO 1 Subsecretario 1015
L DAS

1 Assessor Tecnico 102.3

. L DAS

1 Assistente Tecnico 102.1

e DAS
Diviséo 1 Chefe 101.2
Segdo 3 Chefe FG-1
x DAS
Coordenagao 1 Coordenador 101.3
A DAS
Divisdo 2 Chefe 101.2
x L DAS
Coordenacéo-Geral de Fiscalizagéo 1 Coordenador-Geral 1014
« DAS
Coordenacdo 2 Coordenador 1013
A DAS
Diviséo 7 Chefe 101.2
x x DAS
Coordenacdo-Geral de Programacao e Estudos 1 Coordenador-Geral 1014
x DAS
Coordenagao 2 Coordenador 1013
- DAS
Divisdo 6 Chefe 101.2
SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACAO 1 Sub tari DAS
ADUANEIRA tbsecretario 101.5
(. DAS

1 Assessor Técnico 102.3

1 Assistente Técnico DAS




102.1

e DAS
Divisdo Chefe 101.2
Secdo Chefe FG-1

< DAS
Coordenagdo Coordenador 1013

e DAS
Divisdo Chefe 101.2
Secdo Chefe FG-1

< " « . DAS
Coordenacdo-Geral de Administracdo Aduaneira Coordenador-Geral 1014
« DAS
Coordenagao Coordenador 101.3

. DAS

Diviséo Chefe 101.2
DAS

Centro Chefe 101.2
Secao Chefe FG-1
Geréncia Gerente FG-1
Coordenacdo-Geral de Combate ao Contrabando e DAS
Descaminho Coordenador-Geral 1014
« DAS
Coordenacdo Coordenador 101.3
DAS

Centro Chefe 101.2

e DAS

Divisdo Chefe 101.2
DAS

Centro Chefe 1011
SUBSECRETARIA DE GESTAO CORPORATIVA Subsecretario s
. DAS

Assessor Tecnico 1023

. o DAS

Assistente Tecnico 102.1

e DAS
Divisdo Chefe 101.2
Secdo Chefe FG-1

< « L DAS
Coordenacéo-Geral de Programacéo e Logistica Coordenador-Geral 1014
DAS

Coordenacao

Coordenador

101.3




Divisao

Chefe

DAS

101.2
. DAS
Servico 1 Chefe 1011
Secdo 6 Chefe FG-1
Coordenagéo-Geral de Tecnologia e Seguranca da 1 Coordenador-Geral DAS
Informacéo 101.4
N DAS
Coordenacao 3 Coordenador 1013
. DAS
Divisao 9 Chefe 101.2
. DAS
Servico 3 Chefe 1011
Secdo 8 Chefe FG-1
Equipe 16 Chefe FG-1
u o DAS
Coordenacdo-Geral de Gestdo de Pessoas 1 Coordenador-Geral 1014
~ DAS
Coordenacao 2 Coordenador 101.3
e DAS
Divisao 8 Chefe 101.2
. DAS
Servigo 1 Chefe 1011
Secdo 2 Chefe FG-1
83 FG-1
5 FG-2
26 FG-3
Unidades Descentralizadas da Receita Federal do DAS
Brasil:  Superintendéncia, Delegacia, Inspetoria, 10 Superintendente
o al- 101.4
Alfandega e Agéncia
90 Superintendente DAS
Adjunto e Delegado 101.3
76 Delegado e Delegado DAS
Adjunto 101.2
Delegado  Adjunto,
296 Presidente de Turma e Iiglp 5
Chefe de Divisdo '
Delegado, Delegado
Adjunto, Inspetor-
Chefe, Presidente de
569 Turma, Agente, Chefe Iiglp E

de Centro de
Atendimento ao
Contribuinte, de




Servigo e de Equipe

. .. DAS
20 Assistente Técnico 102.1
Delegado  Adjunto,
Inspetor-Chefe,
Agente, Chefe de
1920 Secdo, de Centro de FG-1
Atendimento ao
Contribuinte e de
Equipe e Assistente
Agente, Chefe de
565 Setor e de Equipe e FG-2
Assistente
Agente, Chefe de
Posto de Atendimento
ao Contribuinte, de
Centro de
597 Atendimento ao FG-3
Contribuinte, de
Equipe e de Ndcleo e
Assistente
, . DAS
SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL 1 Secretario 1016
, . . DAS
1 Secretario-Adjunto 1015
26 FG-1
17 FG-3
. . DAS
Gabinete 1 Chefe de Gabinete 1014
. .. DAS
4 Assistente Tecnico 102.1
Assessoria  Econdmica, de Comunicacdo e de . DAS
Assuntos Legislativos ! Chefe de Assessoria 101.4
x DAS
Coordenacdo 1 Coordenador 1013
. DAS
Geréncia 1 Gerente 101.2
, DAS
Nucleo 1 Chefe 1011
DIRETORIA DE RISCOS, CONTROLESE 1 Diret DAS
CONFORMIDADE Iretor 1015
Coordenacdo 2 Coordenador FCPE

101.3




SUBSECRETARIA DE CONTABILIDADE L DAS
PUBLICA Subsecretario 1015
« FCPE
Coordenagao Coordenador 1013
A FCPE
Geréncia Gerente 101.2
Coordenacdo-Geral de Normas de Contabilidade DAS
Aplicadas a Federacédo Coordenador-Geral 101.4
Coordenagao Coordenador FCPE
101.3

A FCPE
Geréncia Gerente 101.2
. FCPE
Nucleo Chefe 1011
« i N DAS
Coordenacdo-Geral de Contabilidade da Unido Coordenador-Geral 1014
x FCPE
Coordenacdo Coordenador 1013
Anci FCPE
Geréncia Gerente 101.2
, FCPE
Ndcleo Chefe 101.1
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO L DAS
ESTRATEGICO DA POLITICA FISCAL Subsecretario 101.5
Coordenagdo-Geral de Estudos Econémico-Fiscais Coordenador-Geral 1%’2‘2
x FCPE
Coordenacao Coordenador 101.3
Anci FCPE
Geréncia Gerente 1012
. FCPE

Gerente de Projeto 1011

. FCPE
Nucleo Chefe 1011
Coordenacdo-Geral de Planejamento e Riscos Fiscais Coordenador-Geral lDO'i\i
x FCPE
Coordenacao Coordenador 1013
Anci FCPE
Geréncia Gerente 101.2
Nucleo Chefe FCPE

101.1




Coordenacdo-Geral de Participacbes Societarias

Coordenador-Geral

DAS

101.4

Coordenacdo Coordenador igf g
Geréncia Gerente ng E
Gerente de Projeto igf E

Ndcleo Chefe ng E
SUBSECRETARIA DE GESTAO FISCAL Subsecretario s
Coordenacdo-Geral de Programacéo Financeira Coordenador-Geral ?O?i
Coordenagao Coordenador ng g
Geréncia Gerente igf 5
Gerente de Projeto 'igf E

Coordeqac;éq—Ge_ral de Execucdo e Controle de Coordenador-Geral DAS
Operag0es Fiscais 101.4
Coordenagéo Coordenador igf 5
Geréncia Gerente 'igf E
Gerente de Projeto ng E

IC::its)a;(ijsena(;z?lo-GeraI de Planejamento de Operacdes Coordenador-Geral ?O?i
Coordenagao Coordenador ng 5
Geréncia Gerente igf 5
Gerente de Projeto ng E

Coordenacdo-Geral de Operag0es Fiscais Coordenador-Geral ?O?i
Coordenacdo Coordenador igf 5
Geréncia Gerente ng E
FCPE

Gerente de Projeto

101.1




DAS

Nucleo Chefe 1011
SUBSECRETARIA DA DIVIDA PUBLICA Subsecretario s
Coordenacdo-Geral de Controle e Pagamento da i DAS
Divida Publica Coordenador-Geral 1014
« FCPE
Coordenagao Coordenador 1013
A FCPE
Geréncia Gerente 101.2
. DAS
Geréncia Gerente 101.2
. FCPE

Gerente de Projeto 1011

Coordenacdo-Geral de Planejamento Estrategico da DAS
Divida Piblica Coordenador-Geral 1014
« FCPE
Coordenagao Coordenador 101.3
. FCPE
Geréncia Gerente 101.2
. FCPE

Gerente de Projeto 1011

« N .. L DAS
Coordenagdo-Geral de Operagdes da Divida Publica Coordenador-Geral 1014
x FCPE
Coordenacao Coordenador 101.3
Anci FCPE
Geréncia Gerente 101.2
. FCPE

Gerente de Projeto 1011

SUBSECRETARIA DE RELACOES L DAS
FINANCEIRAS INTERGOVERNAMENTAIS Subsecretario 101.5
Coordenacdo-Geral de Haveres Financeiros Coordenador-Geral 1%’2‘3
x FCPE
Coordenacao Coordenador 1013
Anci FCPE
Geréncia Gerente 1012
. FCPE

Gerente de Projeto 1011

Coordenacdo-Geral das Relacdes e Analise Coordenador-Geral DAS
Financeira dos Estados e Municipios 101.4
Coordenagao Coordenador FCPE




101.3

A FCPE
Geréncia Gerente 101.2
. FCPE
Gerente de Projeto 1011
Coordenacdo-Geral de Operagfes de Crédito de . DAS
Estados e Municipios Coordenador-Geral 101.4
x FCPE
Coordenacao Coordenador 1013
A FCPE
Geréncia Gerente 1012
. FCPE
Gerente de Projeto 1011
Coordenacdo-Geral de Andlise, Informacdes e DAS
Execucédo de Transferéncias Financeiras Coordenador-Geral 1014
Intergovernamentais '
x FCPE
Coordenagdo Coordenador 1013
. FCPE
Geréncia Gerente 101.2
. FCPE
Gerente de Projeto 1011
SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS Subsecretari DAS
CORPORATIVOS tbsecretaro 101.5
Coordenacdo-Geral de Desenvolvimento Coordenador-Geral DAS
Institucional 101.4
x FCPE
Coordenacdo Coordenador 101.3
A FCPE
Geréncia Gerente 101.2
. FCPE
Gerente de Projeto 1011
. FCPE
Nucleo Chefe 1011
Coordenagéo-Geral de Sistemas e Tecnologia de Coordenador-Geral DAS
Informagéo 101.4
x FCPE
Coordenagdo Coordenador 1013
A FCPE
Geréncia Gerente 1012
. FCPE
Gerente de Projeto 1011
Nucleo Chefe FCPE

101.1




SECRETARIA DE POLITICA ECONOMICA

Secretario

DAS

101.6

s . DAS

4 Secretério-Adjunto 1015

5 FG-1

2 FG-2

3 FG-3

. . DAS
Gabinete 1 Chefe de Gabinete 1014
. . DAS

4 Assistente Técnico 102.1

x DAS
Coordenacao 1 Coordenador 101.3
C DAS
Diviséo 3 Chefe 101.2
. DAS

1 Gerente de Projeto 1011

Coordenacdo-Geral de Sistemas Financeiros e 1 Coordenador-Geral DAS
Acompanhamento Setorial oordenador-t-era 101.4
« DAS
Coordenagao 2 Coordenador 101.3
Coordenacdo-Geral de Seguros e Previdéncia 1 Coordenador-Geral DAS
Complementar 101.4
. DAS

1 Gerente de Projeto 1011

. . .. DAS
Coordenacdo-Geral de Projecdes Econdmicas 1 Coordenador-Geral 1014
« DAS
Coordenacgao 1 Coordenador 1013
. DAS

1 Gerente de Projeto 1011

x A DAS
Coordenacdo-Geral de Modelagem Econdmica 1 Coordenador-Geral 1014
x ~ . DAS
Coordenacdo-Geral de Relagdo com Investidores 1 Coordenador-Geral 1014
x " . DAS
Coordenacdo-Geral de Politica Fiscal 1 Coordenador-Geral 1014
Coordenagao 1 Coordenador DAS




101.3

Coordenagdo-Geral de Estudos Econdmicos e o DAS
Tributérios Coordenagdo-Geral 101.4
qurgignagéo—Geral de Meio Ambiente e Mudancas Coordenador-Geral DAS
Climaticas 101.4
« . DAS
Coordenacdo-Geral de Crédito Rural e Normas Coordenador-Geral 1014
« DAS
Coordenacdo Coordenador 1013
e DAS
Diviséo Chefe 101.2
Coordenacdo-Geral de  Acompanhamento da Coordenador-Geral DAS
Producéo Agropecuaria 101.4
SECRETARIA DE PROMOCAOQO DA DAS
PRODUTIVIDADE E ADVOCACIADA Secretario 1016
CONCORRENCIA :
Assessor DAS
35658 102.4
i . DAS
Gabinete Chefe de Gabinete 1014
. « . DAS
Nucleo de Trabalho em Séo Paulo Chefe de Nucleo 1014
SUBSECRETARIA DE PROMOCAO DA DAS
PRODUTIVIDADE, CONCORRENCIA E Subsecretario 1015
INOVACAO '
Coordenacdo-Geral de Analise Setorial e Advocacia DAS
da Concorréncia Coordenador-Geral 101.4
< DAS
Coordenagdo Coordenador 1013
e DAS
Divisdo Chefe 101.2
Coprdena(;ao-GeraI de Inovacao, Industria de Rede e Coordenador-Geral DAS
Saude 101.4
< DAS
Coordenagdo Coordenador 1013
Diviséo Chefe DAS

101.2




Coordenacao Coordenador 1D0'i‘2
Diviséo Chefe o>
Servico Chefe 1Do'i‘81
SECRETARIA DE ACOMPANHAMENTO Secretario DAS
FISCAL, ENERGIA E LOTERIA 101.6
Gabinete Chefe de Gabinete 1DO?§1
Assistente 1%’;‘82

Assistente Tecnico 1DO,;\Sl

FG-2

Coordenacao Coordenador 1%?83
Divisdo Chefe 5)?82
Servigo Chefe 1%'2‘81
%%islﬁ_ﬁs_i'[r?\ljloé DE ENERGIA EESTUDOS Subsecretario ]I-DO?S5
g(e)thlj:gglgéo-Geral de Estudos Quantitativos em Coordenador-Geral 1DO?§1
Divisdo Chefe 1DO?SZ
Coordenacdo-Geral de Energia, Petroleo e Gas Coordenador-Geral 1DO??1
Coordenacao Coordenador 1DO?2
Divisdo Chefe 1D0'i‘32
Servico Chefe 1DO?81
SUBSECRETARIA DE GOVERNANCA FISCAL Subsecretario DAS
E REGULACAO DE LOTERIA 101.5
Coordenacdo-Geral de Estudos Fiscais Coordenador-Geral lDO?i
Coordenacao Coordenador DAS




101.3

A DAS
Divisdo 1 Chefe 101.2
Coordenacéao-Geral de Monitoramento da Politica 1 Coordenador-Geral DAS
Fiscal 101.4

< DAS
Coordenagdo 2 Coordenador 1013

. DAS
Divisdo 2 Chefe 101.2
Coordena(;ao-GeraI de Governanca de Prémios e 1 Coordenador-Geral DAS
Sorteios 101.4

< DAS
Coordenagdo 2 Coordenador 1013

A DAS

Divisdo 2 Chefe 101.2

. DAS
Servigo 4 Chefe 1011
SECRETARIA DE ASSUNTOS 1 Secretari DAS
INTERNACIONAIS ecretario 101.6
. DAS

1 Assistente 100.2

: . FCPE
Gabinete 1 Chefe de Gabinete 1014

A FCPE
Diviséo 1 Chefe 101.2

A DAS
Divisdo 2 Chefe 101.2

2 FG-1

1 FG-2

5 FG-3

SUBSECRETARIA PARA INSTITUICOES DAS

ECONOMICO-FINANCEIRAS E COOPERACAO 1 Subsecretario 1015
INTERNACIONAL '

Coordenagdo-Geral ~de  Assuntos  Financeiros 1 Coordenador-Geral FCPE

Internacionais 101.4

x FCPE

Coordenacdo 2 Coordenador 101.3

e FCPE
Diviséo 1 Chefe 101.2
Coordenacdo-Geral de Desenvolvimento Economico 1 Coordenador-Geral FCPE
e Cooperacéo Internacional 101.4




FCPE

Coordenagao Coordenador 101.3
L FCPE
Divisdo Chefe 101.2
SUBSECRETARIA DE INTEGRACAO . DAS
REGIONAL E COMERCIO EXTERIOR Subsecretario 101.5
Coorden_agao-GeraI de Integracdo Econbmico- Coordenador-Geral FCPE
Comercial 101.4
< FCPE
Coordenacao Coordenador 1013
Coordenagao-Geral de Politicas Comerciais e Coordenador-Geral FCPE
Investimentos 101.4
« FCPE
Coordenagao Coordenador 1013
L FCPE
Divisdo Chefe 101.2
SUBSECRETARIA DE CREDITO E GARANTIAS Subsecretar DAS
AS EXPORTACOES ubsecretario 101.5
Coordenacdo-Geral de Operagbes de Seguro de FCPE
Crédito & Exportacio Coardenador-Geral 101.4
« DAS
Coordenacao Coordenador 101.3
. FCPE

Assistente 102.2

% i ; FCPE
Coordenagdo-Geral de Finangas e Conformidade Coordenador-Geral 1014
« DAS
Coordenacao Coordenador 1013
« FCPE
Coordenagao Coordenador 1013
. FCPE

Assistente 102.2

Coordenagéo-Geral de Comités de Creditos a Coordenador-Geral DAS
Exportacéo 101.4
. DAS

Assistente 102.2

N . DAS

SECRETARIA DE PREVIDENCIA Secretario 1016
A i DAS

SSesso 102.4

Assistente DAS

102.2




DAS

Gabinete Chefe de Gabinete 1014
« DAS
Coordenagdo Coordenador 1013
A FCPE
Divisdo Chefe 101.2
. DAS
Servigo Chefe 1011
. FCPE
Servico Chefe 1011
FG-1

FG-2

SUBSECBETARIA DO REGIME GERAL DE Subsecretari DAS
PREVIDENCIA SOCIAL tbsecretario 1015
« DAS
Coordenagdo Coordenador 101.3
A DAS
Divisdo Chefe 101.2
x . - DAS
Coordenacdo-Geral de Estudos Previdenciarios Coordenador-Geral 1014
« DAS
Coordenagdo Coordenador 1013
A DAS
Divisdo Chefe 101.2
Coo,rd_ena(;éo-GeraI de Estatistica, Demografia e Coordenador-Geral DAS
Atuaria 101.4
x DAS
Coordenacdo Coordenador 101.3
A FCPE
Divisdo Chefe 101.2
. DAS
Servico Chefe 1011
x S DAS
Coordenacéo-Geral de Legislacdo e Normas Coordenador-Geral 1014
x DAS
Coordenacdo Coordenador 1013
A FCPE
Diviséo Chefe 101.2
. FCPE
Servico Chefe 1011
Coordenacdo-Geral de Seguro Contra Acidentes do Coordenador-Geral DAS
Trabalho 101.4




DAS

Coordenagao Coordenador 101.3
Divisdo Chefe igf 5
Servigo Chefe Iiglp E
Coordenacao Coordenador 1%’?2
Diviséo Chefe oy
Servico Chefe igf E
SUBSECRETARIA DOS REGIMES PROPRIOS Subsecretario DAS
DE PREVIDENCIA SOCIAL 101.5
Coordenagao Coordenador 1%'2‘2
Divisdo Chefe 1Do'i\82
L Contenaior Goal |1
Coordenagao Coordenador 5)?83
Divisdo Chefe 1D0?82
Diviséo Chefe A
Servico Chefe E(O:f E
gzao&%zr;icf:%?eral de Estruturacdo de InformacgGes Coordenador-Geral %?3
Coordenagao Coordenador 1%’2‘2
Divisdo Chefe 1D()?82
Servigo Chefe ng E
Coord_enagéo-GeraI de Atuaria, Contabilidade e Coordenador-Geral DAS
Investimentos 101.4
Coordenacao Coordenador 1%'?2
Diviséo Chefe FCPE




101.2

. FCPE
Servico Chefe 1011
x o . DAS
Coordenacdo-Geral de Auditoria e Contencioso Coordenador-Geral 1014
« DAS
Coordenagdo Coordenador 1013
L FCPE
Divisdo Chefe 101.2
. FCPE
Servigo Chefe 1011
SUBSECRETARIA DO REGIME DE . DAS
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR Subsecretario 1015
x DAS
Coordenacdo Coordenador 101.3
D e FCPE
Diviséo Chefe 101.2
Coordenacdo-Geral de Estudos Técnicos e Analise Coordenador-Geral DAS
Conjuntural 101.4
x DAS
Coordenacdo Coordenador 101.3
f e FCPE
Diviséo Chefe 101.2
Coordenacédo-Geral de Diretrizes de Previdéncia DAS
Complementar Coordenador-Geral 1014
x DAS
Coordenacdo Coordenador 101.3
A FCPE
Diviséo Chefe 101.2
SUBSECRETARIA DE GESTAO DA L DAS
PREVIDENCIA Subsecretario 101.5
Coordenacdo Coordenador DAS
101.3

. FCPE
Diviséo Chefe 101.2
. DAS
Divisdo Chefe 101.2
Coordenacéo-Geral de Desenvolvimento Coordenador-Geral DAS
Institucional oorgenador-era 101.4
x DAS
Coordenacdo Coordenador 101.3
Diviséo Chefe FCPE

101.2




FCPE

Servigo Chefe 1011
. DAS
Servico Chefe 1011
x s . o DAS
Coordenacdo-Geral de Inteligéncia Previdenciéria Coordenador-Geral 1014
« DAS
Coordenagao Coordenador 1013
C FCPE
Divisdo Chefe 101.2
FG-3

Coordenacdo-Geral de Cadastros Previdenciarios Coordenador-Geral lDO'i\i
x DAS
Coordenacdo Coordenador 101.3
. FCPE
Servigo Chefe 1011
Coordenacdo-Geral de Acordos e Cooperagdes DAS
Internacionais Coordenador-Geral 101.4
x DAS
Coordenacao Coordenador 101.3
Do FCPE
Diviséo Chefe 101.2
. FCPE
Servico Chefe 1011
ESCOLA DE ADMINISTRACAO FAZENDARIA Diretor-Geral e
. . . . . DAS
Diretoria-Geral Adjunta Diretor-Geral Adjunto 1014
P~ DAS

Assessor Técnico 102.3

. o DAS

Assistente Técnico 102.1

FG-3

N o FCPE
Diviséo Chefe 101.2
S . FCPE
Diretoria Diretor 101.3
. FCPE
Servico Chefe 1011
Diretoria Diretor DAS

101.3




DAS

Divisdo Chefe 101.2
. . . DAS
Diretoria Diretor 1013
. DAS
Divisdo Chefe 101.2
. . . DAS
Diretoria Diretor 1013
. FCPE
Servigo Chefe 1011
- ) . FCPE
Diretoria Diretor 1013
. FCPE
Servico Chefe 1011
. . . FCPE
Diretoria Diretor 101.3
. FCPE
Servico Chefe 101.1
. . . FCPE
Diretoria Diretor 101.3
e FCPE
Divisdo Chefe 101.2
] ] . FCPE
Diretoria Diretor 1013
. FCPE
Servigo Chefe 1011
. DAS
Servico Chefe 1011
] . DAS
Prefeitura Prefeito 101.2
.. . . . DAS

Centros Regionais de Treinamento Diretor Regional 101.2
CONSELI—JO NACIONAL DEPOLITICA Secretario-Executivo DAS
FAZENDARIA I0-EXecutiv 101.5
.. DAS

Assessor Tecnico 102.3

. DAS

Assistente 102.2

Assistente Técnico DAS




102.1

FG-1

CONSELHO DE CONTROLE DE ATIVIDADES Presidente DAS
FINANCEIRAS 101.6
DAS

Assessor 102.4

. DAS

Assessor Técnico 102.3

. DAS

Assistente 102.2

. . DAS
Gabinete Chefe de Gabinete 1014
o DAS
Divisdo Chefe 101.2
. DAS
Servigo Chefe 1011
. DAS

SECRETARIA-EXECUTIVA Secretario-Executivo 1015
o DAS

Assessor Tecnico 102.3

« s DAS
Coordenagao-Geral de Processo Administrativo Coordenador-Geral 1014
Coordenagéo-Geral de Desenvolvimento Coordenador-Geral DAS
Institucional 101.4
« . x DAS
Coordenacdo-Geral de Tecnologia da Informagéo Coordenador-Geral 1014
Coordenagdo-Geral ~de  Gestdo de  Riscos Coordenador-Geral DAS
Institucionais 101.4
DIRETORIA DE INTELIGENCIA FINANCEIRA E Diretor DAS
SUPERVISAO 101.5
< N . DAS
Coordenacdo-Geral de Inteligéncia Financeira Coordenador-Geral 1014
< DAS
Coordenacao Coordenador 101.3
« A DAS
Coordenacdo-Geral de Intercambio Coordenador-Geral 1014
Coordenagao Coordenador DAS




101.3

Coordenacéo-Geral de Monitoramento e Risco Coordenador-Geral 1DO’/1\i
< < « DAS
Coordenacéo-Geral de Gestéo da Informagéo Coordenador-Geral 1014
« - DAS
Coordenacéo-Geral de Supervisao Coordenador-Geral 1014
FG-1

FG-2

CONSELHO ADMINISTRATIVO DE RECURSOS President DAS
FISCAIS resigente 101.5
. . FCPE
Assessoria Chefe de Assessoria 101.2
Equipe Chefe FG-1
o FCPE
Diviséo Chefe 101.2
Equipe Chefe FG-1
e FCPE
Divisdo Chefe 101.2
Secao Chefe FG-1
e FCPE
Diviséo Chefe 101.2
Equipe Chefe FG-1
Equipe Chefe FG-2
< FCPE
Coordenacdo Coordenador 101.3
n e FCPE
Diviséo Chefe 101.2
. FCPE
Servico Chefe 1011
Equipe Chefe FG-3
< DAS
Coordenagdo Coordenador 1013
e FCPE
Divisdo Chefe 101.2
Servigco Chefe FCPE




101.1

Equipe 3 Chefe FG-1
x FCPE
Coordenacdo 1 Coordenador 1013
. FCPE
Servigo 4 Chefe 1011
Equipe 5 Chefe FG-1
5 5 FCPE
Coordenacdo-Geral de Gestdo e Julgamento 1 Coordenador-Geral 1014
ica FCPE
Divisdo 3 Chefe 101.2
Equipe 3 Chefe FG-1
. n . FCPE
Presidente de Camara 6 Presidente 101.3
. FCPE
Presidente de Turma 15 Chefe 1011
. FCPE
Servigo 6 Chefe 1011

b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNCOES DE
CONFIANCA DO MINISTERIO DA FAZENDA:

4 < SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA

CcODIGO DAS-UNITARIO QTD. VALOR TOTAL QTD. VALOR TOTAL

NE 6,41 3 19,23 3 19,23
DAS 101.6 6,27 8 50,16 8 50,16
DAS 101.5 504 48 241,92 48 241,92
DAS 101.4 384 137 526,08 134 514,56
DAS 101.3 2,10 220 462,00 212 445,20
DAS 101.2 127 310 393,70 296 375,92
DAS 101.1 1,00 131 131,00 104 104,00
DAS 102.5 504 4 20,16 4 20,16
DAS 102.4 384 18 69,12 17 65,28
DAS 102.3 2,10 17 35,70 16 33,60
DAS 102.2 127 20 25,40 21 26,67
DAS 102.1 1,00 73 73,00 71 71,00

SUBTOTAL 1 989 2.04747 934 1.967,70

FCPE 101.4 2,30 23 52,90 27 62,10
FCPE 101.3 1,26 114 143,64 123 154,98
FCPE 101.2 0,76 589 447,64 602 457,52
FCPE 101.1 0,60 830 498,00 859 515,40
FCPE 102.2 0,76 12 912 12 9,12




FCPE 102.1 | 0,60 14,40 24 14,40
SUBTOTAL 2 1.592 1.165,70 1.647 1.21352
FG-1 0,20 2.337 467,40 2.337 467,40
FG-2 0,15 621 93,15 621 93,15
FG-3 012 816 97,92 816 97,92
SUBTOTAL 3 3.774 658,47 3.774 658,47
TOTAL 6.355 3.871,64 6.355 3.839,69
ANEXO I

REMANEJAMENTO DE CARGOS EM COMISSAO NO MINISTERIO DA FAZENDA

DO MF PARA A SEGES/MP DA SEGES/MP PARA O MF
- DAS- (a) (b)
CODIGO "
UNITARIO QTD. VALOR TOTAL QTD. \'I{é#,cb)\llf

DAS 101.4 3,84 1 3,84
DAS 101.3 2,10 1 2,10
DAS 101.2 1,27 1 1,27
DAS 101.1 1,00 2 2,00
DAS 102.4 3,84 1 3,84
DAS 102.3 2,10 1 2,10
DAS 102.2 1,27 1 1,27
DAS 102.1 1,00 2 2,00

TOTAL 5 9,21 5 9,21

SALDO DO REMANEJAMENTO (a - b) 0 0,00

ANEXO Il

REMANEJAMENTO DE FUNCOES COMISSIONADAS DO PODER EXECUTIVO - FCPEE
DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO DO GRUPO-DIRECAO E
ASSESSORAMENTO SUPERIORES - DAS EXTINTOS NO MINISTERIO DA FAZENDA
EM CUMPRIMENTO A LEI N° 13.346, DE 10 DE OUTUBRO DE 2016

a) FUNCOES COMISSIONADAS DO PODER EXECUTIVO REMANEJADAS:

. < DA SEGES PARA O MF
CODIGO DAS-UNITARIO oTD. VALOR TOTAL
FCPE 101.4 2,30 4 9,20
FCPE 101.3 1,26 9 11,34
FCPE 101.2 0,76 13 9,88
FCPE 101.1 0,60 29 17,40
SALDO DO REMANEJAMENTO 55 47,82

b) DEMONSTRATIVO DE CARGOS EM COMISSAO EXTINTOS:




CcODIGO DAS-UNITARIO QTD. VALOR TOTAL
DAS-4 3,84 4 15,36
DAS-3 2,10 9 18,90
DAS-2 1,27 13 16,51
DAS-1 1,00 29 29,00

TOTAL 55 79,77




