ANEXO |

ESTRUTURA REGIMENTAL DO GABINETE DE SEGURANCA
INSTITUCIONAL DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA

CAPITULO |
DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art. 1° Ao Gabinete de Seguranca Institucional da Presi-
déncia da Republica, 6rgéo essencia da Presidéncia da Republica,
compete:

| - assessorar direta e imediatamente o Presidente da Re-
publica no desempenho de suas atribuicdes;

Il - analisar e acompanhar questdes com potencia de risco a
estabilidade institucional;

Il - prevenir a ocorréncia e articular o gerenciamento de
crises em caso de grave e iminente ameaga a estabilidade insti-
tucional;

IV - coordenar as atividades:

a) de inteligéncia federal; e

b) de seguranca da informag&o e das comunicagoes,

V - realizar 0 assessoramento pessoa em assuntos militares e
de seguranca;

VI - plangjar e coordenar viagens presidenciais no Pais e no
exterior, em articulagdo com o Ministério das RelacOes Exteriores;

VII - zelar, assegurado o exercicio do poder de policia, pela
a) seguranca pessoal do Presidente da Republica, do Vice-
Presidente da Republica, e de seus familiares, e, quando determinado

pelo Presidente da Republica, dos titulares dos 6rgdos essenciais da
Presidéncia da Republica e de outras autoridades ou personaidades; e

b) seguranca dos paléacios presidenciais e das residéncias do
Presidente da Republica e do Vice-Presidente da Republica;

VIII - apoiar técnica e administrativamente o funcionamento
do Conselho de Defesa Nacional - CDN;

IX - exercer as atividades:

a) de Secretaria-Executiva da Camara de RelagOes Exteriores
e Defesa Nacional - Creden do Conselho de Governo; e

b) de Orgéo Central do Sistema de Proteciio ao Programa
Nuclear Brasileiro;

X - redlizar 0 acompanhamento de assuntos pertinentes a

a) terrorismo e as agles voltadas para a sua prevencéo, e
intercambiar subsidios para a elaboragdo da avaliagdo de risco de
ameaga terrorista; e

b) infraestruturas criticas, com prioridade aos que se referem
a avaliag@o de riscos; e



X1 - exercer as fungdes de autoridade nacional de seguranca
em tratados, acordos ou atos internacionais que envolvam o tra-
tamento e a troca de informag&o sigilosa

§ 1° Os locais onde o Presidente da Republica e o Vice-
Presidente da Republica trabalham, residem, estejam ou hgja a imi-
néncia de virem a estar, e adjacéncias, sdo &eas consideradas de
seguranca das referidas autoridades.

§ 2° Ao Gabinete de Seguranca Institucional da Presidéncia
da Republica compete, ainda, adotar as medidas necessérias a pro-
tec@o dos locais de que trata 0 8 1° e coordenar a participagdo de
outros 0rgaos de seguranca nessas agoes.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 2° O Gabinete de Seguranca Institucional da Presidéncia
da Republica tem a seguinte estrutura organizacional:

| - 6rgéos de assisténcia direta e imediata a0 Ministro de
Estado Chefe do Gabinete de Seguranca Institucional da Presidéncia
da Republica

a) Assessoria Especial;

b) Gabinete; e

C) Secretaria-Executiva:

1. Departamento de Gestéo;

Il - 6rgéos especificos singulares:

a) Secretaria de Seguranca e Coordenagdo Presidencial:

1. Departamento de Seguranca Presidencial; e

2. Departamento de Coordenagdo de Eventos, Viagens e Ce-
rimonia Militar;

b) Secretaria de Coordenacdo de Sistemas:

1. Departamento de Seguranca da Informagdo e Comuni-
cacles;

2. Departamento de Coordenagdo do Sistema de Prote¢éo ao
Programa Nuclear Brasileiro - Sipron; e

3. Departamento de Acompanhamento de Assuntos Aeroes-
paciais;

c) Secretaria de Assuntos de Defesa e Seguranca Nacional:

1. Departamento de Assuntos de Defesa Naciona;

2. Departamento de Assuntos da Camara de Relagbes Ex-
teriores e Defesa Nacional - Creden; e

3. Departamento de Assuntos Militares;
Il - 6rgéos descentralizados: Escritérios de Representacdo; e

IV - 6rgdo centra do Sistema Brasileiro de Inteligéncia:
Agéncia Brasileira de Inteligéncia - Abin.

CAPITULO 11l
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS

Secéo |
Dos 6rgéos de assisténcia direta e imediata ao Ministro
de Estado Chefe do Gabinete de Seguranca Institucional
da Presidéncia da Republica

Art. 3° A Assessoria Especial compete:

| - assessorar 0 Ministro de Estado no exercicio de suas
atribuicbes e assisti-lo no exame e na condugdo dos assuntos es-
tratégicos afetos ao Gabinete de Seguranca Institucional da Presi-
déncia da Republica;

Il - assistir o Ministro de Estado na preparacdo de andlises e
de documentos de interesse estratégico do Gabinete de Seguranca
Institucional da Presidéncia da Republica; e

Il - exercer outras atribui¢des que lhe forem determinadas
pelo Ministro de Estado.

Art. 4° Ao Gabinete compete:

| - assessorar 0 Ministro de Estado em sua representacdo
funcional, pessoal, politica e socia e no preparo e no despacho de seu
expediente e de sua pauta de audiéncias,

Il - apoiar a redlizacdo de eventos do Ministro de Estado
com representacOes e autoridades nacionais e internacionais; e

Il - exercer outras atribui¢des que lhe forem determinadas
pelo Ministro de Estado.

Art. 5° A Secretaria-Executiva compete:

| - supervisionar e coordenar as atividades dos 6rgdos in-
tegrantes da estrutura do Gabinete de Seguranga Institucional da Pre-
sidéncia da Replblica;

Il - aprovar e supervisionar o plangjamento e a execucéo dos
eventos e das viagens presidenciais no territério nacional e para o
exterior, em articulagdo com o Gabinete Pessoal do Presidente da Re-
publica e com o Ministério das Relagdes Exteriores, respectivamente;

Il - assessorar 0 Ministro de Estado em assuntos:

a) de gestdo estratégica, administrativa, orgamentério-finan-
ceira, de pessoal e da publicacdo oficial; e

b) parlamentares e de comunicacdo social;

IV - acompanhar a tramitago, na Presidéncia da Republica,
de propostas de atos e de documentos de interesse do Gabinete de
Seguranca Institucional da Presidéncia da Republica;

V - intercambiar informagdes com os 6rgdos essenciais da
Presidéncia da Republica e com os demais 6rgdos e entidades da
administracdo plblica federal;

VI - coordenar as atividades do Servico de Informac&o ao
Cidaddo - SIC do Gabinete de Seguranca Institucional da Presidéncia
da Republica; e

VIl - exercer outras atribuicdes que |he forem determinadas
pelo Ministro de Estado.

Art. 6° Ao Departamento de Gestdo compete:

| - elaborar e acompanhar a elaboracdo de estudos sobre
administracdo militar e civil de interesse do Gabinete de Seguranca
Institucional da Presidéncia da Republica;

Il - obter informagdes, no &mbito de sua competéncia, por
meio da articulagdo com os 6rgdos essenciais da Presidéncia da Re-
publica e com os demais 6rgéos e entidades da administragdo publica
federal;

Il - gerenciar, plangjar e redizar agOes referentes a gestéo
estratégica, orcamentério-financeira, administrativa e de pessoal do
Gabinete de Seguranca Institucional da Presidéncia da Republica;

IV - coordenar, realizar e acompanhar as requisi¢oes de mi-
litares e os pedidos de cessdo de policiais militares e bombeiros
militares para a Presidéncia da Republica;

V - coordenar e acompanhar requisi¢des ou pedidos de ces-
s80 de pessoa civil para 0 Gabinete de Seguranca Institucional da
Presidéncia da Republica;

VI - coordenar a instrugdo processual para a aquisicdo de

bens e servigos,

VIl - providenciar a publicacdo oficia, o registro e a di-
vulgacdo de matérias relacionadas ao Gabinete de Seguranca Ins-
titucional da Presidéncia da Republica;

VIII - coordenar e realizar o servigo de protocolo geral do
Gabinete de Seguranca Institucional da Presidéncia da Republica; e

IX - exercer outras atribuicbes que lhe forem determinadas
pelo Secretério-Executivo.



Secéo |1
Dos 6rgaos especificos singulares

Art. 7° A Secretaria de Seguranca e Coordenacdo Presi-
dencia compete:

| - plangjar e coordenar:

a) acdes para execugdo dos eventos e das viagens presi-
denciais no Pais e no exterior, em articulagdo com os demais érgéos
envolvidos;

b) a execucdo do transporte aéreo de Chefes de Estado, de
autoridades e de personalidades e das missdes de interesse da Pre-
sidéncia da Republica, quando determinado pelo Presidente da Re-
publica? e

c) as atividades relacionadas ao cerimonial militar nos pa-
lacios presidenciais ou em local determinado pelo Presidente da Re-
publica;

Il - coordenar a participagdo do Presidente da RepUblica em
cerimdnias militares, em articulagdo com os setores pertinentes da
Presidéncia da Republica e com os demais 6rgéos envolvidos;

Il - zelar, assegurado o exercicio do poder de policia, pela

a) seguranca pessoal do Presidente da Replblica, do Vice-
Presidente da Republica, e de seus familiares, e, quando determinado
pelo Presidente da Republica, dos titulares dos 6rgdos essenciais da
Presidéncia da Republica e de outras autoridades ou personalidades; e

b) seguranga dos palécios presidenciais e das residéncias do
Presidente da Republica e do Vice-Presidente da Republica;

IV - articular as agdes para a seguranca presidencial com os
6rgdos da Presidéncia da Republica e, quando determinado pelo Mi-
nistro de Estado, com o Ministério da Defesa, com os Comandos das
Forgas Armadas e com outros 6rgdos e entidades da administragdo
plblica federal;

V - estabelecer e manter os Escritérios de Representagdo
como bases operacionais avangadas para a garantia da seguranca do
Presidente da Replblica, do Vice-Presidente da Republica, e de seus
familiares, asseguradas a economicidade e a efetividade das ope-
ragcOes de seguranca presidencial; e

VI - exercer outras atribui¢cbes que lhe forem determinadas
pelo Ministro de Estado ou pelo Secretério-Executivo.

Art. 8° Ao Departamento de Seguranca Presidencial compete:

| - garantir a liberdade de ag&o do Presidente da Republica e
do Vice-Presidente da Repulblica, de maneira a contribuir para o
desempenho institucional da Presidéncia da Republica;

Il - zelar, assegurado o poder de policia, pela:

a) seguranca pessoa do Presidente da Replblica, do Vice-
Presidente da Republica, e de seus familiares;

b) seguranca pessoal dos titulares dos 6rgdos essenciais da
Presidéncia da Replblica e de outras autoridades ou personalidades,
quando determinado pelo Presidente da Republica; e

¢) seguranca dos palécios presidenciais e das residéncias do
Presidente da Republica e do Vice-Presidente da Republica;

Il - gerenciar:

a) os riscos relacionados a seguranga do Presidente da Re-
publica, do Vice-Presidente da Republica, de seus familiares e das
instalacBes por eles utilizadas;

b) os recursos humanos no planejamento e na realizagéo das
atividades de seguranca presidencial; e

c) o apoio logistico, administrativo e técnico ao planga
mento e a execugdo das atividades de seguranca presidencial;

IV - elaborar e acompanhar estudos relacionados a seguranca
presidencial;

V - assegurar a capacitacdo e o treinamento de recursos
humanos para o desempenho de suas atividades finalisticas;

VI - planglar e empregar recursos materiais e humanos nas
atividades de seguranga presidencial;

VII - elaborar diretrizes, ordens, normas, regulamentos, ma-
nuais, procedimentos, planos e outros atos relacionados as atividades
de seguranca presidencia; e

VIl - exercer outras atribui¢des que Ihe forem determinadas
pelo Secretério de Seguranga e Coordenagéo Presidencial.

Art. 9° Ao Departamento de Coordenacéo de Eventos, Via-
gens e Cerimonial Militar compete:

| - plangjar e coordenar:

a) o preparo e o emprego dos recursos logisticos referentes
as viagens presidenciais em articulagdo com os demais Orgéos en-
volvidos e, quando determinado pelo Presidente da Republica, das
viagens de Chefes de Estado, de autoridades e de personalidades, e de
outras missdes de interesse da Presidéncia da Republica;

b) o preparo e a execucdo das atividades relacionadas ao
cerimonia militar nos palécios presidenciais ou em local determinado
pelo Presidente da Republica ou, em outras ocasifes, por determi-
nacéo do Ministro de Estado; e

) a participagdo do Presidente da Republica em ceriménias
militares, em articulagdo com os setores pertinentes da Presidéncia da
Republica e com os demais 6rgéos envolvidos; e

Il - exercer outras atribuicBes que lhe forem determinadas
pelo Secretério de Seguranga e Coordenacéo Presidencial.

Art. 10. A Secretaria de Coordenacdo de Sistemas compete:

| - participar do planejamento e da coordenacéo das agOes
referentes ao Sistema de Protegdo ao Programa Nuclear Brasileiro -
Sipron, como 6érgdo central do sistema;

Il - acompanhar agBes referentes a assuntos aeroespaciais,

Il - coordenar as agOes referentes a seguranca da informagéo
e comunicagdes e a seguranga cibernética no ambito da administragéo
publica federal;

IV - assessorar 0 Gabinete de Seguranca Institucional da
Presidéncia da Republica no exercicio das fungdes de autoridade
nacional de seguranca para o tratamento de informacdo sigilosa de-
corrente de tratados, acordos e atos internacionais; e

V - exercer outras atribuicdes que lhe forem determinadas
pelo Ministro de Estado ou pelo Secretario-Executivo.

Art. 11. Ao Departamento de Seguranca da Informagéo e
Comunicagles compete:

| - plangjar, coordenar e desenvolver agBes de seguranca da
informagdo e comunicacles, incluidas as de segurancga cibernética e
de segurancga das infraestruturas criticas da informagao;

Il - definir normativos e requisitos metodoldgicos para a
implementag&o de agdes de seguranca da informag&o e comunicagdes,
incluidas as de seguranca cibernética e de seguranga das infraes-
truturas criticas da informagéo do Estado;

I11 - manter o centro de coordenag&o de tratamento e resposta
a incidentes ocorridos nas redes de computadores da administragdo
plblica federal;

IV - avdiar tratados, acordos ou atos internacionais rela-
cionados a seguranca da informag&o, em especial, ao tratamento e a
troca de informag&o sigilosa;

V - assessorar 0 Gabinete de Seguranga Institucional da
Presidéncia da Republica no exercicio das fungdes de autoridade
nacional de seguranca para o tratamento de informagdo classificada
decorrente de tratados, acordos e atos internacionais;

VI - exercer, por meio do Nucleo de Seguranca e Cre-
denciamento, na qualidade de Org&o de Registro Central, atividades
relacionadas a0 credenciamento de seguranca e ao tratamento de
informacdo sigilosa;

VIl - acompanhar o desenvolvimento da Politica Nacional de
Seguranga da Informag&o e promover agles para sua implementacéo; e

VIl - exercer outras atribuigdes que Ihe forem determinadas
pelo Secretério de Coordenagéo de Sistemas.

Art. 12. Ao Departamento de Coordenagdo do Sistema de
Protecdo a0 Programa Nuclear Brasileiro - Sipron compete:

| - participar do plangamento e da coordenacdo das acOes
para atender as necessidades de protecéo e seguranca do Programa
Nuclear Brasileiro;

Il - coordenar agOes para proteger 0s conhecimentos e a
tecnologia detidos por 6rgaos, entidades, empresas, instituicies de
pesquisa e demais organizagbes publicas ou privadas que executem
atividades para o Programa Nuclear Brasileiro;

111 - participar do plangjamento e da coordenagdo das agdes, em
situacdes de emergéncia nuclear, que tenham como objetivo proteger:

a) 0s recursos humanos envolvidos na operagdo das ins-
talagdes nucleares e na guarda, no manuseio e no transporte dos
materiais nucleares,

b) a populagdo e 0 meio ambiente situados nas proximidades
das instalagdes nucleares; e

) as instalagOes e os materiais nucleares; e

IV - exercer outras atribuicOes que lhe forem determinadas
pelo Secretério de Coordenagéo de Sistemas.

Art. 13. Ao Departamento de Acompanhamento de Assuntos
Aeroespaciais compete:

| - acompanhar:

a) acles que visem a atender as necessidades de seguranca
dos assuntos aeroespaciais brasileiros; e

b) atividades que tenham por objetivo proteger os conhe-
cimentos e as tecnologias de 6érgéos, entidades, instituigdes de pes-
quisa e demais organizagGes publicas ou privadas relativos a temas
aeroespaciais,

Il - buscar informagBes a respeito das matérias relativas a
area aeroespacial em articulagdo com 6rgéos e entidades publicos e
privados;

Il - realizar estudos com vistas a atualizagdo e ao apri-
moramento do conhecimento a respeito de matérias aeroespaciais; e

IV - exercer outras atribuicOes que lhe forem determinadas
pelo Secretério de Coordenagéo de Sistemas.

Art. 14. A Secretaria de Assuntos de Defesa e Seguranca
Nacional compete:

| - assessorar 0 Ministro de Estado:

a) no exercicio de sua atribuicao de Secretério-Executivo do
CDN;

b) no exercicio de sua atribuicdo de Presidente da Creden;

€) nos assuntos de interesse estratégico para o Estado, no que
tange as questdes com potencial de risco a estabilidade institucional e
a0 gerenciamento de crises;

d) nos assuntos referentes as solicitagdes para o emprego das
Forgcas Armadas na garantiada lel e da ordem ou a temas pertinentes; e

€) nos assuntos de natureza militar e quanto a obtencgéo e ao
processamento de dados geoespaciais;

Il - andlisar e avaliar 0 uso e a ocupagdo de &ress in-
dispensaveis a seguranga do territorio nacional, especialmente na fai-

xa de fronteira e em &reas relacionadas a preservagéo e a exploragdo
dos recursos naturais de qualquer tipo;

Il - assessorar 0 Secretario-Executivo na coordenacdo do
Comité Executivo da Creden;

IV - redlizar 0 acompanhamento de assuntos pertinentes a:

a) seguranca de infraestruturas criticas, com prioridade aos
que se referem a avaliagdo de riscos; e

b) terrorismo internacional, e intercambiar subsidios para a
elaboracdo da Avaliacdo de Risco de Ameaca Terrorista; e

V - exercer outras atribuicdes que lhe forem determinadas
pelo Ministro de Estado ou pelo Secretério-Executivo.

Art. 15. Ao Departamento de Assuntos de Defesa Naciond compete:



| - elaborar:

a) as manifestagdes do CDN no que tange & avaliagéo do uso
e a ocupagdo de areas indispensaveis a seguranga do territorio na-
cional, especiamente na faixa de fronteira e em &reas relacionadas a
preservacdo e a explorag@o dos recursos naturais de qualquer tipo e
ao controle dos materiais relevantes a defesa nacional; e

b) estudos com vistas a atualizagdo e ao aprimoramento do
conhecimento e da legislagdo a respeito de matérias da Secretaria
Executiva do CDN;

Il - articular-se com 6rgéos e entidades publicos e privados
com vistas a obtencdo e ao processamento de dados geoespacias;

Il - participar das atividades de coordenacdo do gerencia-
mento de crises, em caso de grave e iminente ameaca a estabilidade
institucional, quando determinado; e

IV - exercer outras atribuicOes que lhe forem determinadas
pelo Secretério de Assuntos de Defesa e Seguranca Nacional.

Art. 16. Ao Departamento de Assuntos da Camara de Re-
lagBes Exteriores e Defesa Nacional compete:

| - elaborar estudos sobre temas de interesse estratégico para
o Estado;

Il - analisar e acompanhar questes com potencia de risco a
estabilidade institucional;

Il - realizar agBes de prevencéo a ocorréncia de crises;

IV - coordenar 0 gerenciamento de crises, em articulagdo
com o Gabinete do Ministro, em caso de grave e iminente ameaca a
estabilidade institucional, quando determinado;

V - acompanhar 0s assuntos pertinentes ao cumprimento da
finalidade da Creden;

VI - compor os grupos técnicos da Creden;
VIl - redlizar o acompanhamento de assuntos pertinentes a:

a) terrorismo internacional e as agles voltadas para a sua
prevencdo e neutralizag8o junto aos 6rgaos e as entidades pertinentes,
e intercambiar subsidios para a elaboracdo da Avaliagdo de Risco de
Ameaga Terrorista; e

b) seguranca de infraestruturas criticas, com prioridade aos
que se referem a avaliagdo de riscos; e

VIl - exercer outras atribui¢des que Ihe forem determinadas
pelo Secretario de Assuntos de Defesa e Seguranca Nacional.

Art. 17. Ao Departamento de Assuntos Militares compete:

| - acompanhar os assuntos e a tramitacdo de documentos de
natureza militar de interesse da Presidéncia da Republica, em ar-
ticulagdo, quando necessério, com Orgdos e entidades da adminis-
tragdo publica federal;

Il - executar as agies necessarias para O assessoramento ao
Secretério de Assuntos de Defesa e Seguranca Nacional nos assuntos
referentes as solicitagdes para o emprego das Forgas Armadas na
garantia da lei e da ordem ou a temas pertinentes;

Il - participar das atividades de coordenacdo do gerencia-
mento de crises, em caso de grave e iminente ameaca a estabilidade
institucional, quando determinado; e

IV - exercer outras atribuicBes que |he forem determinadas
pelo Secretério de Assuntos de Defesa e Seguranca Nacional.

Secso 111

Dos 6rgaos descentralizados

Art. 18. Aos Escritérios de Representacdo, unidades des-
centralizadas diretamente subordinadas a Secretaria de Seguranca e
Coordenacéo Presidencial, compete:

| - representar a Secretaria de Seguranca e Coordenagéo
Presidencial;

Il - atuar como bases operacionais avangadas para a garantia
da seguranca do Presidente da Republica, do Vice-Presidente da Re-
publica, conforme incisos Il e V do caput do art. 6% e

Il - exercer outras atribuigdes que lhe forem determinadas
pelo Secretario de Seguranga e Coordenagéo Presidencial.

Secao 1V

Do 6rgédo central do Sistema Brasileiro de Inteligéncia
Art. 19. A Agéncia Brasileira de Inteligéncia - Abin compete:

| - como 6rgéo central do Sistema Brasileiro de Inteligéncia,
criado pela Lei n° 9.883, de 7 de dezembro de 1999, exercer as
competéncias estabelecidas na legislagdo propria; e

Il - exercer outras atribuicBes que lhe forem determinadas
pelo Ministro de Estado.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

Secéo |
Do Secretério-Executivo

Art. 20. Ao Secretério-Executivo compete:

| - coordenar e supervisionar as unidades da estrutura do
Gabinete de Seguranca Institucional da Presidéncia da Republica;

Il - supervisionar a implementacdo de projetos e agdes do
Gabinete de Seguranca Institucional da Presidéncia da Republica;

Il - coordenar e acompanhar pessoas ou grupos designados
para elaborar estudos, redlizar diligéncias e demais agles relativas ao
Gabinete de Seguranca Institucional da Presidéncia da Republica;

IV - coordenar as atividades:
a) do Comité Executivo da Creden; e

b) do Servigo de Informagdo ao Cidaddo - SIC do Gabinete
de Seguranga Institucional da Presidéncia da Republica;

V - supervisionar o plangjamento e assessorar o Ministro de
Estado nos assuntos de gestéo estratégica, administrativa e orcamen-
tério-financeira, de pessoa e de publicagdo oficia; e

VI - supervisionar as agles dos militares designados como
coordenadores das viagens presidenciais, das cerimfnias militares e
dos eventos dos quais o Presidente da Republica participe;

VIl - assessorar 0 Ministro de Estado em assuntos parla-
mentares e de comunicagdo social; e

VIII - exercer outras atribui¢des que Ihe forem determinadas
pelo Ministro de Estado.

Secao |1
Dos demais dirigentes

Art. 21. Aos Secretérios, a0 Chefe da Assessoria Especial e
aos Diretores compete plangjar, orientar, coordenar, monitorar e avaliar
a implementacdo de agdes das unidades de suas éreas e exercer outras
atribuicdes que |Ihes forem determinadas pelo Ministro de Estado.

Art. 22. Aos Chefes de Gabinete e aos demais dirigentes
compete plangjar, orientar e coordenar a implementacdo de agoes de
sua unidade e exercer outras atribui¢fes que lhe forem determinadas
pelas autoridades competentes.

CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS

Art. 23. As requisi¢ces de militares das Forgas Armadas e 0s
pedidos de cessdo de membros das Policias Militares e dos Corpos de
Bombeiros Militares para os érgdos da Presidéncia da Republica
serdo feitas pelo Ministro de Estado, conforme o caso, diretamente ao
Ministério da Defesa, aos Estados ou ao Distrito Federal.

§ 1° Os militares a disposi¢do da Presidéncia da Republica
vinculam-se ao Gabinete de Seguranca Institucional da Presidéncia da
Republica para fins de remuneraco e de outros atos administrativos
de natureza militar, respeitada a peculiaridade de cada Forga.

§ 2° Os policiais militares e os bombeiros militares a dis-
posicdo da Presidéncia da Republica vinculam-se ao Gabinete de
Seguranca Institucional da Presidéncia da Republica para fins do
disposto no inciso | do caput do art. 21 do Decreto n° 88.777, de 30
de setembro de 1983.

§ 3° As requisigdes de que trata 0 caput sdo irrecusavels e
deverdo ser prontamente atendidas, exceto nos casos previstos em lel.

Art. 24. As requisicBes de pessoa civil para ter exercicio no
Gabinete de Seguranca Institucional da Presidéncia da Republica se-
réo feitas por intermédio da Casa Civil da Presidéncia da Republica

Parégrafo Unico. As requisicbes de que trata o caput sao
irrecusaveis, por tempo indeterminado, e deverdo ser prontamente
atendidas, exceto nos casos previstos em lei.

Art. 25. O desempenho de cargo ou fungéo na Presidéncia da
Republica congtitui, para o militar, atividade de natureza militar e
servico relevante e, para o pessoa civil, servico relevante e titulo de
merecimento, para todos os efeitos da vida funcional.

Art. 26. Aos servidores e aos empregados publicos, de qual-
quer 6rgéo ou entidade da administragdo publica federal, colocados a
disposicdo do Gabinete de Seguranca Institucional da Presidéncia da
Republica sdo assegurados todos os direitos e vantagens a que fagam jus
no 6rgédo ou na entidade de origem, incluida a promocéo funcional.

§ 1° O servidor ou o empregado publico requisitado con-
tinuard contribuindo para a instituicdo de previdéncia a que for fi-
liado, sem interrupcdo da contagem de tempo de servico no érgéo ou
na entidade de origem.

§ 2° O periodo em que o servidor ou o empregado publico
permanecer a disposicdo do Gabinete de Seguranca Institucional da
Presidéncia da Replblica serd considerado para todos os efeitos da
vida funcional, como efetivo exercicio no cargo ou no emprego que
ocupe no 6rgdo ou na entidade de origem.

Art. 27. O provimento dos cargos do Gabinete de Seguranca
Institucional da Presidéncia da Republica observara as seguintes di-
retrizes:

| - 0 cargo de Secretario-Executivo sera ocupado por oficial-
general da ativa, mediante exercicio de cargo de Natureza Especial;

Il - o cargo de Secretario-Executivo Adjunto serd ocupado
por oficial-general da ativa ou servidor civil, mediante exercicio de
cargo em comiss@o do Grupo-Dirego e Assessoramento Superiores -

DAS 101.5;

Il - o cargo de Chefe da Assessoria Especia sera ocupado
por oficial-general da ativa ou servidor civil, mediante exercicio de
cargo em comissdo do Grupo-Diregéo e Assessoramento Superiores -

DAS 101.6;

IV - os cargos de Chefes de Gabinete serdo ocupados por
oficial-general ou oficial superior das Forgas Armadas do Ultimo posto,
da ativa, ou servidor civil, mediante exercicio de cargo em comissdo
do Grupo-Direcdo e Assessoramento Superiores - DAS 101.5;

V - o cargo de Secretério de Seguranca e Coordenagdo Pre-
sidencial sera ocupado por Oficial-General da ativa, mediante exer-
cicio de cargo em comissdo do Grupo-Direcdo e Assessoramento
Superiores - DAS 101.6;

VI - o cargo de Secreté&rio de Coordenagdo de Sistemas sera
ocupado por oficial-general da ativa, mediante exercicio de cargo em
comissdo do Grupo-Diregdo e Assessoramento Superiores - DAS 101.6;

VIl - o cargo de Secret&rio de Assuntos de Defesa e Se-
guranca Nacional sera ocupado por oficial-general da ativa, mediante
exercicio de cargo em comissdo do Grupo-Diregdo e Assessoramento
Superiores - DAS 101.6;

VIII - o cargo de Secretario-Adjunto (Grupo 0001-A) da
Secretaria de Seguranga e Coordenacdo Presidencial sera ocupado por
oficial superior das Forgas Armadas do Ultimo posto, preferencial-
mente, da ativa;

IX - os cargos de Diretores e os cargos de Assessor-Chefe
Militar (Grupo 0001-A) ser8o ocupados, preferencialmente, por ofi-
ciais superiores das Forgas Armadas do Ultimo posto, da ativa;

X - 0 Secretério-Executivo substituird o Ministro de Estado
Chefe do Gabinete de Seguranca Institucional da Presidéncia da Re-
plblica em seus afastamentos, impedimentos legais ou regulamen-
tares e no caso de vacancia do cargo;

XI - 0 Secretario-Executivo Adjunto substituira o Secretario-
Executivo do Gabinete de Seguranca Institucional da Presidéncia da
Republica em seus afastamentos, impedimentos legais ou regulamen-
tares e no caso de vacancia do cargo;

XIl - o Secretério-Adjunto substituira o Secretério de Se-
guranca e Coordenagdo Presidencial em seus afastamentos, impedi-
mentos legais ou regulamentares e no caso de vacancia do cargo; e

XI1I - os Diretores mais antigos da Secretaria de Coordenacdo
de Sistemas e Secretaria de Assuntos de Defesa e Seguranga Nacional
substituirdo os respectivos Secretérios em seus afastamentos, impe-
dimentos legais ou regulamentares e no caso de vacancia do cargo.

Parégrafo Unico. Caso haja algum impedimento nas subs-
tituicbes mencionadas nos incisos X, XlI, XIlI e XIIl do caput, o
assunto serd tratado por ato administrativo expedido no &mbito do
Gabinete de Seguranga Institucional da Presidéncia da Republica.



ANEXO Il

2 Assessor Técnico Militar Grupo 0003 (C)
@) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNCOES DE CON- : A Sente Miltar i D o E%)
FIANCA DO GABINETE DE SEGURANGCA INSTITUCIONAL DA PRESIDENCIA DA REPU- sssiente Tecnico Militar rupo
BLICA:
_ Coordenacdo-Geral de Pessoal 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
UNIDADE CARGO/ DENOMINACAO NE/DAS/ 2 Assessor Técnico Militar Grupo 0003 (C)
FUNCAO/N® CARGO/FUNCAO FCPE/RMP 3 Assistente Militar Grupo 0004 (D)
ASSESSORIA ESPECIAL 1 Assessor-Chefe DAS 101.6 1 Assistente Técnico Militar Grupo 0005 (E)
2 Assessor Especial DAS 102.5
5 Assessor DAS 102.4 Coordenacéo-Geral de Logistica 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
2 Assessor Técnico DAS 102.3 1 Assessor Técnico DAS 102.3
2 Assessor Técnico Militar Grupo 0003 (C)
GABINETE 1 Chefe de Gabinete DAS 101.5 3 Assistente Militar Grupo 0004 (D)
1 Assessor-Chefe Militar Grupo 0001 (A) 7 Assistente Técnico Militar Grupo 0005 (E)
1 Assessor Militar Grupo 0002 (B)
1 Assistente Militar Grupo 0004 (D) Coordenagio-Geral de Plangjamento 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
e Doutrina
Grupo de Apoio 1 Chefe Grupo 0005 (E) 1 Assistente DAS 102.2
2 Assistente DAS 102.2 3 Assessor Técnico Militar Grupo 0003 (C)
1 Assistente Técnico DAS 102.1 2 Assistente Militar Grupo 0004 (D)
SECRETARIA-EXECUTIVA 1 Secretério-Executivo NE
1 Secretério-Executivo Adjunto DAS 101.5 DEPARTAMENTO DE COORDE- 1 Diretor Grupo 0001 (A)
3 Assessor DAS 102.4 NACAO DE EVENTOS, VIA-
1 Assessor Técnico Militar Grupo 0003 (C)
Coordenagdo-Geral de Eventos, 1 Coordenador-Geral Grupo 0001 (A)
Gabinete 1 Chefe de Gabinete DAS 1015 Viagens e Cerimonial Militar _
1 Assessor Militar Grupo 0002 (B) 4 Ass_%sor Mll!tgr Grupo 0002 (B)
1 Assistente Militar Grupo 0004 (D) 1 Assistente Militar Grupo 0004 (D)
1 Assistente Técnico Militar Grupo 0005 (E) -
2 Assistente DAS 102.2 22:)égenagao—Geral de Transporte 1 Coordenador-Geral Grupo 0001 (A)
1 Assistente Técnico DAS 102.1 —
4 Assessor Militar Grupo 0002 (B)
DEPARTAMENTO DE GESTAO 1 Diretor Grupo 0001 (A) 1 Assessor Técnico Militar Grupo 0003 (C)
1 Assessor Militar Grupo 0002 (B) —
1 Assessor Técnico FCPE 102.3 gEA%REEASITISéEDNIIEACSOORDENA- 1 Secretario DAS 101.6
Divisio 1 Chefe Grupo 0004 (D) 1 Assessor Militar Grupo 0002 (B)
1 Assistente Técnico Militar Grupo 0005 (E) —
1 Assistente Técnico DAS 102.1 Divisdo i Erg;mte o GrgpAOSO(l)g‘z‘ {D)
eCoggeg)agao-Geral de Plangjamento 1 Coordenador-Geral Grupo 0002 (B) DEPARTAMENTO DE SEGU- 1 Diretor DAS 1015
1 Assessor Técnico FCPE 102.3 ROMONICACHES MAGAO E
B AsSSsor TECnico DAS 102.3 1 Assessor Militar Grupo 0002 (B)
Coordenagdo 1 Coordenador Grupo 0003 (C) 1 Assessor Técnico DAS 102.3
1 Assistente Técnico Militar Grupo 0005 (E) Coordenagéo-Geral do Nucleo de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
= uranga e Credenciamento
Coordenagéo 1 Coordenador Grupo 0003 (C) Seaurene 1 Assessor Técnico Militar Grupo 0003 (C)
1 Assistente Militar Grupo 0004 (D) 1 Assessor Técnico DAS 102.3
1 Assistente Técnico Militar Grupo 0005 (E) 1 Assistente Técnico Militar Grupo 0005 (E)
I(i:t%(r)rdenagéo-Geral de Pessodl Mi- 1 Coordenador-Geral Grupo 0002 (B) Coordenagzo-Geral do Centro de 1 Coordenador-Geral Grupo 0002 (B)
2 Assistente Técnico Militar Grupo 0005 (E) g(rjatg?vegrtr?ode Incidentes de Redes
— 1 Assessor Técnico Militar Grupo 0003 (C)
Coordenagdo 1 Coordenador Grupo 0003 (C) 1 Assessor Técnico DAS 102.3
1 Assistente Técnico Militar Grupo 0005 (E) 1 Assigente Militar Grupo 0004 (D)
- 1 Assistente Técnico Militar Grupo 0005 (E)
Coordenagdo 1 Coordenador Grupo 0003 (C) 1 Assistente Técnico DAS 102.1
1 Assistente Técnico Militar Grupo 0005 (E)
— Coordenagdo-Geral de Gestéo de 1 Coordenador-Geral Grupo 0002 (B)
SECRETARIA DE SEGURANGA 1 Secretario DAS 1016 Seguranca da Informag@o e Comu-
E COORDENAGAO PRESIDEN- nicacdes
CIAL — . 1 Assessor Técnico Militar Grupo 0003 (C)
1 Secretério-Adjunto Grupo 0001 (A) 1 Assessor Técnico DAS 102.3
1 Assistente Técnico Militar Grupo 0005 (E) 1 Assistente Militar Grupo 0004 (D)
— 1 Assistente DAS 102.2
Divisdo 1 Chefe Grupo 0004 (D)
1 Asssiente DAS 102.2 Divisio 1 Chefe Grupo 0004 (D)
DEPARTAMENTO DE SEGU- 1 Diretor Grupo 0001 (A) DEPARTAMENTO DE COORDE 1 Diretor Gru
\| - po 0001 (A)
RANCA PRESIDENCIAL NACAO DO SISTEMA DE PRO-
— TECAO AO PROGRAMA NU-
Coordena(;ap—GeraI de Seguranca 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 CLEAR BRASILEIRO
de Instalages - _ 2 Assessor DAS 102.4
2 Assessor Técnico Militer Grupo 0003 (C) Coordenagdo-Geral de Emergéncia 1 Coordenador-Geral Grupo 0002 (B)
2 Assistente Militar Grupo 0004 (D) Nuclear
4 Assistente Técnico Militar Grupo 0005 (E) 1 Assessor Téchico DAS 102.3
Coordenagéo-Geral de OperagGes 1 Coordenador-Geral DAS 1014 Coordenagio-Geral de Seguranca 1 Coordenador-Geral Grupo 0002 (B)
de Segurancga Presidencial Nuclear
1 Assessor Militar Grupo 0002 (B) 1 Assessor Técnico DAS 102.3
4 Assessor Técnico Militar Grupo 0003 (C)
6 Assistente Militar Grupo 0004 (D) DEPARTAMENTO DE ACOMPA- 1 Diretor Grupo 0001 (A)
1 Assistente Técnico Militar Grupo 0005 (E) NHAMENTO DE ASSUNTOS AE-
1 Assessor Técnico DAS 102.3 ROESPACIAIS
Coordenagdo-Geral de Capacitacdo 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 1 Assessor Técnico DAS 102.3




Coordenacdo-Geral de Seguranca 1 Coordenador-Geral DAS 1014 ANEXO Il
Aeroespacial . ~
1 Assistente DAS 102.2 DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO DO GRUPO-DIREGAO E ASSESSORAMEN-
TO SUPERIORES - DAS TRANSFORMADOS NOS TERMOS DO ART. 8° DA LEI N° 13.346, DE 10
Coordenacéo 1 Coordenador DAS 101.3 DE OUTUBRO DE 2016
cODIGO DAS SITUACAO ATUAL | SITUAGCAO NOVA | DIFERENCA (c= b - a)
— UNITARIO (@ (b)
SEECDR,'EE,IQSRAAE %Egﬁﬁ,gs 1 Secretario DAS 1016 QTD. | VALOR | QTD. | VALOR | QTD. VALOR
NACIONAL TOTAL TOTAL TOTAL
o DAS 6 6,27 2 12,54 - - -2 - 12,54
1 Assessor Militar Grupo 0002 (B . : 1
a ®) DAS 5 5,04 1 5,04 - - o1 -504
Diviso 1 Chefe Grupo 0005 (E) DAS4 3,84 2 7.68 2 7.68
2 Assistente Técnico DAS 102.1 DAS 3 210 - 14 2940 14 29,40
DAS 2 1,27 - - 4 5,08 4 5,08
: DAS 1 1,00 25 25,00 - - -25 - 25,00
DEPARTAMENTO DE ASSUN- 1 Diretor Grupo 0001 (A : 3 ,
TOS DE DEFESA NACIONAL P (A) TOTAL 28 42,58 20 42,16 -8 - 042
1 Assessor Técnico FCPE 102.3
ANEXO IV
Coordenacéo-Geral de Assuntos de 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 ~ ~ .
Defesa Nacional REMANEJAMENTO DE CARGOS EM COMISSAO E GRATIFICACOES DE EXERCICIO
1 Assessor Técnico FCPE 1023 EM CARGO DE CONFIANCA
i ﬁ“ o $§2:£ Vilitar GrDAoSOégg:?C) a) DA EXTINTA CASA MILITAR PARA A SECRETARIA DE GESTAO DO MINISTERIO DO
1 Assw%me B[/)\s 102 PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E GESTAO:
2 Assistente Técnico Militar Grupo 0005 (E) CODIGO DAS-UNITARIO QTD. VALOR TOTAL
_ DAS 1016 6,27 3 18,81
Coordenacéo 1 Coordenador Grupo 0003 (C) DAS 1015 5,04 2 10,08
1 Assistente DAS 1022 DAS 1014 384 3 11,52
DEPARTAMENTO DE ASSUN- 1 Diretor Grupo 0001 (A) DAS 102.5 5,04 1 5,04
TOS DA CAMARA DE RELA- DAS 102.4 384 4 15,36
QOICE:SOEXTERIORES E DEFESA DAS 1023 210 9 18.90
NACIONAL - DAS 102.2 1,27 2 2,54
3 Assessor Militar Grupo 0002 (B) DAS 102.1 100 9 9.00
1 Assessor FCPE 102.4 * TOTAL ’ 23 9i o5
3 Assessor Téchico DAS 102.3 *
2 Assessor Tecnico FCPE 102.3 b) DA EXTINTA CASA MILITAR DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA PARA O GABINETE DE
DEPARTAMENTO DE ASSUN- n Diretor Grupo 0001 (A) SEGURANCA INSTITUCIONAL DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA:
TOS MILITARES CODIGO DAS-UNITARIO QTD. VALOR TOTAL
Grupo 0001 (A 0,64 9 5,76
Assessoria Militar da Marinha 1 Assessor Militar Grupo 0002 (B) G:ﬂgg 0002 EB; 058 27 15.66
— — — Grupo 0003 (C 0,53 25 1325
Assessoria Militar do Exército 1 Assessor Militar Grupo 0002 (B) Grﬂgo 0004 ED; 048 33 15.84
— — — Grupo 0005 (E 0,44 34 14,96
Assessoria Militar da Aeronautica 1 Assessor Militar Grupo 0002 (B) D ® TOTAL 128 65,47
ESCRITORIOS DE REPRESEN- 1 Chefe Grupo 0002 (B)
TACAO c) DO MINISTERIO DA DEFESA PARA A SECRETARIA DE GESTAO DO MINISTERIO DO
1 Assessor Técnico Militar Grupo 0003 (C) PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E GESTAO:
1 Assistente Militar Grupo 0004 (D) r =
: P — cODIGO DASUNITARIO QTD. VALOR TOTAL
4 Assistente Técnico Militar Grupo 0005 (E) DAS 1015 504 1 504
TOTAL 1 5,04

b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGOES DE CON-
FIANGA DO GABINETE DE SEGURANGA INSTITUCIONAL DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA:

CcODIGO DAS-UNITARIO SITUACAO NOVA
QTD. VALOR TOTAL

NE 6,41 1 6,41
DAS 101.6 6,27 4 25,08
DAS 101.5 5,04 4 20,16
DAS 101.4 3,84 8 30,72
DAS 101.3 2,10 1 2,10
DAS 102.5 5,04 2 10,08
DAS 102.4 384 10 38,40
DAS 102.3 2,10 16 33,60
DAS 102.2 1,27 10 12,70
DAS 102.1 1,00 7 7,00
SUBTOTAL 1 63 186,25
FCPE 101.4 2,30 1 2,30
FCPE 102.4 2,30 1 2,30
FCPE 102.3 1,26 6 7,56
SUBTOTAL 2 8 12,16

TOTAL 71 198,41

¢) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DAS GRATIFICAGOES DE EXERCICIO EM CARGO DE
CONFIANGA DO GABINETE DE SEGURANCA INSTITUCIONAL DA PRESIDENCIA DA RE-

d) DA SECRETARIA DE GESTAO DO MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMEN-
TO E GESTAO PARA O GABINETE DE SEGURANGA INSTITUCIONAL DA PRESIDENCIA DA

REPUBLICA:
CODIGO DAS-UNITARIO QTD. VALOR TOTAL
DAS 101.6 6,27 4 25,08
DAS 101.5 5,04 4 20,16
DAS 101.4 3,84 9 34,56
DAS 101.3 2,10 1 2,10
DAS 102.5 5,04 2 10,08
DAS 102.4 3.84 1 42,24
DAS 102.3 2,10 22 46,20
DAS 102.2 1,27 10 12,70
DAS 102.1 1,00 7 7,00
TOTAL 70 200,12

€) DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DA SECRETARIA DE GOVERNO DA PRESIDENCIA
DA REPUBLICA PARA O MINISTERIO DA DEFESA:

CcODIGO DASUNITARIO QTD. VALOR TOTAL
Grupo 0001 (A) 0,64 2 1,28
TOTAL 2 1,28

PUBLICA: f) DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DA SECRETARIA DE GOVERNO DA PRESIDENCIA
. . _ DA REPUBLICA PARA O GABINETE DE SEGURANGA INSTITUCIONAL DA PRESIDENCIA DA
cODIGO DAS-UNITARIO SITUACAO NOVA REPUBLICA:
QTD. VALOR TOTAL
Grupo 0001 (A) 0,64 12 7,68 CcODIGO DAS-UNITARIO QTD. VALOR TOTAL

Grupo 0002 (B) 0,58 29 16,82 Grupo 0001 (A) 0,64 3 1,92
Grupo 0003 (C) 0,53 27 14,31 Grupo 0002 (B) 0,58 2 1,16
Grupo 0004 (D) 048 33 15,84 Grupo 0003 (C) 0,53 2 1,06
Grupo 0005 (E) 0,44 35 15,40 Grupo 0005 (E) 0,44 1 0,44
TOTAL 136 70,05 TOTAL 8 4,58




ANEXO V \ \ 1 Supervisor | GR-IV |
\ \ 1 |Assistente l GR-llI |
REMANEJAMENTO DE FUNQOES COMISSIONADAS DO PODER EXECUTIVO - FCPE E DE-
MONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO DO GRUPO-DIREGAO E ASSESSORAMENTO
SUPERIORES - DAS EXTINTOS DO GABINETE DE SEGURANCA INSTITUCIONAL DA PRE-
SIDENCIA DA REPUBLICA EM CUMPRIMENTO A LEI Ne 13.346, DE 10 DE OUTUBRO DE 2016 CENTRO GESTOR E OPERACIO- 1 Diretor-Geral DAS 101.6
~ NAL DO SISTEMA DE PROTE-
a) FUNCOES COMISSIONADAS DO PODER EXECUTIVO REMANEJADAS: CAO DA AMAZONIA
CcODIGO DAS-UNITARIO DA SEGES/MP PARA O GSI/PR g g¥§g
QTD. VALOR TOTAL
FCPE 101.4 2,30 1 2,30
FOPE 1024 230 1 930 | e
FCPE 102.3 1,26 6 7,56 HOSPITAL DAS FORGCAS ARMA-
SUBTOTAL 8 12,16 DAS
1 Assessor DAS 102.4
b) DEMONSTRATIVO DE CARGOS EM COMISSAO EXTINTOS: Divisio 3 Chefe DAS 101.2
_ _ Servico 5 Chefe DAS 101.1
CcODIGO DAS-UNITARIO QTD. VALOR TOTAL 6 Assistente Técnico DAS 102.1
DAS-4 3,84 2 7,68 20 FG-1
DAS-3 2,10 6 12,60 2 FG-2
TOTAL 8 20,28 28 FG-3

"a) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGCOES DE CON-

FIANCA DO MINISTERIO DA DEFESA:

ANEXO VI
(Anexo Il a0 Decreto n° 8.978, de 1° de fevereiro de 2017)

" (NR)

"b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGOES DE
CONFIANGCA DO MINISTERIO DA DEFESA:

cODIGO DAS-UNITARIO SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
..................................................................................... QTD. VALOR TOTAL QTD. |[VALOR TOTAL
— NE 6,41 2 12,82 2 12,82
SEE('::EEZARIA DE PRODUTOS DE 1 Secretario DAS 101.6 DAS 1016 6.27 2 25,08 4 25,08
. DAS 1015 5,04 19 95,76 18 90,72
Gabinete 1 Chefe DAS 101.4 DAS 1014 384 46 176,64 46 176,64
1 Geenle _ DAS 101.4 DAS 1013 2,10 64 134,40 64 134,40
1 Assessor Militar Grupo 0002 (B) DAS 101.2 127 13 16.51 13 16.51
Coordenacso 2 Coordenador Grupo 0002 (B) ' * *
1 Assessor_Técnico DAS 102.3 DAS 102.5 5,04 5 25,20 5 25,20
1 Assessor Técnico FCPE 102.3 DAS 102.4 384 19 72,96 19 72,96
2 Assigtente DAS 102.2 DAS 102.3 2,10 38 79,80 38 79,80
1 Assistente Técnico Grupo 0005 (E) DAS 102.2 1,27 62 78,74 62 78,74
Militar _ DAS 102.1 1,00 89 89,00 89 89,00
1 Supervisor Nivel V SUBTOTAL 1 380 825,91 379 820,87
3 Especialista Nivel 11 FCPE 1014 2,30 13 29,90 13 29,90
1 Supervisor GR-IV FCPE 101.3 1,26 14 17,64 14 17,64
Nucleo de Financiamentos, Garantias, 1 Chefe Grupo 0001 (A) ECPE 102.3 1,26 3 3,78 3 3,78
Concessdes e Restruturagdo de Empre- FCPE 102.2 0,76 9 6,84 9 6,84
sas de Interesse Estratégico do Minis- FCPE 102.1 0,60 4 2,40 4 2,40
tério da Defesa SUBTOTAL 2 43 60,56 43 60,56
i gga{: FDCAPSé 11%11-i FG-1 020 26 5,20 26 5,20
: FG-2 0,15 29 4,35 29 4,35
1 Gerente Grupo 0002 (B) FG-3 0.12 38 456 38 456
L Coordenador Grupo 0002 (B) SUBTOTAL 3 93 1411 93 1411
2 Assessor Militar Grupo 0002 (B) TOTAL (1+2+3) 516 900,58 515 895,54
1 Supervisor Nivel V
2 Especialista Nivel 11 " (NR)
DEPARTAMENTO DE PRODUTOS 1 Diretor Grupo 0001 (A) "c) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DAS GRATIFICACOES DE EXERCICIO EM CARGO DE
DE DEFESA CONFIANGA PRIVATIVAS DE MILITAR DO MINISTERIO DA DEFESA:
2 Gerente Grupo 0002 (B)
Coordenacdo 4 Coordenador Grupo 0002 (B) cODIGO DAS-UNITARIO SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
Coordenacio 1 Coordenador DAS 101.3 QTD. VALOR TOTAL | QTD. |[VALOR TOTAL
Coordenacéo 1 Coordenador FCPE 101.3 Grupo 0001 (A) 0,64 24 15,36 26 16,64
2 Assessor Militar Grupo 0002 (B) Grupo 0002 (B) 0,58 278 161,24 278 161,24
1 Assistente DAS 102.2 Grupo 0003 (C) 0,53 8 424 8 424
2 Assistente FCPE 102.2 Grupo 0004 (D) 0,48 6 2,88 6 2,88
1 Assistente Técnico Grupo 0005 (E) Grupo 0005 (E) 0,44 72 31,68 72 31,68
Militar TOTAL 388 215,40 390 216,68
1 Supervisor Nivel V
4 Especiaista Nivel Il " (NR)
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