ANEXO |
ESTRUTURA REGIMENTAL DO MINISTERIO DA FAZENDA

CAPITULO |
DA NATUREZA E DA COMPETENCIA

Art. 12 O Ministério da Fazenda, 6rgéo daadministracdo publica
federal direta, tem como &rea de competéncia os seguintes assuntos:

| - moeda, crédito, instituicdes financeiras, capitalizacao,
poupanga popular, seguros privados e previdéncia privada aberta;

Il - politica, administracdo, fiscalizagdo e arrecadacdo tri-
butéria e aduaneira;

Il - administracdo financeira e contabilidade publicas;
IV - administrag@o das dividas publicas interna e externa;

V - negociagbes econdmicas e financeiras com governos,
organismos multilaterais e agéncias governamentais;

VI - precos em gerd e tarifas publicas e administradas;
VIl - fiscalizagdo e controle do comércio exterior;

VIl - redlizagdo de estudos e pesquisas para acompanha-
mento da conjuntura econdmica;

IX - autorizag8o, ressalvadas as competéncias do Conselho
Monetério Nacional:

a) da distribuicgo gratuita de prémios a titulo de propaganda
quando efetuada mediante sorteio, vale-brinde, concurso ou operagéo
assemelhada;

b) das operagBes de consdrcio, fundo matuo e outras formas
associativas assemelhadas que objetivem a aquisi¢do de bens de qual-
quer natureza;

c) da venda ou da promessa de venda de mercadorias a
varegjo, mediante oferta plblica e com recebimento antecipado, parcial
ou total, do preco;



d) da venda ou da promessa de venda de direitos, inclusive
cotas de propriedade de entidades civis, como hospital, motel, clube,
hotel, centro de recreacdo ou alojamento e organizacdo de servigos de
qualquer natureza, com ou sem rateio de despesas de manutencgéo,
mediante oferta plblica e com pagamento antecipado do preco;

€) da venda ou da promessa de venda de terrenos loteados a
prestacdes mediante sorteio; e

f) da exploragdo de loterias, incluidos os sweepstakes e
outras modalidades de loterias realizadas por entidades promotoras de
corridas de cavalos,

X - previdéncia; e

X1 - previdéncia complementar.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 22 O Ministério da Fazenda tem a seguinte estrutura
organizacional:

| - 6rgdos de assisténcia direta e imediata a0 Ministro de
Estado da Fazenda:

a) Gabinete;

b) Assessoria Especia de Reformas Microeconmicas;

c) Assessoria Especial do Ministro de Estado;

d) Assessoria Especial de Controle Interno;

e) Corregedoria-Geral; e

f) Secretaria-Executiva

1. Subsecretaria de Governanga das Estatais;

2. Subsecretaria para Assuntos Econémicos;

3. Subsecretaria de Gestéo Estratégica; e

4. Subsecretaria de Plangjamento, Orgamento e Administracéo;
I - 6rgéos especificos singulares:

a) Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional:

1. Procuradoria-Gerd Adjunta de Consultoria Fisca e Financeira;

2. Procuradoria-Geral Adjunta de Consultoria e Estratégia da
Representagdo Judicial e Administrativa Tributéria;

3. Procuradoria-Geral Adjunta de Consultoria Tributéria e
Previdenciéria;

4. Procuradoria-Geral Adjunta de Consultoria Administrativa;

5. Procuradoria-Geral Adjunta de Gestéo da Divida Ativa da
Unido e do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS; e

6. Departamento de Gestdo Corporativa;

b) Secretaria da Receita Federal do Brasil:

1. Subsecretaria de Arrecadacdo, Cadastros e Atendimento;

2. Subsecretaria de Tributagdo e Contencioso;

3. Subsecretaria de Fiscalizago;

4. Subsecretaria de Aduana e Relagtes Internacionais; e

5. Subsecretaria de Gestdo Corporativa;

c) Secretaria do Tesouro Nacional:

1. Diretoria de Riscos, Controles e Conformidade;

2. Subsecretaria de Contabilidade Pdblica;

3. Subsecretaria de Plangjamento Estratégico da Politica Fiscal;
4. Subsecretaria de Politica Fiscal;

5. Subsecretaria da Divida Publica;

6. Subsecretaria de Relagbes Financeiras Intergovernamentais, e
7. Subsecretaria de Assuntos Corporativos,

d) Secretaria de Politica Econémica;

€) Secretaria de Acompanhamento Econdmico:

1. Subsecretariade Andlise Econdmicae Advocaciada Concorréndig; e
2. Subsecretaria de Governanga Fiscal e Regulag@o de Loteria;
f) Secretaria de Assuntos Internacionais:

1. Subsecretaria para Instituigdes Econdmico-Financeiras e
Cooperagdo Internacional;

2. Subsecretaria de Integragéo Regiona e Comércio Exterior; e
3. Subsecretaria de Crédito e Garantias as ExportagOes;

g) Secretaria de Previdéncia:

1. Subsecretaria do Regime Geral de Previdéncia Social;

2. Subsecretaria dos Regimes Proprios de Previdéncia Socidl;
3. Subsecretaria do Regime de Previdéncia Complementar; e
4. Subsecretaria de Gestao da Previdéncia; e

h) Escola de Administracio Fazendaria;

Il - érgéos colegiados:

a) Conselho Monetério Nacional;

b) Conselho Nacional de Politica Fazendéria;

¢) Conselho de Recursos do Sistema Financeiro Naciond;
d) Conselho Nacional de Seguros Privados;

€) Conselho de Recursos do Sistema Nacional de Seguros
Privados, de Previdéncia Privada Aberta e de Capitalizagéo;

f) Conselho de Controle de Atividades Financeiras;
g) Conselho Administrativo de Recursos Fiscais;
h) Comité Brasileiro de Nomenclatura;

i) Comité de Avaliagdo de Créditos ao Exterior;

j) Comité de Coordenacdo Gerencial das InstituicBes Finan-
ceiras Plblicas Federais;

k) Comité Gestor do Simples Naciond;

1) Comité de Financiamento e Garantias das Exportacdes;
m) Conselho Naciona de Previdéncig;

n) Conselho Nacional de Previdéncia Complementar; e

0) Camara de Recursos da Previdéncia Complementar; e
IV - entidades vinculadas:

a) autarquias:

1. Banco Central do Brasil;

2. Comissdo de Valores Mobilidrios,

3. Superintendéncia de Seguros Privados; e

4. SuperintendénciaNaciond de Previdéncia Complementar - Previc;
b) empresas publicas:

1. Casa da Moeda do Brasil;

2. Servigo Federal de Processamento de Dados,

3. Caixa Econbmica Federal;

4. Empresa Gestora de Ativos; e

5. Empresa de Tecnologia e Informagfes da Previdéncia; e
c) sociedades de economia mista:

1. Banco do Brasil SA;

2. Banco da Amazbnia SA.; e

3. Banco do Nordeste do Brasil SA.



CAPITULO NI
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS

Secéo |
Dos 6rgaos de assisténcia direta e imediata
ao Ministro de Estado da Fazenda

Art. 32 Ao Gabinete compete:

| - assessorar 0 Ministro de Estado nos assuntos de com-
peténcia do Ministério;

Il - assistir o Ministro de Estado em sua representagéo po-
litica e social;

I11 - promover a articulagdo com os titulares das unidades do
Ministério sobre os assuntos submetidos a consideragdo do Ministro
de Estado;

IV - supervisionar as atividades das Assessorias que com-
pdem o Gabinete e suas relagbes com 0s 6rgdos e as entidades da
administragdo publica e com entes privados em geral;

V - plangjar, dirigir, orientar e coordenar a execugdo das
atividades do Gabinete e de suas unidades; e

VI - exercer outras atividades inerentes a sua area de atuagéo
ou que lhe forem cometidas pelo Ministro de Estado.

Art. 42 A Assessoria Especial de Reformas Microeconémicas
compete:

| - analisar e propor medidas, em articulagdo com os demais
6rgdos competentes, para:

a) melhorar e elevar a produtividade da economia brasileirg;

b) reduzir os custos de redlizacdo de negdcios no Pais e
fomentar o ambiente de negécios e o desenvolvimento dos mercados
financeiro e de bens e servicos;

C) incentivar o desenvolvimento, alinhado aos objetivos do
desenvolvimento sustentavel do setor produtivo e promover o ca
pitalismo inclusivo;

d) promover a competitividade e a inovagdo da economia
brasileira; e

e) promover o desenvolvimento, a atragdo e a adogéo de
tecnologias de ponta;

Il - coordenar a formulagdo das medidas citadas no inciso |,
em conjunto com outros 6rgdos publicos; e

Il - redlizar, em parceria com ingtitui¢des plblicas e pri-
vadas, brasileiras e estrangeiras, pesquisas e outras atividades técnicas
gue contribuam para o cumprimento das suas atribui¢oes.

Art. 52 A Assessoria Especia do Ministro de Estado compete:

| - assessorar 0 Ministro de Estado na formulagéo das po-
liticas a serem adotadas pelo Ministério, em especia aguelas que
requeiram a coordenacdo, a cooperacdo e a atuagcdo conjunta de duas
ou mais Secretarias do Ministério;

Il - elaborar estudos sobre propostas de reformas fiscais,
institucionais e regulatérias;

Il - atuar na elaboracdo de minutas, na discussdo técnica e
na implementag&o das propostas a serem encaminhadas pelo Ministro
de Estado ao Presidente da Republica;

IV - organizar informacOes e preparar sinteses analiticas,
conforme as demandas do Ministro de Estado; e

V - assessorar 0 Ministro de Estado em outras atividades que
Ihe forem cometidas pelo Ministro de Estado.

Art. 62 A Assessoria Especial de Controle Interno compete:

| - assessorar diretamente o Ministro de Estado nas areas de
controle, risco, transparéncia e integridade da gestéo;

Il - assistir o Ministro de Estado no pronunciamento es-
tabelecido no art. 52 da Lei n? 8.443, de 16 de julho de 1992;

Il - prestar orientagdo técnica ao Secretario-Executivo, aos
gestores do Ministério e aos representantes indicados pelo Ministro de
Estado em conselhos e comités, nas &reas de controle, risco, trans-
paréncia e integridade da gestéo;

IV - prestar orientagdo técnica e acompanhar os trabalhos das
unidades do Ministério com vistas a subsidiar a elaboragéo da pres-
tacdo de contas anual do Presidente da Republica e do relatério de
gestéo;

V - prestar orientacdo técnica na elaboragdo e na revisao de
normas internas e de manuais;

VI - apoiar a supervisdo ministerial das entidades vinculadas,
em articulagdo com as respectivas unidades de auditoria interna, in-
clusive quanto ao plangiamento e aos resultados dos trabal hos;

VIl - auxiliar na interlocucéo entre as unidades responsaveis
por assuntos relacionados a ética, ouvidoria e correi¢do no Ministério
e os 6rgdos de controle interno e externo e de defesa do Estado;

VIII - acompanhar processos de interesse do Ministério junto
aos orgaos de controle interno e externo e de defesa do Estado;

IX - acompanhar a implementacdo das recomendacfes do
Ministério da Transparéncia, Fiscalizacdo e Controladoria-Geral da
Uni&o - CGU e das deliberagdes do Tribunal de Contas da Unié&o,
relacionadas ao Ministério da Fazenda, e atender outras demandas
provenientes dos 6rgados de controle interno e externo e de defesa do
Estado; e

X - apoiar as agdes de capacitacdo nas areas de controle,
risco, transparéncia e integridade de gesté&o.

Art. 72 A Corregedoria-Gera integra o Sistema de Correi¢do
do Poder Executivo federal, na qualidade de unidade seccional, e esta
subordinada administrativamente ao Ministro de Estado da Fazenda e
sob a supervisdo técnica do Ministério da Transparéncia, Fiscalizagdo
e Controladoria-Geral da Uni&o - CGU.

Art. 82 A Corregedoria-Geral compete:

| - analisar as representagles e as denincias que |he forem
encaminhadas, ressalvadas as competéncias especificas das demais
corregedorias dos 6rgaos do Ministério;

Il - instaurar e conduzir, de oficio ou por determinagdo
superior, e decidir pelo arquivamento, em sede de juizo de admis-
sihilidade, de sindicancias, inclusive patrimoniais, e de processos
administrativos disciplinares:

a) para apurar irregularidades praticadas no ambito de 6rgéo
singular ou colegiado da estrutura organizacional do Ministério que
ndo possua corregedoria prépria ou quando relacionadas a mais de
um 0Orgéo da referida estrutura; ou

b) para apurar atos atribuidos aos titulares dos 6rgéos e aos
conselheiros dos orgéos colegiados do Ministério, por meio de de-
terminagdo do Ministro de Estado;

111 - manifestar-se previamente sobre processo administrativo
disciplinar ou sindicancia oriundos de outras corregedorias, cuja com-
peténcia para julgamento seja do Ministro de Estado, mediante de-
terminacdo deste, sem prejuizo das competéncias da Procuradoria-
Gera da Fazenda Nacional;

IV - prestar a0 Ministro de Estado informagdes especificas
sobre procedimento disciplinar em curso ou encerrado, investigativo
ou punitivo, e requisitar copia dos autos ou, sempre que necessario,
vista dos originais para a mesma finalidade, no ambito dos 6rgéos do
Ministério; e

V - exercer outras atividades relativas a sua &rea de atuagdo
ou que lhe forem cometidas pelo Ministro de Estado.

Parégrafo Unico. O disposto neste artigo ndo se aplica aos
membros da Advocacia-Geral da Unido e aos Procuradores Federais.

Art. 92 O Ministro de Estado indicara o Corregedor-Geral e
nomeard o Corregedor-Geral Adjunto, observados os critérios es-
tabelecidos pelo Decreto ne 5.480, de 30 de junho de 2005.

Paragrafo unico. O Corregedor-Geral exercera mandato de
trés anos, admitida a recondug&o, mediante aprovagdo prévia do Or-
géo Central do Sistema de Correicdo do Poder Executivo federal.

Art. 10. E irrecusavel a convocagdo de servidor publico no
ambito dos 6rgaos do Ministério pelo Corregedor-Geral ou pelo Cor-
regedor-Geral Adjunto para integrar comissdes de sindicancia ou de
processo administrativo disciplinar ou equipes de investigacdo dis-
ciplinar.

§ 12 A convocagdo de que trata o caput independe de prévia
autorizagdo da autoridade a que estiver subordinado o servidor pu-
blico e sera comunicada ao titular da respectiva unidade.

§ 20 O titular da unidade a que se subordina o servidor
publico convocado poderd, de forma fundamentada, alegar neces-
sidade de servigo, e apresentar indicagdo de outro servidor com a
mesma qualificagdo técnica do substituido, cuja apreciagéo conclusiva
cabera ao Corregedor-Geral.

Art. 11. A lotacdo e as atribuigdes dos servidores publicos da
Corregedoria-Geral e das unidades correcionais do Ministério da Fa-
zenda serdo definidas em ato do Ministro de Estado.

Art. 12. Na hipétese de atos atribuidos ao Corregedor-Geral
ou ao Corregedor-Geral Adjunto, compete ao Ministro de Estado ins-
taurar processo administrativo disciplinar e comunicar a ocorréncia ao
Orgéo Central do Sistema de Correi¢do do Poder Executivo federal.

Art. 13. A Secretaria-Executiva compete:

| - assistir o Ministro de Estado na supervisdo e na co-
ordenacdo das atividades dos érgéos integrantes da estrutura orga-
nizacional do Ministério, de seus 6rgéos colegiados e de suas en-
tidades vinculadas;

Il - coordenar e supervisionar as atividades de organizagéo e
modernizacdo administrativa e as atividades relacionadas com os sis-
temas federais de plangjamento e de orcamento, de administragdo
financeira, de contabilidade, de administracdo dos recursos de in-
formagdo e informética, de recursos humanos, de servigos gerais e de
documentagéo e arquivos no ambito do Ministério e de suas entidades
vinculadas,

Il - auxiliar o Ministro de Estado na defini¢do de diretrizes
e na implementacéo de acOes da &rea de competéncia do Ministério;

IV - coordenar, no ambito do Ministério, os estudos re-
lacionados com propostas de atos normativos; e

V - coordenar, no &mbito do Ministério, as atividades rela
cionadas & ouvidoria e a0 servico de acesso a informag&o ao cidad&o.

Parégrafo Unico. A Secretaria-Executiva exerce, ainda, 0 pa-
pel de 6rgéo setorial dos Sistemas de Pessoal Civil da Administragéo
Federal, de Administrag&o dos Recursos de Informagéo e Informética,
de Servicos Gerais, de Gestdo de Documentos de Arquivo, de Pla
nejamento e de Orcamento Federal, de Administracéo Financeira Fe-
deral, de Contabilidade Federal e de Organizacdo e Inovagdo Ins-
titucional, por intermédio da Subsecretaria de Planejamento, Orca
mento e Administragéo.

Art. 14. A Subsecretaria de Governanca das Estatais compete:

| - manifestar-se acerca de questdes corporativas que re-
gueiram o pronunciamento do Ministério na condi¢do de Ministério
supervisor;

Il - prestar assessoramento técnico em matérias societérias
gue envolvam as empresas estatais vinculadas ao Ministério;

Il - coordenar as discussdes sobre governanca de empresas
estatais entre os érgdos do Ministério e as suas entidades vinculadas;

IV - manter cadastro de conselheiros representantes do Mi-
nistério em conselhos de empresas estatais e de empresas privadas
nas quais a Unido tenha participagdo minoritaria, de forma a pro-
mover programa de treinamento e orientagdo; e

V - acompanhar e supervisionar, no ambito da Secretaria-
Executiva, o trAmite das instrugGes de voto da Uni&o nas assembleias-
gerais de acionistas e das matérias societérias que requeiram despacho
ministerial.

Art. 15, A Subsecretaria para Assuntos Econdmicos compete:

| - assistir 0 Secretério-Executivo na coordenagéo de estudos,
incluidos agueles relacionados a atos normativos;

Il - coordenar, no ambito da Secretaria-Executiva, em ar-
ticulagdo com a Assessoria de Comunicagdo Social e a Assessoria
para Assuntos Parlamentares, agdes e resolugdes as demandas pro-
venientes do Poder Legidativo, do Poder Judiciario, de outras esferas
de governo, da imprensa e da sociedade civil organizada; e

Il - coordenar a articulagdo com o6rgdos e entidades da
administragdo plblica federal quanto ao tramite de proposta de atos
normativos sobre matérias de competéncia da Subsecretaria para As-
suntos Econémicos.

Art. 16. A Subsecretaria de Gestdo Estratégica compete:

| - promover e apoiar a elaboragdo de politicas e diretrizes de
gestéo estratégica ministerial e apoiar o Secretério-Executivo na ela-
boragéo do plano de agdo global do Ministério;

Il - formular e implementar estratégias e mecanismos de
integracdo e fortalecimento institucional do Ministério e de suas en-
tidades vinculadas;

Il - apoiar e monitorar a implementacdo e a execucéo de
programas e projetos estratégicos e de agdes sistémicas de trans
formacdo da gestdo destinados ao fortalecimento institucional, no
ambito do Ministério e de suas entidades vinculadas, exceto quanto as
empresas estatais;

IV - executar as agles a cargo da Secretaria-Executiva na
condugdo dos programas e dos projetos de cooperagdo e na arti-
culagdo com organismos internacionais;

V - coordenar, no ambito do Ministério, a elaboragdo de
planos estratégicos de tecnologia da informagéo;

VI - coordenar, no &mbito do Ministério, a elaboracdo de
diretrizes estratégicas de estrutura e desenvolvimento de cargos e
carreiras e o plano plurianua de ingressos;



VIl - examinar e manifestar-se sobre as propostas de a-
teragdo da estrutura organizacional do Ministério;

VIII - assessorar e prestar assisténcia direta ao Secreté&rio-
Executivo na supervisio e na coordenacdo dos assuntos relativos as
autarquias vinculadas ao Ministério; e

IX - exercer outras atribuicles que Ihe forem cometidas pelo
Secretério-Executivo.

Art. 17. A Subsecretaria de Plangjamento, Orcamento e Ad-
ministracdo compete:

| - administrar, planejar, coordenar e supervisionar a execugéo
das atividades relacionadas com os sistemas federais de organizacdo e
inovagdo ingtitucional, de plangamento e de orgamento, de admi-
nistracdo financeira, de contabilidade, de administracdo dos recursos
de informacg&o e informética, de recursos humanos, de servicos gerais
e de documentagdo e arquivos, no ambito do Ministério;

Il - coordenar e supervisionar a execucdo das atividades
relacionadas com os sistemas a que se refere o inciso |, no &mbito das
entidades vinculadas ao Ministério;

Il - promover a articulagdo com os érgéos responsaveis pela
coordenagdo central dos sistemas federais a que se refere o inciso | e
informar e orientar os 6rgdos do Ministério e de suas entidades
vinculadas quanto ao cumprimento das normas administrativas es-
tabelecidas;

IV - coordenar a elaboracéo e a consolidag@o dos planos e
dos programas das atividades finalisticas do Ministério e de suas
entidades vinculadas e submeté-los a decisao superior;

V- examinar e manifestar-se sobre 0s regimentos internos dos
6rgéos do Ministério e dos estatutos de suas entidades vinculadas,

VI - redlizar tomadas de contas dos ordenadores de despesa
e demais responsaveis por bens e valores publicos e de todo aguele
que der causa a perda, extravio ou outra irregularidade que resulte em
dano ao erédrio; e

VII - supervisionar, coordenar e orientar as Superintendéncias
de Administragdo e os nicleos de trabalho do Ministério nos Estados.

Secao |1
Dos 6rgaos especificos singulares

Art. 18. A Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, técnica
e juridicamente subordinada ao Advogado-Gera da Unido e admi-
nistrativamente ao Ministro de Estado da Fazenda, compete:

| - prestar assessoria e conaultoriajuridicano &mbito do Ministério;

Il - apurar a liquidez e a certeza dos créditos tributérios ou
de qualquer outra natureza e inscrevé-los na divida ativa da Unido,
para fins de cobranga, amigavel ou judicial;

I - exercer o controle de legalidade dos créditos tributarios
ou de qualquer outra natureza, encaminhados para inscricdo em di-
vida ativa, ou que se achem em cobranca, podendo reconhecer, de
oficio, a prescricéo e a decadéncia, entre outras causas de extinggo do
crédito;

IV - representar privativamente, judicial ou extrajudicial-
mente, a Unido, na execugdo de sua divida ativa;

V - examinar a legalidade de contratos, concessdes, acordos,
gjustes ou convénios de interesse da Fazenda Nacional, incluidos
aqueles referentes a divida publica interna e externa e, quando for o
caso, promover a sua rescisdo ou declaragdo de caducidade;

VI - examinar previamente a legalidade dos despachos de
dispensa, de reconhecimento de inexigibilidade de licitagdo e as res-
pectivas ratificagbes, dos atos convocatorios e de contratos, con-
cessOes, permissies, acordos, gjustes ou convénios celebrados pelo
Ministro de Estado, pelo Secretério-Executivo, pelo Procurador-Geral
ou pelos dirigentes dos érgaos do Ministério;

VII - representar a Unido nas causas de natureza fiscal, assim
entendidas aquelas relativas a tributos de competéncia da Unido,
incluidos as infragdes referentes a legislacdo tributaria, os emprés-
timos compulsorios, a apreensdo de mercadorias, nacionais ou es-
trangeiras, as decisdes de 6rgdos do contencioso administrativo fiscal,
os beneficios e as isengdes fiscais, os créditos e os estimulos fiscais
a exportagdo, a responsabilidade tributéria de transportadores e agen-
tes maritimos, e os incidentes processuais suscitados em acfes de
natureza fiscal;

VIII - fixar, no &mbito do Ministério, a interpretagdo da
Constituicdo, das leis, dos tratados e dos demais atos normativos a
serem uniformemente seguidos em suas &reas de atuagdo e coor-
denacdo, quando ndo houver orientagdo normativa do Advogado-
Gera da Unido;

IX - representar e defender os interesses da Fazenda Nacional:

a) nos contratos, inclusive de concessdo, acordos ou gjustes
de natureza fiscal ou financeira em que intervenham ou sejam parte,
de um lado, a Uni&o e, de outro, os Estados, o Distrito Federal, os
Municipios, as autarquias, as empresas publicas, as sociedades de
economia mista ou as entidades estrangeiras;

b) em instrumentos, contratos de empréstimo, garantia, aqui-
sicdo financiada de bens e financiamento, contratados no Pais ou no
exterior, em que seja parte ou intervenha a Uniéo;

¢) no Conselho Administrativo de Recursos Fiscais, no Con-
selho de Recursos do Sistema Financeiro Nacional, no Conselho de
Recursos do Sistema Nacional de Seguros Privados, de Previdéncia
Privada Aberta e de Capitalizagdo, no Conselho de Controle de Ati-
vidades Financeiras e em outros 6rgdos de deliberacdo coletiva; e

d) nos atos constitutivos e em assembleias das sociedades de
economia mista e de outras entidades de cujo capital participe o
Tesouro Nacional e nos atos de subscri¢do, compra, venda ou trans-
feréncia de acOes de sociedade;

X - gerir a subconta especial do Fundo Especia de De-
senvolvimento e Aperfeicoamento das Atividades de Fiscalizagéo -
FUNDAF, de que tratam o Decreto-Lel ne 1.437, de 17 de dezembro
de 1975, e a Lei ne 7.711, de 22 de dezembro de 1988, destinada a
atender a0 Programa de Incentivo a Arrecadacdo da Divida Ativa da
Unido;

X1 - plangjar, coordenar, orientar, supervisionar, controlar e
avaliar as atividades relacionadas com recursos materiais e patri-
moniais, convénios, licitagdes, contratos e servigos gerais, observadas
as politicas, as diretrizes, as normas e as recomendacGes dos 6rgédos
dos Sistemas de Servigos Gerais e de Documentagdo e Arquivos,

XII - representar e defender, em juizo, o Conselho Diretor do
Fundo de Participacéo PIS/PASEP;

XIIl - inscrever em divida ativa os créditos decorrentes de
contribuigdes, multas e encargos com o FGTS e promover a sua
cobranga, judicial e extrgjudicial;

XIV - plangjar, coordenar, orientar, apoiar e executar ati-
vidades académico-cientificas e culturais, em especial, com relacdo:

a) aformagdo de novos integrantes da Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional, no desempenho de suas fungdes institucionais;

b) ao aperfeicoamento e a atualizagdo técnico-profissional
dos membros, servidores publicos e estagiarios da Procuradoria-Geral
da Fazenda Naciond;

¢) ao desenvolvimento de projetos, cursos, seminarios e ou-
tras modalidades de estudo e troca de informagdes, podendo, para
essas finalidades, celebrar convénios com 6rgdos da administragdo
publica e entidades publicas ou privadas de ensino e pesquisa; e

d) a criagdo de condigBes que visem a0 cumprimento do
disposto no art. 39, § 29, da Constituicao;

XV - atuar, em conjunto com os 6rgdos técnicos do Mi-
nistério, na elaboragdo de propostas de atos normativos que serdo
submetidas a0 Ministro de Estado;

XVI - redlizar revisdo final da técnica legislativa e emitir
parecer conclusivo sobre a constitucionalidade, a legalidade e a com-
patibilidade com o ordenamento juridico das propostas de atos nor-
mativos; e

XVII - assistir o Ministro de Estado no controle interno da
legalidade administrativa dos atos do Ministério e das entidades a ele
vinculadas.

§ 12 Para 0 exercicio das atividades previstas no inciso XIV
do caput, serd utilizada, preferenciamente, a estrutura fisica dis-
ponibilizada pela Escola de Administracéo Fazendéaria

§ 20 A Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional desempenha
as atividades de consultoria e assessoramento juridicos no ambito do
Ministério, regendo-se, no desempenho dessas atividades, pelas dis-
posi¢des do Decreto-Lel n@ 147, de 3 de fevereiro de 1967, e da Lei
Complementar ne 73, de 10 de fevereiro de 1993.

Art. 19. A Procuradoria-Geral Adjunta de Consultoria Fiscal
e Financeira compete:

| - examinar a legalidade de contratos, concessdes, acordos,
gjustes ou convénios que interessem a Unido, em matéria financeira,
incluidos aqueles referentes & divida publica interna e externa, e,
quando for o caso, promover a sua rescisdo ou declaragdo de ca-
ducidade;

Il - propor e examinar, no &mbito do Ministério, propostas de
atos normativos que envolvam matéria financeira, incluindo divida
publica, crédito em todas as suas modalidades, orgcamento publico,
programas governamentais de fomento, subvencdes, fundos publicos
e privados, seguros privados, seguro de crédito a exportacdo, pre-
vidéncia privada aberta, capitalizag8o, pregos publicos, tarifas de ser-
vigos publicos, comércio exterior, zonas francas, zonas de livre co-

mércio, zonas de processamento de exportagdo, titulos publicos e
privados, mercado de capitais, valores mobiliérios, cdmbio, Sistema
Financeiro Nacional, sigilo bancério, ordem econdmica e financeira,
concorréncia e lavagem de dinheiro;

Il - representar a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
junto a0 Conselho de Recursos do Sistema Financeiro Nacional, ao
Conselho de Recursos do Sistema Naciona de Seguros Privados, de
Previdéncia Privada Aberta e Capitalizacdo, ao Conselho de Controle
de Atividades Financeiras, ao Conselho Curador do Fundo de Com-
pensacdo de Variagdes Salariais e a0 Comité de Recursos do Seguro
Habitacional do Sistema Financeiro de Habitaco;

IV - examinar a congtitucionalidade e a legalidade das mi-
nutas de votos e resolugdes do Conselho Monetério Naciona e par-
ticipar de suas reunides, inclusive das reunides da Comissdo Técnica
da Moeda e do Crédito;

V - representar e defender os interesses da Fazenda Nacional:

a) nos contratos, acordos ou gjustes de natureza fiscal ou
financeira ou de concessdes em que intervenham, ou sejam parte, de
um lado, a Uni&o e, de outro, os Estados, o Distrito Federal, os
Municipios, as autarquias, as empresas publicas, as sociedades de
economia mista ou as entidades estrangeiras;

b) nas operagBes de crédito, inclusive contratos de emprés-
timo, assuncéo, garantia, aquisi¢do financiada de bens e arrendamento
mercantil, em que a Unido seja parte ou intervenha;

C) nos atos congtitutivos, assembleias de sociedades por
acles de cujo capital a Unido participe e contratos de natureza so-
cietéria, inclusive nos atos de aquisicdo, subscricdo, alienagdo ou
transferéncia de agdes e de outros titulos e valores mobilirios; e

d) nos contratos relativos a operagtes financeiras externas da
Fazenda Publica, ou com garantia do Tesouro Nacional, com en-
tidades financeiras privadas, organismos internacionais e agéncias
oficiais de crédito;

VI - prestar, aos 6rgdos do Ministério, consultoria juridica
nas matérias de que trata este artigo; e

VI - exercer outras atribui¢oes que Ihe forem cometidas pelo
Procurador-Geral da Fazenda Nacional.

Art. 20. A Procuradoria-Geral Adjunta de Consultoria e Es-
tratégia da Representacdo Judicial e Administrativa Tributéria compete:

| - plangjar, coordenar e supervisionar as atividades de re-
presentac0 e a defesa judicial da Fazenda Nacional;

Il - coordenar e supervisionar as atividades de representagéo
e a defesa judicia da Fazenda Nacional, nas causas de competéncia
da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, junto a0 Supremo Tri-
bunal Federal, ao Superior Tribunal de Justica, ao Tribunal Superior
do Trabalho, ao Tribunal Superior Eleitoral e a Turma Naciona de
Uniformizagéo de Jurisprudéncia;

Il - propor diretrizes, medidas e atos normativos para ra
ciondizagdo das tarefas administrativas pertinentes a representaco, a
defesa judicial da Fazenda Nacional e ao contencioso administrativo-
fiscal;

IV - coligir elementos de fato e de direito para o preparo, em
regime de urgéncia, de informages em mandados de seguranca e
outras agOes impetradas contra atos do Ministro de Estado, do Se-
cretéario-Executivo e dos dirigentes dos 6rgaos especificos singulares
componentes da estrutura bésica do Ministério;

V - emitir, quando solicitado, em matérias de competéncia da
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, pareceres em defesa de lei
ou de ato normativo federal, objeto de acdo direta de inconstitu-
ciondidade, e a respeito de outras agdes propostas em tramite nos
Tribunais a que se refere o inciso Il;

VI - examinar, quando necessario, decisdes judiciais cujo
cumprimento incumba ao Ministro de Estado da Fazenda, dependa de
sua autorizagdo, ou, ainda, quando solicitado pelos érgdos do Mi-
nistério da Fazenda;

VIl - coordenar e supervisionar as atividades de represen-
tacdo da Fazenda Nacional no Conselho Administrativo de Recursos
Fiscais;

VIII - propor, examinar e rever atos normativos que en-
volvam matéria juridico-processual; e

IX - exercer outras atribui¢fes que Ihe forem cometidas pelo
Procurador-Geral da Fazenda Nacional.

Art. 21. A Procuradoria-Geral Adjunta de Consultoria Tri-
butéria e Previdenciéria compete:

| - coordenar e supervisionar 0 exame e a apreciacdo das
matérias juridicas pertinentes a assuntos tributarios e previdenciarios;



Il - propor, examinar e rever projetos de leis, de medidas
provistrias, de decretos e demais atos normativos que envolvam ma-
téria juridico-tributaria e previdenciaria;

Il - prestar, aos 6rgaos do Ministério, consultoria juridica
nas matérias de que trata este artigo; e

IV - exercer outras atribuigdes que |he forem cometidas pelo
Procurador-Geral da Fazenda Nacional.

Art. 22. A Procuradoria-Geral Adjunta de Consultoria Ad-
ministrativa compete:

| - plangjar, coordenar e supervisionar as atividades de con-
sultoria e assessoria juridicas em questdes de Direito Administrativo
e de Técnica Legidativa, no &mbito da Procuradoria-Geral da Fa-
zenda Nacional, excluidas aquelas afetas a outra Procuradoria-Geral
Adjunta;

Il - coordenar e supervisionar as atividades relativas a con-
sultoria e a assessoria juridicas em matéria pertinente a atos nor-
mativos de interesse do Ministério, excluidas aquelas afetas a outra
Procuradoria-Geral Adjunta;

I11 - propor, examinar e rever atos normativos de interesse da
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, ressalvados aqueles afetos a
outra Procuradoria-Geral Adjunta;

IV - coordenar e supervisionar as atividades pertinentes a
consultoria e a assessoria juridicas em assuntos de licitagdes e con-
tratos administrativos no @mbito da Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional;

V - examinar, previamente, a legaidade dos despachos de
dispensa ou de inexigibilidade de licitagdo, dos atos convocatérios e
dos contratos, das concessdes, das permissdes, dos acordos, dos ajus-
tes ou dos convénios a serem celebrados no ambito do Ministério,
excluidos agueles afetos a outra Procuradoria-Geral Adjunta ou as
unidades regionais e estaduais da Procuradoria-Geral da Fazenda Na-
cional;

VI - prestar, aos 6rgéos do Ministério, consultoria juridica
nas matérias de que trata este artigo; e

VII - exercer outras atribuicdes que Ihe forem cometidas pelo
Procurador-Geral da Fazenda Nacional.

Art. 23. A Procuradoria-Geral Adjunta de Gestdo da Divida
Ativa da Unido e do FGTS, em relagdo as atividades de apuragao,
inscri¢do, arrecadacdo, cobranga e estratégias de cobranga da divida
ativa, compete:

| - propor e acompanhar 0 plangamento das atividades, o
plano de trabalho, as metas e os indicadores de gestdo da divida ativa
da Unido e do FGTS;

Il - orientar as unidades da Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional, inclusive quanto ao fornecimento de certiddes de regu-
laridade fiscal e a concessdo e ao controle de parcelamentos de
débitos;

Il - atuar, em articulagdo com os 6rgdos de origem dos
créditos inscritos, para o aperfeicoamento e a racionalizag8o das ati-
vidades pertinentes;

IV - propor medidas para o aperfeicoamento, a regulamen-
tagdo e a consolidagdo da legislacdo tributaria federal, inclusive em
relacdo aos instrumentos de garantia do crédito inscrito em divida
ativa da Unido e do FGTS;

V - propor a celebragdo de acordos, gjustes ou convénios
com outros 0rgéos e institui¢des, publicos ou privados, no interesse
da divida ativa da Unido e do FGTS;

VI - promover intercambio de informaces relativas a exe-
cucdo judicial da divida ativa da Uniéo e do FGTS com as Secretarias
de Fazenda ou de Finangas e as Procuradorias-Gerais, ou 6rgéos
congéneres, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios; e

VII - exercer outras atribui¢des cometidas pelo Procurador-
Gera da Fazenda Nacional.

Art. 24. Ao Departamento de Gestdo Corporativa compete
plangjar, coordenar e supervisionar as atividades internas de:

| - orcamento, programagéo e execucdo financeira, convé-
nios, licitagBes e contratos, administracdo patrimonial, infraestrutura,
sistemas e servigos de tecnologia;

Il - gestéo de pessoas, incluidos o recrutamento, a capaci-
tacdo, a alocacdo, o desenvolvimento e a avaliagdo de desempenho;

Il - suporte técnico-operacional as atividades de proces-
samento de dados destinadas ao atendimento das atividades fina-
listicas das unidades da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional; e

IV - organizacdo e modernizagdo administrativa.

Art. 25. A Secretaria da Receita Federal do Brasil compete:

| - plangjar, coordenar, supervisionar, executar, controlar e
avaliar as atividades de administracéo tributéria federal e aduaneira,
incluidas agquelas relativas as contribuicdes sociais destinadas ao fi-
nanciamento da seguridade socia e as contribuicdes devidas a ter-
ceiros, assim entendidos outros fundos e entidades, na forma da

legislacdo em vigor;

Il - propor medidas de aperfeicoamento, regulamentacéo e
consolidac&o da legislagéo tributéria federal;

Il - interpretar e aplicar a legislag8o tributéria, aduaneira, de
custeio previdenciario e correlata, e editar os atos normativos e as
instrucdes necessarias & sua execugéo;

IV - estabelecer obrigagBes tributérias acessorias e disci-
plinar a entrega de declaragdes;

V - preparar e julgar, em primeira instancia, processos ad-
ministrativos de determinagdo e exigéncia de créditos tributérios e de
reconhecimento de direitos creditérios relativos aos tributos admi-
nistrados pela Secretaria;

VI - preparar e julgar, em instncia Unica, processos ad-
ministrativos de aplicacdo de pena de perdimento de mercadorias e
valores e de multa a transportador de passageiros ou de carga em
viagem domeéstica ou internaciona que transportar mercadoria sujeita
a pena de perdimento;

VIl - acompanhar a execugdo das politicas tributéria e adua-
neira e estudar seus efeitos sociais e econdmicos;

VIIl - plangar, dirigir, supervisionar, orientar, coordenar e
executar os servicos de fiscalizagdo, lancamento, cobranga, arreca
dacao e controle dos tributos e das demais receitas da Unigo sob sua
administracao;

IX - realizar a previsdo, o acompanhamento, a andlise e o
controle das receitas sob sua administracdo, aém de coordenar e
consolidar as previsdes das demais receitas federais, para subsidiar a
elaboracdo da proposta orcamentéria da Uni&o;

X - propor medidas destinadas a compatibilizar a receita a
ser arrecadada com os valores previstos na programacdo financeira
federal;

XI - estimar e quantificar a rendncia de receitas adminis-
tradas e avaliar os efeitos das reducfes de aiquotas, das isengdes
tributérias e dos incentivos ou estimulos fiscais, ressalvada a com-
peténcia de outros 6rgdos que também tratem da matéria;

XIl - promover atividades de cooperacdo e integracdo entre
as administragOes tributérias do Pais, entre o fisco e o contribuinte, e
de educacdo fiscal, aém de preparar e divulgar informagdes tri-
butérias e aduaneiras;

X1l - elaborar estudos para subsidiar a formulagdo da po-
litica tributéria e estabelecer politica de informagdes econdmico-fis-
cais e implementar sistemética de coleta, tratamento e divulgagdo
dessas informagdes;

XIV - celebrar convénios com 6rgdos e entidades da ad-
ministracdo publica e entidades de direito plblico ou privado, para
permuta de informagdes, racionalizagdo de atividades, desenvolvi-
mento de sistemas compartilhados e realizacdo de operagdes con-
juntas;

XV - gerir o Fundo Especial de Desenvolvimento e Aper-
feicoamento das Atividades de Fiscalizagdo, a que se refere o De-
creto-Lei n? 1.437, de 17 de dezembro de 1975;

XVI - negociar e participar da implementagdo de acordos,
tratados e convénios internacionais pertinentes a matéria tributéria e
aduaneirg;

XVII - dirigir, supervisionar, orientar, coordenar e executar
0s servigos de administracdo, fiscalizagdo e controle aduaneiros, in-
clusive guanto ao alfandegamento de areas e recintos;

XVIII - dirigir, supervisionar, orientar, coordenar e executar
o controle do valor aduaneiro e de pregos de transferéncia de mer-
cadorias importadas ou exportadas, ressalvadas as competéncias do
Comité Brasileiro de Nomenclatura;

XIX - dirigir, supervisionar, orientar, coordenar e executar as
atividades relacionadas com nomenclatura, classificacdo fiscal e eco-
ndémica e origem de mercadorias, inclusive representando o Pais em
reunides internacionais sobre a matérig;

XX - plangjar, coordenar e realizar as atividades de repressio
ao contrabando, ao descaminho, a contrafagdo e pirataria, ao tréfico
ilicito de entorpecentes e de drogas &fins, e a lavagem e a ocultagdo
de bens, direitos e valores, observada a competéncia especifica de
outros 6rgaos,

XXI - administrar, controlar, avaiar e normatizar o Sistema
Integrado de Comércio Exterior - SISCOMEX, ressalvadas as com-
peténcias de outros 6rgaos,

XXII - articular-se com 6érgaos, entidades e organismos na-
cionais, internacionais e estrangeiros que atuem no campo econd-
mico-tributério, econdmico-previdenciério e de comércio exterior, pa-
ra realizac8o de estudos, conferéncias técnicas, congressos e eventos
semelhantes;

XXIII - elaborar proposta de atualizacdo do plano de custeio
da seguridade social, em articulagdo com os demais orgdos envol-
vidos; e

XXIV - orientar, supervisionar e coordenar as atividades de
producdo e disseminagdo de informagdes estratégicas na érea de sua
competéncia, em especial aquelas destinadas a0 gerenciamento de
riscos ou a utilizagdo por 6rgdos e entidades participantes de ope-
racOes conjuntas, que visem a qualidade e a fidedignidade das in-
formagbes, a prevencdo e ao combate as fraudes e préticas delituosas,
no ambito da administracdo tributéria federal e aduaneira

Art. 26. A Corregedoria da Secretaria da Receita Federal do
Brasil exercerd as atribui¢des de unidade seccional do Sistema de
Correicdo do Poder Executivo federal no &mbito da Secretaria da
Receita Federal do Brasil, observado, no que couber, o disposto no
art. 82

§ 19 O Ministro de Estado nomeara o Corregedor da Se-
cretaria da Receita Federal do Brasil, apds indicag@o pelo Secretério
da Receita Federal do Brasil e aprovacdo prévia pelo Orgdo Central
do Sistema Central de Correi¢do do Poder Executivo federal.

§ 22 O Corregedor da Secretaria da Receita Federal do Brasil
exercerd mandato de trés anos, admitida a reconducéo, mediante apro-
vagdo prévia do Orgdo Central do Sistema de Correicdo do Poder
Executivo federal.

Art. 27. A Subsecretaria de Arrecadacio, Cadastros e Aten-
dimento compete plangjar, coordenar e supervisionar as atividades de:

| - arrecadacdo, classificagdo de receitas, cobranga, restitui-
¢80, ressarcimento, reembolso e compensacdo de créditos tributarios;

Il - supervisdo da rede arrecadadorg;

111 - gestéo dos cadastros da Secretaria da Receita Federd do Brasil;
IV - atendimento presencia e a disténcia ao contribuinte;
V - promog&o da educacdo fiscal;

VI - supervisdo do Programa do Imposto de Renda; e

VIl - gestdo da memoéria institucional da Secretaria da Re-
ceita Federal do Brasil.

Art. 28. A Subsecretaria de Tributaggo e Contencioso compete:

| - planejar, coordenar e supervisionar as atividades relativas
a elaboracdo, modificagdo, regulamentacdo, consolidagdo e dissemi-
nacdo da legislagdo tributaria, aduaneira e correlata;

Il - elaborar e disseminar estudos e estatisticas econdmico-
tributérios e referentes a comércio exterior;

111 - efetuar a previsdo e a andlise da arrecadacao das receitas
administradas e das rentncias decorrentes da concessao de beneficios
de natureza tributéria;

IV - acompanhar o contencioso administrativo e a juris-
prudéncia emanada do Poder Judici&rio; e

V - supervisionar as atividades das Delegacias da Receita
Federa do Brasil de Julgamento.

Parégrafo anico. No que se refere ao disposto no inciso | do
caput, a Subsecretaria de Tributacdo e Contencioso devera executar
suas atribuicies em estreita colaborago com a Secretaria de Politica
Econdmica e com a Secretaria de Acompanhamento Econdmico.

Art. 29. A Subsecretaria de Fiscalizagdo compete plangjar,
coordenar e supervisionar as atividades de programagéo, de fisca
lizagdo e de acompanhamento econdmico-tributério dos maiores con-
tribuintes.

Art. 30. A Subsecretaria de Aduana e Relagdes Internacio-
nais compete:

| - planejar, coordenar e supervisionar as atividades relativas
a administragdo aduaneira e as relagdes internacionais da Secretaria
da Receita Federal do Brasil; e

Il - gerenciar as atividades relativas as operacOes aéreas
desenvolvidas pela Secretaria da Receita Federal do Brasil.

Art. 31. A Subsecretaria de Gestdo Corporativa compete
plangjar, coordenar e supervisionar as atividades:

| - de orcamento, programacdo e execugdo financeira, con-
tabilidade, convénios, licitagbes e contratos, administragdo patrimo-
nial, gestéo documental, infraestrutura, sistemas e servicos de tec-
nologia;



Il - de gestdo de pessoas, incluidos o recrutamento, a ca
pacitacdo, a alocacdo, o desenvolvimento e a avaliacdo de desem-
penho e difusdo da ética;

Il - relativas a mercadorias apreendidas; e

IV - do Plano de Desenvolvimento de Tecnologia da In-
formag8o da Secretaria da Receita Federal do Brasil, de maneira a
garantir a seguranca e a integridade das informagdes.

Art. 32. A Secretaria do Tesouro Nacional, 6rgdo central dos
Sistemas de Administragdo Financeira Federal e de Contabilidade
Federal, compete:

| - elaborar a programagéo financeira mensal e anual do Te-
souro Nacional, gerenciar a Conta Unica do Tesouro Naciona e sub-
sidiar a formulagdo da politica de financiamento da despesa publica;

Il - zelar pelo equilibrio financeiro do Tesouro Nacional;

Il - administrar os haveres financeiros e mobiliarios do
Tesouro Nacional;

IV - manter o controle dos compromissos que onerem, direta
ou indiretamente, a Unido junto a entidades ou a organismos in-
ternacionais, e 0 gerenciamento da conta em moeda estrangeira pre-
vista em contratos de empréstimos e concessdes de créditos especiais
firmados pela Uni&o junto a organismos internacionais e a entidades
governamentais estrangeiras de crédito;

V - administrar as dividas publicas mobiliéria e contratual,
interna e externa, de responsabilidade direta ou indireta do Tesouro
Nacional;

VI - plangar, executar e avaliar, em articulacdo com 0s
orgdos afins, nos aspectos orcamentério, financeiro e contébil, os
financiamentos, as subvengdes econdmicas, as indenizacOes e as res-
tituiges relativas as OperagBes Oficiais de Crédito e aos Encargos
Financeiros da Unido, os recursos sob a responsabilidade da Se-
cretaria do Tesouro Nacional destinados ao fomento de programas
sociais e atividades produtivas no Pais e no exterior;

VIl - editar normas sobre a programagdo financeira e a
execucdo orcamentaria e financeira, e promover 0 acompanhamento,
a sistematizacdo e a padronizacdo da execugdo da despesa publica;

VIII - implementar as agBes necessdrias a regularizagdo de
obrigagdes financeiras da Uni&o, incluidas aquelas assumidas em de-
corréncia de lei;

IX - editar normas e procedimentos contébeis para o registro
adequado dos atos e dos fatos da gestdo orcamentéria, financeira e
patrimonial dos érgéos e das entidades da administragdo publica;

X - coordenar a edigdo e a manutengdo de manuais e ins-
trugdes de procedimentos contédbeis, do Plano de Contas Aplicado ao
Setor Publico e o processo de registro padronizado dos atos e dos
fatos da administragdo publica;

XI - supervisionar a contabilizagdo dos atos e dos fatos de
gestdo orcamentdria, financeira e patrimonial da Uniéo;

XII - proceder a conformidade contébil dos registros dos atos
e dos fatos de gestdo orcamentéria, financeira e patrimonial das uni-
dades gestoras da Secretaria do Tesouro Nacional;

X111 - promover a harmonizagdo com os demais Poderes da
Uni&o e com as demais esferas de governo em assuntos de con-
tabilidade;

XIV - articular-se com os 6rgaos setoriais do Sistema de
Contabilidade Federal para cumprimento das normas contébeis per-
tinentes a execugdo orcamentéria, financeira e patrimonial;

XV - manter sistema de custos que permita a avaliagdo e o
acompanhamento da gestéo orcamentéria, financeira e patrimonial;

XVI - estabelecer normas e procedimentos contabeis para o
registro adequado dos atos e dos fatos da gestéo orgamentéria, fi-
nanceira e patrimonia dos 6rgdos e das entidades da administracéo
plblica federal, de maneira a promover o acompanhamento, a Sis-
tematizacdo e a padronizagdo da execugdo contabil;

XVII - manter e aprimorar o Plano de Contas e 0 Manua de
Procedimentos Contébeis da Administracio Federal;

XVIII - ingtituir, manter e aprimorar sistemas de registros
contabeis para 0s atos e os fatos relativos a gestdo orcamentaria,
financeira e patrimonial;

XIX - ingtituir, manter e aprimorar sistemas de informagdo
que permitam produzir informagBes gerenciais necessérias a tomada
de decisdo e a supervisdo ministeria;

XX - elaborar as demonstragdes contabeis e os relatérios
destinados a compor a prestacdo de contas anual do Presidente da
Republica;

XXI| - editar normas gerais para consolidagdo das contas
publicas nacionais;

XXII - consolidar as contas publicas nacionais por meio da
agregacdo dos dados dos balancos da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios;

XXIIl - promover a integragdo com os demais Poderes da
Unido e das demais esferas de governo em assuntos contébeis re-
lativos a execucdo orcamentéria, financeira e patrimonial;

XXIV - administrar, controlar, avaliar e normatizar o Sistema
Integrado de Administragdo Financeira do Governo Federa - SIAFI;

XXV - elaborar e divulgar, no dmbito de sua competéncia,
estatisticas fiscais, demonstrativos e relatorios, em atendimento a dis-
positivos legais e acordos, tratados e convénios celebrados pela Unido
com organismos ou entidades internacionais,

XXVI - estabelecer, acompanhar, monitorar e avaliar a exe-
cucdo dos Programas de Reestruturagéo e Ajuste Fiscal dos Estados e
avaliar o cumprimento dos compromissos fiscais dos Municipios que
firmaram contrato de refinanciamento de divida com a Unido, no
ambito da legislagdo vigente;

XXVII - verificar o cumprimento dos limites e das condicoes
relativos a realizagcdo de operagdes de crédito dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, de forma que sgiam compreendidas a
administracdo direta, os fundos, as autarquias, as fundacdes e as
empresas estatais dos referidos entes federativos;

XXVIIl - divulgar, mensamente, a relacdo dos entes fe-
derativos que tenham ultrapassado os limites das dividas consolidada
e mobiliéria, nos termos da legislagdo vigente;

XXIX - assessorar e subsidiar tecnicamente o Ministro de
Estado em sua participagdo em instancias deliberatérias sobre ques-
tbes relacionadas a investimentos publicos, incluidos aqueles rea-
lizados sob a modalidade de investimento direto, parceria publico-
privada e concessao tradicional, em especial nos processos referentes
as etapas de selegdo, implementagdo, monitoramento e avaliagdo de
projetos;

XXX - gerir o Fundo Soberano do Brasil, de que trata a Lei
n? 11.887, de 24 de dezembro de 2008, e apoiar 0 Conselho De-
liberativo de que trata o art. 62 da referida Lei;

XXXI - verificar a adequagdo dos projetos de parceria pu-
blico-privada aos requisitos fiscais estabelecidos na Lei ne 11.079, de
30 de dezembro de 2004, e na Lei Complementar n2 101, de 4 de
maio de 2000, e dos demais normativos correlatos;

XXXII - estruturar e articular o sistema federal de pro-
gramacdo financeira, de modo a envolver os 6rgdos setoriais de pro-
gramagdo financeira, com o objetivo de prestar suporte a execugéo
eficiente da despesa publica em geral e dos projetos de investimento
em particular;

XXXIII - promover estudos e pesquisas em matéria fiscal,
em particular sobre gastos publicos, com o objetivo de viabilizar a
melhoria das condigdes de sustentabilidade das contas publicas;

XXXIV - promover avaliagdo periddica das estatisticas e
indicadores fiscais, com o objetivo de adequar o sistema brasileiro de
estatisticas fiscais & melhores préticas internacionais e aos requisitos
locais,

XXXV - elaborar cendrios de médio e longo prazo das fi-
nancas publicas, com o objetivo de definir diretrizes de politica fiscal
que orientem a formulagdo da programacdo financeira do Tesouro
Nacional e a identificagdo de riscos fiscais;

XXXVI - estabelecer normas e procedimentos sobre aspectos
da gestdo dos investimentos plblicos, incluidos aqueles realizados
sob a modalidade de parceria publico-privada, no que tange a pro-
gramagdo financeira, a execugdo orgamentéria e financeira, a con-
tabilidade e registro fiscal, ao célculo e a0 acompanhamento de li-
mites de endividamento, a verificagdo de capacidade de pagamento, a
ocorréncia de compromissos contingentes, ao sistema de informagdes
gerenciais, a administragdo de haveres e obrigagdes sob a respon-
sabilidade do Tesouro Nacional, e as demais competéncias atribuidas
institucionalmente a Secretaria do Tesouro Nacional;

XXXVII - elaborar o plangjamento fiscal do Tesouro Na-
cional para o monitoramento das metas fiscais estabelecidas;

XXXVIII - coordenar a elaboracdo dos anexos de metas
fiscais e de riscos fiscais da Lei de Diretrizes Orcamentarias no
ambito do Ministério da Fazenda;

XXXIX - propor e coordenar operacOes estruturadas que
envolvam ativos e passivos do Tesouro Nacional, em conjunto com as
demais éreas envolvidas;

XL - promover avaliagbes da eficiéncia e da equidade das
politicas publicas examinando o atendimento da demanda dos ser-
vigos publicos diante da sustentabilidade fiscal no curto, médio e
longo prazos;

XLI - analisar a concessdo de garantias da Uni&o em ope-
racOes de crédito externo ou interno, a serem celebradas pela Unido
na forma da legislagdo aplicavel;

XLIlI - manifestar-se, quanto aos aspectos fiscal e opera
cional, sobre propostas de normatizagéo relacionadas ao fomento de
programas sociais e atividades produtivas no Pais e no exterior que
utilizem recursos sob a responsabilidade da Secretaria do Tesouro
Naciond; e

XLIII - gerir os fundos e os programas oficiais que estejam
sob responsabilidade do Tesouro Nacional, aém de avaiar e acom-
panhar os eventuais riscos fiscais; e

XLIV - autorizar a abertura de contas de que trata 0 pa-
régrafo Unico do art. 12 da Medida Provisdria ne 2.170-36, de 23 de
agosto de 2001.

§ 12 No que se refere a despesa publica, inclusive quanto aos
aspectos associados & programagdo orcamentéria, monitoramento e
avaliacdo, conforme mencionado nos incisos X1, XX, XXI, XXII,
XXIIl e XLIV do caput, a Secretaria do Tesouro Nacional devera
executar suas atribuigdes em estreita colaboragdo com o Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, com o objetivo de suprir
eventuais lacunas e aprimorar os procedimentos usuais nessa area.

§ 20 Os produtos gerados em decorréncia da atuagdo da
Secretaria do Tesouro Nacional na &rea da despesa publica, em es-
pecia no que se refere as atividades de monitoramento e avaliagdo,
dever8o ser compartilhados com o Ministério do Planejamento, De-
senvolvimento e Gestdo, de modo a permitir sua plena integragéo
com o Sistema de Planejamento e de Orcamento Federal.

Art. 33. A Diretoriade Riscos, Controles e Conformidade compete:

| - estruturar, desenvolver e coordenar projetos associados a
politica de gerenciamento de riscos operacionais e continuidade de
negécios no Tesouro Nacional e a politica de gerenciamento de con-
formidade e controles internos;

Il - coordenar as atividades de conformidade as quais o
Tesouro Nacional esteja sujeito, incluidas:

a) a conformidade de atendimento das recomendaces e das
determinaces exaradas pelos 6rgéos de controle ao Tesouro Naciona;

b) a conformidade com os normativos legais e infralegais que
impBem obrigacdes a serem cumpridas pelo Tesouro Nacional; e

¢) a conformidade das agdes e dos processos com as regras e
os procedimentos internos exarados pelo Tesouro Naciond;

Il - coordenar a gestdo de riscos operacionais e de con-
tinuidade de negécios do Tesouro Nacional;

1V - coordenar as fungdes da Setorid Contébil do Tesouro Naciond;

'V - assessorar 0 Secretario do Tesouro Nacional nos assuntos
relacionados a gestdo de riscos, a conformidade e ao relacionamento
com os 6rgdos de controle; e

VI - centralizar o relacionamento com os 6rgéos de controle,
de forma a representar o Tesouro Nacional junto a esses 6rgaos.

Art. 34. A Subsecretaria de Contabilidade Publica compete:

| - coordenar a edicdo e a manutengdo de manuais e ins-
trugdes de procedimentos contébeis e de responsabilidade fiscal, do
Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico e o processo de registro
padronizado dos atos e dos fatos da administrago publica;

Il - estabelecer normas e procedimentos contdbeis para o
registro adequado dos atos e dos fatos da gestdo orcamentdria, fi-
nanceira e patrimonial dos 6rgéos e das entidades da administracéo
publica, de forma a promover o acompanhamento, a sistematizagao e
a padronizagdo da execucdo contabil;

Il - normatizar, supervisionar e prestar assisténcia técnica
referente a contabilizag@o dos atos e dos fatos de gestéo orgamentaria,
financeira e patrimonial da Uni&o;

IV - promover a harmonizagdo com os demais Poderes da
Unido e com as demais esferas de governo em assuntos de con-
tabilidade e de responsabilidade fiscal;

V - dar cumprimento &s normas contébels pertinentes & exe-
cucdo orcamentéria, financeira e patrimonial, em articulagdo com os
6rgdos setoriais do Sistema de Contabilidade Federal;

V1 - definir, coordenar e acompanhar os procedimentos re-
lacionados com a disponibilizagdo de informagBes da Uni&o, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, aém de divulgalas,
inclusive em meio eletrdnico de acesso publico, com vistas a as-
segurar a transparéncia e o controle da gest&o fiscal e a definigdo de
responsabilidade e a aplicagdo, quando couber, de restrigdes;

VIl - desenvolver e manter sistema de custos que permita a
avaliagdo e o acompanhamento da gestéo orgamentéria, financeira e
patrimonial;

VIl - elaborar e divulgar as demonstragdes contébeis con-
solidadas da Unido, as notas explicativas e os relatérios destinados a
compor a prestacdo de contas anual do Presidente da Republica;



IX - adotar os procedimentos necessarios para atingir os
objetivos de convergéncia aos padrdes internacionais de contabilidade
aplicados a0 setor publico;

X - elaborar e divulgar o Relatério Resumido da Execucéo
Orcamentéria do Governo Federal e o Relatério de Gestdo Fiscal do
Poder Executivo Federal;

XI - estabelecer as normas gerais para consolidagdo das
contas publicas enquanto ndo for implantado o Conselho de Gestéo
Fiscal de que trata o art. 67 da Lei Complementar ne 101, de 2000,
por meio de manuais de contabilidade aplicada ao setor publico e de
demonstrativos fiscais;

XII - prestar a assisténcia técnica de que trata o art. 64 da
Lei Complementar n 101, de 2000, por meio de treinamentos e
desenvolvimento de recursos humanos e da transferéncia de tecno-
logia, e apoiar a divulgacdo dos instrumentos de transparéncia de que
trata o0 art. 48 da Lei Complementar ne 101, de 2000;

XII - instituir € manter 0 manual do SIAFI como norma
referente a contabilidade e a execugdo orcamentaria, financeira e
patrimonial da Uniao;

X1V - manter e aprimorar no SIAFI o plano de contas apli-
cado ao setor publico e a tabela de registros padronizados dos atos e
dos fatos da administracdo publica federal; e

XV - elaborar e divulgar o balanco do setor publico nacional,
0 qual contempla a consolidag&o, nacional e por esfera de governo,
das contas dos entes federativos, em atendimento ao disposto no art.
51 da Lei Complementar ne 101, de 2000.

Art. 35. A Subsecretaria de Plangjamento Estratégico da Po-
litica Fiscal compete:

| - definir, coordenar e acompanhar os procedimentos re-
lacionados com a disponibilizag@o de estatisticas de finangas publicas
da Unigo, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

Il - coordenar a elaboracdo, a edicdo e a divulgagdo de
estatisticas fiscals, demonstrativos e relatérios, em atendimento a dis-
positivos legais e acordos, tratados e convénios celebrados pela Unido
com organismos ou entidades internacionais;

Il - exercer a fung@o de Secretaria-Executiva do Conselho
Deliberativo do Fundo Soberano do Brasil e dos 6rgdos colegiados
vinculados aos Fundos Garantidores dos quais a Unido sgja cotista;

IV - promover estudos e pesquisas em matéria econdmica,
financeira e fiscal;

V - promover avaliagdo periodica das estatisticas e dos in-
dicadores fiscais, econdmicos e financeiros setoriais;

VI - coordenar a elaboracdo do planejamento fiscal do Te-
souro Nacional de médio e longo prazos, com vistas a0 monito-
ramento da sustentabilidade fiscal;

VIl - coordenar a elaboragdo dos anexos de Metas Fiscais e
de Riscos Fiscais da Lei de Diretrizes Orcamentérias no ambito do
Tesouro Nacional;

VIl - assessorar 0s processos relacionados a elaboragdo do
Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orcamentérias e da Lei Or-
camentaria Anual;

I1X - coordenar a avaliagéo de riscos fiscais e propor medidas
para corrigir desvios capazes de afetar o cumprimento da meta fiscal
estabelecida na Lei de Diretrizes Orgamentérias;

X - acompanhar e propor aperfeicoamentos em relacdo ao
Regime Geral de Previdéncia Socia, ao Regime Préprio de Pre-
vidéncia Social da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios e manifestar-se sobre as questdes que envolvam planos de
beneficios de aposentadoria complementar de empresas publicas e
sociedades de economia mista federais e de servidores publicos do
Poder Executivo federal, sob a ética dos riscos fiscais e dos aportes
de recursos da Uniéo.

XI - avdiar, orientar e manifestar-se acerca da adequagéo
dos projetos de parceria publico-privada federais aos requisitos fiscais
estabelecidos na Lel n? 11.079, de 2004, relativamente aos riscos para
0 Tesouro Nacional, a cumprimento do limite de que trata o art. 22
e ?ad pronunciamento de que trata o inciso Il do § 3¢ do art. 14 da
citada Lei;

XIl - assessorar e subsidiar tecnicamente o Secret&rio do
Tesouro Nacional em sua participagdo em instancias deliberatérias
sobre questBes relacionadas a investimentos publicos, incluidos aque-
les realizados sob a modalidade de investimento direto, parceria pu-
blico-privada e concesséo tradicional, em especial nos processos re-
ferentes as etapas de selegdo, implementacdo, monitoramento e ava
liac8o de projetos e as participagoes societérias da Unido e aos con-
t(atogl de gestéo que estegjam sob responsabilidade do Tesouro Na-
cional;

XIII - avaliar a composicéo e a evolugdo dos gastos publicos,
com 0 objetivo de promover o atendimento da demanda por servigos
publicos em acordo com a sustentabilidade fiscal em curto, médio e
longo prazos;

XIV - avaliar a eficiéncia e a equidade das politicas publicas,
com o objetivo de aprimorar a aocagdo de recursos e melhorar a
qualidade do gasto publico; e

XV - representar a Secretaria do Tesouro Nacional na gestéo
de Fundos Garantidores dos quais a Unido seja cotista

Art. 36. A Subsecretaria de Politica Fiscal compete:

| - orientar e supervisionar 0 processo de programagéo fi-
nanceira e de gerenciamento da Conta Unica do Tesouro Nacional;

Il - acompanhar fundos e programas sob a responsabilidade
da Secretaria do Tesouro Nacional quanto a administracdo, a gestéo e
a legislacdo pertinente e executar atividades de Secretaria-Executiva
dos fundos que lhe competem, com exce¢do do Fundo Soberano do
Brasil e dos Fundos Garantidores, de que tratam os incisos |11 e XV
do caput do art. 35, respectivamente;

Il - administrar, diretamente ou por meio da contratagdo de
entidade competente, os haveres financeiros da Unido, com excegdo
daqueles mencionados no inciso | do caput do art. 38, e acompanhar
0s eventuais riscos fiscals;

IV - orientar a normatizago, o acompanhamento, a siste-
matizacdo e a padronizagdo da execugdo da despesa publica;

V - promover e administrar as agOes relativas a integragso do
SIAFI ao Sistema de Pagamentos Brasileiro, além de monitorar as
movimentagdes financeiras realizadas por meio do Sistema de Trans-
feréncia de Reservas que impliquem entradas ou saidas de recursos da
Conta Unica do Tesouro Nacional;

VI - orientar 0 processo de gerenciamento da conta em
moeda estrangeira prevista em contratos de empréstimos e concessoes
de créditos especiais firmados pela Unido junto a organismos in-
ternacionais, entidades governamentais estrangeiras de crédito e or-
ganizagdo supranacional;

VII - administrar os haveres mobiliarios do Tesouro Nacional
e 0s seus direitos e rendimentos;

VIII - plangjar, executar e avaliar, em articulagdo com 0s
orgdos afins, nos aspectos orcamentédrio, financeiro e contébil, os
financiamentos, as subvengdes econdmicas, as indenizacoes e as res-
tituices relativas as Operages Oficiais de Crédito e aos Encargos
Financeiros da Unido, os recursos sob a responsabilidade da Se-
cretaria do Tesouro Nacional destinados ao fomento de programas
sociais e as atividades produtivas no Pais e no exterior;

IX - coordenar, acompanhar e avaliar a implementacdo das
acOes necessarias a regularizacdo de obrigagGes financeiras da Unido,
incluidas aquelas assumidas em decorréncia de lei e de operacOes de
crédito e fomento agropecuarios, habitacionais, agroindustriais, in-
dustriais, exportagdes e Operagdes Oficiais de Crédito;

X - subsidiar a Procuradoria-Geral da Fazenda Naciona na
elaboracdo do voto de representante da Unido nas assembleias gerais
das entidades de cujo capital 0 Tesouro Nacional participe;

X1 - propor a indicagdo de representantes do Tesouro Na-
ciona em conselhos fiscais ou 6rgéos equivalentes de empresas es-
tatais e de outras entidades, e de representantes do Ministério em
comissdes de acompanhamento e avaliagdo de contratos de gestéo
celebrados pela Uniéo;

XIl - manifestar-se, quanto aos aspectos fiscal e operacional,
sobre propostas de normatizacdo relacionadas ao fomento de pro-
gramas sociais e atividades produtivas no Pais e no exterior que
utilizem recursos sob responsabilidade da Secretaria do Tesouro Na-
ciond;

XIII - opinar tecnicamente sobre a criagdo, a modificacdo e
a extingdo de fundos que representem riscos fiscais a Unido e sobre
0s programas habitacionais que envolvam recursos desses fundos;

XIV - propor e coordenar operacOes estruturadas e especiais
que envolvam ativos e passivos do Tesouro Nacional, em conjunto
com as demais areas envolvidas; e

XV - assessorar e subsidiar tecnicamente os representantes
da Secretaria do Tesouro Nacional em sua participagdo em instancias
deliberativas de fundos, com excegéo do Fundo Soberano do Brasil e
dos Fundos Garantidores, de que tratam os incisos |11 e XV do caput
do art. 35, respectivamente.

Art. 37. A Subsecretaria da Divida Publica compete:

| - elaborar o plangjamento de curto, médio e longo prazos
da divida publica federal, nele incluidos o gerenciamento de riscos e
custos, a projecdo dos limites de endividamento da Unido, a ela
borag@o de analises macroecondmicas e a proposicdo de operacoes
com ativos e passivos que possam melhorar o seu perfil;

Il - conduzir as estratégias de financiamento interno e ex-
terno da Unido, nelas incluidas as contratages de operagoes de cré-
dito destinadas ao financiamento de projetos ou a aquisi¢ao de bens e
Servigos,

Il - coordenar, no que se refere a divida publica federal, a
elaboracdo da proposta orgamentéria anual e redizar as execugOes
orcamentéria e financeira e os registros contabeis correspondentes;

IV - elaborar e divulgar informagBes sobre as operacdes da
divida publica federal e sobre outros temas a ela relacionados;

V - coordenar o relacionamento institucional com partici-
pantes dos mercados financeiros naciona e internacional, formadores
de opinido, imprensa, agéncias de classificagdo de risco e 6rgaos de
governo no que se refere a divida publica federal e assessorar au-
toridades de governo quanto a abordagem desse tema;

VI - fomentar o mercado de capitais, além de acompanhar e
propor, no ambito de suas competéncias, normas reguladoras e dis-
ciplinadoras do mercado de titulos publicos;

VIl - acompanhar o desenvolvimento de temas coordenados
pelas demais Subsecretarias que afetem direta ou indiretamente a
gestéo da divida publica federal; e

VIII - analisar a concessdo de garantias da Unido em ope-
ragoes de crédito externo ou interno, a serem celebradas pela Unido
na forma da legislagcdo aplicavel.

Art. 38. A Subsecretaria de RelagBes Financeiras Intergo-
vernamentais compete:

| - administrar os haveres financeiros do Tesouro Nacional
junto aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios;

Il - monitorar os Programas de Reestruturagdo e Ajuste Fis-
cal dos Estados, aém de outras iniciativas relativas ao gjuste fiscal
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e demais com-
promissos fiscais assumidos por entes federativos em contratos fir-
mados com a Unido;

Il - verificar os limites e as condicOes para a realizacéo de
operagOes de crédito pelos Estados, pelo Distrito Federal e pelos Mu-
nicipios, e também por suas autarquias, fundacdes e empresas estatais;

1V - analisar a concessdo de garantias da Unido aos Estados,
a0 Digtrito Federal e aos Municipios, e também as autarquias, fun-
dacOes e empresas estatais a eles vinculadas;

V - assistir ou representar o Secretario do Tesouro Nacional
na Comissdo de Financiamentos Externos - COFIEX relativamente as
operacdes de crédito externo dos Estados, do Distrito Federa e dos
Municipios, e também das autarquias, fundagdes e empresas estatais a
eles vinculadas;

VI - subsidiar a posi¢o da Secretaria do Tesouro Nacional
na Comissdo Gestora do Sistema de Gestdo de Convénios e Contratos
de Repasse;

VIl - divulgar as informagdes relativas as operagdes de cré-
dito analisadas, inclusive com a garantia da Uni&o, as informagdes
financeiras dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, e as
transferéncias financeiras intergovernamentais;

VIIl - promover estudos e pesquisas sobre as finangas dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios; e

IX - promover avaliacio periddica das estetisticas e dos
indicadores fiscais dos demais entes federativos.

Art. 39. A Subsecretaria de Assuntos Corporativos compete:

| - modernizar a gestdo da Secretaria do Tesouro Naciond,
no que tange a pessoas, projetos, processos, estrutura organizacional,
informagdo e ferramentas de trabalho;

Il - gerenciar o plangjamento estratégico da Secretaria do
Tesouro Naciona e do Plano Plurianual, no que se refere aos pro-
gramas de responsabilidade da Secretaria;

Il - redlizar a gestdio orgamentéria, a programagéo e a exe-
cucdo financeira, as licitagdes, a administragdo patrimonial, de bens e
de infraestrutura, além de celebrar convénios e contratos,

IV - promover a gestdo de pessoas, incluidos a sele¢do, a
alocacdo, a gestéo do desempenho, a movimentagdo, a capacitagéo, o
desenvolvimento e a administragdo de pessod;

V - zdar pela promoggo da éica na Secretaria do Tesouro Naciond;

VI - estabelecer diretrizes para a gestéo das informagbes e
das comunicagbes de interesse institucional e para a Ouvidoria do
Ministério;

VII - coordenar, avaliar e aprovar a divulgacdo de produtos e
servigos da Secretaria do Tesouro Naciona; e

VIII - estabelecer diretrizes para a gestdo dos processos,
produtos e servicos relativos a tecnologia da informagdo e comu-
nicacdo no ambito da Secretaria do Tesouro Nacional.



Art. 40. A Secretaria de Politica Econémica compete:

| - assessorar 0 Ministro de Estado na formulag&o, na propo-
si¢do, no acompanhamento e na coordenagdo da politica econémica;

Il - propor diretrizes de curto, médio e longo prazos para a
politica fiscal e acompanhar, em articulagdo com os demais 6rgéos
envolvidos, a sua evolugdo, além de propor mudangas de alinhamento
a politica macroecondmica;

Il - elaborar cenérios econdmicos de curto, médio e longo
prazos, em articulagdo com os demais 6rgaos envolvidos, com o
objetivo de definir diretrizes de politica econdmica;

IV - elaborar, em articulagdo com os demais 6rgdos en-
volvidos, novas poaliticas e propostas de aperfeigcoamento de politicas
publicas vigentes, visando ao equilibrio fiscal, a eficiéncia econ6-
mica, a0 crescimento da economia, ao desenvolvimento de longo
prazo e a0 emprego;

V - acompanhar e avaliar os indicadores econdmicos do Pais,
em articulagdo com os demais 6rgdos envolvidos, e elaborar relatérios
periddicos sobre a evolucdo da economia, com foco na eficiéncia da
administragdo publica e na qualidade dos impactos sobre a economig;

VI - efetuar projegdes de varidveis macroecondmicas de in-
teresse do Ministério e do Governo federal, incluindo o conjunto de
parémetros macroecondmicos utilizado ao longo do processo orga-
mentario;

VII - acompanhar e avaliar o desempenho e a situacéo fi-
nanceira-contébil dos principais setores produtivos e econdmicos e
elaborar estudos setoriais e pareceres técnicos que subsidiem a for-
mulagdo e a proposicdo de politicas econdmicas setoriais, em ar-
ticulagdo com os demais 6rgaos envolvidos;

VIIl - formular e avaliar, em articulagdo com os demais
6rgéos envolvidos, medidas para o aperfeicoamento e a regulagdo, a
expansdo e a ampliagdo do acesso ao crédito no ambito do Sistema
Financeiro Nacional;

IX - formular e avaliar, em articulagdo com os demais érgéos
envolvidos, medidas para o desenvolvimento dos setores de seguros,
de capitalizacéo e de previdéncia complementar;

X - avaliar e propor medidas para o desenvolvimento do
mercado de capitals,

XI - participar da Comissdo Técnica da Moeda e do Crédito
e assessorar 0 Ministro de Estado no Conselho Monetéario Nacional;

XII - assessorar o Ministro de Estado no Conselho Nacional
de Seguros Privados;

X1l - acompanhar e propor indicadores fiscais, inclusive
expectativas de mercado, com vistas a subsidiar a execucdo das com-
peténeias dos incisos | e Il;

X1V - andisar e elaborar, em articulagdo com os demais 0r-
gaos envolvidos, propostas de aperfeicoamento da legislacdo fiscal, tri-
butéria e orcamentéria, e avaliar os seus impactos sobre a economia;

XV - elaborar estudos técnicos na érea fiscal e tributéria,
sobre a eficiéncia e os impactos relevantes do ponto de vista eco-
ndmico e federativo, os instrumentos vigentes e as ateragdes na
legislagdo, e propor aprimoramentos aos estudos ja existentes, quando
for o caso;

XVI - coordenar o relacionamento com participantes do mer-
cado financeiro nacional e internacional, agéncias de classificagdo de
risco, autoridades de outros governos e organismos multilaterais sobre
temas de politica econdmica, bem como outros assessoramentos nesse
tema;

XVII - propor e acompanhar, em articulagdo com os demais
o6rgéos envolvidos, politicas publicas direcionadas ao setor rural;

XVIII - propor, avaliar e acompanhar a formulagdo e a im-
plementacdo de atos normativos e de instrumentos de politicas pu-
blicas para os setores agricola, agroindustrial, de microcrédito e co-
operativas;

XIX - propor, avaliar e acompanhar, em articulagdo com os
demais 6rgaos envolvidos, a formulagdo e o aprimoramento dos ins-
trumentos das politicas de meio ambiente, mudangas climéticas, de-
senvolvimento rura e inclusdo financeirg;

XX - acompanhar, avaliar e propor medidas com foco na
eficiéncia da administracdo publica e no alinhamento da politica eco-
némica;

XXI- elaborar estudos e pesquisas para subsidiar a formu-
lagdo da politica econbmica;

XXII - negociar, participar e celebrar acordos e convénios
com ¢6rgdos ou entidades de direito plblico ou privado, e organismos
e entidades internacionais, nos assuntos pertinentes a matéria de sua
competéncia; e

XXIII - apreciar, nos seus aspectos econdmicos, propostas de
normas pertinentes a sua &rea de atuacdo, por meio da emissdo de
parecer técnico.

Art. 41. A Secretaria de Acompanhamento Econdmico compete:

| - exercer as competéncias relativas a defesa da ordem
econdmica no ambito da administracéo publica federa direta;

Il - acompanhar o funcionamento dos mercados e propor
medidas de estimulo a eficiéncia e a competitividade;

111 - analisar 0 impacto regulatério de politicas piblicas setoriais;

IV - acompanhar, sob o viés concorrencia, a politica de
comércio exterior;

V - propor, coordenar e executar as agdes relativas a gestéo
das politicas de infraestrutura das quais 0 Ministério participa;

VI- propor, coordenar e executar, no ambito do Governo
federal, a politica e a regulagdo de loterias;

VIl - acompanhar a evolugdo do gasto publico e propor
medidas para 0 seu aperfeicoamento;

VIII - acompanhar o impacto de politicas governamentais
sobre indicadores sociais, em articulagdo com outros 6rgéos; e

IX - contribuir para a formulagdo e a execugdo da politica
fiscal, em articulagdo com outros 6érgéos.

Art. 42. A Subsecretaria de Anélise Econémica e Advocacia
da Concorréncia compete:

| - propor, coordenar e executar as agdes do Ministério re-
lativas a defesa da ordem econdmica e a gestdo das politicas de
promogao da concorréncia no contexto da Lei ne 12.529, de 30 de
novembro de 2011, cabendo-lhe, especiamente:

a) opinar, quando identificar cardter anticompetitivo, sobre
propostas de alteracdo de atos normativos de interesse geral dos
agentes econdmicos, de consumidores ou de usuérios dos servigos
prestados submetidos a consulta publica pelas agéncias reguladoras;

b) opinar, quando considerar pertinente, nos aspectos re-
ferentes a promogdo da concorréncia, sobre minutas de atos nor-
mativos, elaborados por qualquer entidade publica ou privada sub-
metidos a consulta publica e sobre proposicoes legisativas em tra-
mitacdo no Congresso Nacional;

¢) encaminhar a0 6rgdo competente representacdo para que
este, a seu critério, adote as medidas legais cabiveis sempre que
identificar ato normativo que tenha caréter anticompetitivo;

d) elaborar estudos para avaliar a situagdo concorrencia de
setores especificos da atividade econdmica nacional, de oficio ou
quando solicitada nos termos do art. 19, caput, inciso IV, da Lei ne
12.259, de 2011;

€) propor a revisdo de leis, regulamentos e outros atos nor-
mativos da administragdo publica federal, estadual, municipal e do
Distrito Federal que afetem ou possam afetar a concorréncia nos
diversos setores econdmicos do Pais;

f) manifestar-se, de oficio ou quando solicitada, a respeito do
impacto concorrencial de medidas em discussdo no ambito de féruns
negociadores relativos as atividades de alteragdo tariféria, ao acesso a
mercados e a defesa comercial, ressalvadas as competéncias dos or-
gédos envolvidos; e

g) promover a concorréncia em outros 6rgdos de governo e
perante a sociedade, de modo a fomentar o empreendedorismo e a

Inovagao;
Il - estimular o funcionamento eficiente e competitivo dos
mercados;

Il - avaliar e manifestar-se, de oficio ou quando solicitada,
sobre atos normativos e instrumentos legais que afetem a eficiéncia
na prestacéo de servigos, producgo e distribuicdo de bens;

IV - acompanhar o desenvolvimento de setores e programas
estratégicos de desenvolvimento e, para tanto:

a) acompanhar estrategicamente 0s setores e as atividades
produtivas da economia brasileira;

b) elaborar estudos setoriais, de mercado e de empresas, com
foco na competitividade e na avaliagdo concorrencial;

¢) acompanhar a conjuntura econdmica de mercados de in-
sumos bésicos e precos administrados, com foco em pregos; e

d) promover a andlise econdmica de projetos, com foco em
custos e viabilidade econémico-financeira;

V - promover a articulagdo com 6rgéos publicos, setor pri-
vado e entidades ndo governamentais envolvidos nas atribui¢cdes da
Secretaria;

VI - desenvolver os instrumentos necessarios a execucdo de
suas atribuicoes;

VII - elaborar estudos, no ambito das competéncias da Se-
cretaria, para subsidiar a participacéo do Ministério na formulaggo de
politicas pablicas nos féruns em que o Ministério tenha assento;

VIII - acompanhar a politica de comércio exterior, ressal-
vadas as competéncias dos demais 6rgdos envolvidos;

IX - acompanhar a implementagcdo dos modelos de regulagdo
e gestdo desenvolvidos pelas agéncias reguladoras, pelos Ministérios
setoriais e pelos demais 6rgdos afins, e manifestar-se, entre outros
aspectos, sobre:

a) processos licitatérios que envolvam privatizagdo de em-
presas pertencentes a Unido, desestatizagdo de servicos publicos ou
concessao, permissdo ou autorizagdo de uso de bens publicos; e

b) impacto regulatério dos modelos de regulagéo e gestéo,
inclusive sobre o empreendedorismo e a inovagdo, dos atos regula-
térios exarados das agéncias reguladoras e dos Ministérios setoriais;

X - analisar a evolugdo dos mercados, especialmente no caso
de servigos publicos sujeitos aos processos de desestatizagdo e de
descentralizagdo administrativa;

XI - propor politicas regulatérias e concorrenciais que pro-
piciem o desenvolvimento e o financiamento da infraestrutura;

XII - propor, avaiar e analisar aimplementac&o das politicas
de desenvolvimento setorial, regiona e de infraestrutura;

X - formular politicas publicas destinadas ao desenvol-
vimento, ao aperfeicoamento e ao fortalecimento do mercado de ca-
pitais relativo aos projetos de infraestrutura; e

XIV - monitorar e avaliar os investimentos publicos rea
lizados sob a modalidade de concesséo.

§ 12 Para 0 cumprimento das atribui¢des de promogéo da
concorréncia em 6rgdos de governo e perante a sociedade, a Sub-
secretaria de Andlise Econdmica e Advocacia da Concorréncia po-
derd, nos termos da Lei ne 12.529, de 2011:

| - requisitar informagBes e documentos de quaisguer pes-
soas, Orgados, autoridades e entidades, publicas ou privadas, mantendo
o sigilo legal, quando for o caso;

Il - propor medidas de aperfeicoamento normativas e re-
gulamentares para promover a consolidagéo das politicas de defesa da
concorréncia; e

Il - celebrar acordos e convénios com Orgdos ou entidades
publicas ou privadas, federais, estaduais, municipais, distritais e dos
ex-Territorios para avaliar ou sugerir medidas relacionadas a pro-
mocao da concorréncia

§ 22 Os documentos e as informagdes geradas em decor-
réncia da atuagdo da Subsecretaria de Andlise Econdmica e Ad-
vocacia da Concorréncia quanto as suas atividades de promogdo da
concorréncia poderdo ser compartilhados com o Conselho Adminis-
trativo de Defesa EconGmica, de modo a permitir a sua plena in-
tegracdo com o Sistema Brasileiro de Defesa da Concorréncia.

§ 32 A Subsecretaria de Andlise Econémica e Advocacia da
Concorréncia divulgard, anuamente, relatorio de suas agles voltadas
para a promogdo da concorréncia.

Art. 43. A Subsecretaria de Governanga Fiscal e Regulagio
de Loteria compete:

| - atuar na regulagdo, na autorizagdo, na normatizacdo e na
fiscalizagdo dos segmentos de distribuiggo gratuita de prémios a titulo
de propaganda, captacdo antecipada de poupanca popular e loterias,
inclusive sweepstakes e outras modalidades de loterias realizadas por
entidades promotoras de corridas de cavalos,

Il - acompanhar e analisar, em articulacdo com os demais
6rgaos envolvidos, o impacto das politicas governamentais sobre os
indicadores sociais, de maneira a considerar, principamente, seus
efeitos sobre a erradicac@o da pobreza e a melhoria da distribuicéo de
renda;

Il - desenvolver acdes destinadas & apuragéo da eficiéncia,
da eficicia e da melhoria da qualidade dos gastos publicos diretos e
indiretos da Unigo, inclusive os tributérios, ressalvadas as compe-
téncias de outras instancias sobre a matéria;

IV - elaborar estudos sobre a composi¢ao e a evolugéo dos
gastos publicos e propor, em articulagdo com os demais 6rgaos en-
volvidos, reformas e politicas para melhorar a eficiéncia e a eficacia
dos programas e agdes governamentais;

V - elaborar o demonstrativo de beneficios crediticios e fi-
nanceiros da Unido, para compor as informagfes complementares ao
Projeto de Lei Orcamentéria Anual e apurar o valor efetivo anual, afim
de subsidiar o relatério sobre as contas do Governo da Republica;



VI - avaiar o impacto de programas do Governo federal
associados a concessdo de beneficios financeiros, crediticios e tri-
butérios da Uni&o;

VIl - coordenar esforgos institucionais, no ambito do Mi-
nistério, para fortalecer a cooperagéo técnica internacional em matéria
fiscal, cabendo-lhe, especialmente:

a) coordenar programas e projetos de cooperacdo interna-
cional em tema fiscal, em articulagdo com os demais 6rgéos sin-
gulares, em consonancia com as atribui¢oes regimentais atinentes ao
tema objeto da cooperagéo;

b) organizar as agBes das diversas instancias singulares do
Ministério destinadas ao desenvolvimento da cooperag8o tecnica em
matéria fiscal, em suas areas de atuacdo; e

C) coordenar esforgos interinstitucionais, com o objetivo de
potencializar os resultados dos trabalhos e das agbes a serem de-
senvolvidas pelos 6rgdos multilaterais;

VIII - coordenar esforcos ingtitucionais no &mbito do Mi-
nistério para fortalecer a governanca e a responsabilidade da agdo
governamental em matéria fiscal;

IX - acompanhar e elaborar estudos e pesguisas sobre o
impacto fiscal das agbes governamentais,

X - prover subsidios técnicos a formulacdo de diretrizes e a
execucdo da politica fiscal de curto, médio e longo prazo; e

XI - promover a articulagdo com 6rgaos plblicos, setor pri-
vado e entidades ndo governamentais envolvidos nas atribui¢Ges da
Secretaria.

Art. 44. A Secretaria de Assuntos Internacionais compete:

| - participar das discussdes e das negociagtes econbmicas e
financeiras com outros paises e em foruns, organizagGes econémicas
e ingtituigBes financeiras internacionais,

Il - acompanhar e avaiar as politicas, as diretrizes e as
iniciativas das organizagBes econdmicas e das institui¢des financeiras
internacionais em matéria de cooperagdo econdmica, monetéria e fi-
nanceira, incluidas a regulagdo e a supervisio;

111 - acompanhar a conjuntura da economia internacional e
de economias estratégicas para o Pais;

1V - coordenar a participagdo do Ministério na formulagéo de
posicdes do Governo brasileiro, nos temas relacionados nos incisos |
e ll, e, nas éreas de competéncia precipua do Ministério, coordenar a
]tor_rgulagéo de posigoes do Governo brasileiro acerca dos temas re-
eridos,

V - coordenar a participagdo do Ministério em iniciativas de
financiamento e de negociagdes econbmicas internacionais relacionadas
a desenvolvimento sustentével, meio ambiente e mudanga de clima;

VI - participar de negociagfes e iniciativas de cooperacéo
internacional para o desenvolvimento;

VIl - acompanhar temas relacionados a0 endividamento ex-
terno brasileiro junto a credores oficiais e privados,

VIl - avdiar e monitorar politicas de créditos e garantias
oficiais as exportagses, concedidos pela administracéo direta e indireta
e coordenar as acOes de competéncia do Ministério nessa area;

IX - exercer a fungdo de Secretaria-Executiva do Comité de
Financiamento e Garantia das ExportagBes - COFIG e assessorar a
Presidéncia do referido Comité;

X - participar, no ambito do COFIG, das decisdes relativas a
concessdo de assisténcia financeira as exportagdes, com recursos do
Programa de Financiamento as Exportagdes - PROEX, e de prestacdo
de garantia da Uni&o, amparada pelo Fundo de Garantia & Exportacéo
- FGE;

X - autorizar a garantia da cobertura dos riscos comerciais e
dos riscos politicos e extraordinérios assumidos pela Unido, em vir-
tude do Seguro de Crédito a Exportacdo - SCE, nos termos es-
tabelecidos pela Lel ne 6.704, de 26 de outubro de 1979, e de seu
regulamento;

XIl - adotar, no &mbito de sua competéncia, medidas ad-
ministrativas necessarias a execucdo das atividades relacionadas ao
SCE, incluida a contratagdo, nos termos da Lei n? 6.704, de 1979, de
instituigéo habilitada ou da Agéncia Brasileira Gestora de Fundos
Garantidores e Garantias S.A. - ABGF para a execucgo de servigos a
ele relacionados, inclusive andlise, acompanhamento, gestéo das ope-
ra@ﬁg de prestagdo de garantia e de recuperagdo de créditos Si-
nistrados;

Xl - adotar, na condigdo de mandatéria da Unido, pro-
vidéncias para cobranca judicial e extrajudicial, no exterior, dos cré-
ditos da Unido decorrentes de indenizagoes pagas, no ambito do SCE,
com recursos do FGE, incluida a contratagdo, nos termos estabe-
lecidos pela Lei ne 11.281, de 20 de fevereiro de 2006, de instituicéo
habilitada ou de advogado de comprovada conduta ilibada, no Pais ou
no exterior;

X1V - adotar, no &mbito de sua competéncia, medidas de
integridade nas operagBes de crédito oficial a exportagdo com co-
bertura do SCE;

XV - exercer afungdo de Secretaria-Executiva do Comité de
Avaliacdo de Créditos ao Exterior - COMACE e assessorar a Pre-
sidéncia do referido Comité;

XVI - participar, no ambito do Comace, das decisdes re-
lativas ao plangiamento e a0 acompanhamento da politica de ava
liagdo, negociagdo e recuperacdo de créditos brasileiros ao exterior;

XVIIl - coordenar as negociagdes relativas a créditos bra-
sileiros ao exterior, incluidas aquelas realizadas em cooperacdo com o
Clube de Paris;

XVIII - participar, no &mbito da COFIEX, das decisdes re-
lativas a autorizacao da preparacdo de projetos ou programas do setor
publico com apoio de natureza financeira de fontes externas;

XIX - participar das iniciativas relacionadas ao processo de
integragéo econdmica e financeira regiona, incluidos o fomento ao
desenvolvimento e a coordenagdo de politicas macroeconémicas;

XX - participar das negociagOes relativas a comércio exterior
e conformagdo de blocos econdmicos regionais, e pronunciar-se sobre
a conveniéncia da participaggo do Pais nessas negociagoes;

XXI - participar das acdes relacionadas a atuacdo do Pais na
Organizacdo Mundial do Comercio - OMC e em outros organismos
internacionais em matéria de comércio exterior, incluidos 0s servigos,
a propriedade intelectual e as compras governamentais,

XXII - participar das agbes governamentais em matéria de
investimentos internacionais, incluidas aquelas relacionadas a atracéo
desses investimentos, em conjunto com os demais 6rgdos encarre-
gados desse tema;

XXIII - participar da elaborag@o da politica nacional de co-
mércio exterior, em conjunto com os demais 6rgdos encarregados
desse tema, incluidas as agOes na érea de defesa comercial;

XXIV - coordenar a participagdo do Ministério nos temas a
que se referem os incisos XX a XXIII; e

XXV - coordenar as agOes relacionadas a integralizagdes de
cotas de capital ou agBes em bancos multilaterais de desenvolvimento
em que o Ministério represente o Pais e o pagamento de contribuiges
de organismos internacionais sob responsabilidade da Secretaria de
Assuntos Internacionais.

Art. 45. A Subsecretaria para | nstituigdes Econémico-Finan-
ceiras e Cooperagdo Internacional compete:

| - plangjar, coordenar e supervisionar agdes relacionadas a
discussGes e negociagdes econdmico-financeiras extrarregionais de ca-
réter bilateral e multilateral nas areas de competéncia do Ministério;

Il - participar, em nome do Ministério, da coordenacdo de
acOes relacionadas a politicas, diretrizes e iniciativas de cooperagéo
de natureza econdmica, monetéria, financeira, incluidas a regulagéo e
a supervisdo no ambito internacional;

Il - monitorar a oonjuntura economlca internacional e de
paises estratégicos para o Pais, a ex dos paises da América
Latina, de forma a subsidiar a formulagdo de medidas e politicas de
competéncia do Ministério e a sua atuagdo na area econdmica in-
ternacional;

IV - coordenar as agOes da Secretaria de Assuntos Inter-
nacionais relacionadas a sua participagdo na COFIEX;

V - plangjar e coordenar as agOes da Secretaria de Assuntos
Internacionais no Grupo Banco Mundial, no Novo Banco de De-
senvolvimento, em outros bancos e fundos multilaterais de desen-
volvimento de responsabilidade do Ministério e em foros interna-
cionais relacionados a desenvolvimento sustentavel, meio ambiente e
mudanca de clima;

VI - coordenar o posicionamento do Ministério em nego-
ciagbes e iniciativas de cooperacdo internacional para o desenvol-
vimento, em especial quanto a fundos e parcerias internacionais, ini-
ciativas de cooperagdo Sul-Sul em matéria econdmica e financeira e
iniciativas de financiamento e gjuda internacional para o desenvol-
vimento; e

VII - participar de iniciativas de financiamento e negociactes
econdmicas internacionais relacionadas a desenvolvimento sustent&
vel, meio ambiente, responsabilidade socioambiental, mudanca de
clima, crescimento e economia verde, gestdo e uso sustentével de
recursos naturais.

Art. 46. A Subsecretaria de Integragio Regional e Comércio
Exterior compete:

| - planejar, coordenar e supervisionar, no ambito da Se-
cretaria de Assuntos Internacionais, agBes nas é&reas de integragdo
econdmica e financeira regional;

Il - acompanhar, avaliar, formular e propor agdes nas areas
de integragdo econdmica e financeira regional;

111 - acompanhar e analisar a evolucdo de variaveis de mer-
cado relativas a setores e produtos ou a cadeias produtivas;

IV - manifestar-se, de oficio ou quando solicitada, sobre o
impacto de medidas em discussdo no ambito de foruns negociadores
relativos as atividades de alteragdo tariféria, a0 acesso a mercados e a
defesa comercial;

V - acompanhar e analisar os impactos de medidas relativas
as alteracdes tarifarias, ao acesso a mercados e a defesa comercial;

VI - promover a aproximagdo das préticas internas de al-
teracdo tarifaria, acesso a mercados e de defesa comercial com as
préticas internacionais;

VIl - plangjar e coordenar, no ambito da Secretaria de As-
suntos Internacionais, agdes na érea de investimentos internacionais;

) VIII - acompanhar, avaiar, formular e propor agbes na area
de investimentos internacionais;

IX - monitorar a conjuntura econdmica e comercial de paises
da América Latina, de forma a subsidiar a formulacdo de medidas e
politicas de competéncia do Ministério e a sua atuagdo na area eco-
ndmica internacional; e

X - coordenar o ponto de contato nacional para as diretrizes
da Organizacdo para Cooperagdo e Desenvolvimento Econdmico -
OCDE para as empresas multinacionais.

Parégrafo Unico. Para 0 cumprimento de suas competéncias, a
Subsecretaria de Integragdo Regional e Comércio Exterior podera so-
licitar informacdes e documentos de pessoas naturais ou juridicas,
inclusive entes publicos, respeitada a manutencéo do sigilo legal e
observado o disposto na Lel ne 12.527, de 18 de novembro de 2011.

Art. 47. A Subsecretaria de Crédito e Garantias as Expor-
tacBes compete:

| - avaliar e acompanhar os programas publicos de finan-
ciamento e de garantias as exportacoes,

Il - adotar as medidas necessérias a contratago:

a) de instituicdo habilitada ou da ABGF para a execugéo dos
servicos relacionados a0 SCE, inclusive andlise, acompanhamento,
gestéo das operagles de prestacdo de garantia e de recuperacdo de
créditos sinistrados; e

b) de instituicdo habilitada ou de advogado de comprovada
conduta ilibada, no Pais ou no exterior, para a cobranga judicia e
extrgjudicial, no exterior, dos créditos da Unido, decorrentes de in-
denizagBes pagas, no ambito do SCE, com recursos do FGE;

Il - adotar medidas de integridade em operacoes de crédito
oficial a exportagdo com cobertura do SCE e monitorar as atividades
relacionadas a esse tema desenvolvidas pela instituicdo contratada
para a execucdo dos servicos relacionados ao SCE;

IV - exercer as atividades relacionadas a politica de avaliagao,
negociacdo e recuperagdo de créditos brasileiros ao exterior; e

V - exercer afuncéo de Secretaria-Executiva do COFIG e do
COMACE.

Art. 48. A Secretaria de Previdéncia compete:

| - assigtir 0 Ministro de Estado na definicdo e no acom-
panhamento das politicas de previdéncia, incluidos o Regime Gera
de Previdéncia Social, os Regimes Proprios de Previdéncia Social e o
Regime de Previdéncia Complementar;

Il - estabelecer diretrizes e pardmetros gerais para a for-
mulagdo e a implementacdo das politicas publicas de previdéncia
social;

Il - propor a edicdo de normas gerais para a organizacéo e
o funcionamento dos Regimes Préprios de Previdéncia Socia dos
servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federa e dos
M eléni(;i pios e dos servidores publicos militares dos Estados e Distrito
Federal;

IV - orientar, acompanhar e supervisionar os Regimes Pro-
prios de Previdéncia Socia dos servidores publicos da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e militares dos Estados
e Digtrito Federal;

V - propor e acompanhar politicas de seguro e prevencéo
contra acidente de trabalho e de beneficios por incapacidade;

VI - subsidiar o Ministro de Estado na celebragéo de acordo de
metas de gestao e desempenho com a Diretoria Colegiada da Previc;

VII - acompanhar o acordo de metas de gestéo e desempenho
da Previc;

VIII - monitorar e avaliar a implementacdo das politicas e
diretrizes pelo o Instituto Nacional do Seguro Socia - INSS e pela
Previc, e acompanhar as agcBes da Empresa de Tecnologia e In-
formagbes da Previdéncia - Dataprev;



IX - orientar, acompanhar, normatizar e supervisionar as
acodes da Previdéncia Socia na area de beneficios e, em coordenagéo
com a Secretaria da Receita Federa do Brasil, as acBes de arre-
cadacéo;

X - coordenar, orientar e apoiar tecnicamente as atividades
do Conselho Nacional de Previdéncia, do Conselho Nacional de Pre-

vidéncia Complementar, da Camara de Recursos da Previdéncia Com-
plementar;

XI - definir diretrizes relativas a ampliacdo da cobertura
previdenciaria mediante programas de educacdo previdenciaria e fi-
nanceira;

Xl - assistir o Ministro de Estado na coordenag@o das ati-
vidades dos conselhos nacionais, dos foruns e dos demais colegiados
afetos a previdéncia;

XIlI - assistir o Ministro de Estado na andlise e no acom-
panhamento das negociacdes com governos e entidades internacionais
no que diz respeito a previdéncia;

XIV - acompanhar a politica externa do Governo federal no
que diz respeito a previdéncia;

XV - propor e acompanhar as politicas de gestdo dos ca
dastros da previdéncia;

XVI - acompanhar as atividades de pesquisa estratégica e de
inteligéncia previdenciaria;

XVII - atuar na celebragdo de acordos e convénios sobre
assuntos pertinentes a previdéncia social na esfera internacional; e

XVIII - acompanhar as atividades da Subsecretaria de Gestéo
da Previdéncia relacionadas aos sistemas federais afetos a Secretaria
de Previdéncia

Art. 49. A Subsecretaria do Regime Gera de Previdéncia
Social compete:

| - assistir o Secretério de Previdéncia na formulagdo, no
acompanhamento e na coordenagdo das politicas do Regime Geral de
Previdéncia Social, de seguro e prevencdo contra acidentes de tra-
balho e de beneficios por incapacidade, na proposi¢éo de normas e na
supervisdo dos programas e atividades,

Il - subsidiar a formulagdo e a proposicdo de diretrizes e
normas relativas a interse¢do entre as agoes de politicas previden-
cidrias de seguro e prevengdo contra acidentes de trabalho e de be-
neficios por incapacidade;

111 - coordenar, acompanhar, avaliar e supervisionar as agdes
do Regime Geral de Previdéncia Socia nas éreas de beneficios;

IV - coordenar, acompanhar e avaliar as agbes de acordos
internacionais do Regime Gera de Previdéncia Social;

V - orientar, acompanhar, normatizar e supervisionar as
acdes do Regime Geral de Previdéncia Social na érea de beneficios e
custeio e, em coordenagdo com a Secretaria da Receita Federal do
Brasil, as agdes de arrecadago;

VI - desenvolver projetos de racionaizagdo e simplificagcdo
do ordenamento normativo e institucional do Regime Gera de Pre-
vidéncia Social;

VIl - elaborar projecBes e simulagBes das receitas e das
despesas do Regime Geral de Previdéncia Socidl;

VIIIl - coordenar e avaliar informagdes previdencidrias, aci-
dentérias, socioecondmicas e demogréficas,

IX - coordenar e elaborar estudos com o objetivo de apri-
morar 0 Regime Geral de Previdéncia Social;

X - coordenar, acompanhar, supervisionar e avaliar as agles
do Regime Geral de Previdéncia Socia e as politicas direcionadas aos
Regimes Proprios de Previdéncia Socia nas éreas que guardem inter-
relacdo com seguro e prevencdo contra acidentes de trabalho e de
beneficios por incapacidade;

X1 - elaborar estudos e pesquisas e propor agdes formativas
com o objetivo de aprimorar a legislacdo e a regulamentagdo do
seguro contra acidentes de trabalho, dos beneficios por incapacidade
e das aposentadorias especiais,

XII - acompanhar o equilibrio financeiro entre as receitas do
seguro contra acidente de trabalho e as despesas com pagamento de
beneficios de natureza acidentéria e da aposentadoria especial;

X1 - coordenar, acompanhar e avaliar as contestagdes do
Fator Acidentério de Prevencéo;

XIV - acompanhar e aprimorar os métodos e a regulamen-
tagdo para o reconhecimento dos agravos a salide relacionados ao
trabalho dos segurados do Regime Geral de Previdéncia Socidl;

XV - propor, no ambito da previdéncia e em articulagdo com
0s demais 6rgaos envolvidos, politicas destinadas a salde e a se-
guranca no trabalho e & salde dos trabalhadores, com énfase na
protecdo e na prevencao;

XVI - propor diretrizes gerais para as atividades de pericia
médica e reabilitagdo profissional no ambito do Regime Gera de
Previdéncia Social;

XVII - monitorar, analisar e elaborar estudos sobre os be-
neficios por incapacidade e as aposentadorias especiais;

XVIII - aprimorar e monitorar as politicas previdencidrias
destinadas as pessoas com deficiéncia;

XIX - articular-se com entidades publicas e organismos na-
cionais e internacionais, com atuagdo no campo econdmico-previ-
denciério, para a realizagdo de estudos, conferéncias técnicas, con-
gressos e eventos semelhantes; e

XX - promover e coordenar acdes relativas a ampliagdo da
cgbertura previdencidria mediante programas de educacgo previden-
cidria

Art. 50. A Subsecretaria dos Regimes Proprios de Previ-
déncia Socia compete:

| - assistir 0 Secretario de Previdéncia na formulagdo, no
acompanhamento e na coordenacdo das politicas dos Regimes Pré-
prios de Previdéncia Social;

Il - assistir a proposi¢do de normas relativas aos parametros
e as diretrizes gerais para a organizagdo e o funcionamento dos
Regimes Préprios de Previdéncia Social;

Il - coordenar e desenvolver estudos técnicos necessarios
para subsidiar a formulag@o de politicas, o aperfeicoamento da le-
gislacdo aplicada e 0 acompanhamento da situag&o financeira e atua-
rial dos Regimes Préprios de Previdéncia Social;

IV - acompanhar e avaliar os impactos das propostas de
alteracdo da legislagio federal aplicavel aos Regimes Proprios de
Previdéncia Social;

V - orientar, supervisionar e acompanhar 0s Regimes Pré-
prios de Previdéncia Social;

V1 - coordenar e acompanhar a auditoria direta e indireta dos
Regimes Préprios de Previdéncia Social;

VIl - gerenciar os critérios exigidos para a emissdo do Cer-
tificado de Regularidade Previdenciéria;

VIII - coordenar e administrar o Processo Administrativo
Previdenciério;

IX - prestar suporte ao desenvolvimento de sistemas e agdes
destinados a formag&o e ao aperfeicoamento dos cadastros dos Re-
gimes Préprios de Previdéncia Social;

X - coordenar e avaiar informacOes e dados relativos aos
Regimes Préprios de Previdéncia Social;

XI - promover agdes destinadas & modernizacdo da gestéo
dos Regimes Préprios de Previdéncia Social;

XII - estabelecer parcerias com entidades representativas dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social para o desenvolvimento de
estudos e agdes conjuntas, o intercAmbio de experiéncias e a dis-
seminagdo de conhecimentos;

X1l - promover a articulagdo institucional, a cooperacéo
técnica e o intercmbio de informacdes relacionadas a0 acompa-
nhamento dos Regimes Préprios de Previdéncia Socia com outros
orgéos, e

XIV - coordenar e desenvolver acbes de educagdo previ-
denciéria relacionadas aos Regimes Proprios de Previdéncia Social.

Art. 51. A Subsecretaria do Regime de Previdéncia Com-
plementar compete:

| - assistir 0 Secretario de Previdéncia na formulacdo e no
acompanhamento das politicas e das diretrizes do regime de pre-
vidéncia complementar operado pelas entidades fechadas de previ-
déncia complementar;

Il - acompanhar e avaiar os efeitos das politicas pablicas e
diretrizes governamentais relativas ao regime de previdéncia com-
plementar;

Il - avaliar as propostas de ateracdo da legislacéo e os seus
impactos sobre o regime de previdéncia complementar e sobre as
atividades das entidades fechadas de previdéncia complementar;

IV - promover, em articulagdo com os demais 6rgaos en-
volvidos, a simplificagdo, a raciondizagéo e o aperfeicoamento da
legislaco do Regime de Previdéncia Complementar;

V - promover o desenvolvimento harménico do regime de
previdéncia complementar operado pelas entidades fechadas, de ma-
neira a fomentar o intercAmbio de experiéncias nacionais e inter-
nacionais;

VI - assistir o Secretario de Previdéncia no acompanhamento
do acordo de metas de gestéo e desempenho com a Previc;

VIl - auxiliar o Ministro de Estado na supervisdo das ati-
vidades da Previc, inclusive quanto ao acompanhamento das metas de
gestdo e desempenho da Autarquig;

VIII - articular-se com entidades governamentais e orga
NisMOos nacionais e internacionais com atuacdo no campo econdmico-
previdenci&rio para a realizacdo de estudos, conferéncias técnicas,
congressos, seminarios e eventos semel hantes, referente ao Regime de
Previdéncia Complementar; e

IX - desenvolver acBes de educacdo financeira relacionadas
aos Regimes de Previdéncia Complementar.

Art. 52. A Subsecretaria de Gest&o da Previdéncia compete:

| - assessorar 0 Secretério de Previdéncia nos assuntos re-
ferentes a0 aperfeicoamento da gestdo publica, na formulagdo, na
implementagdo e na avaliagdo das politicas publicas relacionadas a
previdéncia e ao fortalecimento da governanca corporativa dessa Se-
cretaria;

Il - plangjar, coordenar, monitorar, avaliar e propor, no am-
bito do Comité Estratégico de Gestdo - CEG, 0s processos e 0s
projetos relacionados a inovagdo institucional, em alinhamento com
as politicas e as metodologias do Ministério, com vistas a melhoria
continua do desempenho institucional, a gestdo da informagdo cor-
porativa, a transparéncia das acOes e a governanga para resultados no
ambito dessa Secretaria;

Il - plangjar, coordenar e monitorar a elaboracdo do pla-
nejamento estratégico e da programagdo orgamentéria no ambito des-
sa Secretaria, de forma alinhada a0 Plangjamento Estratégico Ins-
titucional do Ministério;

IV - plangjar, coordenar e supervisionar a integragdo dos
cadastros sociais do Governo brasileiro e de organismos internacio-
nais e estrangeiros com atuagdo no ambito da Previdéncia Social;

V - supervisionar e coordenar as atividades de prevencéo, de-
tecgdo, andlise e combate a fraude ou outros atos lesivos ao patrimoénio
publico em matérias relacionadas a previdéncia, por meio de acoes e
procedimentos técnicos de inteligéncia e de contrainteligéncia;

VI - gerenciar e acompanhar as negociagdes de acordos, 0
relacionamento e a dfiliacdo junto as entidades internacionais re-
ferentes a temas previdenciarios, em conjunto com os demais 6érgéos
ou entidades publicos envolvidos com a matéria; e

VII - exercer outras atribui¢Bes que |he forem cometidas pelo
Secretério de Previdéncia.

Art. 53. A Escola de Administragio Fazendéria compete:

| - plangjar, promover e intensificar programas de treina-
mento sistemético, progressivo e gjustado as necessidades do Mi-
nistério em suas diversas areas e ad0s macroprocessos transversais de
trabalho inerentes ao Ministério;

Il - promover a formag8o e o aperfeicoamento técnico-pro-
fissional dos servidores do Ministério;

Il - sistematizar, plangjar, supervisionar, orientar e controlar
0 recrutamento e a selecdo de pessoal para o preenchimento de cargos
do Ministério;

IV - plangjar e promover pesquisa bésica e aplicada, além de
desenvolver e manter programas de cooperacdo técnica com orga-
nismos nacionais e internacionais sobre matéria de interesse do Mi-
nistério;

V - plangar e executar cursos, projetos e atividades de re-
crutamento, selecdo e treinamento que venham a ser conveniados com
Orgéos e entidades da administracdo pulblica direta e indireta da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, e com
organismos nacionais e internacionas;

VI - administrar o Fundo Especia de Treinamento e De-
senvolvimento, de natureza contabil, de que trata o Decreto n@ 73.115,
de 8 de novembro de 1973; e

VII - coordenar e executar agdes de educagdo fiscal.



Secso 111

Dos ¢rgaos colegiados

Art. 54. Ao Conselho Monetério Nacional cabe exercer as
competéncias estabelecidas na Lei ne 4.595, de 31 de dezembro de
1964, e na legislacdo aplicavel.

Art. 55. Ao Conselho Naciona de Politica Fazendéria compete:

| - promover a celebragdo de convénios, para efeito de con-
cessdo ou revogagdo de incentivos e beneficios fiscais do imposto de
gue trata o inciso I do caput do art. 155 da Constitui¢éo, de acordo
com o disposto na alinea "g" do inciso X1l do § 22 do referido artigo
e na Lei Complementar n? 24, de 7 de janeiro de 1975;

Il - promover a celebragdo de atos que visem ao exercicio
das prerrogativas previstas nos art. 102 e art. 199 da Lei n° 5,172, de
25 de outubro de 1966 - Cadigo Tributario Nacional, e de atos sobre
outras matérias de interesse dos Estados e do Distrito Federal;

Il - sugerir medidas que visem & simplificagdo e a har-
monizagdo de exigéncias legais;

IV - promover a gestdo do Sistema Nacional Integrado de
InformacgBes Econdmico-Fiscais - Sinief, para coleta, elaboracdo e
distribuicdo de dados basicos essenciais a formagdo de politicas eco-
ndmico-fiscais e ao aperfeicoamento permanente das administracfes
tributérias;

V - promover estudos que visem ao aperfeicoamento da
Administracdo Tributéria e do Sistema Tributério Nacional como me-
canismo de desenvolvimento econdmico e social, nos aspectos de
inter-relacdo da tributagéo federal e estadua; e

VI - colaborar com o Conselho Monetério Naciona na fi-
xacdo da Politica de Divida Publica Interna e Externa dos Estados e
do Distrito Federal, para cumprimento da legislagdo pertinente, e na
orientagdo das instituicBes financeiras publicas estaduais, de maneira
a propiciar mais eficiéncia quanto ao suporte basico oferecido aos
Governos estaduais.

Art. 56. Ao Conselho de Recursos do Sistema Financeiro
Nacional cabe exercer as competéncias estabelecidas no Decreto ne
8.652, de 28 de janeiro de 2016.

Art. 57. Ao Conselho Nacional de Seguros Privados cabe
exercer as competéncias estabelecidas no Decreto-Lel ne 73, de 21 de
novembro de 1966, regulamentado pelos Decretos no 60.459, de 13
de marco de 1967 e n° 4.986, de 12 de fevereiro de 2004.

Art. 58. Ao Conselho de Recursos do Sistema Nacional de
Seguros Privados, de Previdéncia Privada Aberta e de Capitaizacéo
cabe exercer as competéncias estabelecidas no Decreto ne 8.634, de
12 de janeiro de 2016.

Art. 59. Ao Conselho de Controle de Atividades Financeiras
cabe exercer as competéncias estabelecidas no art. 14 daLei n 9.613,
de 3 de mar¢o de 1998, regulamentada pelos Decretos no 2.799, de
08 de outubro de 1998 e n? 5.101, de 08 de junho de 2004.

Art. 60. Ao Conselho Administrativo de Recursos Fiscais,
6rgéo colegiado judicante, paritério, cabe julgar recursos de oficio e
voluntérios de decisdo de primeira instancia e recursos especiais sobre
a aplicagdo da legislagéo referente a tributos administrados pela Se-
cretaria da Receita Federal do Brasil, conforme estabelecido na Lei n2
11.941, de 27 de maio de 2009, e nos art. 25, caput, inciso Il, e art.
37, 8 29, do Decreto ne 70.235, de 6 de marco de 1972.

Parégrafo Unico. O Conselho Administrativo de Recursos
Fiscais tera a seguinte composicao:

| - cinquenta por cento de seus membros serdo representantes
da Fazenda Nacional, indicados pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil; e

Il - cinquenta por cento de seus membros ser@o represen-
tantes dos contribuintes, indicados pelas confederagBes representa-
tivas de categorias econdmicas de nivel naciona e pelas centrais
sindicais.

Art. 61. Ao Comité Brasileiro de Nomenclatura cabe exercer
as competéncias estabelecidas no art. 156 do Decreto-Lei ne 37, de 18
de novembro de 1966.

Art. 62. Ao COMACE cabe exercer as competéncias es-
tabelecidas no Decreto n? 2.297, de 11 de agosto de 1997.

Art. 63. Ao Comité de Coordenagdo Gerencia das Insti-
tuigdes Financeiras Publicas Federais cabe exercer as competéncias
estabelecidas no Decreto de 30 de novembro de 1993, que cria o
referido Comité.

Art. 64. Ao Comité Gestor do Simples Nacional cabe exercer
as competéncias estabelecidas no art. 2¢ da Lei Complementar ne 123,
de 14 de dezembro de 2006, e no Decreto n? 6.038, de 7 de fevereiro
de 2007.

Art. 65. Ao Comité de Financiamento e Garantias das Ex-
portages cabe exercer as competéncias estabelecidas no Decreto n@
4.993, de 18 de fevereiro de 2004.

Art. 66. Ao Conselho Nacional de Previdéncia cabe exercer
as competéncias estabelecidas no art. 42 da Lei n° 8.213, de 24 de
julho de 1991.

Art. 67. Ao Conselho Nacional de Previdéncia Complemen-
tar compete exercer as competéncias estabelecidas no Decreto n@
7.123, de 3 de margo de 2010.

Art. 68. A Camara de Recursos da Previdéncia Comple-
mentar cabe apreciar e julgar, na qualidade de Ultima instancia ad-
ministrativa, 0s recursos interpostos contra decisdo da Diretoria Co-
legiada da Previc, conforme as competéncias estabelecidas no De-
creto n? 7.123, de 2010.

CAPRITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

Secéo |
Do Secretério-Executivo

Art. 69. Ao Secretério-Executivo incumbe:

| - coordenar, consolidar e submeter ao Ministro de Estado o
plano de agdo global do Ministério;

- stl\Jf.er_visjonar e avaliar a execucdo dos projetos e das
atividades do Ministério;

.. Il - supervisionar e coordenar a articulagdo dos 6rgéos do
Ministério com os oOrgdos centrais dos sistemas afetos a area de
competéncia da Secretaria-Executiva; e

IV - exercer outras atribui¢fes que Ihe forem cometidas pelo
Ministro de Estado.

Secdo 11
Do Procurador-Geral da Fazenda Nacional

. Art. 70. Ao Procurador-Geral da Fazenda Nacional incumbe
diri 3| r, orientar, supervisionar, coordenar e fiscalizar as atividades das
unidades que |he sdo subordinadas, ministrar instrugdes e expedir atos
normativos e ordens de servico, na forma estabelecida pela Lel Com-
plementar n@ 73, de 1993.

_ Parégrafo dnico. O Procurador-Geral da Fazenda Nacional
prestara assisténcia direta e imediata ao Ministro de Estado.

_ Sechollll .
Do Secretario da Receita Federal do Brasil

Art. 71. Ao Secretério da Receita Federal do Brasil incumbe
dirigir, orientar, supervisionar, coordenar e fiscalizar as atividades das
unidades que lhe sdo subordinadas, expedir atos normativos, admi-
nistrativos de caréter genérico e exercer outras atribuicoes que lhe
forem cometidas em regimento interno.

G 1V
Dos Secretarios

Art. 72. Aos Secretéarios incumbe planegjar, dirigir, coordenar,
acompanhar e avaliar as atividades das unidades que integram as suas
Secretarias, além de orientar a sua execucdo, e exercer outras atri-
bui¢des que Ihes forem cometidas em regimento interno.

g0 V
Do O?Jl\a/?dor-Geral

Art. 73. Ao Ouvidor-Geral incumbe acompanhar o anda-
mento e a solucéio dos pleitos dos cidaddos usuarios dos servigos
prestados pelo Ministério da Fazenda.

Secéo VI
Dos demais dirigentes

Art. 74. Ao Chefe de Gabinete do Ministro de Estado, aos
Subsecretérios, ao Diretor-Geral da Escola de Administraco Fazen-
déria, aos Diretores e aos demais dirigentes incumbe plangjar, dirigir,
coordenar, acompanhar e avdiar as atividades de suas unidades, além
de orientar a sua execugdo, e exercer outras atribuicdes que Ihes
forem cometidas em suas éreas de competéncia.

ANEXO I

Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3
@ QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGOES DE CON- 1 Assistente DAS 102.2
FIANGA DO MINISTERIO DA FAZENDA: 3 Assistente Tecnico | DAS 102.1
CARGO/ ~ Assessoria para Assuntos Parlamentares 1 Chefe DAS 101.4
X DENOMINACAO | NE/DAS/ =
UNIDADE FUN(;QAO/ CARGO/FUNCAO | FCPE/FG Cpqrcienacao 2 Coordenador DAS 101.3
N : Divisio 1 Chefe DAS 101.2
4 |Assessor Especial | DAS 102.5 5 Assistente Técnico | DAS 102.1
1 Assessor Técnico DAS 102.3
- ASSESSORIA ESPECIAL DE REFORMAS M- 1 Chefe de Assessoria | DAS 101.6
2 Assessor DAS 102.4
Cerimonial 1 Chefe DAS 101.4 ASSESSORIA ESPECIAL DO MINISTRO DE 1 Chefe de Assessoria | DAS 1015
Coordenacéo 1 Coordenador DAS 101.3 ESTADO
1 Assistente Técnico DAS 102.1 1 A SSessor DAS 102.4
Coordenacéo-Geral do Gabinete 1 Coordenador-Geral DAS 1014 —
Coo:den;éo e o I 1 Coo:denado: DAS 101.3 Coordenacéo-Geral para Assuntos Especiais 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
1 |Assistente Técnico | DAS 102.1 Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
Assessoria de Logistica Operacional 1 Chefe DAS 101.4 ASSESSORIA ESPECIAL DE CONTROLE IN- 1 Chefe de Assessoria | DAS 101.5
1 Assistente Técnico | DAS 102.1 TERNO
Assessoria Técnica e Administrativa 1 Chefe de Assessoria | DAS 101.4 CORREGEDORIA-GERAL 1 Corregedor-Geral DAS 1015
Coordenaco 2 Coordenador DAS 101.3 1 Corregedor-Geral DAS 101.4
Divisio 2 Chefe DAS 101.2 . Adjunto
Servico 6 Chefe DAS 1011 Coordenacéo 3 Coordenador DAS 101.3
2 Assistente DAS 102.2 Diviso 2 Chefe DAS 101.2
7 Assistente Técnico DAS 102.1 Servico 4 Chefe DAS 101.1
14 FG-1 1 FG-1
4 FG-3
Coordenacdo-Geral de Procedimentos Especiais 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Assessoria de Comunicacdo Socia 1 Chefe DAS 101.4




SECRETARIA-EXECUTIVA 1 Secretério-Executivo NE Divisio 2 Chefe DAS 101.2
Servico 3 Chefe FCPE 101.1
1 Secretério-Executivo | DAS 101.6
Adjunto Superintendéncias de Administragdo do Ministério 1 Superintendente DAS 1014
1 Diretor de Programa | DAS 101.5 da Fazenda nos Estados
2 ASSESSOor DAS 102.4 a) do Distrito Federal
5 Assistente Técnico | DAS 102.1 Geréncia 3 Gerente FCPE 101.3
2 Assigtente DAS 102.2 DIVI§a0 4 Chefe FCPE 101.2
Servico 5 Chefe FCPE 101.1
Gabinete 1 Chefe DAS 101.4 - - -
Divisio 3 Chefe DAS 101.2 b) do Rio de Janeiro 1 —Siperintendente | DAS 1014
Servico 4 Chefe DAS 101.1 P :
; o Geréncia 3 Gerente FCPE 101.3
g Assistente Tecnco DAFSG%;JZJ Servigo 4 |Chefe FCPE 101.1
1 FG-2 8 FG-1
OuwidoriaGeral 1 Ouwvidor-Geral DAS 1014 g)ec(ij% l\élljrra: g;)rallzgu E)ernambuco, Parana, Rio Gran- 5 Superintendente DAS 101.4
— 1 |Coordenador DAS 101.3 5  |Assistente Técnico |FCPE 102.1
Geréncia 2 Gerente DAS 101.2 Divisio 15 Chefe FCPE 101.2
Servigo 1 Chefe DAS 1011 Servigo 20 [Chefe FCPE 101.1
2 FG-2 40 EG-1
SUBSECRETARIA DE GOVERNANCA DAS ES 1 Subsecretério DAS 1015 d) da Bahia, Ceara e Para 3 Superintendente DAS 101.4
TATAIS _— 3 Assistente Técnico | FCPE 102.1
Coordenacdo-Geral de Avaliagéo da Governanca das 1 Coordenador-Geral DAS 1014 Divisio 9 Chefe FCPE 101.2
Edtetals Servico 12 |Chefe FCPE 101.1
SUBSECRETARIA PARA ASSUNTOS ECONOMI- 1 Subsecretario DAS 101.5 24 FG-1
Ccos -
€) do Amazonas e Mato Grosso 2 Superintendente FCPE 101.3
3 JAsseseor DA: 182-; Divisio 6 |Chefe FCPE 1012
1  Assessor Tecnico | DAS 102. Servico 6 Chefe FCPE 101.1
2 FG-1 14 FG-1
SUBSECRETARIA DE GESTAO ESTRATEGICA 1 Subsecretario DAS 101.5 2 FG-3
Coordenagéo 1 Coordenador DAS 101.3 f) de Alagoas, Espirito Santo, Goids, Maranh&o, 10 Superintendente FCPE 101.3
1 Gerente DAS 101.2 Mato Grosso do Sul, Paraiba, Piaui, Rio Grande do
Norte, Santa Catarina e Sergipe
Coordenacdo-Gera de Inovacdo, Projetos e Processos 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 10 Assistente Técnico  |FCPE 102.1
10 FG-1
Coordenagdo-Geral de Desenvolvimento Institucional 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 50 FG-3
e Programas de Gestédo
~ . PROCURADORIA-GERAL DA FAZENDA NA- 1 Procurador-Geral NE
Coordenagao-Geral de Programas e Projetos de Co- 1 Coordenador-Geral DAS 1014 CIONAL
Operacao Gabinete 1 Chefe FCPE 101.4
Coordenagéo 1 Coordenador DAS 101.3 1 Assigtente DAS 102.2
Diviséo 1 Chefe DAS 1012 3 Assistente Técnico | FCPE 102.1
Servico 1 Chefe DAS 101.1 7 EG-1
1 Assistente DAS 102.2 1 EG-2
1 Assistente Técnico DAS 102.1 7 EG-3
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCA 1 Subsecretari DAS 101.5 Diviséh 3 Chefe FCPE 1012
\ - Secretario . ;
MENTO E ADMINISTRACAO Servico 1 Chefe FCPE 101.1
1 thfr—‘r‘rﬁéri&Adi unto | DAS 101.4 PROCURADORIA-GERAL ADJUNTA DE CON- 1 Procurador-Geral DAS 101.5
1 Assistente DAS 102.2 SULTORIA FISCAL E FINANCEIRA Adjunto
1 Assistente Técnico | DAS 102.1 Coordenagéo-Geral de Assuntos Societérios da 1 Coordenador-Geral | FCPE 101.4
39 FG-1 Uni&o
33 FG-3 1 Assistente FCPE 102.2
Divisao 1 Chefe DAS 101.2 Coordenacdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Servico 1 Chefe DAS 101.1 Servico 1 Chefe FCPE 101.1
NCicleos de Trabalho nos Estados do Acre, Amap4, 4 Chefe FCPE 101.1 Coordenacao-Geral de OperagBes Financeiras da 1 Coordenador-Geral | FCPE 101.4
Ronddnia e Roraima Unido i
1 Assistente DAS 102.2
Coordenagdo-Geral de Plangjamento e Projetos Or- 1 Coordenador-Gera DAS 1014 Coordenagéo 1 Coordenador FCPE 101.3
ganizacionais Servico 1 Chefe DAS 101.1
Coordenacéo 3 Coordenador DAS 101.3 : .
1 Assistente ECPE 102.2 Coordenacdo-Geral de Assuntos Financeiros 1 Coo_rdenador-GeraI FCPE 101.4
1 Assistente Técnico | FCPE 102.1 1 Assistente FCPE 102.2
Coordenagéo 1 Coordenador FCPE 101.3
Coordenacdo-Geral de Orgamento, Finangas e An& 1 Coordenador-Geral | DAS 101.4 Servico 1 Chefe FCPE 101.1
lise Contabil
Coordenacio 2 Coordenador FCPE 101.3 PROCURADORIA-GERAL ADJUNTA DE CON- _ 1 Procurador-Geral DAS 101.5
P SULTORIA E ESTRATEGIA DA REPRESENTACAO Adjunto
Divisdo 4 Chefe FCPE 101.2 2
Servico > Chefe FCPE 101.1 JUDICIAL E ADMINISTRATIVA TRIBUTARIA
: Coordenagéo 1 Coordenador FCPE 101.3
Coordenagso-Geral de Contabilidade de Custos 1 Coordenador-Geral | DAS 101.4 1 Assistente FCPE 102.2
Coordenacédo 1 Coordenador FCPE 101.3 =
aca0 1 FCPE 101.
Divisio 1 Chefe FCPE 101.2 Coorden 1 gggﬁg{fc’r FgPE 182_2
Coordenagdo-Geral de Gestéo de Pessoas 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Coordenacio 1 Coordenador FCPE 1013
Coordenacéo 2 Coordenador FCPE 101.3 Divisio 1 Chefe FCPE 101.2
Divisdo 6 Chefe FCPE 101.2 1 Assistente ECPE 102.2
Servico 4 Chefe FCPE 101.1
- Coordenagdo-Geral da Representagdo Judicia da Fa- 1 Coordenador-Geral | FCPE 101.4
Coordenacdo-Geral de Tecnologia da Informacéo 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 zenda Nacional
Coordenacéo 2 Coordenador FCPE 101.3 Divisio 1 Chefe FCPE 101.2
Divisdo 4 Chefe FCPE 101.2 Servigo 1 Chefe FCPE 101.1
Servico 2 Chefe FCPE 101.1
PROCURADORIA-GERAL ADJUNTA DE CON- 1 Procurador-Geral DAS 1015
Coordenacgio-Geral de Recursos L ogisticos 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 SULTORIA TRIBUTARIA E PREVIDENCIARIA Adjunto
Coordenagdo 3 Coordenador FCPE 101.3 Coordenagdo-Geral de Assuntos Previdenciérios 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4




Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3 Servico 3 Chefe DAS 101.1
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2 Secéo 1 Chefe FG-1
Servico 1 Chefe FCPE 101.1
Assessoria Especia 1 Chefe DAS 101.4
Coordenagdo-Geral de Assuntos Tributérios 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4 2 Assistente DAS 102.2
Coordenacéo 1 Coordenador FCPE 101.3 2 Assistente Técnico DAS 102.1
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2 Secio 1 Chefe FG-1
Servico 1 Chefe FCPE 101.1
Coordenagdo-Geral de Plangamento, Organizagdo e 1 Coordenador-Geral DAS 1014
PROCURADORIA-GERAL ADJUNTA DE CON- 1 Procurador-Geral DAS 101.5 Avaliagdo Institucional
SULTORIA ADMINISTRATIVA Adjunto Coordenacio 1 Coordenador DAS 101.3
Coordenagdo Juridica de Etica e Disciplina 1 Coordenador FCPE 101.3 Divisdo 2 Chefe DAS 101.2
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2 Escritério 2 Chefe DAS 101.2
Servigo 1 Chefe FCPE 101.1 Secio 1 Chefe FG-1
Coordenacéo-Geral de Pessoal e Normas 1 Coordenador-Geral | FCPE 101.4 Coordenacdo-Geral de Auditoria Interna e Gestéo de 1 Coordenador-Geral | DAS 1014
Coordenacéo 2 Coordenador FCPE 101.3 Riscos
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2 Coordenacéo 1 Coordenador DAS 101.3
Servico 1 Chefe FCPE 101.1 Divisdo 2 Chefe DAS 101.2
_ S Geréncia 4 Gerente DAS 101.2
Coordenacéo-Geral de Contratagdo Pablica 1 Coordenador-Geral | FCPE 101.4 Secio 1 Chefe FG-1
Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Coordenagdo-Geral de Pesguisa e Investigacao 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
PROCURADORIA-GERAL ADJUNTA DE GES- 1 Pro_curador—GeraI DAS 101.5 Coordenacio 2 Coordenador DAS 1013
"I:'é_(l_)SDA DIVIDA ATIVA DA UNIAO E DO Adjunto Divisﬁo ; 20 gnge DAg 181'2
= — : = Escritério de Pesguisa e Investigacdo 1 e DAS 101.
(F:gc_:_rgma(;ao Geral da Divida Ativa da Unido e do 1 Coordenador-Geral | FCPE 101.4 Ndcleo de Pesquisa e Investigacio 5 Chefe DAS 1011
1 Assistente ECPE 102.2 SeriCO 1 Chefe DAS 101.1
1 Assistente Técnico | FCPE 102.1 Secéo Especial 1 Chefe FG-1
Coordenagio 1 Coordenador FCPE 101.3 Secdo . . 1 Chefe FG-1
Divisio 1 Chefe FCPE 101.2 Laboratério de Tecnologia Contra a Lavagem de Di- 1 Chefe FG-1
Servigo 1 [Chefe FCPE 101.1 nheiro
Coordenagdo-Geral de Estratégia de Recuperacdo de 1 Coordenador-Geral | FCPE 101.4 Assessoria de Comunicagéo Institucional 1 Chefe DAS 1014
Créditos Divisdo 3 Chefe DAS 101.2
Coordenacio 1 Coordenacio ECPE 101.3 Geréncia de Projetos 1 Gerente DAS 101.1
Divisio 1 Chefe FCPE 101.2 Secéo 1 Chefe FG-1
Servigo 1 Chefe FCPE 101.1 : . :
Assessoria Especiad de Cooperagéo e Integracdo Fiscal 1 Chefe DAS 1014
DEPARTAMENTO DE GESTAO CORPORATIVA 1 Diretor DAS 101.5 Geréncia 1 Gerente DAS 101.2
1 Assistente Técnico DAS 102.1 Secéo 1 Chefe FG-1
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
Servico 1 Chefe DAS 101.1 Centro de Estudos Tributérios e Aduaneiros 1 Chefe DAS 101.4
Coordenagdo 2 Coordenador DAS 101.3
Coordenacdo-Geral de Administracéo 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Divisgo 2 Chefe DAS 101.2
1 Assistente FCPE 102.2 Geréncia 3 Gerente DAS 101.2
Coordenacéo 2 Coordenador DAS 101.3 Secéo 1 Chefe FG-1
Divisdo 6 Chefe DAS 101.2
Servico 8 Chefe DAS 101.1 SUBSECRETARIA DE ARRECADACAO, CA- 1 Subsecretério DAS 1015
1 Assistente Técnico | DAS 102.1 DASTROS E ATENDIMENTO
2 Assessor Técnico DAS 102.3
Coordenagdo-Geral de Tecnologia da Informagdo 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 1 Assistente Técnico DAS 102.1
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2 Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
Servico 2 Chefe DAS 101.1 Secéo 2 Chefe FG-1
Unidades Descentralizadas da Procuradoria-Geral da 5 Procurador-Regional |FCPE 101.4 Coordenacio 1 Coordenador DAS 101.3
Fazenda Nacional Divisio 2 Chefe DAS 101.2
38 Subprocurador- FCPE 101.3 Assigtente 1 Assistente FG-1
Regional,
Procurador-Chefe, Coordenacdo-Geral de Arrecadacso e Cobranca 1 Coordenador-Geral | DAS 101.4
g&?{gﬁgﬁdor C(_)o_rdenacéo 2 Coordenador DAS 101.3
135  |Procurador-Secciondl, | FCPE 101.2 Divisso 8 [Chefe DAS 101.2
Subprocurador, Chefe Assistente 1 Assistente FG-1
de Divisdo — -
Servico 36 Chefe DAS 101.1 Coordenacdo-Geral de Atendimento 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
1 |Assistente Técnico | FCPE 102.1 Divisto 6 [Chefe DAS 101.2
42 FG-1 Assistente 1 Assistente FG-1
gg Eg:g Coordenacdo-Geral de Gestdo de Cadastros 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO 1 |Secretaio NE Coordenaco 1 Coordenador DAS 101.3
BRASIL Divisao 4 Chefe DAS 101.2
1 |Secretario-Adjunto | DAS 1015 Assistente 1 Assistente FG-1
Gabinete 1 Chefe DAS 101.4 SUBSECRETARIA DE TRIBUTAGAO E CON- 1 Subsecretério DAS 101.5
3 Assessor DAS 102.4 TENCIOSO _—
1 Assistente DAS 102.2 1 Assistente Técnico DAS 102.1
1 Assistente Técnico | DAS 102.1 Diviséo 1 Chefe DAS 101.2
Secéo 2 Chefe FG-1
Ouvidoria 1 Quvidor DAS 101.3
Coordenacdo-Geral de Tributacdo 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Assessoria de Acompanhamento L egislativo 1 Chefe DAS 101.3 Coordenacéo 3 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2 Divisdo 12 Chefe DAS 101.2
Equipe 6 Chefe FG-1 Servigo 1 Chefe DAS 101.1
. Secdo 2 Chefe FG-1
Corregedoria 1 Corregedor DAS 101.4
1 Corregedor Adjunto | DAS 101.3 Coordenacdo-Geral de Contencioso Administrativo e 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenagéo 1 Coordenador DAS 101.3 Judicial
Divisdo 3 Chefe DAS 101.2 Coordenagédo 2 Coordenador DAS 101.3
Escritério de Corregedoria 10 Chefe DAS 101.2 Divisao 4 Chefe DAS 101.2




Secdo 1 Chefe FG-1
SUBSECRETARIA DE FISCALIZACAO 1 Subsecretario DAS 101.5
1 Assessor Técnico DAS 102.3
1 Assistente Técnico DAS 102.1
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
Secdo 2 Chefe FG-1
Coordenacéo 1 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 2 Chefe DAS 101.2
Coordenacdo-Geral de Fiscalizacéo 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenagdo 2 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 7 Chefe DAS 101.2
Secdo 1 Chefe FG-1
Coordenagdo-Geral de Programacdo e Estudos 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenagéo 2 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 6 Chefe DAS 101.2
Secdo 1 Chefe FG-1
SUBSECRETARIA DE ADUANA E RELACOES 1 Subsecretario DAS 1015
INTERNACIONAIS
1 Assessor Técnico DAS 102.3
1 Assistente Técnico DAS 102.1
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
Secdo 2 Chefe FG-1
Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
Coordenacdo-Geral de Administracéo Aduaneira 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenacdo 2 Coordenador DAS 101.3
Divisio 5 Chefe DAS 101.2
Centro Nacional de Gestdo de Riscos Aduaneiros 1 Chefe DAS 101.2
Secéo 5 Chefe FG-1
Coordenagdo-Geral de Combate ao Contrabando e 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Descaminho
Coordenagéo 1 Coordenador DAS 101.3
Centro Nacional de Operacdes Aéreas 1 Chefe DAS 101.2
Divisdo 3 Chefe DAS 101.2
Centro Nacional de Cées de Faro 1 Chefe DAS 101.1
Secdo 1 Chefe FG-1
Coordenagdo-Geral de Relaces Internacionais 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenacéo 1 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 4 Chefe DAS 101.2
Secéo 1 Chefe FG-1
SUBSECRETARIA DE GESTAO CORPORATIVA 1 Subsecretario DAS 101.5
1 Assessor Técnico DAS 102.3
1 Assistente Técnico DAS 102.1
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
Secdo 2 Chefe FG-1
Coordenagdo-Geral de Programacdo e Logistica 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenacdo 2 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 8 Chefe DAS 101.2
Servico 1 Chefe DAS 101.1
Secéo 5 Chefe FG-1
Coordenacdo-Geral de Tecnologia da Informagéo 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenagdo 3 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 9 Chefe DAS 101.2
Servico 3 Chefe DAS 101.1
Secéo 9 Chefe FG-1
Equipe 16 Chefe FG-1
Coordenacdo-Geral de Gestdo de Pessoas 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenacdo 2 Coordenador DAS 101.3
Divisio 8 Chefe DAS 101.2
Servico 1 Chefe DAS 101.1
Secéio 2 Chefe FG-1
76 FG-1
5 FG-2
26 FG-3
Unidades Descentralizadas da Receita Federal do 10 Superintendente DAS 101.4
Brasil Superintendéncia, Delegacia, Inspetoria, Al-
fandega e Agéncia
90 Superintendente- DAS 101.3
Adjunto, Delegado e
Inspetor Chefe
76 Delegado, Inspetor DAS 101.2
Chefe
296 Delegado-Adjunto, FCPE 101.2
Inspetor Chefe

Adjunto, Presidente
de Turma e Chefe de
Divisdo

570 Delegado, Delegado- | FCPE 101.1
Adjunto, Inspetor-
Chefe, Inspetor-
Chefe Adjunto,
Agente, Chefe de
Centro de
Atendimento ao
Contribuinte, de
Servico e de Equipe
20 Assistente Técnico DAS 102.1
1920 Delegado-Adjunto, FG-1
Inspetor-Chefe,
Inspetor-Chefe
Adjunto, Agente,
Chefe de Segdo, de
Centro de
Atendimento ao
Contribuinte e de
Equipe e Assistente
565 Agente, Chefe de FG-2
Setor e de Equipe e
Assistente
597 Agente, Chefe de FG-3
Posto de
Atendimento ao
Contribuinte, de
Centro de
Atendimento ao
Contribuinte, de
Equipe e de Ndcleo
e Assistente
SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL 1 Secretério DAS 101.6
1 Secretario-Adjunto DAS 101.5
26 FG-1
17 FG-3
Gabinete 1 Chefe DAS 101.4
4 Assistente Técnico DAS 102.1
Assessoria Especial 1 Chefe DAS 101.4
1 Assessor Técnico DAS 102.3
1 Assistente DAS 102.2
1 Assistente Técnico DAS 102.1
DIRETORIA DE RISCOS, CONTROLES E CON- 1 Diretor DAS 1015
FORMIDADE
Coordenagéo de Conformidade 1 Coordenador FCPE 101.3
Coordenagdo de Riscos Operacionais 1 Coordenador FCPE 101.3
SUBSECRETARIA DE CONTABILIDADE PUBLICA 1 Subsecretario DAS 101.5
Coordenagéo-Geral de Normas de Contabilidade 1 Coordenador-Geral DAS 1014
Aplicadas a Federacdo
Coordenacéo 1 Coordenador FCPE 101.3
Geréncia 2 Gerente FCPE 101.2
Nucleo 2 Chefe FCPE 101.1
Coordenacéo-Geral de Contabilidade da Unido 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenagéo 1 Coordenador FCPE 101.3
Geréncia 3 Gerente FCPE 101.2
Nucleo 2 Chefe FCPE 101.1
Coordenacéo 1 Coordenador FCPE 101.3
Geréncia 1 Gerente FCPE 101.2
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO ESTRA- 1 Subsecretério DAS 1015
TEGICO DA POLITICA FISCAL
Coordenacdo-Geral de Estudos Econdmico-Fiscais 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenacéo 1 Coordenador FCPE 101.3
Geréncia 3 Gerente FCPE 101.2
1 Gerente de Projeto  |FCPE 101.1
Nucleo 1 Chefe FCPE 101.1
Coordenacéo-Gera de Plangjamento e Riscos Fiscais 1 Coordenador-Geral DAS 1014
Coordenacéo 1 Coordenador FCPE 101.3
Geréncia 2 Gerente FCPE 101.2
Nucleo 2 Chefe FCPE 101.1
Coordenagdo-Geral de Andlise Econdmico-Fiscal de 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Projetos de Investimento Publico
Coordenagéo 1 Coordenador FCPE 101.3
Geréncia 4 Gerente FCPE 101.2
2 Gerente de Projeto | FCPE 101.1
SUBSECRETARIA DE POLITICA FISCAL 1 Subsecretario DAS 101.5
Coordenagdo-Geral de Programacdo Financeira 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenagdo 1 Coordenador FCPE 101.3
Geréncia 4 Gerente FCPE 101.2
4 Gerente de Projeto | FCPE 101.1
Nucleo 2 Chefe FCPE 101.1
Coordenacéo-Geral de Participages Societérias 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenacéo 1 Coordenador FCPE 101.3
Geréncia 4 Gerente FCPE 101.2
1 Gerente de Projeto | FCPE 101.1
Nucleo 1 Chefe FCPE 101.1
Coordenacdo-Geral das Operaces de Crédito do Te- 1 Coordenador-Geral DAS 101.4

souro Nacional




Coordenacéo 1 Coordenador FCPE 101.3 Coordenacdo-Geral de Modelagem Econdmica 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Geréncia 4 Gerente FCPE 101.2
4 Gerente de Projeto  |FCPE 101.1 Coordenacio-Geral de Relacdo com Investidores 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
CoordegagéQ-Ge_ral de Gerenciamento de Fundos e 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Coordenacio-Geral de Politica Fiscal 1 Coordenador-Geral DAS 1014
OperagOes Fisca's Coordenagéo 1 |Coordenador DAS 101.3
Coordenacéo 1 Coordenador FCPE 101.3
Geréncia 3 Gerente _ FCPE 101.2 Coordenacdo-Geral de Estudos Econdmicos e Tribu- 1 Coordenagdo-Geral | DAS 101.4
2 Gerente de Projeto | FCPE 101.1 tarios
Nucleo 1 Chefe DAS 101.1
_ ; Coordenagéo-Geral de Meio Ambiente e Mudangas 1 Coordenador-Geral DAS 1014
SUBSECRETARIA DA DIVIDA PUBLICA 1 Subsecretério DAS 101.5 Climéticas
Coordenacdo-Geral de Controle da Divida Publica 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenacéo 1 Coordenador FCPE 101.3 Coordenacdo-Geral de Crédito Rural e Normas 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Geréncia 4 Gerente i FCPE 101.2 Coordenacio 1 Coordenador DAS 101.3
3 Gerente de Projeto | FCPE 101.1 1 Gerente de Projeto DAS 1011
Coordenacéo-Geral de Plangjamento Estratégico da 1 Coordenador-Geral | DAS 101.4 Coordenacao-Geral de Acompanhamento da Produ- 1 Coordenador-Geral | DAS 101.4
Divida Publica cio Agropecudria
Coordenacéo 1 Coordenador FCPE 101.3 Divisio 1 Chefe DAS 101.2
Geréncia 4 Gerente FCPE 101.2
4 Gerente de Projeto  |FCPE 101.1 SECRETARIA DE ACOMPANHAMENTO ECO- 1 Secretério DAS 101.6
NOMICO
Coordenagdo-Geral de Operagdes da Divida Plblica 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenacgo 1 Coordenador FCPE 101.3 Diretor de Programa 1 Diretor DAS 1015
Geréncia 4 Gerente FCPE 101.2 3 A SSessor DAS 102.4
3 Gerente de Projeto FCPE 101.1 Gabinete 1 Chefe DAS 1014
SUBSECRETARIA DE RELACOES FINANCEI- 1 |Subsecretério DAS 1015 Divisio i gggeme Bﬁg 18;2
RAS INTERGOVERNAMENTAIS 5 Ass Técni DAS 102'1
Coordenacéo de Relacdes Financeiras Governamentais 1 Coordenador FCPE 101.3 ssistente Tecnico :
Geréncia 1 |Gerente FCPE 101.2 3 FG-1
Nucleo 2 Chefe FCPE 101.1 8 FG-2
Coordenacio-Geral de Haveres Financeiros 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Ntcleo de Trabalho em Séo Paulo 1 Chefe DAS 101.1
Coordenacdo 1 Coordenad FCPE 101.3
ooy YRR FCPE 1012 Coordenagzo 2 |Coordenador DAS 1013
3 Gerente de Projeto | FCPE 1011 Divisso 5 [Chefe DAS 101.2
Servico 7 Chefe DAS 101.1
Coordenacéo-Geral das Relagbes e Andlise Financei- 1 Coordenador-Geral DAS 1014 _ _ —
ra dos Estados e Municipios SUBSECRETARIA DE ANALISE ECONOMICA E 1 Subsecretério DAS 101.5
Coordenagéo 1 Coordenador FCPE 101.3 ADVOCACIA DA CONCORRENCIA _
Geréncia 6 Gerente ECPE 101.2 Coordenacdo-Geral de Advocacia da Concorréncia 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
5 Gerente de Projeto | FCPE 101.1 em Setores Regulados
Coordenagdo 2 Coordenador DAS 101.3
Coordenagéo-Geral de Operagdes de Crédito de Es- 1 Coordenador-Geral DAS 1014 Divisdo 6 Chefe DAS 101.2
tados e Municipios Servico 1 Chefe DAS 101.1
Coordenacéo 1 Coordenador FCPE 101.3
Geréncia 4 Gerente FCPE 101.2 Coordenagdo-Geral de Promogdo da Concorréncia 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
4 Gerente de Projeto  |FCPE 101.1 Coordenagdo 2 Coordenador DAS 101.3
_ _ Divisio 3 Chefe DAS 101.2
Coordenagdo-Geral de Andlise e Informagdes das 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Servico 1 Chefe DAS 10L1.1
Transferéncias Financeiras |ntergovernamentais
Cool'de_nacao 1 Coordenaior FCPE 101.3 Coordenacéo-Geral de Energia, Petréleo e Gas 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Geréncia 3 Gerente FCPE 101.2 =
- Coordenagdo 2 Coordenador DAS 101.3
1 Gerente de Projeto  |FCPE 101.1 Divisi 4 Chef DAS 101.2
Nicleo 1 Chefe FCPE 101.1 VIS0 & :
Servico 1 Chefe DAS 101.1
\S/%%SECRETARIA DE ASSUNTOS CORPORATI- 1 Subsecretario DAS 1015 Coordenacdo-Geral de Transportes, Infragstrutura 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenagédo-Geral de Desenvolvimento |nstitucional 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Urbana e lfecursos Naturais
Coordenacio 1 Coordenador FCPE 101.3 Coordenacéo 3 Coordenador DAS 101.3
Geréncia 4 Gerente FCPE 101.2 Divisdo 6 Chefe DAS 101.2
2 Gerente de Projeto | FCPE 101.1 Servico 1 Chefe DAS 1011
Ndcleo 2 Chefe FCPE 101.1 —
SUBSECRETARIA DE GOVERNANCA FISCAL E 1 Subsecretario DAS 101.5
Coordenagdo-Geral de Sistemas e Tecnologia de In- 1 Coordenador-Geral | DAS 101.4 REGULACAO DE LOTERIA
formagéo Coordenacdo-Geral de Estudos Fiscais 1 Coordenador-Geral DAS 1014
Coordenacéo 1 Coordenador FCPE 101.3 Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
Geréncia 4 Gerente FCPE 101.2 Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
1 Gerente de Projeto | FCPE 101.1
Nucleo 3 Chefe FCPE 101.1 Coordenagdo-Geral de Monitoramento da Politica 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Fiscal
SECRETARIA DE POLITICA ECONOMICA 1 Secretério DAS 101.6 Coordenacdo 2 Coordenador DAS 101.3
4 Secretario-Adjunto DAS 101.5 Divisio 2 Chefe DAS 101.2
5 FG-1
2 FG-2 Coordenagdo-Geral de Governanga de Prémios e 1 Coordenador-Geral DAS 1014
3 FG-3 Sorteios
Coordenacdo 2 Coordenador DAS 101.3
Gabinete 1 Chefe DAS 101.4 Divisio 2 Chefe DAS 101.2
4 Assistente Técnico DAS 102.1 Servico 4 Chefe DAS 101.1
Coordenacgo de Gestdo Corporativa 1 Coordenador DAS 101.3 SECRETARIA DE ASSUNTOS INTERNACIO- 1 Secretério DAS 1016
Divisdo 3 Chefe DAS 101.2 NAIS
1 Gerente de Projeto DAS 101.1
Coordenagdo-Geral de Sistemas Financeiros 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 Gabinete i érs]zfztente FDC':APISE 11%2124
Coordenacéo 3 Coordenador DAS 101.3 -
1 |Gerente de Projeto | DAS 101.1 — 1 (Coordenador FCPE 101.3
* Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
Coordenacio-Geral de Andlise Macroecondmica 1 Coordenador-Geral | DAS 101.4 Divisdo g Chefe DAFSGﬂIl.Z
Coordenacdo-Geral de Projegdes Econdmicas 1 Coordenador-Geral | DAS 101.4 é Egg




SUBSECRETARIA PARA INSTITUIGOES ECO- 1 Subsecretério DAS 101.5
NOMICO-FINANCEIRAS E COOPERACAOQ IN-
TERNACIONAL
Coordenagdo-Geral de Assuntos Financeiros Interna- 1 Coordenador-Geral | FCPE 101.4
cionais
Coordenacéo 2 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
Coordenagéo-Geral de Desenvolvimento Econdmico 1 Coordenador-Geral  |FCPE 101.4
e Cooperacdo Internacional
Coordenacéo 1 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
SUBSECRETARIA DE INTEGRAGAO REGIO- 1 Subsecretario DAS 101.5
NAL E COMERCIO EXTERIOR
Coordenacdo-Geral de Integracdo Econdmico- 1 Coordenador-Geral | FCPE 101.4
Comercia
Coordenacéo 2 Coordenador FCPE 101.3
Coordenacéo-Geral de Politicas Comerciais e Inves- 1 Coordenador-Geral  |FCPE 101.4
timentos
Coordenagéo 1 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
SUBSECRETARIA DE CREDITO E GARANTIAS 1 Subsecretério DAS 101.5
AS EXPORTACOES
Coordenacdo-Geral de Assuntos Financeiros 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3
1 Assistente DAS 102.2
Coordenagdo-Geral de Seguro de Crédito a Expor- 1 Coordenador-Geral | FCPE 101.4
tacdo
Coordenacéo 1 Coordenador DAS 101.3
1 Assistente FCPE 102.2
Coordenagdo-Geral de Recuperacdo de Créditos ao 1 Coordenador-Geral  |FCPE 101.4
Exterior
1 Assistente FCPE 102.2
SECRETARIA DE PREVIDENCIA 1 Secretério DAS 101.6
3 Assessor DAS 102.4
1 Assistente DAS 102.2
Gabinete 1 Chefe DAS 101.4
Coordenacéo 1 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 3 Chefe FCPE 101.2
Servigo 2 Chefe DAS 101.1
Coordenacéo 2 Coordenador DAS 101.3
Servigo 1 Chefe FCPE 101.1
3 FG-1
7 FG-2
9 FG-3
SUBSECRETARIA DO REGIME GERAL DE 1 Subsecretério DAS 101.5
PREVIDENCIA SOCIAL
Coordenacéo 1 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
Coordenacdo-Geral de Estudos Previdenciérios 1 Coordenador-Geral DAS 1014
Coordenacéo 3 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 2 Chefe DAS 101.2
Coordenagdo-Geral de Estatistica, Demografia e 1 Coordenador-Geral DAS 1014
Atuédria
Coordenacéo 3 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
Servigo 1 Chefe DAS 101.1
Coordenacéo-Geral de Legislacdo e Normas 1 Coordenador-Geral DAS 1014
Coordenacéo 2 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 3 Chefe FCPE 101.2
Servigo 1 Chefe FCPE 101.1
C(;%rgﬁwagﬁo—Geral de Seguro Contra Acidentes do 1 Coordenador-Geral DAS 1014
Tr 0
Coordenacéo 1 Coordenador DAS 101.3
Divisio 1 Chefe FCPE 101.2
Servico 1 Chefe FCPE 101.1
Coordenagdo-Geral de Monitoramento dos Benefi- 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Cios por Incapacidade
Coordenacéo 1 Coordenador DAS 101.3
Divisio 1 Chefe FCPE 101.2
Servico 1 Chefe FCPE 101.1
SUBSECRETARIA DOS REGIMES PROPRIOS 1 Subsecretério DAS 101.5
DE PREVIDENCIA SOCIAL
Coordenacéo 1 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
Coordenagdo-Geral de Normatizagdo e Acompanha- 1 Coordenador-Geral DAS 1014
mento Legal
Coordenagdo 3 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 2 Chefe DAS 101.2
Servigo 1 Chefe FCPE 101.1
Coordenagdo-Geral de Estruturag@o de Informagtes 1 Coordenador-Geral DAS 1014

Previdenciarias

Coordenacéo 2 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 2 Chefe DAS 101.2
Servico 1 Chefe FCPE 101.1
Coordenacéo-Geral de Atuéria, Contabilidade e In- 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
vestimentos
Coordenacéo 2 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 2 Chefe FCPE 101.2
Servico 1 Chefe FCPE 101.1
Coordenacéo-Geral de Auditoria e Contencioso 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenacéo 2 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 2 Chefe FCPE 101.2
Servico 1 Chefe FCPE 101.1
SUBSECRETARIA DO REGIME DE PREVIDEN- 1 Subsecretario DAS 101.5
CIA COMPLEMENTAR
Coordenacéo 1 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
Coordenagdo-Geral de Estudos Técnicos e Andlise 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Conjuntural
Coordenacéo 2 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 2 Chefe FCPE 101.2
Coordenacéo-Geral de Diretrizes de Previdéncia 1 Coordenador-Geral DAS 1014
Complementar
Coordenacéo 2 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 2 Chefe FCPE 101.2
SUBSECRETARIA DE GESTAO DA PREVIDENCIA 1 Subsecretério DAS 101.5
Coordenacéo 1 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
Coordenacdo-Geral de Desenvolvimento Institucional 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenacéo 2 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 2 Chefe FCPE 101.2
Servigo 1 Chefe FCPE 101.1
Coordenacdo-Geral de Inteligéncia Previdencidria 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenagéo 2 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 2 Chefe FCPE 101.2
Servico 1 Chefe FCPE 101.1
Coordenacdo-Geral de Cadastros Previdencidrios 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenacéo 1 Coordenador DAS 101.3
Servico 1 Chefe FCPE 101.1
Coordenagéio-Geral de Cooperagéo e Acordos Inter- 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
nacionais
Coordenacéo 1 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
Servigo 1 Chefe FCPE 101.1
ESCOLA DE ADMINISTRACAO FAZENDARIA 1 Diretor-Geral DAS 101.5
Diretoria-Geral Adjunta 2 Diretor-Geral DAS 101.4
Adjunto

2 Assessor Técnico DAS 102.3

2 Assistente Técnico DAS 102.1

1 FG-3
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
Diretoria de Educacdo a Distancia 1 Diretor FCPE 101.3
Servico 1 Chefe FCPE 101.1
Diretoria de Eventos e Capacitagdo 1 Diretor DAS 101.3
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
Diretoria de Recrutamento e Selegcdo 1 Diretor DAS 101.3
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
Diretoria de Cooperagdo Técnica e Contencioso de 1 Diretor DAS 101.3
Cursos e Concursos
Servico 1 Chefe FCPE 101.1
Diretoria de Educacdo 1 Diretor FCPE 101.3
Servico 2 Chefe FCPE 101.1
Diretoria de Tecnologia e Informacao 1 Diretor FCPE 101.3
Servigo 1 Chefe FCPE 101.1
Diretoria de Finangas 1 Diretor FCPE 101.3
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
Diretoria de Administracéo 1 Diretor FCPE 101.3
Servico 2 Chefe FCPE 101.1
Servico 1 Chefe DAS 101.1
Prefeitura 1 Prefeito DAS 101.2
Centros Regionais de Treinamento 9 Diretor Regional DAS 101.2
CONSELHO NACIONAL DE POLITICA FA- 1 Secretério-Executivo | DAS 101.5
ZENDARIA

2 Assessor Técnico DAS 102.3




2 Assistente DAS 102.2 FG-2 | 0,15 614 92,10 621 93,15
1 Assistente Técnico DAS 102.1 FG-3 \ 0,12 807 96,84 816 97,92
1 FG-1 SUBTOTAL 3 3.755 655,74 3.774 658,47
TOTAL 6.262 4.436,98 6.355 3.871,64
CONSELHO DE CONTROLE DE ATIVIDADES 1 Presidente DAS 101.6
FINANCEIRAS ANEXO Il
1 ASES00 DAS 102.4 REMANEJAMENTO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES DE CONFIANCA
1 Assessor Técnico DAS 102.3 \
1 Assistente DAS 102.2 EM CUMPRIMENTO A LEI Ne 13.341, DE 29 DE SETEMBRO DE 2016
Gabinete 1 [Chefe DAS 1014 3 CARGOS EM COMISSAC: ]
Divisdo 2 Chefe DAS 101.2 DO EXTINTO MINISTERIO DA
Servico 2 Chefe DAS 101.1 PREVIDENCIA SOCIAL, CONSTANTE DO
B B DECRETO N2 7.078, DE 26 DE JANEIRO DE
SECRETARIA-EXECUTIVA 1 Secretério-Executivo | DAS 101.5 CODIGO DAS-UNITARIO 2010, SUCEDIDO PELO MINISTERIO DO
1 Assessor Técnico DAS 102.3 TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL,
PARA A SEGES/MP (a)
Coordenagdo-Geral de Supervisao 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 QTD. VALOR TOTAL
DAS 101.6 6,27 2 12,54
Coordenagsio-Geral de Processo Administrativo 1 Coordenador-Geral | DAS 101.4 DAS 101.5 5,04 5 2520
DAS 101.4 3,84 11 42,24
Coordenacéo-Geral de Desenvolvimento Institucional 1 Coordenador-Geral | DAS 101.4 DAS 101.3 2,10 24 50,40
DAS 101.2 1,27 1 1,27
Coordenagdo-Geral de Tecnologia da Informacdo 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 DAS 101.1 1,00 11 11,00
DIRETORIA DE INTELIGENCIA FINANCEIRA 1 Diretor DAS 1015 DAS 102.2 127 5 6.35
DAS 102.1 1,00 4 4,00
Coordenagdo-Geral de Inteligéncia Financeira 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 SUBTOTAL 63 153,00
Coordenaca 2 Coordenador DAS 101.3 p p
a0 CcODIGO DAS-UNITARIO ETXS MF PARA A SEG\'/E/;S(_%E(_?)()TAL
Coordenagdo-Geral de Andlise Estratégica 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 DAS 1025 504 Q 1 : 504
Coordenacéo 2 Coordenador DAS 101.3 DAS102.3 210 5 10,50
Coordenacdo-Geral de Andlise Tética 1 Coordenador-Geral DAS 1014 DD AASQ 11%?2?1 }gg 175 1858090
Coordenacdo-Geral de Gestéo da Informacdo 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 SUBTOTAL 28 39.43
Coordenacao-Gera de Gestéo de Riscos Inditucionais 1 Coordenador-Geral DAS 101.4 CODIGO DAS-UNITARIO DA SEGES/MP PARA O MF (d)
5 FG-1 QTD. VALOR TOTAL
1 FG-2 DAS 101.6 6,27 2 12,54
- DAS 101.5 5,04 7 35,28
CONSELHO ADMINISTRATIVO DE RECUR- 1 Presidente DAS 101.5 DAS 1014 3,84 21 80,64
SOS FISCAIS DAS 1013 2,10 39 81,90
- ] - - DAS 101.2 1,27 27 34,29
Assessoria Técnica Juridica 1 Chefe de Assessoria | DAS 101.2 DAS 101.1 1.00 6 6.00
Técnica * ' r
— - — SUBTOTAL 102 250,65
Auditoria Interna e Risco 1 Chefe de Auditoria DAS 101.1 SALDO DO REMANEJAMENTO 11,00 58,22
— _ d=c-a-b
Divisso de Gestéo do Julgamento 1 Chefe DAS 101.2 ( €-a )
Servico 3 Chefe DAS 101.1 b) FUNCOES GRATIFICADAS:
Coordenacgdo de Gestdo do Acervo de Processo 1 Coordenador DAS 101.3 DO EXTINTO MINISTERIO DA PREVIDENCIA
Servico 2 Chefe DAS 101.1 SOCIAL, CONSTANTE DO DECRETO Ne 7.078,
' 7 DE 26 DE JANEIRO DE 2010, SUCEDIDO PELO
Secretaria-Executiva 1 |Secretario-Executivo | DAS 1013 CODIGO DAS-UNITARIO MINISTERIO DO TRABALHO E
Divisdo 8 Chefe DAS 101.2 PREVIDENCIA SOCIAL, PARA A SEGES (a)
Servigo 5 Chefe DAS 101.1 QTD. VALOR TOTAL
Equipe de Apoio 4 Chefe FG-3 FG-1 0,20 3 0,60
FG-2 0,15 7 1,05
Presidente de Secdo de Julgamento 3 Presidente DAS 101.4 FG-3 012 9 1,08
Servico 3 Chefe DAS 101.1 SUBTOTAL 19 2,73
Presidente de Camara 6 Presidente DAS 101.3 CcODIGO DAS-UNITARIO DA SEGESMP PARA O MF (b)
: QTD. VALOR TOTAL
Serv_l co i 9 Chefe DAS 101.1 o1 0.20 3 0.60
Equipe de Apoio 12 Chefe FG-1 EG-2 015 7 1.05
~ n FG-3 0,12 9 1,08
b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNCOES DE CON- SUBTOTAL 19 2,73
FIANCA DO MINISTERIO DA FAZENDA: SALDO DO REMANEJAMENTO 0 0
(c=a-b)
- DAS SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
CoDIGo UNITARIO ANEXO IV
QTD. VALOR TOTAL QTD. VALOR TOTAL 5
NE 6,41 3 1923 3 19,23 REMANEJAMENTO DE FUNCOES COMISSIONADAS DO PODER EXECUTIVQ - FCPE
DAS 1016 6.27 6 57,62 8 50.16 E ASSESSORAMENTO SUPERTORES - DAS EX TINTOS NO MINISTERIO DA FAZENDA
DAS 1015 504 41 206,64 48 241,92 EM CUMPRIMENTO A LEI N2 13346, DE 10 DE OUTUBRO DE 2016
DAS 101.4 3,84 139 533,76 137 526,08 .
DAS 101.3 2,10 295 619,50 220 462,00 a) FUNCOES COMISSIONADAS DO PODER EXECUTIVO REMANEJADAS:
DAS 101.2 1,27 872 1.107,44 310 393,70
* ; ! A A DA SEGES/MP PARA O MF
DAS 101.1 1,00 955 955,00 131 131,00 CODIGO DAS-UNITARIO oTD. VALOR TOTAL
DAS 1025 5,04 5 2520 4 20,16 FCPE 101.4 2,30 23 52,90
FCPE 101.3 1,26 114 143,64
DAS 102.3 2,10 22 46,20 17 35,70 ECPE 101.1 0:60 830 498:00
DAS 102.2 1,27 39 49,53 20 25,40
DAS 102.1 1,00 112 112,00 73 73,00 FCPE 102.2 0,76 12 9,12
SUBTOTAL 1 2.507 3.781,24 989 2.047,47 FCPE 102.1 0,60 24 14,40
FCPE 101.4 2,30 - - 23 52,90 SALDO DO REMANEJAMENTO 1.592 1.165,70
FCPE 101.3 1,26 - - 114 143,64 -
FCPE 101.2 076 - ; 589 447 64 b) DEMONSTRATIVO DE CARGOS EM COMISSAO EXTINTOS:
FCPE 101.1 0,60 - - 830 498,00 CODIGO DASUNITARIO QTD. VALOR TOTAL
DAS4 3,84 23 88,32
FCPE 102.2 0,76 - - 12 9,12 DAS-3 2,10 114 239,40
FCPE 102.1 0,60 - - 24 14,40 DAS-2 1,27 601 763,27
SUBTOTAL 2 0 0,00 1.592 1.165,70 DAS-1 1,00 854 854,00
FG-1 0,20 2.334 466,80 2.337 467,40 TOTAL 1.592 1.944,99
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