ANEXO |

ESTRUTURA REGIMENTAL DO MINISTERIO DA
INDUSTRIA, COMERCIO EXTERIOR E SERVICOS

CAPITULO I
DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art. 1° O Ministério da IndUstria, Comércio Exterior e Ser-
vigos, 6rgdo da administragdo plblica federal direta, tem como éarea
de competéncia 0s seguintes assuntos:

| - politica de desenvolvimento da indistria, do comércio e
dos servigos,

Il - propriedade intelectual e transferéncia de tecnologia;
Il - metrologia, normalizagdo e qualidade industrial;
IV - politicas de comércio exterior;

V - regulamentacdo e execucdo dos programas e das ati-
vidades relativas a0 comércio exterior;

VI - aplicagdo dos mecanismos de defesa comercial; e

VII - participac8o em negociagdes internacionais relativas ao
comércio exterior.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 2° O Ministério tem a seguinte estrutura organizacional:

| - Orgdos de assisténcia direta e imediata a0 Ministro de
Estado da Industria, Comércio Exterior e Servigos:

a) Gabinete;

b) Assessoria Especial de Controle Interno;
c¢) Consultoria Juridica;

d) Ouvidoria;

€) Corregedoria;



f) Secretaria-Executiva:
1. Subsecretaria de Informagdo e Gestdo Estratégica; e
2. Subsecretaria de Plangiamento, Orgamento e Administracéo; e

g) Secretaria-Executiva do Conselho Nacional das Zonas de
Processamento de Exportagéo - CZPE;

Il - 6rgéos especificos singulares:

a) Secretaria de Desenvolvimento e Competitividade Industrial:
1. Departamento de Competitividade Industrial;

2. Departamento de Investimentos e Complexos Tecnol dgicos;
3. Departamento das Indstrias para Mobilidade e Logistica; e
4. Departamento de Insumos Bésicos e Trabalho;

b) Secretaria de Comércio Exterior:

1. Departamento de OperagOes de Comércio Exterior;

2. Departamento de NegociagGes Internacionais;

3. Departamento de Defesa Comercial;

4. Departamento de Estatistica e Apoio a Exportacéo; e

5. Departamento de Competitividade no Comércio Exterior;
c) Secretaria de Comércio e Servigos:

1. Departamento de Politicas de Comércio e Servigos; e

2. Departamento de Competitividade Internacional em Co-
mércio e Servigos, e

d) Secretaria de Inovagdo e Novos Negdcios:

1. Departamento de Inovagdo e Empreendedorismo; e
2. Departamento de Tecnologias |novadoras,

Il - érgdos colegiados:

a) Conselho Naciona de Metrologia, Normalizagdo e Qua-
lidade Industrial - Conmetro;

b) CZPE; e

c) Conselho de Participagdo em Fundo Garantidor de Ope-
ragdes de Comércio Exterior - CPFGCE; e

IV - entidades vinculadas:
a) Ingtituto Nacional da Propriedade Industrial - INPI;

b) Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia
- Inmetro; e

¢) Superintendéncia da Zona Franca de Manaus - Suframa

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS

Secio 1
Dos orgios de assisténcia direta e imediata ao Ministro
de Estado da Industria, Comércio Exterior e Servicos

Art. 3° Ao Gabinete compete:

| - assistir o Ministro de Estado em sua representacéo po-
litica e institucional, ocupar-se das relagdes publicas e do preparo do
despacho de seu expediente pessoal;

Il - acompanhar a tramitagdo legislativa dos projetos de in-
teresse do Ministério, observadas as competéncias dos 6rgaos es-
senciais da Presidéncia da Republica, e coordenar o atendimento as
consultas e aos requerimentos formulados pelo Congresso Nacional;

Il - plangjar, coordenar e supervisionar o desenvolvimento
das atividades de comunicagdo social e as publicagBes oficiais do
Ministério;

IV - assigtir o Ministro de Estado no desempenho de suas
fungdes como membro em érgéos colegiados de deliberagdo superior;

V - assigtir o Ministro de Estado e subsidiar as Secretarias na
sua atuagcdo e na tomada de decisbes, por meio da elaboracdo de
andlises, projecdes e estudos econdmicos;

VI - supervisionar o processo de indicagdo das represen-
tagbes do Ministério em Orgaos colegiados, inclusive nos conselhos
de administragdo e fiscal das empresas estatais; e

VIl - assistir o Ministro de Estado nos assuntos de co-
operagdo e assisténcia técnica internacionais e coordenar e desen-
volver atividades que auxiliem a atuagdo institucional do Ministério
em articulagdio com o Ministério das RelagBes Exteriores e com
outros 6rgdos da administragdo publica federal.

Art. 42 A Assessoria Especial de Controle Interno compete:

| - assessorar diretamente o Ministro de Estado nas éreas de
controle, risco, transparéncia e integridade da gestéo;

Il - assistir o Ministro de Estado no pronunciamento es-
tabelecido no art. 52 da Lel ne 8.443, de 16 de julho de 1992;

Il - prestar orientagdo técnica ao Secretario-Executivo, aos
gestores do Ministério e aos representantes indicados pelo Ministro de
Estado em conselhos e comités, nas &reas de controle, risco, trans-
paréncia e integridade da gestéo;

IV - prestar orientag8o técnica e acompanhar os trabalhos das
unidades do Ministério com vistas a subsidiar a elaboragdo da pres-
tacdo de contas anua do Presidente da Republica e do relatério de
gestdo;

V - prestar orientacdo técnica na elaborag@o e na revisio de
normas internas e de manuais,

VI - apoiar a supervisdo ministerial das entidades vinculadas,
em articulagdo com as respectivas unidades de auditoria interna, in-
clusive quanto ao plangjamento e aos resultados dos trabalhos;

VII - auxiliar na interlocugdo entre as unidades responséveis
por assuntos relacionados a ética, ouvidoria e correicdo no Ministério
e os 6rgados de controle interno e externo e de defesa do Estado;

VIII - acompanhar processos de interesse do Ministério junto
aos orgaos de controle interno e externo e de defesa do Estado;

IX - acompanhar a implementagdo das recomendacfes do
Ministério da Transparéncia, Fiscalizagdo e Controladoria-Geral da
Uni&o - CGU e das deliberagdes do Tribunal de Contas da Unido
relacionadas ao Ministério da Industria, Comércio Exterior e Servigos
e atender outras demandas provenientes dos 6rgédos de controle in-
terno e externo e de defesa do Estado; e

X - gpoiar as agbes de capacitagdo nas areas de controle,
risco, transparéncia e integridade de gestéo.

Art. 5° A Consultoria Juridica, 6rgdo setorial da Advocacia-
Gera da Unido, compete:

| - prestar assessoria e consultariajuridica, no &mbito do Ministério;

Il - fixar a interpretacdo da Congtituicdo, das leis, dos tra-
tados e dos demais atos normativos, a ser uniformemente seguida na
drea de atuagdo do Ministério quando ndo houver orientagdo nor-
mativa do Advogado-Geral da Uni&o;

Il - atuar, em conjunto com o0s Orgdos técnicos do Mi-
nistério, na elaboragdo de propostas de atos normativos que serdo
submetidas ao Ministro de Estado;

1V - redlizar arevisdo final datécnicalegidativae emitir parecer
conclusivo sobre a congtitucionalidade, a legalidade e a compatibilidade
com o ordenamento juridico das propostas de atos normativos;

V - assigtir 0 Ministro de Estado no controle interno da
legalidade administrativa dos atos do Ministério e das suas entidades
vinculadas; e

VI - examinar, prévia e conclusivamente, no ambito do Mi-
nistério:

a) os textos de edital de licitacdo e de seus contratos ou
instrumentos congéneres, a serem publicados e celebrados; e

b) os atos pelos quais se reconheca a inexigibilidade ou se
decida pela dispensa de licitacéo.

Art. 6° A Quvidoria compete receber, examinar e dar en-
caminhamento a reclamag@es, elogios, sugestdes e denlncias refe-
rentes a procedimentos e agoes de agentes e 6rgdos, no ambito do
Ministério.

Art. 7° A Corregedoria, unidade seccional do Sistema de
Correicdo do Poder Executivo federal, observado o disposto no art.

2°, caput, inciso |11, do Decreto n° 5.480, de 30 de junho de 2005,
compete:




| - promover as atividades de prevencdo e correi¢do dis-
ciplinares nos 6rgéos internos e nas unidades desconcentradas para
verificar a regularidade e a eficacia dos servigos e propor medidas
saneadoras a0 seu funcionamento;

Il - instaurar as sindicancias e os processos administrativos
disciplinares;

Il - examinar as representacoes e os demais expedientes que
tratem de irregularidades funcionais e proceder com 0s seus juizos de
admissibilidade;

IV - julgar e aplicar penalidades, em sindicancias e processos
administrativos disciplinares, nos casos de adverténcia ou de sus-
pensdo por até trinta dias;

V - instruir os processos administrativos disciplinares, cujas
penalidades propostas sejam demissdo, suspensao superior trinta dias,
cassagdo de aposentadoria ou disponibilidade, destitui¢do de cargo em
comissdo ou destituicdo de fungdo comissionada, para remessa ao
Ministro de Estado;

VI - instruir os procedimentos de apuracdo de responsa-
bilidade de entes privados de que trata a Lei n° 12.846, de 1° de
agosto de 2013, nos termos estabelecidos pela referida Lei;

VIl - auxiliar o Ministro de Estado, tendo em vista suas
atribuicdes de autoridade supervisora, observado o disposto nos art.
19, art. 20 e art. 21 do Decreto-Lei n° 200, de 25 de fevereiro de
1967, na esfera de competéncia desta unidade correcional, para pro-
por e supervisionar trabalhos de correico a serem realizedos pelas
autoridades competentes das entidades vinculadas e sugerir medidas
saneadoras, a serem propostas pelo Ministro de Estado; e

VIII - exercer as demais competéncias previstas no art. 5° do
Decreto n° 5.480, de 2005.

Art. 8> A Secretaria-Executiva compete:

| - assistir o Ministro de Estado na supervisdo e na co-
ordenagdo das atividades das Secretarias integrantes da estrutura do
Ministério e das suas entidades vinculadas;

Il - auxiliar o Ministro de Estado na definigéo das diretrizes e
na implementacdo das agbes da area de competéncia do Ministério;

Il - coordenar, no dmbito do Ministério, os estudos re-
lacionados a anteprojetos de lei, medidas provisorias, decretos e ou-
tros atos normativos;

IV - coordenar, no ambito do Ministério, as atividades re-
lacionadas a crédito a exportagao;

V - tratar da alocacdo de Andlistas de Comércio Exterior, por
tempo determinado, para a realizacdo de atividades consideradas es-
tratégicas de governo relacionados ao comércio exterior, expressa-
mente definidas em ato do Ministro de Estado; e

VI - coordenar, no ambito do Ministério, a elaboracdo de
relatérios de gestéo e de atividades.

Parégrafo Unico. A Secretaria-Executiva exerce, ainda, a fun-
¢80 de 6rgdo setorial dos Sistemas de Pessoal Civil da Administragéo
Federal, de Administracdo dos Recursos de Tecnologia da Infor-
macao, de Servigos Gerais, de Plangjamento e de Orcamento Federal,
de Contabilidade Federal, de Administracdo Financeira Federal, de
Organizacdo e Inovagdo Institucional do Governo Federal e de Gestdo
de Documentos de Arquivo, por meio da Subsecretaria de Plane-
jamento, Orcamento e Administrag&o.

Art. @ A Subsecretaria de Informago e Gest3o Estratégica compete:

| - assessorar 0 Secretério-Executivo na formulagdo, na an&
lise e no acompanhamento de politicas publicas afetas a0 Ministério;

Il - promover e apoiar a elaboracdo de poaliticas e diretrizes
de gestéo estratégica ministerial, observadas as normas de organi-
zacd0 e de modernizagdo administrativa segundo padrdes e orien-
tacOes do Governo federal;

Il - assistir o Secretério-Executivo no relacionamento com
entidades da administracao publica federal indireta vinculadas ao Mi-
nistério, por meio da proposicdo de agles de integragdo e forta-
lecimento institucional;

IV - assistir o Secretério-Executivo no acompanhamento dos
servidores de que trata o art. 89, caput, inciso V;

V - supervisionar a formulagdo e a implementagéo do pla-
nejamento estratégico do Ministério;

VI - apoiar a implementagcdo e acompanhar a gestdo de
riscos, no ambito do Ministério;

VII - apoiar 0s programas e projetos de cooperacdo e a sua
articulagdio com os organismos internacionais; e

VIl - coletar, sistematizar e analisar dados e informagdes
relevantes, com vistas a subsidiar:

a) a tomada de decisdo superior;

b) a implementagdo, o monitoramento e a avaliacdo de po-
liticas, programas e agdes da érea de competéncia do Ministério;

c) a artticulagdo entre o Ministério e os demais 6rgéos da
administracdo publica federal sobre temas estratégicos; e

d) a divulgagdo de informagBes relevantes para a atuagéo do
Ministério e das entidades a ele vinculadas.

Art. 10. A Subsecretaria de Plangjamento, Orcamento e Ad-
ministracdo compete:

| - plangjar, coordenar e supervisionar, no ambito do Mi-
nistério, a execucdo das atividades de gestdo de documentos e ar-
quivos e daguelas relacionadas aos sistemas federais de plangjamento
e de orcamento, de administragdo financeira, de contabilidade, de
servigos gerais, de administragdo dos recursos de informagdo e in-
formética, de recursos humanos e de organizagdo e inovagdo ins-
titucional;

Il - promover a articulagdo com os 6rgéos centrais dos Sis-
temas federais referidos no inciso | e informar e orientar os 6rgéos do
Ministério quanto ao cumprimento das normas administrativas;

Il - promover a elaboracdo e consolidar os planos e pro-
gramas das atividades de sua area de competéncia e submeté-los a
decisdo superior;

IV - acompanhar e promover aavaiacio de projetos e atividades;

V - desenvolver as atividades de execugdo orcamentaria,
financeira e contébil, no ambito do Ministério;

V1 - celebrar convénios, acordos ou ajustes congéneres com
entidades publicas e privadas; e

VII - redlizar tomadas de contas dos ordenadores de despesa
e demais responsaveis por bens e valores publicos e de todo aguele
que der causa a perda, extravio ou outra irregularidade que resulte em
dano ao erario.

Art. 11. A Secretaria-Executiva do CZPE compete exercer as
competéncias estabelecidas no art. 4° do Decreto n° 6.634, de 5 de
novembro de 2008.

Secdo 11
Dos orgios especificos singulares

Art. 12. A Secretaria de Desenvolvimento e Competitividade
Industrial compete:

| - formular e propor a implementacdo, 0 monitoramento e a
avaliagdo da politica industrial brasileira e articular-se com 6rgaos,
entidades e institui¢des publicas e privadas;

Il - formular, propor e coordenar politicas publicas, pro-
gramas, projetos e agOes para a elevagdo da competitividade industrial
e 0 desenvolvimento industria e articular-se com 6rgéos e entidades
publicas e ingtituicBes privadas;

Il - formular, coordenar, acompanhar e avaiar as agbes que
promovam o incremento da produtividade empresarial, a eficiéncia
produtiva e a redugéo dos custos de produgéo;

IV - propor iniciativas destinadas & redugdo dos custos sis-
témicos que incidam sobre a indUstria;

V - propor iniciativas para elevar a eficiéncia da matriz
energética brasileira, que incidam nos custos industriais, e para in-
corporar 0 uso de solucfes energéticas sustentaveis para a indistria;

VI - promover agdes que fortalegam o posicionamento e a
qualificagdo da indUstria nas cadeias globais de valor;

VIl - identificar demandas e buscar meios que visem a me-
lhoria do ambiente de negdcios das empresas, por meio do aper-
feicoamento e da simplificacdo de mecanismos regulatérios, fiscais,
de financiamento e de investimento;

VIII - desenvolver agBes e iniciativas que visem a ampliagéo
do investimento e ao adensamento produtivo da indUstria;

IX - contribuir para integrar as acles de desenvolvimento
industrial e as agbes destinadas a0 aumento da capacidade de ino-
vagdo empresarial;

X - contribuir para integrar as agbes de desenvolvimento
industrial e as agdes destinadas a0 aumento da produtividade dos
servigos integrados nas cadeias produtivas industriais;

XI - atuar no apoio e na articulagdo das esferas federativas
na implementacdo de agBes destinadas ao fortalecimento e ao de-
senvolvimento industrial loca e regiond;

XIl - incentivar o desenvolvimento sustentédvel no setor in-
dustrial e as préticas de responsabilidade social; e

Xl - formular propostas e participar das negociagdes in-
ternacionais que incidam na competitividade e no desenvolvimento da
industria do Pais.

Art. 13. Ao Departamento de Competitividade Industrial compete:

| - atuar de forma articulada e coordenada com os demais
Departamentos da Secretaria, para apoiar agdes integradas, com en-
foque sistémico e transversal, que contribuam para o fortalecimento
dos complexos industriais e o desenvolvimento sustentavel;

Il - propor agbes para 0 plangamento, a coordenagdo, a
implementagdo e a avaliagdo de politicas publicas para elevar a com-
petitividade da indUstria;

Il - articular e estabelecer parcerias entre executores de
programas e agentes da area governamental, de entidades de classe
empresariais e de trabalhadores, de instituigBes técnicas e tecnol6-
gicas e de ensino e pesquisa e dos demais setores sociais envolvidos
nas questdes teméticas destinadas ao aumento da competitividade e da
produtividade industrial;

IV - identificar, divulgar, acompanhar e estimular investi-
mentos que incidam sobre a competitividade industrial no nivel fe-
derd e nas unidades federativas, mediante as acfes da Rede Nacional
de Informagdes sobre o Investimento - Renai e de iniciativas para a
superagdo dos entraves dos investimentos no setor produtivo;

V - formular, articular e coordenar a implementacéo de po-
liticas, estratégias e agdes para o desenvolvimento de arranjos pro-
dutivos locais, com vistas a maior agregagdo de valor a produgdo
regional e nacional;

V1 - contribuir, articular e promover politicas publicas para o
desenvolvimento sustentével e para o uso e a disponibilidade de
energia para a indlstria; e

VIl - subsidiar a formulagdo de propostas relativas a ne-
gociagdes de acordos, tratados ou convénios internacionais que te-
nham impacto sobre a competitividade da indUstria brasileira.

Art.14. Ao Departamento de Investimentos e Complexos
Tecnol dgicos compete:

| - promover politicas e acOes sistémicas e transversais para
0 estimulo ao investimento no aumento da capacidade produtiva e ao
desenvolvimento tecnolégico industrial;

Il - propor politicas e agdes para promover a produgdo, nos
complexos industriais, de bens de capital, eletronicos, quimicos e da
salde, entre outros relacionados a area de atuagdo do Departamento;

Il - apoiar e acompanhar a articulacéo entre as entidades
publicas e privadas na implementag&o de propostas de fortalecimento
das areas relacionadas ao investimento e a tecnologia;

IV - propor politicas e agbes para maior inser¢do inter-
nacional das cadeias produtivas relacionadas aos complexos tecno-
l6gicos e de investimentos no aumento da capacidade produtiva;

V - redlizar as andlises dos pleitos de ex-tarifarios, submeté-
las a0 Comité de Andlise de Ex-Tariférios - Caex e apresentar ao
Comité-Executivo de Gestéo - Gecex proposta de concessdo da re-
ducdo tariféria para os produtos analisados;

VI - subsidiar a participagdo do Ministério na Camara de
Regulacéo do Mercado de Medicamentos, com vistas a adogdo, a
implementagdo e a coordenagdo de atividades relativas a regulacéo
econdmica do mercado de medicamentos;

VIl - examinar, emitir parecer e propor a fixagdo ou a a-
teracdo de processo produtivo basico para bens a serem produzidos
com incentivos fiscais da Zona Franca de Manaus e da Lei ne 8.248,
de 23 de outubro de 1991 - Lei de Informética;

VIII - apoiar o Ministério na definicdo e na andlise dos
projetos submetidos ao Conselho de Administracdo da Suframa;

IX - andlisar e elaborar pareceres sobre pleitos para fins de
concessao de incentivos fiscais estabelecidos pela Lei de Informética;

X - coordenar e executar a fiscalizagdo do cumprimento de
processo produtivo bésico realizado por empresas incentivadas pela
Le de Informatica;




Xl - analisar, em conjunto com outros 6rgéos da adminis-
trag&@o publica federal, projetos de concessfo dos incentivos fiscais do
Programa de Apoio ao Desenvolvimento Tecnolégico da Industria de
Semicondutores e do Programa de Apoio ao Desenvolvimento Tec-
noldgico da Indistria de Equipamentos para a TV Digital; e

XIl - formular propostas e participar das negociagdes in-
ternacionais relacionadas a érea de atuacéo do Departamento.

Art. 15. Ao Departamento de IndUstrias para Mobilidade e
Logistica compete:

| - promover politicas e agles sistémicas e transversais para
desenvolver os complexos industriais relacionados a mobilidade e a
logistica;

Il - propor politicas e agdes para promover a producéo nos
complexos industriais automotivo, de autopegas, naval, de petréleo e
gés, aéreo, aeroespacia e de defesa, entre outros relacionados a area
de atuagdo do Departamento;

Il - apoiar e acompanhar a articulagdo entre as entidades
publicas e privadas na implementagdo de propostas de fortalecimento
dos complexos industriais de mobilidade e logistica;

IV - propor politicas e agbes para maior inser¢do inter-
nacional das cadeias produtivas relativas aos complexos industriais de
mobilidade e logistica;

V - coordenar e acompanhar os programas instituidos pelo
Governo federal para estimular as indUstrias dos complexos indus-
triais de mobilidade e logistica; e

VI - formular propostas e participar das negociacOes in-
ternacionais relacionadas a érea de atuagdo do Departamento.

Art. 16. Ao Departamento de Insumos Bésicos e Trabalho compete:

| - promover politicas e agles sistémicas e transversais para
desenvolver e fortalecer os segmentos de insumos basicos e trabal ho;

Il - propor politicas e agfes para promover a produgdo nos
complexos industriais minero-metal Urgico, agroindustrial e de seg-
mentos intensivos em mé&o de obra;

Il - apoiar e acompanhar a articulagdo entre as entidades
publicas e privadas na implementagdo de propostas de fortal ecimento
dos segmentos de insumos basicos e trabalho;

IV - propor politicas e agbes para maior inser¢do inter-
nacional das cadeias produtivas dos segmentos de insumos bésicos e
dagueles de uso intensivo de méo de obra;

V - articular e participar de politicas e atividades normativas
concernentes a relagdo entre agentes da &rea governamental, de en-
tidades empresariais e de trabalhadores, que tenham impacto no de-
senvolvimento industrial; e

VI - formular propostas e participar das negociacfes in-
ternacionais relacionadas a érea de atuagdo do Departamento.

Art. 17. A Secretaria de Comércio Exterior compete:

| - formular propostas de politicas e programas de comércio
exterior e estabelecer normas necessérias a sua implementacao;

Il - propor medidas de politicas fisca e cambial, de fi-
nanciamento, de recuperacdo de créditos a exportacéo, de seguro, de
transportes e fretes e de promogéo comercial;

111 - plangjar, orientar e supervisionar a execucdo de politicas
e programas de operacionalizaco de comércio exterior e estabelecer
as normas necessdrias a sua implementagdo, observadas as compe-
téncias de outros 6rgaos;

IV - propor diretrizes que articulem o emprego do instru-
mento aduaneiro com os objetivos gerais de politica de comércio
exterior e propor aiquotas para 0 imposto de importagdo, suas a-
teragOes e seus regimes de origem preferenciais e ndo preferenciais;

V - participar das negociagdes internacionais relacionadas ao
comércio de bens, servigos, investimentos, compras governamentais,
regime de origem, barreiras técnicas, solu¢do de controvérsias e ou-
tros temas ndo tariférios nos ambitos multilateral, plurilateral, re-
giona e hilaterdl;

VI - implementar os mecanismos de defesa comercial;

VIl - regulamentar os procedimentos relativos as investi-
gacOes de defesa comercial;

VIII - decidir sobre a abertura de investigactes e revisdes
relativas a aplicagdo de medidas antidumping, compensatérias e de
salvaguardas, inclusive preferenciais, previstas em acordos multila-
terais, regionais ou bhilaterais e sobre a prorrogagdo do prazo da
investigac8o e 0 seu encerramento sem a aplicagdo de medidas,

IX - decidir sobre a abertura de investigagéo da existéncia de
préticas elisivas que frustrem a cobranca de medidas antidumping e
compensatérias e sobre a prorrogacdo do prazo da investigagéo e o
Seu encerramento sem extensdo de medidas;

X - decidir sobre a aceitacdo de compromissos de prego
previstos nos acordos multilaterais, regionais ou bilaterais na &rea de
defesa comercial;

XI - apoiar o exportador submetido a investigacOes de defesa
comercia no exterior;

XIl - orientar e articular-se com a indGstria brasileira em
relacdo a barreiras comerciais externas aos produtos brasileiros e
propor iniciativas facilitadoras e de convergéncia regulatéria;

XNl - articular-se com outros 6rgdos da administracdo pu-
blica, entidades e organismos nacionais e internacionais para pro-
mover a defesa da indUstria brasileira;

XIV - administrar, controlar, desenvolver e normatizar o Sis-
tema Integrado de Comércio Exterior - SISCOMEX, observadas as
competéncias de outros 6rgéos;

XV - formular a politica de informagBes de comércio ex-
terior e implementar sistemética de tratamento e divulgacdo dessas
informacoes;

XVI - elaborar e divulgar as estatisticas de comércio exterior,
inclusive a balanga comercial brasileira, ressalvadas as competéncias
de outros 6rgéos;

XVII - promover iniciativas destinadas a difusdo da cultura
exportadora e agdes e projetos destinados a promogdo e ao desen-
volvimento do comércio exterior;

XVIII - articular-se com entidades e organismos nacionais e
internacionais para a realizag8o de treinamentos, estudos, eventos e ou-
tras atividades destinadas ao desenvolvimento do comércio exterior;

XIX - propor medidas de aperfeicoamento, smplificacdo e faci-
litagdo de comércio exterior e expedir a0s normativos para a sua execucio;

XX - dirigir e orientar a execucdo do Programa de De-
senvolvimento do Comeércio Exterior e da Cultura Exportadora;

XXI - assessorar a participagdo do Ministério no Comité de
Financiamento e Garantia das Exportacfes - Cofig e em outros co-
legiados pertinentes a créditos a exportacao;

XXII - conceder o regime aduaneiro especial de drawback,
nas modalidades de suspenséo e isengdo, para proporcionar 0 au-
mento na competitividade internacional do produto brasileiro, res-
peitadas as competéncias da Secretaria da Receita Federa do Brasil
do Ministério da Fazenda;

XXIII - estabelecer critérios de distribuicdo, administrar e
controlar cotas tariférias e ndo tarifarias de importac&o e exportacéo;

XXIV - examinar e apurar prética de ilicitos no comércio
exterior e propor aplicagdo de penalidades; e

XXV - exercer as atividades de Secretaria do Comité Na-
ciond de Facilitagdo do Comércio - Confac, integrante da Camara de
Comércio Exterior - CAMEX.

Art. 18. Ao Departamento de Operagdes de Comércio Ex-
terior compete:

| - desenvolver, executar e acompanhar politicas e programas
de operacionalizagao do comércio exterior;

Il - acompanhar, participar de atividades e implementar
acOes de comércio exterior relacionadas a acordos internacionais que
envolvam a comercializacdo de produtos ou setores especificos, re-
ferentes a &rea de atuacdo do Departamento;

Il - desenvolver, executar, administrar e acompanhar me-
canismos de operacionalizagdo do comércio exterior e seus sistemas
operacionais;

IV - andlisar e deliberar sobre:

a) licengas de importago, registros de exportagdo, registros
de vendas, registros de operagfes de crédito e atos concessorios de
drawback nas operagBes que envolvam regimes aduaneiros especiais
e atipicos;

b) drawback, nas modalidades de isen¢éo e suspensdo;
) bens usados; e

d) similaridade e acordos de importaco com a participacéo
de empresas nacionais;

V - fiscalizar pregos, pesos, medidas, classificagdo, quali-
dades e tipos, declarados nas operacdes de exportacdo e importacao,
diretamente ou em articulagdo com outros 6rgaos da administracéo
publica, respeitadas as competéncias das reparticdes aduaneiras,

VI - coordenar o desenvolvimento, a implementacéo e a
administracdo de mddulos operacionais do SISCOMEX, no dmbito do
Ministério, inclusive a gestéo da atuagdo de usuérios do Sistema;

VIl - elaborar estudos que compreendam:

a) avaliagOes setoriais de comércio exterior e sua interde-
pendéncia com o comércio interno;

b) a criagdio e o aperfeicoamento de sistemas de padro-
nizagdo, classificacdo e fiscalizagdo dos produtos exportaves;

¢) a evolugdo da comercializagdo de produtos e mercados
estratégicos para 0 comércio exterior brasileiro com base em pa-
rémetros de competitividade setorial e disponibilidades mundiais; e

d) sugestdes a respeito de aperfeicoamentos de legislacao de
comércio exterior;

VIII - participar de reunifes em 6rgéos colegiados em as-
suntos técnicos setoriais de comércio exterior e de eventos nacionais
e internacionais relacionados ao comércio exterior brasileiro; e

IX - coordenar, em conjunto com o Departamento de Com-
petitividade no Comércio Exterior, as atividades do Ministério no
ambito do Portal Unico de Comércio Exterior relativas ao plane-
jamento, ao desenvolvimento e a implantagdo de seus sistemas de
tecnologia da informag&o e procedimentos operacionais.

Art. 19. Ao Departamento de NegociagOes | nternacionals compete:

| - participar das negociaces de tratados internacionais de
comércio de bens e servigos, em coordenagdo com outros 6rgdos da
administracdo pablica, nos &mbitos multilateral, plurilateral, regional
e bilateral;

Il - promover estudos e iniciativas internas destinados ao
apoio, a informagdo e a orientagdo da participagdo brasileira em
negociagOes internacionais relativas ao comércio exterior;

Il - desenvolver atividades relacionadas com o comércio ex-
terior e participar das negociagBes junto a organismos internacionais;

IV - coordenar, no &mbito da Secretaria, os trabahos de
preparagdo da participaggo brasileira nas negociagOes tariférias e nao
tariférias em acordos internacionais e opinar sobre a extensdo e a
retirada de concessdes,

V - participar e apoiar as negociagdes internacionais re-
lacionadas a0 comércio de bens, servicos, investimentos, compras
governamentais, regime de origem, barreiras técnicas, solugéo de con-
trovérsias e outros temas ndo tarifarios nos ambitos multilateral, plu-
rilateral, regiona e bilaterdl;

VI - coordenar a participagdo do Pais nas negociagdes in-
ternacionais referentes a regimes de origem preferenciais e os pro-
cedimentos relacionados a eles;

VIl - acompanhar a participag@o do Pais nas negociagtes do
Comité Técnico de Regras de Origem da Organizagdo Mundia das
Aduanas - OMA e no Comité de Regras de Origem da Organizacdo
Mundial do Comércio - OMC;




VIII - administrar, no Pais, o Sistema Geral de Preferéncias
- SGP, o Sistema Globa de Preferéncias Comerciais - SGPC e os
regulamentos de origem dos acordos comerciais firmados pela Re-
publica Federativa do Brasil e dos sistemas preferenciais autbnomos
concedidos ao Pais;

IX - coordenar, internamente, os Comités Técnicos ne 1 - de
Tarifas, Nomenclatura e Classificagdo de Mercadorias, e ne 3 - de
Normas e Disciplinas Comerciais da Comissdo de Comércio do Mer-
cosul - CCM;

X - estudar e propor alteracBes na Tarifa Externa Comum -
TEC e na Nomenclatura Comum do Mercosul - NCM;

XI - articular-se com 6érgéos da administragdo publica e do
setor privado, com vistas a compatibilizar as negociagfes interna-
cionais para o desenvolvimento do comércio exterior brasileiro;

XIl - apoiar a indUstria brasileira em relagdo as barreiras
comerciais externas aos produtos brasileiros e as iniciativas faci-
litadoras e de convergéncia regulatoria;

Xl - fazer o levantamento das restricGes as exportacfes
brasileiras e das recomendagdes para seu tratamento no nivel externo
e interno; e

XIV - coordenar, no ambito da Secretaria, a preparagéo de
subsidios para o Mecanismo de Revisdo de Politica Comercial Bra
sileira da OMC.

Art. 20. Ao Departamento de Defesa Comercial compete:

| - examinar a procedéncia e o mérito de peti¢des de abertura
de investigagoes e revisdes de dumping, de subsidios e de sava
guardas, inclusive as preferenciais, previstas em acordos multilaterais,
plurilaterais, regionais ou bilaterais, com vistas & defesa da producéo
doméstica;

Il - propor a abertura e conduzir as investigacfes e as re-
visdes, mediante processo administrativo, sobre a aplicacdo de me-
didas antidumping, compensatérias e de salvaguardas, inclusive as
preferenciais, previstas em acordos multilaterais, plurilaterais, regio-
nais ou bilaterais;

Il - propor a aplicagdo de medidas antidumping, com-
pensatdrias e de salvaguardas, inclusive as preferenciais, previstas em
acordos multilaterais, plurilaterais, regionais e bilaterais;

IV - examinar a conveniéncia e 0 mérito de propostas de
compromissos de preco previstos nos acordos multilaterais, pluri-
laterais, regionais ou bilaterais;

V - examinar a procedéncia e o mérito de peticoes, propor a
abertura e conduzir investigagéo sobre a existéncia de préticas elisivas
que frustrem a cobranca de medidas antidumping e compensatérias;

VI - propor a extensdo a terceiros paises e a partes, pegas e
componentes dos produtos objeto de medidas antidumping e com-
pensatdrias vigentes,

VII - propor a regulamentagdo dos procedimentos relativos
as investigages de defesa comercid;

VIII - elaborar as notificagdes sobre medidas de defesa co-
mercial previstas em acordos internacionas;

IX - acompanhar as negociagles internacionais referentes a
acordos multilaterais, plurilaterais, regionais e bilaterais pertinentes a
aplicacdo de medidas de defesa comercial e formular propostas a
respeito, com vistas a subsidiar a defini¢do da posicdo brasileira;

X - participar das consultas e das negociagdes internacionais
relativas & defesa comercial;

X1 - acompanhar e participar dos procedimentos de solucdo
de controvérsias referentes a medidas de defesa comercial, no ambito
multilateral, plurilateral, regional e bilateral, e formular propostas a
respeito, com vistas a subsidiar a defini¢do de proposta brasileira;

XI1 - acompanhar as investigacdes de defesa comercial aber-
tas por terceiros paises contra as exportacOes brasileiras e prestar
assisténcia a defesa do exportador, em articulagdo com outros 6rgéos
da administragdo publica e setor privado;

XI1I - elaborar material técnico para orientacdo e divulgacdo
dos mecanismos de defesa comercial;

XIV - examinar a procedéncia e 0 mérito de peticbes de
redeterminacdo das medidas de defesa comercial, propor a abertura e
conduzir os procedimentos para aterar a forma de aplicacéo ou o
montante da medida de defesa comercial;

XV - examinar a procedéncia e 0 mérito de peticbes de
andlise de escopo das medidas de defesa comercial, propor a abertura
e conduzir os procedimentos para determinar se um produto esta
sujeito a medidas de defesa comercial; e

XVI - examinar a procedéncia e o mérito de peticdes de
revisdo administrativa, propor a abertura e conduzir os procedimen-
tos, para determinar a eventua restituicdo de valores recolhidos em
montante superior ao determinado para o periodo da revisdo.

Art. 21. Ao Departamento de Estatistica e Apoio a Expor-
tacdo compete:

| - propor, assessorar e acompanhar o planejamento, a for-
mulagdo e a execucdo das politicas e dos programas de comércio
exterior, além de monitorar e avaliar seus resultados;

Il - plangjar, coordenar e implementar acoes e programas que
visem ao desenvolvimento do comércio exterior brasileiro e da cultura
exportadora, em articulagdo com 6rgéos e entidades de direito publico
ou privado, nacionais e internacionais, e propor a celebragéo de con-
vénios, acordos ou gjustes semelhantes para a sua implementacéo;

Il - planejar e executar programas de capacitagdo em co-
mércio exterior;

IV - elaborar e editar o material técnico para orientacdo da
atividade de comércio exterior;

V - manter e coordenar rede naciond de agentes de comércio exterior;

VI - participar e acompanhar, em féruns e comités nacionais
e internacionais, os assuntos relacionados a metodologia de produgéo
e a andlise das estatisticas de comércio exterior;

VIl - coletar, andisar, sistematizar e disseminar dados e
informagdes estatisticas de comércio exterior e elaborar e divulgar a
balanga comercial brasileira;

VIl - elaborar estudos, indicadores, publicacdes e infor-
magOes sobre produtos, setores e mercados estratégicos para o co-
mércio exterior brasileiro;

IX - gerenciar sistemas de consultas, andlise e divulgagdo de
dados de comércio exterior;

X - manter, desenvolver e gerenciar o Sistema de Andlise de
InformacGes de Comércio Exterior;

XI - propor a articulagdo com entidades e organismos na-
cionais e internacionais para a realizacdo de treinamentos, estudos,
eventos e outras atividades destinadas ao desenvolvimento do co-
mércio exterior;

XIl - realizar e manter servico de solugdo de dividas e
atender a pedidos de informagdo relativos a0 comércio exterior bra-
sileiro, em parceria com outros 6rgéos intervenientes no comércio
exterior; e

XIIl - manter e gerenciar, em parceria com outros 6rg&os,
ferramenta eletrnica de divulgacao de informagdes sobre o comércio
exterior brasileiro.

Art. 22. Ao Departamento de Competitividade no Comércio
Exterior compete:

| - estabelecer normas e procedimentos necessarios a im-
plementacdo de politicas e programas de operacionalizagdo do co-
mércio exterior;

Il - coordenar, no &mbito do Ministério, acdes referentes ao
Acordo sobre Facilitagdo de Comércio da OMC e representar 0 Mi-
nistério em negociagBes internacionais e eventos relacionados a fa-
cilitagdo de comércio;

Il - coordenar, no &mbito do Ministério, agBes referentes ao
Acordo sobre Procedimentos de Licenciamento de Importagdo junto a
OMC;

IV - exercer, no ambito da Secretaria de Comércio Exterior,
as atividades de Secretaria do Confac;

V - preparar estudos, formular propostas, plangjar agoes e
elaborar e integrar projetos destinados a melhoria da eficiéncia do
ambiente regulatério, de sistemas operacionais e dos processos lo-
gisticos, informéticos e de controles governamentais relativos a ope-
ragOes de comércio exterior;

VI - articular-se com os 6érgaos anuentes no COMErcio ex-
terior, respeitadas as competéncias de cada um, visando & harmo-
nizagdo e a operacionalizac@o de procedimentos de licenciamento e
de outras exigéncias administrativas requeridas para a concretizagdo
de importacdes e exportagdes;

VIl - coordenar, em conjunto com o Departamento de Ope-
ragBes de Comércio Exterior, as atividades do Ministério no ambito
do Portal Unico de Comércio Exterior;

VIl - promover o aperfeicoamento da legislagdo de co-
mércio exterior;

IX - opinar sobre normas pertinentes a aspectos comerciais
para o Programa de Financiamento as Exportagdes - Proex;

X - acompanhar as diretrizes para a politica de crédito e
financiamento as exportages, especialmente do Proex e do Seguro de
Crédito a Exportacao;

XI - assessorar a Secretaria de Comércio Exterior quanto a
participacdo do Ministério no Cofig e em outros colegiados per-
tinentes a créditos a exportagéo;

XIl - administrar o beneficio fiscal de reducdo a zero da
aiquota do Imposto sobre a Renda no pagamento de despesas com
promogdo comercial, comissionamento e logistica de produtos bra-
sileiros no exterior;

Xl - desenvolver, administrar e aperfeicoar o Sistema de
Registro de Informagtes de Promogdo - Sisprom;

XIV - plangjar agOes orientadas para a logistica de comércio
exterior;

XV - formular propostas para aumentar a competitividade
internacional do produto brasileiro, especialmente de &mbito buro-
crético, tributério, financeiro e logistico;

XVI - atuar, no ambito de competéncia do Ministério, em
cooperacdo com outros paises e com organismos internacionais na
promogdo, no desenvolvimento e na implementagdo de medidas de
facilitagdo de comércio em ambito bilateral, regional, plurilateral ou
multilateral; e

XVII - manter e atudizar o Registro de Exportadores e
Importadores - REI da Secretaria de Comércio Exterior e administrar,
no ambito de competéncias da referida Secretaria, 0 Registro de
Empresas Comerciais Exportadoras constituidas nos termos de le-
gislacdo especifica.

Art. 23. A Secretaria de Comércio e Servigos compete:

| - formular, coordenar, implementar, monitorar e avaliar
politicas publicas que contribuam para o desenvolvimento do setor de
COMErcio e servigos,

Il - coordenar, acompanhar e avaiar, no &mbito do Mi-
nistério, as agdes e os programas que afetem a competitividade dos
setores de comércio e servicos relacionados ao processo de insergdo
internacional e ao fortalecimento das cadeias produtivas, em coor-
denagdio com outros 6rgdos da administracdo plblica e entidades
privadas representativas desses setores,

Il - andlisar e acompanhar o comportamento e as tendéncias
dos setores de comércio e servigos no Pais e no exterior, em conjunto
com outros 6rgdos da administracdo publica e entidades de classe
representativas desses setores,

IV - formular propostas de politicas e programas de co-
mércio exterior de servigos e estabelecer normas e medidas neces-
sarias & sua implementacéo;

V - administrar, controlar, desenvolver e normatizar, no am-
bito do Ministério, o Sistema Integrado de Comércio Exterior de Ser-
Vicos, Intangiveis e Outras Operagoes que Produzam Variagdes no Pa-
triménio - Siscoserv, observadas as competéncias de outros 6rgéos;

VI - coordenar os trabalhos de revisdo da Nomenclatura
Brasileira de Servigos, Intangiveis e outras OperagGes que produzam
Variagdes no Patrimonio- NBS e a sua harmonizagdo nos féruns
internacionais;

VIl - formular e estabelecer politicas de tratamento e di-
vulgacdo de informagdes e estatisticas sobre comércio e servicos e
sobre comércio exterior de servigos;

VIII - formular propostas setoriais, em articulagdo com o
setor privado, para a coordenagdo de projetos, agdes e programas de
cooperagdo internacional destinados ao incremento do comércio e dos
investimentos reciprocos no setor de servigos;




IX - apoiar e acompanhar as negociagdes internacionais re-
ferentes aos setores de comércio e servicos do Pais; e

X - articular-se com entidades e organismos nacionais e
internacionais para a realizagdo de treinamentos, estudos, eventos,
projetos e outras atividades destinadas ao desenvolvimento do co-
mércio exterior de servicos.

Art. 24. Ao Departamento de Politicas de Comércio e Ser-
Vicos compete:

| - propor diretrizes e programas para o0 desenvolvimento da
politica de promog&o do comércio interno;

Il - subsidiar a formulagdo, a implementacdo e o controle da
execucdo das politicas destinadas a atividade comercial;

111 - elaborar, avaliar e acompanhar estudos sobre comércio e
Servicos,

IV - elaborar e propor politicas para o desenvolvimento e o
aumento da competitividade do setor de comércio e servigos;

V - elaborar e promover a implementacdo, em articulagdo
com outros érgéos publicos e privados, de medidas de simplificagéo,
desburocratizacdo e desregulamentacéo das atividades de comércio e
servicos, visando a melhoria do ambiente de negdcios;

VI - propor e articular politicas e agdes para o desenvol-
vimento e 0 aumento da competitividade do sistema brasileiro de
franquias;

VIl - propor diretrizes, prioridades, programas e instrumen-
tos para a execucdo da politica interna de apoio a promogéo co-
mercial, inclusive, por meio de sistema informatizado de informactes
de feiras e exposicoes,

VIl - subsidiar a politica de crédito e financiamento dos
setores de comércio e servicos;

IX - estudar e propor agfes e medidas quanto aos servicos de
logistica;

X - analisar, propor e incentivar medidas para a superagdo de
entraves aos investimentos nos setores de COmércio e servicos; e

XI - presidir a Comisséo de Representantes da Secretaria de
Comércio e Servigos para a revisdo da NBS e as suas Notas Ex-
plicativas - NEBS.

Art. 25. Ao Departamento de Competitividade Internacional
em Comércio e Servigos compete:

| - coordenar projetos, acOes e programas de cooperagdo
internacional destinados a0 incremento do comércio e dos inves-
timentos reciprocos no setor de servigos;

Il - propor e articular agbes para o incremento das expor-
tacOes de servicos e a internacionalizacdo do comércio e do sistema
brasileiro de franquias;

Il - acompanhar e apoiar as agbes de promocdo de ex-
portacdes relacionadas ao setor de servigos e a internacionalizagdo do
COMErCio;

IV - apoiar e acompanhar a sistematizagdo e a manutengéo
de dados sobre intengBes de investimentos externos no setor de co-
mércio e servigos;

V - coordenar o desenvolvimento, a implementacéo e a ad-
ministracdo de médulos operacionais e de informagdes do Siscoserv;

VI - presidir a Comissdo do Siscoserv e coordenar as agdes
para sua manutencdo e aprimoramento dos atos normativos a ela
relacionados,

VIl - subsidiar a politica de crédito e financiamento as ex-
portacdes de servigos e a internacionalizagdo do comércio;

VIII - propor politicas e agdes para maior insergdo inter-
nacional das cadeias produtivas relativas a comércio e servigos;

IX - elaborar e disponibilizar relatérios estatisticos agregados
sobre comércio exterior de servicos, e

X - apoiar e acompanhar as negociagdes internacionais em
SErViGos.

Art. 26. A Secretaria de Inovacdo e Novos Negdcios compete:

| - elaborar politicas e programas para geracéo e difusdo da
inovagdo no setor produtivo;

Il - coordenar a formulagdo das propostas de inovacdo da
politica industrial nacional;

Il - propor medidas para melhoria do ambiente brasileiro de
inovacdo por meio do aperfeicoamento e da simplificacdo de me-
canismos regulatorios, fiscais, de financiamento e investimento;

IV - formular e implementar ages que promovam o em-
preendedorismo inovador e o ambiente de capital de risco no Pais;

V - desenvolver acles que apoiem a inser¢do brasileira na
economia do conhecimento;

VI - propor politicas e programas para a formagéo de ta
lentos e a qualificacdo de recursos humanos baseados nas neces-
sidades atuais e futuras do setor produtivo brasileiro;

VIl - desenvolver agles para a atragcdo de investimentos
internacionais privados em pesquisa, desenvolvimento e inovago;

VIl - negociar e implementar acordos internacionais de ino-
vacdo para fomento de parcerias entre empresas brasileiras e es-
trangeiras,

IX - criar e implementar politicas e programas para o de-
senvolvimento de negdcios e tecnologias relacionadas a economia
digital, bioeconomia, nanotecnologia e energia;

X - elaborar, formular e desenvolver agles relativas as con-
trapartidas em pesquisa, desenvolvimento e inovacéo;

XI - assessorar e coordenar a posi¢do de governo nas po-
liticas de propriedade intelectual exercendo a Secretaria-Executiva do
Grupo Interministerial de Propriedade Intelectua - GIPI;

XII - assessorar e coordenar a participagdo do Ministério nas
politicas relacionadas & metrologia, normalizagéo e avaliagdo da con-
formidade;

X1l - formular propostas e participar de negociagdes de
acordos, tratados e convénios internacionais relativos aos temas da
Secretaria; e

XIV - coordenar a participagdo do Ministério em colegiados
nas areas de competéncia da Secretaria de Inovagdo e Novos Ne-
gocios.

Art. 27. Ao Departamento de Inovagéo e Empreendedorismo competer

| - elaborar estudos e propor as diretrizes de inovagdo da
politica industrial nacional para aumento da competitividade do setor
produtivo;

Il - formular e negociar propostas de aperfeicoamento e
simplificagdo do marco legal de inovag&o;

I - propor iniciativas para a criagéo e o aperfeicoamento de
mecanismos de fomento a inovagdo nas empresas;

IV - promover estudos e iniciativas destinadas a geracdo de
conhecimento e inteligéncia em politicas de inovagdo para o setor
produtivo;

V - promover iniciativas para disseminagdo da cultura e
difusdo da inovagéo pelas empresas brasileiras;

VI - apoiar o empres&rio brasileiro na capacitagdo em ino-
vagdo e no acesso aos instrumentos publicos de fomento;

VIl - propor e implementar acbes para desenvolver o am-
biente brasileiro de capital de risco por meio de novos instrumentos
de apoio, aperfeicoamentos regulatorios, mecanismos fiscais e de
investimento;

VIII - desenvolver politicas e programas para impulsionar o
empreendedorismo inovador brasileiro;

IX - criar e implementar programas de capacitacdo para
empreendedores de negdcios inovadores,

X - negociar, articular com outros 6rgdos da administracéo
publica e implementar cooperagdes internacionais em inovagdo entre
empresas brasileiras e estrangeiras,

XI - desenvolver programas e articular agBes para atragéo de
investimentos internacionais em pesquisa, desenvolvimento e inovagao;

XIl - formular e implementar programas, politicas e acles
relacionadas a propriedade intelectual;

XIII - assessorar tecnicamente a Secretaria-Executiva do GIPI;

XIV - apoiar a participagdo na gestdo ou na cogestéo de
fundos publicos com recursos destinados a inovagéo; e

XV - propor e executar politicas, instrumentos e acoes vi-
sando ao fomento a internacionalizagdo de empresas por meio da
inovacéo.

Art. 28. Ao Departamento de Tecnologias Inovadoras compete:

| - propor, coordenar e implementar politicas para o de-
senvolvimento de inovagdo e de negécios relacionados a economia
digital, bioeconomia, nanotecnologia e energia;

Il - propor e implementar politicas e programas para au-
mentar a oferta de recursos humanos qualificados no mercado bra-
sileiro;

Il - propor mecanismos para formago e qualificagdo pro-
fissional alinhadas as demandas do setor produtivo, incluindo a im-
plementacdo de programas e os aperfeicoamentos regulatorios;

IV - propor, coordenar e implementar politicas para o de-
senvolvimento de inovag@o e de negocios relacionados a fontes re-
novaveis de energia;

V - propor, coordenar e implementar politicas para o de-
senvolvimento de inovagdo e de negécios relacionados a economia
digital, com énfase no uso de tecnologia da informagéo e comu-
nicagdo para aumento de eficiéncia empresarial e geragdo de novos
produtos, servigos e modelos de negdcios;

VI - promover politicas para o desenvolvimento e a apli-
cacdo de tecnologias avangadas de manufatura;

VIl - promover iniciativas de estimulo ao desenvolvimento de
negacios e tecnologias aplicadas a solucdo de problemas urbanos;

VIII - articular-se com érgdos da administragéo publica, en-
tidades e organismos nacionais e internacionais nos temas relativos ao
Departamento de Tecnologias Inovadoras; e

IX - subsidiar a formulag8o de politicas relacionadas & me-
trologia, normalizacéo e avaliagdo de conformidade.

Secao II1
Dos o6rgaos colegiados

Art. 29. Ao Conmetro cabe exercer as competéncias es-
tabelecidas no art. 3° da Lei n° 5.966, de 11 de dezembro de 1973, e
na Lei n° 9.933, de 20 de dezembro de 1999.

Art. 30. Ao CZPE cabe exercer as competéncias estabe-
lecidas no Decreto ne 6.634, de 5 de novembro de 2008.

Art. 31. Ao CPFGCE cabe exercer as competéncias esta
belecidas no Decreto n? 8.188, de 17 de janeiro de 2014.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUIGOES DOS DIRIGENTES

Secio I
Do Secretario-Executivo

Art. 32. Ao Secretério-Executivo incumbe:

| - coordenar, consolidar e submeter ao Ministro de Estado o
plano de agéo global do Ministério, em consonancia com as diretrizes
do Governo federal;

Il - supervisionar e coordenar a articulagdo dos 6érgdos do
Ministério com os Orgéos centrais dos sistemas afetos a area de
competéncia da Secretaria-Executiva;

Il - auxiliar o Ministro de Estado no tratamento dos assuntos
da &rea de competéncia do Ministério;

IV - supervisionar e coordenar 0s projetos e as atividades das
Secretarias integrantes da Estrutura Regimental do Ministério;

V - assessorar 0 Ministro de Estado na direcéo e na execugéo
da politica de comércio exterior e na gestdo das demais atividades
afetas a0 Ministério; e

VI - exercer outras atribuicBes que |he forem cometidas pelo
Ministro de Estado.

Secao 11
Dos demais dirigentes

Art. 33. Aos Secretérios incumbe planejar, dirigir, coordenar,
orientar a execugdo das atividades de suas unidades, além de acom-
panh&las e avdiélas, e exercer outras atribuicbes que Ihes forem
cometidas, na forma da legislacdo pertinente.

Art. 34. Ao Chefe de Gabinete do Ministro, ao Consultor
Juridico, aos Subsecretérios, aos Diretores, a0 Secretério-Executivo
do CZPE, aos Coordenadores-Gerais e aos demais dirigentes incumbe
plangjar, dirigir, coordenar e orientar a execucdo das atividades de
suas unidades e exercer outras atribuicoes que Ihes forem cometidas,
em suas areas de competéncia.




a) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGCOES DE CON-

ANEXO |1

FIANGCA DO MINISTERIO DA INDUSTRIA, COMERCIO EXTERIOR E SERVICOS:

1 FG-3
Coordenagao-Geral de Tecnologia da Infor- 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
magdo
Coordenacéo 3 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo 2 Chefe FCPE 101.2
2 FG-1
Coordenagdo-Geral de Orgamento, Finan- 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
¢as e Contabilidade
Coordenacéo 3 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo 3 Chefe FCPE 101.2
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
Servigo 2 Chefe FCPE 101.1
2 FG-1
SECRETARIA-EXECUTIVA DO CON- 1 Secretério-Executivo DAS 101.5
SELHO NACIONAL DAS ZONAS DE
PROCESSAMENTO DE EXPORTA-
CAO
Servigo 1 Chefe FCPE 101.1
Coordenacdo-Geral de Andlises de Projetos 1 Coordenador-Geral DAS 1014
Coordenacéo 2 Coordenador FCPE 101.3
Coordenagdo-Geral de Plangjamento, Nor- 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
mas e Fiscalizagdo
Coordenacéo 1 Coordenador FCPE 101.3
Coordenacéo 1 Coordenador DAS 101.3
SECRETARIA DE DESENVOLVIMEN- 1 Secretério DAS 101.6
TO E COMPETITIVIDADE INDUS-
TRIAL
1 Assessor DAS 102.4
1 Assessor Técnico DAS 102.3
5 FG-1
4 FG-2
4 FG-3
Gabinete 1 Chefe DAS 1014
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
DEPARTAMENTO DE COMPETITIVI- 1 Diretor DAS 101.5
DADE INDUSTRIAL
1 Assessor Técnico DAS 102.3
1 Assistente DAS 102.2
Coordenagdo-Geral de Energia e Desenvol- 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
vimento Sustentavel
Coordenagdo-Geral de Programas de De- 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
senvolvimento Industrial e Investimentos
Coordenagdo-Geral de Arranjos Produtivos 1 Coordenador-Geral DAS 1014
Locais
DEPARTAMENTO DE INVESTIMENTOS 1 Diretor DAS 101.5
E COMPLEXOS TECNOLOGICOS
1 Assistente Técnico DAS 102.1
Coordenacdo-Geral de Bens de Capital 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Divisdio 1 Chefe FCPE 101.2
Coordenagdo-Geral do Complexo Eletroele- 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
trénico
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
Coordenagdo-Geral do Complexo Quimico 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
e da Salde
DEPARTAMENTO DAS INDUSTRIAS 1 Diretor DAS 1015
PARA MOBILIDADE E LOGISTICA
1 Assistente DAS 102.2
1 Assistente Técnico DAS 102.1
Coordenagdo-Geral das Industrias do Com- 1 Coordenador-Geral DAS 1014
plexo Automotivo
Coordenagdo-Geral das Industrias do Com- 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
plexo Naval, Petréleo e Gés
Coordenagdo-Geral das IndUstrias do Com- 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
plexo Aeroespacia e de Defesa
DEPARTAMENTO DE INSUMOS BASI- 1 Diretor DAS 1015
COS E TRABALHO
1 Assistente Técnico DAS 102.1
Coordenagdo-Geral das Industrias Intensi- 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
vas em M&o de Obra e de Bens de Con-
sumo
Coordenagdo-Geral de Recursos Naturais e 1 Coordenador-Geral DAS 1014
AgroindUstria
Coordenacéo 1 Coordenador FCPE 101.3
SECRETARIA DE COMERCIO EXTE- 1 Secretério DAS 101.6
RIOR
Gabinete 1 Chefe DAS 1014
2 Assistente DAS 102.2
Coordenacéo 1 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
Servigo 2 Chefe FCPE 101.1
10 FG-1
7 FG-2
8 FG-3

CARGO/ DENOMINACAO
UNIDADE FUNGAO/Ne CARGO/FUN%AO DASFCPE FG

4 Assessor Especial DAS 102.5

2 Assessor DAS 102.4

3 Assistente Técnico DAS 102.1
GABINETE 1 Chefe de Gabinete DAS 1015

1 Assessor Técnico DAS 102.3

1 Assistente Técnico DAS 102.1
Coordenacdo 1 Coordenador DAS 101.3

2 FG-1

5 FG-2
Assessoria Técnica e Administrativa 1 Chefe de Assessoria DAS 1014

1 Assistente Técnico DAS 102.1
Assessoria de Comunicacdo Social 1 Chefe de Assessoria DAS 101.4
Divisdo 2 Chefe DAS 101.2

1 Assistente Técnico DAS 102.1
Assessoria Parlamentar 1 Chefe de Assessoria DAS 101.4

1 Assistente Técnico DAS 102.1
Assessoria |nternacional 1 Chefe de Assessoria DAS 101.4
Coordenacéo 1 Coordenador DAS 101.3
ASSESSORIA ESPECIAL DE CON- 1 Chefe de Assessoria DAS 1015
TROLE INTERNO
Coordenagéo-Geral de Apoio a Gestéo e 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Controles Internos
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
CONSULTORIA JURIDICA 1 Consultor Juridico DAS 101.5

1 Assistente Técnico DAS 102.1

1 FG-3
Coordenacéo-Geral de Matérias Adminis- 1 Coordenador-Geral FCPE 1014
trativas
Coordenacéo-Geral de Matérias Finalisticas 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Coordenagéo 1 Coordenador FCPE 101.3
Servico 2 Chefe DAS 101.1
OUVIDORIA 1 Quvidor DAS 101.4
CORREGEDORIA 1 Corregedor FCPE 101.4
SECRETARIA-EXECUTIVA 1 Secretério-Executivo NE

1 Assistente Técnico DAS 102.1

8 FG-3

2 FG-1
Assessoria Técnica e de Crédito a Expor- 1 Chefe de Assessoria FCPE 101.4
tacéo
Divisdo 2 Chefe FCPE 101.2
Gabinete 1 Chefe DAS 101.4

4 Assistente Técnico DAS 102.1
Servico 1 Chefe DAS 101.1
SUBSECRETARIA DE INFORMAGAO E 1 Subsecretério DAS 1015
GESTAO ESTRATEGICA

FG-1

Coordenagdo 3 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMEN- 1 Subsecretéario DAS 1015
TO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

1 Assessor DAS 102.4

1 Assessor Técnico DAS 102.3

3 Assistente DAS 102.2
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
Servico 1 Chefe FCPE 101.1

5 FG-1

1 FG-3
Coordenagdo-Geral de Gestéo de Pessoas 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Coordenagdo 2 Coordenador FCPE 101.3
Coordenagdo 1 Coordenador DAS 101.3
Divisdo 2 Chefe FCPE 101.2
Servigo 4 Chefe FCPE 101.1
Servigo 2 Chefe DAS 101.1

7 FG-1

3 FG-2

2 FG-3
Coordenagdo-Geral de Recursos L ogisticos 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Coordenacéo 4 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo 2 Chefe FCPE 101.2
Divisdo 2 Chefe DAS 101.2
Servico 5 Chefe FCPE 101.1

5 FG-1

3 FG-2




DAS 101.3 2,10 36 75,60 5 10,50
DAS 101.2 1,27 26 33,02 7 8,89
DAS 101.1 1,00 25 25,00 6 6,00
DAS 102.5 5,04 5 25,20 4 20,16
DAS 102.4 3.84 6 23,04 4 15,36
DAS 102.3 2,10 4 8,40 4 8,40
DAS 102.2 1,27 7 8.89 7 8,89
DAS 102.1 1,00 18 18,00 16 16,00
SUBTOTAL 1 194 508,32 91 275,21
FCPE 101.4 2,30 - - 32 73,60
FCPE 101.3 1,26 - - 31 39,06
FCPE 101.2 0.76 - - 24 18,24
FCPE 101.1 0,60 - - 19 11,40
FCPE 102.4 2,30 - - - -
FCPE 102.3 1,26 - - - -
FCPE 102.2 0,76 - - - -
FCPE 102.1 0,60 - - - -
SUBTOTAL 2 - - 106 142,30
FG-1 0,20 42 8,40 44 8,80
FG-2 0,15 28 4,20 27 4,05
FG-3 0,12 26 312 26 3,12
SUBTOTAL 3 96 15,72 97 15,97
TOTAL 290 524,04 294 433,48
ANEXO IIl

REMANEJAMENTO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES DE CONFIANCA
DO MINISTERIO DA INDUSTRIA, COMERCIO EXTERIOR E SERVICOS

DEPARTAMENTO DE OPERAGOES DE 1 Diretor DAS 101.5
COMERCIO EXTERIOR
Coordenacéo 1 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
Coordenacdo-Geral de Importacdo 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
Coordenacdo-Geral de Exportacéo e 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Drawback
Coordenacdo-Geral de Informacdo e De- 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
senvolvimento do SISCOMEX
DEPARTAMENTO DE NEGOCIACOES 1 Diretor DAS 101.5
INTERNACIONAIS
Coordenacéo 1 Coordenador FCPE 101.3
Coordenagdo-Geral de Temas Multilaterais 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
Coordenacdo-Geral da ALADI e do MER- 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
COSsUL
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
Coordenacdo-Geral de NegociagOes Extrar- 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
regionais
DEPARTAMENTO DE DEFESA COMER- 1 Diretor DAS 101.5
CIAL
Coordenacéo 1 Coordenador FCPE 101.3
Servico 1 Chefe FCPE 101.1
Coordenacéo-Geral de Antidumping, Sal- 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
vaguardas e Apoio ao Exportador
Servico 1 Chefe FCPE 101.1
Coordenacéo-Geral de Antidumping e So- 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
lucdo de Controvérsias
Servico 1 Chefe FCPE 101.1
Coordenacéo-Geral de Antidumping e Me- 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
didas Compensatérias
Servico 1 Chefe FCPE 101.1
DEPARTAMENTO DE ESTATISTICA E 1 Diretor DAS 101.5
APOIO A EXPORTACAO
Coordenagéo-Geral de Programas de Apoio 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
a Exportacéo
Divisdo 1 Chefe DAS 101.2
Coordenacdo-Geral de Edtatistica 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Coordenacéo 1 Coordenador DAS 101.3
Coordenacéo 1 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
DEPARTAMENTO DE COMPETITIVI- 1 Diretor DAS 101.5
DADE NO COMERCIO EXTERIOR
Coordenacéo 1 Coordenador FCPE 101.3
Coordenacdo-Geral de Normas e Facilita- 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
¢80 de Comércio
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
SECRETARIA DE COMERCIO E SER- 1 Secretério DAS 101.6
VICOS
Gabinete 1 Chefe DAS 1014
Servico 1 Chefe DAS 101.1
5 FG-2
1 FG-3
DEPARTAMENTO DE POLITICAS DE 1 Diretor DAS 101.5
COMERCIO E SERVICOS
Coordenacéo-Geral de Mercado Doméstico 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
DEPARTAMENTO DE COMPETITIVI- 1 Diretor DAS 101.5
DADE INTERNACIONAL EM COMER-
ClO E SERVICOS
Coordenagdo-Geral de Mercado Externo 1 Coordenador-Geral FCPE 101.4
Coordenacéo 1 Coordenador FCPE 101.3
SECRETARIA DE INOVACAO E NO- 1 Secretério DAS 101.6
VOS NEGOCIOS
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
3 FG-1
Gabinete 1 Chefe DAS 1014
DEPARTAMENTO DE INOVACAO E 1 Diretor DAS 101.5
EMPREENDEDORISMO
Coordenacéo 2 Coordenador FCPE 101.3
DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS 1 Diretor DAS 101.5
INOVADORAS
Coordenacéo 2 Coordenador FCPE 101.3

b) QUADRO RESUMOQ DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGCOES DE CON-

FIANCA DO MINISTERIO DA INDUSTRIA, COMERCIO EXTERIOR E SERVIGOS:

] ) DO MDIC PARA DA SEGES/MP PARA
cODIGO DAS-UNITARIO A SEGESIMP (a) O MDIC (b)
QTD. | VALOR TOTAL | QTD. | VALOR TOTAL
DAS 1015 504 1 5,04
DAS 101.4 384 2 7,68
DAS 101.2 1,27 5 6,35
DAS 101.1 1,00
DAS 1025 504 1 5,04
DAS 102.4 384 2 7,68
DAS 102.3 2,10
DAS 102.2 1,27
DAS 102.1 1,00 2 2,00
SUBTOTAL 1 5 14,72 8 19,07
FG-1 0,20 2 0,40
FG-2 0.5 1 0,15
SUBTOTAL 2 1 0,15 2 0,40
TOTAL 6 14,87 10 19.47
SALDO DO REM,:)NEJAMENTO (- 4,60
ANEXO IV

REMANEJAMENTO DE FUNGOES COMISSIONADAS DO PODER EXECUTIVO - FCPE
E DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO DO GRUPO-DIREGCAO
E ASSESSORAMENTO SUPERIORES - DAS EXTINTOS NO MINISTERIO DA INDUSTRIA,
COMERCIO EXTERIOR E SERVIGCOS EM CUMPRIMENTO A LEI N° 13.346,
DE 10 DE OUTUBRO DE 2016

a) FUNCOES COMISSIONADAS DO PODER EXECUTIVO REMANEJADAS:

CODIGO DAS-UNITARIO DA SEGES/MP PARA O MDIC
QTD. VALOR TOTAL
FCPE 101.4 2,30 32 73,60
FCPE 101.3 1,26 31 39,06
FCPE 101.2 0,76 24 18,24
FCPE 101.1 0,60 19 11,40
TOTAL 106 142,30

b) DEMONSTRATIVO DE CARGOS EM COMISSAO EXTINTOS:

QTD. VALOR TOTAL QTD. VALOR TOTAL
NE 641 1 641 1 6.41
DAS 101.6 6,27 4 25,08 4 25,08
DAS 101.5 5,04 18 90,72 19 95,76
DAS 101.4 3,84 44 168,96 14 53,76

CcODIGO DAS-UNITARIO QTD. VALOR TOTAL
DAS4 384 32 122,88
DAS3 210 31 65,10
DAS-2 127 24 30,48
DAS1 1,00 19 19,00

TOTAL 106 237.46
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