ANEXO |

ESTRUTURA REGIMENTAL DO MINISTERIO
DOS TRANSPORTES

CAPITULO | .
DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art. 12 O Ministério dos Transportes, 6rgao da administragdo
plblica federal direta, tem como areas de competéncia os seguintes
assuntos:

| - politica nacional de transportes ferroviario, rodoviario e
aquavidrio;

Il - marinha mercante e vias navegaveis; e
Il - participagéo na coordenagdo dos transportes aeroviarios.

Parégrafo Unico. As areas de competéncias atribuidas nos
incisos | e Il do caput compreendem:

| - a formulagdo, coordenacdo e supervisdo das politicas
nacionais,



Il - a participagdo no plangamento estratégico, o estabe-
lecimento de diretrizes para a sua implementacdo e a definicdo das
prioridades dos programas de investimentos;

111 - a aprovacdo dos planos de outorgas;

IV - o estabelecimento de diretrizes para a representagéo do
Brasil nos organismos internacionais e em convengdes, acordos e
tratados referentes aos meios de transportes;

V - aformulacdo e a supervisdo da execucdo da politica re-
ferente ao Fundo de Marinha Mercante - FMM, destinado a renovagéo,
recuperagdo e ampliagdo da frota mercante nacional, em articulacdo
com os Ministérios da Fazenda, do Desenvolvimento, Indlstria e Co-
mércio Exterior e do Plangjamento, Orgamento e Gestdo; e

VI - o estabelecimento de diretrizes para afretamento de
embarcacOes estrangeiras por empresas brasileiras de navegacdo e
para liberagéo do transporte de cargas prescritas.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 22 O Ministério dos Transportes possui a seguinte es-
trutura organizaciona:

| - 6rgdos de assisténcia direta e imediata a0 Ministro de Estado:
a) Gabinete;

b) Secretaria-Executiva:

1. Subsecretaria de Assuntos Administrativos; e

2. Subsecretaria de Plangjamento e Orgcamento; e

¢) Consultoria Juridica;

Il - érgéos especificos singulares:

a) Secretaria de Politica Nacional de Transportes:

1. Departamento de Plangjamento de Transportes; e

2. Departamento de InformagBes de Transportes,

b) Secretaria de Gest&o dos Programas de Transportes:

1. Departamento de Programas de Transportes Rodoviério e
Aquavi&rio; e

2. Departamento de Programas de Transporte Ferrovidrio; e
¢) Secretaria de Fomento para Acdes de Transportes:

1. Departamento da Marinha Mercante; e

2. Departamento de Concessoes,

11l - entidades vinculadas:

a) autarquias:

1. Departamento Nacional de Infraestrutura de Transportes -
DNIT; e

2. Agéncia Nacional de Transportes Terrestres - ANTT;
b) empresas publicas:

1. Valec - Engenharia, Construgdes e Ferrovias SA.; e
2. EPL - Empresa de Plangjamento e Logistica SA.; e

¢) sociedade de economia mista: Companhia Docas do Ma-
ranhd - CODOMAR,; e

IV - 6rgéo colegiado: Conselho Diretor do Fundo da Ma-
rinha Mercante - CDFMM.

CApPiTULO I
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS

Secéo |
Dos 6rgéos de assisténcia direta e imediata ao Ministro
de Estado
Art. 32 Ao Gabinete compete:

| - assistir o Ministro de Estado em sua representacdo po-
litica e social, ocupar-se das relagdes publicas e do preparo e do
despacho de seu expediente pessoal;

Il - monitorar o andamento dos projetos de interesse do
Ministério, em tramitagdo no Congresso Nacional;

111 - providenciar o atendimento as consultas e aos reque-
rimentos formulados pelo Congresso Nacional;

IV - providenciar a publicagdo oficial e a divulgagdo de
matérias relacionadas com a érea de atuagéo do Ministério;

V - exercer as atividades de comunicacdo social relativas as
realizacoes do Ministério e das entidades a ele vinculadas;

VI - exercer as atividades de cerimonia e de apoio a or-
ganizacdo de solenidades oficiais no &mbito do Ministério;

VIl - exercer as atividades relacionadas aos assuntos de co-
operag8o e assisténcia técnica internacionais no ambito do Ministério;

VIII - fornecer apoio administrativo aos expedientes de in-
teresse do Ministério; e

I1X - exercer outras atribuicoes que |he forem designadas pelo
Ministro de Estado.

Art. 42 A Secretaria-Executiva compete:

| - assistir o Ministro de Estado na supervisdo e na co-
ordenacdo das atividades das Secretarias integrantes da estrutura do
Ministério e das entidades a ele vinculadas;

Il - supervisionar e coordenar as atividades relacionadas com
0s Sistemas de Plangjamento e Orgcamento Federal, de Contabilidade
e Finangas, de Administraco Financeira, de Organizacdo e Moder-
nizagdo Administrativa, de Administragdo dos Recursos de Infor-
macao e Informética, de Recursos Humanos e de Servicos Gerais, no
ambito do Ministério e das entidades a ele vinculadas;

Il - promover a articulagdo entre os diferentes 6rgaos su-
pervisionados pela Secretaria-Executiva;

IV - coordenar, no ambito do Ministério, as atividades re-
lacionadas com a corregedoria;

V - exercer as atividades relacionadas com assuntos so-
cioambientais no ambito do Ministério;

V1 - auxiliar o Ministro de Estado na definicdo de diretrizes
e na implementagdo acles da &rea de competéncia do Ministério; e

VIl - supervisionar as entidades vinculadas ao Ministério.

Parégrafo Unico. A Secretaria-Executiva exerce, ainda, o pa-
pel de 6rgdo setorial dos Sistemas de Pessoal Civil da Administracéo
Federal - SIPEC, de Organizacdo e Inovagdo Institucional do Go-
verno Federal - SIORG, de Administragdo dos Recursos de Infor-
macdo e Informética - SISP, de Servicos Gerais - SISG, de Pla
negjamento e Orcamento Federal e de Contabilidade e Finangas.

Art. 52 A Subsecretaria de Assuntos Administrativos compete:

| - plangjar, coordenar e supervisionar a execucéo de ati-
vidades relacionadas aos Sistemas de Organizacdo e Modernizagdo
Administrativa, de Administragdo dos Recursos de Informagdo e In-
formética, de Recursos Humanos e de Servigos Gerais, ho ambito do
Ministério;

Il - promover a articulagdo com os 6rgados centrais dos sis-
temas referidos no inciso | e informar e orientar os 6rgéos do Mi-
nistério quanto a0 cumprimento das normas administrativas estabe-
lecidas,

Il - promover e coordenar a elaboragéo e a consolidagdo de
planos, programas e atividades da sua &rea de competéncia e sub-
meté-los & decisdo superior;

1V - acompanhar e promover a avaliagdo de projetos e ati-
vidades,;

V - realizar tomadas de contas dos responsavels por bens e
valores publicos e de todo aquele que der causa a perda, extravio ou
outra irregularidade que resulte em dano ao erario;

VI - exigir e processar as prestagoes de contas referentes aos
convénios firmados pelo extinto Departamento Nacional de Estradas e
Rodagens - DNER que ndo foram prestadas ou aprovadas;

VIl - processar as tomadas de contas especiais em curso e
instaurar aquelas relacionadas com fatos ocorridos no d&mbito do ex-
tinto DNER; e

VIII - liquidar e executar as despesas autorizadas na Lei
Orcamentéria Anual e suas alteragfes, as inscri¢oes em restos a pagar
e as despesas de exercicios anteriores, inclusive aquelas referentes a
pessoal e encargos sociais, e proceder ao levantamento dos valores a
serem liquidados e executados, atestar sua exatidao e promover as
medidas cabiveis para garantir a dotacdo e a disponibilizagdo dos
recursos Necessarios.

Art. 62 A Subsecretaria de Plangjamento e Orcamento compete:

| - plangjar, coordenar e supervisionar a execugdo das ati-
vidades relacionadas com os Sistemas de Plangjamento e Orcamento
Federal, de Administracio Financeira e de Contabilidade e Finangas,
no ambito do Ministério;



Il - promover a articulagdo com os 6rgaos centrais dos Sis-
temas referidos no inciso | e informar e orientar os érgaos do Mi-
nistério quanto ao cumprimento das normas administrativas estabe-
lecidas;

I - desenvolver, no &mbito do Ministério, as atividades de
acompanhamento e de execugdo orgamentéria, financeira e contabil;

IV - acompanhar, por meio de relatérios gerenciais, a exe-
cucdo orcamentaria, financeira e contdbil e encaminhar relatérios
mensais a0 Secretério-Executivo;

V - monitorar e promover a avaliagdo de demandas de re-
cursos orcamentérios e submeté-las a aprovagdo do Secretério-Exe-
cutivo;

VI - plangjar e controlar as atividades relacionadas com o
programa de dispéndios globais, de modo a subsidiar os processos de
alocacdo e de gestdo de recursos publicos e realimentar as atividades
de plangjamento e orcamento federais;

VIl - supervisionar e monitorar a andlise e a avaliagdo do
comportamento das despesas programadas e propor medidas neces-
sérias para as corregdes de eventuais distorgdes identificadas; e

VIII - promover estudos e propor medidas para aperfeicoar o
acompanhamento e a avaliagdo da execucdo orgamentaria do Mi-
nistério.

Art. 72 A Consultoria Juridica, 6rgdo setorial da Advocacia-
Geral da Unido, compete:

| - prestar assessoria e consultoria juridica no ambito do
Ministério, na forma do regimento interno;

Il - fixar a interpretacéio da Congtituicdo, das leis, dos tra-
tados e dos demais atos normativos, a ser uniformemente seguida na
sua area de atuacdo e coordenagdo, quando ndo houver orientagdo
normativa do Advogado-Geral da Unié&o;

Il - exercer a coordenagdo juridica da area finalistica dos
06rgaos juridicos das entidades vinculadas ao Ministério, respeitadas as
orientacbes da Advocacia-Geral da Unido e da Procuradoria-Geral
Federal;

IV - atuar, em conjunto com os 6rgdos técnicos, na ela
boragdo de propostas de atos normativos que sero submetidas ao
Ministro de Estado;

V - redlizar revisdo fina da técnica legidativa e emitir pa-
recer conclusivo sobre a constitucionalidade, a legalidade e a com-
patibilidade com o ordenamento juridico das propostas de atos nor-
mativos;

VI - assistir o Ministro de Estado, e, conforme dispuser o
regimento interno, as demais autoridades do Ministério, no controle
interno da legalidade dos atos do Ministério e das entidades a ele
vinculadas; e

VIl - examinar, prévia e conclusivamente, no ambito do
Ministério:

a) os textos de edital de licitagdo e de contratos ou ins-
trumentos congéneres, a serem publicados e celebrados; e

b) os atos pelos quais se reconhega a inexigibilidade ou se
decida pela dispensa de licitaco.

Secéo |1
Dos 6rgaos especificos singulares

Art. 8 A Secretaria de Politica Nacional de Transportes
compete:

| - plangjar e supervisionar a formulagdo, a implementacdo e
a avaliagdo da Politica Nacional de Transportes e propor diretrizes
para as agdes governamentais a ela relacionadas;

Il - promover a integracdo da Politica Nacional de Trans-
portes com as diversas esferas de Governo e com a sociedade civil;

Il - orientar as entidades vinculadas ao Ministério para o
cumprimento das diretrizes da Politica Nacional de Transportes;

1V - orientar o estabelecimento de critérios e prioridades para
os planos e programas em logistica e infraestrutura de transportes;

V - estabelecer diretrizes para 0o desenvolvimento da in-
fraestrutura de dados geogréficos e geoinformagdes;

VI - supervisionar as atualizagBes do Sistema Naciona de
Viagéo - SNV;

VII - subsidiar tecnicamente o Ministério dos Transportes, 0s
orgéos e as entidades do Governo federal quanto as questBes in-
ternacionais afins e correlatas a Politica Nacional de Transportes; e

VIII - assistir tecnicamente o Ministro de Estado dos Trans-
portes nas matérias pertinentes a0 Conselho Naciona de Integracéo
de Politica de Transportes.

Art. 92 Ao Departamento de Plangamento de Transportes
compete:

| - coordenar a formulagdo, monitorar e avaliar a imple-
mentacdo da Politica Naciona de Transportes, considerando infraes-
trutura, operagéo e servigos para transporte e logistica de cargas e
passageiros;

Il - orientar e monitorar o plangjamento estratégico do Mi-
nistério necessario ao cumprimento das diretrizes da Politica Nacional
de Transportes,

Il - promover e coordenar a andlise de cendrios para o
plangjamento de longo prazo e as agles estruturantes para logistica e
transportes;

IV - promover a disseminagdo de documentagdo técnica so-
bre politica e plangjamento de transportes; e

V - orientar e avaiar a atualizagdo do Sistema Nacional de
Viagéo.

Art. 10. Ao Departamento de InformagBes de Transportes
compete:

| - produzir, adquirir, tratar, manter e disponibilizar dados,
estatisticas e informagGes técnicas sobre transportes;

Il - promover a integragdo dos sistemas de informagdes geo-
gréficas, técnicas, estatisticas e gerenciais ao plangjamento e a gestdo
de transportes;

Il - promover e orientar estudos e pesquisas necessarios a
gestéo da informagéo de transportes,

IV - promover a incorporagdo de novas tecnologias ao pla
nejamento e a gestéo da informagéo de transportes;

V - orientar e monitorar a atualizacdo da base de dados
georreferenciada do SNV; e

VI - plangar e implementar a estratégia de aprimoramento
de disponibilidade, qualidade e integracdo das informacGes em trans-
portes no ambito do Ministério.

Art. 11. A Secretaria de Gestdo dos Programas de Trans-
portes compete:

| - coordenar e orientar a implementacdo de planos, pro-
gramas e agdes destinadas ao desenvolvimento do SNV;

I - monitorar e avaliar projetos e empreendimentos do Plano
Plurianual de Investimentos do setor transportes;

I - disponibilizar informagGes que permitam avaliar o de-
sempenho dos programas do Plano Plurianual de Investimentos do
setor transportes;

IV - avaliar o desempenho dos programas do Plano Plu-
rianual de Investimentos do setor transportes;

V - coordenar sistema de informagdes gerenciais com vistas
amanter o acompanhamento de programas, projetos e agdes do Plano
Plurianual de Investimentos do setor transportes;

VI - estabelecer procedimentos para a apresentacdo de in-
formagBes pelos Estados e pelo Distrito Federal relativas a destinagdo
dos recursos provenientes da Contribuicdo de Intervencdo no Do-
minio Econémico - Cide incidente sobre a importagdo e a comer-
cializacdo de petrdleo e seus derivados, gas natural e seus derivados
e dcool etilico combustivel, ingtituida pela Lei ne 10.336, de 19 de
dezembro de 2001; e

VIl - adotar as medidas necessarias a publicacdo dos Pro-
gramas de Trabalho - Cide no Diario Oficia da Unido, conforme
disposto no art. 19-A, § 89, da Lei ne 10.336, de 2001.

Art. 12. Ao Departamento de Programas de Transportes Ro-
doviério e Aquaviério compete:

| - auxiliar na elaboragdo de proposicdo orcamentaria e do
Plano Plurianual de Investimentos, referente aos subsetores de trans-
portes rodoviério e aquavidrio;

Il - monitorar a implementagco e avaliar projetos e em-
preendimentos dos programas e das principais agoes do Plano Plu-
rianual de Investimentos, nos subsetores de transportes rodoviério e
aguaviério;

Il - coletar informagBes que permitam o acompanhamento
dos principais empreendimentos em execugdo na infraestrutura de
transportes rodovi&rio e aquaviario; e

IV - desenvolver e coordenar atividades para a andlise da
execucdo e do desempenho dos empreendimentos e das atividades
relacionadas aos programas de transportes rodovi&rio e aquavidrio,
previstos no Plano Plurianua de Investimentos.

Art. 13. Ao Departamento de Programas de Transporte Fer-
roviério compete:

| - auxiliar na elaboracdo de proposicdo orcamentéaria e do
Plano Plurianual de Investimentos, referentes ao setor de transporte
ferroviério, e no acompanhamento das ag6es advindas das pegas or-
camentérias,

Il - incentivar e estimular a elaboracdo de pesquisas para
desenvolver novas tecnologias e metodologias que contribuam para a
reducdo de custos e para o aumento da produtividade, da qualidade,
da seguranca e da otimizag&o no setor de transporte ferroviario;

Il - sistematizar a coleta de informagBes gerenciais para o
acompanhamento dos principais empreendimentos em execugédo no
setor de transporte ferroviério; e

IV - monitorar e avaliar a evolugdo fisico-financeira das
acOes contidas nos programas federais e nos projetos e nas agles
ligadas ao setor de transporte ferroviério realizadas pelo Ministério e
pelas entidades a ele vinculadas.

Art. 14. A Secretaria de Fomento para Agdes de Transportes
compete:

| - participar da elaboracdo e supervisionar a implementagéo
de politicas e diretrizes para a captacéo de recursos para o setor de
transportes;

Il - identificar e desenvolver fontes de financiamento para o
setor de transportes;

Il - coordenar, supervisionar e auxiliar a execugdo das ati-
vidades relacionadas a0 Sistema Federal de Financiamentos Inter-
nacionais, no ambito do Ministério;

IV - articular as politicas de fomento com as diferentes
modalidades de investimento do setor de transportes;

V - participar da elaboracdo e supervisionar a implementacéo
de politicas e diretrizes para o desenvolvimento da marinha mercante
e da industria naval,

VI - participar da formulagdo da politica de aplicagdo dos
recursos do FMM;

VII - supervisionar a execugdo das receitas vinculadas ao
FMM e dos financiamentos concedidos a0 setor de transportes;

VIII - implementar e supervisionar a politica e as diretrizes
de concessdo no setor de transportes;

IX - estabelecer as diretrizes para a elaboracéo de planos de
outorga e de propostas tarifarias;

X - avaiar os planos de outorgas e os instrumentos de
delegacdo de infraestrutura de transportes para aprovacéo pelo Mi-
nistro de Estado; e

XI - coordenar e supervisionar as atividades inerentes a con-
cessd0, a autorizagdo e a permissdo de exploragdo da infraestrutura e
de prestagd@o de servicos de transportes.

Art. 15. Ao Departamento da Marinha Mercante compete:

| - promover estudos técnicos e econdmicos sobre a marinha
mercante e a indUstria naval;

Il - auxiliar na identificacdo e no desenvolvimento de fontes
de recursos para o fomento da marinha mercante e da indistria naval;

Il - subsidiar a Secretaria de Fomento para Agdes de Trans-
porte na implementac&o e na supervisdo da politica de aplicagdo dos
recursos do FMM;

IV - monitorar a liberagdo ou o recebimento de recursos
junto aos agentes financeiros, relativos aos contratos de financia-
mento do FMM;

V - monitorar a execucgdo de convénios firmados com agen-
tes financeiros do FMM;

VI - supervisionar a execucdo orcamentéria, financeira e
fisica dos recursos no &mbito do FMM;

VIl - assistir técnica e administrativamente o CDFMM;



VIII - analisar e emitir parecer técnico sobre projetos a serem
desenvolvidos e implementados com recursos do FMM;

I1X - acompanhar a arrecadacéo e a aplicagdo do Adiciona ao
Frete para a Renovagdo da Marinha Mercante - AFRMM e das
demais receitas do FMM; e

X - monitorar e avaiar os projetos financiados pelo FMM.
Art. 16. Ao Departamento de Concessdes compete:

| - promover estudos técnicos e econdmicos sobre conces-
sOes no setor de transportes;

Il - auxiliar na identificagdo e no desenvolvimento de fontes
de recursos para o fomento do transporte terrestre e aquaviério;

Il - subsidiar a Secretaria de Fomento para A¢des de Trans-
porte na implementac&o e na supervisio da politica de concessdes do
setor de transportes;

IV - analisar e submeter a Secretaria de Fomento para Agoes
de Transporte os planos de outorgas encaminhados pelas agéncias
reguladoras;

V - analisar e submeter & Secretaria de Fomento para Acdes
de Transporte os instrumentos de delegacéo de infragstrutura de trans-
portes encaminhados pelos Estados e pelo Distrito Federal;

VI - monitorar as atividades inerentes & concessio de ex-
ploraco e de prestac@o de servigos de transportes;

VII - analisar, desenvolver e avaliar os projetos de con-
cessdo, permissdo e autorizagdo do setor de transportes; e

VIII - identificar oportunidades de concessao em transportes.

Secao |11
Do 6rgao colegiado

Art. 17. Ao CDFMM compete exercer as atribuicbes es-
tabelecidas no Decreto n° 5.269, de 10 de novembro de 2004.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

Secéo | .
Do Secretario-Executivo

Art. 18. Ao Secretéario-Executivo incumbe:

| - coordenar, consolidar e submeter ao Ministro de Estado o
plano de acéo global do Ministério;

ANEXO I

Il - supervisionar e avaliar a execugdo dos projetos e das
atividades do Ministério;

Il - supervisionar e coordenar a articulagdo dos 6rgéos do
Ministério com os érgdos centrais dos sistemas afetos a area de
competéncia da Secretaria-Executiva; e

IV - exercer outras atribui¢des que Ihes cometidas pelo Mi-
nistro de Estado.

Secéo |1

Dos Secretérios e dos demais dirigentes

Art. 19. Aos Secretédrios incumbe plangar, dirigir, coordenar,
orientar, monitorar e avaliar a execugdo das atividades das unidades
gue integram suas Secretarias e exercer outras atribui¢des que Ihes
forem cometidas em regimento interno.

Art. 20. Ao Chefe de Gabinete, ao Consultor Juridico, ao
Corregedor, aos Subsecretérios, aos Diretores, aos Coordenadores-
Gerais e aos demais dirigentes incumbe plangjar, dirigir, coordenar e
orientar a execugdo das atividades de suas unidades e exercer outras
atribuigdes que lhes forem cometidas em suas éreas de competéncia.
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= Divisdo 1 Chefe 101.2
68 FG-2 !
85 FG-3 Coordenagéo-Geral de Assuntos Ju- 1 Coordenador-Geral 101.4
- - — ridicos de Transportes
Subsecretaria de Assuntos Admi- 1 Subsecretario 101.5 Divisio 1 Chefe 101.2
nistrativos
2 Assessor 102.4 = —
: Coordenacéo-Geral Juridica de As- 1 Coordenador-Geral 101.4
. 1 Assistente 102.2 suntos Judiciais
Servico _ 1 Chefe 101.1 1 Assistente 102.2
Coordenacéo 1 Coordenador 101.3 Divisio 1 Chefe 101.2




Coordenagdo-Geral de Programacao 1 Coordenador-Geral 101.4
e Captagdo para 0 Desenvolvimento
de Transportes
Coordenagéo 2 Coordenador 101.3
Servico 2 Chefe 101.1
Departamento da Marinha Mer- 1 Diretor 101.5
cante
3 Gerente de Projeto 101.4
4 Assistente 102.2
6 Assistente Técnico 102.1
Departamento de Concessdes 1 Diretor 101.5
Coordenagéo-Geral de Estruturagéo 1 Coordenador-Geral 101.4
de Projetos
Coordenacéo 2 Coordenador 101.3
Divisdo 1 Chefe 101.2
Coordenagdo-Geral de Monitora- 1 Coordenador-Geral 101.4
mento e Avaliacdo
Coordenagéo 1 Coordenador 101.3

b) QUADRO RESUMQ DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGOES DE CON-

FIANCA DO MINISTERIO DOS TRANSPORTES:

SECRETARIA DE POLITICA NA- 1 Secretario 101.6
CIONAL DE TRANSPORTES

1 Assessor 102.4

2 Assistente Técnico 102.1
Divisdo 1 Chefe 101.2
Departamento de Plangjamento 1 Diretor 101.5
de Transportes

1 Assistente Técnico 102.1
Coordenacdo-Geral de Plangjamento 1 Coordenador-Geral 101.4
Coordenagdo 2 Coordenador 101.3
Coordenacdo-Geral de Estratégia e 1 Coordenador-Geral 101.4
Avaliacdo
Divisdo 1 Chefe 101.2
Coordenacéo 1 Coordenador 101.3
Departamento de Informagoes de 1 Diretor 101.5
Transportes

1 Assistente Técnico 102.1
Coordenagdo-Geral de Informacoes 1 Coordenador-Geral 101.4
em Transportes
Divisdo 1 Chefe 101.2
Coordenacéo 1 Coordenador 101.3
Coordenagdo-Geral de Pesquisa e 1 Coordenador-Geral 1014
Estatistica em Transportes
Coordenacéo 1 Coordenador 101.3
SECRETARIA DE GESTAO DOS 1 Secretario 101.6
PROGRAMAS DE TRANSPOR-
TES

1 Assessor 102.4

2 Assistente Técnico 102.1

4 Gerente de Projeto 101.4
Servico 1 Chefe 101.1
Departamento de Programas de 1 Diretor 101.5
Transportes Rodoviario e Aqua-
viario

1 Assistente Técnico 102.1

3 Gerente de Projeto 101.4
Coordenagdo-Geral de Programas de 1 Coordenador-Geral 101.4
Transporte Rodoviério

4 Assistente 102.2

3 Assistente Técnico 102.1
Coordenador-Geral de Programas de 1 Coordenador-Geral 101.4
Transporte Aquavidrio

2 Assistente 102.2

3 Assistente Técnico 102.1
Departamento de Programas de 1 Diretor 1015
Transporte Ferroviario

1 Gerente de Projeto 101.4

3 Assistente 102.2

2 Assistente Técnico 102.1
SECRETARIA DE FOMENTO PA- 1 Secretério 101.6
RA ACOES DE TRANSPORTES

1 Assistente 102.2

1 Assistente Técnico 102.1

CODIGO DAS-UNITARIO SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
QTD. | VALOR TOTAL |QTD | VALOR TOTAL
NE 6,41 1 6,41 1 6,41
101.6 6,27 3 18,81 3 18,81
101.5 5,04 1 55,44 10 50,40
101.4 384 4 157,44 37 142,08
101.3 2,10 32 67,20 29 60,90
101.2 1,27 67 85,09 55 69,85
101.1 1,00 76 76,00 58 58,00
102.5 5,04 6 30,24 5 25,20
102.4 384 13 49,92 12 46,08
102.3 2,10 6 12,60 7 14,70
102.2 1,27 33 41,91 27 34,29
102.1 1,00 44 44,00 34 34,00
SUBTOTAL 1 333 645,06 278 560,72
FG-1 0,20 61 12,20 61 12,20
FG-2 0,15 68 10,20 68 10,20
FG-3 0,12 85 10,20 85 10,20
SUBTOTAL 2 214 32,60 214 32,60
TOTAL 547 677,66 492 593,32
ANEXO lI1
REMANEJAMENTO DE CARGOS
CODIGO | DAS-UNITARIO | DO MT P/ SEGES/MP (a) DA SEGES/MP P/ O MT (b)
QTD.| VALOR TOTAL |QTD. VALOR TOTAL
1015 5,04 1 5,04 - -
101.4 3,84 4 15,36 - -
1013 2,10 3 6,30 - -
101.2 1,27 12 15,24 - -
101.1 1,00 18 18,00 - -
102.5 5,04 1 504 - -
102.4 384 1 384 - -
102.3 2,10 - - 1 2,10
102.2 1,27 6 7.62 - -
102.1 1,00 10 10,00 - -
TOTAL 56 86,44 1 2,10
Saldo do Remanejamento (a - b) 55 84,34
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