CAMARA DOS DEPUTADOS
Centro de Documentacdo e Informacéao

DECRETO N°7.538, DE 1° DE AGOSTO DE 2011

Altera o Decreto n° 6.061, de 15 de marco de
2007, que aprova a Estrutura Regimental e o
Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comisséo e
das Funcbes Gratificadas do Ministério da Justica,
remaneja cargos em comissdo, e da outras
providéncias.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA, no uso das atribuicdes que lhe confere o art.
84, inciso VI, alinea "a", da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Ficam remanejados, na forma do Anexo | a este Decreto, 0s seguintes cargos
em comissdo do Grupo-Direcdo e Assessoramento Superiores - DAS:

| - do Ministério da Justica para a Secretaria de Gestdo do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestdo: dois DAS 102.5, um DAS 102.4 e dois DAS 102.2; e

Il - da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo para
0 Ministério da Justica: um DAS 101.6, quatro DAS 101.5, trés DAS 101.4 e dois DAS 101.2.

Art. 2° Os cargos em comissao remanejados do Ministério da Justica para a Secretaria
de Gestdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo por forgca do Decreto n° 7.429, de
17 de janeiro de 2011, sdo os especificados no Anexo Il a este Decreto.

Art. 3° As Gratificagdes de Representacdo da Presidéncia da Republica atualmente
alocadas no Ministério da Justica por forca do art. 5°, § 1°, da Medida Provisoria n® 527, de 18 de
margo de 2011, sdo as constantes do Anexo Il a este Decreto.

Paragrafo Unico. As GratificagcGes de que trata o caput serdo restituidas a Presidéncia
da Republica quando cessar o exercicio do servidor civil ou militar para elas designado.

Art. 4° Os apostilamentos decorrentes do remanejamento de cargos de que trata o art.
1° dever&o ocorrer no prazo de trinta dias, contado da data de entrada em vigor deste Decreto.

Paragrafo Unico. Apds os apostilamentos previstos no caput, o Ministro de Estado da
Justica fara publicar no Diério Oficial da Unido, no prazo de sessenta dias, relagdo nominal dos
titulares dos cargos em comiss@o do Grupo-Direcdo e Assessoramento Superiores - DAS a que se
refere 0 Anexo IV a este Decreto, indicando, inclusive, o nimero de cargos vagos, sua
denominacao e respectivo nivel.



Art. 5° Fica instituida, no &mbito do Ministério da Justica, a Secretaria Extraordinéria
de Seguranca para Grandes Eventos.

8 1° Para os fins do disposto neste Decreto, consideram-se grandes eventos:

| - a Jornada Mundial da Juventude de 2013,;

Il - a Copa das Confederagdes FIFA de 2013;

I11 - Copa do Mundo FIFA de 2014;

IV - os Jogos Olimpicos e Paraolimpicos de 2016; e

V - outros eventos designados pelo Presidente da Republica. (Paragrafo com redacdo
dada pelo Decreto n° 7.682, de 28/2/2012)

8§ 2° A Secretaria Extraordinaria de Seguranga para Grandes Eventos sera extinta em
31 de julho de 2017. (Paragrafo com redacdo dada pelo Decreto n® 7.682, de 28/2/2012)

8§ 3° Em decorréncia do disposto no § 2°, um DAS 101.6, dois DAS 101.5 e dois DAS
101.4, remanejados para o Ministério da Justica na forma do inciso Il do art. 1° deste Decreto,
serdo restituidos a Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéo,
considerando-se exonerados os titulares neles investidos.

Art. 6° O Anexo | ao Decreto n° 6.061, de 15 de mar¢o de 2007, passa a vigorar com
as seguintes alteracdes:

XVI - assisténcia ao Presidente da Republica em matérias ndo afetas a outro
Ministério." (NR)

m) Secretaria Extraordinaria de Seguranca para Grandes Eventos:
1. Diretoria de Operagdes;

2. Diretoria de Inteligéncia;

3. Diretoria de Logistica; e

4. Diretoria de Projetos Especiais;

"ATE B0, s

| - dirigir, planejar, coordenar, controlar e avaliar as atividades de:

a) policia maritima, aeroportuaria, de fronteiras, seguranca privada, controle de
produtos quimicos, controle de armas, registro de estrangeiros, controle
migratorio e outras de policia administrativa;

b) apoio operacional as atividades finalisticas;

C) seguranca institucional, de dignitario e de depoente especial,
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d) seguranca de Chefe de Missdo Diplomatica acreditado junto ao governo
brasileiro e de outros dignitérios estrangeiros em visita ao Pais, por solicitacdo
do Ministério das Relacdes Exteriores, com autorizacdo do Ministro de Estado
da Justica;

e) identificagdo humana civil e criminal; e

) emissdo de documentos de viagem;

Il - propor ao Diretor-Geral a aprovacdo de normas e o estabelecimento de
parcerias com outras instituicbes na sua area de competéncia." (NR)

"Art. 31. A Diretoria de Investigacio e Combate ao Crime Organizado
compete:

| - dirigir, planejar, coordenar, controlar e avaliar a atividade de investigagao
criminal relativa a infracGes penais:

a) praticadas por organizac¢Oes criminosas;

b) contra os direitos humanos e comunidades indigenas;

c) contra 0 meio ambiente e patriménio historico;

d) contra a ordem econémica e o sistema financeiro nacional,

e) contra a ordem politica e social;

f) de trafico ilicito de drogas e de armas;

g) de contrabando e descaminho de bens;

h) de lavagem de ativos;

1) de repercussdo interestadual ou internacional e que exija repressao uniforme;
e

J) em detrimento de bens, servigos e interesses da Unido ou de suas entidades
autarquicas e empresas publicas; e

Il - propor ao Diretor-Geral a aprovagdo de normas e o estabelecimento de
parcerias com outras instituicdes na sua area de competéncia.” (NR)

PATE. B2, e

| - dirigir, planejar, coordenar, controlar e avaliar as atividades correicional e
disciplinar no ambito da Policia Federal,

Il - orientar, no ambito da Policia Federal, na interpretacdo e no cumprimento
da legislacdo pertinente as atividades de policia judiciaria e disciplinar;

I11 - apurar as infragdes cometidas por servidores da Policia Federal; e

IV - propor ao Diretor-Geral a aprovacdo de normas e o estabelecimento de
parcerias com outras instituicGes na sua area de competéncia." (NR)

PATE. B3, e

| - dirigir, planejar, coordenar, controlar, avaliar e orientar as atividades de
inteligéncia no ambito da Policia Federal;

Il - planejar e executar operacdes de contrainteligéncia, antiterrorismo e outras
determinadas pelo Diretor-Geral; e

Il - propor ao Diretor-Geral a aprovagdo de normas e o estabelecimento de
parcerias com outras instituicbes na sua area de competéncia.” (NR)

PATE 34,



| - dirigir, planejar, coordenar, orientar, executar, controlar e avaliar as
atividades de pericia criminal e as relacionadas a bancos de perfis genéticos;

Il - gerenciar e manter bancos de perfis genéticos; e

Il - propor ao Diretor-Geral a aprovagdo de normas e o estabelecimento de
parcerias com outras instituicGes na sua area de competéncia.” (NR)

PANE. 35, i

| - dirigir, planejar, coordenar, orientar, executar, controlar e avaliar as
atividades de:

a) selecdo, formacao e capacitagdo de servidores;

b) pesquisa e difusdo de estudos cientificos relativos a seguranca publica; e

C) gestdo de pessoal,

Il - propor ao Diretor-Geral a aprovacdo de normas e o estabelecimento de
parcerias com outras instituices na sua &rea de competéncia." (NR)

PATE. 36, oo

| - dirigir, planejar, coordenar, orientar, executar, controlar e avaliar as
atividades de:

a) orcamento e financas;

b) modernizag&o da infraestrutura e logistica policial; e

c) gestdo administrativa de bens e servigos; e

Il - propor ao Diretor-Geral a aprovagdo de normas e o estabelecimento de
parcerias com outras instituicGes na sua area de competéncia.” (NR)

"Art. 38-F. Ao Arquivo Nacional, 6rgdo central do Sistema de Gestdo de
Documentos de Arquivo - SIGA, da administracdo publica federal, compete
implementar a politica nacional de arquivos, definida pelo Conselho Nacional
de Arquivos - CONARQ, 6rgdo central do Sistema Nacional de Arquivos -
SINAR, por meio da gestdo, do recolhimento, do tratamento técnico, da
preservacdo e da divulgagcdo do patrimonio documental do Governo Federal,
garantindo pleno acesso a informacdo, visando apoiar as decisfes
governamentais de carater politico-administrativo, o cidaddo na defesa de seus
direitos e de incentivar a producdo de conhecimento cientifico e cultural.” (NR)

"Art. 38-G. A Secretaria Extraordinaria de Seguranca para Grandes Eventos
compete:

| - assessorar 0 Ministro de Estado da Justi¢a, no ambito de suas competéncias;
Il - planejar, definir, coordenar, implementar, acompanhar e avaliar as a¢0es de
segurancga para os Grandes Eventos;

Il - elaborar propostas de legislacdo e regulamentacdo nos assuntos de sua
competéncia;

IV - promover a integracdo entre os orgdos de seguranca publica federais,
estaduais, distritais e municipais envolvidos com a seguranca dos Grandes
Eventos;

V - articular-se com os 6rgdos e as entidades, governamentais e ndo
governamentais, envolvidos com a seguranga dos Grandes Eventos, visando a
coordenacao e supervisao das atividades;



VI - estimular a modernizacdo e o reaparelhamento dos Orgéos e entidades,
governamentais e ndo governamentais envolvidos com a seguranga dos Grandes
Eventos;

VIl - promover a interface de acGes com organismos, governamentais e nao
governamentais, de ambito nacional e internacional, na &rea de sua
competéncia;

VIII - realizar e fomentar estudos e pesquisas voltados para a reducdo da
criminalidade e da violéncia nos Grandes Eventos;

IX - estimular e propor aos 6rgdos federais, estaduais, distritais e municipais, a
elaboracgdo de planos e programas integrados de seguranga publica, objetivando
a prevencao e a repressdo da violéncia e da criminalidade durante a realizacao
dos Grandes Eventos;

X - apresentar ao Conselho Gestor do Fundo Nacional de Seguranca Publica
projetos relacionados a seguranca dos Grandes Eventos a serem financiados
com recursos do respectivo Fundo; e

X1 - adotar as providéncias necessarias a execu¢do do orcamento aprovado para
0s projetos relacionados a seguranca dos Grandes Eventos.” (NR)

"Art. 38-H. A Diretoria de Operaces compete:

| - coordenar o desenvolvimento do planejamento das agdes de seguranca
publica dos Grandes Eventos nos niveis estratégico, tatico e operacional;

Il - coordenar as atividades de treinamento dos servidores envolvidos nos
Grandes Eventos, em sua area de atribuicGes, em conjunto com a Diretoria de
Projetos Especiais; e

Il - coordenar as atividades dos Centros de Comando e Controle Nacional,
Regionais, Locais e Mdveis e o Centro de Comando e Controle Internacional,
acompanhando, em conjunto com a Diretoria de Logistica, sua implementacdo."
(NR)

"Art. 38-1. A Diretoria de Inteligéncia compete:

| - coordenar o desenvolvimento das atividades de Inteligéncia, nos niveis
estratégico, tatico e operacional, em proveito das operacdes de seguranca para
os Grandes Eventos;

Il - promover, com o0s 06rgdos componentes do Sistema Brasileiro de
Inteligéncia - SISBIN, o intercambio de dados, informagdes e conhecimentos,
necessarios a tomada de decisdes administrativas e operacionais por parte da
Secretaria Extraordinaria de Seguranca para Grandes Eventos;

Il - supervisionar o processo de credenciamento das pessoas envolvidas nos
Grandes Eventos;

IV - promover ac¢Oes de capacitacdo dos servidores que irdo atuar nos Grandes
Eventos na area de inteligéncia, em parceria com a Diretoria de Projetos
Especiais e 6rgdos do SISBIN; e

V - coordenar as atividades de producdo e protecdo de conhecimentos dos
centros de integracdo de inteligéncia relacionados aos Grandes Eventos,
acompanhando, em conjunto com a Diretoria de Logistica, seu planejamento,
implementacdo e funcionamento.” (NR)



"Art. 38-J. A Diretoria de Logistica compete:

| - coordenar e prover meios para o desempenho das atividades inerentes ao
funcionamento da estrutura organizacional da Secretaria Extraordinaria de
Seguranca para Grandes Eventos;

Il - articular-se com as demais Diretorias para 0 desenvolvimento do
planejamento e da gestdo orcamentaria e financeira da Secretaria Extraordinaria
de Seguranca para Grandes Eventos;

Il - realizar a gestdo documental da Secretaria Extraordinéria de Seguranca
para Grandes Eventos;

IV - planejar e executar atos de natureza orcamentéria e financeira da Secretaria
Extraordinaria de Seguranca para os Grandes Eventos;

V - promover a aquisi¢cdo de bens e servigos necessarios as acfes de seguranca
dos Grandes Eventos;

VI - definir a estrutura e infraestrutura de tecnologia da informacédo e
comunicacgdes necessarias para as acdes de seguranca dos Grandes Eventos;

VII - articular-se para integrar as bases de dados e sistemas automatizados e de
comunicacdo necessarios a seguranca dos Grandes Eventos;

VI - definir os perfis dos recursos humanos necessarios ao adequado
funcionamento das estruturas de tecnologia da informacdo e comunicacdo dos
Grandes Eventos; e

IX - articular-se com os 6rgdos governamentais e ndo governamentais, além de
organizagbes multilaterais, para a celebracdo de convénios e termos de
cooperacdo, visando a otimizacdo das aquisices de material e tecnologia
necessarios a seguranca dos Grandes Eventos.” (NR)

"Art. 38-K. A Diretoria de Projetos Especiais compete:

| - articular-se com as instancias de Governo Federal, Estadual, Distrital e
Municipal das areas dos Grandes Eventos, bem como com organizacdes
multilaterais e entidades privadas de interesse dos projetos, de forma a
estabelecer canais de relacionamento, comunicagdo e agdo que garantam o
alcance dos objetivos dos projetos sociais estabelecidos pela Diretoria;

Il - desenvolver programas e acdes de seguranca, principalmente de carater
educativo e cidaddo, com foco nas comunidades de maior vulnerabilidade
social nas areas dos Grandes Eventos, inclusive por meio do fomento financeiro
a programas governamentais e ndo governamentais, respeitando as
peculiaridades de cada comunidade;

Il - apoiar a reconstituicdo de espacos urbanos das areas de Grandes Eventos,
mediante a implantacédo de a¢Oes voltadas para locais considerados de alto risco
em termos de violéncia, criminalidade e desastres;

IV - elaborar minutas de editais, termos de referéncias e outros documentos
inerentes a contratacdo de especialistas consultores para os diferentes projetos,
em conjunto com a Diretoria de Logistica, submetendo-0s ao Secretario da
Secretaria Extraordinaria de Seguranca para Grandes Eventos, para analise e
aprovacao;

V - articular-se com os 6rgéos governamentais, entidades ndo governamentais e
organizagOes multilaterais, visando ao planejamento, implementagédo e
acompanhamento dos projetos de capacitagdo nos Grandes Eventos, em



conjunto com as Diretorias de OperacOes e de Inteligéncia, de acordo com a
natureza da capacitacao;

VI - fomentar financeiramente instituicbes governamentais e ndo
governamentais nas areas dos Grandes Eventos, por meio de convénios e editais
de selecdo, a partir de levantamento situacional da criminalidade que indique a
necessidade premente de cada local, visando a reducdo da criminalidade e da
violéncia; e

VIl - disseminar o conceito de seguranga cidadd e as novas agles e
metodologias desenvolvidas na area de seguranca de Grandes Eventos, em
particular quanto ao legado social, junto a instituicbes governamentais e nao
governamentais e as comunidades envolvidas.” (NR)

Art. 7° O Anexo Il ao Decreto n° 6.061, de 2007, passa a vigorar na forma do Anexo
IV a este Decreto.

Art. 8° O item 8 do art. 21 do Regulamento para as Policias Militares e Corpos de
Bombeiros Militares - R-200, aprovado pelo Decreto n® 88.777, de 30 de setembro de 1983, passa
a vigorar com a seguinte redacao:

"8 - Secretaria Nacional de Seguranca Publica, Secretaria Nacional de Justica,
Secretaria Nacional de Politicas sobre Drogas, Secretaria Extraordinaria de
Seguranca para Grandes Eventos e Conselho Nacional de Seguranca Publica,
do Ministério da Justica;" (NR)

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia, 1° de agosto de 2011; 190° da Independéncia e 123° da Republica.
DILMA ROUSSEFF

José Elito Carvalho Siqueira

José Eduardo Cardozo
Miriam Belchior

ANEXO |

REMANEJAMENTO DE CARGOS

CcODIGO DAS-  |DO MJP/ A SEGES/MP (a)] DA SEGES/MP P/ O MJ (b)
UNITARIO | QTDE. [ VALOR TOTAL |QTDE.] VALOR TOTAL

DAS 101.6 5,28 - - 1 5,28
DAS 101.5 4,25 - - 4 17,00
DAS 101.4 3,23 - - 3 9,69
DAS 101.2 1,27 - - 2 2,54

DAS 102.5 4,25 2 8,50 - -




DAS 102.4 3,23 1 3,23 - -
DAS 102.2 1,27 2 2,54 - -
TOTAL 5 14,27 10 34,51
SALDO DO REMANEJAMENTO (b - a) 5 20,24

ANEXO Il

DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO REMANEJADOS EM DECORRENCIA DO DECRETO
N° 7.429, DE 17 DE JANEIRO DE 2011, DO MINISTERIO DA JUSTIGCA PARA A SECRETARIA DE GESTAO
DO MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO.

CODIGO DAS-UNITARIO QTDE. VALOR TOTAL
101.4 3,23 1 3,23
101.3 1,91 2 3,82
102.1 1,00 1 1,00
TOTAL 8,05

ANEXO 111

DEMONSTRATIVO DAS’GRATIFICAQC)ES DE REPRESENTACAO DA PRESIDENCIA DA REPl;JBLICA
ALOCADAS NO MINISTERIO DA JUSTICA POR FORCA DO ART. 5% § 1% DA MEDIDA PROVISORIA N°
527, DE 18 DE MARCO DE 2011.

CODIGO DAS-UNITARIO QUANTIDADE VALOR TOTAL
GR-V 0,43 11 4,73
GR-IV 0,38 9 3,42
GR-II 0,29 4 1,16

TOTAL 24 9,31
ANEXO IV

(Anexo 11 ao Decreto n° 6.061, de 15 de marco de 2007)

a) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNCOES GRATIFICADAS DO
MINISTERIO DA JUSTICA.

UNIDADE FONCAON'|  CARGOFUNGAD | NEDAS/FG
6 Assessor Especial 102.5
1 Assessor Especial de Controle Interno 1025
GABINETE 1 Chefe de Gabinete 1015
4 Assessor 1024
4 Assistente 102.2
5 Assistente Técnico 102.1




CARGO/

DENOMINACAO

UNIDADE FUNCAO/N® CARGO/FUNCAO NE/DAS/FG
Coordenacdo-Geral do Gabinete do Ministro 1 Coordenador-Geral 1014
3 Assessor Técnico 102.3
1 Assistente 102.2
Divisdo 5 Chefe 101.2
Assessoria de Comunicacdo Social 1 Chefe de Assessoria 1014
1 Assessor Técnico 102.3
Servico 2 Chefe 101.1
Assessoria de Assuntos Parlamentares 1 Chefe de Assessoria 101.4
1 Assessor Técnico 102.3
Divisao 1 Chefe 101.2
Servico 1 Chefe 1011
Assessoria Internacional 1 Chefe de Assessoria 101.4
1 Assessor Técnico 102.3
Divisao 1 Chefe 101.2
Servico 1 Chefe 1011
11 FG-2
7 FG-3
SECRETARIA-EXECUTIVA 1 Secretario-Executivo NE
1 Secretario-Executivo Adjunto 101.6
1 Diretor de Programa 1015
5 Assessor 102.4
Gabinete 1 Chefe 101.4
Coordenacdo 2 Coordenador 101.3
Divisao 1 Chefe 101.2
Servico 1 Chefe 101.1
9 FG-2
Secretaria Executiva do Conselho Nacional de
Combate a Pirataria e Delitos contra a 1 Secretario-Executivo do Conselho 101.4
Propriedade Intelectual
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, 1 Subsecretario 1015
ORCAMENTO E ADMINISTRACAO '
1 Assistente 102.2
2 Assistente Técnico 102.1
Divisdo 2 Chefe 101.2




CARGO/

DENOMINACAO

UNIDADE FUNCAO/N® CARGO/FUNCAO NE/DAS/FG
Servico 1 Chefe 101.1
Coordenacéo 1 Coordenador 101.3
13 FG-3
Coor(_je_na(;aq—GeraI de Modernizacéo e 1 Coordenador-Geral 1014
Administracéo
Coordenacéo 2 Coordenador 101.3
Diviséo 4 Chefe 101.2
Coordenacdo-Geral de Logistica 1 Coordenador-Geral 1014
1 Assistente Técnico 102.1
Coordenacédo 3 Coordenador 101.3
4 Assistente Técnico 102.1
Divisdo 4 Chefe 101.2
Servico 4 Chefe 101.1
10 FG-3
Coordenacdo-Geral de Tecnologia da Informacéo 1 Coordenador-Geral 1014
1 Assistente Técnico 102.1
Coordenacdo 1 Coordenador 101.3
Divisdo 2 Chefe 101.2
1 FG-3
Coordenacdo-Geral de Recursos Humanos 1 Coordenador-Geral 1014
1 Assistente Técnico 102.1
Coordenacdo 3 Coordenador 101.3
Divisdo 4 Chefe 101.2
Servico 1 Chefe 101.1
1 FG-2
Coordenacdo-Geral de Or¢amento e Finangas 1 Coordenador-Geral 1014
Coordenacdo 1 Coordenador 101.3
Divisdo 6 Chefe 101.2
Servico 2 Chefe 101.1
5 FG-2
Coordenacdo-Geral de Planejamento Setorial 1 Coordenador-Geral 1014
Divisdo 2 Chefe 101.2




CARGO/

DENOMINACAO

UNIDADE FUNCAO/N® CARGO/FUNCAO NE/DAS/FG

Servico 4 Chefe 101.1

5 FG-3

CONSULTORIA JURIDICA 1 Consultor Juridico 1015

1 Assistente Técnico 102.1

6 FG-3

C(_)or.de_na(;ao—GeraI de Processos Judiciais e 1 Coordenador-Geral 101.4
Disciplinares

Coordenacdo 2 Coordenador 101.3

Divisdo 2 Chefe 101.2

Coordenagdo-Geral de Controle de Legalidade 1 Coordenador-Geral 1014

Coordenacdo 2 Coordenador 101.3

Divisdo 2 Chefe 101.2

COMISSAO DE ANISTIA 1 Seqre_tarlo—Executlvo da Comiss&o de 101.4

Anistia

1 Assessor 102.4

2 Assessor Técnico 102.3

SECRETARIA NACIONAL DE JUSTICA 1 Secretario 101.6

1 Gerente de Projeto 1014

Assessor 102.4

Gabinete 1 Chefe 1014

1 Assistente Técnico 102.1

Coordenacéo 1 Coordenador 101.3

6 FG-3

DEPARTAMENTO DE ESTRANGEIROS 1 Diretor 1015

1 Diretor-Adjunto 1014

1 Assistente Técnico 102.1

Divisao 4 Chefe 101.2

Servico 1 Chefe 101.1

Coordenaco-Geral de Assuntos de Refugiados 1 Coordenador-Geral 1014

2 Assistente Técnico 102.1

Coordenacéo 1 Coordenador 101.3

DEPARTAMENTO DE JUSTICA, 1 Diretor 101.5




CARGO/

DENOMINACAO

UNIDADE FUNCAO/N® CARGO/FUNCAO NE/DAS/FG
CLASSIFICAQAO, TITULOSE
QUALIFICACAO
1 Diretor-Adjunto 1014
Coordenacdo 2 Coordenador 101.3
Divisdo 2 Chefe 101.2
Servico 1 Chefe 101.1
DEPARTAMENTO DE RN’ECUPERA(;AO DE
ATIVOS E COOPERACAO JURIDICA 1 Diretor 1015
INTERNACIONAL
Diretor-Adjunto 1014
Assessor 102.4
Coordenacdo-Geral de Recuperacdo de Ativos 1 Coordenador-Geral 1014
Coordenacéo 3 Coordenador 101.3
Coordeqagao—Geral de Cooperacéo Juridica 1 Coordenador-Geral 1014
Internacional
Coordenacéo 3 Coordenador 101.3
Divisdo 2 Chefe 101.2
Servico 1 Chefe 101.1
Coordenacéo-Geral de Articulagéo Institucional 1 Coordenador-Geral 1014
Coordenacdo 4 Coordenador 101.3
Divisdo 2 Chefe 101.2
SECRETARIA NACIONAL DE L
SEGURANCA PUBLICA 1 Secretario 101.6
1 Gerente de Projeto 1014
1 Assessor 102.4
2 Assistente Técnico 102.1
Gabinete 1 Chefe 1014
3 Assessor Técnico 102.3
3 Assistente Técnico 102.1
2 FG-2
DEPARTAMENTO DE POLITICAS, .
PROGRAMAS E PROJETOS 1 |Diretor 1015
1 Assistente Técnico 102.1
Coordenacdo-Geral de A¢Bes de Prevencdo em 1 Coordenador-Geral 1014




CARGO/

DENOMINACAO

UNIDADE FUNCAO/N® CARGO/FUNCAO NE/DAS/FG

Seguranca Publica

2 Assistente Técnico 102.1
Coordenacdo 2 Coordenador 101.3
Coordenacdo-Geral de Planejamento Estratégico
em Seguranga Publica, Programas e Projetos 1 Coordenador-Geral 1014
Especiais
Coordenacdo 2 Coordenador 101.3
Coordenacéo-Geral do Plano de Implantagéo e
Acompanhamento de Programas Sociais de 1 Coordenador-Geral 1014
Prevencdo da Violéncia— PIAPS

1 Assistente Técnico 102.1
Coordenacéo 2 Coordenador 101.3
Coorden~agao—GeraI do Planp d_e Acbes de 1 Coordenador-Geral 1014
Integragdo em Seguranca Publica
Coordenacdo 2 Coordenador 101.3
DEPARTAMENTO DE PESQUISA, ANALISE
DE INFORMACAO E DESENVOL\{IMENTO 1 Diretor 1015
DE PESSOAL EM SEGURANCA PUBLICA

1 Assistente Técnico 102.1
CoordenaN(;ao—GeraI de Pesquisa e Anélise da 1 Coordenador-Geral 101.4
Informacéo
Coordenacéo 2 Coordenador 101.3
Coordenagfao—GeraI de Andlise e 1 Coordenador-Geral 1014
Desenvolvimento de Pessoal

4 Assistente Técnico 102.1
Coordenacéo 2 Coordenador 101.3
DEPARTAMENTO DE EXECUQAO E
AVALIACAO DO PLANO NACIONAL DE 1 Diretor 101.5
SEGURANCA PUBLICA

1 Assessor 102.4
Coordenag8o-Geral de Gestéo,
Acompanhamento e Avaliacdo Técnica do PNSP 1 Coordenador-Geral 1014
Coordenacdo 2 Coordenador 101.3
C_oorder)a(;ao—GeraI de Gestdo Orcamentaria e 1 Coordenador-Geral 1014
Financeira do FNSP
Coordenacéo 4 Coordenador 101.3




UNIDADE

CARGO/

DENOMINACAO

NE/DAS/ FG

FUNGAO/N° CARGO/FUNGAO
5 Assistente Técnico 102.1
Coordenacdo-Geral de Fiscalizacdo de Convénios Coordenador-Geral 1014
Coordenacdo Coordenador 101.3
DEPARTAMENTO DA FORCA NACIONAL .
DE SEGURANCA PUBLICA ! Diretor 1015
Coordgnagao—GeraI de Treinamento e 1 Coordenador-Geral 1014
Capacitagdo
Coordenacdo 1 Coordenador 101.3
Coordenacéo-Geral de Operag@es 1 Coordenador-Geral 1014
Coordenacdo 2 Coordenador 101.3
Coordenacdo-Geral de Logistica 1 Coordenador-Geral 1014
Coordenacéo 2 Coordenador 101.3
SECRETARIA DE DIREITO L
ECONOMICO 1 Secretario 101.6
1 Assessor Técnico 102.3
2 Assistente Técnico 102.1
Coordenacéo 3 Coordenador 101.3
Gabinete 1 Chefe 1014
2 Assistente Técnico 102.1
Coordenacéo 2 Coordenador 101.3
Divisdo 1 Chefe 101.2
Servico 3 Chefe 101.1
4 FG-3
DEPARTAMENTO DE PROTEGAO E :
DEFESA ECONOMICA 1 Diretor 1015
1 Assistente Técnico 102.1
5 FG-3
Coordenagao-(_%eral de Andlise Eje I_nfra(;oes dos 1 Coordenador-Geral 1014
Setores de Agricultura e de IndUstria
Coordenacéo 1 Coordenador 101.3
Divisao 2 Chefe 101.2
Coordenacdo-Geral de Anélise de InfracBes dos 1 Coordenador-Geral 1014

Setores de Servico e de Infraestrutura




CARGO/

DENOMINACAO

UNIDADE FUNCAO/N® CARGO/FUNCAO NE/DAS/FG
Coordenacdo 1 Coordenador 101.3
Divisdo 2 Chefe 101.2
Servico 1 Chefe 101.1
Coordenacdo-Geral de Assuntos Juridicos 1 Coordenador-Geral 1014
Coordenacdo 1 Coordenador 101.3
Divisdo 2 Chefe 101.2
Servico 1 Chefe 101.1
Coordenagdo-Geral de Controle de Mercado 1 Coordenador-Geral 1014
Coordenacéo 1 Coordenador 101.3
Divisdo Chefe 101.2
Coordenacdo-Geral ge Anallse de Infractes no 1 Coordenador-Geral 101.4
Setor de Compras Publicas
Divisdo 1 Chefe 101.2
Coordenacdo-Geral de Anlise Econdmica Coordenador-Geral 1014
Coordenacéo Coordenador 101.3
Servico Chefe 101.1
DEPARTAMENTO DE PROTE(;AO E .
DEFESA DO CONSUMIDOR 1 |Diretor 1015
1 Assistente Técnico 102.1
4 FG-3
Coordenacdo-Geral de Superviséo e Controle 1 Coordenador-Geral 1014
Coordenacéo 1 Coordenador 101.3
Divisdo 4 Chefe 101.2
Coordenag8o-Geral de Politicas e Relacdes de 1 Coordenador-Geral 101.4
Consumo
Divisdo Chefe 101.2
Servico Chefe 101.1
Coordenacdo-Geral de Assuntos Juridicos 1 Coordenador-Geral 1014
Coordenacdo 2 Coordenador 101.3
Divisdo 2 Chefe 101.2
Coordena(;ao—GeraI_ do Sistema Informatizado de 1 Coordenador-Geral 1014
Defesa do Consumidor
Coordenacéo 1 Coordenador 101.3
Diviséo 2 Chefe 101.2




CARGO/

DENOMINACAO

UNIDADE FUNCAO/N® CARGO/FUNCAO NE/DAS/FG
SECRETARIA DE ASSUNTOS L
LEGISLATIVOS 1 Secretario 101.6
1 Assessor 102.4
Gabinete 1 Chefe 1014
2 Assessor Técnico 102.3
2 Assistente Técnico 102.1
Diviséo 1 Chefe 101.2
Servico 1 Chefe 101.1
2 FG-3
DEPARTAMENTO DE ELABORACAO .
NORMATIVA 1 Diretor 101.5
Coordenacéo-Geral de Estudos e Pesquisas 1 Coordenador-Geral 1014
Coordenacdo 1 Coordenador 101.3
Coordenacéo-Geral de Atos Normativos 1 Coordenador-Geral 1014
Coordenacdo 1 Coordenador 101.3
Divisdo 1 Chefe 101.2
1 FG-3
DEPARTAMENTO DE PROCESSO .
LEGISLATIVO 1 Diretor 1015
Coordenacédo-Geral de Anélise e o 1 Coordenador-Geral 1014
Acompanhamento do Processo Legislativo
Coordenacdo 2 Coordenador 101.3
Divisdo 1 Chefe 101.2
Servico 1 Chefe 101.1
1 FG-3
SECRETARIA DE REFORMA DO L
JUDICIARIO 1 Secretario 101.6
Gabinete 1 Chefe 1014
1 Assistente Técnico 102.1
Coordenacéo 1 Coordenador 101.3
DEPARTAMENTO DE POLITICA 1 Diretor 1015

JUDICIARIA




CARGO/

DENOMINACAO

UNIDADE FUNCAO/N® CARGO/FUNCAO NE/DAS/FG
Coorgignagaq—Geral dg Modernizacéo da 1 Coordenador-Geral 1014
Administracdo da Justica

2 Assistente 102.2
Coordenag8o-Geral de Provimento e VVacancia 1 Coordenador-Geral 1014
2 Assistente 102.2
DEPARTAMENTO PENITENCIARIO .
NACIONAL 1 Diretor-Geral 101.6
1 Ouvidor do Sistema Penitenciario 1014
1 Assessor 1024
Gabinete 1 Chefe 1014
1 Assessor Técnico 102.3
1 Assistente 102.2
1 Assistente Técnico 102.1
6 FG-3
DIRETORIA-EXECUTIVA 1 Diretor-Executivo 1015
Coordenacdo-Geral de Administracdo 1 Coordenador-Geral 1014
Coordenacéo 3 Coordenador 101.3
Divisdo 7 Chefe 101.2
Servico 2 Chefe 101.1
6 FG-3
DIRETORIA DE POLITICAS .
PENITENCIARIAS 1 Diretor 1015
Coo_rdena(;ao—GeraI do Fundo Penitenciario 1 Coordenador-Geral 101.4
Nacional
Coordenacéo 2 Coordenador 101.3
Divisdo 3 Chefe 101.2
1 FG-3
Cogr@enagao-Geral c~ie Politicas, Pesquisa e 1 Coordenador-Geral 1014
Analise da Informacéo
Coordenacdo 4 Coordenador 101.3
Coordenacdo-Geral de Reintegracéo Social e 1 Coordenador-Geral 1014




CARGO/

DENOMINACAO

UNIDADE FUNCAO/N® CARGO/FUNCAO NE/DAS/FG

Ensino
Coordenacéo 5 Coordenador 101.3
Divisdo 2 Chefe 101.2
Coordenagaq—GeraI do Prpgrama de Fomento as 1 Coordenador-Geral 1014
Penas e Medidas Alternativas

2 Assessor Técnico 102.3

1 FG-3
DIRETORIA DO SISTEMA PENITENCIARIO .
FEDERAL 1 Diretor 101.5

2 FG-3
Corregedoria-Geral do Sistema Penitenciario 1 Corregedor-Geral 1014
Federal

1 Assistente 102.2
Coordepagao—Geral de Inclusdo, Classificacéo e 1 Coordenador-Geral 1014
Remogéo

1 Assistente 102.2
Coqrdenggqo—Geral de Informacéo e Inteligéncia 1 Coordenador-Geral 1014
Penitenciaria

1 Assistente 102.2
Coordenacdo-Geral de Tratamento Penitenciario Coordenador-Geral 1014

Assistente 102.2

Diretorias de Presidio Federal 4 Diretor 1014
Divisao 8 Chefe 101.2
Servico 8 Chefe 101.1
DEPARTAMENTO DE POLICIA .
FEDERAL 1 Diretor-Geral 101.6

1 Assessor de Controle Interno 1024

1 Assessor Técnico 102.3
Assisténcia Administrativa 1 Chefe 101.2
Assisténcia Parlamentar 1 Chefe 101.2

1 Assistente Técnico 102.1
Coordenacédo 1 Coordenador 101.3




CARGO/

DENOMINACAO

UNIDADE FUNCAO/N® CARGO/FUNCAO NE/DAS/FG
Gabinete 1 Chefe de Gabinete 101.4
1 Assistente Técnico 102.1
Divisdo 1 Chefe 101.2
1 FG-2
Coordenacdo-Geral de Tecnologia da Informacéo 1 Coordenador-Geral 1014
Divisdo 2 Chefe 101.2
Servico 3 Chefe 101.1
1 FG-2
Coordenag8o-Geral de Cooperagéo Internacional 1 Coordenador-Geral 1014
1 Assistente de RelacGes Internacionais 102.2
Divisdo 1 Chefe 101.2
Servico 1 Chefe 101.1
2 FG-2
1 FG-3
DIRETORIA-EXECUTIVA 1 Diretor 101.5
1 Assistente 102.2
Assisténcia Técnica 1 Chefe 101.1
Coordenacdo 3 Coordenador 101.3
Divisdo 3 Chefe 101.2
Servico 9 Chefe 1011
4 FG-3
Coordenacdo-Geral de Policia de Imigracdo 1 Coordenador-Geral 1014
Divisdo 4 Chefe 101.2
1 FG-2
IE’:ﬁs&rl(éi;ilna(;ao—GeraI de Controle de Seguranga 1 Coordenador-Geral 1014
Divisdo 3 Chefe 101.2
1 FG-2
Instituto Nacional de Identificacdo 1 Diretor 1014
Divisdo 2 Chefe 101.2
Servico 4 Chefe 101.1
D o0 |+ [oweo
1 Assistente 102.2
Divisdo 2 Chefe 101.2




CARGO/

DENOMINACAO

UNIDADE FUNCAO/N® CARGO/FUNCAO NE/DAS/FG
Servico 3 Chefe 101.1
Coordenacdo-Geral de Policia de Repressdo a 1 Coordenador-Geral 1014
Drogas
Diviséo 1 Chefe 101.2
Servico 2 Chefe 101.1
1 FG-2
Coordenacéo-Geral de Policia Fazendaria 1 Coordenador-Geral 1014
Divisdo 3 Chefe 101.2
Servico 3 Chefe 101.1
Coordenacdo-Geral de Defesa Institucional 1 Coordenador-Geral 1014
Divisdo 2 Chefe 101.2
Servico 2 Chefe 101.1
CORREGEDORIA-GERAL DE POLICIA
FEDERAL 1 Corregedor-Geral 1015
1 Assistente 102.2
Coordenacdo-Geral de Correigdes 1 Coordenador-Geral 1014
Coordenacéo 2 Coordenador 101.3
Divisdo 1 Chefe 101.2
Servico 4 Chefe 101.1
1 FG-2
DIRETORIA DE INTELIGENCIA POLICIAL 1 Diretor 1015
1 Assistente 102.2
Divisdo 2 Chefe 101.2
Servico 2 Chefe 101.1
Coor_de:\nagao—G_er_al do Ce;n_tro Integrgd_o de 1 Coordenador-Geral 1014
Inteligéncia Policial e Analise Estratégica
Divisao 2 Chefe 101.2
DIRETORIA TECNICO-CIENTIFICA 1 Diretor 1015
1 Assistente 102.2
Instituto Nacional de Criminalistica 1 Diretor 1014
Divisdo 2 Chefe 101.2
Servico 7 Chefe 101.1




CARGO/

DENOMINACAO

UNIDADE FUNCAO/N® CARGO/FUNCAO NE/DAS/FG
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAL 1 Diretor 101.5
1 Assistente 102.2
Coordenacdo 2 Coordenador 101.3
Divisdo 4 Chefe 101.2
Servico 6 Chefe 101.1
1 FG-2
Academia Nacional de Policia 1 Diretor 1014
Coordenacéo 2 Coordenador 101.3
Divisdo 2 Chefe 101.2
Servico 10 Chefe 1011
11 FG-2
1 FG-3
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E .
LOGISTICA POLICIAL 1 Diretor 1015
1 Assistente 102.2
Coordeqagag—Geral de Planejamento e 1 Coordenador-Geral 101.4
Modernizacio
Coordenacéo 2 Coordenador 101.3
Divisdo 7 Chefe 101.2
Servico 14 Chefe 101.1
9 FG-2
1 FG-3
Superintendéncia-Regional 27 Superintendente-Regional 101.3
Delegacia-Regional 54 Delegado-Regional 101.1
Corregedoria-Regional 27 Corregedor-Regional 1011
201 FG-2
559 FG-3
DEPARTAMENTO DE POLICIA 1 Diretor-Geral 1016

RODOVIARIA FEDERAL




CARGO/

DENOMINACAO

UNIDADE FUNCAO/N® CARGO/FUNCAO NE/DAS/FG
1 Assistente 102.2
Gabinete 1 Chefe 1014
2 Assessor Técnico 102.3
Coordenacédo 2 Coordenador 101.3
Diviséo 1 Chefe 101.2
1 FG-1
Corregedoria-Geral 1 Corregedor-Geral 1014
Divisdo 3 Chefe 101.2
3 FG-3
Coordeqagag-Geral dg,P_Ianejamento ¢ 1 Coordenador-Geral 1014
Modernizacdo Rodoviaria
Divisdo 4 Chefe 101.2
1 FG-1
2 FG-3
Coordenacdo-Geral de OperagGes 1 Coordenador-Geral 1014
Coordenacéo 1 Coordenador 101.3
Divisdo Chefe 101.2
9 FG-3
Coordenacéo-Geral de Recursos Humanos 1 Coordenador-Geral 1014
Coordenacdo 1 Coordenador 101.3
Diviséo 8 Chefe 101.2
1 FG-1
4 FG-3
Coordenacéo-Geral de Administracdo 1 Coordenador-Geral 1014
Divisdo 7 Chefe 101.2
3 FG-1
8 FG-3
Superintendéncia-Regional 21 Superintendente 101.3
84 FG-1




CARGO/

DENOMINACAO

UNIDADE FUNCAO/N® CARGO/FUNCAO NE/DAS/FG
294 FG-3
Delegacia 151 Chefe FG-2
151 FG-3
Distrito-Regional 5 Chefe de Distrito 101.1
20 FG-3
DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO 1 Defensor PUblico-Geral Federal NE
Gabinete 1 Chefe 1014
Coordenacéo 5 Coordenador 101.3
Divisdo 2 Chefe 101.2
Coordenacdo-Geral de Articulacdo Institucional 1 Coordenador-Geral 1014
Coorderjagao-Geral de Normas e Procedimento 1 Coordenador-Geral de Controle Interno 1014
de Gestéo
Divisdo 1 Chefe 101.2
Subdefensoria Publica-Geral da Unido 1 Subdefensor Publico-Geral Federal NE
Corregedoria-Geral 1 Corregedor-Geral 101.5
SECRETARIA NACIONAL DE -
POLITICAS SOBRE DROGAS 1 Secretario 1016
1 Assessor 102.4
1 Assessor Técnico 102.3
3 Assistente 102.2
4 Assistente Técnico 102.1
DIRETORIA DE PROJETOS
ESTRATEGICOS E ASSUNTOS 1 Diretor 1015
INTERNACIONAIS
Assessor Técnico 102.3
Assistente 102.2
Assistente Técnico 102.1
Coordenacdo-Geral de Projetos Estratégicos 1 Coordenador-Geral 1014
Coordenacdo-Geral de Assuntos Internacionais 1 Coordenador-Geral 1014
DIRETORIA DE ARTICULACAOE 1 Diretor 1015

COORDENACAO DE POLITICAS SOBRE




CARGO/

DENOMINACAO

UNIDADE FUNCAO/N® CARGO/FUNCAO NE/DAS/FG
DROGAS
4 Assessor Técnico 102.3
2 Assistente 102.2
1 Assistente Técnico 102.1
Coordenacao-Geral deNPoImc_as de Prevencdo, 1 Coordenador-Geral 1014
Tratamento e Reinsercdo Social
Coordenzzlgao—G_eraI de Gestdo de Projetos e 1 Coordenador-Geral 1014
Subvencéo Social
DIRETORIA DE CONTENCIOSO E GESTAO 1 Diretor 1015
DO FUNDO NACIONAL ANTIDROGAS '
4 Assessor Técnico 102.3
1 Assistente 102.2
4 Assistente Técnico 102.1
Coo_rdenagaojGeraI de Contencioso do Fundo 1 Coordenador-Geral 1014
Nacional Antidrogas
Coo_rdenagaojGeraI de Gestéo do Fundo 1 Coordenador-Geral 1014
Nacional Antidrogas
DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E
AVALIACAO DE POLITICAS SOBRE 1 Diretor 1015
DROGAS
1 Assessor Técnico 102.3
1 Assistente Técnico 102.1
Coordgnagao—Geral de Planejamento e Avaliagdo 1 Coordenador-Geral 1014
de Politicas sobre Drogas
2 Assistente Técnico 102.1
ARQUIVO NACIONAL 1 Diretor-Geral 101.5
2 Assistente 102.2
Coordenacéo 1 Coordenador 101.3
Coordenacdo-Geral de Gestéo de Documentos 1 Coordenador-Geral 1014
Coordenagao—GeraI de Processamento e 1 Coordenador-Geral 1014
Preservacédo do Acervo
Coordenacéo 3 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.1
Coordenacdo-Geral de Acesso e Difusdo 1 Coordenador-Geral 1014




CARGO/ DENOMINACAO
UNIDADE FUNCAO/N® CARGO/FUNCAO NE/DAS/FG
Documental
Coordenacdo 3 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.1
Coordenacdo-Geral de Administracdo 1 Coordenador-Geral 1014
Coordenacdo 4 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.1
Diviséo 1 Chefe 101.2
37 FG-1
Coordenag&o-Regional no Distrito Federal 1 Coordenador-Regional 1014
1 Assessor Técnico 102.3
3 Assistente Técnico 102.1
SECRETARIA EXTRAORDINARIA DE
SEGURANCA PARA GRANDES 1 Secretério 101.6
EVENTOS
Assessoria de Acompanhamento e Avaliagdo 1 Chefe de Assessoria 1014
Assessoria de Relagbes Institucionais 1 Chefe de Assessoria 1014
DIRETORIA DE OPERACOES 1 Diretor 101.5
DIRETORIA DE INTELIGENCIA 1 Diretor 101.5
DIRETORIA DE LOGISTICA 1 Diretor 1015
DIRETORIA DE PROJETOS ESPECIAIS 1 Diretor 101.5

b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGOES GRATIFICADAS DO

MINISTERIO DA JUSTICA.

CODIGO < SITUAGAO ATUAL SITUAGAO NOVA
DAS- UNITARIO QTDE. |[VALOR TOTAL |QTDE.|VALOR TOTAL

NE 5,40 3 16,20 3 16,20

DAS 101.6 5,28 10 52,80 11 58,08

DAS 101.5 4,25 32 136,00 36 153,00

DAS 101.4 3,23 105 339,15 108 348,84

DAS 101.3 1,91 168 320,88 168 320,88

DAS 101.2 1,27 164 208,28 166 210,82




DAS 101.1 1,00

196 196,00 196 196,00
DAS 102.5 4,25 9 38,25 7 29,75
DAS 102.4 3,23 19 61,37 18 58,14
DAS 102.3 191 34 64,94 34 64,94
DAS 102.2 1,27 35 44,45 33 41,91
DAS 102.1 1,00 69 69,00 69 69,00
SUBTOTAL 1 844 1.547,32 849 1.567,56
FG-1 0,20 127 25,40 127 25,40
FG-2 0,15 409 61,35 409 61,35
FG-3 0,12 1.138 136,56 1.138 136,56
SUBTOTAL 2 1.674 223,31 1.674 223,31
TOTAL (1+2) 2.518 1.770,63 2.523 1.790,87




