CAMARA DOS DEPUTADOS
Centro de Documentacdo e Informacao

DECRETO N° 7.411, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2010
(Revogado pelo Decreto n°8.100, de 4/9/2013, publicado no DOU de 5/9/2013,
em vigor 28 dias apés a publicacdo)

Dispde sobre remanejamento de cargos em
comissao do Grupo-Direcio e Assessoramento
Superiores - DAS, aprova a Estrutura Regimental
e 0 Quadro Demonstrativo dos Cargos em
Comissdao e das Gratificacbes de Exercicio em
Cargo de Confianca do Gabinete de Segurancga
Institucional da Presidéncia da Republica; altera o
Anexo II do Decreto n° 7.063, de 13 de janeiro de
2010, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 84,
inciso VI, alinea "a", da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Ficam aprovados a Estrutura Regimental e o Quadro Demonstrativo dos
Cargos em Comissdo e das Gratificacoes de Exercicio em Cargo de Confianca do Gabinete de
Seguranca Institucional da Presidéncia da Republica, na forma dos Anexos I e II.

Art. 2° Ficam remanejados, na forma do Anexo III, os seguintes cargos em comissao
do Grupo-Direcao e Assessoramento Superiores - DAS e Gratificacdes de Exercicio em Cargo de
Confianca:

I - do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdao para a Secretaria de Gestao:
um DAS 102.4;

IT - da Secretaria de Gestdao, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo,
para o Gabinete de Seguranca Institucional da Presidéncia da Reptiblica: um DAS 101.5; um
DAS 101.4; um DAS 102.3 e trés DAS 102.1; e

IIT - da Casa Civil da Presidéncia da Reptiblica para o Gabinete de Seguranga
Institucional da Presidéncia da Republica: trés Grupo 0003 (C); quatro Grupo 0004 (D) e seis
Grupo 0005 (E).

Art. 3° (Revogado pelo Decreto n° 7.462, de 19/4/2011, em vigor a partir _de
5/5/2011, por forca do Decreto n° 7.466, de 26/4/2011)
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Art. 4° Os apostilamentos decorrentes da aprovacdo da Estrutura Regimental de que
trata o art. 1° deverdo ocorrer no prazo de vinte dias, contado da data de publicacdo deste
Decreto.

§ 1° Apobs os apostilamentos previstos no caput, o Ministro de Estado Chefe do
Gabinete de Seguranca Institucional da Presidéncia da Reptiblica fara publicar, no Diério Oficial
da Unido, no prazo de trinta dias, contado da data de publicacdao deste Decreto, relacio nominal
dos titulares dos cargos em comissdao do Grupo- Direcdo e Assessoramento Superiores - DAS a
que se refere o Anexo II, indicando, inclusive, o nimero de cargos vagos, sua denominacdo e
respectivo nivel.

§ 2° Em virtude do disposto neste Decreto, ficam declarados exonerados os titulares
de cargos que deixam de existir na nova Estrutura Regimental.

Art. 5° O Ministro de Estado Chefe do Gabinete de Seguranca Institucional podera
editar regimento interno para detalhar as unidades administrativas integrantes da Estrutura
Regimental do Gabinete de Seguranca Institucional da Presidéncia da Republica, suas
competéncias e atribuicdes de seus dirigentes.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 7° Ficam revogados os Decretos n’ 6.931, de 11 de agosto de 2009, 7.102, de 8
de fevereiro de 2010, e 7.134, de 29 de margo de 2010.

Brasilia, 29 de dezembro de 2010; 189° da Independéncia e 122° da Reptblica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Paulo Bernardo Silva
Jorge Armando Felix

ANEXO1

ESTRUTURA REGIMENTAL DO GABINETE DE SEGURANCA INSTITUCIONAL DA
PRESIDENCIA DA REPUBLICA

CAPITULO I
DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art. 1° O Gabinete de Seguranca Institucional, 6rgao essencial da Presidéncia da
Reptiblica, tem como area de competéncia os seguintes assuntos:

I - assisténcia direta e imediata ao Presidente da Reptiblica no desempenho de suas
atribuicoes;

IT - prevencdo da ocorréncia e articulacdo do gerenciamento de crises, em caso de
grave e iminente ameaca a estabilidade institucional;

IIT - assessoramento pessoal ao Presidente da Republica em assuntos militares e de
seguranca;

IV - coordenacao das atividades de inteligéncia federal e de seguranca da informacao;



V - seguranca pessoal do Chefe de Estado, do Vice-Presidente da Reptiblica e dos
respectivos familiares, dos titulares dos 6rgaos essenciais da Presidéncia da Republica e de outras
autoridades ou personalidades quando determinado pelo Presidente da Reptblica, assegurado o
exercicio do poder de policia; e

VI - seguranca dos palacios presidenciais e das residéncias do Presidente da
Republica e do Vice-Presidente da Republica, assegurado o exercicio do poder de policia.

8§ 1° Compete, ainda, ao Gabinete de Seguranca Institucional:

I — (Revogado pelo Decreto n° 7.426, de 7/1/2011)

I - (Revogado pelo Decreto n° 7.426, de 7/1/2011)

IIT - executar as atividades permanentes, técnicas e de apoio administrativo,
necessarias ao exercicio da competéncia do Conselho de Defesa Nacional - CDN, de
conformidade com o disposto na Lei n° 8.183, de 11 de abril de 1991;

IV - exercer as atividades de Secretaria-Executiva da Camara de Relagdes Exteriores
e Defesa Nacional, do Conselho de Governo, de conformidade com regulamentacao especifica;

V - exercer as atividades de Orgdo Central do Sistema de Protecio ao Programa
Nuclear Brasileiro - SIPRON; e

VI - coordenar as atividades de seguranga das infra-estruturas criticas.

§ 2° Os locais onde o Chefe de Estado e o Vice-Presidente da Reptblica trabalham,
residem, estejam ou haja a iminéncia de virem a estar, e adjacéncias, sdo areas consideradas de
seguranca das referidas autoridades, cabendo ao Gabinete de Seguranca Institucional, para os fins
do disposto neste artigo, adotar as medidas necessarias para a sua prote¢do, bem como coordenar
a participacao de outros 6rgaos de segurancga nessas acoes.

CAPITULOII
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 2° O Gabinete de Seguranca Institucional tem a seguinte estrutura
organizacional:

I - 6rgdos de assisténcia direta e imediata ao Ministro de Estado:

a) Gabinete; e

b) Secretaria-Executiva: 1. Departamento de Gestdo e de Articulacdo Institucional; 2.
Departamento de Seguranca da Informacdo e Comunicacoes; 3. Nucleo de Coordenacdo do
Sistema de Protecdo ao Programa Nuclear brasileiro; e 4. Nucleo de Seguranca de Infra-
estruturas Criticas;

IT - 6rgaos especificos singulares:

a) Secretaria de Coordenagdo e Acompanhamento de Assuntos Militares;

b) Secretaria de Acompanhamento e Estudos Institucionais;

c) Secretaria de Seguranca Presidencial; e

d) (Revogado pelo Decreto n° 7.426, de 7/1/2011)

IIT - o6rgao central do Sistema brasileiro de Inteligéncia: Agéncia brasileira de
Inteligéncia - ABIN; e

IV - (Revogado pelo Decreto n° 7.426, de 7/1/2011)

CAPITULO 111
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS

Secao I
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Dos Orgios de Assisténcia Direta e Imediata ao Ministro de Estado

Art. 3° Ao Gabinete compete:

I - assessorar e assistir o Ministro de Estado no ambito de sua competéncia, inclusive
em sua representacao funcional, pessoal, politica e social;

IT - incumbir-se do preparo e despacho do expediente do Ministro de Estado e de sua
pauta de audiéncias;

IIT - apoiar a realizacdo de eventos do Ministro de Estado com representacoes e
autoridades nacionais e internacionais;

IV - assessorar o Ministro de Estado nos assuntos afetos as éreas juridica,
parlamentar, de comunicacdo social; e

V - realizar outras atividades determinadas pelo Ministro de Estado.

Art. 4° A Secretaria-Executiva compete:

I - assessorar e assistir o Ministro de Estado no ambito de sua competéncia;

IT - exercer a supervisao e coordenacao das atividades dos 6rgdos integrantes da
estrutura do Gabinete de Seguranca Institucional;

IIT - promover a realizacao de estudos e diligéncias sobre assuntos de seguranca e de
temas a serem submetidos ao Presidente da Reptiblica;

IV - proceder e acompanhar a realizacdo de estudos para subsidiar o assessoramento
pessoal do Ministro de Estado ao Presidente da Republica em assuntos de seguranca;

V - aprovar e supervisionar o planejamento e a execucao, em articulacio com o
Gabinete Pessoal do Presidente da Reptblica, das viagens presidenciais no territério nacional e,
ainda, com o Ministério das Relacdes Exteriores, das viagens para o exterior;

VI - planejar, coordenar e controlar, no ambito de sua competéncia, em articulacao
com a Casa Civil da Presidéencia da Republica, a execucdo das atividades de transporte do
Presidente da Republica;

VII - acompanhar a tramitacdo na Presidéncia da Republica de propostas de edicao de
documentos relacionados com assuntos de seguranca;

VIII - gerenciar, em articulacdo com a Secretaria de Administracao da Casa Civil da
Presidéncia da Republica, os assuntos de desenvolvimento organizacional e de administracao
geral do Gabinete de Seguranca Institucional;

IX - providenciar a publicacdo oficial e divulgacdo das matérias relacionadas com a
area de atuacdo do Gabinete de Seguranca Institucional;

X - receber, protocolar, distribuir e expedir a correspondéncia atinente ao Gabinete de
Seguranca Institucional e organizar o expediente a ser levado a despacho do Presidente da
Republica;

XI - articular-se com os 6rgaos da Presidéncia da Reptblica e com os demais 6rgaos e
entidades da administragdo publica federal, direta e indireta, quando necessario ou por
determinacdo superior;

XII - exercer a supervisao das atividades de seguranca cibernética e de seguranca da
informacdo e comunicacgdes ligadas a sua area de competéncia;

XIII - exercer a orientacao superior, coordenar, controlar e supervisionar o SIPRON;

XIV - monitorar e coordenar a atividade de seguranca de infra-estruturas criticas;

XV - acompanhar a implementacdo de medidas voltadas para a seguranga das infra-
estruturas criticas, bem como gerir o impacto de eventual descontinuidade de uma infraestrutura
sobre as demais; e



XVI - realizar outras atividades determinadas pelo Ministro de Estado.

Art. 5° Ao Departamento de Gestdo e de Articulacao Institucional compete:

I - proceder e acompanhar a realizagdo de estudos sobre assuntos de natureza da
administracdo militar e civil de interesse do Gabinete de Seguranca Institucional e de temas a
serem submetidos ao Presidente da Republica;

IT - interagir com 6rgdos da Presidéncia da Republica, com o Ministério da Defesa,
com os Comandos das Forcas Armadas e com os demais 6rgaos da administracdo publica federal;

IIT - gerenciar, em articulagdo com a Casa Civil da Presidéncia da Reptiblica, os
assuntos de desenvolvimento organizacional, o planejamento e a execucdao das atividades de
orcamento, de informatica e dos assuntos de natureza administrativa;

IV - organizar o expediente a ser levado a despacho do Presidente da Republica;

V - coordenar, controlar e executar as requisicoes de pessoal militar para atender a
Presidéncia da Republica;

VI - coordenar o planejamento e a execugdo or¢amentdria e financeira das atividades
finalisticas do GSIPR, excetuando-se as atividades finalisticas da Agéncia Brasileira de
Inteligéncia; e (Inciso com redacdo dada pelo Decreto n° 7.426, de 7/1/2011)

VII - realizar outras atividades determinadas pelo Ministro de Estado ou pelo
Secretario-Executivo.

Art. 6° Ao Departamento de Seguranca da Informacdao e Comunicagdes compete:

I - adotar as medidas necessarias e coordenar a implantacdo e o funcionamento do
Sistema de Segurancga e Credenciamento - SISEC, de pessoas e empresas, no trato de assuntos,
documentos e tecnologia sigilosos;

IT - planejar e coordenar a execucdo das atividades de seguranca cibernética e de
seguranca da informacdo e comunicacées na administragcdo publica federal;

IIT - definir requisitos metodolégicos para implementacdo da seguranga cibernética e
da seguranca da informacdo e comunicacdes pelos 6rgaos e entidades da administracdo publica
federal;

IV - operacionalizar e manter centro de tratamento e resposta a incidentes ocorridos
nas redes de computadores da administragdo publica federal;

V - estudar legislacOes correlatas e implementar as propostas sobre matérias
relacionadas a seguranca cibernética e a seguranca da informacdo e comunicagoes;

VI - avaliar tratados, acordos ou atos internacionais relacionados a seguranca
cibernética e a seguranca da informagdo e comunicagoes, referentes ao inciso I;

VII - coordenar a implementacdo de laboratério de pesquisa aplicada de
desenvolvimento e de inovacdo metodoldgica e tecnologica, bem como de produtos, servigos e
processos, no ambito da seguranca cibernética e da seguranca da informacao e comunicagoes; e

VIII - realizar outras atividades determinadas pelo Ministro de Estado ou pelo
Secretario-Executivo.

Art. 7° Ao Nucleo de Coordenacdao do Sistema de Protecao ao Programa Nuclear
brasileiro compete:

I - assegurar o planejamento integrado de acOes que visem permitir a protecao das
atividades, instalagoes e projetos do Programa Nuclear brasileiro;

IT - orientar, coordenar, controlar e supervisionar o SIPRON;
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III - assessorar e assistir o Secretario-Executivo nos assuntos relacionados do
SIPRON;

IV - planejar a aplicacdo dos recursos de dotacdo orcamentaria especifica para a
execucao de suas atividades; e

V - realizar outras atividades determinadas pelo Ministro de Estado ou pelo
Secretario-Executivo.

Art. 8° Ao Nucleo de Seguranca de Infra-estruturas Criticas compete:

I - monitorar e coordenar a atividade de seguranca de infra-estruturas criticas;

IT - estudar e propor a implementacdo de medidas e de agOes relacionadas com a
seguranca das infra-estruturas criticas;

IIT - articular, com ministérios e outros 6rgaos envolvidos, os assuntos referentes a
seguranca das infra-estruturas criticas;

IV - acompanhar a implementacdo de medidas voltadas para a seguranca das infra-
estruturas criticas, bem como gerir o impacto de eventual descontinuidade de uma infraestrutura
sobre as demais;

V - promover reunides, simpdsios, semindrios e outras iniciativas destinadas a
ampliar e a divulgar o conhecimento sobre a seguranca de infra-estruturas criticas;

VI - acompanhar assuntos pertinentes a seguranca de infra-estruturas criticas, com
prioridade para os que se referem a prevencao;

VII - elaborar o Plano Nacional de Seguranca de Infra-estruturas Criticas e
acompanhar a sua implementacao; e

VIII - realizar outras atividades determinadas pelo Ministro de Estado ou pelo
Secretario-Executivo.

Secao I1
Dos Orgaos Especificos Singulares

Art. 9° A Secretaria de Coordenacdo e Acompanhamento de Assuntos Militares
compete:

I - assessorar e assistir o Ministro de Estado no ambito de sua competéncia;

IT - proceder e acompanhar a realizacao de estudos para subsidiar o assessoramento
pessoal do Ministro de Estado ao Presidente da Republica em assuntos de natureza militar;

IIT - planejar e coordenar, em conformidade com as orientacdes do Gabinete Pessoal
do Presidente da Republica, as acbes necessarias para a execucao das viagens presidenciais, no
Pais e no exterior, e articular com os demais 6rgaos envolvidos;

IV - planejar e coordenar a realizacdo das atividades relacionadas com o cerimonial
militar nos palacios presidenciais;

V - acompanhar a tramitagcdo na Presidéncia da Republica de propostas de edigcao de
documentos relacionados com assuntos de natureza militar;

VI - coordenar, em articulacdo com os 6rgaos da Presidéncia da Republica e demais
orgaos envolvidos, a participacao do Presidente da Republica em cerimonias militares e outros
eventos, orientando, também, o comando das atividades relacionadas com a seguranca de érea; e

VII - realizar outras atividades determinadas pelo Ministro de Estado.

Art. 10. A Secretaria de Acompanhamento e Estudos Institucionais compete:
I - assessorar e assistir o Ministro de Estado no ambito de sua competéncia;



IT - acompanhar temas com potencial de gerar crises para o estado, para a sociedade e
para o governo;

IIT - articular com 6rgdos e instituicdes para prevenir a ocorréncia de crises;

IV - coordenar o acionamento do Gabinete de Crises em caso de grave e iminente
ameaca a estabilidade institucional;

V - estudar, analisar e avaliar o uso e a ocupacgao de areas indispensaveis a seguranca
do territério nacional, especialmente na faixa de fronteira e nas relacionadas com a preservacao e
a exploracao dos recursos naturais de qualquer tipo;

VI - elaborar e orientar a realizacdo de estudos, especialmente sobre temas
relacionados com a seguranca institucional;

VII - assessorar e assistir o Ministro de Estado no exercicio de sua atividade como
Secretéario-Executivo do CDN e Presidente da Camara de Relagées Exteriores e Defesa Nacional
do Conselho de Governo - CREDEN;

VIII - assessorar e assistir o Secretario-Executivo nas atividades de coordenacao do
Comité Executivo da CREDEN; e

IX - realizar outras atividades determinadas pelo Ministro de Estado.

Art. 11. A Secretaria de Seguranca Presidencial compete:

I - assessorar e assistir o Ministro de Estado, no ambito de sua competéncia;

IT - assegurado o poder de policia, garantir a liberdade de acdo do Chefe de Estado e
do Vice-Presidente da Reptblica e contribuir para o pleno desempenho institucional da
Presidéncia da Reptblica, zelando:

a) pela seguranca pessoal do Chefe de Estado, do Vice- Presidente da Reptiblica e dos
respectivos familiares;

b) pela seguranga dos titulares dos 6érgaos essenciais da Presidéncia da Republica e,
quando determinado pelo Presidente da Republica, de outros dignitarios; e

c) pela seguranca dos palacios presidenciais e das residéncias do Presidente e do
Vice-Presidente da Republica;

IIT - articular com os demais 6rgaos da Presidéncia da Republica, com o Ministério da
Defesa, com os Comandos das Forcas Armadas e com outros érgaos da administracdo publica
federal;

IV - proceder e acompanhar a realizacdio de estudos relativos a seguranca
presidencial, necessarios ao assessoramento pessoal do Ministro de Estado ao Presidente da
Republica;

V - estabelecer e manter escritérios de representacdo para a garantia da seguranca dos
dignitarios, assegurando a economicidade e a efetividade das operacdes de segurancga
presidencial;

VI - gerenciar os riscos dos dignitarios e das instalacoes sob sua custddia, bem como
a inteligéncia operacional;

VII - promover o desenvolvimento dos recursos humanos, assegurando seu
treinamento e capacitacdo para o desempenho das atividades finalisticas;

VIII - conduzir o planejamento, o emprego e a gestao operacionais;

IX - promover a gestdo de pessoas, do conhecimento e do controle de qualidade da
seguranca presidencial;

X - regular e coordenar o sistema de seguranca presidencial;



XI - orientar o gerenciamento dos processos relativos a gestdo dos apoios logistico,
administrativo e técnico, assegurando o suporte necessario ao planejamento e a execucdo das
atividades de seguranca presidencial; e

XII - realizar outras atividades determinadas pelo Ministro de Estado.

Art. 12. (Revogado pelo Decreto n°® 7.426, de 7/1/2011)

Art. 13. (Revogado pelo Decreto n°® 7.426, de 7/1/2011)

Art. 14. (Revogado pelo Decreto n° 7.426, de 7/1/2011)

Art. 15. (Revogado pelo Decreto n° 7.426, de 7/1/2011)

Art. 16. (Revogado pelo Decreto n°® 7.426, de 7/1/2011)

Secao I1I
Do Orgao Central do Sistema Brasileiro de Inteligéncia

Art. 17. A Ageéncia Brasileira de Inteligéncia - ABIN, 6rgdo central do Sistema
Brasileiro de Inteligéncia, criado pela Lei n° 9.883, de 7 de dezembro de 1999, cabe exercer as
competéncias estabelecidas em regulamento especifico.

_Segdo IV
Do Orgao Colegiado

Art. 18. (Revogado pelo Decreto n°® 7.426, de 7/1/2011)

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

Secao I
Do Secretario-Executivo

Art. 19. Ao Secretario-Executivo incumbe:

I - exercer as atividades de supervisdao e coordenacao das unidades integrantes da
estrutura do Gabinete de Seguranca Institucional;

IT - supervisionar a execucao dos projetos e atividades do Gabinete de Seguranca
Institucional;

IIT - coordenar e acompanhar pessoas ou grupos designados para proceder a estudos,
diligéncias e demais acgoes relativas a assuntos de seguranga ou temas de interesse do Gabinete de
Seguranca Institucional;

IV - supervisionar o planejamento e a execucdo das atividades de orgamento e dos
assuntos administrativos do Gabinete de Seguranca Institucional;

V - supervisionar as a¢oes dos militares designados como coordenadores das viagens
presidenciais, das cerimoOnias militares e dos eventos com a participacio do Presidente da
Republica;
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VI - supervisionar as atividades de coordenacdo do SIPRON;
VII - supervisionar as atividades referentes a seguranca das infra-estruturas criticas; e
VIII - exercer outras atribuicdes que lhe forem cometidas pelo Ministro de Estado.

Secao I1
Dos demais Dirigentes

Art. 20. Ao Assessor-Chefe, aos Secretarios e aos Diretores incumbe planejar, dirigir,
coordenar, orientar, acompanhar e avaliar a execugdo das atividades das unidades que integram
suas respectivas areas e exercer outras atribui¢cées que lhes forem cometidas.

Art. 21. Ao Chefe de Gabinete e aos demais dirigentes incumbe planejar, coordenar e
orientar a execucdo das atividades das respectivas unidades e exercer outras atribuicdes que lhes
forem cometidas.

CAPITULOV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 22. As requisi¢oes de militares para os 6rgdos da Presidéncia da Republica serdo
feitas pelo Chefe do Gabinete de Seguranca Institucional diretamente ao Ministério da Defesa,
quando se tratar de membros das Forcas Armadas, e aos respectivos Governos dos Estados e do
Distrito Federal, nos casos de membros das Policias Militares e dos Corpos de Bombeiros
Militares.

8 1° Os militares a disposicao da Presidéncia da Reptblica vinculam-se a Secretaria-
Executiva para fins disciplinares, de remuneracao e de alteragdes, respeitada a peculiaridade de
cada Forga.

§ 2° As requisicoes de que trata o caput sdo irrecusaveis e deverdo ser prontamente
atendidas, exceto nos casos previstos em Lei.

Art. 23. As requisicoes de servidores e empregados publicos para ter exercicio no
Gabinete de Segurancga Institucional sdo feitas pela Casa Civil da Presidéncia da Republica, sdo
irrecusaveis, téem prazo indeterminado e devem ser prontamente atendidas, exceto nos casos
previstos em Lei.

Art. 24. O desempenho de cargo ou funcdo na Presidéncia da Reptiblica constitui,
para o militar, atividade de natureza militar e servico relevante e, para o pessoal civil, servico
relevante e titulo de merecimento, para todos os efeitos da vida funcional.

Art. 25. Aos servidores e aos empregados publicos, de qualquer 6rgao ou entidade da
administracdo publica federal, colocados a disposicao do Gabinete de Seguranca Institucional da
Presidéncia da Republica, sdo assegurados todos os direitos e vantagens a que facam jus no 6rgao
ou entidade de origem, inclusive promocao funcional.

§ 1° O servidor ou empregado publico requisitado continuard contribuindo para a
instituicao de previdéncia a que for filiado, sem interrup¢do da contagem de tempo de servico no
orgdo ou entidade de origem.



§ 2° O periodo em que o servidor ou empregado publico permanecer a disposi¢dao do
Gabinete de Seguranca Institucional serd considerado para todos os efeitos da vida funcional,
como efetivo exercicio no cargo ou emprego que ocupe no 6rgao ou entidade de origem.

§ 3° A promocao a que se refere o caput, respeitados os critérios de cada entidade,
podera ser concedida pelos o6rgdos da administracao publica federal, direta e indireta, sem
prejuizo das cotas ou limites fixados nos respectivos regulamentos de pessoal.

Art. 26. O provimento dos cargos do Gabinete de Seguranca Institucional observara
as seguintes diretrizes:

I - o de Secretario-Executivo serd ocupado por Oficial-General da ativa;

IT - o de Secretario de Coordenacao e Acompanhamento de Assuntos Militares sera
ocupado por Oficial-General, da ativa, mediante exercicio de cargo em comissao do Grupo-
Direcdo e Assessoramento Superiores, DAS 101.6;

IIT - o de Secretério de Seguranca Presidencial serd ocupado por Oficial-General, da
ativa, mediante exercicio de cargo em comissao do Grupo-Direcdo e Assessoramento Superiores,
DAS 101.6;

IV - os de Secretario-Adjunto da Seguranca Presidencial, de Diretor do Departamento
de Gestdo e de Articulagdo Institucional, de Chefe do Nucleo de Seguranca de Infra-estruturas
Criticas e os de Assessor-Chefe Militar, (Grupo 0001-A), serdo ocupados por Oficiais Superiores
das Forcas Armadas, do ultimo posto, da ativa;

V - os de Assessor Militar, de Chefe do Ntcleo do Sistema de Protecdo ao Programa
Nuclear Brasileiro, os de Chefe de Escritério de Representacdo I e os de Coordenador-Geral,
(Grupo 0002- B), serdo ocupados por Oficiais Superiores das Forcas Armadas ou das Forcas
Auxiliares;

VI - os de Coordenador, de Chefe do Escritério de Projetos e os de Assessor Técnico
Militar, (Grupo 0003-C), serdo ocupados, em principio, por Oficiais Superiores das Forcas
Armadas ou das Forgas Auxiliares;

VII - os de Chefe de Divisdao e os de Assistente Militar, (Grupo 0004-D), serdo
ocupados, em principio, por Oficiais Intermedidrios das Forcas Armadas ou das Forcas
Auxiliares; e

VIII - os de Assistente Técnico Militar e o de Chefe de Escritério de Representacao
II, (Grupo 0005-E), serdo ocupados, em principio, por Oficiais Subalternos das Forcas Armadas
ou das Forcas Auxiliares.

Art. 27. E assegurada aos titulares do Gabinete de Seguranca Institucional e de seus
orgaos vinculados a representacao judicial pela Advocacia-Geral da Unido, quando vierem a
responder a inquérito policial ou a processo judicial, em virtude de atos praticados em
decorréncia do cumprimento de dever constitucional, legal ou regulamentar.

Secao IV
Do Orgao Colegiado

Art. 18. Ao Conselho Nacional de Politicas sobre Drogas - CONAD cabe exercer as
competéncias estabelecidas no Decreto n° 5.912, de 27 de setembro de 2006.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES



Secao I
Do Secretario-Executivo

Art. 19. Ao Secretario-Executivo incumbe:

I - exercer as atividades de supervisdao e coordenacao das unidades integrantes da
estrutura do Gabinete de Seguranca Institucional;

IT - supervisionar a execucdo dos projetos e atividades do Gabinete de Seguranca
Institucional;

IIT - coordenar e acompanhar pessoas ou grupos designados para proceder a estudos,
diligéncias e demais acoes relativas a assuntos de seguranga ou temas de interesse do Gabinete de
Seguranca Institucional;

IV - supervisionar o planejamento e a execucdo das atividades de orcamento e dos
assuntos administrativos do Gabinete de Segurancga Institucional;

V - supervisionar as a¢es dos militares designados como coordenadores das viagens
presidenciais, das cerimonias militares e dos eventos com a participacdao do Presidente da
Republica;

VI - supervisionar as atividades de coordenacao do SIPRON;

VII - supervisionar as atividades referentes a seguranca das infra-estruturas criticas; e

VIII - exercer outras atribuicdes que lhe forem cometidas pelo Ministro de Estado.

Secao I1
Dos demais Dirigentes

Art. 20. Ao Assessor-Chefe, aos Secretarios e aos Diretores incumbe planejar, dirigir,
coordenar, orientar, acompanhar e avaliar a execucdo das atividades das unidades que integram
suas respectivas areas e exercer outras atribui¢oes que lhes forem cometidas.

Art. 21. Ao Chefe de Gabinete e aos demais dirigentes incumbe planejar, coordenar e
orientar a execucao das atividades das respectivas unidades e exercer outras atribui¢cdes que lhes
forem cometidas.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 22. As requisicOes de militares para os érgdos da Presidéncia da Republica serdo
feitas pelo Chefe do Gabinete de Seguranga Institucional diretamente ao Ministério da Defesa,
quando se tratar de membros das Forcas Armadas, e aos respectivos Governos dos Estados e do
Distrito Federal, nos casos de membros das Policias Militares e dos Corpos de Bombeiros
Militares.

§ 1° Os militares a disposicdo da Presidéncia da Republica vinculam-se a Secretaria-
Executiva para fins disciplinares, de remuneracao e de alteracdes, respeitada a peculiaridade de
cada Forga.

8 2° As requisicOes de que trata o caput sao irrecusaveis e deverdo ser prontamente
atendidas, exceto nos casos previstos em Lei.



Art. 23. As requisicdes de servidores e empregados publicos para ter exercicio no
Gabinete de Seguranca Institucional sdo feitas pela Casa Civil da Presidéncia da Republica, sao
irrecusaveis, tém prazo indeterminado e devem ser prontamente atendidas, exceto nos casos
previstos em Lei.

Art. 24. O desempenho de cargo ou funcdo na Presidéncia da Reptblica constitui,
para o militar, atividade de natureza militar e servigo relevante e, para o pessoal civil, servico
relevante e titulo de merecimento, para todos os efeitos da vida funcional.

Art. 25. Aos servidores e aos empregados publicos, de qualquer 6rgao ou entidade da
administracdo publica federal, colocados a disposicdo do Gabinete de Seguranca Institucional da
Presidéncia da Republica, sdo assegurados todos os direitos e vantagens a que facam jus no érgao
ou entidade de origem, inclusive promocdo funcional.

§ 1° O servidor ou empregado publico requisitado continuara contribuindo para a
instituicdo de previdéncia a que for filiado, sem interrup¢do da contagem de tempo de servico no
orgao ou entidade de origem.

§ 2° O periodo em que o servidor ou empregado publico permanecer a disposi¢dao do
Gabinete de Seguranca Institucional serd considerado para todos os efeitos da vida funcional,
como efetivo exercicio no cargo ou emprego que ocupe no 6rgao ou entidade de origem.

§ 3° A promocao a que se refere o caput, respeitados os critérios de cada entidade,
podera ser concedida pelos o6rgdos da administracao publica federal, direta e indireta, sem
prejuizo das cotas ou limites fixados nos respectivos regulamentos de pessoal.

Art. 26. O provimento dos cargos do Gabinete de Seguranca Institucional observara
as seguintes diretrizes:

I - o de Secretario-Executivo serd ocupado por Oficial-General da ativa;

IT - o de Secretario de Coordenacao e Acompanhamento de Assuntos Militares sera
ocupado por Oficial-General, da ativa, mediante exercicio de cargo em comissao do Grupo-
Direcdo e Assessoramento Superiores, DAS 101.6;

IIT - o de Secretario de Seguranca Presidencial serd ocupado por Oficial-General, da
ativa, mediante exercicio de cargo em comissao do Grupo-Dire¢do e Assessoramento Superiores,
DAS 101.6;

IV - os de Secretario-Adjunto da Seguranca Presidencial, de Diretor do Departamento
de Gestdo e de Articulagdo Institucional, de Chefe do Nucleo de Seguranca de Infra-estruturas
Criticas e os de Assessor-Chefe Militar, (Grupo 0001-A), serdo ocupados por Oficiais Superiores
das Forcas Armadas, do ultimo posto, da ativa;

V - os de Assessor Militar, de Chefe do Nucleo do Sistema de Protecdo ao Programa
Nuclear Brasileiro, os de Chefe de Escritério de Representacdo I e os de Coordenador-Geral,
(Grupo 0002- B), serdo ocupados por Oficiais Superiores das Forcas Armadas ou das Forcas
Auxiliares;

VI - os de Coordenador, de Chefe do Escritério de Projetos e os de Assessor Técnico
Militar, (Grupo 0003-C), serdo ocupados, em principio, por Oficiais Superiores das Forcas
Armadas ou das Forgas Auxiliares;

VII - os de Chefe de Divisdao e os de Assistente Militar, (Grupo 0004-D), serdo
ocupados, em principio, por Oficiais Intermedidrios das Forcas Armadas ou das Forcas
Auxiliares; e



VIII - os de Assistente Técnico Militar e o de Chefe de Escritério de Representacao
II, (Grupo 0005-E), serdo ocupados, em principio, por Oficiais Subalternos das Forcas Armadas
ou das Forcas Auxiliares.

Art. 27. E assegurada aos titulares do Gabinete de Seguranca Institucional e de seus
orgaos vinculados a representacdo judicial pela Advocacia-Geral da Unido, quando vierem a
responder a inquérito policial ou a processo judicial, em virtude de atos praticados em
decorréncia do cumprimento de dever constitucional, legal ou regulamentar.

ANEXOII
(Anexo com redacdo dada pelo Decreto n® 7.426, de 7/1/2011)

a) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS GRATIFICACOES DE
EXERCICIO EM CARGO DE CONFIANCA DO GABINETE DE SEGURANCA INSTITUCIONAL DA

PRESIDENCIA DA REPUBLICA.

CARGO! DENOMINACAO
FUNCAO X
UNIDADE N(Q; CARGO/FUNCAO NE/DAS/FG
1 Assessor Especial 102.5
1 Assessor-Chefe Militar Grupo 0001 (A)
GABINETE 1 Chefe de Gabinete 101.5
3 Assessor 102.4
1 Assessor Técnico Militar Grupo 0003 (C)
4 Assistente Militar Grupo 0004 (D)
2 Assistente Técnico Militar Grupo 0005 (E)
3 Assistente 102.2
SECRETARIA EXECUTIVA 1 Secretario-Executivo NE
1 Assessor Militar Grupo 0002 (B)
1 Assessor Técnico Militar Grupo 0003 (C)
4 Assistente Técnico Militar Grupo 0005 (E)
1 Assessor Técnico 102.3
1 Assistente 102.2
2 Assistente Técnico 102.1
DEPARTAMENTO DE GESTAO E DE
ARTICULACAO INSTITUCIONAL 1 Diretor Grupo 0001 (A)
2 Assessor Militar Grupo 0002 (B)
1 Assessor Técnico 102.3
2 Assistente Técnico 102.1
Diviséo 3 Chefe Grupo 0004 (D)
1 Assistente Técnico Militar Grupo 0005 (E)
Coordenacao de Or¢camento, Financas e
Contabilidade 1 Coordenador Grupo 0003 (C)
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UNIDADE

DEPARTAMENTO DE SEGURANCA DA
INFORMACAO E COMUNICACOES

Coordenacao-Geral de Gestédo da
Seguranca da Informagdo e Comunicacgdes

Coordenacéo-Geral de Tratamento de
Incidentes de Rede

Coordenacao-Geral do Sistema de
Seguranca e Credenciamento

NUCLEO DE COORDENACAO DO
SISTEMA DE PROTECAO AO
PROGRAMA NUCLEAR BRASILEIRO

NUCLEO DE SEGURANCA DE

INFRAESTRUTURAS CRITICAS

SECRETARIA DE COORDENACAO E
ACOMPANHAMENTO DE ASSUNTOS
MILITARES

Divisao

SECRETARIA DE ACOMPANHAMENTO

CARGO/
FUNGAO
NO
1

e

N B

PN R R N B R R

=

Y

DENOMINACAO
CARGO/FUNGAO

Assistente Técnico Militar

Diretor

Assessor Técnico Militar
Assessor Técnico
Assistente Técnico

Coordenador-Geral
Assessor Técnico
Assistente Militar

Coordenador-Geral
Assessor Técnico Militar
Assessor Técnico
Assistente Técnico Militar

Coordenador-Geral
Assessor Técnico
Assistente Técnico Militar
Assistente Técnico

Chefe
Assessor Militar

Chefe

Assessor
Assistente Militar
Assistente

Secretario
Assessor-Chefe Militar
Assessor Militar
Assessor Técnico Militar

Chefe
Assistente Técnico

Secretario

NE/DAS/FG

Grupo 0005 (E)

1015
Grupo 0003 (C)
102.3
102.1

101.4
102.3
Grupo 0004 (D)

Grupo 0002 (B)
Grupo 0003 (C)
102.3
Grupo 0005 (E)

101.4
102.3
Grupo 0005 (E)
102.2

Grupo 0002 (B)
Grupo 0002 (B)

Grupo 0001 (A)

102.4

Grupo 0004 (D)
102.2

101.6
Grupo 0001 (A)
Grupo 0002 (B)
Grupo 0003 (C)

Grupo 0004 (D)
102.1

101.6




UNIDADE

E ESTUDOS INSTITUCIONAIS

Coordenacdo-Geral de Acompanhamento

Coordenacao-Geral de Estudos
Institucionais

Coordenacao-Geral de Assentimento
Prévio

Escritério de Analise de Imagens de
Monitoramento por Satélite em
Campinas/SP

SECRETARIA DE SEGURANCA
PRESIDENCIAL

Escritério de Projetos

Coordenacao de Operacfes de Seguranca
Presidencial

CARGO/
FUNGAO

NG

R, WN R N R R R R R

=

N -

PR R R R R PR

RN R

W wwkr

DENOMINAGAO
CARGO/FUNGAO

Secretario-Adjunto
Assessor
Assessor-Chefe Militar
Assessor Militar
Assistente Militar
Assistente Técnico Militar

Coordenador-Geral
Assessor Militar
Assessor Técnico
Assistente Técnico

Coordenador-Geral
Assistente Técnico

Coordenador-Geral

Coordenador
Assessor Militar
Assistente Técnico Militar

Secretério
Secretario-Adjunto
Assessor Militar
Assessor

Assessor Técnico
Assessor Técnico Militar
Assistente Técnico

Chefe

Assistente Militar
Assistente Técnico Militar

Coordenador

Assessor Técnico
Assessor Técnico Militar
Assistente Militar
Assistente Técnico Militar

NE/DAS/FG

101.5
102.4
Grupo 0001 (A)
Grupo 0002 (B)
Grupo 0004 (D)
Grupo 0005 (E)

101.4
Grupo 0002 (B)
102.3
102.1

101.4
102.1

101.4

101.3
Grupo 0002 (B)
Grupo 0005 (E)

101.6
Grupo 0001 (A)
Grupo 0002 (B)

102.4

102.3
Grupo 0003 (C)

102.1

Grupo 0003 (C)
Grupo 0004 (D)
Grupo 0005 (E)

Grupo 0003 (C)
102.3
Grupo 0003 (C)
Grupo 0004 (D)
Grupo 0005 (E)




UNIDADE

Coordenacao-Geral de Gestéo Institucional

Coordenacao-Geral de Logistica,
Administracéo e Suporte Técnico

Coordenacao de Avaliacdo de Riscos
Institucionais

Coordenacéo-Geral de Treinamento e
Desenvolvimento

Coordenacao de Seguranca das

Instalacdes

Escritério de Representacgéo |

Escritério de Representacao I

CARGO/
FUNGAO

zZ
[}

PN R R

WO R R R R P NWR R B R N R

N

1

DENOMINACAO
CARGO/FUNGAO

Coordenador-Geral
Assessor Técnico Militar
Assistente Militar
Assistente Técnico Militar

Coordenador-Geral
Assessor Técnico Militar
Assistente Militar
Assistente Técnico Militar

Coordenador

Assessor Técnico
Assessor Técnico Militar
Assistente Militar
Assistente Técnico Militar

Coordenador-Geral
Assessor Técnico
Assistente Técnico
Assessor Técnico Militar
Assistente Militar
Assistente Técnico Militar

Coordenador
Assistente Técnico Militar
Assistente Técnico Militar

Chefe
Assistente Técnico Militar

Chefe

NE/DAS/FG

Grupo 0002 (B)
Grupo 0003 (C)
Grupo 0004 (D)
Grupo 0005 (E)

Grupo 0002 (B)
Grupo 0003 (C)
Grupo 0004 (D)
Grupo 0005 (E)

Grupo 0003 (C)
102.3
Grupo 0003 (C)
Grupo 0004 (D)
Grupo 0005 (E)

Grupo 0002 (B)
102.3
102.1

Grupo 0003 (C)

Grupo 0004 (D)

Grupo 0005 (E)

Grupo 0003 (C)
Grupo 0004 (D)
Grupo 0005 (E)

Grupo 0002 (B)
Grupo 0005 (E)

Grupo 0005 (E)

b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO DO GABINETE DE SEGURANCA

INSTITUCIONAL DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA.

] ] SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
CODIGO DAS-UNITARIO QTDE. VALOR TOTAL QTDE. VALOR TOTAL
NE 5,40 2 10,80 1 5,40
DAS 101.6 5,28 4 21,12 3 15,84
DAS 101.5 4,25 7 29,75 3 12,75
DAS 101.4 3,23 12 38,76 5 16,15
DAS 101.3 1,91 - - 1 1,91
DAS 102.5 4,25 1 4,25 1 4,25




DAS 102.4 3,23 7 22,61 6 19,38
DAS 102.3 191 27 51,57 13 24,83
DAS 102.2 1,27 13 16,51 6 7,62
DAS 102.1 1,00 24 24,00 11 11,00
TOTAL 97 219,37 50 119,13

c) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DAS GRATIFICACOES DE EXEBCTCIO EM CARGO DE
CONFIANCA DO GABINETE DE SEGURANCA INSTITUCIONAL DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA.

. " SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
CODIGO DAS-UNITARIO QTDE. VALOR TOTAL QTDE. VALOR TOTAL

Grupo 0001 (A) 0,64 8 5,12 8 5,12
Grupo 0002 (B) 0,58 25 14,50 25 14,50
Grupo 0003 (C) 0,53 22 11,66 22 11,66
Grupo 0004 (D) 0,48 33 15,84 33 15,84
Grupo 0005 (E) 0,44 33 14,52 33 14,52
TOTAL 121 61,64 121 61,64

ANEXO III

a) Remanejamento de cargos

DA SEGES P/O
CODIGO DAS-UNITARIO DO MP P/ A SEGES GSI/PR
QTDE. VALOR TOTAL QTDE. VALOR TOTAL
DAS 101.5 4,25 - - 1 4,25
DAS 101.4 3,23 - - 1 3,23
DAS 102.3 1,91 - - 1 1,91
DAS 102.1 1,00 - - 3 3,00
DAS 102.4 3,23 1 3,23 - -
TOTAL 1 3,23 6 12,39
B) Remanejamento de Gratificacdes
. " DO MP P/ A SEGES
CODIGO DAS-UNITARIO OTDE. VALOR TOTAL
Grupo 0003 (C) 0,53 3 1,59
Grupo 0004 (D) 0,48 4 1,92
Grupo 0005 (E) 0,44 6 2,64
TOTAL 13 6,15
ANEXO IV

(Revogado pelo Decreto n°® 7.462, de 19/4/2011, em vigor a partir de 5/5/2011, por forca do

Decreto n° 7.466, de 26/4/2011)
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