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II - relativas às impugnações referentes aos lançamentos tri-
butários da Taxa de Fiscalização e Controle da Previdência Com-
plementar - TAFIC.

CAPÍTULO IV
DAS ATRIBUIÇÕES DOS DIRIGENTES

Seção I

Do Secretário-Executivo

Art. 17. Ao Secretário-Executivo incumbe:

I - coordenar, consolidar e submeter ao Ministro de Estado o
plano de ação global do Ministério;

II - supervisionar e avaliar a execução dos projetos e ati-

vidades do Ministério;

III - supervisionar e coordenar a articulação dos órgãos do

Ministério com os órgãos centrais dos sistemas, afetos à área de

competência da Secretaria-Executiva;

IV - exercer outras atribuições que lhe forem cometidas pelo

Ministro de Estado; e

V - supervisionar, avaliar e submeter ao Ministro de Estado

plano de ação e negociações com governos e entidades internacionais.

Seção II

Dos Secretários e demais Dirigentes

Art. 18. Aos Secretários incumbe planejar, dirigir, coordenar,
orientar e controlar a execução, acompanhar e avaliar as atividades de
suas respectivas unidades e exercer outras atribuições que lhes forem
cometidas em regimento interno.

Art. 19. Ao Chefe de Gabinete do Ministro de Estado, ao
Consultor Jurídico, ao Subsecretário, aos Diretores, aos Presidentes
dos Conselhos e aos demais dirigentes incumbe planejar, dirigir, co-
ordenar e orientar a execução das atividades das respectivas unidades
e exercer outras atribuições que lhes forem cometidas, em suas res-
pectivas áreas de competência.

ANEXO II

a) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSÃO E DAS FUNÇÕES GRATIFI-
CADAS DO MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL.

UNIDADE

CARGO/

FUNÇÃO

N
o

DENOMINAÇÃO

CARGO/FUNÇÃO

NE/DAS/

FG

3 Assessor Especial 102.5
1 Assessor Especial de Controle In-

terno
102.5

GABINETE 1 Chefe de Gabinete 101.5
3 Assessor Técnico 102.3
1 Assistente 102.2
4 Assistente Técnico 102.1
1 Chefe 101.1

Coordenação 1 Coordenador 101.3

Coordenação-Geral do Gabinete 1 Coordenador-Geral 101.4
Coordenação 1 Coordenador 101.3
Divisão 2 Chefe 101.2
Serviço 1 Chefe 101.1

Ouvidoria-Geral da Previdência Social 1 Ouvidor-Geral 101.4
Divisão 3 Chefe 101.2

3 Assistente Técnico 102.1
7 FG-1

Assessoria de Comunicação Social 1 Chefe de Assessoria 101.4
Coordenação 1 Coordenador 101.3

4 Assistente 102.2
3 Assistente Técnico 102.1

Assessoria de Assuntos Parlamentares 1 Chefe de Assessoria 101.4
Coordenação 1 Coordenador 101.3
Divisão 2 Chefe 101.2

17 FG-1
20 FG-2
26 FG-3

CONSULTORIA JURÍDICA 1 Consultor Jurídico 101.5
1 Assessor Técnico 102.3

Divisão 1 Chefe 101.2
Serviço 1 Chefe 101.1

Coordenação-Geral de Direito Previden-
ciário

1 Coordenador-Geral 101.4

Coordenação 2 Coordenador 101.3
4 Assistente 102.2

Coordenação-Geral de Direito Adminis-
trativo

1 Coordenador-Geral 101.4

Coordenação 1 Coordenador 101.3
2 Assistente 102.2

Coordenação-Geral de Processo Admi-
nistrativo Disciplinar

1 Coordenador-Geral 101.4

Coordenação 1 Coordenador 101.3
2 Assistente 102.2

3 FG-1
2 FG-2
7 FG-3

S E C R E TA R I A - E X E C U T I VA 1 Secretário-Executivo NE
1 Secretário-Executivo Adjunto 101.6
2 Assessor 102.4
3 Assistente Técnico 102.1

Gabinete 1 Chefe 101.4

Coordenação 2 Coordenador 101.3
Divisão 1 Chefe 101.2

Assessoria de Pesquisa Estratégica e de
Gerenciamento de Riscos

1 Chefe de Assessoria 101.4

Coordenação 2 Coordenador 101.3
Divisão 2 Chefe 101.2

Assessoria de Cadastros Corporativos 1 Chefe de Assessoria 101.4
2 Assessor Técnico 102.3

Assessoria de Assuntos Internacionais 1 Chefe de Assessoria 101.4
Coordenação 2 Coordenador 101.3
Divisão 1 Chefe 101.2

Serviço 1 Chefe de Serviço 101.1

SUBSECRETARIA DE PLANEJA-
MENTO, ORÇAMENTO E ADMINIS-
TRAÇÃO

1 Subsecretário 101.5

1 Subsecretário-Adjunto 101.4
Divisão 1 Chefe 101.2
Coordenação 1 Coordenador 101.3
Divisão 2 Chefe 101.2

17 FG-1
21 FG-2
15 FG-3

Coordenação 2 Coordenador 101.3
Serviço 1 Chefe 101.1

Coordenação-Geral de Planejamento Se-
torial

1 Coordenador-Geral 101.4

Coordenação 1 Coordenador 101.3
Divisão 4 Chefe 101.2

Coordenação-Geral de Logística e Ser-
viços Gerais

1 Coordenador-Geral 101.4

1 Assistente Técnico 102.1
Coordenação 3 Coordenador 101.3
Divisão 6 Chefe 101.2
Serviço 5 Chefe 101.1

Coordenação-Geral de Recursos Huma-
nos

1 Coordenador-Geral 101.4

1 Assistente Técnico 102.1
Coordenação 3 Coordenador 101.3
Divisão 8 Chefe 101.2
Serviço 1 Chefe 101.1

Coordenação-Geral de Orçamento, Fi-
nanças e Contabilidade

1 Coordenador-Geral 101.4

Coordenação 3 Coordenador 101.3
Divisão 4 Chefe 101.2
Serviço 2 Chefe 101.1

Coordenação-Geral de Informática 1 Coordenador-Geral 101.4
1 Assistente Técnico 102.1

Coordenação 1 Coordenador 101.3
Divisão 4 Chefe 101.2

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE

PREVIDÊNCIA SOCIAL

1 Secretário 101.6

1 Gerente de Projeto 101.4
1 Assistente Técnico 102.1

Serviço 1 Chefe 101.1

Gabinete 1 Chefe 101.4
Coordenação 1 Coordenador 101.3
Serviço 2 Chefe 101.1

Coordenação 1 Coordenador 101.3
Serviço 1 Chefe 101.1

1 Assistente 102.2
1 Assistente Técnico 102.1

3 FG-1
7 FG-2
9 FG-3

DEPARTAMENTO DO REGIME GE-
RAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL

1 Diretor 101.5

Coordenação-Geral de Estudos Previ-
denciários

1 Coordenador-Geral 101.4

Coordenação 3 Coordenador 101.3

Coordenação-Geral de Estatística, De-
mografia e Atuária

1 Coordenador-Geral 101.4

1 Assistente 102.2
Coordenação 3 Coordenador 101.3

Coordenação-Geral de Legislação e
Normas

1 Coordenador-Geral 101.4

2 Assistente 102.2
1 Assistente Técnico 102.1

Coordenação 2 Coordenador 101.3

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE
PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLI-
CO

1 Diretor 101.5
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Coordenação-Geral de Estudos Técni-
cos, Estatísticas e Informações Geren-
ciais

1 Coordenador-Geral 101.4

Coordenação 1 Coordenador 101.3
Serviço 2 Chefe 101.1

Coordenação-Geral de Auditoria, Atuá-
ria, Contabilidade e Investimentos

1 Coordenador-Geral 101.4

Coordenação 3 Coordenador 101.3
1 Assistente 102.2

Coordenação-Geral de Normatização e
Acompanhamento Legal

1 Coordenador-Geral 101.4

Coordenação 4 Coordenador 101.3

DEPARTAMENTO DE POLÍTICAS DE
SAÚDE E SEGURANÇA OCUPACIO-
NAL

1 Diretor 101.5

Coordenação-Geral de Política de Segu-
ro Contra Acidentes do Trabalho e Re-
lacionamento Interinstitucional

1 Coordenador-Geral 101.4

Coordenação 1 Coordenador 101.3
Serviço 1 Chefe 101.1

Coordenação-Geral de Monitoramento
dos Benefícios por Incapacidade

1 Coordenador-Geral 101.4

Serviço 1 Chefe 101.1
1 Assistente Técnico 102.1

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE

PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR

1 Secretário 101.6

1 Secretário Adjunto 101.5
Gabinete 1 Chefe 101.4
Serviço 1 Chefe 101.1
DEPARTAMENTO DE POLÍTICAS E
DIRETRIZES DE PREVIDÊNCIA
C O M P L E M E N TA R

1 Diretor 101.5

Coordenação 2 Coordenador 101.3
Serviço 2 Chefe 101.1

CONSELHO DE RECURSOS DA
PREVIDÊNCIA SOCIAL

1 Presidente do Conselho 101.4

Coordenação 1 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.1

Divisão 2 Chefe 101.2
Serviço 2 Chefe 101.1
Câmara 4 Presidente de Câmara 101.2
Serviço 4 Chefe 101.1
Junta 29 Presidente de Junta 101.1

30 FG-1
6 FG-3

b) QUADRO RESUMO DE CUSTO DOS CARGOS EM COMISSÃO E DAS FUNÇÕES GRA-
TIFICADAS DO MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL.

CÓDIGO DAS-UNITÁRIO
SITUAÇÃO ATUAL SITUAÇÃO NOVA

QTDE. VALOR TOTAL QTDE. VALOR TOTAL

NE 5,40 1 5,40 1 5,40
101.6 5,28 3 15,84 3 15,84
101.5 4,25 12 51,00 8 34,00
101.4 3,23 40 129,20 29 93,67
101.3 1,91 51 97,41 50 95,50
101.2 1,27 45 57,15 47 59,69
101.1 1,00 63 63,00 59 59,00

102.5 4,25 4 17,00 4 17,00
102.4 3,23 5 16,15 2 6,46
102.3 1,91 7 13,37 6 11 , 4 6
102.2 1,27 21 26,67 18 22,86
102.1 1,00 31 31,00 21 21,00

SUBTOTAL 1 283 523,19 248 441,88

FG-1 0,20 83 16,60 77 15,40
FG-2 0,15 60 9,00 50 7,50
FG-3 0,12 75 9,00 63 7,56

SUBTOTAL 2 218 34,60 190 30,46

TO TA L 501 557,79 438 472,34

ANEXO III

REMANEJAMENTO DE CARGOS

CÓDIGO
DAS

-UNITÁRIO

DO MPS

P/ A SEGES/MP

DA SEGES/MP

P/ O MPS

DA SEGES/MP

P/ O INSS

QTDE. VA L O R

TO TA L

QTDE. VA L O R

TO TA L

QTDE. VA L O R

TO TA L

DAS 101.5 4,25 4 17,00 - - - -
DAS 101.4 3,23 11 35,53 - - 1 3,23
DAS 101.3 1,91 1 1,91 - - 1 1,91
DAS 101.2 1,27 - - 2 2,54 - -
DAS 101.1 1,00 4 4,00 - - 1 1,00

DAS 102.4 3,23 3 9,69 - - - -
DAS 102.3 1,91 1 1,91 - - - -
DAS 102.2 1,27 3 3,81 - - 1 1,27
DAS 102.1 1,00 10 10,00 - - - -

SUBTOTAL 1 37 83,85 2 2,54 4 7,41

FG-1 0,20 6 1,20 - - - -
FG-2 0,15 10 1,50 - - - -
FG-3 0,12 12 1,44 - - - -

SUBTOTAL 2 28 4,14 - - - -

TO TA L 65 87,99 2 2,54 4 7,41

ANEXO IV

(Anexo II do Decreto no 6.934, de 11 de agosto de 2009)

a) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSÃO, DAS FUNÇÕES GRATIFICADAS
E DAS FUNÇÕES COMISSIONADAS DO INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS

UNIDADE

CARGO/

FUNÇÃO

N
o

DENOMINAÇÃO CAR-

GO/FUNÇÃO

DAS/

FG

1 Presidente 101.6
2 Assessor 102.4

Assessoria de Comunicação Institucional 1 Chefe de Assessoria 101.4

GABINETE 1 Chefe 101.4
6 Assistente 102.2
4 Assistente Técnico 102.1

Coordenação 1 Coordenador 101.3
Divisão 1 Chefe 101.2
Serviço 3 Chefe 101.1

4 FG-1
8 FG-2

12 FG-3

Coordenação-Geral de Tecnologia da
Informação

1 Coordenador-Geral 101.4

Coordenação 1 Coordenador 101.3
Serviço 4 Chefe 101.1

1 FG-1
4 FG-2

Coordenação-Geral de Planejamento e
Gestão Estratégica

1 Coordenador-Geral 101.4

Divisão 2 Chefe 101.2
1 FG-1
2 FG-2

PROCURADORIA FEDERAL ES-

PECIALIZADA

1 Procurador-Chefe 101.5

1 Assistente 102.2
2 Gerente 101.2

Divisão 1 Chefe 101.2
Serviço 1 Chefe 101.1

3 FG-2

Subprocuradoria 1 Subprocurador-Chefe 101.4
Coordenação 2 Coordenador 101.3
Serviço 2 Chefe 101.1

1 FG-1
3 FG-2

Coordenação-Geral de Matéria Admi-
nistrativa

1 Coordenador-Geral 101.4

Divisão 3 Chefe 101.2
2 FG-1
2 FG-2

Coordenação-Geral de Matéria de Be-
nefícios

1 Coordenador-Geral 101.4

Coordenação 1 Coordenador 101.3
Divisão 3 Chefe 101.2

3 FG-1
1 FG-2

Coordenação-Geral de Administração
das Procuradorias

1 Coordenador-Geral 101.4

Coordenação 1 Coordenador 101.3
Divisão 1 Chefe 101.2

2 FG-1
2 FG-2

A U D I TO R I A - G E R A L 1 Auditor-Geral 101.5
Coordenação 1 Coordenador 101.3
Divisão 2 Chefe 101.2
Serviço 3 Chefe 101.1

3 FG-2
2 FG-3

Coordenação-Geral de Auditoria em
Benefícios

1 Coordenador-Geral 101.4

Divisão 1 Chefe 101.2
1 FG-1

Coordenação-Geral de Auditoria em
Gestão Interna

1 Coordenador-Geral 101.4

Divisão 1 Chefe 101.2
1 FG-1

CORREGEDORIA-GERAL 1 Corregedor-Geral 101.4
1 Assistente Técnico 102.1
4 Gerente 101.2
2 FG-1
3 FG-2

DIRETORIA DE ORÇAMENTO,

FINANÇAS E LOGÍSTICA

1 Diretor 101.5

1 Assistente 102.2
1 Gerente 101.2



Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico http://www.in.g o v. b r / a u t e n t i c i d a d e . h t m l ,
pelo código 00012010012700034

Documento assinado digitalmente conforme MP no
- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.

Serviço 1 Chefe 101.1
1 FG-2

Coordenação-Geral de Recursos Logís-
ticos

1 Coordenador-Geral 101.4

Coordenação 1 Coordenador 101.3
Divisão 2 Chefe 101.2
Serviço 1 Chefe 101.1

2 FG-1
1 FG-2

Coordenação-Geral de Engenharia e
Patrimônio Imobiliário

1 Coordenador-Geral 101.4

Coordenação 1 Coordenador 101.3
Divisão 3 Chefe 101.2
Serviço 2 Chefe 101.1

2 FG-2

Coordenação-Geral de Orçamento, Fi-
nanças e Contabilidade

1 Coordenador-Geral 101.4

Coordenação 2 Coordenador 101.3
Divisão 9 Chefe 101.2
Serviço 1 Chefe 101.1

9 FG-1

Coordenação-Geral de Licitações e
Contratos

1 Coordenador-Geral 101.4

Coordenação 1 Coordenador 101.3
Divisão 1 Chefe 101.2
Serviço 7 Chefe 101.1

7 FG-2
3 FG-3

DIRETORIA DE RECURSOS HU-

MANOS

1 Diretor 101.5

1 Assistente 102.2
1 Gerente 101.2

Serviço 2 Chefe 101.1
1 FG-2

Coordenação-Geral de Administração
de Recursos Humanos

1 Coordenador-Geral 101.4

Coordenação 1 Coordenador 101.3
Divisão 4 Chefe 101.2
Serviço 3 Chefe 101.1

3 FG-1
6 FG-2
2 FG-3

Coordenação-Geral de Educação Con-
tinuada

1 Coordenador-Geral 101.4

Coordenação 4 Coordenador 101.3
Divisão 3 Chefe 101.2
Serviço 1 Chefe 101.1

6 FG-1
4 FG-2
2 FG-3

DIRETORIA DE BENEFÍCIOS 1 Diretor 101.5
1 Assistente 102.2

Divisão 4 Chefe 101.2
Serviço 1 Chefe 101.1
Coordenação 2 Coordenador 101.3

1 FG-1

Coordenação-Geral de Reconhecimento
de Direitos e de Pagamento de Bene-
fícios

1 Coordenador-Geral 101.4

Coordenação 1 Coordenador 101.3
Divisão 8 Chefe 101.2

8 FG-1

Coordenação-Geral de Administração
de Informações de Segurados

1
Coordenador-Geral

101.4

Divisão 4 Chefe 101.2
4 FG-1

DIRETORIA DE SAÚDE DO TRA-

BALHADOR

1 Diretor 101.5

1 Assistente 102.2
Divisão 1 Chefe 101.2
Serviço 1 Chefe 101.1

2 FG-1

Coordenação-Geral de Serviços Previ-
denciários e Assistenciais

1 Coordenador-Geral 101.4

Coordenação 1 Coordenador 101.3
Divisão 3 Chefe 101.2

3 FG-1

Coordenação-Geral de Perícias Médi-
cas

1 Coordenador-Geral 101.4

Coordenação 1 Coordenador 101.3
Divisão 2 Chefe 101.2

2 FG-1

DIRETORIA DE ATENDIMENTO 1 Diretor 101.5
Coordenação 2 Coordenador 101.3

1 Gerente 101.2
1 Assistente 102.2

Divisão 2 Chefe 101.2
Serviço 2 Chefe 101.1

4 FG-2

Coordenação-Geral de Suporte à Rede 1 Coordenador-Geral 101.4
Coordenação 1 Coordenador 101.3
Divisão 3 Chefe 101.2

3 FG-1
6 FG-2

Coordenação-Geral de Controle e Ava-
liação da Rede de Atendimento

1 Coordenador-Geral 101.4

Coordenação 1 Coordenador 101.3
Divisão 3 Chefe 101.2

3 FG-1
6 FG-2

UNIDADES E ÓRGÃOS DESCEN-

TRALIZADOS

Superintendência Regional 5 Superintendente Regional 101.4
Assessoria de Comunicação Social 5 Chefe de Assessoria 101.2
Divisão 10 Chefe 101.2
Serviço 20 Chefe 101.1
Seção 25 Chefe FG-1
Setor 5 Chefe FG-2

Gerência-Executiva "A" 14 Gerente-Executivo FCINSS-3
Assessoria de Comunicação Social
(RJ)

1 Chefe de Assessoria 101.2

Assessoria de Comunicação Social
(PR, RS, CE e BA)

4 Chefe de Assessoria 101.1

Seção de Comunicação Social (PA e
ES)

2 Chefe FG-1

Divisão 14 Chefe 101.2
Serviço 84 Chefe 101.1
Seção 42 Chefe FG-1

Gerência-Executiva "B" 86 Gerente-Executivo FCINSS-3
Seção de Comunicação Social (AL,
AM, RR, RO, AP, AC, MT, MS, GO,
TO, RN, PB, SE, MA e PI)

15 Chefe FG-1

Serviço 86 Chefe 101.1
Seção 688 Chefe FG-1

Agência da Previdência Social "A" 151 Gerente de Agência FCINSS-2
Serviço 151 Chefe 101.1

302 Supervisor Operacional de
Benefícios

FG-3

Agência da Previdência Social "B" 201 Gerente de Agência FCINSS-1
Seção 201 Chefe FG-1

201 Supervisor Operacional de
Benefícios

FG-3

Agência da Previdência Social "C" 484 Gerente de Agência FCINSS-1
Setor 484 Chefe FG-2

Agência da Previdência Social "D" 391 Gerente de Agência FCINSS-1

Procuradoria-Regional 5 Chefe 101.2
Subprocuradoria-Regional 5 Chefe 101.2
Serviço 15 Chefe 101.1
Seção 30 Chefe FG-1
Setor 5 Chefe FG-2

Procuradoria-Seccional "A" 4 Chefe 101.2
Serviço 4 Chefe 101.1
Seção 8 Chefe FG-1
Setor 8 Chefe FG-2

Procuradoria-Seccional "B" 72 Chefe 101.1
Seção 144 Chefe FG-1
Setor 94 Chefe FG-2

Procuradoria-Seccional "C" 15 Chefe 101.1
15 FG-1
15 FG-2

Auditoria-Regional "A" 5 Auditor Regional 101.3
Divisão 10 Chefe 101.2

Auditoria-Regional "B" 3 Chefe 101.1
3 FG-3

Corregedoria-Regional "A" 5 Chefe 101.2
5 FG-3

Corregedoria-Regional "B" 3 Chefe 101.1

b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSÃO, DAS FUNÇÕES GRA-
TIFICADAS E DAS FUNÇÕES COMISSIONADAS DO INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO
SOCIAL.

CÓDIGO DAS

-UNITÁRIO

SITUAÇÃO ATUAL SITUAÇÃO NOVA

QTDE. VALOR TOTAL QTDE.
VA L O R

TO TA L

DAS 101.6 5,28 1 5,28 1 5,28
DAS 101.5 4,25 7 29,75 7 29,75
DAS 101.4 3,23 27 87,21 28 90,44
DAS 101.3 1,91 30 57,30 31 59,21
DAS 101.2 1,27 135 171,45 135 171,45
DAS 101.1 1,00 491 491,00 492 492,00

DAS 102.4 3,23 2 6,46 2 6,46
DAS 102.3 1,91 - - - -
DAS 102.2 1,27 11 13,97 12 15,24
DAS 102.1 1,00 5 5,00 5 5,00

SUBTOTAL 1 709 867,42 713 874,83

FG-1 0,20 1.234 246,80 1.234 246,80
FG-2 0,15 680 102,00 680 102,00
FG-3 0,12 532 63,84 532 63,84

SUBTOTAL 2 2.446 412,64 2.446 412,64

FCINSS-1 0,60 1.076 645,60 1.076 645,60
FCINSS-2 0,76 151 11 4 , 7 6 151 11 4 , 7 6
FCINSS-3 1,14 100 11 4 , 0 0 100 11 4 , 0 0

SUBTOTAL 3 1.327 874,36 1.327 874,36

TOTAL GERAL 4.482 2.154,42 4.486 2.161,83




