@ QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO, DAS FUNGCOES GRATIFICADAS

ANEXO II

E DAS FUNGOES COMISSIONADAS DO INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL.

UNIDADE CARGO/ DENOMINA#A.O CARGO/ DAS/
FUI}I\](};AO FUNCAO FG
1 Presidente 101.6
2 Assessor 102.4
Assessoria de Comunicagéo Institucional 1 Chefe de Assessoria 101.4
GABINETE 1 Chefe 1014
5 Assistente 102.2
4 Assistente Técnico 102.1
Coordenacéo 1 Coordenador 101.3
Divisdo 1 Chefe 101.2
Servico 3 Chefe 101.1
4 FG-1
8 FG-2
12 FG-3
Coordena(;ao Gera de Tecnologia da In- 1 Coordenador-Geral 101.4
formagao
Coordenacéo 1 Coordenador 101.3
Servico 4 Chefe 101.1
1 FG-1
4 FG-2
Coorden: -Geral de Plangjamento e 1 Coordenador-Geral 101.4
Gestéo atégica
Diviséo 2 Chefe 101.2
1 FG-1
2 FG-2
PROCURADORIA FEDERAL ESPE- 1 Procurador-Chefe 101.5
CIALIZADA
1 Assistente 102.2
2 Gerente 101.2
Divisdo 1 Chefe 101.2
Servico 1 Chefe 101.1
3 FG-2
Subprocuradoria 1 Subprocurador-Chefe 101.4
Coordenacéo 2 Coordenador 101.3
Servigo 2 Chefe 101.1
1 FG-1
3 FG-2
Coordena(;ao Gera de Matéria Administra- 1 Coordenador-Geral 101.4
tiva
Divisdo 3 Chefe 101.2
2 FG-1
2 FG-2
Coordenagdo-Geral de Matéria de Benefi- 1 Coordenador-Geral 101.4
cios
Coordenagéo 1 Coordenador 101.3
Divisao 3 Chefe 101.2
3 FG-1
1 FG-2
(F;roord%r&a(;ao Gera de Administracdo das 1 Coordenador-Geral 101.4
ocur.
Coordenagéo 1 Coordenador 101.3
Divisao 1 Chefe 101.2
2 FG-1
2 FG-2
AUDITORIA-GERAL 1 Auditor-Geral 101.5
Coordenagéo 1 Coordenador 101.3
Diviséo 2 Chefe 101.2
Servigo 3 Chefe 101.1
3 FG-2
2 FG-3
fC;o_ordena«;éo-Geral de Auditoria em Bene- 1 Coordenador-Geral 101.4
icios
Divisdo 1 Chefe 101.2
1 FG-1
Coordenacéo-Geral de Auditoria em Ges- 1 Coordenador-Geral 101.4
téo Interna
Diviséo 1 Chefe 101.2
1 FG-1
CORREGEDORIA-GERAL 1 Corregedor-Geral 101.4
1 Assistente Técnico 102.1
4 Gerente 101.2
2 FG-1
3 FG-2
DIRETORIA DE ORCAMENTO, FI- 1 Diretor 101.5
NANCAS E LOGISTICA
1 Assistente 102.2
1 Gerente 101.2
Servico 1 Chefe 101.1
1 FG-2
Coordenagéio-Geral de Recursos Logisticos 1 Coordenador-Geral 101.4
Coordenacéo 1 Coordenador 101.3
Divisdo 2 Chefe 101.2
Servico 1 Chefe 101.1
2 FG-1
1 FG-2
Caordenacéo-Geral de Engenharia e Patri- 1 Coordenador-Geral 101.4
monio Imobiliario
Coordenacéo 1 Coordenador 101.3

Divisio
Servico

Coordenacéo-Geral de Orgamento, Finan-
¢as e Contabilidade

Coordenagéo

Divisdo

Servico

tCoordenat;é\o-GeraI de LicitagBes e Contra-
0S

Coordenagéo

Divisdo

Servico

R{)RSETORIA DE RECURSOS HUMA-

Servico

Coordenacdo-Geral de Administracéo de
Recursos umanos

Coordenacéo

Diviséo

Servico

dCoordena;éo—Geral de Educagdo Continua-
a

Coordenagéo
Diviséo
Servico

DIRETORIA DE BENEFICIOS
Diviséo

Servi go

Coordenagdo

Coordenacéo-Geral de Reconhecimento de
Blreitos e de Pagamento de Beneficios
ivisao

Coordenagdo-Geral de Admlnlstragao de
InformacOes de Segurad
Diviséo

DIRETORIA DE SAUDE DO TRABA-
LHADOR

Diviséo

Coordenagdo
Divisdo

Coordenagdo-Geral de Pericias Médicas
Coordenagdo
Divisdo

DIRETORIA DE ATENDIMENTO
Coordenagdo

Diviséo
Servico

Coordenagéo-Geral de Suporte a Rede
Coordenagéo
Divisdo

Coordena;ao Geral de Controle e Avdia-
a Rede de Atendimento

_oo_rdena;ao
Diviséo

UNIDADES E ORGAOS DESCENTRA-
LIZADOS

Superintendéncia Regional
Assessoria de Comunicagéo Social
Divisgo
e

30
Setor

Geréncia-Executiva "A"
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Chefe
Chefe

Coordenador-Geral

Coordenador
Chefe
Chefe

Coordenador-Geral

Coordenador
Chefe
Chefe

Diretor

Assistente
Gerente
Chefe

Coordenador-Geral

Coordenador
Chefe
Chefe

Coordenador-Geral

Coordenador
Chefe
Chefe

Diretor
Assistente
Chefe

Chefe
Coordenador

Coordenador-Geral
Chefe

Coordenador-Geral
Chefe

Diretor

Assistente
Chefe

Coordenador
Chefe

Coordenador-Geral
Coordenador
Chefe

Diretor
Coordenador
Gerente
Assistente
Chefe

Chefe

Coordenador-Geral
Coordenador
Chefe

Coordenador-Geral

Coordenador
Chefe

Superintendente Regional
Chefe de Assessoria

Chefe
Chefe
Chefe
Chefe

Gerente-Executivo




Assessoria de Comunicagdo Social (RJ) 1 Chefe de Assessoria 101.2 DAS 101.5 4,25 - - 1 4,25 - -
Assessoria de Comunicagdo Social (PR, 4 Chefe de Assessoria 101.1 DAS 101.4 3,23 - - 1 3,23 - -
RS, CEeBA) DAS101.3 | 1,91 4 7,64 5 9,55 - -
Secéo de Comunicagdo Social (PA e ES) 2 Chefe FG-1 DAS 101.2 1,27 3 3,81 2 2,54 - -
Diviséo 14 Chefe 101.2 DAS 101.1 1,00 - - 1 1,00
Servico 84 Chefe 101.1
Secéo 42 Chefe FG-1 DAS 1025 4,25 1 4,25 - - - -
o . . DAS 102.4 3,23 1 3,23 - - - -
Geréncia-Executiva "B" 86 Gerente-Executivo FCIé\ISS DAS 102.3 1,91 - - - - 1 1,91
) . DAS 102.2 1,27 = - 1 1,27 - -
80 de Comunn:ﬁéo Social (()AL AM, 15 Chefe FG-1 DAS 102.1 100 R - R N 1 1.00
RRE, RO, AP, AC, MT, MS, GO, TO, RN, ] ’
SUBTOTAL 9 18,93 11 21,84 2 2,91
PB, St MA e Pl) FG-1 0,20 3 0,60 3 0,60 - -
Eabi o8 |hete oLt FG-2 0.15 2 0,30 2 0,30 - -
FG-3 0,12 1 0,12 - - 3 1,56
Anni AN o] wAn Anni SUBTOTAL 6 1,02 5 0,90 13 1,56
Agéncia da Previdéncia Socia "A 151 Gerente de Agéncia FCIE\ISS TOTAL 15 19,05 16 23.74 5 147
Servico 151 Chefe 101.1
302 Supervisor Operaciona de Benefi- | FG-3
cios ANEXO 1V
Agéncia da Previdéncia Socia "B" 201 Gerente de Agéncia FCI{\ISS (Anexo Il a0 Decreto ne 6.417, de 31 de marco de 2008)
Secéo 201 Chefe ) ] FG-1 . .
201 Supervisor Operaciona de Benefi- | FG-3 a) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNCOES GRATIFI-
clos CADAS DO MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL.
Agéncia da Previdéncia Social "C" 484 Gerente de Agéncia FCINSS;
1 UNIDADE CARGO/ DENOMINA§A.O CARGO/ NE/DAS/
Setor 484  |Chefe FG-2 F Ul;{gAO FUNCAO FG
anci idénci ia "D" anci 3 Assessor Especial 102.5
Agéncia da Previdéncia Socia "D 391 Gerente de Agéncia FCI{\ISS- 1 {\ss&ssor Espedial de Controle In- 1025
erno
Procuradoria-Regional 5 Chefe 101.2 :
Subprocuradoria-Regional 5 Chefe 101.2 GABINETE 1 |Chefe de Gabinete 1015
Servico 15 Chefe 1011 3 Assessor Técnico 102.3
Secio 30 |[Chefe FG-1 1 |Assstente 102.2
Setor 5 Chefe FG-2 4 Assistente Técnico 102.1
Coordenagdo 1 Coordenador 101.3
Procuradoria-Seccional "A 4 Chefe 1012 Coordenagdo-Geral do Gabinete 1 Coordenador-Geral 101.4
Servico 4 Chefe 101.1 d
3 ) Coordenagao 1 Coordenador 101.3
Secéo 8 Chefe FG-1 Reetiey
Sefor 8 Chefe FG-2 Divisdo 2 Chefe 101.2
Servico 1 Chefe 101.1
Broge doriarSeccional "B 2 ([See 1011 Owvidoria-Gera da Previdencia Socia 1 Owidor-Gerdl 101.4
Sefor o4 Chefe EG-2 Divisdo 3 Chefe ) 101.2
3 Assistente Técnico 102.1
Procuradoria-Seccional "C" 15 [Chefe 1(()31.1 7 FG-1
}g EG:% Assessoria de Comunicagéio Social 1 Chefe de Assessoria 101.4
Coordenagéo 1 Coordenador 101.3
Auditoria-Regional "A" 5 Auditor Regional 101.3 4 |Assgente 102.2
Divisdo 10 Chefe 101.2 3 Assistente Técnico 102.1
itori i "B Assessoria de Assuntos Parlamentares 1 Chefe de Assessoria 101.4
Auditoria-Regional "B % Chefe |1:%1% Coordenagéo 1 Coordenador 101.3
Divisdo 2 Chefe 101.2
Corregedoria-Regional "A g Chefe Il%.% 17 FG-1
20 FG-2
Corregedoria-Regional "B" 3 Chefe 1011 26 FG-3
& QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO, DAS FUNGOES GRA- CONSULTORIA JURIDICA 1 |Consultor uridico 152
TIFICADAS E DAS FUNCOES COMISSIONADAS DO INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO Diviséo 1 Chefe 101.2
SOCIAL. Servico 1 Chefe 101.1
CODIGO | DAS-UNITARIO |_SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA §9Qrdenagao-Geral de Direito Previden- 1 |Coordenador-Geral 1014
QTDE. [ VALOR TOTAL | QTDE. | VALOR TOTAL Coordenagio 2 |Coordenador 1013
DAg 181'6 5,%8 (13 2525% 1 25é28 4 Assistente 102.2
DAS 101.5 4,25 5, 7 NE) 30~ irei ini -
DAS 1014 393 2% 8398 57 8721 t(r:gtcl)\r/%magao Geral de Direito Adminis- 1 Coordenador-Geral 101.4
DAS 101.3 191 25 47,75 30 57,30 Coordenagio 1 Coordenador 101.3
DAS 101.2 1,27 133 168,91 135 171,45 2 Assistente 102.2
DAS 101.1 1,00 490 490,00 491 491,00
Coordenagdo-Geral de Processo Adminis- 1 Coordenador-Geral 101.4
DAS 102.4 3,23 2 6,46 2 6,46 trativo Disciplinar
DAS 102.3 1,91 1 191 - - Coordenagéo 1 Coordenador 101.3
DAS 102.2 1,27 10 12,70 11 13,97 2 Assistente 102.2
DAS 102.1 1,00 6 6,00 5 5,00
3 FG-1
SUBTOTAL 1 700 848,49 709 867.42 2 FG-2
FG-1 0,20 1.231 246,20 1.234 246,80 7 FG-3
FG-2 0,15 678 101,70 680 102,00 ) )
FG-3 0,12 545 65,40 532 63,84 SECRETARIA-EXECUTIVA 1 Secretério-Executivo NE
SUBTOTAL 2 2.454 413,30 2.446 412,64 1 Secretério-Executivo Adjunto 101.6
2 Assessor 102.4
FCINSS-1 0,60 1.076 645,60 1.076 645,60 3 Assistente Técnico 102.1
FCINSS-2 0,76 151 114,76 151 114,76 )
FCINSS-3 1,14 100 114,00 100 114,00 Gabinete 1 Chefe 101.4
SUBTOTAL 3 1.327 874,36 1.327 874,36 Coordenagéo 1 Coordenador 101.3
TOTAL GERAL 4.481 2.136,15 4.482 2.154,42 Divisdo 1 Chefe 101.2
Assessoria de Pesquisa Estratégica e de 1 Chefe de Assessoria 101.4
ANEXO 111 Gerenciamento de Riscos
Coordenacéo 2 Coordenador 101.3
~ Divisdo 2 Chefe 101.2
REMANEJAMENTO DE CARGOS E FUNCOES
Assessoria de Cadastros Corporativos 1 Chefe de Assessoria 101.4
CODIGO |DAS-UNI- DO MPS P/ DA SEGES/MP P/ O DO INSS P/A 2 Assessor Tecnico 102.3
TARIO SEGES/MP INSS SEGES/MP )
(a) (b) (c) SUBSECRETARIA DE PLANEJAMEN- 1 Subsecretério 101.5
QTDE. | VALOR TO- |QTDE. | VALOR TO- [ QTDE. | VALOR TO- TO, ORCAMENTO E ADMINISTRA-
TAL TAL TAL CAO




Divisio
Coordenacéo
Divisdo

Coordenagéo
Servigo

Cglordenagéo—Geral de Plangamento Seto-
ri

Coordenacéo

Diviséo

Coordenagdo-Geral de Logistica e Servi-
¢os Gerais

Coordenacéo
Diviséo
Servico

Coordenagdo-Geral de Recursos Humanos

Coordenacéo

Divisdo

Coordenagdo-Geral de Orgamento, Finan-
as e Contabilidade
oordenagao

Divisdo

Servico

Coordenagdo-Geral de Informatica

Coordenacéo
Diviséo

SECRETARIA DE POLITICAS DE
PREVIDENCIA SOCIAL

Servico

Gabinete
Coordenacéo
Servigo

Coordenagdo
Servico

Coordenagdo

DEPARTAMENTO.DO REGIME GE-
RAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

Coordenagdo-Geral de Estudos Previden-
ciarios
Coordenagéo

Coordenagdo-Geral de Estatistica, Demo-
grafia e Atudria

Coordenagdo

Coordenacdo-Geral de Legislacéo e Nor-
mas

Coordenagdo

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE
E%EVIDENCIA NO SERVICO PUBLI-

Coordenacdo-Geral de Estudos Técnicos,
Estatisticas e InformagBes Gerenciais
Coordenacéo

Servigo

Coordenacdo-Geral de Auditoria, Atudria,
Contabilidade e Investimentos
Coordenagéo

Coordenagdo-Geral de Normatizagéo e
Acompanhamento Legal
Coordenagéo

DEPARTAMENTO DE POLITICAS D
ﬁAA\LﬂDE E SEGURANGCA OCUPACIO-

Coordenacdo-Geral de Politica de Seguro
Contra Acidentes do Trabalho e Relacio-
namento Interinstitucional

Coordenacéo

Servico

Coordenacdo-Geral de Monitoramento
dos Beneficios por Incapacidade
Servico
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Subsecretario-Adjunto

Chefe
Coordenador
Chefe

Coordenador
Chefe

Coordenador-Geral
Coordenador
Chefe
Coordenador-Geral
Assistente Técnico
Coordenador
Chefe

Chefe
Coordenador-Geral
Assistente Técnico
Coordenador
Chefe
Coordenador-Geral
Coordenador
Chefe

Chefe
Coordenador-Geral
Assistente Técnico
Coordenador
Chefe

Secretério

Gerente de Projeto
Assistente Técnico
Chefe

Chefe
Coordenador
Chefe
Coordenador
Chefe

Assistente

Coordenador
Assistente Técnico

Diretor

Coordenador-Geral
Coordenador
Coordenador-Geral

Assistente
Coordenador

Coordenador-Geral
Assistente .
Assistente Técnico
Coordenador

Diretor

Coordenador-Geral

Coordenador
Chefe

Coordenador-Geral

Coordenador
Assistente

Coordenador-Geral
Coordenador

Diretor

Coordenador-Geral

Coordenador
Chefe
Coordenador-Geral

Chefe

101.4

101.3
101.1

101.4

101.3
102.2

101.4
101.3
101.5

101.4

101.3
101.1
101.4

101.1

SECRETARIA DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR

Gabinete

DEPARTAMENTO DE RELACQES INS-
TITUCIONAIS E ORGANIZACAO

Coordena%\o" -Geral de Relages Institu-
cionais e Cadastro i
Coordenagéo

DEPARTAMENTO DE ANALISE TEC-
NICA

Coordenacdo-Geral de Autorizacdo para
Funcionamento de Entidades e Planos
Coordenacéo

Coordenagéo-Geral de Autorizagdo para
Alteracoes
Servico

Coordenacdo-Gera de Autorizaﬁ:ao~ ara
Transferéncias, Fusdes, Cisdes, ncoepora-
es e Retiradas
Vigo

DEPARTAMENTO DE MONITORA-
MENTO E CONTROLE

Coordenagdo-Geral de Controle, Estudos
e Pesquisa

Coordenacdo-Geral de Monitoramento
dos Invesfimentos

Servico

Coordenacéo-Geral de Monitoramento
Atuarial e Contabil
Servico

DEPARTAMENTO DE LEGISLAGAO E
NORMAS

Coordenacdo-Geral de Legislacdo e Nor-
mas de Previdéncia Complementar

Coordenacdo-Geral de Consultas em Pre-
vidéncia Complementar

DEPARTAMENTO DE FISCALIZAGAO

Coordenacéo-Geral de Plangiamento e
Acompanhamento da Acao Fisca

Coordenacdo-Geral de Regimes Especiais
Coordenacéo

Coordenacdo-Geral de Fiscalizaggo Direta
Coordenacéo

Servico

CONSELHO DE RECURSOS DA
PREVIDENCIA SOCIAL
Coordenacéo

Divisdo

Servico

Camara

Servico

Junta

Assistente Técnico
Secretério

Secretério-Adjunto
Assessor _
Assessor Técnico
Assistente

Chefe )
Assistente Técnico

QKB vk NvRwk R R
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Diretor

Coordenador-Geral

Coordenador,
Assistente Técnico

R WN e

Diretor

Coordenador-Geral
Coordenador
Coordenador-Geral
Chefe
Coordenador-Geral

N

[EnY

Chefe
Diretor

1 Coordenador-Geral
Coordenador-Geral
Assistente

Chefe
Coordenador-Geral

Chefe )
Assistente Técnico

Diretor

N e T e e =

1 Coordenador-Geral

1 Coordenador-Geral

1 Diretor
Coordenador-Geral

=

Coordenador-Geral
Coordenador

Coordenador-Geral

Coordenador

Assistente Técnico
hefe

Presidente do Conselho

Coordenador,
Assistente Técnico
Chefe

Chefe .
Presidente de Camara
Chef

e
Presidente de Junta
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101.4

101.3
102.1

1015

101.4
101.3
101.4
101.1
101.4

1011
1015

101.4

101.4

102.2
1011

1014

101.1
102.1

1015

101.4

b) QUADRO RESUMO DE CUSTO DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGOES GRA-

TIFICADAS DO MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL.

CODIGO DAS-UNITARIO SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
QTDE. | VALOR TOTAL | QTDE. | VALOR TOTAL
NE 5,40 1 5,40 1 5,40
101.6 5,28 3 15,84 3 15,84
101.5 4,25 12 51,00 12 51,00
101.4 3,23 40 129,20 40 129,20
101.3 191 55 105,05 51 97,41
101.2 1,27 48 60,96 45 57,15
1011 1,00 63 63,00 63 63,00
102.5 4,25 5 21,25 4 17,00
102.4 3,23 6 19,38 5 16,15
102.3 191 7 13,37 7 13,37
102.2 1,27 21 26,67 21 26,67
102.1 1,0 31 31,00 31 31,
SUBTOTAL 1 292 542,12 283 523.19
FG-1 0,20 86 17,20 83 16,60
FG-2 0,15 62 9,30 60 9,00
FG-3 0,12 76 9,12 75 9,00
SUBTOTAL 2 224 35,62 218 34,60
TAL 516 577,74 501 557,79
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