ANEXO | ANEXO 11
(Anexo Il ao Decreto ne 5.711, de 24 de fevereiro de 2006.)

REMANEJAMENTO DE CARGOS a) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNCOES GRATIFI-
CADAS DO MINISTERIO DA CULTURA:
CODIGO DAS -UNITARIO DA SEGESMP P/ O MinC UNIDADE E@,\'?%GA% DN RONC AR DAY
QTDE VALOR TOTAL N FG

4 Assessor ecia 1025

DAS 1015 425 1 425 1 Assessor %ecial de Controle 1025
DAS 101.4 323 4 12,92 1 lAntemo Técni 1003
DAS 101.3 191 4 | 7.64 i A See oneo 1025
TOTAL 9 24,81 1 Assistente Técnico 1021




Coordenagéo 3 Coordenador 101.3
GABINETE DO MINISTRO 1 Chefe de Gabinete 101.5 3 )
2 Assistente ) 102.2 SECRETARIA DE POLITI- 1 Secretério 101.6
3 Assistente Técnico 102.1 CAS CULTURAIS )
Coordenacéo 1 Coordenador 101.3 1 Assistente 102.2
Divisdo 1 Chefe ] 101.2 1 Assistente Técnico 102.1
2 Assistente Técnico 102.1 g Suetr)ente . %81%
B gerente .
Assessoria Parlamentar 1 Chefe de Assessoria 101.4 Coordenagcéo 1 Coordenador 101.3
1 Assistente 102.2 ] o
1 Assistente Técnico 102.1 '(A:(L)[to(;(rjglnaqao-Geral de Direito 1 Coordenador-Geral 101.4
Fispessoria de Comunicago So- ! Chefe de Assessoria 101.4 SECRETARIA DE PROGRA 1 Secretério 1016
ci - .
2 Assistente Técnico 102.1 II\?AA'?‘I 2 E PROJETOS CULTU-
Coordenacéo 1 Coordenador 101.3 1 Ass Teécni 1021
1 Assistente 102.2 3 GSSSttente ecnico 10et
Complexo Cultural 1 Chefe 101.2 5 Suelggner%wte 1003
SECRETARIA-EXECUTIVA 1 Secretério-Executivo NE Coordenaggo 1 Coordenador 1013
: hSessor Especia 1922 SECRETARIA DO AUDIOVI- 1 Secretério 1016
2 é r 182.4 30AL
1 erente 1014 ; A
1 Assessor Técnico 102.3 g ﬁiggrte Tecnico %8%‘]1;
4 Assistente Técnico 102.1 3 Gerente 1014
. 4 Subgerente 101.3
Gabinete 1 Chefe 1014 =
Servico 1 Chefe 1011 Coordenagdo 3 Coordenador 101.3
27 FG-1 Cinemateca Brasileira 1 Gerente 101.4
- Coordenagédo 2 Coordenador 101.3
17 FG-2
3 FG-3 Centro Técnico de Atividades 1 Gerente 101.4
DIRETORIA DE GESTAO ES- 1 Diretor 1015 Audiovisuais
TRATEGICA . o g Coordenagéo 3 Coordenador 101.3
1 Assistente Técnico 102.1 SECRETARIA DA IDENTI_ 1 Secretério 1016
Geréncia de Desenvolvimento 1 Gerente 1014 CULTURAL
Institucional 1 Assistente 1022
1 Subgerente 101.3 1 Assistente Técnico 102.1
Geréncia de InformagBes Estraté- 1 Gerente 101.4 % g%gnet%qte %8%§
gicas x .
o ' 2 Subgerente 101.3 Coordenagéo 1 Coordenador 101.3
Fiagrenma de Planejamento Seto- 1 Gerente 101.4 E%%RA%T ﬁ\'fg',ﬁ 'ch'?‘gmk CI:_U_ 1 Secretério 101.6
2 Subgerente 101.3 2 Assistente Técnico 1021
2 Assistente ) 102.2 2 Gerente 1014
1 Assistente Técnico 102.1 3 Subgerente 1013
Coordenacio-Geral de Orcamen- 1 Coordenador-Geral 1014 Coordenaggo 1 Coordenacor 1013
t0, Finanas e Contabilidade Divisao 1 Chefe 101.2
Coordenagao 3 Coordenatior 1043 SECRETARIA DE INCENTI- 1 Secretério 1016
2 Assistente Técnico 102.1 \ég E FOMENTO A CULTU-
DIRETORIA DE GESTAO IN- 1 Diretor 1015 1 ASItente Tecnico 1023
1 Assistente Técnico 102.1 %ooorgm{agga%g%gral de Orienta 1 Coordenador-Geral 101.4
Coordenacdo-Geral de Gestéo de 1 Coordenador-Geral 101.4 D?\?irgga@ao % gﬁgfrgmador %8%%
Bessoas .
g?\ﬁrggnagaa ‘21 gggfrgenador %8%% Coordenacéo-Geral de Andlise 1 Coordenador-Geral 1014
; . de Projetos Culturais
Servico 3 Chefe 101.1 1 Assistente 102.2
Eoorgenac;éo-eeral de Recursos 1 Coordenador-Geral 101.4 gmrg%agao g gﬁgrrgenador %8%%
0gisticos _ :
Coordenagso 2 Coordenacor 101.3 Coordenagéo-Geral de Avaiagédo 1 Coordenador-Geral 101.4
Divisdo 4 Chefe 101.2 & Prestacio de Contas
Servigo 3 Chefe 101.1 Divisio 1 Chefe 1012
Coordenacdo-Geral de Informati- 1 Coordenador-Geral 101.4 Coordenagdo 2 Coordenador 1013
ca P
Coordenacéio 2 Coordenador 101.3 EEERESENTACAO REGIO-
Servico 2 Chefe 101.1 Tipo "A" 3 Chefe 1014
Coordenacéo-Geral de Execucéo 1 Coordenador-Geral 101.4 Tipo °B ‘71 grs]gstemte Técnico %8%%
Orcamentaria e Financeira Ouvidoria 6 Ouvidor 101.2
Coordenacéo 2 Coordenador 101.3 6 Assistente Técni 1021
Divisio 1 Chefe 101.2 sSSenie 1ecnco :
Servico 2 Chefe 101.1
Coordenagéo-Geral de Convénios 1 Coordenador-Geral 1014 B)QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGOES GRA-
Coordenacéo 4 Coordenador 101.3 TIFICADAS DO MINISTERIO DA CULTURA.
Divisdo 1 Chefe 101.2
DIRETORIA DE RELAGCOES 1 Diretor 1015 coblco 1 \PA%Rio SITUAGAO ATUAL SITUAGAO NOVA
INTERNACIONAIS QTDE. | VALOR TOTAL | QTDE. | VALOR TOTAL
Coordenacéo 1 Coordenador 101.3 NE 540 1 ! 1 540
GeréMnciIalde Integracéo e Assun- 1 Gerente 101.4 Bﬁg ig%g ‘5152 2 %gg g%gg
tos Multilaterals 1 Subgererte 1003 DAS 1014 323 37 11951 a1 133,43
. DAS 101.3 1,91 65 124,15 69 131,79
Brei 5 DAS 101.2 1,27 24 30,48 24 30,48
Gerénaia de Cooperagio e As- ! Ge;e”te 1014 DAS 1011 100 1 12,00 1 12,00
1 Sul t 101.3
gerente DAS 102.5 4,25 6 25,5 6 255
%teréné:ia de IntercAmbio e Pro- 1 Gerente 101.4 Bﬁg %8%% %Si 421 1328922 421 132522
os Especials . , \ !
’ ® 1 Subgerente 101.3 DAS 102.2 1,27 12 15,24 12 15,24
| DAS 102.1 1,00 41 41,00 41 41,00
CONSULTORIA JURIDICA 1 Consultor Juridico 1015 SUBTOTAL 1 214 438,7 223 463,51
s P e i) NI I
vi e . - , . :
e FG-3 0,12 3 0,36 3 0,36
Coordenacao-Geral de Assuntos 1 Coordenador-Geral 101.4 SUBTOTAL 2 47 8,31 47 8,31
Juridicos e Estudos Normativos TOTAL (1+2) 261 447,01 270 471,82






