ANEXO |
ESTATUTO DA FUNDAGAO ALEXANDRE DE GUSMAO

CAPITULO |
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 12 A Fundacdo Alexandre de Gusméo - FUNAG, fun-
dacdo publica, vinculada ao Ministério das Relacbes Exteriores, ins-
tituida pelo Decreto n° 69.553, de 18 de novembro de 1971, em
conformidade com a Lei ne 5.717, de 26 de outubro de 1971, reger-
se-4 por este Estatuto.

Parégrafo Unico. A FUNAG tem sede e foro na cidade de
Brasilia, Distrito Federal, e poderd estabelecer representaces nos
Estados da Federag&o.

Art. 2° S3o finalidades da FUNAG:

| - realizar e promover atividades culturais e pedag6gicas no
campo das relagdes internacionais e da historia diplomética do Brasil;

Il - realizar e promover estudos e pesquisas sobre problemas
atinentes as relagdes internacionais;

Il - divulgar a politica externa brasileira, em seus aspectos
gerais,

IV - contribuir para a formagéo no Pais de opinido publica
naciona sensivel aos problemas de convivéncia internacional;

V - desenvolver outras atividades compativeis com suas fi-
nalidades e com este Estatuto; e

VI - apoiar a preservagdo da meméria diplomética do Brasil.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 32 A FUNAG tem a seguinte estrutura organizacional:

| - érgao de deliberagéo superior: Conselho de Administracdo
Superior;

Il - 6rg&os seccionais:

a) Coordenacdo-Geral de Projetos;

b) Coordenacdo-Geral de Administragdo, Orcamento e Fi-
nangas, e

¢) Procuradoria Federal;

Il - érgdos especificos singulares:

a) Ingtituto de Pesquisa de RelagBes Internacionais; e

b) Centro de Histéria e Documentagdo Diplomética.

CAPITULO lII B
DA DIRECAO E DA NOMEAGAO

Art. 42 A FUNAG é administrada por um Presidente, dois
Diretores, um Coordenador-Geral de Projetos e um Coordenador-
Geral de Administragdo, Orcamento e Finangas.

§ 12 O Presidente serd indicado pelo Ministro de Estado das
Relactes Exteriores, dentre os servidores da Carreira de Diplomata, e
nomeado conforme legislagdo vigente.

§ 22 O Diretor do Instituto de Pesquisa de Relagfes In-
ternacionais - IPRI, o Diretor do Centro de Histéria e Documentagédo
Diplomética - CHDD, o Coordenador-Geral de Projetos e o Co-
ordenador-Geral de Administragdo, Orcamento e Finangas seréo in-
dicados pelo Presidente da FUNAG, e, ap6s aprovacdo do Ministro
de Estado das Relagbes Exteriores, nomeados conforme legislacdo
vigente.

§ 32 O Procurador-Chefe serd nomeado por indicagdo do
Advogado-Gera da Unido.

§ 42 Os demais cargos em comissdo e funcBes gratificadas
serdo providos na forma da legislacdo vigente.

CAPITULO IV B
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
SUPERIOR

Art. 52 O Conselho de Administragdo Superior, cuja Pre-
sidéncia caberd ao Ministro de Estado das Relagtes Exteriores, sera
composto pelos seguintes membros:

| - do Ministério das Relagdes Exteriores:

a) Secretério-Geral das RelagOes Exteriores;

b) Subsecretarios-Gerais; e

¢) Chefe do Gabinete do Ministro de Estado.

Il - Presidente da FUNAG.

Art. 62 O Conselho de Administraco Superior reunir-se-4,
ordinariamente, com a maioria de seus membros, uma vez por ano.

Art. 72 O Conselho de Administrag@o Superior podera reunir-
se, com a maioria de seus membros, extraordinariamente, por con-
vocagéo de seu Presidente ou mediante requerimento de, no minimo,
um terco de seus membros.

Art. 82 As deliberagdes do Conselho de Administragdo Su-
perior serdo tomadas por maioria de votos dos presentes, cabendo, em
caso de empate, 0 voto de qualidade a autoridade de maior nivel
hierdrquico participante da reuni&o.

CAPITULOV
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS

Art. 92 Ao Conselho de Administrago Superior compete:

| - definir as diretrizes gerais da FUNAG;
Il - aprovar o or¢camento e o programa anual de trabalho;

Il - aprovar o relatério anual de atividades e a prestacéo de
contas;

IV - examinar e acompanhar a execugdo orcamentéria e fi-
nanceira da FUNAG;

V - deliberar sobre as propostas de contratacdo de emprés-
timos internos e externos; e

VI - manifestar-se sobre consultas que lhe forem encami-
nhadas por seus membros ou pelo Presidente da FUNAG.

Art. 10. A Coordenagdo-Geral de Projetos compete:

| - assessorar 0 Presidente na coordenagdo, supervisdo e
controle das atividades desenvolvidas pela FUNAG, no ambito de sua
competéncia;

Il - propor a0 Presidente da FUNAG projetos e articular
parceiras com terceiros;

111 - planejar, coordenar e implementar os projetos aprovados
pela Presidéncia da FUNAG; e

IV - acompanhar a execugéo dos projetos, bem como 0s seus
resultados.

Art. 11. A Coordenagio-Geral de Administragdo, Orgamento
e Finangas compete:

| - assessorar 0 Presidente na coordenagdo, supervisio e
controle das atividades desenvolvidas pela FUNAG, no ambito de sua
competéncia;

Il - plangjar, coordenar e fazer executar as atividades das
areas de orcamento, finangas, contabilidade, recursos humanos, ma-
terial e servicos, de acordo com as normas vigentes;

Il - elaborar minutas de atos, contratos, convénios, termos
aditivos e instrumentos congéneres e similares;

IV - propor ao Presidente da FUNAG a politica de recursos
humanos, os planos de recrutamento, de selecéo, de desenvolvimento
e de aperfeicoamento profissional, em conformidade com a politica
de pessoa adotada para o servidor publico civil; e

V - orientar e coordenar a execugao das politicas de recursos
humanos e de assisténcia social, observada a legislacéo pertinente.

Art. 12. A Procuradoria Federal, na qualidade de 6rgéo exe-
cutor da Procuradoria-Geral Federal, compete:

| - arepresentacdo judicial e extrajudicia da FUNAG;

Il - exercer atividades de consultoria e assessoramento ju-
ridicos aos érgaos da FUNAG, aplicando-se, no que couber, o dis-
posto no art. 11 da Lei Complementar ne 73, de 10 de fevereiro de
1993; e

Il - a apuragdo da liquidez e certeza dos créditos, de qual-
quer natureza, inerentes as atividades da FUNAG, inscrevendo-os em
divida ativa, para fins de cobranga amigavel ou judicial.

Art. 13. Ao Ingtituto de Pesquisa de RelacOes Internacionais
compete:

| - desenvolver e divulgar estudos e pesquisas sobre temas
atinentes as relagdes internacionais,

Il - promover a coleta e a sistematizacdo de documentos
relativos ao seu campo de atuagéo;

Il - fomentar o intercAmbio cientifico com instituicdes con-
géneres nacionais, estrangeiras e internacionais; e

IV - redlizar e promover cursos, conferéncias, seminarios e
congressos na area de relagdes internacionais.

Art. 14. Ao Centro de Histéria e Documentagéo Diplomética,
sediado no Palécio Itamaraty, na Cidade do Rio de Janeiro, compete:

| - promover e divulgar estudos e pesquisas sobre historia
diplomética e das relagGes internacionais do Brasil;

Il - promover a realizacdo de cursos, conferéncias, semi-
narios, congressos e outras atividades de natureza académica, no
campo da histéria diplomética;

Il - incentivar e promover a edicdo de livros e periddicos
sobre os temas de sua competéncia;

IV - criar e difundir instrumentos de pesquisa sobre a histéria
diplomética e das relacBes internacionais do Brasil; e

V - cooperar com entidades plblicas e privadas em ini-
ciativas tendentes a conservac@o do prédio da Biblioteca do Palécio
Itamaraty do Rio de Janeiro, bem como a preservacdo e organizagdo
dos acervos do Ministério das RelacOes Exteriores (Biblioteca, Ma-
poteca e Arquivo Histérico) depositados naguele Palécio.

CAPRITULO VI
DAS ATRIBUIGOES DOS DIRIGENTES

Art. 15. Ao Presidente da FUNAG incumbe:
| - coordenar as atividades da FUNAG;

Il - representar a FUNAG em juizo ou fora dele, podendo,
inclusive, delegar poderes e constituir mandatarios;

111 - delegar atribuicdes, especificando a autoridade delegada
e os limites da delegacéo;

IV - submeter a0 Conselho de Administragdo Superior o
relatério anual de atividades, a prestagdo de contas, 0 orgamento e 0
programa anua de trabalho;

V - baixar as normas regulamentares e praticar 0os demais
atos pertinentes a organizagdo e ao funcionamento da FUNAG, nos
termos do regimento interno; e

VI - celebrar convénios, contratos e instrumentos similares
com entidades nacionais, estrangeiras e internacionais.

Art. 16. Ao Coordenador-Gera de Projetos incumbe:

| - assessorar 0 Presidente na coordenagdo, supervisdo e
controle das atividades desenvolvidas pela FUNAG, no ambito de sua
competéncia;

Il - propor ao Presidente da FUNAG projetos e articular
parceiras com terceiros,

111 - plangjar, coordenar e implementar os projetos aprovados
pela Presidéncia da FUNAG;

IV - acompanhar a execucgéo dos projetos, bem como 0s seus
resultados; e

V - exercer outras atribuigdes que Ihe forem cometidas pelo
Presidente da FUNAG.

Art. 17. Ao Coordenador-Geral de Administracéo, Orcamen-
to e Finangas incumbe;

| - assessorar 0 Presidente na coordenagdo, supervisio e
controle das atividades desenvolvidas pela FUNAG, no ambito de sua
competéncia;

Il - plangjar, coordenar e fazer executar as atividades das
areas de orgamento, finangas, contabilidade, recursos humanos, ma-
terial e servigos, de acordo com as normas vigentes;

N Il - elaborar minutas de atos, contratos, convénios, termos
aditivos e instrumentos congéneres e similares;

IV - propor ao Presidente da FUNAG a politica de recursos
humanos, os planos de recrutamento, de selecdo, de desenvolvimento
e de aperfeicoamento profissional, em conformidade com a politica
de pessoa adotada para o servidor publico civil;

V - orientar e coordenar a execucao das politicas de recursos
humanos e de assisténcia social, observada a legislacdo pertinente; e

V1 - exercer outras atribui¢des que Ihe forem cometidas pelo
Presidente da FUNAG.

Art. 18. Ao Procurador-Chefe incumbe prestar assessoramen-
to juridico ao Presidente, assisti-lo no controle interno da legalidade
administrativa dos atos a serem por eles praticados ou ja efetivados,
bem como representar judicia e extrgjudicialmente a FUNAG.

Art. 19. Aos Diretores e aos demais dirigentes incumbe pla-
nejar, dirigir, coordenar e orientar a execucéo das atividades das suas
respectivas Unidades e exercer outras atribuicbes que lhes sgjam
cometidas pelo Presidente da FUNAG.

Parégrafo Unico. Incumbe, ainda, aos Diretores do Instituto
de Pesquisa de RelagBes Internacionais e do Centro de Histéria e
Documentacdo Diplomética encaminhar ao Presidente da FUNAG
relatério anual de atividades e o programa anua de trabalho.



CAPITULO VII
DO PATRIMONIO E DA RECEITA

Art. 20. O patriménio da FUNAG é constituido de bens mé-
veis e imoveis e dos que vierem a ser adquiridos, a qualquer titulo.

Art. 21. Constituem receita da FUNAG:

| - recursos de dotagOes especificas a serem consignados no or-
gamento da Uni&o e dos sados orgamentérios e financeiros existentes;

11 - importancias que, acontade créditos orcamentariosou epecials,
Ihe forem destinadas por érgéos publicos federais, estaduais e municipais;

I - recursos privados resultantes de doagGes e contribuigoes
em dinheiro, valores e bens moveis e imoveis, que venha a receber de
pessoas fisicas e juridicas; e

1V - rendimentos de qualquer natureza, que venha a auferir
em decorréncia de aplicagdes de seu patriménio, da venda de suas
publicaces e da prestacéo de servigos.

Parégrafo Unico. A FUNAG podera contrair empréstimos,
internos e externos, para o financiamento de suas atividades, em
conformidade com a legislacdo vigente.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 22. As atividades de auditoria interna seréo desem-
penhadas por um Auditor Interno, cuja nomeacdo ou exoneragdo sera
submetida, pelo Presidente da FUNAG, a aprovagdo do Conselho de
Administragdo Superior, e, posteriormente, & aprovagdo da Contro-
ladoria-Geral da Uni&o.

Art. 23. Em caso de extingdo da FUNAG, seus bens e di-
reitos serdo incorporados ao patriménio da Unido, depois de sa
tisfeitas as obrigagfes assumidas com terceiros.

Art. 24. A organizacdo e funcionamento dos 6rgdos da es-
trutura organizacional da FUNAG serdo estabelecidas em regimento
interno.

Parégrafo Unico. O Presidente da FUNAG submetera & apro-
vagdo do Ministro de Estado das Relagbes Exteriores proposta de
regimento aprovada pelo Conselho de Administragdo Superior, no
prazo de noventa dias, contado da data de publicacdo deste Estatuto.

Art. 25. Os casos omissos e as dividas suscitadas na aplicacdo
do presente Estatuto serdo dirimidos pelo Presidente da FUNAG.

ANEXO I

@ QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO
DE GUSMAO.

E DAS FUNGOES GRATIFICADAS DA FUNDAGAO ALEXANDRE

UNIDADE CARGO/ DENOMINACAO DAY
FUNCAO/ CARGO/FUNCAO FG
NO
1 Presidente 101.6
1 Auditor Interno 101.3
COORDENAGAO-GERAL DE PROJETOS 1 Coordenador-Geral 1014
1 Assistente Técnico 102.1
Divisdo 1 Chefe 101.2
COORDENAGAO-GERAL DE ADMINISTRAGAO, ORCAMENTO 1 Coordenador-Geral 101.4
E FINANCAS
Coordenagdo 1 Coordenador 101.3
Divisdo 3 Chefe 101.2
5 Assistente Técnico 102.1
4 FG-1
6 FG-2
8 FG-3
PROCURADORIA FEDERAL 1 Procurador-Chefe 101.4
1 Assistente 102.2
INSTITUTO DE PESQUISA DE RELAGOES INTERNACIONAIS 1 Diretor 1015
1 Assistente Técnico 102.1
Coordenagéo-Geral de Pesquisa 1 Coordenador-Geral 101.4
1 Assessor Técnico 102.3
Coordenagdo 1 Coordenador 101.3
CENTRO DE HISTORIA E DOCUMENTAGAO DIPLOMATICA 1 Diretor 1015
Coordenagéo 1 Coordenador 101.3
1 Assistente 102.2

NDRE DE GUSMAO

E?AQUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGCOES GRATIFICADAS DA FUNDAGAO ALE-

CODIGO DAS-UNITARIO SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
QTDE. VALOR TOTAL QTDE. VALOR TOTAL

DAS 101.6 6,15 1 6,15 1 6,15
DAS 101.5 5,16 2 10,32 1 5,16
DAS 101.4 3,98 4 15,92 5 19,9
DAS 101.3 1,28 4 512 4 512
DAS 101.2 1,14 4 4,56 4 4,56
DAS 102.3 1,28 1 1,28 1 1,28
DAS 102.2 1,14 2 2,28 2 2,28
DAS 102.1 1,00 7 7,00 7 7,00
SUBTOTAL 1 25 52,63 25 51,45
FG-1 0,20 4 0,80 4 0,80
FG-2 0,15 6 0,90 6 0,90
FG-3 0,12 8 0,96 8 0,96
SUBTOTAL 2 18 2,66 18 2,66

TOTAL (1+2) 43 55,29 43 54,11

ANEXO I11
REMANEJAMENTO DE CARGOS
CODIGO DAS - DA SEGES/MP P/ FUNAG (a) DA FUNAG P/ SEGESMP (b)
UNITARIO
QTDE. VALOR TOTAL QTDE. VALOR TOTAL
DAS 1015 5,16 - - 1 5,16
DAS 101.4 3,98 1 3,98 - -

TOTAL 3,98 1 5,16

SALDO DO REMANEJAM ENTO (a-b) 0 (1.18)






