ANEXO |

ESTRUTURA REGIMENTAL
DA SECRETARIA ESPECIAL DOS DIREITOS HUMANOS

CAPITULOI
DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art. 1° A Secretaria Especia dos Direitos Humanos, érgéo
integrante da Presidéncia da RepUblica, tem como é&rea de com-
peténcia 0s seguintes assuntos:

| - assessorar direta e imediatamente o Presidente da Re-
publica na formulagdo de politicas e diretrizes voltadas a promogéo
dos direitos da cidadania, da crianca, do adolescente, do idoso e das
minorias e a defesa dos direitos das pessoas portadoras de deficiéncia
e promogdo de sua integracdo a vida comunitaria;

Il - coordenar a politica nacional de direitos humanos, em
conformidade com as diretrizes do Programa Nacional de Diretos
Humanos - PNDH;

Il - articular iniciativas e apoiar projetos voltados para a
protecdo e promog&o dos direitos humanos em ambito nacional, tanto
por organismos governamentais, incluindo os Poderes Executivo, Le-
gislativo e Judicirio, como por organizacoes da sociedade; e

IV - exercer as fungbes de ouvidoria-geral da cidadania, da
crianga, do adolescente, da pessoa portadora de deficiéncia, do idoso
e de outros grupos sociais vulneraveis.



Parégrafo Unico. Compete, ainda, a Secretaria Especial dos
Direitos Humanos:

| - exercer as atribuicdes de Orgdo Executor Federal do Pro-
grama Federal de Assisténcia a Vitimas e a Testemunhas Ameagadas,
ingtituidas pelo art. 12 da Lel ne 9.807, de 13 de julho de 1999,

Il - atuar, na forma do regulamento especifico, como Au-
toridade Central Federal, a que se refere o art. 62 da Convengéo
Relativa a Protegdo das Criangas e a Cooperagcdo em Matéria de
Adocao Internacional, concluida em Haia, em 29 de maio de 1993,
aprovada pelo Decreto Legislativo n? 1, de 14 de janeiro de 1999, e
promulgada pelo Decreto ne 3.087, de 21 de junho de 1999; e

Il - auar, na forma do regulamento especifico, como Au-
toridade Central, a que se refere o art. 62 da Convengdo sobre 0s
Aspectos Civis do Sequiestro Internacional de Criangas, concluida em
Haia, em 25 de outubro de 1980, aprovada pelo Decreto Legislativo
ne 79, de 15 de setembro de 1999, e promulgada pelo Decreto ne
3.413, de 14 de abril de 2000.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 2° A Secretaria Especial dos Direitos Humanos tem a
seguinte estrutura organizacional:

| - 6rgdos de assisténcia direta e imediata a0 Secretério
Especial:

a) Gabinete;

b) Ouvidoria-Geral da Cidadania;

c) Coordenadoria Nacional para Integragdo da Pessoa Por-
tadora de Deficiéncia; e

Il - 6rgéos especificos singulares:

a) Subsecretaria de Gestdo da Politica de Direitos Humanos;

b) Subsecretaria de Promog@o e Defesa dos Direitos Hu-
manos; e

¢) Subsecretaria de Promogdo dos Direitos da Crianga e do
Adolescente;

Il - érgdos colegiados:

a) Conselho de Defesa dos Direitos da Pessoa Humana - CDDPH;

b) Conselho Naciona de Combate & Discriminagéo - CNCD;

¢) Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa Portadora de
Deficiéncia - CONADE;



d) Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Ado-
lescente - CONANDA,;

€) Conselho Naciona dos Direitos do Idoso - CNDI; e

f) Conselho Nacional de Promog&o do Direito Humano a
Alimentagdo - CNPDHA.

CAPITULO I _
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS

| Secéo |
Do Orgao de Assisténcia Direta e Imediata ao
Secretario Especial

Art. 3° Ao Gabinete compete:

| - assistir a0 Secretério Especial dos Direitos Humanos em
sua representacdo politica e social; ocupar-se das relagdes publicas e
do preparo e despacho do seu expediente pessoal;

Il - apoiar 0 Secretério Especia na participacdo de eventos e
no seu relacionamento com representagdes e autoridades nacionais e
internacionais,

Il - acompanhar 0 andamento dos projetos de interesse da
Secretaria Especial, em tramitagdo no Congresso Nacional;

IV - providenciar o atendimento as consultas e aos reque-
rimentos formulados ao Secretério Especial;

V - plangjar, coordenar e supervisionar as atividades de co-
municagdo social da Secretaria Especial;

VI - coordenar, acompanhar e avaliar a implementacdo das
acOes decorrentes do cumprimento dos acordos, convengdes e outros
instrumentos congéneres assinados pelo Brasil, relacionados com os
assuntos de competéncia da Secretaria Especial;

VIl - coordenar agBes de protecéo aos defensores de direitos
humanos ameagados, com iminente risco de vida, em decorréncia de
sua atuagdo pela defesa e protecdo dos direitos humanos.

VIIl - proporcionar 0 apoio necess&rio a atuacdo da Se-
cretaria Especial nas fungdes de Autoridade Central Federal e Au-
toridade Central a que se referem os incisos Il e Ill do parégrafo
Gnico do art. 19

IX - prestar apoio técnico-administrativo ao funcionamento
dos 6rgéos colegiados da estrutura da Secretaria Especial;

X - coordenar agOes de prevencdo e de combate ao abuso e
a exploragdo sexual de criangas e adolescentes;

XI - gerenciar as atividades relacionadas & manutencdo do
sitio da Secretaria Especial na internet;

X1l - providenciar a publicagdo oficial e a divulgagdo das
matérias relacionadas com a érea de atuagdo da Secretaria Especial; e

XIII - realizar outras atividades determinadas pelo Secretério
Especial.

Art. 4° A Ouvidoria-Geral da Cidadania compete:

| - coordenar e manter disponibilizado sistema de ouvidoria
da cidadania, voltado para o atendimento as providéncias decorrentes
de denuincias, solicitagoes, informagdes e sugestdes relacionadas com
violagdes aos direitos humanos, da crianga, do adolescente, do idoso,
da pessoa portadora de deficiéncia e de outros grupos socialmente
vulneréveis; e

Il - coordenar agBes que visem a orientagdo e providéncias
para o adequado tratamento dos casos de violagdo de direitos hu-
manos, sobretudo os vivenciados pelos segmentos vulneraveis da so-
ciedade, mediante répido acesso a informagdes, por meio de sistema
unificado de recebimento, orientagdo e encaminhamento dos casos.

Art. 5° A Coordenadoria Nacional para Integracéo da Pessoa
Portadora de Deficiéncia compete:

| - coordenar as agOes governamentais e medidas relativas a
defesa dos direitos das pessoas portadoras de deficiéncia e a pro-
mog&o de sua integracdo a vida comunitéria; e

I - coordenar e supervisionar a elaborago dos planos, pro-
gramas e projetos que integram a Politica Nacional para a Integragdo
de Pessoa Portadora de Deficiéncia e o Programa Nacional de Aces-
sibilidade, bem como propor as providéncias necessarias a sua com-
pleta implantagdo e seu adequado desenvolvimento, inclusive as per-
tinentes a recursos e as de caréter legidativo.

i Secéo |1
Dos Orgéaos Especificos Singulares

Art. 6° A Subsecretaria de Gestdo da Politica de Diretos
Humanos compete:

| - coordenar, fomentar, implementar e fiscalizar a forma-
lizagdo de convénios, contratos, acordos, austes ou instrumentos si-
milares, firmados pela Secretaria Especial, avaliando seus objetivos e
aplicacdo dos recursos,

Il - plangjar e coordenar o desenvolvimento de planos, pro-
gramas, projetos e agdes relacionados com as tecnologias de in-
formética no ambito da Secretaria Especial;

Il - coordenar as agOes voltadas para o desenvolvimento e
atualizagdo do plano plurianual;

IV - plangjar, acompanhar e executar as atividades orga-
mentérias e financeiras e a adequada aplicagdo dos recursos admi-
nistrados pela Secretaria Especial;

V - coordenar, em articulagdo com a Secretaria de Admi-
nistracéo da Casa Civil da Presidéncia da Republica, os assuntos de
desenvolvimento organizacional e de administracdo geral da Secre-
taria Especial;

VI - coordenar e administrar o processo de gestéo de in-
formagdes e manutengdo dos sistemas de informacdo da Secretaria

Especial;

VIl - articular as condi¢Bes gerais que orientam a elaboragéo
de propostas orgamentarias, programas, projetos e atividades a serem
desenvolvidos pela Secretaria Especial;

VIII - supervisionar e acompanhar as atividades de admi-
nistragdo de pessoal, material, patrimonio, servicos gerais e de or-
camento e finangas, em estreita articulagdo com o érgdo responsavel
pela execugdo, conforme determinado em legislacdo especifica;

IX - articular e executar, em conjunto com a Imprensa Na-
cional, as atividades de publicagdo oficial e divulgagdo das matérias
de competéncia da Secretaria Especia no Diario Oficia da Unido; e

X - redlizar outras atividades determinadas pelo Secretério
Especial.

Art. 7° A Subsecretaria de Promogo e Defesa dos Direitos
Humanos compete:

| - coordenar as agdes de implementagdo, monitoramento e
gperfeicoamento do Programa Naciona de Direitos Humanos - PNDH;

Il - coordenar e supervisionar a elaboragdo dos planos de
acdo anuais para a implementacdo e monitoramento do PNDH, com
definicio de prazos, metas, responsaveis e orcamento para as agoes;

Il - coordenar e supervisionar a coleta, sistematizacdo e
disponibilizacdo de informagdes sobre a situagdo dos direitos hu-
manos no Pais, bem como sobre a execucdo das metas do PNDH;

IV - atuar nas atividades relacionadas a promogao de ampla
divulgagdo do PNDH em todo o territrio nacional;

V - promover parcerias com 6rgdos da administragéo publica
federal, estadual, municipal e entidades ndo-governamentais para a for-
mulagdo de propostas e aimplementac&o de agoes relativas ao PNDH,
com énfase na assisténcia a vitimas e testemunhas ameagadas, na pro-
mog&o e defesa dos direitos humanos, da cidadania, do idoso, da pes-
soa portadora de deficiéncia e de outros grupos sociais vulneraveis,

VI - coordenar o Programa de Educagdo em Direitos Hu-
manos, em articulagdo com 6rgéos publicos, entidades da sociedade
civil e organismos internacionais, desenvolvendo agBes que contri-
buam para a construcéo de uma cultura voltada para o respeito dos
direitos fundamentais da pessoa humana;

VIl - coordenar agGes de prevencdo, controle e combate a tor-
tura, bem como todas as formas de tratamento cruel, desumano e de-
gradante, visando sua erradicaco e punicdo, em articulagdo com 6rgéos
publicos, entidades da sociedade civil e organismos internacionais;

VIII - coordenar e supervisionar, no ambito da Secretaria
Especial, a execugdo das atividades relacionadas com o Programa
Federal de Assisténcia a Vitimas e a Testemunhas Ameacadas,

IX - apoiar, monitorar e supervisionar a implementacdo dos
programas estaduais de protecdo a vitimas e testemunhas e dos cen-
tros de atendimento a vitimas de crimes; e

X - redizar outras atividades determinadas pelo Secretério
Especial.

Art. 8° A Subsecretaria de Promog&o dos Direitos da Crianca
e do Adolescente compete:

| - formular medidas necessérias para promover, estimular,
acompanhar e zelar pelo cumprimento do Estatuto da Crianca e do
Adolescente, mediante o desenvolvimento de agdes sociais publicas
de protecéo a vida e & salde da crianca e do adolescente, para viver
em condigdes dignas de existéncia;

Il - propor diretrizes e a adocéo de medidas administrativas
e de gestéo estratégica, visando garantir a adequada implementagéo
do Estatuto da Crianca e do Adolescente;

Il - supervisionar e coordenar a elaboracdo de planos de
acdo anuais para a implementagdo e monitoramento de programas e
projetos de atendimento as criangas e aos adolescentes, com defini¢éo
de prazos, metas, responsaveis e orcamento para as agoes,

IV - supervisionar e coordenar a execucdo da politica de
promocéo e defesa dos direitos da crianga e do adolescente con-
sagrados no Estatuto, bem como fomentar o apoio a servigos de
atendimento direto a crianca e ao adolescente;

V - promover parcerias com 6rgdos da administragdo pablica
federal, estadual, municipal e entidades ndo-governamentais na for-
mulagdo de propostas para a implementac@o de programas de acOes
em defesa dos direitos da crianca e do adolescente;



VI - promover aghes de protecéo da crianca e do adolescente
com direitos ameacados ou violados, bem como apoiar o desen-
volvimento de projetos de atendimento aos egressos de medidas so-
cio-educativas,

VIl - incentivar o aprimoramento de ingtituicOes de aten-
dimento direto aos adolescentes em conflito com a lei;

VIII - promover e apoiar a execugdo de programas de pro-
tegdo e assisténcia a crianca e ao adolescente vitimas do narcotrafico
e da exploragdo sexual;

IX - promover, em articulagdio com 6rgéos da administracio
publica federal, estadual, municipa e outras entidades, agdes de apoio
a erradicacdo do trabalho infantil;

X - estimular e apoiar a execu¢do da politica de adogéo
nacional, acompanhando as ocorréncias e denlncias de irregulari-
dades para assegurar nesse sentido o cumprimento do Estatuto da
Crianca e do Adolescente;

XI - fomentar e contribuir paraaformag8o, a especiaizacéo e o
aperfel coamento de recursos humanos necessarios a execugdo da politica
de atendimento e garantia dos direitos da crianga e do adolescente;

X1l - incentivar e apoiar as agbes dos governos federd,
estadual, do Distrito Federal e municipal que visem a universalizacdo
do direito & documentacéo civil basica da crianca e do adolescente;

Xl - sistematizar e disponibilizar informacOes relativas aos
resultados a cangados pelos programas de acdo em defesa dos direitos
da crianga e do adolescente, difundindo conhecimentos, mediante
estudos e pesquisas especificos;

XIV - colaborar com o Gabinete do Secretario Especia na
execugdo das atividades relacionadas com os aspectos civis do se-
questro internacional de criancas e adolescentes e com as agOes re-
lativas a cooperacdo em matéria de adogdo internacional, de com-
peténcia da Secretaria Especial;

XV - coordenar, em articulagdo com ¢érgaos publicos, en-
tidades da sociedade civil e organismos internacionais, agdes de pro-
tec8o de adolescentes ameacados de morte; e

XVI - redlizar outras atividades determinadas pelo Secretério
Especial.

_ Secdo 111
Dos Orgaos Colegiados

Art. 9° Ao CDDPH, criado pela Lei n@ 4.319, de 16 de margo
de 1964, cabe exercer as competéncias estabelecidas em regulamento
especifico.

Art. 10. Ao CNCD, cabe exercer as competéncias estabe-
lecidas no Decreto ne 3.952, de 4 de outubro de 2001.

Art. 11. Ao CONADE, cabe exercer as competéncias es-
tabelecidas no Decreto ne 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

Art. 12. Ao CONANDA, criado pela Lei n? 8.242, de 12 de
outubro de 1991, cabe exercer as competéncias estabelecidas em
regulamento especifico.

Art. 13. Ao CNDI, cabe exercer as competéncias estabe-
lecidas no Decreto n2 5.109, de 17 de junho de 2004.

Art. 14. Ao CNPDHA, criado pelo Decreto n° 4.226, de 13
de maio de 2002, cabe exercer as competéncias estabelecidas em
regulamento especifico.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

Art. 15. Aos Subsecretérios incumbe plangjar, dirigir, coor-
denar, orientar, acompanhar e avaliar a execugdo das atividades de
suas unidades e exercer outras atribui¢des que Ihes forem cometidas.

Art. 16. Ao Chefe de Gabinete do Secretério Especia e aos
demais dirigentes incumbe planejar, coordenar e orientar a execugéo
das atividades das respectivas unidades e exercer outras atribuicdes
que Ihes forem cometidas.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 17. As requisicdes de pessoa para ter exercicio na
Secretaria Especial seréo feitas por intermédio da Casa Civil da Pre-
sidéncia da Republica.

ANEXO 11
a) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNCOES GRATIFI-
CADAS DA SECRETARIA ESPECIAL DE DIREITOS HUMANOS - SEDH.
SUBSECRETARIA DE
UNIDADE CARGO/ DENOMINAGAO/ NE/ GESTAO DA
FUNCAO CARGO/FUNCAO DAS POLITICA DE DIREITOS
N° HUMANOS
1 Secretario Especia NE
1 Secretério Adjunto 1016
4 Assessor Especial 1025
7 Assessor 102.4
) Coordenacéo-Geral de Gestéo
GABINETE 1 Chefe de Gabinete 1015 Interna
3 Assessor 102.4
2 Gerente de Projeto 1014
3 Assessor Técnico 1023
Oficial-de-Gabinete 11
4 . _ 102.2 SUBSECRETARIA DE
1 Oficia-de-Gabinete | 1021 PROMOCAO E
DEFESA DOS DIREITOS
COORDENAGAO-GERAL HUMANOS
DE PROTECAO AOS DE-
FENSORES DE
DIREITOS HUMANOS 1 Coordenador-Geral 1014
Coordenagéo 1 Coordenador 101.3
Oficia-de-Gabinete 11
1 1022 Coordenagéo-Geral de Com-
o bate a Tortura
SPD\QBSIE}II Q-GERAL DA 1 Chefe da Ouvidoria 1014 Coordenacio
1 Assessor Técnico 1023
Oficial-de-Gabinete 11
L 1022 Coordenacéo-Gera de Educa-
COORDENADORIA NA- G em 0
CIONAL PARA A INTE- .
GRACAO DA PESSOA Direitos Humanos
E(IDER’\'IFéIDAORA DE DEFI- 1 Coordenador-Geral 1014 Coordenago

Parégrafo Unico. As requisicies de que trata o caput sfo
irrecusaveis, por tempo indeterminado, e deverdo ser prontamente
atendidas, exceto nos casos previstos em lei.

Art. 18. Aos servidores e aos empregados publicos de qual-
quer 6rgéo ou entidade da administragdo publica federal, colocados a
disposicdo da Secretaria Especial, sd0 assegurados todos os direitos e
vantagens a que fagam jus no 6rgdo ou entidade de origem, inclusive
promoc&o funcional.

§ 1° O sarvidor ou empregado publico requisitado continuara con-
tribuindo paraainstitui¢&o de previdénciaaquefor filiado, sem interrupcéo
da contagem de tempo de servigo no 6rgéo ou entidade de origem.

§ 2° O periodo em que o servidor ou empregado publico
permanecer a disposi¢do da Secretaria Especial sera considerado para
todos os efeitos da vida funcional, como efetivo exercicio no cargo ou
emprego que ocupe no 6rgdo ou entidade de origem.

§ 3* A promogdo a que se refere o caput, respeitados 0s
critérios de cada entidade, poderd ser concedida pelos 6rgéos da
administragdo publica federal, direta e indireta, sem prejuizo das cotas
ou limites fixados nos respectivos regulamentos de pessoal .

Art. 19. O desempenho de fungdo na Secretaria Especial
constitui servico relevante e titulo de merecimento para todos os
efeitos da vida funcional.

Art. 20. Na execucdo de suas atividades, a Secretaria Es-
pecia podera firmar contratos ou celebrar convénios, acordos, gjustes
ou outros instrumentos congéneres com entidades, instituicGes ou
organismos nacionais ou internacionais em assuntos de sua érea de
competéncia, bem como praticar atos de gestdo orgamentéria, fi-
nanceira e patrimonial dos recursos a ela destinados.

Art. 21. O regimento interno definira o detalhamento das
unidades integrantes da Estrutura Regimental da Secretaria Especial,
as competéncias das respectivas unidades e as atribuigdes de seus
dirigentes.

4 Assessor Técnico 1023

Oficial-de-Gabinete |1 102.2
1 Subsecretério 1016
3 Gerente de Projeto 1014
1 Assessor 102.4
5 Assessor Técnico 1023
4 Oficial-de-Gabinete |1 102.2
1 Coordenador-Geral 1014
1 Assessor Técnico 1023
2 Oficial-de-Gabinete |1 102.2
1 Subsecretério 1016
3 Assessor 102.4
3 Gerente de Projeto 1014
3 Assessor Técnico 1023
1 Coordenador-Geral 1014
1 Coordenador 1013
1 Oficial-de-Gabinete |1 102.2
1 Coordenador-Geral 1014
1 Coordenador 1013
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b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO DA SECRETARIA ESPECIAL

DOS DIREITOS HUMANOS.

CODIGO DAS SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
UNITARIO
QTDE.| VALOR TOTAL | QTDE. VALOR TOTAL
NE 6,56 6,56 6,56
DAS 101.6 6,15 4 24,60 4 24,60

DAS 1015 5,16 1 5,16 1 516

DAS 101.4 3,98 12 47,76 20 79,60

DAS 101.3 1,28 - - 4 512

DAS 102.5 5,16 2 10,32 4 20,64

DAS 102.4 3,98 11 43,78 17 67,66

DAS 102.3 1,28 24 30,72 24 30,72

DAS 102.2 114 7 7,98 17 19,38

DAS 102.1 1,00 1 1,00 1 1,00

TOTAL 63 177,88 93 260,44

ANEXO 11
REMANEJAMENTO DE CARGOS
cODIGO DAS - DA SEGESMP P/ A SEDH
UNITARIO
QTDE. VALOR TOTAL

DAS 101.4 3,98 8 31,84
DAS 101.3 1,28 4 5,12
DAS 102.5 5,16 2 10,32
DAS 102.4 3,98 6 23,88
DAS 102.2 1,14 10 114
TOTAL 30 82,56
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