ANEXO I
ESTRUTURA REGIMENTAL DO

INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS - IBAMA

CAPITULO I
DA NATUREZA, SEDE E DAS FINALIDADES

Art. 12 O Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovéveis -
IBAMA, entidade autérquica de regime especial, com autonomia administrativa e financeira, dotada de
personalidade juridica de direito publico, com sede em Brasilia, criada pela Lei n® 7.735, de 22 de
fevereiro de 1989, vincula-se ao Ministério do Meio Ambiente, e tem como finalidades:

I - executar as politicas nacionais de meio ambiente referentes as atribuigdes federais
permanentes, relativas d preservagiio, i conservagio e a0 uso sustentdvel dos recursos ambientais e sua
fiscalizacdo e controle; .

. 11 - apoiar o Ministério do Meio Ambiente na execugfio da Politica Nacional de Recursos
Hidricos; €

111 - executar as agdes supletivas da Unido, de conformidade com a legislagdo em vigor e
as diretrizes daquele Ministério.

Art. 2° No cumprimento de suas finalidades e, ressalvadas as competéncias das demais
entidades que integram o Sistema Nacional do Meio Ambiente - SISNAMA, cabe ao IBAMA, de acordo
com as diretrizes fixadas pelo Ministério do Meio Ambiente, promover as seguintes agdes federais:

I - proposigdo de normas e padrdes de qualidade ambiental;
1I - zoneamento ambiental;
111 - avaliagfio de impactos ambientais;

1V - licenciamento ambiental de atividades, empreendimentos, produtos e processos
considerados efefiva ou potencialmente poluidores, bem como daqueles capazes de causar degradagio
ambiental, nos termos da legislagio em vigor;

V - proposigiio da alocagdo e gestdio das Unidades de Conservagio Federais, bem como o
apoio 4 implementagfo do Sistema Nacional de Unidades de Conservagio;

VI - implementagdo dos Cadastros Técnico Federai de Atividades e Instrumentos de
Defesa Ambiental e de Atividades Potencialmente Poluidoras e/ou Utilizadoras dos Recursos Ambientais;

) VII - aplicagdo de penalidades disciplinares ou compensatérias ao .ndo cumprimento das
medidas necessérias 4 preservaglo ou corregdo da degradagfio ambiental, nos termos da legislagdo em
vigor;

VIII - geragdo, integracio e disseminagio sistematica de informagdes e conhecimentos
relativos ao meio ambiente;

IX - protecdo e manejo de ecossistemas pendentes de especial atengdio ambiental, de
espécies de fauna e flora;

X - disciplinamento, cadastramento, licenciamento, monitoramento e fiscalizagdo dos usos
e acessos aos recursos ambientais, floristicos e faunisticos;

X1 - andlise, registro, controle e fiscalizagdo de substincias quimicas, agrotéxicos e de
seus componentes ¢ afins, conforme legislagdo em vigor;

XII - fiscalizagdo ambiental;
XIII - aplicagdo das penalidades relacionadas aos danos e infragGes sobre o meio ambiente;

X1V - assisténcia e apoio operacional s institui¢des piblicas e & sociedade, em questSes
de acidentes e emergéncias ambientais e de relevante interesse ambiental;

XV - execugio de programas de capacitagio e de educagido ambiental;

XVI-execugdo, direta ou indireta, da exploragio econémica dos recursos naturais,
obedecidas as premissas legais e de sustentabilidade do meio ambiente, restrita a:



) a) servigos de lazer, visitayio pdblica. publicidade, ecoturismo e vuiros servigos simulares,
em Unidades de Conservagio Federais; e

. b) produtos e subprodutos excedentes da flora e da fauna, gerados na execugio das agdes
de cardter permanente;

XVII - controle do acesso ao uso de recursos genéticos;

XVII - recuperagiio de 4reas degradadas;

XIX - apoio & implementagio do Sistema Nacional de Informagdes sobre o Meio
Ambiente - SINIMA;

XX - uso sustentdvel dos recursos naturais renovéveis; e

XXI - aplicagdio, no dmbito de sua competéncia, dos dispositivos e acordos internacionais
relativos  gestdo ambiental.

CAPITULO I
- DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 32 O IBAMA tem a seguinte estrutura organizacional:

I - 6rgdo de assisténcia direta e imediata ao Presidente; Gabinete;
II - érgaos seccionais:

a) Procuradoria;

b) Auditoria;

¢) Diretoria de Gestdo dos Recursos Administrativos;
IIE- 6rgdos especificos singulares:

a) Diretoria de Gestdo Estratégica;

b) Diretoria de Gestdo do Uso dos Recursos Naturais;

c) Diretoria de Unidades de Conservagdo e Vida Silvestre;
d) Diretoria de Controle Ambiental;

1V - 6rgdos descentralizados:

a) Coordenadorias de Articulagdo Regional;
b) Unidades Técnicas Multifuncionais;

c¢) Centros Especializados; e

d) Unidades de Conservagdo.

§ 12 A descentralizagdo dos servigos a cargo do IBAMA, e a definigdo das suas dreas de
Jurisdigao, serdo disciplinadas no Regimento Interno, obedecido os quantitativos previstos neste Decreto,
bem como as peculiaridades dos principais ecossistemas brasileiros.

§ 22 Os orgidos descentralizados, exceto as Coordenadorias de Articulagdo Regional,
integram as Redes de Atendimento Local - RAL, organizadas e distribuidas territorialmente, de acordo
com critérios regionais estabelecidos pelo IBAMA, e aprovados pelo Ministro de Estado do Meio
Ambiente, constituindo-se nas unidades operacionais da Autarquia.

§ 32 O IBAMA contard com um Conselho Consultivo, na forma disposta em regulamento.

CAPITULOI  _
DA DIREGAO E NOMEAGAO

Art. 4 O IBAMA sera dirigido por Presidente e por Diretores, todos nomeados pelo
Presidente da Repiiblica, por indicagéio do Ministro de Estado do Meio Ambiente.

Paragrafo tinico. Os Diretores deverdo possuir comprovada experiéncia técnica e gerencial
sendo recrutados, preferencialmente, dentre os servidores dos quadros efetivos dos érgdos integrantes do
SISNAMA. ’

Art. 52 O Gabinete sera dirigido por Chefe, a Procuradoria por Procurador, e a Auditoria
por Auditor, todos nomeados pelo Ministro de Estado do Meio Ambiente, por indicagiio do Presidente do
IBAMA.

Art. 6 O Presidente do IBAMA serd substituido, em seus impedimentos, por um dos seus
Diretores, por ele designado, apés anuéncia prévia do Ministro de Estado do Meio Ambiente,

Art. 72 Os cargos em comissdo, destinados aos 6rgdos descentralizados, exceto os da
Coordenadorias de Articulagio Regional, serdio providos, preferencialmente, por servidores dos quadros
de pessoal dos 6rgdos.integrantes do SISNAMA.

Paragrafo dnico. Quando os cargos comissionados, de que trata o caput deste artigo,
forem providos por servidores nfio pertencentes aos quadros de pessoal dos drgdos integrantes do
SISNAMA, o ocupante do cargo deverd possuir a qualificagiio profissional requerida para a fungdo,
conforme definido em regulamento,

CAPITULOIV | _
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS
Segdio I
Do Orgfio de Assisténcia Direta e Imediata ao Presidente

Art. 82 Ao Gabinete compete assistir ao Presidente em sua representagdo politica e social
e incumbir-se do preparo e despacho de seu expediente pessoal.

. Secdo II
Dos Org#os Seccionais

Art. 92 A Procuradoria vincula-se & Advocacia-Geral da Unifio, para fins de orientagdo
normativa e supervisio técnica,

Art. 10. A Procuradoria compete:

1 - representar judicial e extrajudicialmente o IBAMA;

I1 - assistir ao Presidente e aos Diretores no controle da legalidade administrativa dos atos
a serem por eles praticados ou ja efetivados;

IIL - apurar a liquidez e certezi dos créditos de qualquer natureza, inerentes ds atividades
do Argao, inscrevendo-os em divida ativa, para fins de cobranga amigdvel ou judicial;

IV - elaborar estudos e preparar informagdes, por solicitagio do Presidente do IBAMA; e

V - examinar prévia e conclusivamente: .
a)os textos de edital de licitagio, de contratos, acordos e convénios, ou outros
instrumentos congéneres, a serem celebrados e publicados pelo IBAMA; e

b) os atos pelos quais se ird reconhecer a inexigibilidade, ou decidir a dispensa de licitagfio.

Art. 1. A Auditoria compete acompanhar, orientar, fiscalizar e avaliar os resultados
quanto 2 eficiéncia, eficicia e efetividade da gestdo orcamentdria, financeira, contébil, patrimonial e de
recursos humanos do IBAMA,

Art. 12. A Diretoria de Gestdo dos Recursos Administrativos compete:

1- executar, orientar e supervisionar as atividades inerentes aos sistemas integrados de
gestdo da Administragdo Piblica referentes a pessoal, material, informagdo e informética, patrimonial,
orgamentdria e financeira; :

II - apoiar os 6rgios descentralizados do IBAMA, por meio da prestagdo interna de
servicos e de infra-estruturas de uso comum; e

III - realizar a gestdo das receitas e o gerenciamento dos custos do IBAMA, promovendo
resultados de eficiéncia e eficdcia.

B Segiio 11
Dos Orgios Especificos Singulares

Art. 13. A Diretoria de Gestio Estratégica.compete:

I - desenvolver padrdes de qualidade e funcionalidade dos servigos prestados pelo IBAMA;
II - avaliar o desempenho organizacional e propor medidas para seu aperfeigoamento;
111 - gerar e disponibilizar informages ambientais;

[V - promover agdes de educagdo ambiental e sua internalizago nos programas ¢ projetos
operacionais do IBAMA;

V - coordenar o-processo de geragdio do conhecimento de internalizagdo de tecnologias e
experiéncias de gestdo ambiental;

VI - promover a integragfo entre os 6rgdos do Instituto, compatibilizando e orientando a
execugdo de suas atividades; e

VII- promover e executar as agdes relativas ao planejamento estratégico ¢ o
aprimoramento da capacidade técnica para gestdio ambiental do IBAMA.

Art. 14, A Diretoria de Gestéio do Uso de Recursos Naturais compete, de acordo com as
diretrizes definidas pelo Ministério do Meio Ambiente, implementar, coordenar, supervisionar e avaliar as
seguintes ages federais:

I - uso sustentidvel dos recursos florestais;

Il - uso sustentdvel dos recursos vivos das dguas marinhas, estuarinas, interiores e
continentais;

III - reflorestamento e recuperagio de reas degradadas;

IV - extrativismo e apoio-ds populages-tradicionais;

V - proposigio e gestdo de florestas nacionais, reservas extrativistas e
tecnologias afins;

VI - fomento ao desenvolvimento e difusdo de tecnologias de uso sustentdvel de recursos

centros de

naturais; e

VII - controle das atividades de acesso e uso de recursos florestais.

Parigrafo tnico. Ao disposto nos incisos II e VI deste artigo, fica excetuado o que se
refere ao fomento e desenvolvimento da pesca e aqicultura. .

Art. 15. A Diretoria de Unidades de Conservagio e Vida Silvestre compete, de acordo
com as diretrizes definidas pelo Ministério do Meio Ambiente, implementar, coordenar, supervisionar,
orientar e avaliar as seguintes ages federais:

1 - proposi¢do da alocagfio e gestdo das Unidades de Conservagdo Federais, bem como o
apoio & implementagéo do sistema nacional de unidade de conservagao;

I1 - controle, moniteramento ¢ orientagio do manejo das espécies ameagadas de extingdo,
das espécies em desequilibrio e das espécies de fauna silvestre com potencial de uso;

11I - controle, monitoramento e orientagio, na forma da legislagio especifica, da introdugéo
de espécies exdgenas e ordenamento das agdes de manejo de espécies exdticas da fauna e flora nos
ecossistemas;

IV - promogio da conservagiio integrada dos ecossistemas;

V - promogiio e execugdo de estudos de representatividade e de prioridades para a
conservacio dos ecossistemas;

VI - definigiio de pardmetros e critérios para a utilizagfio de infra-estruturas de uso nas
Unidades de Conservagdo Federais do IBAMA;

VIl - operagiio direta ou por meio de concessdes, terceirizagbes e publicizagGes, das
atividades de uso ptiblico nas unidades descentralizadas do IBAMA; e

VIII - controle do acesso ao uso-dos recursos genéticos.

Art. 16, A Diretoria de Controle Ambiental compete, de acordo com as diretrizes
definidas pelo Ministério do Meio Ambiente, implementar, coordenar, orientar, supervisionar e avaliar as
seguintes agdes federais:

I - zoneamento ambiental, em articulago com as demais Diretorias;

1L - licenciamento ambiental de atividades, empreendimentos, produtos e processos
potencialmente poluidores ou degradadores do meio ambiente;



III - Cadastros Técnicos Federais de Atividades ¢ Instrumentos de Defesa Ambiental e
Atividades Poluidoras e/ou Utilizadoras dos Recursos Ambientais, conforme disposto nas Leis n% 6.938,
de 31 de agosto de 1981, e 7.804, de 18 de juiho de 1989;

IV - acidentes e emergéncias ambientais;

V - avaliagfio de impactos ambientais;

VI - proposigdo e aplicagdo de medidas de compensagdo ambiental;

VII - prevengio e controle de incéndios e queimadas flprestais; -

V111 - controle de substéncias quimicas, agrotéxicos, seus camponentes e afins;

IX - controle do uso de recursos hidricos em 4guas de titularidade da Unido;

X - fiscalizagdo ambiental, incluindo as atividades pesdueira, florestal, faunistica e de
controle da poluigdo; e

X1 - monitoramento ambiental, em articulagio com as demais Diretorias.

CAPITULO V
DAS ATRIBUIGCOES DOS DIRIGENTES

Art. 17, Ao Presidente incumbe:

I - representar o IBAMA em juizo ou fora dele;

11 - administrar o IBAMA e movimentar seus recursos, autorizando despesas ¢ ordenando
05 respectivos pagamentos;

I1I - supervisionar e coordenar as atividades das unidades organizacionais do IBAMA,
zelando pelo cumprimento das politicas e dos planos, programas e projetos da Autarquia;

IV - propor a0 Ministério do Meio Ambiente, o Plano Anual de Trabalho e a Proposta
Orgamentiria do IBAMA;

V - encaminhar a Prestagio de Contas e o Relatério Anual de Atividades ao Ministério do
Meio Ambiente;

VI - ratificar os atos de dispensa ou de declaragiio de inexigibilidade das licitagdes nos
casos prescritos em lei; e

VII - baixar atos normativos, no ambito de suas atribui¢ges.

Art. 18. Aos Diretores e demais dirigentes incumbe planejar, dirigir, coordenar e orientar a
execugio das atividades de suas éreas de competéncia e exercer outras atribuigdes que lhes forem
cometidas pelo Presidente do IBAMA.

Pardgrafo tnico. O Auditor-exercera, ainda, as atribui¢Ges de Ouvidor da Autarquia.

CAPITULO VI
DA COMPOSICAO DOS RECURSOS

Art. 19, Constituem recursos do IBAMA:

1 - as dotagBes orgamentérias que the forem consignadas pela Unifo;

II - as rendas provenientes da exploragfio ¢ venda de produtos e subprodutos da fauna e
flora;

III - as rendas de qualquer natureza, resultantes do exercicio de atividades que the sejam
afetas ou da exploragdio de imdveis sob a sua jurisdigio;

IV - as receitas provenientes de empréstimos, auxilios, subvengGes, contribuicdes e
doagdes de fontes internas e externas;

V - os recursos provenientes de convénios, acordos com entidades piblicas nacionais,
estrangeiras e internacionais;

VI - os recursos de transferéncia de outros-6rgéos da administragdio piblica;

VII - as receitas de arrecadagdo de multas, taxas e emolumentos previstos em lei; e

VIII - as receitas complementares provenientes da aplicagio de mecanismos de marketing
ambiental, da venda de produtos e divulgagdo de material promocional e do ecoturismo, entre outras.

CAPITULO VIl
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 20. O Regimento Intemno do IBAMA definira o detalhamento dos 6rgfos integrantes
de sua estrutura organizacional, as competéncias das respectivas unidades e as atribui¢Ses de seus
dirigentes.

Art. 21, O Instituto poderd celebrar contratos, convénios, acordos e ajustes com
organizages piblicas e privadas, nacionais, estrangeiras e internacionais, visando a realizagdio de seus
objetivos finalisticos.

Art. 22, O IBAMA atuard em articulagdio com os 6rgdos ¢ entidades da Administragiio
Piblica Federal, direta e indireta, Estados, Municipios, Distrito Federal e com 'a sociedade civil
organizada, para consecugio de seus objetivos finalisticos, em consonancia com as diretrizes das politicas
nacionais de meio ambiente emanadas do Ministério do Meio Ambiente.

ANEXO II

a) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO' DO INSTITUTO BRASILEIRO
DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS - IBAMA -

CARGOS/ |DENOMINACAO
UNIDADE FUNCOES |{CARGO/FUNCAO DAS
Ne
1 Presidentie 101.6
4 Assessor do Presidente 102.4
2 Assessor 102.3
2 Auxiliar 102.1

GABINETE
Coordenagiio

Servico
PROCURADORIA
Coordenagiio
Servigo
AUDITORIA
Coordenagio

Servigo

DIRETORIA DE GESTAO DOS
RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Servigo

Coordenagdo-Geral de Suporte aos Orgdos

Descentralizados
Coordenagdo
Servigo

Coordenagdo-Geral de Implementagio de
Sistemas Administrativos

Coordenagio

Servigo

Coordenagdo-Geral de Suporte aos Orgios
Centrais

Coordenagio

Servigo

Coordenagdo-Geral de Suporte e Execugio
Financeira

Coordenagdo

Servico

DIRETORIA DE GESTAO
ESTRATEGICA

DIRETORIA DE GESTAO DO USO
DOS RECURSOS NATURAIS

Coordenagio
Servigo

DIRETORIA DE UNIDADES DE
CONSERVACAO E VIDA SILVESTRE

Coordenagio
Servigo

DIRETORIA DE CONTROLE
AMBIENTAL

Coordenagdo
Servigo

ORGAOS DESCENTRALIZADOS
(Coordenadorias de Articulagio Regional,
Unidades Técnicas Multifuncionais,
Centros Especializados e Unidades de
Conservagio)
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250

Chefe de Gabinete
Coordenador
Assistente

Chefe

Procurador
Coordenador
Procurador Regional
Chefe

Auditor
Coordenador
Chefe

Diretor -
Assessor
Chefe

Coordenador-Geral
Coordenador
Chefe

Coordenador-Geral

_ | Coordenador

Chefe

Coordenador-Geral
Coordenador
Chefe

Coordenador-Geral
Coordenador
Chefe

Diretor

| Gerente de Projeto

Assessor
Auxiliar

Diretor

Assessor

Gerente de Projeto
Coordenador
Chefe

Diretor

Assistente
Gerente de Projeto
Coordenador
Chefe

Diretor
Assistente

Gerente de Projeto
Coordenador
Chefe

Coordenador de Articulagdo
Regional

Gerente Administrativo de Rede
Gerente de Centros
Especializados

Gerente de Projeto

Gerente de Unidade de
Conservagdo

101.4
101.3
102.2
101.1

101.4
101.3
101.3
101.1

101.4
101.3
101.1

101.5
102.3
101.1

1014
101.3
101.1

101.4
101.3
101.1

101.4
101.3
101.1

101.4
101.3
101.1

101.5
101.4
162.3
102.1

10L.5°
102.3
101.4
1013
101.1

1015

102.3
101.4
1013
101.1

1015
102.3-
101.4

101.3
101.1

101.4
101.3

101.3
101.3

101.2




b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DE CARGOS EM COMISSAQ DO INSTITUTO BRASILEIRO
DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS - IBAMA

b.1) SITUAGAO: ATUAL E NOVA

bas  |_SITUACAO ATUAL SITUAGAO NOVA
CODIGO | yNITARIO| QTDE. | VALOR | QTDE- | VALORTOTAL
. TOTAL

DAS 1016 652 I 652 1 652
DAS 1015 494 s 24,70 5 24,70
DAS 1014 3,08 21 64,68 28 86,24
DAS 1013 124 68 84,32 242 300,08
DAS 1012 |-+ Ll 234 259,74 250 277,50
DAS 10L.1 1,00 47 427,00 34 34,00
DAS 102.4 3,08 4 12,32
DAS 1023 1,24 7 8,68 19 23,56
DAS 102.2 L1 9 9.99 2 222
DAS 102.1 1,00 - - 15 15,00
SUBTOTAL() | - 72 885,63 600 782,14

FG-1 031 6 1,86 - -

SUBTOTAL (2) - 6 1,86 -
TOTAL - 778 887,49 600 782,14

' b.2) REMANEJAMENTO DE CARGOS

DA SGMOG P/0O DO IBAMA P/ A SG/MOG
DAS - IBAMA )
CcODIGO :
UNITARIO VALOR
QTDE TOTAL QTDE VALOR TOTAL
DAS 101.4 3,08 7 21,56 -- --
DAS 101.3 1,24 174 215,76 -- --
DAS 101.2 1,11 16 17,76
DAS 101.1 1,00 - -- 393 393,00
DAS 1024 3,08 4 12,32 -- --
DAS 102.3 1,24 12 14,88 - --
DAS 102.2 1,1 - - 7 7,77
DAS 102.1 1,00 15 15,00 -- --
SUBTOTAL1 228 297,28 400 400,77
FG-1 0,31 - - 6 1,86
SUBTOTAL 2 - - 6 1,86
TOTAL 228 297,28 406 402,63
Saldo do Remanejamento (a-b) - - -178 -105,35
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