ANEXOI
ESTRUTURA REGIMENTAL
MINISTERIO DA CULTURA
CAPITULO |
DA NATUREZA E COMPETENCIA
Art. 12 O Ministério da Cultura, orgio da administragio direta, tem como &rea de
competéncia os seguintes assuntos;

[ - politica nacional de cultura;
II - proteg@io do patrimdnio historico e cultural.



CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 22 O Ministério da Cultura tem a seguinte estrutura organizacional:

1 - drgdos de assisténcia direta e imediata a0 Ministro de Estado:
a) Gabinete;

b) Secretaria-Executiva:

1. Subsecretaria de Assuntos Administrativos;

2.-Subsecretaria de Planejamento e Orgamento;

il - orgdo setorial: Consultoria Juridica;

IH - érgéos especificos singulares:

a) Secretaria de Politica Cultural;

b) Secretaria de Intercimbioc Cultural;

c) Secretaria de Apoio 4 Cultura;

d) Secretaria para o Desenvolvimento Audiovisual;

IV - unidades descentralizadas: Delegacias Regionais;

V - orgios colegiados:

a) Conselho Nacional de Politica Cultural;

b) Comiss3o Nacional de Incentivo a Cultura;

¢) Comissdo de Cinema;

VI - entidades vinculadas:

a) Autarquia: Instituto do Patrimdnio Historico e Artistico Nacional;

b) Fundagdes:

1. Fundaggo Casa de Rui Barbosa;
2. Fundag#o Cultural Palmares;

3. Fundagdo Nacional de Artes;

4. Fundagdo Biblioteca Nacional.

Paragrafo Unico. A Secretaria-Executiva exerce, ainda, o papel de orgio setorial dos
Sistemas de Pessoal Civil da Administragdo Federal - SIPEC, de Organizagio e Modemizagio
Administrativa - SOMAD, de Administragiio de Recursos da Informagdo e Informdtica - SISP, de
Servigos Gerais - SISG e de Planejamento, Orgamento e Finangas, por intermédio das Subsecretarias de
Assuntos Administrativos e de Planejamento e Orgamento a ela subordinadas.

CAPITULO 11l
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS

Secdio X
Dos Orgiios de Assisténcia Direta e Imediata ao Ministro de Estado

Art. 32 Ao Gabinete do Ministro compete:

I - assistir a0 Ministro de Estado em sua representagdio politica e social, ocupar-se das

relagdes publicas e do preparo e despacho do seu expediente pessoal,;
. IT - acompanhar o andamento dos projetos de interesse do Ministério, em tramitagdo no

Congresso Nacional; .

[0 - providenciar o atendimento s consultas e aos requerimentos formulados pelo
Congresso Nacional;

IV - providenciar a publica¢do oficial e a divulgag@o das matérias relacionadas com a drea
de atua¢do do Ministério;

V - exercer outras atribui¢des que lhe forem cometidas pelo Ministro de Estado.

Art. 42 A Secretaria-Executiva compete:

I - assistir a0 Ministro de Estado na supervisio e coordenagdo das atividades das
Secretarias-integrantes da estrutura do Ministério e das entidades a ele vinculadas;

II - supervisionar e coordenar as atividades relacionadas com a celebragfio e prestagiio de
contas de convénios e com os sistemas federais de planejamento e or¢amento, organizagiio ¢
modemizagdo administrativa, recursos de informagdo e informatica, recursos humanos e de servigos
gerais, no ambito do Ministério; .

[II - auxiliar o Ministro de Estado na defini¢do das diretrizes e na implementag3o das a¢des
da area de competéncia do Ministério;

IV — supervisionar a execu¢do das atividades relacionadas com o Fundo Nacional de
Cultura - FNC, instituido por meio da Lei n® 8.313, de 23 de dezembro de 1991.

V — realizar estudos ¢ compatibilizar propostas que contribuam para a efetiva
operacionalizagdo do Programa Nacional de Apoio 4 Cultura - PRONAC, visando 4 consecugio dos
objetivos centrais da politica cultural, em articulagio com as demais Secretarias do Ministério.

Art. 52 A Subsecretaria de Assuntos Administrativos compete:

I - planejar, coordenar e supervisionar a execugio das atividades relacionadas com os
sistemas federais de organizagfio e modernizagdo administrativa, recursos de informagdo e informatica,
recursos humanos e de servigos gerais, no @mbito do Ministério;

Il - promover a articulagdo com os 6rgdos centrais dos sistemas federais, referidos no
inciso anterior, e informar e orientar os érgios do Ministério quaniv ao cumprimento das normas
administrativas estabelecidas;

IIT - promover a elaboragdo e consolidar planos e programas das atividades de sua area de
competéncia e submeté-los & decisfio superior;

IV — coordenar e controlar a execugfo das atividades relacionadas com o Fundo Nacional
de Cultura - FNC;

V — coordenar, supervisionar e controlar a execugdo das atividades relativas 4 celebragdio e
a prestagdo de contas dos convénios, acordos e outras formas de avenga.

Art, 62 A Subsecretaria de Planejamento e Orgamento compete:

I - plangjar, coordenar ¢ supervisionar a execugfio das atividades relacionadas com o
sisterna federal de planejamento e orgamento, o 4mbito do Ministério;

11 - promover a articulagio com o 6rgdo central do sistema federal, referido no inciso
anterior, e informar e orientar os érgfos do Ministério, quanto ao cumprimento das normas estabelecidas;

NI - coordenar a elaboragio e a consolidagdo dos planos e programas das atividades
finalisticas do Ministério, e-submeté-los 4 decis3o superior;

IV - promover a implementag#o, acompanhar e fornecer elementos para a avaliagio de
projetos e atividades.

Seciio I
Do Orgio Setorial

Art. 72 A Consultoria Juridica, 6rgdo setorial da Advocacia-Geral da Unido, compete:

I - assessorar 0 Ministro de Estado em assuntos de natureza juridica;

1 - exercer a coordenagdo das atividades dos 6rgdos juridicos das entidades vinculadas;

Il - fixar a interpretagio da Constituigio, das leis, dos tratados e dos demais atos
normativos a ser uniformemente seguida, em suas dreas de atuagdio e coordenagio, quando ndo houver
orienta¢do normativa do Advogado-Geral da Unido;

IV - elaborar estudos e preparar informagées, por solicitagio do Ministro de Estado;

V - assistir ao Ministro de Estado no controle interno da legalidade administrativa dos atos
a serem por ele praticados ou ja efetivados, e daqueles oriundos de érgios ou entidades sob sua
coordenagdo juridica;

VI - examinar, prévia e conclusivamente, no ambito do Ministério:

a) os textos de edital de licitagio, como os dos respectivos contratos ou instrumentos
congéneres, a serem publicados e celebrados;

b) os atos pelos quais se va reconhecer a inexigibilidade, ou decidir a dispensa, de
licitag&o.

Segiio Il

Dos Orgiios Especificos Singulares

Art, 82 A Secretaria de Politica Cultural compete:

I - coordenar ¢ promover estudos com vistas & formulagio da politica cultural do Pais pelo
Ministro de Estado;

Il — propor diretrizes para a otimizaglio da aplicagio de recursos administrados pelo
Ministério da Cultura e por suas entidades vinculadas;

I0 - propor programas e projetos que integrem as diferentes manifestagdes artistico-
culturais, de modo a identificar e difundir a cultura brasileira em sua pluralidade e diversidade;

IV - identificar fontes alternativas de apoio ¢ financiamento a projetos culturais; .

V - acompanhar, avaliar e sugerir alternativas de desenvolvimento e condugfio da politica
cultural;

VI - coordenar estudos € a elaboragdio de projetos que objetivem a redugfo da participagdio
do Estado na agdo cultural e estimulem a liberdade de agdo e a criatividade dos agentes privados;

VII - desenvolver, implantar ¢ manter o Sistema Nacional de Informagdes Culturais;

VII - coordenar as atividades relativas ao Censo Cultural, no ambito do Ministério;

IX - coordenar e supervisionar as atividades relativas ao cumprimento da legislacdo sobre
o direito autoral, bem como orientar as providéncias referentes aos tratados e convengdes internacionais,
ratificados pelo Brasil, sobre direitos do autor e direitos que lhe s3o conexos;

X — coordenar, supervisionar e controlar, por meio dos mecanismos dos programas do
Ministério, as agdes voltadas para realizagdo de projetos e atividades nos segmentos de livros, leitura e
bibliotecas; .

XI - assistir técnica e administrativamente ao Conselho Nacional de Politica Cultural.

Art. 92 A Secretaria de Intercdmbio Cultural compete:

I - promover a difus#o das manifestagdes culturais brasileiras no exterior, em articulagdo
com os Governos dos Estados, do Distrito Federal e com as Prefeituras Municipais;

II - coordenar o intercimbio de bens e servigos culturais com o exterior, promover a
difus@o das artes e da cultura do Brasil junto a paises estrangeiros, em articulag@io com os demais érgéos
do Ministério da Cultura, bem como Ministérios afins, especialmente o Ministério das Relagdes
Exteriores, bem assim com outrds instituigdes piiblicas e privadas do Brasil e do exterior;

Il - articular e coordenar a realizagdo de projetos e programas com organismos
internacionais e governos estrangeitos, visando a difusfio e ao intercimbio cultural, em conjunto com o
Ministério das Relagdes Exteriores;

[V - planejar, coordenar e supervisionar a execugio de projetos culturais e outras
atividades significativas para a compreensdo do processo cultural brasileiro;

V ~ coordenar, supervisionar e controlar, por meio dos mecanismos dos programas do
Ministério, as a¢des voltadas para realiza¢@o de projetos e atividades de intercdmbio cultural,

Art, 10. A Secretaria de Apoio 4 Cultura compete:

I - propor, coordenar e executar prograrnas e projetos de apoio a cultura, 2m articulagio
com 6rgdos correlatos, nos diferentes niveis governamentais e com iniciativas analogas na esfera privada,

I - coordenar, supervisionar e controlar, as agdes voltadas a execugiio dos projetos e
atividades relacionadas aos Fundos de Investimento Cultural ¢ Artistico FICART e ao Mecenato,
relativos a artes cénicas, musica, artes pldsticas, patrimdnio cultural e dreas integradas, sob a forma de
incentivo & projetos culturais;

[l - realizar estudos sobre o impacto econdmico das atividades culturais ¢ de sua relagdo
com o fomento ¢ o apoio a cultura nacional;

IV - realizar estudos que contribuam para melhorar a efetivagiio e o desempenho do



Programa Nacional de Apoio a Cultura - PRONAC;
V - assistir técnica e administrativamente 3 Comissdo Nacional de Incentivo a Cultum -
CNIC.

Art. 11, A Secretaria para o Desenvolvimento Audiovisual compete:

I - planejar, promover e coordenar as atividades necessarias ao cumprimento da legislagdo
audiovisual;

I - aprovar projetos de co-produgio, produgdo, exibigic, distribuicio e infra-estrutura
técnica especificos da drea audiovisual, a serem realizados com incentivos fiscais:

M1 - desenvolver, mcluswe com outros ¢érglios e entidades, programas de apoio & produgiio
audiovisual;

IV - autorizar a movimentag3o de recursos financeiros incentivados, para aplicagdo em
projetos audiovisuais;

V - fiscalizar o cumprimento da legislagdo audiovisual;

V1 - aplicar as multas. previstas nos arts. 29 e 30 da Lei n2 8.401, de 8 de janeiro de 1992;

VII - fornecer os Certificados de Produto Brasileiro e de Registro de Contrato;

VIII - autorizar a veiculag#io, no territério nacional, de obra audiovisual publicitaria
estrangeira;

IX - autorizar a produgfo de obra audiovisual estrangeira, no territorio nacional;

X — coordenar, supervisionar ¢ controlar a execugio de projetos e atividades relacionadas
com os mecanismos de fomento  atividade de audio e audiovisual;

X1 - assistir técnica e administrativamente & Comissdo de Cinema.

SecioW

Das Unidades Descentralizadas

Art. 12. As Delegacias Regionais compete acompanhar as atividades do Ministério nas
suas dreas de jurisdigdo e exercer outras atribuigdes que lhes forem cometidas pelo Ministro de Estado.

‘ Seciio V
Dos Orgiios Colegiados

Art. 13. Ao Conselho Nacional de Polftica Cultural - CNPC cabe exercer as competéncias
estabelecidas no Decreto n® 823, de 21 de maio de 1993,

Art. 14, A Comissdio Nacional de Incentivo  Cultura - CNIC cabe exercer o papel de
érghio consultivo, bem como prestar assessoramento ao Ministro de Estado da Cultura.

Art. 15. A Comiss#o de Cinema cabe prestar assessoramento ao Ministro de Estado da
Cultura na definicio ¢ formulaggo das diretrizes e estratégias para a agdo governamental na érea do
audiovisual, nos termos do Decreto n 567, de 11 de junho de 1992.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUIGOES DOS DIRIGENTES

Seciio 1
Do Secretdrio-Executivo

Art. 16. Ao Secretario-Executivo incumbe:

I - coordenar, consolidar e submeter ao Ministro de Estado o plano de a¢io global do
Ministério; |

I - supervisionar e avaliar a execugio dos projetos e atividades do Ministério;

IIf - supervisionar e coordenar a articulagio dos érgdos do Ministério com os orgdos
centrais dos sistemas afetos  drea de competéncia da Secretaria-Executiva;

IV - exercer outras atribuigdes que lhe forem cometidas pelo Ministro de Estado.

Seciio I1
Dos Secretsrios

Art. 17. Aos Secretdrios incumbe planejar, dirigir, coordenar, orientar, acompanhar e
avaliar a execugdo das atividades dos 6rgios das respectivas Secretarias, e exercer outras atribuigdes que
thes forem cometidas em regimento interno.

Pardgrafo Gnico. Incumbe, ainda, aos Secretarios exercer as atribui¢des que lhes forem
expressamente delegadas, admitida a subdelegac#io 4 autoridade diretamente subordinada.

: Seciio IN
Dos Demais Dirigentes

Art. 18. Ao Chefe do Gabinete do Ministro, ao Consultor Juridico, aos Subsecretarios, aos
Coordenadores-Gerais, aos Delegados ¢ aos demais dirigentes incumbe planejar, dirigir, coordenar e
orientar a execugdo das atividades das respectivas unidades e exercer outras atribuigdes que lhes forem
cometidas, em suas respectivas areas de competéncia.

CAPITULOV

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 19. Os regimentos internos definirio o detalhamento dos orgdos integrantes da
Estrutura Regimental, as competéncias das respectivas unidades e as atribuigdes de seus dirigentes.

ANEXO I}

2) QUADRO DEMONSTRATIVO DE CARGOS EM COMISSAO E
FUNCOES GRATIFICADAS DO MINISTERIO DA CULTURA

CARGOS/ DENOMINACAO NE/
UNIDADE FUNCOES CARGO/FUNCAO DAS/
Ne FG
2 Assessor do Ministre 102.4
1 Assistente do Ministro 102.3
GABINETE DO MINISTRO 1 Chefe 101.5
1 Assessor 102.3
1 Assistente 102.2
3 Auxiliar 102.1
Coordenagio 1 Coordenador 101.3
Divis3o I Chefe 101.2
Assessoria de Comunicagio Social 1 Chefe da Assessoria 101.4
1 Auxiliar 102.1
Coordenagio I Coordenador 101.3
Divisdo 2 Chefe 101.2
Assessoria Parlamentar 1 Chefe da Assessoria 101.4
. 1 Auxiliar 102.1
Divisdo 1 Chefe 101.2
32 FG-1
29 FG-2
9 FG-3
SECRETARIA ‘EXECUTIVA | Secretario-Executivo NE
" 2 Assessor do  Secretdrio-
. Executivo 102.4
Gabinete 1 Chefe 101.4
3 Assessor 102.3
4 Auxiliar 102.1
SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS
ADMINISTRATIVOS 1 Subsecretirio 101.5
» 1 Assistente 102.2
Divisdo 4 Chete 101.2
Coordenagio-Geral de Servigos
Gerais ] Coordenador-Geral 101.4
1 Auxiliar 102.1
Coordenagio | Coordenador 101.3
Divisdo 4 Chefe 101.2
Coordenagdo-Geral de Recursos
Humanos 1 Coordenador-Geral 101.4
1 Auxiliar 102.1
Coordenagiio 1 Coordenador 101.3
Divisdio 3 Chefe 101.2
Coordenagiio-Geral de Modemizagdo
¢ Informatica 1 Coordenador-Geral 1014
] Auxiliar 102.1
Coordenagio 1 Coordenador 101.3
Divisdo 2 Chefe 101.2
Servigo 1 Chefe 1011
Coordenagao-Geral de Convénios 1 Coordenador-Geral 101.4
Coordenagio 2 Coordenador 101.3
Coordenago-Geral do Fundo
Nacional da Cultura 1 Coordenador-Geral 101.4
Coordenagiio 2 Coordenador 101.3
Divisio 1 Chefe 101.2
Servigo 2 Chefe 101.1
SUBSECRETARIA DE - '
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 1 Subsecretario 101.5
2 Auxiliar 102.1
Coordenagio Geral de Orgamento e
Finangas 1 Coordenador-Geral 101.4
Coordenagio 2 Coordenador 101.3
Divisiio 1 Chefe 101.2
Servigo 1 Chefe 1011
Coordenagdo Geral de Planejamento
Setorial 1 Coordenador-Geral 101.4
Divisdo 1 Chefe 101.2
Servigo 2 Chefe 101.1
CONSULTORIA JURIDICA 1 Consultor Juridico 101.5
2 Auxiliar 102.1
Coordenagdo Geral de Assuntos
Juridicos e Estudos Normativos 1 Coordenador-Geral 101.4
Coordenagiio 1 Coordenador 1013
Servigo i Chefe 101.1
SECRETARIA DE POLITICA
CULTURAL 1 Secretario 101.6
Gabinete 1 Chefe 1014
1 Auxiliar 102.1
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b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DE CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES
GRATIFICADAS DO MINISTERIO DA CULTURA

b.1) Situac#io Atual e Nova

CODIGO DAS STTUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
UNITARIO QTDE. | VALORTOTAL | QTDE. | VALOR TOTAL
DAS 1016~ 6,52 4 26,08 4 26,08
DAS 1015 494 S 24,70 4 19,76
DAS 1014 3,08 20 61,60 20 61,60
DAS 1013 1,24 24 29,76 27 33,48
DAS 101.2 L1 33 36,63 31 34,41
DAS 101.1 1,00 I 11,00 14 14,00
DAS 1024 3,08 4 1232 4 12,32
DAS 1023 1,24 4 4,96 5 6,20
DAS 102.2 LI 3 3,33 2 2,22
DAS 102.1 1,00 20 20,00 20 20,00
SUBTOTAP 1 128 230,38 131 230,07
FG-1 0,31 31 9,61 32 9,92
FG-2 0,24 29 6,96 29 6,96
FG-3 0,19 9 1,71 9 1,71
SUBTOTAL 2 69 18,28 79 18,59
TOTAL 197 248,66 201 248,66
b.2) Remanejamento de Cargos
CcODIGO DAS DO MARE P/ O MinC(a) DO MinC P/ O MARE(b)
UNITARIO | QTDE. { VALOR TOTAL QTDE. | VALOR TOTAL
DAS 101.5 494 - - i 494
DAS 101.3 1,24 3 3,72 - -
DAS 101.2 I,11 - - 2 2,22
DAS 101.1 1,00 3 3,00 - -
DAS 102.3 1,24 1 1,24 - -
DAS 102.2 1,11 - - 1 1,11
FG-1 0,31 I 0,31 - -
TOTAL 8 8,27 4 8,27
SALDO DO REMANEJAMENTO (a-b) -4 _ - -
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