ANEXO I

ESTRUTURA REGIMENTAL DO INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS
E PESQUISAS EDUCACIONALIS - INEP

CAPITULO1
DA NATUREZA, SEDE E FINALIDADE

Art. 1* O Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais - INEP, Autarquia
Federal, vinculada ao Ministério da Educagdio e do Desporto, transfonnada pela Medida Prov:séna
n? ,de - defevereiro de 1997, tem por finalidad

I - organizar ¢ manter o sistema de informagdes e estatisticas educacionais;

II - plancjar, orientar e coordenar o desenvolvimento de sistemas e projetos de avaliagdo
educacional, visando o estabelecimento de indicadores de desempenho das atividades de ensino no Pais;

III - apoiar os Estados, o Distrito Federal e os Municipios no desenvolvimento de sistemas
¢ projetos de avalia¢#o educacional; '

IV - desenvolver e implementar, na 4rea educacional, sistemas de informagio e
documentagio que abranjam estatisticas, avaliagdes educacionais, priticas pedagégicas e de gestdo das
politicas educacionais;

V - subsidiar a formulagio de politicas na drea de educagfio, mediante a elaboracio de
diagnosticos e recomendagdes decorrentes da avaliag#o da educaglio bésica e superior;

VI- coordenar o processo de avaliagio dos cursos de gmduaqlo em conformidade com a
legislag#o vigente;

VI - definir e propor parimetros, critérios e mecanismos para a realizagio de exames de
acesso a0 ensino superior;

VIII - promover a disseminagio de informagBes sobre avaliag#o da educagdio bisica e

penor . IX - articular-se, em sua &rea de atuaglo, com instituigdes nacionais, estrangeiras ¢
mtcmactonms, mediante ag3es de cooperagio institucional, técnica e financeira, bilateral e multilateral.
CAPITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 28 O INEP tem a seguinte estrutura organizacic;nal:
I - 6rgho de assisténcia direta e imediata ao Presidente: Gabinete;

II - érglos seccionais:
9) Procuradoria Juridica:



b) Auditoria Interna; .
- ¢) Coordenagdo-Geral de Administrac3o ¢ Finangas; .
HI - 6rgdios especificos singulares:
a) Diretoria de Avaliagio da Educagio Biésica;
b) Diretoria de Informag3es e Estatisticas Educacionais;
c) Diretoria de Avaliagdo ¢ Acesso ao Ensino Superior;
d) Diretoria de Dissemina¢io de Informagdes Educacionais;
IV - 6rgdo colegiado; Conselho Consultivo.

CAPITULO I
DA DIRECAO E NOMEACAO
Art. 32 O INEP ¢ dirigido por um Presidente, as Diretorias por Diretor, o Gabinete por
Chefe, as Coordenagdes-Gerais por Coordenador-Geral, a Procuradoria Juridica por Procurador Juridico,

E l1{\1fx‘ditoria Interna por Auditor-Chefe, as Coordenag@es por Coordenador, as Divisdes € os Servigos por
efe.

§ 1% O Presidente. e os Diretores serio nomeados pelo Presidente da Repiblica, por
indicag¢do do Ministro de Estado da Educagdo e do Desporto,

§ 2° Os demais cargos em comissdo e fungdes gratificadas serfio providos pelo do
Presidente do INEP, observada a legislagio vigente.

CAPITULO IV
DO CONSELHO CONSULTIVO

Seciio I
Da Composigio

Art, 4% O Conselho Consultivo constituido por nove membros tem a seguinte composi¢iio:

I - o Presidente do INEP;
1 - os Diretores do INEP;
b I - quatro representantes da sociedade civil, escolhidos entre profissionais de notério
er. .

§ 1* Os suplentes dos membros natos ser¥o escolhidos e nomeados pelo Ministro de
Estado da Educag#o e do Desporto. '

§ 2° Os titulares e suplentes de que trata o inciso III serdo indicados pelo Presidente do
INEP e nomeados pelo Ministro de Estado da Educag#o e do Desporto.

Seciio II

Do Funcionamento

Art. 5* A Presidéncia do Consetho Consultivo do INEP seré exercida pelo Presidente do
Instituto. -

Art, 6° O Conselho Consultivo reunir-se-4 na sede do INEP, ordinariamente, uma vez ao
semestre e, extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente ou mediante requerimento
aprovado por mais da metade de seus membros.

§ 1* As reunides do Conselho Consultivo serfio instaladas com a presenga da maioria
absoluta de seus membros.

§ 2° As deliberagdes serfio tomadas por maioria de votos dos presentes, cabendo ao
Presidente do Conselho Consultivo o voto de qualidade. . :

§ 3° Os representantes da sociedade civil terio mandato de quatro anos, sendo permitida -
uma recondugc#o por igual periodo.



§‘4sz Perdera automaticamente o mandato o Conselheiro que faltar, em um ano, a duas
sessdes consecutivas ou trés alternadas.

§ 5% O exercicio da fungdo de Conselheiro ndo seré remunerado.

CAPITULO V
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS

Seciio I
Do Orgio de Assisténcia Direta ¢ Imediata ao Presidente

Art. 7 Ao Gabinete compete:

I - assistir ao Presidente em sua representac#o politica e social;

1I - incumbir-se do preparo e despacho do expediente do Presidente; .

I - desempenhar as fungdes de Secretaria Executiva do Conselho Consultivo;
IV - exercer outras fungdes-que lhe forem cometidas pelo Presidente.

Seciio IT
Dos Orglos Seccionais

Art. 8 A Procuradoria Juridica, 6rgdo vinculado & Advocacia-Geral da Unifio, compete:

I - representar judicial e extrajudiciaimente o INEP,;

II - exercer atividades de consultoria e assessoramento juridicos aos 6rgdios do INEP,
aplicando-se, no que couber, o disposto no art. 11 da Lei Complementar n 73, de 10 de fevereiro de 1993;

IN - a apuragho da liquidez e certeza dos créditos, de qualquer natureza, inerentes is
atividades do INEP, inscrevendo-os em divida ativa, para fins de cobranga amigavel ou judicial.

Art, 9 A Auditoria Interna compete acompanhar, orientar tecnicamente, fiscalizar ¢ avaliar
a gestiio orgamentéria, financeira, contabil, patrimonial e de recursos humanos do INEP.

Art. 10. A Coordenagfio-Geral de Administragfio e Finangas, érgdo seccional dos sistemas
de servigos gerais, de organizagio ¢ modernizagdo administrativa, de administragio dos recursos humanos,
de recursos de informag#o e informética, e de planejamento e orgamento, compete planejar, coordenar ¢

controlar a execugio das atividades nessas areas.

Seciio I
Dos Orgios Especificos Singulares

Art, 11, A Diretoria de Avaliagio da Educagéio Basica compete:

1 - plangjar, orientar e coordenar o desenvolvimento de estudos e pesquisas na drea de
avaliagiio da educagdo basica;

1I - subsidiar, por meio de informagdes e dados resultantes de avaliag@es, a formulagdo ¢ a
implementag#o de politicas educacionais, na drea da educag#o bésica;

II - promover o intercimbio e a cooperagdo técnica com 6rgéos da administragio publica,
institui¢des de ensino e pesquisa nacionais e internacionais e entidades privadas, na area de avaliagio da
educagdo basica;

IV - apoiar a capacitagiio de recursos humanos e o desenvolvimento de instituiges
especializadas na area de avaliagio da educagfio bésica,

V - promover e estimular a disseminaggo dos resultados do Sistema Nacional de Avaliagio
da Educagéio Bésica - SAEB e de estudos e pesquisas avaliativas para os agentes do sistema educacional e
a sociedade em geral;

) VI - manter atualizados os bancos de dados de sua &rea, em articulagio com a Diretoria de
Informagdes e Estatisticas Educacionais.

Art. 12. A Diretoria de Informagges e Estatisticas Educacionais compete:

I - planejar, programar e propor agdes voltadas & produgfio de dados estatisticos
educacionais;

Il - definir e propor pardmetros, critérios e mecanismos para a coleta de dados e
informagdes educacionais; -

II - promover, em articulagdo com a Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE e com outros 6rgdos plblicos e privados, a coleta sistemética de estatisticas
educacionais;

IV - organizar e sistematizar dados e informagdes relacionados ds areas responséveis pelos
processos de estudo e avaliagdo educacional;

V - divulgar informagdes e dados estatisticos referentes aos sistemas de ensino;

: VI - manter atualizados os sistemas de informag3o e os bancos de dados relativos a 4rea de

atuacdo do INEP.

Art. 13. A Diretoria de Avaliago e Acesso ao Ensino Superior compete:

I - definir e propor parimetros, critérios ¢ mecanismos de realizagdo de exames nacionais
de avaliag#o de cursos de graduagiio e de aptiddo académica de acesso ao ensino superior;

11 - coordenar o processo de aplicagdo de exames visando subsidiar o sistema nacional de
avaliag#o dos cursos de graduagdo, de acordo com a legislagdo vigente;

I - coordenar o processo de aplicaglio de exames de avaliagio das aptidSes académicas do
ensino médio, com vistas ao acesso ao ensino superior, de acordo com a legislagdo vigente;

IV - divulgar resultados e produtos referentes aos exames nacionais de avaliagio de cursos
de graduago e de aptid#o académica de acesso ao ensino superior;

V - manter atualizados os bancos de dados de sua area, em articulagdo com a Diretoria de
Informacdes e Estatisticas Educacionais.

Art. 14. A Diretoria de Disseminag#o de Informagdes Educacionais compete:

1 - propor e coordenar a politica de disseminagdo de informagdes educacionais, estudos e
documentagio do INEP, oferecendo suporte & divulgagio de resultados e produtos dos sistemas de
avaliagiio e de indicadores educacionais; . N

I - planejar, orientar e coordenar as atividades de comunicagio social e marketing
institucional do INEP;

M - propor e coordenar a realizagio de estudos e pesquisas baseados em fontes
secundarias, segundo as necessidades e demandas das areas do INEP;

IV - coordenar a coleta, a sistematizagiio e a produgdo de informacdes referenciais em

educagdo;




V- promover e coordenar a articulagéio e a cooperagiio de carater técnico-cientifico entre as
Diretorias do INEP, com os érggos do Ministério da Educagiio e do Desporto, as Secretarias de Educagdo
dos Estados, as institui¢des de ensino e pesquisa, centros de referéncia e entidades privadas, nacionais,
estrangeiras e internacionais, visando ampliar e qualificar a disseminagio e a produgo de conhecimentos-¢
informagdes educacionais;

VI - propor e coordenar a politica de atualizagfio € aquisigio de material bibliografico e
documental, visando constituir acervo especializado nas areas de atuagio do INEP;

VII - coordenar a integragdo com redes de informagdo em educagio, bem como manter _
atéxalizados os bancos de dados de sua area, em articulagdo com a Diretoria de Informag3es ¢ Estatisticas -
Educacionais.

Segiio IV
Do Orgiio Colegiado

Art. 15. Ao Conselho Consultivo compete:

I - manifestar-se sobre o plano de ag#o e a proposta orgamentéria anual e suas alteragdes;

II - manifestar-se sobre a alienagfo e a aquisicio de bens imoveis, inclusive acerca da
aceitagio de doaglio, com ou sem encargo;

III - examinar e emitir parecer conclusivo sobre as prestages de contas e o relatorio anual
de atividades do INEP, para encaminhamento ao Ministro de Estado da Educagio ¢ do Desporto ¢
posterior julgamento pelo Tribunal de Contas da Uni#o;

IV - examinar as propostas de alteragio da Estrutura Regimental do INEP e emitir parecer;

V - examinar os assuntos que lhe forem submetidos pelo Presidente ou por qualquer um de-
seus membros, emitindo pareceres conclusivos,

Parigrafo dnico. As normas de funcionamento do Conselho Consultivo serfo aprovadas na
forma doal§ 2° do art. 6* e integrardo o Regimento Interno, nos termos do art. 21 desta Estrutura
Regimental.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

Secio I
Do Presidente

Art. 16. Ao Presidente incumbe: .
I - dirigir as atividades do INEP de acordo com a firalidade e o plano de ag#io da entidade;
I - cumprir e difundir as normas emanadas do Ministério da Educagio e do Desporto, em

- sua érea de atuagio; . .
III - propor ao Conselho Consultivo o plano de agio anual e a proposta orgamentéria do

INEP; . .. o

IV - encaminhar a prestagdo de contas e o relatério anual de atividades ao Ministério da
Educagiio e do Desporto, apds parecer do Conselho Consultivo, para julgamento pelo Tribunal de Contas
da Unido;



V - constituir grupos de trabatho, comissSes e comités de apoio consultivo, designando
seus membros, observada a legislagio pertinente;
VI - baixar atos normativos no dmbito de sua competéncia;
VI - ratificar os atos de dispensa ¢ de reconhecimento de inexigibilidade de licitagdo, de
acordo com a legislag¥o vigente;
N VIII - praticar os demais atos administrativos necessérios & consecu¢io das finalidades do

IX - presidir o Conselho Consultivo.

Secdio II
Dos Diretores

Art. 17. Aos Diretores incumbe:

I - orientar, coordenar e superjsionar as atividades técnicas relacionadas ds suas
respectivas unidades; . .
II - participar, na qualidade de membros natos, das reunides do Conselho Consultivo;

101 - assistir ao Presidente nos assuntos relacionados as suas respectivas éreas de atuacdo;

IV - desempenhar outras atividades que lhes forem atribuidas pelo Presidente do INEP.

Seciio I

‘Dos Demais Dirigentes

Art. 18. Ao Procurador Juridico, a0 Auditor-Chefe, aos Coordenadores-Gerais, aos
Coordenadores e aos Chefes incumbe plancjar, dirigir, coordenar, _orientar, acompanhar e avaliar a
execucio das atividades das respectivas unidades e exercer outras atribuicdes que lhes forem cometidas,
em suas respectivas areas de atuacio.

CAPITULO VII
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 19, Constituem o patriménio do INEP os bens e direitos de sua propriedade, os que
Ihe forem transferidos e doados 6u que venha a adquirir.

. Pardgrafo tnico. Os bens ¢ direitos do INEP deverdo ser utilizados exclusivamente no
cumprimento de suas finalidades.

Art. 20. Constituem recursos do INEP:

I - as dotagdes orgamentarias que Ihe forem consignadas pela Unifo; -

II - receitas provenientes de empréstimos, auxilios, subvengdes, contribuigSes e doagdes de
fontes internas e externas; .

111 - receitas proprias provenientes da prestagio de servigos;

IV - superavit financeiro apurado em balango patrimonial, na forma da legisiac3io vigente;

V - receitas patrimoniais; '

VI - receitas eventuais ¢ outros recursos que lhe forem destinados 2 qualquer titulo.

' CAP{TULO VIIX
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 21. As normas de organizagiio e funcionamento das unidades administrativas do INEP
¢ as atribuicdes de seus dirigentes serfio estabelecidas em Regimento Interno, proposto por seu Presidente
¢ submetido & aprovagdio do Ministro de Estado da Educagio e do Desporto. -

Art. 22.. Em caso de extingio do INEP, seus bens e direitos passardo 4 Unifio, depois de
satisfeitas as obrigagdes assumidas com terceiros,

. ANEXON
») QUADRO DEMONSTRATIVO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES

RATIFICADAS DO INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS
E PESQUISAS EDUCACIONALIS - INEP

UNIDADE CARGOS/ DENOMINACAO DAS/
FUNGOES CARGO/FUNCAOQ FG
- Nt

1 Presidente: 101.6
2 Gerente de Programa 1014
1 Assessor 102.3
1 Assistente 102.2
1 FG-3
GABINETE 1 Chefe 101.4
3 i FG-1
PROCURADORIA JURIDICA o Procurador Juridico 101.3
1 Auxiliar 102.1
AUDITORIA INTERNA 1 Auditor-Chefe 101.3
1 Auxiliar 102.1

COORDENACAO-GERAL DE
ADMINISTRACAO E FINANCAS 1 Coordenador-Geral 101.4
Coordenagio 4 Coordenador 101.3
Divis#io 8 Chefe 101.2
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Servigo

'DIRETORIA DE AVALIACAO DA
EDUCACAO BASICA

Coordenag¥o-Geral do Sistema Nacional
de Avaliag3io da Educagfio Bésica
Coordenagio

Coordenag#o-Geral de Avaliagio
Coordenagiio

DIRETORIA DE INFORMAGCOES E
ESTATISTICAS EDUCACIONAIS

Coordenagdo

Coordenag#io-Geral de Informagdes
Estatisticas

Coordenagio

Servigo

Coordenagio-Geral de Recursos de
Informag#o e Informética
Coordenagiio

Servigo

DIRETORIA DE AVALIACAO E
ACESSO AO ENSINO SUPERIOR

Coordenagio-Geral do Exame Nacional de
Cursos de Graduagio
Coordenagiio

Coordenaglio-Geral do Exame Nacional de
AptidZo Académica
Coordenagiio

Coordenagio-Geral de Estudos e
Pesquisas
Coordenagdo

DIRETORIA DE DISSEMINACAO
DE INFORMACOES ‘
EDUCACIONAIS

Coordenag#io-Geral de Difusdio de
Informagdes Educacionais
Coordenagio

| Divisio

" Coordenagdio-Geral de Tratamento da
Informag3o e Documentagd
Coordenagdo .

Coordenagio-Geral de Analise Estatistica .

B W

=

W -

— N

Chefe

Diretor
Auxiliar

Coordenador-Geral
Coordenador

Coordenador-Geral
Coordenador

Diretor
Auxiliar

Coordenador-Geral
Coordenador

Coordenador-Geral
Coordenador
Chefe

Coordenador-Geral
Coordenador
Chefe

Diretor
Auxiliar

Coordenador-Geral
Coordenador

Coordenador-Geral
Coordenador

Coordenador-Geral
Coordenador

Diretor
Auxiliar

Coordenador-Geral
Coordenador
Chefe

Coordenador-Geral
Coordenador

101.1
FG-1

101.5
102.1
FG-1

1014
101.3

101.4
101.3

101.5
102.1
FG-1
FG-3

1014
101.3

101.4
101.3
101.1

101.4
101.3
101.1

' 101.5
102.1
FG-1

1014
101.3

101.4
101.3

101.4
101.3

101.5
102.1
FG-1

101.4
101.3
101.2

101.4
101.3

b) QUADRO RESUMO DOS CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS DO
INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS - INEP

SITUAGAO: ANTERIOR E ATUAL

DAS SITUACAO ANTERIOR SITUACAO ATUAL
CODIGO UNITARIO| orpp | VALORTOTAL | QTDE. | VALORTOTAL
DAS 101.6 6,52 . . 1 6,52
DAS 1015 | 4,94 1 4,94 4 19.76
DAS 1014 3,08 '3 9,24 14 3,12
DAS 1013 124 6 7.44 29 35,96
DAS 1012 Ll 5 5,55 10 11.10
DAS 101.1 1,00 - . 4 4,00
DAS 102.5 4,94 . . . .
DAS 1024 308 . - . .
DAS 1023 124 - - 1 1,24
DAS 1022 L1 . - 1 L1
DAS 102.1 100 . . 6 6.00
SUBTOTAL1 () . s 3707 70 13881
FG-1 031 3 0.93 18 558
FG-2 0.24 - - - -
FG-3 0,19 1 6,19 3 0,57
SUBTOTAL2 () - n 112 21 6,15
TOTAL GERAL (142) - o 38.20 o1 134,96
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b) QUADRO RESUMO DOS CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES GRATIFICADAS DO

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONALS - INEP

SITUACAO: ANTERIOR E ATUAL

DAS SITUACAO ANTERIOR SITUACAO ATUAL
CODIGO UNITARIO VALORTOTAL | QTDE. | VALORTOTAL
DAS 101.6 6,52 . - 1 6,52
DAS 101.5 494 1 4,94 4 1976
DAS 101.4 3,08 3 9,24 14 43,12
DAS 101.3 1.24 6 7,44 29 35,96
DAS 1012 L11 - 5 5,55 10 110
DAS 101.1 1.00 . - 4 4,00
DAS 1025 494 . . - -
DAS 102.4 3,08 . - - .
‘DAS 102.3 124 . - 1| 1,24
DAS 1022 L11 . - 1 L1l
DAS 102.1 1,00 - - 6 6,00
SUBTOTAL1 (9 - i 2717 70 128,81
FG-1 031 3 0,93 18 ~ 5,58
FG-2 0,24 - - - -
FG-3 0.19 | 1 0,19 3 057
SUBTOTALZ (9 - 4 112 31 6,15
TOTAL GERAL (1+2) N 19 28,29 91 134,96
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