 ANEXO .
{Decreto no 99.601, de 13de outubro de 1990)

ESTATUTO DO INSTITUTO BRASILEIRO DE ARTE E CULTURA ~ IBAC

CAPITULO
DA NATUREZA, SEDE E’ PINALIDADE

Art, 19 O Instituto Brasileiro de Arte e Cultura - IBAC,

fundagdo piiblica, constituida pelo Decreto ne 99.492, dé 3 de setembro
de 1990, com base na Lei ne 8.029, de 12 de abril de 1990, vincula-se &
Secretaria da Cultura da Presidéncia da Repiiblica - SEC/PR.

Pardgrafo Gnico. O IBAC, com sede e foro em Brasilia, Dis~

trito Federal, tera duracdo indeterminada e gozara de autonomia técni-
ca, administrativa e financeira. -.

produgio,
culturais

Art, 20 O IBAC tem por finalidade promover e incentivar a
a prética e o desenvolvimento das atividades artisticas e
no territério nacional-e, especialmente: .

I - formular,

lenar e
.t produtores e criadores culturais; isolada ou coletivamente, e as demais
f manifesta¢des. artisticas e tradicionais represeéntativas do povo  brasi-

leiro;

I - promover agdes destinadas & difusSo dé prodiito e ‘da pro=-

.t ducio cultural;

iva, consulta e assisténcia no

III - ar ori '
' que diz respeito aos direitos do autor € aqueles que lhe sdo conexos;

IV - prestar orientac3o normativa, referente .’iv' producio e exi-

bigdo cine)ﬁatogrifica, videografica e fonografica.

Art. 3¢ No imbito de sua§ compet&ncias, o IBAC adotari:

I - linhas de apoio e incentivo & producdo, pesquisa e con-

servacio da documentagiio, no campo das atividades artisticas e cultu~
+  rails, visando i identidade cultural do Pais;

ral;

II - descentralizac¢do do apoio 3 producio artistica e cultu~-

III - mecanismos de coordenacio e articulagdo institucional

que lhe assegurem a efetiva integragiq com a SEC/PR e demais entidades

do teatro,
: clore, da

vinculadas;

IV - linhas programiticas de acdo que atendam as necessidades
do circo, da épera, da danca, das artes plisticas, do fol-
misica, das atividades audiovisuais e demais atividades ar-

tisticas e culturais.

Gabinete;

e
S
e

CAPITILO 1T

DA ORGANIZACAQ E COMPETENCIA:

Segdo I
Da Estiutura Bisica

Art, 49 O IBAC tem 4 seguinte estriturs basica:
I - Orgdo Colegiado: Dirctoria;

II - Orgdo de Assisténcia Direta e Imediata ao Presidente:

IXI - Orgdos .Seccionais:-

a)-Assessoria Juridica; N
b) Depar de Planej nto e Administraclo;

IV -~ Orgdos Singulares:

a) Departamento de Acdo Cultural;
b) Departamentc de Pésguisa e Documentagdo;
c) Departamenté de DifusZio Cultural;

v- Unidades ¢ lizadas: Coord

Regionais.

Segdo II
Da Diretoria

Art. 50 O IBAC serd dirigido.por uma Diretoria composta do

o Presidente, do Diretor do Departamento de Planejamento e Administracio,
s do Diretor dc Departamento de Ag¢do Cultural, do Diretor do Departamento

de apolo aos '



de Pesquisa e Documentacgdo e do Diretor do Depnrtamento de Difusdo Cul=~
tural, todos nomeados pelo Presidente da Replblica.

§ 12 As reunides -da Diretoria serdo ordindrias e extraordi-
nadrias, estando presentes, pelo menos, o Presidente e dois Diretores.

§ 22 A Diretoria deliberard por maioria de votos, cabendo ao
Presldente, .além do voto pessoal, o de qualidade.

Se¢do IIX
Das Competencias das Unidades da Estrutura Basica

Art. 6o A Diretoria compete:

I - assessorar o Presidente da Fundacdo na formulagio de di-
retrizes e estratégias do XBAC;

II < deliberar sobre:

a} remuneragdo relativa a sefvicos, -aluguéis, produtos, ope-
ragGes e ingressos:

b!, questSes. propostag pelo Presidente ou pelos Diretores:

c} o Plano Anual ou Plurianual de Acdo do IBAC e a proposta

orcamentaria,
-d). o. relatnrio anual e a prestacdo de contas}

e) propostas de alienagdo de bens do patrimdnic do IBAC, ob-

servada a legislacdo pertinente;

III -~ cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento In-
terno do IBAC;

IV - aprovar, mediante proposta do Presidente, o plano de
cargos, saldrios e beneficios do pessoal, observada a legislacao em vi~
gok.

Art. 7¢ Ro Gabinete compete assistir ao Presidente em sua
representagdo politica e social, incumbir-se do preparo de seu expe-
diente pessoal, bem assim das atividades relativas A comunicagdo social
e 3s relucoes publicaa.
ia Juridica r o Presiden~

Art, 80 A A
3 ¢ juridica do IBAC.

aos de

te e

Art, 99 Ao Departamento de Planejamento e Administragdc com-
pete coordenar, supervisionar e controlar as atividades de planejamen~
to, orcamento e finangas, recursos humanos, servicos gerais, moderniza=-
¢30 e informitica.

'Art. 10. Ao Departamento de A¢do Cultuzal competes:

I - fomentar programas, ptcjetos e atxvidades, inclusive de
£ 2¢do e aper: de ; voltados para:

a) artes ‘cénicas;
b) atividades c;nematcgrafxcas e videograflcas.
c) artes plasticas, misica e folclore.

II -~ prestar.‘apoio técnico ds institui¢des culturais oficiais

ou privadas que visem 3 valorizacdo da arte e da cultura.

Art. 11. Ao Departamento de Pesquisa e Documentagdo compete
coordenar, supervisiona: e executar as atividades voltadas para a manu-
tengdo, conservagio; preservagdo e guarda do acervo das artes da cultu-
ra, bem assim estudos e pesquisas no campo da informagio documental.

Art. 12, Ao Departaménto de Difusdo Cultural compete fozmu-
lar, coordenar e executar, em articulagio com o Departamento de Coope-
ragdo e DifusSo Cultural da SEC/PR, programas, _projetos e atividades
com vistas 3 difusio e ao intercimbio da producdo cultural no Brasil e

- no exterior..

Art, 13. As Codrdenagdes Regionais compete
coordenar’ o desenvolvimento das atividades do IBAC, nas suas
vas ‘dreas de atuacdo,

supervisionar e
respecti-

CAPITULO IXI
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

Secdo I
Do Presidente
Art. 14.. Ao Presidente incumbe:
I - cumprir e fazer cumprir o8 Estatutos e o Regimento Inter-
no ‘do IBAC;

11 - representar o IBAC em juizo ou fora dele, com poderes

\para constituir mandatdrios;
IIY ~ praticar os atos relativos a recursos humnnas e & admi-
nistracdo patrimonial e. financeira; -

IV ~ convocar e presidir as reunides da Diretoria;

submeter & Diretbria as matérias -que dependam da sua

apxovagao;

casos: de

baixar atos "ad referendum" da Dirgtoria nos

ncias

vt
compF¥ovada: u

VvII - indicar o diretor que o subst:.tu;.ru nas suas faltas ou
imped imento;

VIII - nomear os dirigentes do Gabinete, .-da Assessoria Juri-
dica e das Unidades Descentralizadas;

IX - delegar atribuicoes, especificando a autoridade delegada
e os limites da delegagio.

Paragrato dnico., Os convenios, contratos, acordos e ajustes
que visem &s_atividades~fins serdo celebrados pelo Presidente do IBAC,
apds aprovacdo do Secretdrio da Cultura.

.Segdo II
Dos Diretores

Art. 15. Aos Diretores incumbe planejar, dirigir, coordenar
e orientar a execucdo das atribuigSes dos respectivos Departamentos e
?xetcer outras atividades que lhes forem cometidas pelo Presidenté do
BAC.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO 'E DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 16. Coénstituem patrimdnio.do IBAC:
I - o acervo da extinta Fundacdo Nacional de Arte - FUNARTE,
da Fundagio Nacional de Artes Cénicas - FUNDACEN- e da Fundacdo do.Ciné-

ma Brasileiro - FCB, em extingdo;
II - os bens e direitos gué adquirir. .

Art. 17. Os recursos financeiros do IBAC sdo, provenientes

de:

-~ receitas e dotagdes orgamentdrias da extinta -FUNARTE,

I
FUNDACEN e FCB;

II ~ dotagdes orcamentdrias consignadas

no Orcamente da
Unido: .

III -~ auxilios e subvengdés da Unido, -dos Estados, do Distri~-
to Federal, dos Municipios e de quaisquer -entidades piiblicas ou priva-
das nacionais ou estrangeiras;

IV - rendas de qualguer natureza, derivadas dos seus proprios
servigos;

V ~ receitas eventuais.

art. 18, O patrimonio e os recursos do IBAC serdo utiliza-
dos, exclusivamente, na execuc¢do de suas ﬂnal!dudes.

) caritoro
DAS DISPOSICUES GERAIS B TRANSITORIAS

Art. 19. As contas do IBAC, apds apreciagiio pelo Secretidrio
da Cultura, serdo encaminhadas ao Tribunal de Contas da Unido.

Art. 20, Até a instituicdo do regime juridico nico de pes-
soal {Constituigdo Fedenl, art. 39), os servidores integrantes do qua-
dro de pessoal do IBAC serdo regidos pela Consolidacac das Leis do Tra-
balho.

Paragrafo dnico. © ingresso no quadro de pessoal do IBAC de-
penderd de aprovacio em concurso piblico de provas ou de provas e titu-
los,

ANEXO XTI DO DECRETO N? 99.601/90

a)QUADRO DEMONSTRATIVO DE
CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA DO

INSTITUT6 BRASILEIRO DE ARTE E CULTURA - IBAC

DAS/DI

UNIDADE N® CARGOS DENOMINAGAC
FUNGOES
1 Presidente 101.5
1 Assessor 102.2
Gabinete 1 Chefe 101.3
b Assessor 102.1
Unidade de Diregdo
Intermedidria 44 Chefe . DI
Assessoria Juridica 1 Assessor Chefe 101,3
1 Assessor 102.1
Departamento de
Planejamento e . : . -
Administragado 1 Diretor 101.4
. ) 1 Assessor 102.1
Coordenagéo 3 Coordenadox 101.3
Divisao . 6 Chefe 101.2
Departamento de Agao
Cultural 1 Diretor 101.4
1 Assessor 102.1
Coordenagio 4 Coordenadox T 101.3
Escola 1 Diretor
Departamento de Pesquisa
€ Documentagio 1 Diretor
1 -ASSe5sor’
Coordenagdo 3 Coordenador
Divisdo 2 Chefe
Departaménto de Difusdo
Cultural 1 Diretor
R 1 Assessor
‘Cooxdenagao 3 Codrdenador
Coordenagdo Regional 4 Coordenador




b)QUADRO RESUMO FUNGAO/VALOR DO

INSTITUTO .smxwmo DE ARTE E CULTURA - IBAC

€oDx QUANTIDADE DE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
CARGO/FUNCAO CARGOS/FUNCGES “EM CR$ EM CR$
DAS.
101.5 2 74.173,49 74.173,49
101.4 4 63.680,03 254.720,12
101.3 19 54.645,25 1.038.259,75
101.2 9 45.804,13 412.237,17
102.2 1 45.804,13 45.804,13
102.1 [ 37.375,88 224.255,28
SUBTOTAL 40 - 2.049.449,94
DI 44 8.212,27 361.339,88
TOTAL 84 - 2.410.789,82
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