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) : ! 18) Fato RAdmimstrativo: pravidéncia praticada por um -agen-
. te e da .qual decorre alteragdo no patrimdnio ("gulsigtes ou van-
* TITULO 1 das, recebimentos ou farneéimentos, cargas ou descangas, ietc

GENERALIDRDES 17) Fungo: exercicio das atribuigbes, deveres e responsa-
bilidades inerentes a um cargo;
18) Gest¥o: tempo de perman&ncia do agente em um. cargo;

geréncia ou admimistrag¥o de recursos (humanos, financeiros, ma-
teriais); ag¥o do agente comd administrador;

CAPLTULD 1

Finatidade

19) Orglo Gestor: orglo técnico-normativo incumbido de su-
perintender as atividades tigadas 3o suprimento, 2 manutengXo
e ao controle especifico de materiais de interesse do Exército,
colocados sob su2 gestdo;

Brt 1% - 0 Regutameato de HMdministragBo do Exército-RHE
(R-3) tem por finalidade estabelecer os preceitos gerais para as
atividades administrativas do Exército.

20) Orglic Provedor: 0rg¥o 1ncumbido da éxecuglo das ativida-~
des de suprimenta, manutengBo e controle de materiais de inte-
resse do Exército.

§ 1% - Prescrigdes particulares relativas 30 tratamento
pormenorizado de questBes atinentes a material, economia e fin

. nangas, pessoil e patrinbmo, constituirdo publicagdes especi-

ficas, complementares a eite Regulamenta 21) Patrimbni6: cénjuntc deé todos os bens, valeres, ‘diréi-
'§ 2% - As atividades administrativas em campanha .obedecerfio tos e ubfign;bes vinculadas a uma organizagho e ‘pecuniariameénte

a manua1s .de campanha e a- outrys publicagbes especificamente mensurdveis; i

elaboradas para tal tim. CRPLTULD 111

Principies Fundamentiis
§ 3¢ - As publicagdes complementares a que se referem  os - )

pardgratos anteriores, ser8o objeto de relacionamento parmanen- Art 3¢ - 8 AdministragBo do Exército & parte integrante da
temente atualizade, 3través de publicagbes periddicas editadas flaministrago Federal, e a ela se subordina segundo normas le-
peto Ministério do Exército. gais.

CAPLTULD 11 Art 42 - D Ministério do Exército administra os seus nego-
clos e tam como atribuiglo principal a preparagio do Exército

Conceitos Bésicos para o cumprimento de sua destinagho constitucional.

N 12 - Cabe ao Ministério do Exército propor a organizaglio e

Art 22 - Para eleitos deste Regulamento sko adotados, além .§ N N o

dos que estlo estibelecidos nos demais Capitulos, o5 seguintes providenciar o preparo e o emprego da Farga Terrestre.

conceitos bdsi : 3 1ui
* reos § 2¢ - O Ministro do Exército & responsdvel pelas atividades

1) Adiantamento: designag9o’ genérica  para entrega de administrativas do Ministério do Exército.

recursos financeifos a servidor, sempre precedida de empenho n3
. dotagho adequada b despesa a realizar, a qual nBo possa
subdrdinar<se ao.processo pormal de aplicagdo, assim considerads
conforme 1egislagss especifics do sistema de cantrole intérno.
Pode receber a dehominaf#o de suprimento- de fundos ou outra

Art 52 - As atividades administrativas do Ministério do
Exército obedecerio acs mesmos principios gerais previstos em lei
para 3 Rdministraclio Federat e, ainda, a outros principios
particulares necessdrios 3o ateadimento de suas peculiaridades.

?“3!'“'.:'"“ que """at“ su/bs:z,lui-la, de acordo com 3 evolugio da Parsgrafo Unico - Publicagbes especificas, editadas pelo
egistagdo que regula a matéria; Ministério do Exército, deverlo proparcionar a ?ev‘manénté atua-
2) ﬂdminislra;éo; prética de atos necessériaos b gestlioc des ltzgggu e o perfeito entendimento de tedas os principios acima
recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis, visando aludidas.
a alcangar os objetivos pré-estabelecidos pela organizagdo; Art B2 - Sistemas especificos, 1integrados ou n¥io a sistemas
3) Rdministragio Uireta: a exercida pelos servigos integra- administrativos federais, deverlio proparcicnar os instrumentos
dos na estrutura administrativa da Presidéncia da Repiblica e dos necessérios ao desenvolvimento das atividades administrativas do
Hinistérios; Hinistério do Exército.
47 Rdministragso Féderal: conjunto de orglos através dos
quais o5 Poderes da Unilo exercem 3s atribuiftes de sua competén- Pardgrafo Unico - Legislagio propria definiré 0os sistemas
¢ P

c1a constitucional, legal e regulamentar; necessirios as atividades administrativas do Ministério do Exér-



cito, os bdrglies internos responsdvels pelo funcionamentoc aestes
e suas possiveis vinculages a outros sistemas federais.

CRPLTULD 1V

Estrutura do Exército

RAet 792 - 0 Ministério do Exércita tem sua estrutura definida
‘por legislagho especifica, compreendendo orglios proprics e entis-
dadés vinculadas,

. Art 8% - R estrutura e as atividades administrativas das en-
tidades vinculadas (empresas, fundagbes, etc) ao Ministério do
Exército s¥Xo regidas por legrslagio propria.

TLTULD 11
DAS ORGANTZACSES MILITARES E DAS UNIDADES ADHINISTRATIVAS

CAPLTULO 1
Generatidades

Art ‘9% - Organizagho Militar (OM) ¢ toda arganizagio do
Exército que possua denominagho oficial e Uuadro de -Organizaglo
(00) 6u Quadro de Lotagho de Pessoal Militar (OLPM), com respec-
tivo Quadro de Mistcibuigho de Efetivas (QDE).

Ret 10 - A HMdministragho do Exército tem como elementos
bdsicos e orgdnicos ‘as Unidades Administrativas (UA).

fAirt 11 - Unidade AMdmimistiativa & a Organizagdo Mititar es-
truturada para o exercicio -de administraglo propria, possuindo
compet&ncia para gerie bens da Unifio e de terceiros e 2 qual fo1
concedida autonomia ou semi-autonomia administrativa.

§ 12 - UR autbnoma & a que dispbde de organizagdo e ameiros
para exercer plena adminmistragdo propria e tem competéncia para
praticar todos os atos e fatos admimistratives decorrentes da
gest¥o de bens da Unil¥o e de terceiros, bem como estudar, -enca-
minhar, dar parecer ‘e julgar direitos.

§ 22 - UR semi-autbnoma & a que fica vinculada a uma UR
autbnoma para fins administrativos especificos, lepdo, parém,
competdncia para exencer, de forma autdnoma, determinacas ati-
vidades administrativas.

CAPITULO 11

Criagl¥o, Locllxzaclu de Sede, Subordinag¥e, Organizag¥o,
Trlns(urna;lc e Extingl¥o de Organizagles Militares,

Art 12 - R.criag¥o, 2 localizaglo de sede, a subordinaglo,
a transformac¥o, a extingio de UM de valor superior a Unidade sbo
processadas por 3to presidencial, mediante proposta-de Hinis-

tro do Exército.

Pardgrafo Unice - Us mesmos atos relativos ds OM de valor
Unidade ou inferior sio da competéncia do Ministro do Exército.

Art 13 - D ato de organizagho de uma UM criada e demais atos
complementares .pecessdrios A execu;!u da decisio presidencial ou
ministerial s¥o baixados pelo Ministro do Exército; med:iante pro-
posta do Estado- Maror do Exército.

Art 14 - A criag¥o, @ arganizag¥o, a alterago de locali-
zagio de sede e & transformagio de OM deyvem subardinar~se s
normas administrativas em-vigor, 30 planejamenlo estratégx:o do
Exército e 3 nstemthca que assegure deshno. em tempo oportu-
no, aos seus recursos humanés, e mateciais.

§ 1% - O ptanejamente para a3 extingdo de uma DH deve inctu-
ir, também, a previsfio dos recursos necessdrios 3 mavimentaglo
de pessoal e ao transporte.de materiais.

22 - Os documentos & os bens pertencentes a2 uma OH extinta
devem sec tratados conforme normas e instrugbes proprias.

Art 15 - InstrugBes especificas dos odrg¥os competentes devem
prever, caomo decorréncia.da criag¥o, urglnuag!u, alteraclio de
localizagdo de sede, traasformag¥o ou extingio de DM, as provi-
déncias a serem implementadas pelos orglos executantes

fArt 16 ~ Os atos de crnp!c e de organizaglo de uma OM devem
ser publx:adus no seéu primeiro Boletim Interno; os de transfor-
maglio, de "alterag¥o de. Localizag¥a de sede pu de extinglo, no
seu. boletim 'de' encevramento de atividades.

N . CAPLTULD I11I
Concess¥o e Cassac¥o de Rutonomia RAdministrativa

Art 17 - Compete ao Hinistro do Exércite ou a0 Chefe do Or-
gio que receber delegagdo de compet@ncia, conceder ou cassar 3
autonomz administrativa das OM.

Ast 18 - 0 ato de concess¥o indica se a OH tem autonomia ou
semi-autonomia administrativa, citando, neste dltimo caso, os
setores em que poderd agif de foema autbnoma.

Art 19 - D ato de concessdo ou cassagdo de autonomia adm-
nistrativa de uma DM deve ser publicado em seu Boletim Interno e
divulgado, através de documento oficial, a todos as orglos
diretamente ligados &s suas atividades.

Art 20 - Instrugdes especificas dos o6rgios competentes devem

estabetecer as condigbes de rexecuglo das medidas decarrentes [
ato de concess¥o ou cassagBo de avtonomia administrativa das UH.

TLTULO 111

DOS AGENTES E AUXILIARES DR RDMINISTRALXD E SURS RTRIBUI{BES

CRPLTULOD 1
Agentes da Administragko

;lrt 21 - 0s agentes da administragdo da Unmidade Administrati-
va 5d0:

1 - Rgente Diretor
2 - Agentes Executores Diretos
2) Fiscal ‘Rdministrative

b) Encarregade do Setor de Pessoal

e¢) Encarregado do Setor de Contabitidade (Contador)

d) Encarregado do Setor de Finan¢as {Jesoureiro?}

e) Encarregado do Setor de Material (flmoxarifle)

f) Encarregado oo Setor de Mprovisionamento (Hprovisionador)
3 - Agentes Executores Indiratos

a) Comandante de Subunicade

b

Chefe de Servigos
¢) Oficiais em Geral

d) Uficial de Ma

e) Subtenente

{) Encarregados de lepdsitos, de Oficidas ou de Materidl

g) Oualgquer pessoa fisica a que se tenha atribuido competén-
¢1a para exercer atividade administrativa, de acordo .com a
legislago em vigor.

CAPITULD II
Auxiliares dos Agentes da Administraglo-

Art 22 - Ds auxitiares dos agentes da administrag%o s%o pre-
vistos nos Ouvadros de Organizag¥io (UD), Uuadro de Lotagdo do
Pessoal Militar (OLPH), Uuadro de Distribuigio de ‘Efetivos
(QDE), Ouadro de Lotagde de Pessoal Civil (OLPC), e em outros
quadros de distribvigho de efetivos de cada Urganizaglo Militar,
juntamente, com os que forem designados, a critérip do Coman-
dante; paras auxilrarem os agentes executores diretos e indiretos
nas suas respectivas fungBes.

caPiTULD III
Riribuigles
1 - Do Agente Dirstor

Art 23 ~ Ao CLomandante compete a conduglo de todas as ati-
vidades desenvolvidas pela Organiza ¢¥o Militar.

§ 12 - No exercicio da direg¥o integral das atividades admi-
nstrativas da3 Unidade Administrativa, a autoridade referida
neste artigo denomini-se Agente Dicetar (AN},

§ 2¢ - Esta autoridade se intitularé Ordenador de Uespesas
(0D), quando na fungido especifica da direg¥o exclusiva das ativi-
dades de administragdo argamentdria e Hnancexr: e, -no. que esti-
ver fixado em legislagho especifica, na direglo das atividades de
administrag¥o patrimonial.

3% - A delegaglio de compéat@ncii da fung¥o -de Ordenador de
Despesas seré regulasda por legislag¥o especifica.

‘Ret 24 - D Hgente Diretor tém nos agentés executores diretos
e indiretos os elementos de execug¥o de suas atribuigdes.

Art 25 - O Hgente Diretar, como principal responsivel pela

) administrago da Unidade, deve tomar todas as providéncias de

carbter administrativo necessdrias ac desempenho das atividades
fim e meio da Unidade, de acorde com a legislagdo em vigor, sendo
responsével, portanto, pelos atos e fates administratives prati-
cados na sua UA, )



&

Art 26 - Na Unidade HAdministrativa comandada, dirigida oy
chefiada por Dficral General, a fungdo de Hgente Diretor, quan-
do- aquela autoridade julgar conveniente, poderd ser delegads,
total ou parcialmente, a qualguer ofickal superior mais antigoe
gue os demais agentes da sdministragldo.

§ 1% - Deverbo ser publicados em Hotetim da UH o ate de dete-
gag4o de competéncia e, guando parr_mlmente, as atribuigbes dele-~
gadas.

§ 2¢ - R autoridade que delegar atribuigbes de Agente Dirater
deverd exercer fiscalizagho sobre a atuaglo do seu detegado, de
forma a certificar-se de gue as suas diretrizés e os dispositivos
regutamentares estlo sendo cumpridos.

Aet 27 - PBlém dos encéargos indicados em outros regulamentos,
itnstrugdes, normas ou ocdens superiores, compete-lhe:

1) supervisionar todas as ativigades administrativas oa UH;

2) assinar os documentos de natureza administrativa da sua
competéncia, bem como autenticar aqueles de responsabilidade dos
demais agentes da administraglo;

3) exercer fiscalizag¥o direls sobre a escrituragdo orgamen-

téria, financeira e patrimonyal da UA, a fim de manté-la em
ordem e em dia;

4) diligenciar para que ndo ocorram passagens de comando,
diregio ou chelia, 1nclusive a sua, ou de fungbes dos responsé-
veis por bent e valofes da Uniko, sem que estes se encontrem
:erkos e toda 2 escrituraglio em ordem e em dia;

5) pubticar em Boletim, guando passar o comando, direglo ou
chefia de UR, 'qug o patrimdnio e os recursos financeiros esito
certos e as respectivas escrxtura;ﬁes. em ordem e em dia, ou em
que estado ou situaglio se encontram;

8) certificar-se, dentro dos primeiros trinta dias de seu
comanda, direglo ou chefia, do estado da escrituragio orgamen~
téria, financeirs e patrimonial, das condigbes do imoval e de
suas instalagdes, do arquiveo das plantas de arquitetura, estru-
tura e instalagdes, das escrituras do imdvel, dos contratos de
atuguel, se for o caso, e do cumprimento do previsto no item
anterior;

7) foermalizar e assinar contratas, de acordo com a legisla-
¢4o propria, decorrentes das lticitagbes realizadas ou das neces~
sidades da UA;

8) daterminar que 2s compras, obras, servigos & alienagdes,
sejam efetuadas com estrita observiincia da legislagha pertinente;

8) manter en arquive, durante os prazos legais, d disposi-
¢80 dos Org¥os de Lontrole Interne, a daocumentagio comprobatéria
dos atos e fates adminmistratives ocerridos na UM

10) determinar o ressarciments dos prejuizos cousados b Fa-
zendd Nacional peto responsével, cunfurme os preceitos deste
Regulamento e da legislaglo -especifics;

11) aplicar, se hacessério, quanda far o Comandante, sang¥o
disciplinar ao fesponsivel por préjuizos & Fazendo Nacianal, de
acordo com a respectiva legislaglo;

12) determinar a abertura de SindicSncia, de lnquérito, Técai~
co, Rdministrative ou Policial Hilitar, conforme o caso, sempre
que se tornar necessdrio apurar responsabilidades dos agentes
gestores de recursos financeiros au de material, bem como, dos
seus auxiliares e de outros responsdveis pela guarda, capservaglio
e aplicaglie de bens e valores da Unibo;

13} comunicar, de imediato, ao escal¥o superior e aos orglos
de fiscalizaglo técnica previstos na legistagho pertinente, a
instaurag¥o de Inquérito Hdministrativo ou Policial HMilitar,
para apucrar ocorréncias administrativas que causaram prejufzos

-Fazenda ‘Nacional;

14) determinar, com base no previsto e na forma da legisla-
g¢ho %o em vigor, o afastamento do cargo ouw impedimento do exercicie
da funglo do agente ou auxiliar que tornaer-se incompativel com a2
fungl¥o, por ter cometido agBes prejudiciais aos interesses da
Fazenda Nacional;

15) prnv)denclar, de acordo .com. 35 instrugbes especificas, as
informagdes relativas ds atiwidades fim e me1o da UH;

15) remeter ios escaldes . ‘superiores, de acordo com i1nstrugdes
setorists, o5 -documentos que se refiram a pessoal, patramdnio
{bens movéis e imbveis), .finapgas & mobilizagho; .

17) remeter 30 6rg¥o de contabilidade analitica o rol dos res-
ponséveis pela administragié da UM, de acordo com as normas em
vigar. Quando ocorrer substituig¥o de OU, informar 1mediatameate
ao Org¥o Central de Controle Interno do Ministério do Exércite e
dquéele anteriormente citado;

18) comunicar ao estabelecimento bancdrio em que a UH movi-
mentar conta, 3 substituigdo do Encarregado do Setor Financeiro
e do Ordenador de Despesas, segundo normas do estabelecimento
bancério;

19) realizar 2 prestagdo deé contas dos recursos geridos pela
UR, de acordo e na forme da legislaglio especifics;

20) cumprir as 1nstrugbes pertinentes aos processos relativos
aos prejuizos nlo ressarcidos por servidores militares e civis;

21} ditigenciar para que nddé oacorra 3 invesio e & cassdo,
tocagio ou utilazaglo em desscorde com 3 legistagio em vigodr,
dus proprios nacionais,

2 - Do Ordenador de Despesas

Act 28 « Além dos encargos especificos atribuidos pelos oér-
g¥os de controle da érea financeira, compete-lhe:

1) exercer as atribuigdes descrilasg no artigo anterior, que
se referem exclusivamente hs atividades de admnistragdo orgamen-
téria e financeira;

2) exercer, conforme estabelecido em legislag¥o especifica,
atribuigdes relativas ks atividades de administragdo patrimonial.

3 - Dos Rgentes Executores Diretos

RArt 29 - Ds agentes cxecutores diretos sio agentes de caorde-
nagio e controle, exercendo também fungdes de assessoramento do
figente Diretor, e contam com adjuntos, auxiliares e oulros agen-
tes, de acordo com os Ouadios de Organizagio da OH.

3 - Do Fiscal Rdministrativo

Acrt 30 - D Fiscal Hdministrativo ¢ o agente executor direto,
responsédvel pelo assessopamento do Hgente Diretor nos assuntos. de
administragio patrimonial e do Ordenador de Hespesas na adminis~
lra;ﬂo‘ orgamentéria e, no que nouber, nas administragdes finag~
ceira v patrimonial.

firt 31 ~ No cumprimento desses encargos, compete-lhe:

1) coadjuvar o Hgente Drretor no planejamento, na coordena-
¢80 e no controle administrative da UR;

2) estudar e submeter b considerag¥o do Agente Diretor para
assinatura, todos os documentos que se refifam As suas atribui-
¢6es;

3) proceder 3 permanente fiscalizaglo dos registros contée
beis, referentes & :dmmxslra;&n patrimonial, responsabilizando-
se por sua conferéncia e exatidlo;

4) zelar pels fiel execugHo das decistes do Agentie Diretor;

§) ditigencise para que sejam dirimidas dividas e soluciona-
das questdes dos demars agentes 3 ele subordinados;

6) informar aso fgente Diretor, de imediato, sobre irregula-
ridades gque constatar ov que chegar ao seu conhecimento, a fim
de gue sejam tomadas as providéncias julgadas necessérias, para
evitar danos, efou prejuizos 2 Fazenda Nacional;

7) diligenciar para que 3s despesas liquidadas sejam encami-
nhadas para pagamento; .

8) zetar para que sejam procedidos os registros contdbeis dos
bens moveis e imoveis da UH, de acorde com os precéitos deste
Regulamenlo e das instrugbes que regulam o assuhto;

9) coordenar a publicaghio, em Boletim Iaterno, do movimento
geral de entrada e salda do materiat permanente e de consumo,
para fins.de alteraghe no patriménio da UH;

10} rasponsabilizar-se pelo cumprimento das normas referentes
ao controle das alteragdes patrimoniais, zelando pela exatidio
dos valores decarcentes dos registros contébeis da Ul;

11) zetar para que os recursos gerados ou recebides na UR, co-
mo resultado da exploragio econdmica de bers méveis e/ou mevels,
por indenizag%o e por motivos indicados em outras instrugdes, Se-
jam, de imediato, recolhidas 3 conta bancéria da UR, obedecidas
as instrug6es sobre o assunto;

12) orientar e supervisionar o recebimento e o exame de mate-
risl destinado » UA;

13) solicitar ao Hgente Diretor, sempre que julgar neces-
sério, a presenga de técnicos ‘ou peritos, “para exame qualitati-
vo de matenal especializado a ser recebide pela UA;

142 assistir, sempre que puder, a0 fornecimento de-'material
e 3 prestagio de servigos hs fragbes da Umdade, dlllgencnndo
para 3 éxecu¢lo oportuiia e de acordo com as tabelas em vigor;

15) providenciar pars qué as informagdes, que se ref‘xrim 30
argaments anual e patrimdnio, sejam processadas e encaminhadas
oportunamente aos escalbes administratives;

16) preshr informagdes e pareceres sobre assuntes de sua
competéncia;

172 prestar, por escrito, nas datas determinadas pelo Hgen-
te Diretor, informagdes sobre a situag¥o dos registros contébeis
dos bens patrimonidis e sobre o estado de conservagio do material
da UA;

18) estar sempre em condig¢des de prestar informagles, a0
Agente Diretor, sobre a situag¥o financeira da UR;



das reunides de presta-

19) participar, quando determinado,
variagles

¢%0 de contas e ficar em condigbes de apresentar as
patrimoniais ocorridas;

20) ter sob sua coordenag¥o a redaglo dos atos e fatos admi-
nistrativos que devem ser publicados em Boletim da OM.

b - Do Encarregado do SetPr de Pessocal

firt 32 - 0 Encarregado do Setor de Pessoal & o principal
assdssor do comanda no administrag8o e direglio do pessoal civil e
mititar da UAR. Supervisiona a3 politics de administragio e as-
segura a execugbo dos procedimentos concernentes ao pessoal. E
responsdvel pelos encargos relatives & toordenagdo e ao controle
das atividades relacionusdas com o pessoal, inclusive de remune-
ragho de clvis e mititares.

c -~ Do Encarregado do Setor de Contabilidade

Art 33 - 0 Encarcregads do Setor de Contabilidade & o a3gente
responsivel peta orientaglo e execuglo dos regrstros contdbess
analfticos dos ates e fatos da gestlio orgamentdria e financerra,
de acordo com a legislagho em vigoer,

d - Do Encarregado da Setor de Fimangas

do Setor de Finangas, coma agente

Art 34 ~ 0 Encarregado
atividades

especiatizado, & o responsdvel pela execugldo das

contébers e financeiras na UM, de acordo com 05 preceitos daste
Regulamento e na forma das instrugBes especificas em vigoer.
Compete-lhe:

1) dirkgir os trabalhos de contabilidade e escrituragio dos
recursos, executando-os e fazendd seus auxiliares executé-los de
acordo com 2 legislaglio vigente e os modelos previstos nas ins-
trugbes especificas;

2) efetuar 205 Comandantes de Subunidade, quando for o caso,
o pagamento dos vencimentos das pragas que recebem na Subunidade;

3) efetuar todos os pagamentos regulares detecrminados pelo
Ordenador de Despesas, ulelzando a rede bancéris, de acordo com
os regulhmentos e instrugbes especificas;

4) efetuar, conforme determinado pelo Urdenador de Despesas,

:dnntamen!os necessdiios B reatizagiio de despesas;

S) arrecadar as rendas da UR e as receitas da Unifo, de acor-
do com a ltegistaglo vigente;

6) participar 30 Fiscal Admnistrativo, conforme lhe for so0-
Licitado, -a situag¥o financeira da UR;

7) apresentar ao Fiscal Rdministrative, com a periodicidade
determinada pelo Sistema de Controle Interno, 2 celagio do mate-
rial permanente e de consuma pago pela UR, no perfodo considera-
do;

8) manter em ordem e em dia 3 escriturag¥o do Setor de Finaa-
gas, providenciando para sanar em témpo as alteragBes porventu-
ra encontradas;

9) organizar 2as prestagbes de contas da UA, de acorda com a

legislagka especifica em vigor;

10} cumprir as instrugdes especificas sobre o encercramento do
exercicio finsinceiro;

11} providenciar o recolhimenta 2o Fundo do Exéreite das

impocrtdncias que Lhe s¥d devidas;

12} cumprir as normas wvigentes relativas ks import3ncias de
-tefceiros @ bs n¥o pertencentes b UH;

- 13) estar em | condigdes .de apresentar 3 gualduer momente a

exal: shua;!n hnancexra da

149 prestar anfurmagbes e dap nare:eres sobre assuntos de sua
nteira compeldncia. N ,

Parigrafa urn:a - Nas Uﬂ, em que houvei Seter de Contabili-
dade, . as atribuigdes. do En:arrega o .Jo Setor de Finangas sofre~
0’ as restrigdes. xmpnstas pelos fegulamentos e instrugdes das
referidas Unidades

e - o Encarregado, do Setor de Materiat

Art 35 -« D Encarregado do Setor de -Material ¢ o responsével
pela. execuc¥o das atividades de aquisigiio, alienaglio de mate-
tial e de contrataglo de obras e servi¢os da UH, bem como pela
administeragio do material a seu cargo, segunde a legistagiio em
vigor. Compete-lhe:

1) a gest¥o e contabilidade do material 2 sey cargo, manten-
do em aqrdem e em dia a respectiva escrituraglio, de acordo com 2
Legislag$o e modelos am vigor}

mandar ceatizar os cansertos ou

2) efetyar as
pelo 0D, certificando-se

reparagSes no material,

compras ou
determinadas

feito conve-

sempre, por visitas assiduas ¥s oficinas, se tudo &
estabele-

nientamante e de ascordo com as prescrigdes previamente
cidas;

3) fazer os padidos de aquisiglio de materzal ou de prestaglo
de secvigos, submeteada-os ao Fiscal Hdministrativo;

4} paecticipar a0 Fiscal fidmintstrativo, com a periodicidade
determinada palo Sistema de Controle Interno, o movimanto de en-
teada ¢ saida de matecriais dos depbnh:s, sob sua responsabilida-
de.

despesa e
contabiliza-

5) confeccionar 2 documentagho que autoriza 2
apresentb~Lls so Setor de Finangas para as devidas
¢des, se for o caso;

6) examinar os documeatos relativos hs despesas realizadas
pela UH, processé-los para fins de pagamento e antregé-los ac
Setor de Finangas;

7) receber do Setor de Finangas os adiantomentos para reali-~
zagho de despesas de cardter urgente ou de pronto pagamento, re~
lacionando-a25 para posterior prestagdo de coatas, conforme te-
gislag8o especifica;

8) distribuir 3s fragBes e dependéncias da UM o material
mandado fornecer mediante ordem em Boletim ou pedido regulamen-
tar, apos o mesmo ter sido submetido 3o Fiscat Rdministrative;

9) marcar com etiguetas, em que figure o valor unitério, os
movels a serem distribuidos pelo Setor de Material &s fragbes da
UR;

passande recibo nos documentos que ilhe forem
apresentados, o material destinade 3 Unidade, cuja entrega Lhe
sej: feita diretamente pelos Urgiios Frovedores, assumindo,
individuatmente, toda responsabilidade, quear sob o ponte de
vista quantitative, quer sob o aspecto qualitativo, ressalvado
neste Gltimo caso, o previsto no pardgrafe 29 do Hrt 66;

"0 receber,

m possuir uma retag¥o de todo o material distribufdo sem
responsével direto e permanenite, com dasignaglo dos lugares em
que esse material se encontee, como por exemplo: o Lorpa da Guar-
daj

acondxcxunamenta do material que 'deva ser reme-
remetendo
remes-

12) dirigir o
tido =@ quafquer fraglo da Umdzde ou a outro destino,
uma guia dentro do propria volume & outrs com o oflcxo de
sa;
diregic as oficinas orghnicas

13) ter @ sev cargo e sob su3

da UR, salvo guanda se tratar de estabelecimentos ou unidades
especiais que possuam encarregados proprios. Nas UR de mbvimento
vultoso, ¢ RAgente Diretor poderd designar outro oficial para
dirigir as oficinas, passando esse a ter atribuigles de encar-
regado; neste ciso, deverd cumprir o previsto ne inciso 14 deste
artigo;

mensalmente, a documantago referante aos
oficinas da UR, especificando  a
em cada tarefa, tudo de acordo com as

14} arganizar,
servigos executados nas
matéris~prima consumida
NGA da Unidade;

Rrt 36 - Aos gestores de quaisquer depbsitos vmcui:das“l
administraglo do Exército cabem as atribuigBes do Encarrag:dn do
Setor de Material, no que Llhes for aplicével.

f - Do Encarregado do Setor de Aprovisionamento

do Setor de flprovisionamento & o res-
ponsdvel pela execugdo das atividades de aquisig¥o, alienaslo
de material e de contratagBo deé servigos do setor, bem cono.pela
administracfio de todo o material sob sua responsabilidada.
Compete-Llhe:

Art 37 - 0 Encarregado.

1) dieigir os trabalhos do Rancho da Unidade, dé acardo com
os preceitds regulamentaras, .executando ou fazends executat ‘a.
escriturag¥o respectiva;

2) receber, guardar, Ccofservac nas melhoigs cand&;bes e
distribuir os viveres e a fcrr‘agem de- conformidade com a5 t.lb:lls

-em vigor; « . - ! B

3) receber todo
e conservaclo;

L] mate«rial do Rancho e zelar ‘peLa sur guarda

4) lxscaluzn os servlgos de rancho e zelar peLl dstlpllnl ]
higiene do pessoal das cozinhas, copas e refextbrxus.

5) manter em ordem e .em-dia a.eserituraglo que the & afeta;.

B) submeter ao Fiscal Rdministrativo,
confecrncia e consegiiente aposig¥o do "Visto® ou
conforme o case, os documentos organizados no Setor de
sionamento;

"Conferido®
Aprovi-

7) proceder, na forma de instrugdes especificas, ao controle
dos viveres e da forragem existentes nos depbésitos;

8) elaborar os documentos de responsabilidade do Setor de
Aprovisionamento,previstos em legislag¥o especifica;

9) examinar, fazendo pesar, medir ou contar os viveres e 2
forragem, fornecidos pelos orgHos de Subsistfncia e, quando for o
caso, o0s adquiridos pela UH;

:para vecificaglo ov |



10) cumpeir e fazer cumprir, quando for o c3aso, as instrugbes
especificas no tocante ds aguisigbes e ao pagamento dos viveces e
forragem adquiridps peta UH;

11) prestar anformagdes e dar pareceres sobre assuntos de sua
inteir» competéncia;

12) assistie ds refeigbes, duranie o expediente, salvo motivo
de forgd maior.

4 - Dos. Agentes Executores Indiretos
a - Do Comandante de Subunidade

Art 38 ~ O Comandante de Subunidade & o agente executor das
atividades administrativas desse setor e responsével, portanto,
por todos os atos e fatos administrativos gque resultacem de sva
aglo.

Art 39 - No cumprimento dessas atribuigdes, além do que for
previsto em outros regulameatos, instrugdés e normas,
compete-lhe o seguinte:

. 1) zelar para que a escriturag¥o, o arquivo da documentaglo
¢ a remessa de informagbes administrativas sejam mantidos em
ordem e em dia;

2) prestar ao escaldo superior informagbes sobre as inicla-
tivas administrativas cealizadas no 8mbito da Subunidade;

3) encaminhar, ao Setor de Pessoal, os dados de cadastro
individual e os respectivos documentos comprovantes, quando fof
o caso, do pessoal civil ou militar e respectivos dependentes,
para publicagho e outras provid€ncias;

4) receber, quando previsto por instrugtes especificas, o
numerdric destinade 2o pagamento de vencimentos do efelivo varié-
vel da Subunidade, reatizando e comprovando o respectivo paga-
mento;

5) realizar, quando determinado ou sempre que julgar conve-
niente, revistas de mostra, confrontande a existéncia do mate-
rial com a escritucragho e participando o resultado ao Fiscal
Aaministrativo;

6) providenciar para que odo ocorra passagem de fungdo de
responsdvel -por bens da Subunidade, sem que estes se -encontrem
certos e todos os ragistros contébers em ordem e em dia;

7) determinar aos detentores de bens patrimoniais, quando
tiver que passar, em cardter definitivo, o comande da Subunida-
de, que pacticipem, por escrito, se o patrimdnio sob sua res-
ponsabiltidade estd certo e a estrituragho em ocrdem e em dia, ou
em que estado se encontram;

8) assinar ou visar a documentaglio, que tenha origem na
Subunidade, relativa & remunerag¥o do pessoal bem como a vive-
res e forragem;

S) designar os auxiliares necessérios h execugio ou proces-
samento dos. registros contédbeis da Subunidade;

10) impedir que qualquer materi1al pertencente a0 patrimbnio
da Subunidade seja retirado do seu §mbito, salve no caso de
instrugdo;

11) prestac informages e dar pareceres sobre assuntos de sua
competéncia;

12) participar, a0 transmitir o comando, através de Parte a0
Fiscal Administrative, o estada em que se encontram a escritura-

¢80 e o patrimdnio di Subunidade;

13} apresentar ao seu substituto .o expediente citado no item
anterior e as..partes dos detentores de material, -gue serviram de
base b elaborag¥o daquele documentoy

14) apor o ‘seu ciente, quando assumir o comando, na Parte
de seu antecessor, participando. a0 Fiscal HMdministrative. as
observagbes que julgar necessdrias .

b - Dos Chefes de Sefvigos

Art 40 - Os Chefes de Servigos s¥o0 os 3gentes executores das
atividades de Salide, de Veterindria e outras especiais, .bem
como s3o responséveis pela adpinistrag¥o dos respectivos setaores,
segundo o estabelecido na legislaglio pértinente.

PN . -

c - Dos Dficiais em Geral

frt 41.- Ds oficiais em geral, além dos seus encargos fun-
cionais, podem ser designados para integrar grupos de trabalhos,
comissdes, representagdes e outras missGes na 4rea di adminis-
trag¥o, que sejam compativeis com 3 sua habilitagio e posiglo
hierdrquica.

Parégrafo. dnico - Compete-thes, também, como agentes execu-
tores indiretos, levar a0 conhecimento do comandp 3 que estive-
rem dirctamente subordinados, as ocorréncias ou irregularidades
administrativas que constatarem ou tiverem conhecimento.

d - Do Oficial de Dia

Art 42 - 0 Oficial de Dia como representante do comando,
direg8o ou chefia, tomard conhecimento, fora das horas de expe-
diente ou mesmo durante este, guanda for o caso, de todas as
ocorcéncias que possam redundar em fatos administrativos,
competindo-the: .

1) exercecr vigiléncia sdbee os locgis onde existam recursos
financejcos e materiais da UH, na conformidade das Normas Gerais
de Rg#o (NGR) e ordens de servigo em vigor;

2) comunicar ao Subcomandante ou autoridade correspondente,
em parte especial, as ocorréncias de natureza administrativa,
fazends as sindicbncras imediatas queé essas ocorréncias exigirem
no interesse da Fazenda Nacional, salvo se estiver presente o
oficial a que caiba a iniciativa da provid@ncia, na forma deste
Regulamento ou dos regulamentos e 1nstrugbes especiais;

3) determinar que o Sargento Adjunto organize e assine os va-
Les de craglo suplementares, apondo-lhe o seu “visto® e fazer
constae da parte didria o nimero de ragdes e os nomes dos ar-
ragoados;

4) ser o responsédvel direto pela safda de animais e viaturas,
fora das horas de expediente, sem prévis autorizaglo do Fiscal

Administrativo;

S) n%o permitlir 2 saida de velculos ou animais da Unidade
sendo em objete de servigo, salvo raz¥o imperiosa e plenamente
justificada na respectiva parte diéria.

Art 43 - N¥o cabe 3o Oficial de Dia, durante a sua presenga
no Raacho, por ocasilio das refeigles, sen¥o a3 manutenglo da
ordem entre os arranchados; se, porém, o Encarregado do Setor
de Aprovisionamento estiver ausente, compete«the .ordenar as
providéncias referentes 3s justas ponderagbes das pragas quanto &
quantidade da raglo; a qualidade desta & da competfncia do
Fiscal Rdminisleative e dos técnicos (Médico, Veterindrio e
Encarregado do Setor deé fiprovisionamentol.

1¢ - Nas refeigBes realizadas fora das horas de expedicnte,
cabe-Lhe tomar, por iniciativs propria, todas as providéncias
que as anormalidades surgidas ne Rancho exigirem, sendo respon-
sével pelos fatos adminustrativos que, poeventura, resultem das
suas decisdes.

§ 2¢ - 0 disposto no paréigrafo precedente ndo se aplicard
quando a Unidade estiver de prontidio ov auando, por qualguer
motive, se ache presente qualquer oficial que deva tomar conhe~
cimento do fato e agir de acordo com as suas atribuigbes normais.

e - Do Subtenente

Rrt 44 - As tungdes normais de Subtenente s¥o as de auxiliar
da administragio e detentor direto de carga da Subunidade. Come
tat, compete-the:

1) estar em dia com 3 legislaglo e ordens referentes ao mate-
rial distribuido 3s Subunidades, a fim de que possa manter 2
contabilidade e escriturag3o respectivas dentro das normas em-
vigor;

2) cuidar, assiduamente, de todo o servigo relativo aos
provimentos de material -para a sua Subunidade, na medida das
necessidades;

4) fazer os pedidos de fardamento e de material, apresentan-
do-os 2aa Encarregado do Setor de Material da UH, depois de
revestidos de todas as formalidades legais;

4) zelar pelas boas condigdes de todo o material da Subunida-
de, agindo de acordo <com as dispdsi¢¥es deste Regulamento sobre
reparagio ow substituigBo do que estivér estragado ou ténha sido
aextraviado, e certificar-se, constanteménte, se os servigos de
Limpeza e conservaglo do matdrial obedecem bs presérigdes regula-
mentares respectivas; .

5) participar 30 Comaadanté da Subunidade, Llogo que se veri-
fique, a avaris ou a falta de gualquér artigo sob. sud responsa-
bilidade, prestando-lhe os retessérics esclarecimentos e indi-
cando os responséveis, se for o taso;

R 8) fazer limpacr e arcumar convenientemente 2 Herecadaglo,
empreganda nesse trabalhe os seus suxiliares, que devem ser de
sua inteira confianga, ou pedindo aoc seu Comandante de Subunida-
de, quando julgar necessfric, pessoal, também, de sua confi-
anga, providenciando para que tudo se consefve na melhor ordem
possivel, de modo a evitar deterioragiio de material e facilitar
3as conferéncias;

7) propor 30 seu Comandante de Subunidade tudo quanto julgar
conveniente 1} melhoria das condigdes materiais da mesma, embora
importe em aguisigo, conservaglo, transferéncia, carga ou
descarga de matecial. D Comandante da Subunidade, submeterd o
caso ao Fiscal Rdministrativo, quando n¥o puder resolvé-lo;

8) manter em ordem e em dia 3 escrituraglo da Subunidade,
referente 2 finingas & material;

9) mapndar fazer € assinar o inventdrio das pragas que baixa~
rem » enfermaria ou ao hospitat, fornecendo para isso os dados




necessérios, e providenciar sobre o recolhimenta dos artigos
distribuidos as mesmas e que n¥o forem levados, os quais ficarldio
n2 Arrecadagfo até o dia da atta, wverificando, por ocasio do
recolhimento, se as pegas de fardamento constankes do inventdrio
e as recolhidas, bem como os artigos arrecadados, conferem com
as quantidades que se achavam disteibdidas aos baixades, para os
efeitos do inciso S5 deste artigo;

10) providenciar sobré as reparagBes do material que o Loman-
dante da Subunidade ordenar;

11) passar recibo de todos os artigos recebidos do Hlmoxari~
fado da Unidade ou de qualquer material que Lhe for apresentado
de ordem superior;

12) disteibuie, medianté recibo, os artigos moandados forne-
cer ds fragbes da Subunidade ou a quaisquer dependéncias da mes-
ma;

13) acompanhar o Comandante da Subunidade nas revistas de
“efetivos e mostra®, pres}ando-lhe todas as informagées determi-
nadas. Rcompanhar, também, todas 3s comissdes de inventdrio de
sua Subunidade para prestar esclarecimentos;

14) instruir os sargentos e cabos da Subunidade nos assuntos
concernentes ao controle do matarial;

15) providenciar, com a devida antecedfncia, junto ao Dfi-
cial deé Dia e 20 Encarregado do Setor de Hprovisionamento, sobee
a alimentagfo do pessoal (oficiais e pragas) e dos animais da
Subunidade, quando esta tiver de fazer exercicios em tugar dis-
tante do quartel e n¥o puder regressar & hora das refetigbes,
cabendo-lhe 2 diregio do transporte da alimentaglo preparada ou
dos viveres, quando tor o caso. E£ssas providéncias serko toma-
das, também, pelo Subtenente, tanto em manobras como em campa-
hha, e bem assim sempre que a Subunidade tomar parte em formatu-
ras externas, dgindo, em qualguer destes casos, de acardo com
‘as instrugdes e ordens ‘recebidas do seu Lomandante de Subunidade
ou do. Fiscal Rdministrative;

16). assinar os vales de ragdes das pragas acranchadas e de
forrageamento dos animdis, os quais ser¥o organizados pelo Sar~
genteante, -e entregd~los .ao Encarcegado do Setor de Aprovisiona-
mento, diariamente, depois de visados pelo Comandante da Sub-
unidade;

17) organizar e ter a seu cargo a grade numérica de etapas;

182 lnrmz:el:,I 3 quem de direito, todas as informagbes neces-
sdrias ao pagamento do pessoal da Subunidade;

18) organizar as partes de pagamento, as relagdes das impor-
téncias que devam ser recolhidas 30 Setor de Finangas da Uaidade,
com discriminag¥o dos destinos ou donos respectivos, bem como os
daocumentos necessdrios 3 justificag¥o das import8ncias recebidas
peto Comandante da Subunidade. Esses documentos serfio assinados
peto Comandante da Subunidade ‘e conferidos pelo Fiscal Hdminis-
trativo. R Parte de Pagamenfo conterd todos os esctarecimentos
refefrentes aos destinos dados bs importSncias recebidas do Encar-
regado do Setor de Finangas, sendo publicada em Boletim da Unida-
de.

20) ser o responsdvel direto pelo fiel cumprimento da proibi-
-¢¥o constante do .inciso 10 do Art 39 deste Regulamento;

21) recolhér, loge no memento - em que se completam as 24
‘hords de auséncia das pragas que residam no quartel, toda foupa
de cama, fardamento e outros objetos deixados pelas mesmas. Se
os pertences estiverem em armdfios fechados, estes dever¥o ser
‘lacrados pelo Subtenenté, na presenga do Sargento e do Cabo de
Dia, U papel utilizado para vedar serd datado e assinado pelos
dois primeiros, ficando-o Cabo de Dia responsdvel pela suz in-
violabilidade até o comparecimentc da comissio inventariante;

22) prestar informagbes sobre assuntos administrativos de sua
inteira competéncia;

23) passar a3 carga da Subunidade ao seu substitute, confe-
rinde todo o material que estiver sob sua guarda direta e as
relagdes do que estiver distribuido As diversas fragdes, por
ordem do Comandante .da Subupidade. Rpdés a confer@ncia, o subs-
titutse participars o recebimento da carga, mencionando sey valor
total e todas as alteragbes verificadas. H Parte deverd conter o
*De Rcorda* do substituido e nela ser¥o mencionadas todas as
Partes dadas pelo detentor da carga sobre alteragbes com o mate-
rial ‘e ainda n¥o solucionadas;

Art 45 - Quando a Subunidade incorporada se destacar para
{ocal onde fidue sem poder Ltigar-se, diariamente, cam a sede da
UR a2 que pertence, o Subtenente terd atribui¢Bes andlogas 2s do
‘Encirregado do Setof de Material é do Encarregado do Setor de
Aprovisionaments, desde que nlio seja posto um oficial 3 disposi-
(%0 da Subunidade, para o desempenho dessas atribuigdes.

f - Dos Encarregados de Depgsitos,
de Dficinas oy de Haterial

RArt 46 - O Encarregado de Depbésito ou de Dficina & o respen-
sével pela execugdo da escriturag¥o de contrale, pela gua}da das
artigos estocados, pela manutenglo dos equipamentos, bem como
pela administrag¥o. das atividades do respectivoe setor. O Encar~
-regade do Material é o auxiliar do Lomandante ou Lhafe na admi-
:istr:;&o e responsivel direto palos bens moveis da Subunidade ou

o setor.

g - De Qualquer Passoa Fisica

Art 47 - A pessos fisica 2 que se tenha ateibusdo competéncia
para exercer qualquer atividade administrativa, de acordo com a
tegislagho em vigor, & um agente executor. Nesta condigha & res-
ponsdvel pelos ates e fatos administrativos resultantes de sua
3agto ou omiss¥o,

$ - Dos Auxiliares dos Rgentes da Rdministraglio

RArt 48 - Os auxiliares dos agentes da administraglo partici-
pam da responsabilidade correspondente ds ateibuigbes que Lhes
foram cometidas pelas autoridades competentes,

Art 48 - RLém de outras atribuigdes que thes forem consigna«
das, compete-ihes:

1) conhecar as atribuigbes que este Regulamento, instrugtes
ou normas em vigar conlerem aos cargos que estlio sendq exercidos
pelos seus chefes i1mediatos, a fim de gue possam secundé-los;

2) ohservar as nstrugdes ou normas peculiares aos servigos
de gue estejam encacregados;

3) passar recibo, quando autorizadas, dos materiais, docu-
mentos, recursos ou valores que thes forem entregues para conve-

niente dastino;

4) seguir 3 orientagdo de seus chefes diretos, zelando para
que a escrituragio, o arguivo da documentagBc e demais atribui~
gbes sejam mantidos em ordem e em di3;

5) cumprir a5 normas internas de sefvigo que consolidam as
suas atribuiges.

TLTULD. IV
DOS PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVDS

CAPITULD 1
Genecalidades

Ret 50 - Os procedimentos administrativas relativos aos cré-
ditos, recursos financeiros, aquisigdes, despesas, licitagdes,
contratos e contabilidade patrimonial (registros contébeis), s¥o
tratados no Manual da Uespesa da Unil¥o e outros documentos espe-
cificos emitidos pelo Urgio Central de Controle Internc do Minis-
tério do Exército.

CAPLTULD Il
Dos Bens Patrimoniais

Art 51 - Todos os bens patrimoniais saob gestio de uvalquer
OM do Ministério do Exércita pertencem d Uhilio. quate

Pardgrafo dnico - Os’bens patrimoniais adquiridos .por forga
de convénios podem copstituir exceglo ao disposto no presente ar-
tigo, -desde -que de tais convénios constem cléusulas especificas
regulando a propriedade desses bens.

Art 52 -~ Os bens patrimoniais da Uni¥o classificam-se em:

1) Bens lmoveis - o solo com a superflcie e tudo quants o
homem rncorporar permanentemente 3o mesmo, de modo que nio se
possa retirar sem destruiglio, modificagio ou dano;

_2) Bens movers - os que podem ter movimento ou que podem ser
removidos por for¢a alheia.

Art S3 - Ds bens moveis, para os efeitos deste Regulamento,
compreandem as seguintes categorias:

X 1) material permanente -~ & todo artigo, equipamento oy
conjunto operacional ou administrative, que tem durabilidade pre~
vista superior a 2 (do1s) 3005 e que em razdo de seu uso n3o per-
de sua identidade fisica, nem se incorpora a autro bem;

2) material de consumo - & todo item, pega, artige ou
gépero atimenticilo, que se destina % aplicagto, transfqrmaglo,
utilizagdo ou empregs imediato e, quands utitizado, pacde suas
cafacteristicas individuais e isaladas e que, gquandd em depésito
ou atmoxacrifado, deve ser escritupade.

. Paragrdfo dnico ~ Cabe aos Urgdos Gestores, relacionar o ma-~
terial permanente de sua gesido, identificando-o peto seu Nomero
de Estoque do Exército (NEE).

firt 54 - fs providéncias para a manutenglio dos bens patrimo-
niais, sejam movers ou imoveis, s#ao dz responsabilidade da
Unidade RAdministrativa que mantém sua guarda, obedecidas as
prescrigbes conlidas nos regulamentos & normas pertinentes.

Art SS - A variag¥o patrimonial € decorrente da 1nctus¥o em
carga, descarga, relacionamento ou desrelacionamento de bens
patrimenials da UH.,



CAPITULD 11}
Do Suprimento

fet 56 - Dé-se a denominagho de suprimento a todos os recur~
sos materiais necessdrios & vida de uma DY, Entende~se também,
como suprimento, o 3ato ou efeito, de fornecer tais recursos.

Aet 57 - D suprimento de material, pelos Org¥os Provedores,
pode sir automitico ou eventual.

§ 12 - D suprimento automdtico ¢ realizado através de plane-
jamento, tendo por base legislagio -espec(fica, nfio ‘sendo neces-
sério elaborar pédido.

2¢ - 0 suprimento eventual destina-se a atender neces-
sidade nlio prevista - de emergéncia ou ocasional.

Art 58 - As guias de fornecimento ou de remessa ser¥o elabo-
radas, distintamente, para material permanente e de consumo.

Parégrafo Gnico ~ A guia de fornecimento ou de remessa, além
de outros dados informativos julgados necessérios pelos Orglos
Gestores, deverd conter:

1) descrigdo padronizada do material;
2) quantidade;

3) unidade de medida;

4) pregos (unitério e totald;

S) valor total da guia.

Art ‘58 - 0 item de suprimento deve ter especificag¥o técnica
compativel com o sey emprego e ser ;atal'ngidu e gerido de modo a
possibilitar o controle e o suprimento autemdtico.

Art B0 - O controle do suprimento destinado As necessidades
de mobilizagho serd regulado em instrugdes especificas.

firt 81 - Os artigos de alto custo, os altamente técnicos,
os que -apresentam periculosidade no manuseio, as escassos 0o
mercado interno ou-externo, (material critico) e os gue exigem
medidas espaciais para sua obtenglo, produgho, industriatizagio
e comércio (material estratégico), teclio sua distribuiglo con-
trolada pelo Orglo Gestor responsdvel pelo suprimento.

§ 1% - 0 material de que trata o presente artigo ficard socb
controle dos respectivas Urglies Gestores, de acordo com instru~
¢6es especiais @ respeito.

22 - R classif{icag¥o de um artigo come "controlado” poderd
ser temporéria e obedecer & conjuntura do momento; por essa
razbo, as relagbes de artigos controlados deverlo ser wmantidas
atuatizadas.

§ 3% - Quando uma UR adquirir, com seus proprios recursos
material classificadé como “controlado" deverd comunicar tal
fato, ao éespectivo Orglio- Gestor.

Art B2 - Ds itens de supriimente que, no interesse da defes2
e do desenvolvimento. . .nacionais, devem  ser submetidos &

fiscalizago & ¢optrole permadentes do Ministério dao Exército
(produios controtades), serfo objeto de regulamenta especifico.

Art 83 -~ Nivel ‘de suprimento é a quantidade de material que
deve ser mantida em estoque em determinado Urgdo Provedor ou n2
.

§ 12 - D nivel de suprimento, pode sec: operacional, minimo
e mdximo,

§ 22 - Nivel aperacional ¢ a quantidade autorizada, coma
estoque normal de -trabalho, entre recebimentos sucessivos de
suprimento.

§ 3¢ - Nivel minimo & guantidade mipima de determinado su-
primente a ser mantida em estoque; constitus reserva de supri-
mento para atender as necessidsdes em qualquer caso de inter-
+up¢¥o ocasional do fluxo de fornecimento.

§ 4% - Nivel maximo é a soma das quantidades que se referem
aos afveis mfnimo e operacicnal e que, normalmente, nH#o deverd
ser excedido.

Ret 64 - Ds niveis wminimo e operacional ser3o regulades
através de lnstru_gﬁes do Orglo Gestor do suprimento.

-Brt 65 - Ds Drglos -Gestores expedirto inslru’;’des regutando
as normas e procedimentos de controle.
CRPITULO 1V
Do Recebimento e Exame

Art 66 - DO matertal que der .entrada na UH , seréd recebido e
examinado:

1) individualmente, pelo Encarregado do Setor de HMaterial
ou qualquer dgente executor designado pelo Agente Diretor, com 2
supervis¥o do Fiscal Hdministrative;

2) por comiss¥o nomeads para esse fim.

§ 12 - A comissfo de Recebimento e Exame serd constituidh
por trés oficisis. U Encarregade do Setor de Material e o
provédvel detentor direto do material' em causa, deverfio, em
princ{pro, integrar a comisstio. Poderlo assessord-la
especialistas ou técnicos, civis oy m'itaces, julgados
necessérios.

§ 2% - Seréd nomeada comissdo nos casos previstos pelos
regulamentos e instrugbes especiais ou, na syz falta, 3
critécrio do MAgente Diretor, considerande. o alte custo do
material ou sua complexidade técnica.

§ 3% - A comisslio ov o agente .executor encarregado do
recebimento e exame tecé o prazo de B (6ito) dias para apresens
tar ac Fiscal Rdministrativo o Termo ou Parte de Recebimento po-
dendo esse prazo ser prorrogado pelo figente Diretor, mediante so-

ticitagdo fundamentada.

§ 4% - Nos casos de comissio, a designag¥o poderd ser feita
para ga.da recebimento especifico ou poderd haver comiss¥o para os
recebimentos num periodo determinado, nunca superior a 90 (no-
venta) dias, de conformidade com as NGR da UH.

Art 87 « Todo e qualquer material destinado 3 UR devers ser
entregue nos fimoxarifados, Depésitos ou Salas de Entrada,
acompanhados, conforme o© caso, da nota fiscal ou documento
equivalente, guia de remessa ou de fornecimento, cabendo aos
encarregados dessas depend8ncias participar essa entrega, de
imediato, ao Fiscal Rdministrativo, para o6s efeitos do Hrt 68,

1% -« Ouando houver conveniéncia para 3 UR, o recebimento e
exame de material poderé ser feito no proprio local de pracedén~
cia, sendo feita a participagio imediata 30 Fiscal Administrati-
vo.

§ 2% ~ Quando entrega for parcelada uma via ou copia da nota
fiscal ou documento equivalente ficard anexada a umd via do docu~
mento que avtorizou a despesa, pafa efeito de conferlncia do
material de cada partida e conferéncia final, apbés a2 conctlusho
da entregd.

§ 32 - D recebimento do material serd participado por escri-
te pelo agente executor que o recebeu individualmente, ou petlo
presidente da comissio, ressalvado o caso previste no Art 71,
As Partes, informadas pelo Fiscal Administcativo ser¥o levadas 3
despacho do figente Diretor para inclusia em carga ou registra do
material.

§ 42 - A Parte de que trata o pardgrafo anterior, fard re-
feréncia b guia de remessa, nota fiscal ou documento equivatente
(ne, data, origem, etc) que serd anexado % mesma, nlo sendo
necessdria a transcriglo de seu conteldo.

Art 58 -~ Se o material tiver que ser submetide a exame de
Laboratorio ou a qualquer experifncia, oas responséveis pelo
recebimento tomarlio as providéacias necessdrias dentro dos prazos
estabelecidos nos Regulamentos ou Instrugbes Especiais dos Orglios
Gestores. .

§ 1% - Quando 3 UM n¥o possuir tabpratéeias, os responsd-
veis pelo recebimento tomardo as providéntias para que, mediante
solicitago do Hgente Diretor, o exame séja feito na OM .mais
proxima que dispuser de racursos para tal.

§ 2¢ - Ds autores dos exames de {aboratério apresentarlio
seus pareceres visados pelo respectivo chefe, também nos prazos
da que trats este artigo,

3% - Das experilncias ser¥o também apresentados relatoérics
conclusivos pelos agentes que -as tiverem feito.

4% - D material seré marcado com as iniciais do Estabete-
cimento ou Org¥o Provedor e data de entrega.

§ S - D materiat que traz numerag¥o seriada do fabricante,
s6 sSeré marcado se o5 responskveis pelo recebimento julgarem
conveniente,

Art B9 - Quando se tratar de material fornecido pelos Orglos
Provedores e n¥o for encontrada qualquer irregularidade, os ele-
mentos que procederem ao recebimento e exame do material consig-
naclio tal fato em recibo passado nas respectivas guias de remes-
sa.

1% - No caso dov inciso 1 do Rrt 66, o necibo do agente
executor serd visado pelo Fiscal HAdministrativo,

§ 2¢ - As Guias de Remessa, quitadas, tomar¥o os seguintes
destinos:

1) uma via acompanhard a Parte de Recebimento (Rert &7, §
42);

2) uma via serd remetida ao 6rg¥e que forneceu o material.

§ 3% - As folhas do Boletim que publicar a ordem para inclu-
stio em carga ou registro nds respectives fichérios, devidamente
visadas pelo Fiscal Hdministrativo, serdo remetidas ds demais
partes interessadas, de acorda com 3s normas dos respectivos
Orghos Gestores.

Art 70 - ‘Quando for encontrada qualquer irregularidade no
recebimento do materi1al adquirido peta UA ou fornecido petlos




Drglios Provedores, o Fiscal Rdministrativo e o agente executor
ou os membros da comissio, previstos respectivamente nos incisos
1 e 2 do Rrt 6B, Lavrarfio um Termo de Recebimento e Exame.

§ 12 - Caso se trate de material adquirido, os Termos serlo
apresentados ao Mgente Diretor, para as providéncias cabiveis.

§ 22 - Quando se tratar de material fornecido pelos Orglos
Provedores, as lermos ser¥o confeccionados em nimero de vias
suficientes para tomar os seguintes destinos:

1) uma via, para a Fiscalizag¥o Administrativa da UHM;
2) uma via, para o 0rg¥o que forneceu o matecial;

3) as demais, ¥s partes interessadas segundo normas dos
respectivos Orglos Gestores,

§ 3% - Os Termos mencionarfo apenas as irregularidades en~
contradas e os artigos rejeitados, com declaragio dos motivos da
rejeiglo.

§ 42 - PRs guias de remessa tomarfo o destino previsto nos
itens 1 e 2 do pardgrafo 2¢ deste artigo e nelas serlio feitashra-
feréncias hs alteragbes detalhadas nos Termos de ‘Recebimentd e
Exame.

S§% - Caso haja inclusto em carga ou registro de material,
proceder-se-4 na conformidade do pardgrafo 3% do attigo anterioe.

Art 71 « Toda vei gque houver divergéncia no recebimento e
exame dos artigos, no que se referir 20 estado, b qualidade ou
a qualquer ‘outro aspecto dos mesmos, serd ela levada imediata-
mente ac conhecimento do Agenteé Diretor, que decidicé como jul-
gar mais acertado, desde que n¥o se trate de fato cujs decisso
julgue escapar b sua competéncia. Neste caso, o Mgente Diretor
tomard as providéncias correlatas junto ds auvtoridades competen~
tes.

§ 12 - Se a mé qualidade dos artigos, ou qualquer falha no
modo de considerd-los s6 vier 3 ser constatada posteriofmente,
quer pelos .6rgaos fiscais, quer pelos encarregados de
aplicé-los, a responsabilidade caberd:

1) aos membros da comiss¥o que os tenham recebido e examina~
de, se n%o divergiram; ou 3o Rgente Diretor, se tiver decidi-
do, em definitivo, dela compartilhando o membro ou membros,
que porventurs, tiverem colaborado na sua decis¥o;

2) ao Fiscal MAdministrativo e ac agente executor, nos casos
previstos no inciso 1 do Art 66 ou an Hgente Diretor, quande t1-
ver solucionado em definitivo qualquer divergéncia surgida,
dela compartilhando o agente cujo ponto de vista houver sido
-esposado por ele;

3) aos especialistas ou téenicos, quante & gualidade,
funcionamento, etc, se tiverem dado parecer favordvel 3 aceita-
¢¥%0 dos artigos.

§ 22 - Se os especialistas ou técnicos opinarem pela nio
aceitac¥o de qualquer artigd, nenhuma responsabilidade (hes
caberd se este for aceito.

§. 3% - D técnico ou especialists, quando Dficial, deve ser
mais moderno, que o Presidente da Comisslo ou o Fiscal Hdminis-
trativo, Se lisso ndo for possjvel, o Parecer serd entregue
diretamente por aquele 3o Hgente -Uiretor. .

N . CAP{TULO. V
Da Inclus¥e no Patrimdnic.
Art 72 ~ Rs  inclusbes no patrimbnio de uma UM decorrem de:
1) aquisigdes diretas de bens movéis e imbveis;

2) racebimento de material farnecide pelos Orgos Frovedo-
res;

3) transferéncia de material de outra UR;
4) daagdes, etc.

§ 12 - R-classificagfo dos bens adquiridos como bens moveis
ou bens imoveis, serd definida pela discriminaclo orgamentédria
vigente, )

§ 2% - Serl8o ainda2 inctuides no patrimbnio da UA os mate-
riais fabricados, recuperados ou encontrados em excessc nas

conferéncias.

Art 73 - A inclus¥c em carga do material permanente e a
escriturag¥o do material de consumo deverfo ser feitas com prego
unitdrioc e todas as especificacbes que permitam a swva fécit
identificag¥o, obedecida 2 nomenclatufa regulamentar existente.

12 - 0 materiat permanente serd incluido em carga com o
valor do documento que Lhe deu origem, expresso em moeda
Aacional e referido b época de sus aquisiglo, citando-se m&s ¢
ano.

§ 22 - Os bens encontrados em excessoc serfio incluides no
patrimdnioa, tendo por - base o prego corrente no coméecio,
citando-se més e ano da fixagclo de prego,

§ 3% - Ouando n¥o existir artigo correspondente no coméreio,
as inclusdes serfio procedides 2pbs a fixag¥o dos pregos por co-
miss¥o nomeada para esse fim, inclusive para os artigos cujos
valores nio constem de documento hébil.

§ 4% - Dutras situagdes serlo reguladas por instrugbes espe-
cificas,

Art 74 - Os bens imbveis serBo incorporados 3o patrimbnio da
UR, com base no valor expresse na escritura ou em outro documento
apropriado, acrescido, gquando for o caso, do valor das benfeito-
rias,

Art 75 - A ordem para incluso em carga do material .perma-
nente ou para escrituragdo do material de consume serd exarada
pelo Rgente Diretor nos lermos apresentados pelas comissdes ou
nas Partes dadas pelos agentes que receberem o material; essa ore
dem serd publicada em Boletim Interno da OM.

§ 12 - Da publitagho no Boletim Interno dever4o constér:
1) numero e data do Termo ou Pante;

2) nimero do documento que autorizou a despesa, quando far
o caso;

3) origem do material (nome e enderego do Org¥o Provedor ou
do fornecedor); .

4) quantidade e nomenclatura do material (ou suas especifi~
cag¥es) de maneira a permitic sua fécil identificagho;

S) pregos unitérios, em algacismos;

6) nimero e data do documento de entrega (nota fiscal ou
documento equivalente) @ valor total do material nele constante;

7) altecagles assinatadas, com as .medidas adequadas a cada
caso, ;

§ 42 - Nos Orglos Provedores e Estabelecimentos Militares,
exceto 05 de ensino, o recebimento de material de consuma serd
obrigatoriamente instfuido também com os documentos de entrada
elaborados pelos chefes de depbsitos, hs forma das instrugles
especiars existentes.

CAPITULD VI
Da Escrituragio

Art 76 « Rs Normas para a realizagio de cegistros contdbeis
serlio  reguladas pelo Orgldo de Controle Interno do Ministério do
Exército em insteugbes especificas.

Pardgrafo dnico - Para realizagho da escrituraglo, poderéd
ser adotade quatquer sistemdtica ou meio técaico.

‘Act 77 - Uma esceituragio estard em ordem quando observai os
principios gerais de contabilidade, os modelos .é -as disposigdes
que regulam o assunto, ¢ em di2a, quando contiver todos os re-
gistros efetuados alé a véspera da data de varificagio ou de
passagem de funglo.

Pardgrafo dnico - A escriturag¥o de valores, serd encerrada
no Uttimo dia de cada més, no encerramento do execcicio financei-
ro e, quando for o caso, na realizagdo de tomada d& contas espe-
clais,

Art 78 - As emendas, rasyras, omissbes, éspagos em bran-
co, entrélinhas e quaisquer owtras irregularidades na escritufa-
s%0 serdo corrigidas, conforme o caso:

13 com tinta vermelha;
2) por estorno;
3) com langamento complementar;

4) com declaragio "em tempo®™.

§ 1¢ - Nas retificagBes com tinta vermelha, 3 parte a cor-
rigir serd cancelada com um trago horizontal, escrevendo-se loge
acima o corcreto, de maneira que as palavras oy abgarismos. pre~
existentes possam ser vistes. Hs ressalvas serfo langadas com
tinta vermatha, & margem ou em lugar que nlo prejudiqua a clare-
23 80 documento, datadas e confirmadas com a rubrica ‘de guem as
reatizar.

2% -~ Bs retificagbes por estorno, wusadas em contas dé
débito e crédito, deverdo conter um histérico sucinto dos ecros
observados. N

§ 32 - Ds langamentos complementares, destinados a sanar
omisses ou deficiéncias, serfio realizados de modo a nlo deixar
qualquer divida sobre a sua exatidZ3o.

§ 4% - Rs retificagdes, por declaragfc "em tempo", serdo
efetivadas com o fespective langamento no fim do documento e
assinadas ror todos os que o subscreveram inicialmente.

§ 5% - Os espagos em brance serdo cancetados por meio de
tragos, de maneira a impedir langamentos posteriores,

§ B® - Os Llangamentos nas entrelinhas, somente sec¥o admi-
tidos em documentos de dificil renavagbo, fazendo-se a neces-
séria rassalva de sua vatidade, com a rubrica do responsfvel.



- § 7¢ - A palavra ou nimero acidentalmente rasurado, poderd
ser revalidado, também, pela repetigo imediata, entre parén-
teses, da palavra ov do nimero.

Art 79 - A coreceglo de erros  ouenganos nos dizeres manus-
aritos dos carimbos seré feita por ndva aplicagho destes,
cancetando-se aqueles & tinta vermelha e ressalvando-se de modo
sucinto, ‘

fArt 80 - As retificagbes, acréscimos de dados de cardter
foemat, ressalvas ¢ autenticagbes, indispensidveis X valirdade do
documento, ser8o feitas pelos agentes responsaveirs pelos erros
ou omissGes, ou por seus substitulos,

CAPITULD VI
Da Distribuigho s Fragles da Unidade

Art 81 - Os almoxarifados e depoésitos das UR tarldo entregas
dos suprimentos necessérios bs fragbes e dependéncias internas,
obedecendo ds seguintes prescrigtes:

1) Drdem de Distribuiglio em Boletim lnterno da Di:

0 responsdvet peta fragio ou dependéncia deverd peoviden-
ciar, dentro do prazo de 5 (cinca) dias, o recebimento do mate-
rial a ela distribuido; o responsével pelo Himoxarifado ou depo-
sito fard entrega do material, mediante recibo passade palo nova
datentor.

2) Dedem Verbal dé Hgente Diretor:

0 material serd fornecide mediante recibo, assinado peto
novo detentor; a ordem de distribuigio de material permanente
serd confirmada em Boletim Interno da OM, devendo ‘tal falto ser,
.posteriormente, consignado no pedido,

§ 12 « Quando se tratar de muniglo poderd ser utilizado um
pedido provisorio, .assinado pelo sgenie que a receber, observa-
. das as NGRA da UAH.

§ 2¢ - A distribuigho -de matecrial de consumo poderd ser
procedida avtomaticamente, mediante planejamento elaborado pelo
Fiscal Rdministrativo - com base nas disponibilidades da UR - e
aprévade pelo Agente Diretor.

§ 32 « No caso de Subunidade, o detentor do material sé
poderd redistribui~lo mediante autorizagdo do respective Coman-
dante, o qual visaré a relagdo correspondente,

§-4¢ - A distribuighio de pegas do fardamento serd procedida
conforme Instrugdes Reguladoras do Ofgko Gestor.

Art 82 - 0 material necessdrip bds Subunidades destacadas

serd fornacido peta UH 3 que as mesmas pertengam.

§ 12 - A UR que tiver dificuldade para o apoio 3 Subunidade
destacada poderd solicitar, através dos canais de comando e da
Regido Militar (RM), que a Subunidade seja suprida através de ou-
tra DM ou diretamente pelo Urg¥o Provedor. H Regifio Militar defi~
nird junto aos demais Degdos interessados os procedimentos neces-
sarios.

§ 22 - Quando o material for distcibuido, diraetamente, Aas
Subunidadaes destacadas, pelos Drglios Provedores ou pelos forne-
cedores, os Comandantes das mesmas providenciar¥o o recebimento
e exame, de acordo com o Art B6 no que for aplicdvel e, poste-
riormeante, remeterfio os documentos para inclusbo em carga.

§ 32 - ‘Se o efetivo de oficiais de uma Subunidade destacada
nBo permitic a organizag¥o da comiss¥o com trés membros, o rece-
bimento e exame poderd ser feito por dois oficiais, ou mesmo por
um dnico oficial e o subtenente (ou seu substitutol, o qual
issinard, ©  também, o5 documentos relstivos ao recebimento. fis
disposigbes deste pardgrafo dplicam-se aos casos de avaliagho de
que trata o Ret 78, parégrafo 3%,

‘4 4% - No caso do pardgrafo anterior, o Lomandante d3 Sub-
unidade presidird a comiss$o.

Art 83 - Antes da distribuigho para emprego ou uso indivi-
dual, as fragdes da Unidade cotocarSo as suas iniciais no mate-
rial permanente.

1¢ - Quanto ao {ardamento, serdo obsecvadas as instrugdes
especificas.

§ 22 - A disteibuiglo de material para emprego e uso indivi-
dual é feita pelas Subunidades, sob 3 responsabilidade dos Sub-
tenentes e fiscalizagho dos respectivos Comandantas.

Art 84 - Dar-se-4 preferbncia, obrigatoriamente, nas dis-
tribuigbas, quer nos Orgdos Provedores, gquer nas Unidades, zos
artigos que estiverem em depbsito h4 mais tempo, respeitadas as
prescrigdes constantes nas instrugbes de mobitizaglo.

Parégrafo tnice - Hs distribuigdes normais de arligos devem
obedecer as tabelas organizadas pelos respectives Orglos Besto-
res. Para os artigos nlo constantes dessas tabelas, 3 adminis-
tragdo da UR as organizard, de conformidade com o5 recursos
disponiveis.

CAPL{TULD VII]
Da Béscarga

firt 85 - A descarga do material ¢ ordenada pelo Hgente Dire~
tor, am face dos termas das comissdes, pareceras do Fiscal
Admintstrativo & retatéorios de sindiclncias ou inquéritos.

§ 12 <« Os motivos gerais para descarga de material sié:

1) inservibilidade para o fim 2 que se destina, .nlo sendo
susceptivel de reparage ou recuperagldo;

2) perda ou extravio;
3) furto ou roubo;

4) outros motives (lransfer@ncias, recalhimentes, etc.).

§ 22 -~ R descarga dos artigos classificados como "controla-
dos* (RArt B1) ficaréd sujerta b autorizag¥o dos escalBes superiow
res, segundo normas baixadas pelos Urg¥os Gestores respecti-~
vos. H homologag¥o da descarga serd procedida pela RM de vincula-
g8o, de acordo com as instrugbes dos Drglios Gestores a que esti-
ver vinculado o material,

§ 39‘- Os Orglos Gestoces fixarfio em normas particulares
as condigbes e prazos para que os pedidos de descarga de artigos
contralados sejam avtorizados.

Art 86 - R descarga do material pelos motivos a gue se refe~
re o parsgrafo 1% do artigo anterior serd solicitada pelo deten-
tor direto 30 Fiscal Administrativo.

Pardgrafo Onico - Uuande se tratac de Subunidade incorpora-
da, o documento serd visado pelo respectivo Comandante.

Art 87 - 0 Fiscal RAdministrativo encaminhard a solicitagho
da descargo ao Hgeate Diretor, com o seu parecer,

Art 88 - 0 Agente Diretor examinaré o documento a que sa
referem os Art B6 e 87, e delérminard as providéncias constantes
dos parégrafos deste artigo.

§ 1% - Nos casos de inservitiilidade:
simultaneamente,

1) descarga, quando o material preencher,
as trés condigdes abaiko:

a) for de tempo de duraglio indeterminado ou tiver atingido o
tempo minimo de duragdo previsto;

b} for de valor atual inferior 3 5 (cinco) MVR (Maior Valor
de Referéncia); ou oulro indice que venha a substitui-lo;

¢) nlio for controlado.

2) nomeagho de Comissdo de Exame e RAveriguvaglo,
ocorrer com o materiat qualquer uma das condigdes abaixo:

quando

a) nio tiver atingido o tempo minimo de duragho;

b) for de vator atual superior a S (cinco) MVR; ou outro in-
dice que venha 3 substitui-lo;

c) for controlado.

3) abertura de Sindicincia,
incdria ou imprevidencia,

sempre que houver indicioc de

4) instaurag¥o de lnquérito Poticial-Militar (IPH),
que houver indicié de crime.

sempre

§ 22 - Nos casos de perda ou eXbtravio:

1) descarga, qusndo se tratar de material que préencha sie
multSnegmente 25 trés condigbes referidas no item 4 do pardgrafo
1% deste arligo e tenha sido indicado, &m parte circunstangiada
do respectivo detentor direto, o responsdvel pelo ressarcimanto
do prejuizo ov a existéncia dé causa que justifique sua imputaglo
¥ Uni¥o.

2) abertura de sindicéncia, quando n¥o estiver caracteri-
zada 3 responsabilidade pelo ressarcimento do prejuizo.

§ 32 - Nos casos de furto ou roubo;

- instauraglo de IPM.

§ 4% - Dutros motivos {(material excedente, obsoleto, etc.):

- descarga do material, apos autorizago ou determinagio do

escal¥o superior, para:
1) recolhimento ao Orgdoc Provedor;
2) .transferéncia para nivelamento de estogue;
3) alienagde, na forma das instr‘u;bes vigentes.

§ S - Nos casos em que, de acorda com 3s normas dos res-

pectivos Orglios Provedores, for instdurade lnquérito Técnico,
fica dispensada 2 abertura de Sindiclncia.



§ 6% - Do despacho do ‘Hgente Diretor que determinar a des-~
cargd deverlio constar o destino da matéria-prima, quando (or o
caso, e a imputagdo do préjuizo 3 terceiros ou & Unido.

Art 89 - Duando a UR descarregar artigos fornecidos pelos
Ocg¥os Provedores, 3s folhas do Boletim que publicar a des-
carga ser80 enviadas aos org¥os interessados, de acordo cam as
normas estabelecidas pelos Org¥os Gestores.

Pardgrafo Gnico - ‘Quando a desca’rga résultar de Sindicancia
ou Inquérito, ser¥o rematidas aos orglos competentes as folhas
do Boletim Interno que publicar a soluglo dada.

Art 80 - Quando houver necessidade de nomeaglo de Comissio
de Exame e Rveériguagio, serd 2 mesma composta de trés oficiais,
ressalvados os casos previstos no pardgrafo 32 do Art B2,

§ 1% - QDuanto ao exame, 3 comiss¥o verificard o estado do
material e, pnnnpzlmente, se ele & suscetivel ou n¥o de repa-
rag¥o ou recuperaglio.

§ 2% - Quanto » averig’ua;ﬁa‘, a comissdo verificard a causa
dos estragos, dano, inutilizag¥e, etc., a fim de ser o pre-

}ufzn imputudo aos dgl‘enlo‘res,‘ usubcios ou & Uni¥o, .conforme o
caso. Verificard aipde se houve ou n¥o motivo de forga major dé
que trata o Rrt 147,

§ 32 - 0 Terme de Exame e Rveriguagdo seré confeccionado em
ndmero de vias suficientes para tomarem os seguintes destinos:
uma via para o arquivo da UH e as demais para os oOrglios
caompetentes, de acordo com normas dos cespectivos Urglas
Gestores.

§ 42 - Se o material tiver sido adquirido pela propria UA,
o Termo serd tavrade em uma sé via, que se destinard 3o seu ar-
quivo, salvo sé tratar de artigos controtados, caso em que
se aplicard o disposto no parégrafo 32 deste artigo.

§ 2 - D prazo para @3 realizagdo dos trabalhos da Comissl¥o
de Exame e Averiguagdo serd de 8 (oito) dias, podendo ser pror-
rogade wuma Unica vez e por igual periodo pela autoridade que 2
nomecu, mediante solicitag¥o justificada do respectivo presiden-
te.

Art 91 - ‘Do processo da descargd deverio ser publicades no
Boléetim Interno da DM, em cada caso;

1) © ndmerc e data -da Parte de Descarga apresentads pelo
detentor direto ou do Termo de Exame e Averiguaglo;

2) a quantidade, especificaglo e valor do material a2 des-
‘carregar;

3) a2 solug¥o da Sindic8ncia ou do lngquérito;
4) o destino da matéria-prima;

S) s imputag¥o do prejuizo;

B) a data da inclus¥o em carga, do material,

Art 82 - Ds artigos serfo examinados nos Lugares em que se
acharem depositados. Os artigos quebrados serYo acompanhados
lantc quanto possivel de suas partes componentes, de modo gue se
possa fazer idéia da forma e aplicag¥o primitivas.

§ 12 -~ Se forem cnnsxderadns em may estado e nio se presta-
-rem a’ peparos ou transformagau, ser¥o logo descarregades, jes-
salvado o disposté ho pardgrafo 22 do Hrt 8S5.

. 22 - Ds que forém declarados em-mav estado, porém suscep-
tiveis de consertos ou transformagdes, continuarfio em carga com
as observagdes conseqglientes.

§ 3¢ - Bs -que tivérem sido transformados em objetes de apli-
ca;ia diversa, serdo descarregados na antiga nomanclatur: e
incluidos na cargs com a designaglio nova. fArbitrar-se-4 :para
etes o novo tempo de dyrz;!n e os respectivos valores unitérios.

4% - 56 poder¥o ser feitas transformagdes em artigos
.oriundos dos Orglos Provedores cam prévia autorizagdo dos mesmos.

Art 93 - DOs artigos oriundos dos Org¥os Provedares, que 1o-
cem julgados em mau estado, com declaraglo de serem susceptiveis
de conserto ou transformag¥o, sef¥e tratidos, de acords com as
normas dos respectivos Orglos Gestores.

Art 84 - Ds artigos -oriundos dos Orglos Provedores que forem
descarregados na forma deste Regulamento, ser¥o substituidos por
outros, fofnecidos pelos respectivos brglos.

¢ § 1% - Para efeitos deste artigo 3 Uit faré pedido regulamen-
ar.

§ 22 -~ Para o6s artigos cujo fornecimento & feita avtomatica-
mente, na forma das instrufdes de cada Urgln Gestor, nlio serd
feito o pedido a gue se:rafere o -parégrafo anterior, salvo nos
nos casos excepcionais de substituicio resultante de necessidade
imprevista,

Art 95 - 0 material de consumo serd deduzido nos respectivos
fichdrios da FiscalizacBo Administrativa, Uepésitos, Himoxarifa-
dos ou dependéncias equivalentes, 3 medids que for distribuido,
na forma. do Art 81.

CAPLTULD IX
Dos Recolhimentos

Art 96 -~ Ds artigos recolhidos ao Almoxariladp ou aos Depo-
sitos da Unidade, por motivos diversos e para os fins convenien-
tes, serlio recebides pelo Encarregado do Setor de Material ou
pelos encarragados dos Uepdositos, sendo a quitaglo passads numa
das vias da propria guia do recolhimento.

Pardgrafo unico - Das guias do recolhimento constard:
1) quantidade e espécie dos artigos;

2) data do recebimento;

3) tempo mtnimo de duragdo;

4) motiva da racolhimento;

5) outros esclarecimentos julgados necessérios.

Anrt 97 - 0 material recolhido, mediante autorizagho, pelas
Unidades aos Drgﬂus Provedores, serd recebido nestes pela comis-
ste respectiva, que tavrard Termo de Rbertuera, Examé, Avaliagho e
Classificaglo.

§ 12 - A classificagdo a que se refere este artigo tem em
vista o estado do material, o qual serd dividido em quatro clas-
sés, 2 saver:

1) 1% Classe - material em bom estado e sem uso;

2) 2% Classe -~ material jd§ usado, podendo contudo ser utili-
lizado, depois dos reparos indispensédveis;

3) 3® Classe - material inservivel, com matéria-prima apro-
veitdvel pelo Exército;

4) 42 Classe ~ material inservivel, sem matéria-prima apro-
veitével pelo Exército.

2¢ - 0 material considerade de 1% e 23 (Classes, poderd
ser redistribuido bs Unidades, por convenilncia do servigo.
dapois de arbllrada o novo valor unitério e hxado também o nove
tempo minimo de duraglo,

4% - Na escrituragio das Unidades que receberem material
redistribuido, na forma do pardgrafo anterior, o mesnio serd
inctu{do em carga com as seguintes observagdes:

1) materiat de 1® Classe: *redistribufdo sem uso";

2) material de 22 Classe: “redistribuida usade®.

CRPITULD X
Da Alienag¥o

fAirt 98 ~ A5 Unidades FAdministrativas podem alienar, mediante
Licitagdo e na forma das instrugdes vigentes, a matéria-prima que
néo teana previsio de ser wutilizada, bem como os residuos, de
oficina. Neste artigo estd compreendida a matéria-prima 2 que se
rafere o item 4, do pardgrafo 1% do Art 87 deste Regulamenta.

§ 12 - Os artigos adquiridos por qualauer UH e que forem
considerados inserviveis, nlo comportando reparo nem transforma-
¢§a, podero ser vendidos na forma deste artigo,

§ 2¢ - Ds residuos. de oficinas serfo vendidos em principio,
a peso, levando-se em cdntd 3 sua patureza.

fAct 99 - As importéncias resultantes das rendas previstas no
artigo anterior e seus pardgrafds tomar¥o os destinos determina~
dos nas prescrig¢des vigentes.

Art 100 - Os pregos bésices a serem atribuidos aos bens pa-
trimoniais destinados & slienag3o, serlo estabelecidos através de
Laudos técnicos ou de acordo com normas especificas dos Drglos
Gestores.

CAPITULD XI
Da Hovimentag¥o

firt 101 - 0 servidor militar ou civil movimentado terd suas
contas ajustadas peta DM de origem.

Art 102 -~ 0 deslxgamento serd elehvado, conforme o caso,
obedecendo & seguinte sistemética:

1) apbs a passagem dé {ung¥o nos pra'zus previstos neste
Regulamento;

2) na data que houver 'sido fixada pela escalfo superiaf pacs
passagem de comando, direg¥o ou chefia;

3) ap6s o recebimento de informagdo da OM de destino que foi
Liberado o Préprio Nacional Residencial (PNR), quando prevlstu
pelo Orgfo Movimentador;

4) apés a DM ser informada pelo interessado que deseja se-
guir destino e receber, posteriormente, o que lhe ¢é devido,
observadas, no que cauberam, as prescri¢des deste artigo.




§) nas ocorrlncias de situagdes previstas em outros Regula-
mentos e em instrugdes gspeciais.

§ 12 - A data de ajuste de contas poderd ser até o Ultimo
dia do trénsite, :

§ 2¢ ~ O militar ou civil, qQuando movimentado, se for de
seu interesse, poderd continuar no efativo de pagamento da UR de
origem, até o més correspondente ao Ullimo dia do trénsito.

§ 3% - No caso de n#o existirem na ocasi¥io, recursos para o
pagamento da ajuda de custo e para o transporle (realizado sob
responssbiligade da Unilie), do servidar movimentads, deverd o
mesmo permanecer adido como se efetive fosse 3 OM, até que haja
disponibilidade dagueles recursos, exceto se o servidor
manifestar desejo de seguir destino.

§ 4% - No caso do servidor movimentado, optar pelo recebi-
mente da import8ncia correspondente ao valor do transporte ou
parte dele, e nYo havendo recursos destinados a essa indenizaglo,
nio poderd deixar de seguir destino, enquanto existirem recursos
para a realizagio do transporte sob responsabitidade da Uni¥o, No
caso de nlo dese;ar realizar o transporte sob responsabilidade da
Unilo, cdeverd seguir destino e receber 2 indénizagdo posterior-
mente.

§ S¢ - DeverYo ser remetidas & OM de destino, apoés 3 exclu-
s%0 do efetivo de pagamento, tod3s as informagbes de ordem fi-
nanceira sobre o servidor.

Art 103 - R ajuda de custo e indenizagdes a que o pessoal
movimentado tiver direito, deverio ser solicitadas Logo apbds a
publicagio da movimentagiio e pagas ao interessado imediatamente.

Art 104 - No caso de movimentaglo urgente, por ordem supe-
rior e outras situagées eguivalentes, a passagem de cargo e
encargos também obedecerd hs prescrigdes deste o .de outros Regu-
tamentos.

Art 105 - R ajuda de custo e outras indenizagbes, referan-
tes & movimentaglo, sdrio pigss pelos valores previstos na Lle-
gislagBo vigente na data do ajusle ‘de contas.

§ 12 - A cnmplemantx;!o da ajuda de custo, em fungl¥o da
atuatizagic .de vencimentos, e das ipdenizagdes serd calculada
- com basé na data do ajuste de contas,

§ 22 - Quando, por ardem superior, for sustado o embarque, o
servidor poderd ser reinclufdo no efetive de pagamento e, se for
o caso, terd a ajuda de custo e demais indenizac¢les
complementadas efou restituidas.

Ret 106 - Os demais preceitos sohre concesslo e restituiglo
de ajuda de custo e de indenizagdes, que se refiram 3 movimenta-
¢80 de servidor militar ou civil ou b respectiva transfer@ncia
para a inatividade, serdo regulados por legistaglo prépria.

TITULO v
DAS RESPONSABILIDADES.

CAP{TULD 1
Dos Peincipios Bisicos
Art 107 ~ B responsabilidade ‘dos agentes da administraglo

decorre do principio da preval€ncia total do interesse péblico ou
coletivo sobre o particular,

Art 108 - Todo servidor, militar ou civii, investido em
fungho, cargo ou éncargo, que wier 3 causar pre)urzos h Umau,
35 passoas fisicas e/du juridicas ou aa seryigo, teré res-

ponsabilidade administrativa, .civil e ou criminal, vmcul.ada ¥s
omisstes ou atos ilegais em que incorrer ou praticar.

Art 108 - B responsabilidade serd civil quando ococrer pre-
juizos para 3 Uni%o ou para pessoa fisica ou juridica.

12 - A respansabilidade civil nioc iseata o responsdvel da
sang¥o administrativa efou criminal relativa 3o evente.

§ 2% - R responsabilidade civil imputada ao agente ou auxi-
Liar culpado acarretard o ressarcimento dos danos ou prejuizos
causados ) Uni%o ou 3 terceiros, com as cominagdes legais.

§ 32 - Ds débitos resultantes da responsabilidade civil nfe
se anulam pela absolvig¥o administrativa ou criminal do agente,
exceto quando, em tltima instl@ncia, 23 ag¥o civil correspondente
far julgads improcedente,

§ 42 - Ds recursos interpostos pelos responsdveis para a
suspensio de débitos gue forem resultantes de apuragfo de respon-
sabilidades ‘nio sustam e nlo mterrampam os deéscontos gue devem
sofrer nas respectivas remuneragdes.

Art 110 - ‘A sang¥o civil serd aplicada:

1) ao agente ou auxiliar responsével direto pelo prejuizo ou
dano apurado}

2) aos a_gentes que tenham negligeaciade as providencias de
sua competéncia paca  responsabilizsr o agente ou auxiliar
tulpado,

Art 111 - 1 sanglo »dministeativa, contra o agente ov au-
xiliar responsdvel, ohservada a prescrigho do Art 109, poderd se
processar mediante as seguintes providéncias:

1) imediate afastamento do cargo,’ quando, com basé em
provas documentais xn:nnleskéve:s, toenar- se incomgatfvel com a
fungioa, por ler cometide agbés prejudxcxaxs aos interesses da
Fazenda Nacional, pur desidia, condescend8ncia ou mé-fé;

.2) suspensto imediata do carge ou encargo, peld praze que
se fizer onecessério 3 apurag¥o da lrregulandade e normalizag¥o
do servigo, quando deixar de cumpr:r, dentro de 8 loito} dias
dteis, as exigéncias paca corrigie faltas verificadas nas suis
prestagdes de contas de recursds, valores e outros bens;

3) desconto das importi3ncias pagas indevidamente;

4) desconts das import8neias desviadas para constituirem
caixas ilegais, revertendo zinda o saldo destas ao Estado, como
receita da Unilo;

§) desconto das importincias relativas hs concess¥es ou li-
beralidades feitas 3 conta de recursos publicos;

B) desconto das importlncias gue se refiram a quaisquer
erros que deram origem a prejuizos aoc Estado ou s terceiros,

Parédgralo bnico - A sanglio administrativa n¥o elide a apli-
cagdc da sangie disciptinar prevista no Regulamento Disciplinar
nar do Exércitoe,

Rrt 112 -~ H isengdo de culpa, guando for o c3sd, 50 cabersd
a0 respoansdvel que tenha adotado providéncias adequadas e
oportunas e de sua al{ada para evitar o prejuvizo ou dano.

Art 113 - 0 falo dé uma inspeg¢¥o, verificaglo ou tomada de
contas tar considerada regular @ situagho de qualquer agente da
administragio, nip impede gue o mesmo se torne responsdvel por
irregularidades apuradas pnslerwrmente.

Pardgrafo uUnico - Neste caso, os encarrefados da inspeglo,
verificagio oy tomada de contas, compartilhario da
responsabilidade em que tiver incarride 6 agente -se for
verificado que dispunham de -elementos para tornar efetiva a
respansabitidade,

Art 114 - Compete 30 Hgente Diretor ou ao Comandante, deter-
minar a realizagd¥o dos des:onlos decorcentes dessas sangbes, ou
ainda aos érgfios competentes, "ex-officio®, quando constatarem,
np exame dos processos, que as descontos nko est¥o sendo executa-
dos.

Art 115 - B apurag¥o das irregularidades administrativas
sard realizads mediante Sindic&ncia, 1lnquérito Policial Militar
ou Administrative e comunicade, se for o-case, ao Orglo Central
de Controle Interno do Ministério do Exército, que decidirdé peta
reatizaglio ou nio, de Tomada de Contas Especial (TCE).

Rrt 116 - Os auxiliares dos agentes da administrag¥o respon-
dem perante os respectivos chefes diretos.

Art 117 - A responsabilidade que resyltar de perda, dano ou
estravio de recursos, valoces ou outeos bens entregues aos
auxiliares do agente, serd a estes imputada, exceto se ficar
comprovada 2 culps de seu chefé ouv de outrem.

Rrt 118 - 0 Ministério do Exército responderd pelos danos
que os agentes da administraglo causarem 3 tercelros,
cabendo~the ag¥o regressiva contra os responséveis, nos cisos de
culpa ou dolo.

Art 118 - 0s casos de forga maior, quando comprovades ade-
quadamente, isentaclo de responsabxlxdade os agentes.

Pardgrafo unice - Nos casos de roubo, furto, exforsko,
incéndio ou dano material, a isengko de responsabilidade (fica
dependante da auséncia de culpa do agente da administrag¥o.

Art 120 - Toda responsdvel pelo cumprimento de ordens que no
sev entendimento, impliquem prejuize para a Unifio, ou contrariem
3 legislagho vigente, deve ponderar sobre o assunto, destacando
as conseqliéncias de sua execuglo.

Parégrafo vnico - Ouando, nfic obstante a ponderagdo, a auto-
ri1dade confirmar a ordem, por escrito, o subordinado a cumprird.
Apos a execugSo da ordem, participard por escrito que a determi-
naglio foi efetivada de acordé com este artigo, ficando, por con-
seqliéncia, isento de responsabilidade.

Art 121 - R imputagéo da rasponsabilidade pela falta de. re-
messa das prestagbes de contas, das tomadas de contas, e de ou-
tros documentos necessérios, serd da algada do Orglio Central
de Controle Intecno do Ministério do Exército.

Art 122 - As sangdes, por efeito de responsabilidade pecu-
nidria ou disciplinar, serdo aplicadas aos adentes da
administraglo:

1) ao Rgente Diretor, pela autoridade do Escal¥o Superior
ou Ministro do Exército;
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2) aos agentes executores, pelo Hgente Diretor ou pelas au-
toridades referidas no item anterior.

Art 123 - Quando, por ocasilo de uma inspegdo, forem apura~
dss ifregularidades administrativas motivadas por desidia, con-
descend&ncia, dolo ou md fé dos agentes da administraglio, a auto-
ridade inspecionadors poderd ordenar ou propor o imediato afasta-
mento do cargo em cardter provisério, dos agentes implicados até
2 decis¥o final da autoridade competenie.

Art 124 - Todo o agente, que tiver conhecimento de trregula-
ridade administrativa,
de 3 que estiver subordinado.

CAPLTULOD 11

Da Responsabilidade Funcionat
Rrt 125 - 0 servidor,

qualquer fungldo administrativa,
mente:

mititae ou civil, no descmpenho de
serd responsabilizado essencial-

1) pelos atos que executar no exercicic de suas fungdes, em
desacordo com leis, regulamentos e disposig¢des vigentes;

2) pelas omissbes nos seus deveres funcianais;
de sua administragdo em qualquer cargo

3) pela ineficiéncia
ou entargo;

4) pelas consegliéncias da n¥o observBncia, .par negligénecia,
de disposigfes legais ou de ordens emanadas de autoridades compe-~
tentes;

S) pelos compromissos que assumic em nome da OM, sem estar

avtorizadoy
6) pelo emprege irregular de recursos publicos;

7) pelas despesas ocdenadas sem o respective crédito ou em
desacordo com a especificag¥o orgamentderia vigente;

8) pela constituigho de caixa irregular e cancessio de favo-
res; M

9) pelos erros que resultem em pagamentos indevidos;

administrativa,

10) peto cumprimento de ordem de natureza
providéncias

que julgar itegal ou prejudicial 3o Estado, sem
para resguardar sua responsabilidade;

11} quando, previamente avisado, nlo tomar providéncias opar-
tunas e adéquadas para evitar e corrigir atos jlegais praticadas
por servidor subordinado;

causar As conferéncias de escrituraglo,
“tomadas de contis, passagens de bens,
de valores, remessas de documentos e

12) pelo atraso que
prestagdes de contas,
entregas du transmissdes
andamentos dé processos;

13) .peld n¥o efetivaglo dos descontos obrigatérios e autori-

zados;

14) pelas faltas e irregularidades constatadas na passagem
de bens, transmissSo de recursos e outros valores, tomada e
prestagdo de contas, confer&ncia de escrituragio, e no rece-
bimento, distribuiglo, remessa, inclus¥oc e excluslio de mate-
riat.

15) pelo desempenho- incorreto das obrigagBes dacorrentes do

seu cargo ou encargo;

16) pelo irregular enquadramento das despesas, em retaglo
ds finalidades bésicas exigidas petas disposigdes pertinentes;

17) pelas irregulacidades na escrituraglio que lhe esteja afe-
ta, sem 2 observagho das hedidas corretivas aplicéveis.
CAPITULD 111
Ba Responsabilidade Pessoal
Art 128 ~ Quando

base. informagio ob
responsabilidade,

tendo por

o Hgente Diretor tomar decisto,
ambos compartilhario da

parecer de agente,

Pardgrafo dnico - Ficando comprovada que » informaglio ou
parecer, foi incompteto ou inveridicey, a responsabilidade re-
cairs 3penas no autor da intormac¥o ou parecer.

Act 127 - O fAgente Uiretor, salvo conivéncia, nliec & res-
ponsdvel por prejuizos ou danos causados Uni%o, por decoreén-
cia de ates praticados por sgénte ou auxiliar subsrdinada que se
désviar ou exorbitar das ordens recebidas.

Art 128 - Constatada qualquer divergéncia na conferncia de

valores e recursos, na prestag¥o de contas, na substi-
tuiglio de agente ou auxiliar ov por ocasi¥e da tomada de contas,
serd imputada, ao agente ou auxitiar envolvido, responsabilida-
de pelo ressarcimento dos prejuizos apurados.

bens,

Art 129 - D agente encarregado da gestic de bens, valores e

recursos pdblicos ou de terceiros, responderd:

deverd informar 3 ocorr ocorréncia 3 autorid

1) pelos recursos recebidos, até a prestag¥o de contas;
2) pelos erros de chtculo;
3) petos pagamentos que efetuar;

4) pelo emprego sndevido dos bens,
cargo,

valores e recursos 3 seu

Art 130 - U agente que subscrever qualquer documento & res-
ponsdvel pela autenticidade das 1nformagbes nele contidas.

Art 131 - 0 agente encarregado de conferir documente admi-
nistrativo responderd pela exatidio dos céleulos e das quantias
porventura inseridas em desacordo com as observagdes registradas.

CAPLTULD 1V
Da Responsabilidade Coletiva

Art 132 ~ A responsabilidade  dos componentes da administpa-
¢%0 que participarem de determinado evento &, em principio,
solidéria.

.

§ 12 - R administragdo da UR ouv o escallio imediatamepte su-
perior poderd atribuir vatores proporcionais ds resporsabilidades
dos agentes e/ou 3uxiliares eavolvidos no eventa.

§ 2% - A responsabilidade
vés da indispensével ponderaglo,
ta, definir sua discordéncia
conforme j& previsto no Het 120,

56 n¥o abrangerd aquele que ateras
seguida de participaglo escri-
celativo a0 fato considerado,

Art 133 ~ Ds pembros das comissbes serldo todos responsabili-
zados quando, de comum acordo, pafliciparem de qualquer ato Llesi-
vo aos interesses do Estado ou de terceiros, ou contrérios s
disposigdes vigentes,

Art 134 ~ As comiss¥es ou encanregados designados para ins~

pecionar ou examinar o desempenho funcional dos agentes da admi-
nistraglio de uma UH, terYo responsabilidade soliddria, quando
vierem a ser constatadas irregularidades ocorridas no periodg
considerade e {icar comprovado que aquelas comissdes ou aqueles

eancarregados tiveram informagdes ou dados para responsabilizar os
faltosos e n¥o o fizeram.

CAPITULOD v
Da Passagem de Funglo

administrativa da Unidade nio sofre
quando ocorre substituig¥o de agentes.

Art 135 « A atividade
solugdo de continuidade,

Brt 138 - 0 agente investido em cargo com funglo de chefia &
responsdvel pelos bens mbveis e imdveis, recursos e valores
recebidos na forma deste Regulamento. .

12 - Detentor direto é o agente que responde pela guards e
manuteng¥o de bens patrimoniais e cespectiva escriturag¥o.

§ 2% - Detentor indireto & o agente ou ayxiliar designado em
Baletim Interno da UR, que responde, perante seu chafe ime-
diato, peta guarda e manutengdo de bens patrimoniasis e pela
execu¢do da escrituraglo.
pelo detentor direto 3 agente

caso nio exérga o
slteragdes

§ 3% - A atribuigho conferida
ou asuxiliar, n%o o exime da responsabilidade,
devide controle e nem determine gue sejam sanadas as
que vésham a ser constatadas.

Rrt 137 - Hs substituigdes serdo realizadas segundo as pres-
crigdes do Regulamento Interno e dos Servigos Gerais (RISG) - R1
e das Instrucdes Gerais para a Realizag¥o de Substituigbes Tempo-
rdrias no dmbito do Ministério do Exército.

Art 138 - Nas substituigles decorrentes de cargo vago ou de
afastamento do detentor efetivo ou interino, por prazo superior
a 30 (trinta) dias, haverd transmissic de encargos, documedtos
controlados, bens e valores, que estiverem sob a responsabiti~
dade do agente substituido.

Art 139 ~ Nas substituicdes do détentor efetivo ou iaterine,
posr prazo inferior a @0 (trinta) dias ou por férias, nYo haverd

tranimissBo de encargos e de documentds controlados,

~ Os bens mévels ficaslo sob -2

responsa-
sob supervisto do

‘Pardgrafo Unico
substituto,

bilidade de detentoc indireto,
sem pecessidade de transmissfo.

Art 140 - A passagem de fungio de Drdenador de Despesas serd
efetivada através de relatérios elaborados de acordo com as ins-
trugdes pertinentes ao assunto.

Art 741 - N2 substitui¢%o eventual do Encarregado do Sator
de Finangas, por qualquer prazo, ocorrerd a transferfncia de res-
ponsabilidade relativa aos valores e respectiva escrituraglio.

Pardgrafo Onico - D substituto & considerado investido no
cargo quando for participado a0 Agente Diretor o cumprimento do
previsto neste artigo. .

fArt 142 - A transmiss¥o de responsabilidade por bens méveis
(material permanente efou consumo) deve ser iniciada pelo con-



fronto da escrituragty de controle do setor com a centralizada na
Fiscalizoglo Ruministrativa, seguindo-~se o exame guantitativo e
qualitativo do materiat.

§ 1¢ ~ Concluida a conferéncia da escrifuragio e do mate-
rial, o substituto participard, por escrito, ao Fiscal fdminis~
trativo o que foi apurado, com a concordincia integral oo parciat
do substituido, para que seja publicada em Boletim Interno da DM
e adotadas as providéncias por eventuais slteragdes.

2% - Por ocasi¥o da transmissBio de responsabilidade pelo
patrimdaio, a escriturag¥o respectiva serd encerrada com 3 ru-
brica do substituto ao lado do $ltimo tangamento, ou nos docu-
mentos (relagdes ou demonstrativos) correspondentes.

Aet 143 - Us prazos para 3 passagem de material, transmis-
sfo de encargos ¢ de valores sio de:

1) até 20 (vinte) dias (teis para o Encarregado do Setor de
Material e Encarregados de lepoésitos de Drglos Provedores;

2) até 8 (oito) dias dteis para o Drdenador de Despesas,
Fiscal. Admipisirativo, Comandante dé Subunidade, Encarregadas
.dos Setores de Firangas e de fiprovisionamento;

. 3) até 20" {vinte) dias dteis para os graduades encarregados
de material de Subynidide; e

4) 2té 4 (quatro) dias Uteis para as demais fragSes da Uni-
dade.

12 - B contagem desses prazos serd iniciado no dia @Gtil
subseqiente 3 publicaglo, da dispensa de funglo, no Botetim
Interno da DM.

§ 22 - Ocorrendo acdmulo de fungdes ou cargos, o5 Pprazos
serSo consignados separadamente para cada transmissfo de respon-
sabilidade.

§ 3% - 0 substituto serd considerado i1nvestido da funglo
quando participar a0 Hgente Diretor ou Fiscal Rdministrative,
conforme o caso, dentro dos prazos estabelecidos neste artigo,
que assumiu a fung¥o. .

Art 144 - Nos casos de afastamento sUbito de agente detentor
de bens da palrimbnio, o transmiss¥o de material e valores deve-
rd ser realizada por uma ComissBo compasta de trés membros,
nomaada em Boletim lhterno da OM, Logo apés ser o fato conhecido.

§ 12 - Consideram-se casos de afastamento subito, os que se
seguem:

1) acidente’ ou doenga;

2) suspens8o das fungdes;

3) deserg¥o;

4) extravio;

5) destigamento que nlic ocorra por movimentag¥o normal;
B) sequestro;

7) mocte,

§ 2% - R comiss¥o designada observaré os prazos fixados nes-
te ‘Regulamentd e os resultados apurados indicar¥o a respnnsahx-
bilidade dé substituido.

§ 3¢ - Dcorrends o afastamento siUbite do Agente Diretor o
substituto Llegal assudird d funglo, realizando uma reunifio de
passagem de funglo, na forma prevista em {nstrugbes especificas.

Art 145 - Quando os prazos para a passagem de material,
transmissio de encargos e de vatores n¥o forem cumpridos, poderd
ser concedida pelo Hgente Diretor, mediante apresentaglo de jus-
tificagio circunstanciada, ums prorrogaglo de, no. méximo, metade
do prazo originalmente estabelecido.

§ 12 - Se o prazo concedida pela prorrogag¥o nc for cumpri-
do, a passagem de que trata este artigo deverd ser realizada por
uma comissic nomeada da .mesma forma que 2 estabelecida no Art
144,

§ 2% - A comissio dispord dos mesmos prazas estabelecidos no
Art 143 e poderd desenvolver seus trabalhes 3 partic d2 situagloe
em que 3 passagem foi intercrompida ou, se julgar necessério, ini-
cid~los desde 3 arigem.

CAPATULD VI

Dos Prejufzos e Indenizagles

Art 145 - Us prejuizos ou danos causados & Unillo deverlo ser
indenizados.

Pardgrafo L’m?:o - Excetuam-se os casos de forga maior,
guando forem obsérvadas 2 sistemitica deste Regutamento elou
instrugdes que regulam a apuraglo de eventos especificos.

Art 147 - S¥o considerados casos de forga maior, para isen-
¢Bo de responsabilidade, os resultantes de:

1) inctndio, desmoronamento, inundag¥o, submersto, tormenta
terremoto e sinistros terrestres, aéreos, fluvials & mariti«
mos )

2) estragos produzidos por animais daninhos;
3) epidemias e moléstias contagiosas;
4) roubo, furto ou extors¥o;

5) faléncis de estabelecimento bancdrio, onde foram, na
conformidade de tegislag¥o especifica, abertas contas correntes
para créditos de recursos ou 3sutorizados depésitos de valores;

B8) estragos produzidos em arm3as ou em qualquer outro mate-
riat, por explosip ou acontecimento impravisivel;

7) acidente ou inutilizag¥o em servigo ou instruglo; compro-
vado em Sindicdncia, Parecec Técnico ou Inquérito;

8) saque ouv destruig¥o pelo inimigo, destruiglio ou abanddno
forgado pata aprokimaglio deste;

9) inutitizag¥o decorcente de operagées de agbes de defeSa
civit e defesa interna.

¢ « O material contaminado, por maléstia contagiosa,
serd incinerado ou destruido .com base em parecer escrito de médi-
co mtlitar ou civit designado.

2¢ - Na avarla, dano ou inutilizaglo de imoével deverd ser
solicitado Parecer Técnico da Regil¥o Militar. M

3¢ - Ds agentes executores diretos e indiretos devem tomar
todas as medidas e cuidados necessdrios para evilar danos ou
prejufzos, .

§ 4% - Nos casos previstos neste artigo, o responsdvel dire-
to ou indirato, levard imediatamente o fato ac conhecimento da
autoridade a que estiver diretamente subordinado em parte escrita
ou verbalmente, prestando-lhe todas as informagdes e esclareci-
mentos necessbrios & justificaglo positiva das circunstincias
em gque o mesmo se temha verificado.

Art 148 - 0 valor do material, para efeito de indenizaglo,
sard aquele que permita sua reposi¢o por outro idéntico ‘ou seme-
(hante, observados os critérios estabelecidos pélos Orgl¥os Ges-
tores ou, quapdo adquirido pela UR, o fixado pela Rdministra-
¢¥o.

Pacdgrafo Unico - Poderé ser exigido do responsével a repo-
sigho do material danificado au extraviado.

Art 143 - As indénizagdes provenientes de alcance, resti-
tuigdes de recebimentos indevidos ou para reposiglo de bens,
serfo descontadas de uma sé vez ou, na sua impossibilidade, em
parcelas mensais dos vencimentos ou guantiaz que, 2 qualquer
titulo, os responsdveis pela indenizaglo recebam do Estado.

§ 12 - Ds descontos mensais serlo procedidos canfarmé a le-
gislagho pertinante.

§ 2¢ - A indenizagfo devida 3 Unillo, que n¥o for realizada.
pelas via administrativa, serd motivo de cobranga judicial e, se
for o caso, execdtiva,

§ 3% - 0 fixodo neste artigoe incidird sobre os responséveis
Felu pagamento indévido, quando n¥o. for possivel alcangar o .bene-
iciado.

Art 150 - Rs indenizagPes a imputarc ou imputadas aos mitita-
res deverfo ser dimansionadas, sempre gue possivel, de modo a

. permitic que os descontos sejam conclufdos antes do raspectivo

licenciamento ou exclus¥o da servigo ativo.

TITULD VI
PRESCRI{BES DIVERSAS

CAPLTULD 1
Da ‘Delegag¥o de Competencia

Rrt 151 - R delegagc¥o de competéncia & utilizada como instru-
mento  de des:unlralxza;h administrativa para assegurar wmaior
rapidez e objetividade ds agbes decisérias, situando-se na pro-
xImidade dos. fatos, pessoas ou problemas a atender.

§ 1 - D ato de delegaglo deverd xndxcar. com pre:\sﬁo, a
autoridade delegante, a autoridade dulegada. as  atribuigBés
objeto da delegaglo e, se for o caso, o-piazo de viglacia, de
acordo com a legislaghb em vigor.

2% - Em caso de omiss¥o do prazo de vig@acia no ato de
delegagfo, o mesmo serd tomado como indeterminado.

3% - 0 ato de delegagio pode ser revogado 3 gualquer tempo
pela sutoridade delegante.

4% ~ Para obtengSo de maior efeito descentratizader, o ate
de delegagc poderd autorizar 2 subdelegagfio, 2 qual se aplicam
todas as disposigbes retativas 3 delegag¥o.



Art 152 - fao Ministro do ‘Exército compete baixar naormas e
instéugdes necessérias ) complementaglio das prescriges deste
Regulamento.

Pardgrafo brhico - A autoridade acima referida poderd, quando
julgar necessdrio, subdelegar a competéncia de que trata o pre-

sente artigo.

Capltute 1
Das SegBes Comercials a Centros Sociais

Art 153 - Rs segBes comerciais, 0s armazéns e anexos
reembolséveis, as cantinas, as granjas, os cenlros sociais e as
atividades da mesma natureza, tecdo sua exist@ncia ¢
funcionamento regulados por normas especiais baixadas pelo

Ministro do Exército.

CRPITULD TI1

Das Disposig¥es Gerais

prazo de 120 (cento e vinte) dias, a2 partic da

Act 154 - No
expe-

vigéncia deste Regulamento, os oerglos responsiveis deverio
dir legislag¥o complementar b sua execuglo, nas diversas 4dreas de

interesse da RAdministraglio do Exército.

- Hs publicagbes jé& existentes, aque tenham

Pardgrafo dnico
deverfio ser harmonizadas aos pre-

relag¥o com este Regulamento,
ceitos nele fixados.

Art 155 - 0s modelos de documentos necessérios 3o desenvolvi-
mento das atividades administrativas do Ministério do Exércitoe,
serdo objeto de coleténes 2 ser elaborada .e mantida 3tualizada
pelo ‘Estado-Maior do ‘Exército. .

_‘Pardgrafe tGnico - Até que a coletlinea acima referida seja
publicada, serfo vilidos os modelos atualmente em vigor.

‘Act 186 - Todos as atos o fates dos agentes da administraglo
est¥o sujeitos 3 exane pelo Sistema de Controle Interno do Minis-
tério do Exército & pelo Tribunal de Contas da Uni¥o (TCU), na
forma da taegislag¥o em vigor,

Art 157 - Os casos omissos deste Regulamento serfo soluciona-
dos pelo Ministro do Exército.

prasilia, 12 de janeiro de 1990





