Anrexo I ao decreto gue regulamenta a Lei de Retribuicfo no Exterior
TABELAS I — ESCALONAMENTO VERTICAL
(Indices de Indenizagio de Representacio no Exterior — Aré. 11)
— SERVIDORES CIVIS

(Em Missdes Diplomaticas e Administrativas)

|
CARGO, FUNQAG OU EMPREGO indice

|

|

o |

Chefe de Missio Diplomatica, |
|

125
Ministo de 1.* Classe e Ministro para Assuntos Comerciais del
1.2 Classe. 80
[
i ' |
Ministre de 2.2 Classe, Ministzo para Assuntos Comerciais de
2.2 Classa, Consul-Geral e Delegado do Tesouro Brasileiro
no Exterior 80
|
. : . l
Conselheiro (Chefe de Reparticio Consular, Chefe de Secom) .| 70
l
Conselheire de Embaizada, Conseibeiro de Delegagio Perma-‘
nente junto a Organismo Internacional, Consul-Geral-|
Adjunio, Primeiro Secretirio Chefe de Reparticio Con-|
sular, -Primeiro-Secretario de Missio Diplomética, Pri-|
meiro-Secretdrio (Cénsul-Adiunto). . | il
|
Conselheiro ! 30
Primeire-Secretario. ‘ 45
i
Segundo-Secretario e Assistente do Delegado, Chefes de Asses-\
soria, da Contadoria Sercicnal e da Tesouraria, da Dele-|
gacia do Tesouro Brasileiro ne Exterior. || 40
] |
Terceiro-Secretario — Niveis 22 a 19. ’ 35
Cénsul Privative — Niveis 18 a 12, 20
Niveis 11 & 7. 15

Niveis 6 a 1. 10




B — MILITARES
(Ern Missdes Diplomaticas e Administrativas: A;

Na situacdo dos ifeus 171 e V do Artigo 5° da LRE: B)

GRAU HIERARKUICO QU CARGO A B
) - |
Almirante-de-Esquadra, General-de-Exército e  Tenente-
Brigadeiro. 100 50
Vice-Almirante, General-de-Divisio e Major-Brigadeiro. 80 40
Contra-Almirante, Generzl-de-Brigada e Brigadeiro. 80 40
Capitdo-de-Mar-e-Guerra e Coronel (Adido Militar, Adjunto
de Adid> Militar) . 70 —
I
- ) I I
Capitdo-de-Mar-e-Guerra e Cororel (Presidente ou Chefe de| |
Comissfio ou Orgao Militar); Capitio-de-Fragata ou Te- {
nente-Corcnel {Adido Militar ou Adjunto de Adide
Militar) . 60 —
I
Capitio~de-Mar-e~Guerra = Cgrenel. ‘ 50 25
. o i
Capitdo-de-Fragata ¢ Tenente-Coronel. ‘ | 45 | 25
I |
< . | |
Capitio-de-Corveta e Major. [ 40 25
]
L o I |
Capitdo-Tenente e Capitio. ‘ 35 | 20
J
o | J
Oficiais-Subalternos. | 80 | 20
I I
- . . | |
Suboficial, Subtenente e Sargente (Auxiliar de Adido Mi-| !
litary . I 25 I -
. I
Suboficial, Subteneniz, Bargentc e Pracas Especiais (Alunos |
de Orgao de Formagio de Oficiais da Ativa). 20 | 10
I [
Cabo e dema’s Pragas ] 10 5




Anexo II ao decreto gue regulamenta a Lel de Retribuicic no Exterior

TABELA 1I — PATORES DE CONVERSAO

(indices da Indenizacio de Representagido no Exterior — Art. 11)

Conversae |
| LOCALIDADES
Fator de |
1
i
20 | Nova York, Wachington.
13 1 Togquio.
| -
| Bonn Boston (WOiF. Caracas, Chicago, PFiladélfia, Genebra,
16 | Houston, Lws Angeles, Miami, Nassau (Bahamas) (FCQG) Nova
| Orleans, Paris, San Juan {(Porto Rice) (FCG).
|
! ) .
| Berlim. Buencs Aires, Cobe, Dusseldorf (FC@G), Frankfort,
14 | Hamhurgy, Hong-Kong, Tocoama (FCG), La Guaira (FPCG),
| Londres, Munigue, Ottawa, Roma, Vaticano.
i
| Amsterdsm (FCG3, Antuerpia, Assungio, Belfast, Bordéus,
| Brest, Brux¢las, Dacar ,Dijon, Génova, Greenwich, Hala,
| Havre, Inchon {FCG), Islamapad, Jacarta (FCG), Karachl,
12 | RKartum, Kinshasa, Lagos (FCG) La Pas, Liege (FCG),

| Lishoa, Luxemburgo, Marselha (FCG), Mildo, México D.F.,
| Montevidéy, Montreal (FCQ), Moscou, Napoles (FCQ), Niamey,
| Porte Ncvo, Portsmouth, Roterdam, Santiage, Seul, Sou-
| thampton, Tirana, Toronto, Trieste, Varsovia, Viena (FCG}.
!

|
| Abdjan (FCG), Acra {FCG), Adis Abeba (FCG), Alexandria,
| Am%, Ancara, Argei, Atenas, Bagdad, Bangkok, Barcelona
(FCG), Barrcw-in — Furness (FCG), Beirute, Belgrads,
Berna (FCG), Bizerta, Bogota, Bridgetown, Bucareste, Buda -
peste, Caienn (FCG), Calro, Cali (FCG), Camberra, Capetow.
Cingapura, Copenhague (FCG), Coveite, Damasco, Dar ©s
Salam, Estocclmo (FCG), Georgetown (FCG), Guaiagumi.
Guatemala, Gdynia, Haifa (FCG), Halifax, Helsinque (FCG),
Jerusalém, Kompala, Kingston (FCG), Kuala Lumpur, Lima,
Liverpocy Lourengo Marques, Luanda (FCG), Lusaka, Ma-
drid, Managua, Manila, Nairobi, Nouakchott, Nova Delii
(FCG), Oslo (FCG), Panami, Paramaribo, Pireu, Port of
Spain, Porto (FCG), Porto Principe, Praga, Pretéria, Quito,
Rabat, Reykjavik, Sao Dominges (FCG), Sao José, SHo Sal-
vador (FCG), S6fia, Sydney, Talpé, Teerd, Tegucipalpa, Tel-
Aviv, Tripeli, Tunis, Valparaiso, Vera Cruz (México), (FCG),
| Vigo, Wellington, Zanderik (Sur), Zurique. ’



Conversio ’
LOCALIDADES

[
|
Fator de |
|
I
|
| Bamaco, Callas (FCG), Colombo, Concepcion (Paragual
3 (FCG), Curagao, Dublin, Kabul, Nicosia, Rosario, Saigon,

|
I Santa Crus de La Sierra (FCG).
1

|
| Alvear, Artigas, Besa Union, Chuy, Cochabamba, Corrientes,
| Guayaramerim e rportos fluviais, Iquitos e portos fluviais,
8 | Leticia e pertos iluviais, Meilo, Paso de Los Libres, Paysandu,
" | Pedro Juan Caballero, Puerto P. Strossner, Pesadas, Rio
| Brano, Rivera.
|

Anexo ITI ao decreto que regulamenta a Lel de Retribuicio no Exterior
TABELAS TI! -- VALCRES DAS DIARIAS NO EXTERIOR
Ari. 22, § 2.9
A - SERVIDORES CIVIS

| biaria nc Exte-
{ rictr de Embai-
CARGO, FUNCAQD CU EMPREGO | xador — 4% da
| Retribuicac BAa-
| sica (Art. 22)
\

Ministro de 1.* Classe, Minisirg para Assuntos Comerciais|
de 1* Classe, Observador Parlamentar e Chefe ds| 80%

Delegachc em Delegasio. Governamental. |

!

|

l

Ministro de 2. Classe, Ministre para Assuntos Comerciais|
de 2. Classe e Delegado do Tesouro Brasileiro noj 5%
Exterior.

Delegado em Delegacho Governamental; Primeiro-Secre-|
tario; Assistente do Delegads. Chefes de Assessorial
da Contadoria Seccioral e da Tesouraria, da Dele-|
gacia do Tesoure Brasileiro no Exterior; Delegado--| 60%
Suplente em Delegagio Governamental; Segundo-|
Secretario e Assessor-Especia) em Delegacio Gover-|
namental. \

Terceiro-Secretario e Assessor em Delegagiio Governa-|
mental | 50%



I| Diaria no Exta-

{ rior de Embai-

| xador — 4% da
Retribuicio Ba-
sica (Art..22)

CARGO FUNCAO OU EMPREGO

Consul Privativo; Niveis 22 a 19, \ 40%
!

: |

Niveis 18 a 7. |[ 30%
I

Niveis 6 a 1, ! 25%

B — MILITARES

[

| Diaria no Exte-
rior de Almiran-
te-de-Esquadra
— 4% da 'Retri-
huicdc Basica

POSTO OU GRADUAGAOQO

!
I
|
| (Art. 22).
i
Vice-Almirante, General-de-Divisic e Major-Brigadeiro. | 80%
] {
) . o l
Contra-Almirante, General-de-Hrigada e Brigadeiro. | T5%
I
. ) |
Oficial-Superior. | 60%
I
. - |
Oficial-Intermediario. | 50%
|
) |
Oficial-Subalterno, Guarda-Marirhs e Aspirante-a- Ofi-|
cial. | 40%
|
!
Aspirante e Cadete: Suboficial e Subtenente. i 35%
|
Sargento. || 30%
|
Aluno, Taifeiro, Cabo, Marinhero, Soldado, Grumete,|
Recruta e Aprendiz-Marinheiro., || 25%
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Anexo V ao Decreto gue regulamenta a Lei de Retribuicao no Extevier

TABELAS V — VALOR MAXIMO DE AVALIACAO DE BENS
PARA EFPITC; DE SEGURO

(Art. 32, § 5° letra b)
A — SERVIDORES CIVIS

Aspirantes, Cadeles, Suboficiais, Subltenentes ¢ Sargentos.

Demals Pracgas.

{
CARGD, FUNCAQO OU EMPREGO i FATORR
l
= |
fErabaixador, Initegrante ou nan, aa carreira diplomati-|
ca. i i3
I
|
Ministros, Ministros para Assuntos Comerclais e Delega-|
do do Tesouro Brasileiro no Exterior. | 12,5
|
i i !
Primeircs e Segudos Secretarios; Ascistente do Delegado,|
Chetes de Assecsoria, da Contadoria Seccional e dal
Tesouraria, a Delegacia do Tesouro Brasileiro |
Exterior. | 18
I
N I
Terceiro-Secretirio, Consul Privativo ¢ Niveis 19 a 22. | 7,5
I
|
Niveis 18 a 7. | 4
|
. |
Niveis 6 a 1. [ 9
I
B — MILITARES
|
POSTO OU GRADUACAO | PATOR R
|
I
Almirante-de-Esquadra, General-de Exercito e Tenente.|
Erigadeiro. | 15
|
N o I
vice.Almirante, Feneral-de-Divisan e Major Brigadeiro. |
Contra-Almirante, General-de-Brigadz e Brigadeiro. | 12,56
|
|
Oficiais-Superior3 . | 16
|
o
Oficiaig-Intermediarios e Subalternos; Guardas-Marinha|
e Aspirantes-a-Oficial. I 75
!
I
| 4
|
!
I
I






