Regulamento a que se refere
o decreto n.° 26.778, d- 14
de xinho de 1949

CAPITULO I
DAS CAIXAS DE APCSENTADORIA E PENSOES

Art. 1° Os servigos publicos de-
[ransporte, forca, luz, gas, telefune, te-
légrafo, radiotelegrafia, radiudifusZo,
LOCtos, agua, eszdio, mineracdo e ou-
iros considerados como tais, explora-
dos diretamenie peia Unido, Estado,
Municipio, suas autarquias, ertidadwes
particulares, emprésa ou agrapamento
de emprésas, e que hao sejam vincula=-
dos a inzUituicdo de previdineis sceinl,
criada por lei, terdc Caixas de Apo-
sentadoria e Pensoes, orgamizadas de
coaformidade comn a legistacaou cspe-
cial vigente, com persona.idacde jurf-

dica propria, de nuturezi  autévayd
sob a jurisdiclio do Ministel.o O
balho, Indus.ria-e Comévsio - ™

Ar . 2" Paa os efeitos do presente
regulamen: onsidera-.;.'i‘ :

Cay empragacor ou empregado, aquéle
que assim ~ celinido pela Consolida-
l¢do das Lem to Trabalho;

b) segurado. aqvéle que, contrisuindo
cocm a quoie periodicamente fixada faz
jus aoz nonefoios asszgurados em lei;

¢) beneficidrio, aquéle que. por seu
vinculp a w segurado, tenha direito
acs beneticios estipulados em lel.

Paragrifa unico. Consideram-se,
igualmen‘e ¢:prezacor ou empregado,
para cs cfeiics do presente Repula-
mento as ¢ilades publicas compre-
endidas na enumeracio do seu art. 1.9,
|e acquéies que lhes prestem servigos,
embora n3o sujeitos 1o iegime da Con-
solidazio das Leis do Trabalho.

CAPITULO II
DA CLNUICAD DE SEGURADO

Art. 3 Sao seguradcs pbrigatur;os
das Caixa.. ¢c Aposentadoria e Pensoes
os maicres we 14 anos gue exercam
atlvidade remvnerada, comop emprega<
aes, em auvalgrer dos servigos enurcia~
[ dos no ar. 1.t excliidos os que se
' ]miem, e:x wntude ce lei, a instituigie

de previdéncia diversa.
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Paragraly dnicn, Serdo, também,
segurados ohiigatorins as empregados
das Caixas d¢ avnsentadoria e Pen-
noes. de Cui.:dorizs Gerais de Trans-
portss, de :iudicatrz e de as3cr1agodss
profissionas cu coorerativas que reu-
nam ou congrerucm empregacos vin-
culados aos sorviges a que alude o
art. 1° des'e Repulamento, conside-
rando-te A rpre2aGel  a  agremiacic
para & guil prozqeds serviees,

Art. 4¢ Consirva"a a condigdo ce
sezurado 2 quc se .ecenciar ou passar
a servir temnorar:imente a emnrésa
nio sujeita ~ regive de outras iusti-
tuides ce orevigencia até doze (I
meses sem prejuizo do pagamenis das
contribuicGes devidas,

Pardgralo Unico. As contribuicdes
d<vidas pe'n emprigador, ncs casos
de licenga s*m rewuneragiao, presu-
mem-se a ¢argo do segurado.

Art. 5% O segurado desempregads
pu convocado para o servigo militar,
bem como o que passar a exercer, defi-
nitivamenle atividad: ndo abrangida
pela legislacic e previdéncia social.
poderd co:uinpuir iara a instituicio
em que se achava inscrito, observa-
das as coadicdes ca legislagio em
vigor.

Art.
gurado:

a) o que passar a prestar servigo
em cardter defini’ivo a emoregsdor
sujeilo ao regim2 de outra institui-
cin de preividar:cia social;

- 0 que de.xar de prestar servigo

mpregaior compreendido no re-
gitne de previdércia social vigente,
por prazo superior a doze (12) me-
ses. ¢ niao s valer da prerrogativa de
continuar ~nutribuitzdo em dobro, co-
mo Izcultativo;

¢ o segnraco frcultativo que re-
querer o cancelamento de sua inscri-
¢gio, & paric da data da apresenta-
¢io dor'reqirrimenic & Caixa do Apo-
sentadoria » Perstes, sem direito a
restituicao de contribuigdes.

Art. 79 ¥ chricatéria a Inscrigdo
dos scguredos nos térmos estabeleci-
dos nezte f-ogulamento.

Pardgrafy anice. A inscricdo em
devida forma retrotrai seus efeitos a
doia do inzgresso dos segurados no
emprégo.

Art. 8.2 O emprcgador devera exigir
do emprezara gua ~dmitir ao servigo
o _preenchimesto da ‘érmula de inscri-
cap. ferne:ida pe'a Caixa de Aposesn-
tadoria e Pcnsoes, ficando obrigadc
a remeté-.a 0 Ca2ixa. acompanhada

o laudo do exame meédico a que s¢
refere o art. 65, ¢ertro de trinta (30
dias a contar Ja data da admiss@o.

§ 1@ Intoneandert mente da obriga

o ocale an emrregador, nos tér-
e “lcste artivo, é facultado ao se-
gurado faz-r, direlemente, na CTaixa
de Apossrraliniia e Pensées sua ins-
criciin, preenchiendo a formula pro-
pria e aneieninndc os documentos
necessarios

§ 22 O sevuyradn devera prcemover
& insericdd de snus nencficidrios, den-
tro de sessenia (60) dias, a contar da
data em gu2 contegar a contribuir
para a Cuixa de Aposentadcria e
Pensoes; enquanto niao o fizer, nio
torfo, os mesmaos, direito aos beneff-
clos.

§ 3.° Deve, igualmente, o segurado
comunicar a Caixa de Aposentadoria
e Pensdes as alteragdes que se verifi-
carem na insericio de seus beneficia-
rios, apresentando os decumentos com-
prohatérios, dentro de. sessenta (60)
dias, a contar da data da ocorréncia.

§ 47 Se o segurado falecer, sem
que tenha efetuado a inscricdo de seus
benelicidrios, caberg a éstes promovées
la, caso ge habilitem & prestagio de
beneficio.

§ 5. Os documentos que o segurado
apresentar para sua inscricdo, ou a
de seus beneficidrios, ser-lhe-ao res-
tituidos, ficando, porém, na Caixa de
Aposentadoria e Pensoes a sumula dos
«seus elementos essenciais, ou cépia fo-
tostatica autenticada.

§ 6° Quando o segurado passar
para o regime de outra instituicio de
previdéncia social, serde remetidos &

6.° .lerdsrd a condigio de se-

ela todos os elementos relativos 4 sua
inscrico e a dos seus beneficiarios, no
prazo de sessenta (60) dias.

Art. 9° Para a inscrigio do se-
gurado sdo necsssarios os seguinics
documentos:

I — Prova de identidade, oferecida
por gualquer cos seguintes documen-
tos:

a) carteira de identidade, expedida
por instituicdo oficial;

b) carteira de identidade de es-
trangeiro;

¢) caderneta ou certificado de qui-
tacdo militar;

d) outros documentcs capazes de
gerar a conviccdo da identidade, tais
como carteira profissional, carteira de
trabalho de menor, documento de
identificacio proficsional passado por
autoridade competente;

II — Certiddo de idada cu documen-
to habil equivalente.

Paragrafo Unico. Para a inscrigéio
de beneficidrio seriis cxigidos, obser-
vado o disposte no art. 34:

I — para o cdnjuge, certiddo de ca-
samento ou documento habil equiva-
Iente; .

IT — para o genitor, a de nascimen-
to do segurado: X

III — para o invalido, exame me-
dico procedido pela Caixa de Aposen-
tadoria e Pensoes; : B

IV — para os filhos e irmios, cer-
tidao de nascimento; .

V — para os demais beneficicrios,
declaracio do segurado em devida
forma. .

Art. 10. A falta de Inscricio de
beneficidrio nao prejudicard, em ne-
nhum caso, a concessio de beneficio
ao préprio segurado. .

Art. 11, A Calxa de Aposentadoria
e Pensdes poderd dispensar, em face
da idoneidade manifesta do interes-
sado, o reconhecimento de firma em
documento por ela exigido.

Art. 12. Quando, entre os do-
cumentos apresentatos, houver diver-
géncias parciais de nomes, que nao
déem margem a duvidas fundadas, a
retificacio podera ser feita por decla-
racio fhmada por cois sepurados da
instituicio, visada pelo respectivo
chefe de servico.

Paragrafo Gnico. Ocorrendo outras
divergéneias que possam ser sanadas
mediante justificacfo aclxr_xin{stratxya,
serd esta processtda na propria Caixa
de Aposentadoria e Pensges, de Vacbrdo
com instrugdes para ésse fim baixadas.

Art. 13. O cancelamento de inseri-
¢io do cénjuge 56 serd admitido_me-
diante prova judicial da ocorrencla
prevista no art. 231 do Cadigo Civil.

2314
certidio de desgiite em que NRO
hajam sido  as

rurados alimentos,
certidio de anulnzio do casamenio ou
certidio de obito.

Art. 14, Excetuada o -prova dos
atos sujeitos ao regisfro cl_v11,_a falta
de qualquer documento, cuja Impossi-
bilidade de produciic seia x;lam_feata,
podera ser suprida pela realizagho de
justificaglo  proce:ssugd 1)9ra1}te' asﬂ
proprias Caixas de Apose:}tscgrxa;
Pensoes, nos térmos da legislacao vi-
cente ou por juslificacao Judzcgal,
desde que préviamente clfada a Caixa
de Aposentadoria e Pensoes, para s€u
compnarecimento.

CAPITULO III
DAS CONTRIDUIGOES

Art. 15. A receirn _das'Ca.ixaﬁ de
Aposentadoria e Pensoes € congtitui-
dad\ da contribui¢do n~nsar ohriga-~
toria do segurado ativo, de sCis P’or
cento (67:) & nove por cento g94u),
sobre o que normalimienie pPe.CCier 2
titulo de remunera;io, até o_limlte
correspondente & duz (1() vezes ©
salario minimo de malot valor viren-
te no pafs:

b) da contribuicio mensal do em-
pregador, nfo inferior ao tota! da dos
seus empregados securalos;

¢) da contribuigic do puhlico, de
quatro . por cento (4%7) a dez pur
cento (10%) sObre e prego dos ser-

vicos auferidos das entidades ou em-
présas a que se refere o ari. 1.° oo
presente Regulamento, cujo prodites
nio poderda ser inferior A coniribui-
30 dos segurados, devendo a Uniio
integralizar a difereiuga que Lwouver:

d) da joia constaste:

I — da contribuicio iniria! enuiva
lente a um (1) més de remuusracio
até a ocorréncia de des ('0) vizes o
maior salario minimo vizerte no nzis,
devida pelo segurado o Ipar-rsar an
entidacde ou emprésn suicita ao
gime do presente Re<uia weno e dos-
contada em sessenta (60) prostagdes
mensais;

IT — dn diferensa proveniente <
avmentos verificados até o Lmite fi-
xado pelo inciso ancerior e recolh:da
em dez (10) prestaries mensais;

er de doagdes e legadnz

/1 da remuneracgio dos seguracos
emprezados, nio reclamada dentro <o
prazo de dois (2) a-os da data ca
que se tornou devida;

¢} das importanciss de apo:enta’o-
ria e pensdes, nZo reclamadas den'ro

e

de um (1) ano da data em que se
tornarem devidas;
hy dos rendimentos patrimoniais

oriundos das aplicacoex vealizadss de
acérdo com a legisla;dao vigeite e os
planos de inversdes ciue o Departa-
mento Nacional de Previdéncia So-
cial, ouvidos os orgirs ifcnicus com-
petentes, vier a aprovar:

i) des importénciis paras -a maio
pelo plblico e ndo reciamadas ao pra-
zo de cinco (5) anos;

41 da contribuigan dcs segiradas
aposentados segundc o disposto co
art. 19, alineas ¢ ¢ d déste Repuwis-
mento, em importancia gual a vi-
ente 4 éroca da cuncessio de dmne-
ficio, cobrada mediarte descelte
obrigatorio em folha;

1) das mmltas aplicadas, nos térmous
da legislacdio vigente., an p2ssou a
servico das entidades ou emprésas
enumeradas no art. 1.° ¢ purigrafo
tinico do art. 3.° désie Regulamento,
calvo as gue importarem em indeni-
zacao nor prejuizo mateviai,

m) de outras coniribuigdes previs-
tas em lei.

§ 1.2 — A contriblicic do seguradn
ativo serd paga  sera Limilagdo de
tempo e cobrada a par.dr da prinei-
ra remuneracdo qu2 “he fb6c devida
pelos servicos prestados a
ou emprésa sujejta o resime do pre-
sente Regulamento.

§ 2.6 — Para o efeito Aa c- ntribui-
ciio mensal e da joia a ser paga peio
segurado, o dcsconty meidid <Gore
a remunera¢io normal, excluidss  os
acréscimos eventuais.

§ 3.2 — Quando a remuneraciio for
paga bor peca, tarefa ou comiss3o
considerar-se-4 como Jite & hiédia
mensal anualmente apurada,

CAPITULO IV
DOS BENE.ICIOS

Art, 16. As Caixas de Aposentado-
ria ¢ Pensdes propo!cionariao aos seul
segurados e heneficiirios:

a) apozeutcdorin’ por invalidez;

b) aposentadoria por velhice:

¢) aposenicdoria orcingria;

d) aposcntadoria especial,

€) pensao;

/Y auxilio-doenca:

¢) auxilio-funerai.

Paragrafo nnico. -- A¥m dos be-
neficios constantes ovéste dispositive,
as Caixas de Aposenicadoria e Pensoes
prestarfo assisténcit medica e hos-
pitalar zos segurados, avda que apo-
sentados, seus beneticidilos e peneii-
nistas nos limites da rercentager
estatuida em lei; poderdo pre<tar,
igualmente, assisténcia farmacéutica
e odontoldgica de arirdc com asspus-
sibilidades financeiras de institui¢do,
consoante a legislacio =m vigor.

Art. 17. Ocorrendo invalidez ou
morte do segurado an‘es cue se rom-
plet¢ o periodo de :caréncia, e nio
fazende jus aos beneficios previstos
neste Regulamento, ser-lhe-3 restitui-
da ou aos seus beneticiarior, a imrnor-

entidade.
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tincia das contribuicoe; que h-uver

 realizado, acrescida .8 juros ue qua=-

tro por cento (4%.) ao ann

Art. 18. Os procestos de concessia
de beneficios pode-ic ser miciados
ror meio de requerimenis ou qual-
quer outro procedimmento, inclusive de-

claragao verbal, que permita o seu
andamento.
2 1.8 — O proces=n rerd instruido

com os calculos e apuriiies devidos,
independentemente de estarem ou néo
nrovados, Lo tolo ou em parte, 03
ra;os carecedores de prova documen-
tal.

§ 2.2 — Sc nio so efetuar a prova
documental necessfi'a  até o *nio-
mento da decisfo, s» 4 esta proferida
condicionalmente.

§ 3.2 — Tratando-<e de decicio cor=
dicional, caberg ao ¢cgdn lorul nru-
cessante exigir a conpletagio dos
provas, antes de rranzar o paga-
mento d> beneficio.

§f 4° — Quando a concesséo do be-
neficio depender d» verificacio me-
dica, esta se realizars lozo no inicio
do processamento,

§ 522 — Todo pracescn deverd ser
despachado, a final no »razo ae d°z
(10) dias de sua conclusic,

CAPITULD V
DA APOSEN[ABORIA

Art. 19. A aposeniadoria ser4 con-
cedida:

@) por invalidez, com setenta por
cento (70%) do sals-io satisfeito a
périodo de caréncia ae dove (1% me -
ses consccutivos de contrisuigdes:

b) por velhice, aos sessenta e ciuico
€65) anos de idade, comy soria pase
o segurado, desde que a empréea a
requeira, e uma vez que o tempo de
servigo do segurado nan seja inferi-r
a dez (100 anos, ca‘rulando-se a
aposentadoria 4 razdo de w1 trinta
Avos (1/30) por ano de <ervigo, ob-
servados os limites maxime e m:nin.o
prescritos neste Regulemento:

¢) ordinaria, com 2 rcmuneraiio
integra!, aos trinta » cince (25) aads
dc servico, ¢ com cienta pir ceuio
(809%) da remuneragde aos triln
(30) anos de servico, desde que o
ambos os casos, haja 0 seourgde «nmne
pletado cingiiénta ¢ cinco (55) aunos
de idade;

d) especial, acs segurados que in-
gressaram ao servico das entidades ou
emprésas a que se refere o art. 1.° do
presente Regulamento, antes da vi-
géncia do Dccreto n.° 20,463, de 1 de
outubro de 1931, com a remuncra-io
integral se contarem trinta e c¢inro
(35) anos de servico, e com oileta
por cento (80%) dessa remunerzacio
aos trinta (30) anos de servico.

Art. 20. O caleulo para concectl{o
da aposentadoria seri feito com hene
na remuneracdo média dos doze 112)
meses  anteriores & apresentagiio do
scu requerimento,

§ 1.2 Nenhuma aposentadoria serd
inferior ao saldriv minimo regional
nem superior a dez (10) vézes o sa-
HMrio minimo de maior valor vigente
no pafs, entendendo-se como limitady
a essa imnort&ucia qualquer excesso
que se verificar na remuneracis da-
nueles que aufiram quontias superio-
res.

£ 22 Quando uma entidade ou em-
prosa ostender scus servigns por mais
de wna regido, o saldrio minimo aque
necvalecera como limite inferior scra
o de maior volor,

Art. 21. Sem prejuizo da obriga-
¢io prevista no art. 43 do Dcercto
n.® 20.465, de 1 de outubro de 1931,
0 segurado que averbar, para efeito
de aposentadoria, tempo de servigo
que alcance periodo em que a sua
remuneracfio tenha sido  superior a
Cr$ 2.000,00 (dois mil cruzeiros), in-
denizard a respectiva instituicio da
impaortancia correspondente a diferen=
ca da contribui¢iio entre aquela quane
tia e = pue servir de base & concessiiso
do beneficio,

§ 1° A diferenga a aue se refere
éste artign abrange o valor das cotas
correspondentes aguelas previstas nas

S
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alineas a e b do art. 15 déste Regu-
lamento, recolhiveis até sessenta (60)
prestagoes mensais, pelo segurado.

§ 20 Falecendo o segurado, o dé-
bito gravara a pensiio a ser conce-
dida, podendo os -beneficidrios inde-
niz4-lo em parecelas-de cingiienta por
cento (50%) inferiores a que vinha
sendo descontada, até seu integral pa-
gamento. )

§ 3° A diferenga de contribuicao
serd cobrdvel & base da taxa vigente
ao tempo a que correspondam os des-
contos, nfo excedendo, porém, em
nenhum caso, daguela que, no mo-
mento da averbagéo, corresponder a
cota da alinea a do art. 15.

Art. 22, Considera-se invalidez,
para os fins déste Regulamento, qual-
quer lesdo de Orgiao ou perturbagdo
de funcéo que impossibilite o exer-
cicio do trabalho ou determine re-
dugio de mais de dois tércos (2/3) na
capacidade normal de ganho, por pra-
20 superior a um ano.

Paragrafo nnico, Serda considerado
invilido o segurado acometido de
lepra, independentemente de perio-
do de caréncia.

Art. 23. Os segurados cuja inva-
lidez ndp foi definitiva, ou os que,
aposencados por invalidez, rectpera-
rem a sua capacidade funcional, de-
verio ser aproveitados em funcgao
compativel con o estado fisico que
apresentarem, obrigada a Caixa de
Aposentadoria e Pensbes a pagar a
diferenca, se houver, enire os novos
vencimentos e 0s que recebia o em-
pregado 3 época em que se invali-
dara.

§ 12 Os aumentos de vencimentos
que tiverem sido atribuidos ao cargo
em que se aposentar o invalidado se-
rao computados para os efeitos dés-
te artigo.

§ 2.° Para o efeito de verificacdo da
capacidade de trabalho, as aposenta-
doriag por invalidez ficarao sujeitas a
revisio, dentro do prazo de cinco (58)
anos, contados da sua concessiao.

CAP{TULO VI

DA PENSAO

4rt. 24, Serd devida aos beneficia-
rics de segurado falecido, que houver
pago doze (12) ou mais contribui-
¢oes, ou ja aposentado, pensao mensal,
constituida de duas partes:

I — uma quota familiar igual a
trinta por cento (30%) do valor da
aposentadoria por invalidez em cuja
percepcdo se achava o segurado, ou
daquela a que teria direito, se na da-
ta do falecimento, se tivesse aposen-
tado por invalidez;

I — uma quota individual igual
8 dez por cento (10%) do valor da
mesma  aposentadoria, por beneficid-
rio, até o méximo de sete (7).

Paragrafo unico., ©O valor global
da pensdo ndo serd, em qualquer hi-
potese, inferior a cingiienta por cento
(504%) da aposentadoria,

Art. 25. A quota individual a que
alude o item II do artigo anterior
extingus-ge:

I — por falecimento do beneficia-
o’

II — por matriménio da beneficif-
ria:

11T — por implemento de idade;

IV — por cessacdo de invalidez.

§ 1.° Quando o segurado tiver dei-
xado mais de sete (7) beneficidrios,
o valor total das quotas individuais
serd rateado entre todos; nesse caso,
4 medida que se extinguir ¢ direito
de cada um, a quota que lhe cor-
respondia reverterd para os demalis,
s6 s¢ iniciando a extingdo da quota
individual depois que o nimero dos
I(Jgneficiariqg se tiver reduzido a sete

§ 2° A importéncia correspondente
& quota familiar serd rateada igual-
mente entre todos 08 beneficidrios do
segurado, procedendo-se a novo Tra-
telo, tOda vez que ocorrer a extingho
<o direito de um déles & pensio.

$ 3° Oom a extingic da quota in-
Mvidusl do 1llimo beneficiArio, ex-
togue-se também a quota familiar
A Gue ae refers o ltem I do art, 24,

Art., 268. A Dpenséo serd rateada
entre os beneficiirios devidamente
habilitados, ndo se adiande & -<con-
cess@io do beneficio pela existéncia pos-
sivel de outros beneriindrios ou por fato
déstes que retarde a respectiva habi-
litagdo, a partir da qual lhes assistird
o pagamento do beveficio.

CAPITULO VI
DO AUXILIO-DOENGA

Art. 27. O auxilir-doenca garantira
a0 segurado tempovariamente incapaz
para o trabalho, a partir do 16.° dia
do afastamento do seorvi¢o e até doze
(12) meses, uma quantia em dinheiro
igual 2 sessenta e s2.s por cento (66%)
da Sua remuneragdo médian mensal
percebida nos doze (12) mneses ante-
riores g ultima contribuicio.

§ 1.° No cdleulo ¢o auxilio-doenga
serdo observados o©s limites fixados
para o valor dos beneficios, neste Re-
gulamento.

§ 2.2 Nio fard jus r.o auxilio de que
trata éste artigfo o <egurado que te-
nha garantida remuneracio integril
durante o periodo e afastamento; se,
entretanto, passar o segurado a perce-
ber remuneracio inferior aquela que
corresponderia ao auxilio-doengs, terd
€le direito 4 difere:nca respectiva,

Art. 28. O pedido de avxilio-doenca
serd promovido pelo segurado, por seu
empregador ou sindicato a que esteja
filiado, ou pela Caixa, e sua concessio
se subordinard a privio exame médico
reahzagio por um ou mais profissionals
da Caixa, ou por essa indicados, la-
vrando-se laudo, do qual devem cons-
tar a natureza da moiéstia, o periodo
do auxilio e a dara em cue o segu-
rado se devers submeer a novo exame
médico.

Art. 29. O auxilio-doenca, quando
requerido apos o decurso de sessenta
(60) dias do afaslaniento do servigo
por parte do segura.o, s6 é devido a
partlr da data do respective requeri-
mento.

Art. 30. O auxili>-coen¢a serd sem-
pre convertido em acosentadoria por
invalidez Aqueles qus, apds perceberem
8sse beneficio durante doze (12) meses
consecutivos, forem julgados incapa-
ritados na forma do art. 22.

Parégrafo inico — Em qualquer caso,
no curso do 11.° mds da percepgdo do
auxilio-doen¢a promovers a Caixa de
Aposentadoria e Peasdes a inspecio de
satide do segurado

Art. 31. O segurado que perceber
auxilio-doenca fica obrigado a seguir o
tratamento médico que fdr prescrito
pela Caixa, sob pena de suspensio do
beneficio.

Art, 32, Cessado o Impedimento
temporario, deversd o segurado retor-
nar ao exercicio de suas funcdes.

Paragrafo 1tnico Congidera-se
como de licenca nio remunerada ¢ pe-
riodo de percep¢do de auxilio-doenca;
readquirida a capa~idade de trabalho,
o segurado terd dircito a voltar para
o servigco em situacho idéntica
& da época de seu afastamento, cons
siderando-se dispensa injusta  para
os fins da legislacio do trabalho, a
recusa de sua readmissic pelo em-
pregador.

CAPITULO VIII
DO AUXILIO-FUNERAL

Art. 33 — O auxilio-funeral serd
devido, por morte do segurado, a quem
the houver custeado o enterramento.

§ 1.° A importancia do auxilio cor-
mspon_dera a0 valor das despesas fei-
tas, ndo podendo ultrapassar o ddbro
do salario minimo vigente no local
do falecimento do segurado, e se-
r4d pago mediante requerimento de
quem tenha custeado o funeral, ins-
truido com a prova do Obito e os com-
provantes das despesas,

§ 2° Se o segurado tiver deixado
beneficidrios com direito a pensdo, a
importancia de que trata o pArigrafo
anterior serf descontada do benefi-

cio que for concedido, em cinco pres-
tagbes meunsais.

\

§ 3. Se o enterramento for custea-
do por beneficidrio, a éste podera ser
adiantada a importdncia a que se
vefere o § 1.° por conta da pensfo ou
restitvizdo a vista da certidio que
comprove o 6bito, fazendo-se o des-
cc:on_to na forma do parédgrafo an-
erior,

CAPITULO IX
DO5 BENEFICIARIOS

JArt. 34,
rips:

I — a espdsa, o marido invélido, os
filhos de qualquer condigio, se me-
nores de 18 anos ou invalidos e as fi-
lhas solteiras de qualquer condicéo,
se_menores de 21 anos ou invalidas:

I — a mie e o pai invalido, os
quals poderdo, mediante declaragiao
expressa do segurado, concorrer com a
espbsa ou espdso invilido;

III — os irmidos menores de 18 anos
ou invdlidos e as irméas solteiras me-
nores de 21 anos ou invalidas, .

§ 1° A dependéncia econdmica das
pessoas indicadas no inciso I é pre-
sumida e a das demais enumeradas de-
ve ser devidamente comprovada.

§ 20 Nao terad direito & pensio o
conjuge desquitado ao qual ndo tenha
sido assegurada a percepcic de all~
mentos, nem a mulher que se encon-
tre na situacio prevista no art. 234
do Codigo Civil.

§ 3.2 Em falta de beneficiario com-
preendido no inciso I déste artigo, po-
dera o préprio segurado inscrever, pa-
ra os fins de percepgio de heneficios,
uma pessoa que viva sob sua inteira
dependéncia econdmica e que,
la sua idade. condicio de saude ou en-
cargos domeésticos, ndo possa angariar
meios para seu sustento.

§ 4° — Podera o segurado valer-se
da faculdade prevista no pardgrafo
anterior para inscrever, nas condicoes
néle determinadas, filha ou irméi sol-
teira maior, viiva ou desquitada.

% 52 — A inscrigho dos beneficid-
rios de mais de uma das classes enu-
meradas neste artigo poderéd ser acei-
ta pela instituigio para fins mera-
mente declaratorios, sem prejuizo, 0:-
rém, da ordem de preferéncia de uns
sobre os outros, de acdrdo com a qual
Gnicamente, haverf direito aos -2 -e-
ficios.

§ 6.2 — A¥m da documentagio ja
exigida, seré necessério que, semes-
tralmente, apresentem os Leaeficid-
rios atestado de estado civil conforme
a sug condicio e de vida pasa aqué-
les que ndo recebam, pessoa'meauie, o
beneficio, passados por magistrado,
autoridade publica ou pessoa iddnea,
a critério da Caixa; dos hHeneficiarios
invalidos, serd exigido, periddicamen=-
te, a critério da Caixa, exame mdédl-
co,

Art, 35 — A morte do sezurado, co-
mo a dos beneficidrios, provar-se-a
mediante:

a) certidiio de Obito;

b) prova de morte presamida ou
desaparecimento, de acordo com a le-
gislagdo vigente.

CAPITULO X

Consideram-se benefici-

DO CALCULO DOS BENEFICIos

Art., 36, O calculo dos beneficios
serda feilo com os elementos constan-
tes dos assentamentos do segurado na
Caixa de Aposentadoria e Pensées,
ou, na falta désses, pelos elementos
constantes da carteira profissional do
segurado, de atestado firmado pelo
seu empregador ou de qualguer ele-
mento probatdrio de que disponha a
Caixs de Aposentadoria e Pensdes.

Parfgrafo unico. O oferecimento
de elementos de prova que alterem si-
tuacdo ja verificada, determinaré re-
visdo do cdlculo, para fixagdo do va-
lor do beneficio, néo relrotragindo,
porém, oe efeitos do novo cdlculo A

date anterior A& apresentacho da do-~
AUMOINACAe ,

pe-|

Art, 37. O cAlculo referente 3 apo-
sentadoria e ao auxilio-doenca toma-
r4 por base a remuneragas quec 0 s¢-
gurado efetivamente perceber, rese
tringindo-se, porém, o valor do bene-
ficio ao limite méximo fixado neste
Regulamento.

Art. 38, Para os fins do presente
Regulamento, o tempo de servigo pres-
tado & entidade ou emprésa a que se
refere o seu art. 1.° serda computado
de data e data, com exclusdo das in-
terrupgoes, faltas e licencas sem re-
mumneragao.

§ 1.° — Computar-se-a, entretanto,
o tempo de se1vico prastado no perio-
do aludido no art. 4.° do presente Re-
gulamento, bem como O tempo em que
o segurado estiver afasiado da em-
présa em virtude de convocagao para
o s2rvigo militar. .

§ 2.° Em se tratando de servidor pa-
blico vinculado a entidade ou empré-
sa compreendida no regime déste Re-
gulamento, computar-se-a. igualmen-
te, no seu tempo de servico, aquéle a
que tiver direito, nos térmos da .le-
gislacio em vigor para funciondrios
puablicos.

Art, 39. Para fixa¢do do valor do
beneficio, a fracdo de cruzeiros sera
arredondada para a unidade imediata-
mente superior.

Art. 40. As importancias que o se-
gurado ou bencficidrio houver recebi-
do a maior, serdo reembolsadas em
prestagdes de valor nfo superioy
trinta por cento (307%) do benefl
atendendo-se sempre, nesss fixacdo, &
toa {é do segurado e 3 sua condigio
econdmica,

Art. 41. A contagem de tempo de
servico prestado em zonas insalubros
sera objeto de regulamentos especiais.

CAPITULO XI

DA ADMINISTRAGAO DAS CAIXAS DE
APOSENTADORIA E PENSOES

Art, 42. As Caixas serdo administrae
das por um presidente, de nomeaghio
do Presidente da Republica, ¢ por um
Conselho Deliberativo, ccmposto de
quatro (4) a seis (6) membros, tcdos
brasileiros e com mandato guatrienal,

§ 1.2 O presidente da Caixa serda ese
colhido livremente pelo Presidente da
Repliblica, dentre aquéles que ja pree
encham g condicéo de segurado da res-
pectiva instituicdo, e, como represzn-
tante do Govérno Federal, presidira o
Conselho Deliberativo,

$ 2.° O Conselho Deliberativo serd
constituido de representanics dos em-
pregados segurados ¢ das calidge )
emprésas enumeradas 1:0 srf. 1/
Regulamento, em ndamevo igual, ha-
vendo, para cada representanic, um
suplente,

Art. 43. A escolha dos membros do
Conselho Deliberativo e de seus su-
plentes far-se-a, quanto acs represen-
tantes dos empregados segurados, por
eleicio procedida por intermédio dos
sindicatos representativos, das respec=

tivas categorias profissionais, de acore
do com as instrugdes gue forem expee
didas pelo Ministério do Trabalho, Ine
dustria e Comércio. atendida a ne-
cessidade da realizagfio do pleito nos
locais de trabalho e respeitado, tanto
guanto possivel, o critério da repre-
sentagio proporcional.

Pardgrafo unico. Quando os segu-
rados cmpregados estejum excluidos
do regime da sidicalizagio, podqrﬁ
ser realizada por as.socmgbes’ profise
sionais regularmente constituxc}as. ou
diretamente, de acordo com as instru-
goes expedidas para &sse fim, a elei-
¢ao.

Art. 44. A escolha dos representan~
tes das entidades ou emprésas e seus
suplentes serd feita pelo Ministro do

Trabalhg, Indistria. e Comércio. atra-
vés de lista ou listas remetidas o De-
partamentc Nacional de Prevldéncla
Social, no_prazo f'xado em Instru-

caos; __tals listas conter&o os nomes
dos indicades, seguredes de Caixa de
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Aposentadoria e Pensdes, na progor-
¢ao zeguinte:

a) doze (12), tratando-se de uma
80 ¢ntidade ou emprésa;

b) seis (6), de cada wma das entl-
dades Qu empresas, quando em nume-
ro de duas;

¢) quatro (4, de cada uma das
en‘idades ou emnrésas. quando forem
de trés (3) a cinco (3);

d) duas (2), de cada uma das en-
t'dades ou empré:as, s2 forem seis
Y(G) ou mais.

§ 1.° Ocorrendo vaga no Conszlho
‘Deliberativo, independentemente da
"época ou do mot.vo de sua verifica-
¢iio, serd conveeado o suplente.

§ 2.° Na talta d> remissa, no prazo
fixado, da lista ou listas a que se re-
fere o presente art'go. o Ministra do
Trabalho, Indastrin e Comérc'o desig-
nard livremente, dentre os segurados
.da Caixa de Apcs:ntadoria e Ponsdes

{ 0os revresentantes das cntidades ou
' emprésas,
i Art. 45. O Conzelho Dcliberativo

organ’zarf sua secretaria, integran-
do-a com os servideres da Calxa de
Aposentsdoria e Pensdes, reguisita-
dos para 8sse efelto, vedada a admis-
sfio de peossoal estrenho.

Poragrafo iinco. As fungdes de se-
cretario do Conrelho Drliberativo se-
T80 excreidas por servidor efetivo da
Caixa d= Aposeniadoria e Pcnsoes,
especialmente  des'gnado para ésse
ad-referendumn
"Conselho.

’ “Art. 48. Sdo requ'silns para o exer-

cicio do carpo de presidente da Caixa
de Aposcntadoria e Pensdes:

@) ser brasileiro;

b)Y ssr segurado da Caixa de Apo-
gentador'a e Pensdos;

¢) estar quite com o servigo mili-

tar;

d) pozsur a neccssiria idoneldade
moral. achando-ze Isento de culpa
erirn’nal.

§ 1.0 O president® perc-berd os ven-
cimentos {ixcdos em dccreto do Fo-
der Exzcutivo.

§ 2.° O prr-idante serd substitufdo.
nos scus impedimentos, peis servidor
da Caina que préeviamente desicnar,
eabkendo ao Proziiomtz da Repiblica
por prercita dn Min'stro do Traba-
Meiriy e Comdrein, dar-ihe
. cornre que o impedimen-

dias.
uto oquanan dosigna-
wte da Resthliza, Ce-
o roovcitns enume

3

1 0 D'r tor CGoral do Do
- tmigWNrz'onl de Providéncea
Soc’al vu rerante autoriiade a que
forem dclerados os n-ccs=irios pode-
res. ¢ntrandoimed’atam-nte em exer-
eicio. de cuja data correrd o nrazo do
re vectiyo monsato. -

Pzriprafo uniza. 82 o presid-nte
nomcado for gervidor publco vincula-
do a ent'drde ou emnidé=a a que sz
ref re o vl mo 1.2 (di~t> Revulament's
ou da nrropria institvicio, swen exerel-
elo serd conir-roda ao de eargo em
comissdo para os cfcitos lezais, per-
dendo. eniretmnio o5 vene mentos ou
rement:c~io do caroo elet’vo.

Art. 48, O ~nreideate podird ser
reeongduedo e cuas fwiedte por ato
do Prec-id-ntz da Dewithlcx: os mem-

bros d> Crusetha Dl'h-r1t'vo pode-
rds & r ¢ lolos gu novamen'e de ig-
na’ns,

Art. 49. Ao p:esidenie da  Caixa
de Apns rdorin ¢ Ronsdrs compele.
alfm drz Jdrminis adribuicdes ineren-
tes €0 enciiinip 6o caipo:

a) o Coir ealin Dobiberativo |

m Batee e drolzdey torwd
Pooboo oo, Lpeass, voby Geoduseun-
L

) ; ]

by 04 serviens
Jatra ¢ vontaderis e

enndo o s il eserun

C) rrvinovalar oo em juizo e
fora "l poienda ochooes poderse
servidor da Caiva de nlageris

e Pensocs hooilltaso pera ésse mic-
ter;

d) elaborar s proposta orcamenté-
ria anual, submetendo-a & aprovagéo
do Departamento Nacional de Previ-
déncia Social, depois de¢ ouvido o Con-
selho Del'bcrat.vo; .

e) proceder as aplicacdes patrimo-
nials de ac6rdo com a legislagdo vi-
gente; .

/v cumprir e fazer cumprir as dis-
posicoes das lels, regulamentos, ins-
trucdes e as Geccbes das autoricad:s
compeientes; .

g) conceder os beneficlos devidos
pela Caixa de Apossntadoria e Pen-
sb2s, podendo delcgar pederes, para
ésce fim. a diretores, chefes de servi-
¢o ou a outros dclegados;

Iy reformar suas préprias d:cisGes
quando cabivel, ou sinda em caso de
vecursa  ou  recusa de  homologagio
pelo Conselho Deliberativa;

i) nomear, admitir, designar, trans-
ferir, promover. exonerar e demitir os
serv.dores da Caixa de Awosentadoria
e Pencedes, conceder-lhos férias ou 1i-
congag e aplicar-lhes p:nahdadee_;: tu-
do em inteira ob:ervinc.a das Gispo-
siebcs legais vigentes;

§» autorizar ¢3 nagameontos d:ntro
das respectivas dotagdes orgamonta-
rias;
com o tesoureiro, che-

Iy assinar, ) ou
ques e ordens sobre depositos bancé-
rios; .
m) dec’dir os astuntos de interés-

se da Caixa, que nao forem da com-
peténcia expressa do Conselho Dell-
barat.vo;

n) dar posse aos membros do Con-
s2lho Deliberativo;

o) elaborar relasbrio anual dos
servigos da Caiza de'Aposentafior;a
e Penszfes. aprasentanco-os as ot
setho Deliberativo:

p) praticar os demais atos de ad-
ministracdo nececcarios zo bom de-
semipenho da fungio.

Avt. 50. Ao Consciho Deliberztivo,
quc se reunirg ordindriament? uma
vizo por stmann. e CXLT&O!’fxan,‘l‘].R-
mente, sempre que fér necesrario,
por convceagfio do siul president? ou
da maloria de se2us membros, com-

pete:

x a) velar, no Aambito préprio de
surs  atribulcges, pelo fiel cumpril
menio das le's, ropulimentos, ins-
ruco2s e do~indes,  representmndo
contra os que os infringirem;

b)Y conhecer. para fins de hcemo-
Ir~:070 e sem cfeito stvspensivo, ot
nrocescos de apozentadoria,  pensoes
e auxiiio-doenna, desnachados pelo
nresidente da Caixa de Aposentado-
-ia e Pensoes;

¢y emitir parecer séhre a prcpos-
ta ore~mentaria e pedidos de alte.
raze’o frrmulacdos pelo presidente da
C2>'xa bem como sdbre pedidos de
créditos adicionais;

d) emitir parecer sGbre os ele-
m-atos de contab'lidace e soébre o
w-lnlério anual relativo ao exercicio
encerrado, remetendo-o ao Departa-
mento Nacional de Previdéncia Social
nos prazos devidos;

e) fisca'izar & execucfio orgamen-
tédva,

/r rever as decisdes do presidente
da Caixa de Aposentadoria e Pan-
=0rs sObre apniivacdes  patrimonais,
homologando-as ou nio:

gy requerer fo presidente da Caixa
de Apoientacoria e Pensdes as in-
‘ormiachIs e as diligéneias que jul-
gar neees:drics 2o bom desempenho
de suas atribuicdes.

Furdgrafo 1nico. Ag reunides do
Cuerseiho Deilberativo poderio  ser
“a'das pelo Inspetor de Pravidin-
v 6o Depur'ame=n‘o Nacicnal da

virinzia Eedinl em exercicio jun-

Os nembros do Conselho

Doiboretive foo{o jus a uma gra-
Ffachefo por nresaen, de ...,
Cr8 20000 rdurentos cruzeiros) ot
- dogue cimnarcesrem. até o
masnng de eileo (5 poT mss, além

‘e uma pratificacio fixa de
Cip 1,006,900 (mil cruzeires)

mensais.

Paragrafo fnico. O presidente da
Caixa de Aposentadoria e Pensdes
nao favg jus as gratificacdes a que
aluce éste artigo.

CAPITULO XII
DOS RECUTSCS

Art. 52. Nos casos de deszuinonia
no Canseiho Deliberztivo, bam como
nos de desidia ou de priticu de aos
de improbidade por parte do prosi-
dente ou de qualquer dos seus mem-
bros, o Deparitamento Nacional de
Previdéncia Social, ex-officio ou a re-
querimento de qualquer interessado,
solicitar4d ao Ministro do Trabalho,
Indistrin e Comércio. conforme o
caso, a interven¢io na Caixa de Apo-
sentadoria e PensGes ou o afastamen-
to do responsédvel, podendo ser de-
terminada. provisoriamente nesse nto,
a suspensio do exercicio do presiden-
te ou de gualguer membro do Conse-
lho, até 90 dias.

Pardgrafo unico. O afastamento de-
finitivo do responsivel ou responsa-
vels somente se poderd dar apis a
realizacfo de inquérito administr: ti-
vo, em que seja assegurada a del>sa
do acusado.

Art. 53. Ao presidente e aos de-
mais membros do Conselho Delibera-
tivo assiste recurso para a autoridade
superior, das decisfes finais do 7)n-
selho ou do presidente. com ns quais
néo s¢ conformarem, no prazo dec dez
(10) dias, centado da data da decisio.

Art. 54. Aos segurados, acs beae-
ficiarios. s entidades ou emprésa- e
a0s servidores das Caixas de Apos:n-
tadoria e PceisGes, que nio se con-
formarem com as decisfes finaiz dJda
administraciio da Caixa, em que se-
jam partes, cabera recurso para a au-
toridade superior, Conselho Superior
de Previd®necia Social ou Departamen-
to Nacional de Previdéncia Social.
conforme 0 caso, no prazo de trinta
(30) dias, contado da publicacio cm
6reio oficicl ou de sua notificagio pes-
soal aos interessados ou por carta e-
ristrada, reste ultimo caso contadin
da recepcio indicada pela reparticio
nostal,

Art, 55. Os recursos serdo inter-
postos perante o presidente da Cai<e
de Aposentadoria e Pensdes e por é<ze
encaminhados & autoridade compelen-
te, com a sua informacdo, no prazo
de quinze (15 dias, quando fér o pre~
sidente o recorrente. o seu recurso
serd inferposto perante o Conselo
Deliberativo e dirigido ao prelator da
decisdo, sendo por Sste mformado e
encaminhado em iguat prazu.

Art. 56. Os recursos serdo autua-
dos e encamirhados com o processo
origindrio, ordenado éste, numerado e
néle observada a ordem cronoldgica.

Art. 57. Nenhum recurso tera an-
damento na instincia superior seniio
depois de encaminhado pela Caixa de
Aposenta-loria e Pensoées interessada.
ua forma déste Regulamento,

Art. 58. Os recursos néo terio
efeito suspensivo, podendo, todavia, a
autor/dade que houver proferido a
decisio, em casos especiais, - recebé-
los nesse efeito, tendo em vista os in-
terésses da Caixa, ou o resguardo dos
direitos do segurado ou de seus bene-
fieidrios.

CAPITULO XIII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 59. Nao prescreverio quais-
quer direitos aos beneficios, salvo, e
no pericdo de um ano da data em
que se¢ torrar..devido, o direito ao
recchimalo das importineias  res-
pectivas.

Art. 60. Quandn nfio houver pre-
ceito lezal expresso que disponha so-
hre o= dircitos e deveres dos servi-
dores das Caixas de’ Apccentadoria
e Poasées, ser-hes-2o apliciveis. ne
aue couberem, as disposicors  legais
[relativas o~ funcionalismo pablico
civil ¢ Unido.

Art, 61. As Caixes prestarfio ans
sepUirados e beneficidrios, dentro das
possibilidades de seu pessoal, de sua
organizacdo administrativa e das rose
peciivas verbas orcamentarias, a as-
. sisténcia que for ncclesaria & inscri-
¢Ao dos mesmos, podendo adiantar,
para ésse fim, por conts das cotas de
heneficio, as importancies que se tor-
narem precisas, uma, vez que o paga-
mento da desnesa respectiva se faca
por intermédio da prépria institui-
cdo.

§ 1. A interferéncia da instituicfio
nesses casos, feita a titnlo de sim-
ples assisténcla, nio exime o segu-
rado >u os beneficiarios da obriga-
¢do, nem das sangées ou responss-
bilidades estabelecidas eni lei on nertfe
Regulamento.

§ 2.2 A assisténcia a que alude é.te
artigo serd prestada por intermédio
dos oOrgaos de Servico Social, orde
ja os houver. e, na falta déstes, cos
préprios orgios encarregadas da con-
cessio de beneficios.

Art. 62, Para os efeitos de sua clas-
sificacd>, as Caixas de Aposentadoria
e Pensdes se grupardéo emn trés (3)
tipos, de acbrdo com o nlaero de
scus segurados atives, anurado qilin-
qilenalmente, a partir de 31 de do-
zembro Je 1948, de conformidade ccm
os seguintes Indices:

Tipo I — Caixas de Anosentadoria
e Peusoes de mais de 40.000 segu-
rados,

Tipo IT — Caixas de An-sentadoria
e Pensées de 20.001 a 40.000.

Tipo IIT — Caixas de 10.0J0 a 20.70.

§ 1° Quando se constituirem on-
tidades ou emprésas destinadas & ex~
ploracio do servico aludide no artigo
1° do pressnte Regulamento, cu'os
empregados ndo perfagem a  ciia
minimr estabelceida neste ortigo, ree
rdy os mesmas mandados filiar a ou-
tra Caixa de Aposentndoria e Pen-
sfes Vj4 em funclonamento, wor ato
¢o Minisiro do Trabalho, Indisivia e
Comircio, contorme progesta do De-
part~monto Noceicnal de Providénsa
Sceial.

§ 2.° O Departamento Nacional da
Previdéneia Sceinl submetera ao Mi-
nistro do Trabalho. Industria ¢ Co-
mércio no prazo de eento e vinle (120)
dias, o plano de incorporacdo das
Caixas de Aposantadoria e Pensbes
gue ndp alcangarem o indice minimo
estabelecido ncote artigo.

§ 3° O Departamento Nacional da
Previdéneia S-~cial procedera i rees-
truturacio dos guadros de pessoal des
Caixas de Aposentadoria e Pensbes,
resultante das incorporacdes, sert
aumento de despesa, respeitados o3
vencimentos dos cargcs efetives, pe-
dendo ordenar a supressio de cairges
e funcoes exercidas por pessoal nao
efetivo,

§ 4.° Nas Incorporacdes a serem .
procedidas, o Departamento Nacionnl.
da Previdéncia Social atendera, semore
que possivel. & conveniéncia da ma-
nutengio de Orgdos lacais ja cxisten-
tes ou da sua instituicéo.

§ 5.° Além dos tipos enumerandos
neste artigo, poderd o Departamerto
Nacional da Previdéncia Social proper
a0 Ministro do Trabalho, Indistria
e Comércio o funcionamento de Caixas
de mais de cinco mil (5.000) sezuradns
e menos de dez mil (10.000), em razfio
de sua situagdo de prosperidade finan-
ceira ou de sua pcsico geoerafica,
equiparadas essas Caixas de Anosen-
tadoria e Pensées as do Tipo III.

Art. 63. Os Conselhos Deliberatives
das Caixas de Aposentadoria e Pen-
«bes terin o nimero de seus membros
fixados em seis (6) para as Caixas
de Aposentadoria e Penstes classifi-
ecadas nos Tipos T e IT e em quatro
{4) para as do Tipo III.

Art, 64. A fiscalizacio das Caixas
de Aposenladoria e PensSes compete
ae Ministério do Trabalho, Industria e
Comércio. por intermédio do Departa-
mento Nacional da Previddncla See
elal. e incluird a aprevacfe das proe
postas arcamentdirias e das respectivag
alteracdes das verificncdes necessirias
a0 hom funcionamento dns. servicos




dessas insiituicoes e das tomadas de
contas que serdo precedidas do modo
e peia forma qie o Tribunal de Contas
houver por bem determinar,

Art. 65. As entidades ou emprésas
a gue se referc o art. 12 do presente
lezulanmento oo admitirem emprega-
dos a seu servico deverdo submeté-los
8 cxame médico em que se verifique
sua capacidade para o trabalho, res-
pondendo perante a Caixa pela falia
de cumprimento dessa obrizagdo, ser
prujuizo da sangfo prevista em lel.

Art. €6. O Diretor do Servico de|:

E: atistica da Previdéneia e Trabalho
do Ministério do Traba'ho, Indistria
e Conereio ¢ a autrridadzs crmpetent
para declarar o salario minimo a que
alvde éste Regulamento.

Art. 67. O recolhimento das impcr-
tancias origindrias dos descontos e
recebimentos a que se refere o ar-
tizo 15 daéste Rezulamento, serd feiwn
ac Banco do Braril, suas azéncias ov
correspondentcs, nos prazes devidos,
e ai permanccerdo as mesmas e de-
pésito, até que ssjam  retiradas ouw

arviicadas na confrrmidade e para 0s |

fi-s previstos em lei

Art. 68. Os hens, rendas e servicos
das Cnixas de Aposentadoria e Pen-
sdes. equinaram-se aos da Unido para

os fins da imunidacde fributaria a|

qu> > refere a al. @ d9 incise V de
art. 31 da Constituicio da Repullica.

CAPITULO XIV
DISPOSICOS TRANSITGRIAS

Art. 69. E' abolida a exigéncia de
qu:lquer documentacio que nio re-
su ¢ de expressa determinagde do
pr.sente Regulamento.

Art, 70. O Departamento Nacienal
de Previdéncia Social faré revisao
drs Instrucdss e Portarias expedidas
prra o funcionamentos de Caixas, de
fcma a adapid-'as 2s disposirdes do
prasente Reoulamento, ndo prevale-
ceado q.alquer preccito que o ocon-
trarie,

Art., 71. Aos beneficins requeridos
ot concedidos ap6s a publicasdo da
Lei no 593, de 24 de derembro de 1948,
apli~am-se ¢s dispositivos do presente
Regulamento, quando mais favoraveis,

Art. 72. As importancias dos bene-
fi~ios em vigor serdo revistas para o
ef>ito d= ser cominletada a fracdo de
crvzeirgs, na forma do estabelecido
no art, 39,

Art, 73, As percentasens a que se
refcrem a3 letras ¢ e b da art. 15
durnte os primeires cinco (5 anos
de vigéncia déste Decrelo. sao fixadas
en: sete por cento (79%) e aquela re-
feu'ds na glinea ¢, em quatro por
cen:d (4 %), até que sejam alteradas
pelc Ministro do» Trabalho, Indistria
e Comércio. meadiante iniciativa ao
Servico Atuarial désss Ministério,

Art. 74. O valor dos beneficios de
que trata éste Regulamento podera
ser res jusiado periédicamente de cinco
(5) emn cinco (5) anos, no minimo,
pclo Ministra do Trabalho, Industria
e Comércio, ouvido o Servigg Atuarial.

Art., 75. Os presidentes das Caixas
de Aposentadoria e Pensdes, cujos
mandatos estejam em vigor, exerce-
los-a0 até o término do prazo pre-
visto na legislacao vigente ao tempo
de sua investidura,

Art. 76. A councessio da aposento-
doria ordinaria, em carater especial.
tal como disposto no art. 1° da Lei
n° 593, de 24 de dezembro de 1948,
e na forma prevista neste Regula-
mento, estende-se aos trabalhadores
sesurados de Instituto de Aposenta-
dcria e Pensdes que hajam ingressaco
ao =ervigo das entidades ou emprésas
4 que se refere o art, 1. déste Re-
gulamento, ao tempe em que ditas
enlidades ou emprésas se vinculavam
& Caixa de Aposentadoria e Pensdes.
“n#o se aplicando, entretanto, aos que
néle ingressaram posteriormente,

Art, 77, Lcgo que publicado o pre-

sente Regulamento, o Departamento
Nacional da Previdéncia Soclal pro-




cederdi ao exame da situacio econd-
mica e financeira de cada uma das
Caias de APjsentadoria e Pensoes, e
proord ao Ministro do Trabalho, In-
dus:ria e Comércio, as medidas julga-
das necessarias a sua nermalizacio.

Paragrafo unico. Enquanto néo con-
cluico o exame a que se refere o pre-
sent~ artigo, nas serdo admitidas ini-
ciati’as ou propostas deo criagcio de
noves servicos, reajustamentes de qua-
dros e quaisquer outras medidas admi-
nist; ativas que venham onerar as Cai-
xas de Apossntadoria e Pensoes,

Art. 78. Ficam extintos os Conselhics
Iisceis das Caixas, passando os res-
pectisos membros a integrar, provisé-
riameate, os Ccnselhos Deliberativos,
com as vantagens ¢ encargos estipula-
dos :este Ragulamento, até que sejam
emp: ssados 0s novoes membros, eleitos
e de.ignadoes na formu do mesmo.

Pe -agrafo Unico. Para ¢s efeitos do
disp sto neste artigo, in fine, o De-
partamento Nacional da Previdéncia
Sociil devera promover as eleicdes e
indicrgOes necessarias a instalagao de-
finit: 'a désses orgdaos, de modo a que
até "1 de dezembro do ano corrente
esteji m instalados tais 6rpdos e em-
poss~dos os membros eleitos e indi-
cado. .

Ar-. 9. A partir de 1.° de julho de
1949, serdo devidas as contribuigées
a qu-~ se refere o art. 15 déste Regu-
lame :to, nas importancia: néle esta-
tuida -, segundo os quantitatives cons-
tante. de seu art, 73,

R’y de Janeiro, 14 de junho de 1949.
E_‘ Clovis Pestana. — Hondrio Mon-
e,
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