INTRODUGAO

. Art. 1> O-objeto-da presente Lei de PromocBes & garan-.
%ir a formaclo da escala -geral de' valores positivos entre os
que ocupam -os diversos postos que constituem a hierarquia
militar, estabelecendo ‘principlos e processos de acesso. .

““Art, -2° Esta lei regula-as promocles dos oficiais do
Exéreito ativo em tempo de paz e de guerra.
*  Paragrafo tnico.' As promocdes dos oficiais da referva
e das pracas, em tempo, de paz, serfo-reguladas ‘em 'lei es-
Pecial” e nas respectivos regulamentos, respéitados o espi-
rito e’ as regras desta lei.” = . .

- Art. 8.°-0s postos do Exéreito sfo privativos da quali-
 dade militar e nfio podem ser conferidos a titulo honorifico.
PRI TITULO I . - :

. Disposigdes - fundamentais
CAPITULO T
DA HIERARQUIA MILITAR

Art, §°.A hierarquia militar ¢ constitufda pelos diver-
mos postos de oficiais e pragas que formam os quadros do

Exdreito. - . _ .-
Art. 57 Os quadros do Exército compreendem:

" —quadros do Exército ativo; R
- —=quadros ‘de' reserva. -

81 05 quadros do Exéreito ativo. e os ‘da.reserva com-.
preendem:. .. . . . ' . )
— quadros., de combatentes; - .

. —=<quadros de ndo combatentes. - - ; - B

7°§ 22 Os quadros de combatentes. sfo constitufdos, pelos
do pessoal das armas e de oficiais generais’ delas oriundos;
os de ndo combatentes, pelos do pessoal.dos Servicos.
Art. 6° Os postos de_ oficiais, com valpr hierirquico
orescente, sdo us seguintes: oficiais subaltérnos: 2° e 1° le-

’ (*) Reproduz-se por ter éitdo publicado com incorrecdes.



nentes; ecapitdes; oficiais- superifores: major, tenente-coronel”
e coronel; oficials generais: general de brigada, general de
divisfio, general de Exército e marechal. :

- - §'1.° 0s quadros de oficiais combatentes compreendem
a8.postos de 2° tenente a coronel das armas,.inclusive, e 03
de generais delas oriundos, | -~ SN 5

" . 0s quadros dos ndo combatenies compreendem o8 postos
fixados em lei ou regulamentos dos’diversos servigos. .

* Os aspiranies a oficial, das_armas e servigos, pracas ha-
bilitadas eom os requisitos normais para promo¢do.ao pri-
meiro plsto de oficial, eonstituem uma categoria - especial..
) § 22 O quadrp de oficiais de estado-malor 6 um quadro
aberto oconstitufdo de oficiais das armas com o curso de
estado-malor e que satisfagam as demais condi¢cGes nécessd-
rias a0 desempenho das funcdes de estado-maior. Rle se or-
ganiza conforme o disposto na lei de organizagio dos quadros
“e efetivos do Exéreito. . T,
" . .08 oficiais néle. sio inclufdos -ou excluidos conforme
‘0 que.for estabelecido pelo Govérno. C e

.§'3.° A hierarquia - de. pragas é a seguinte:

» . Sub-tenentes, ‘sargentos-ajudantes, 1%, 2° e 3°. sargen-
{os 1°'e 2° cabos e soldados. Déles também fazem parie os
g?ﬁtfs, cuja situacio é fixada pelo .regulamento da Escola

ilitar. : . C S
..~ § 4° Os quadros de reserva compreendem 08 mesmos’
postos que os do Exércilo ativo. Os generais quérdéles fa-
~ zem parte sfio sempre oriundos'do Exéreito ative. #istes qua-
" dros sfio copstitufdos por leis e regulamentos especiais, -

.- . "Art,”7° A ascensdio na hierarquia militar 6 gradual e

- stcessiva, fazendo-se por promocdo e conforme - us princf-
plos. e processos eslabelecidos nesta lei, salvo para os aspi-
rantes, a oficial, cujo acesso 6 decorrenfe da terminacio do
curso .escolar. . . R '

- §1.° Ao pdsto de genera] dé brigada combatente 0ONCOr
rerio os corondis de todas as armas. Ao podsto db. general
nos servicos, em que exista, s6 concorrerdo o3 coronéls dos
respectivos -quadros. g , LT e

- § 2* As promocSes de 2° temente a coronel, inclusive,
serdio Teitas dentro dos quadros das respectiyas-armas ou ser-
vigos em que se verificarem as vagas. e .

Art. 8° O posto de general de Exército ¢6 serd pre-

enchido em caso de guerra externa. O de marechal, ‘como .
a mais alta ‘dignidade militar, s6 pode ser conferido pela As-
sembléia Nacional por assinalados services de -guerra -exfer-
' na aos generais de Exéreito que.tiverem exerocido.realmeénte

o comando em -chefe, : : X
Pardgrafo tnico. As prerrcgativas e vantagens especials
désses postos, bem como suas fung¢des no Exército quando
néo existam . cargos definidos em leis -ou regulamentos,. sio
fixadas em lei especial, o .
_ + Art. 9° 0s oficiais do Exército ativo, mesmo comissio-
nados de tempo de guerra, teem ‘preceddncia sdbra os de re-
serva de igual pdsta: os oficiais combatentes teem prece-
déncia sdbre os ndo combatentes de igual podsto, quando no
exercicio de func¢des militares' em conjunto.- :
' § 1° Em sitiacfio alguma um oficial ‘combatente pdde-
ficar sob .0 comandg de”um oficial nio combatente,

-~ '§ 2° Em igualdade de_pdsto, quer entre .combatentes,
quer entre os ndo combatentes, 8 preceddncia’ entre os ofi-
oiais & assegurada pela antiguidade de pdsto, salvo o . caso
de precedéncia funcional fixada em -virtude de :lei..

, CAPITULO 1I
DOS PRINC{PIOS GERAIE QUE REGEM 'AS PROMOCOS

. Art,-10. A promocéo de um pésto a outro da hierarquia .

. mdlitar, 'ndo constitue. prémio ou recompensa ‘da "8ervigos
prestados, sejam de que natureza forem, exceto para o pdsto

de Marechal. o ' o

A promogdo 6. feita pelo Govérno., de acdrdo ‘¢om  as

--prescricdes desta lel, entre os oficiais que satisfacam ‘as con-

- digdes necessirias ao desempenho das fungdes do pisto ime-

- diato-e visa mdo s6 preencher as vagas verificadas nos
quadros désse ‘pdsto, como preparar; -pela selecd "Progres-
siva.de valores .reais, ‘0 recrutamento -velativo aos poslos
viais altos da hierarquia mlitar. . ... . . . e

Art. 11. As promocdes se efetuam por antiguidade, 1ne-
recimento ou bravura, conforme -us regras e. processos siue
belecidos nesta lei. o .- _

Art. 12. As promogbes em tempo de paz s se fazam
nas seguintes datas: 3 de maio, 7 de sctembro e 25 de dv..
zembro. T .

i
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! pardgrafo tYnico. As datas aeclmd fixadas podem en-
tretanto ser alteradas por decreto. do Govérno. '

Essas altera¢des serdo vélidas a partir de 1 de janeiro
do ano seguinte a0 do decreto que fixar as novas datas.

Arf. 13, As promogdes em tempo de guerra externa,
sm principio, ficam sujeitas & disposicdo do artige anterior.

~ Elas obedecem, eontudo, s necessidedes de campanha -gque

vodem exigir alteracbes do regime adotado. Nessa caso as

. alteracdes podem ter efeito imediato,- ‘

- - -5

-

. Pardgrafo Unico. As promogBes por bravura 56 se efe=
tuam em tempo de guerra externa e alé ao pdsto de coronel.
O atos de brayurs, em campanhas intestinas, sio computados.

romo alta recomendag¢io 3 promogdo por merecimento, sem '

prejufzo, porém, das demais condicdes exigidas por esta lei.

Art. 14. Ao oficial em particular e aos militares em
gerst ¢ garantido o recurso contra injusticas nos julga-
mentos ou preterigdes que sofram .nas promocgdes, is auto-

, tidacdes e nas condicles oportunymente fixadas em lef.

§ 1.° Reconhecida a legitimidade do recurse interpasto,
¢ recorrente ressarcird imediatamente os prejuizos que haja

. sofride. O oficial promovido indevidamente nio perderi o

pdsto mas nfo usufruird as vantagens pecunidrias do nove

. plsto, atd que por direito lhe caiba 3 promogdo.

§ 2 O Govérno baixard instrucSes que regulem ‘o pro-
eesso a ser observado nos recursos, as quais enirarfs em vigor
ns data da respectiva publicaglo. 'As modifieacles ulterior-
menle introduzidas em tais.processos ou novas 'instrusdes sé

- ertrarfio em vigor depois de um ano dé sva ‘publieacdo,

tisfazer as condicBes cxigidas

| . mToLO I
o, b condiq&oi exigidas para .a p;omocfo
, CAPSTIULO - TIL '
" Gonnigtss GEBAI;
Art. 15. Nenhum oficial

A

poderd. ser promovido sem sa-
s nesls lei, ,

Art. 16. Para a promogio é indispemsdvel que o oficial
possua 08 seguintes requisitos:

@) os cursos correspondentes ao pdsto e fixados por. lei;
~ 0) idoneidade moral, isto 6, sem corndenacio a pril;’ v peor
sontenca passada em julgado, por um ano ou mais, ou sem
puni¢des por ates atentaiérios a dignidade militar, mesmo'
que nfo constituam crime; <

" e} robustez Ifsica relativa & sua idade e pdsto. indis-

pensével ao exercicio de suas fungles normais, verificada me-
diante inspecio de satids e provas convenientes organizadas
em perfodos regulamentares; \

"~ ' d) tempos minimos de intersticio de posto:

De aspirante — um ano;
De 2¢ tenente — dois anos;
De 1* {enente — frés anos;
De. capitio — quairo’ anos; .
De major — irés anes; -
. De tenente-coronel — dois anos
De coronel — {rés anos; s
" De geperal de brigada — (1rés- anos.
e) idade inferior & idade -limite para- a promoghos
/) inclusio no gnadro de scessa. : ’
Pardgrafo tnico. Os militares que ndo satisfizerem os’
requisitos das letras b e ¢, serdo reformados ou transfsridos
para.a reserva, segundo ¢ caso, ¢ na forma da lei. )
Art, 17. Qs limites miximos de idade para a promopio
de um poOsto a outro no FExército ativo serfo fixados pelo

Govérno, para cada pdsto, arma ou servigo, na forma desta
lei, entre o8 seguintes, inclusive: - i

" Postos - Combatentes - Ndo comha-.

o N ‘ ! © tenfes . :
General dg brigada....c.edyveaesv 59 2 62 .
Coronel, . . .cesmrnsvesossrseoss 57 3 6O 59.a 65
Tencnte-coronel., o o« eavececessse 538 56 ¢ 53 a 58 -
hlajor. s w eesessNeesevsevasann el 5} a 54 53&56 .
CAPILAO. &+ o cevescercsnepsninaes 47@ 50 293 B2,
1* e 2°* fenentes.............. cve 402 43 i3a 46

8 4*.Os limites de icade para promogio que :forem fi- -
xados de acordo com: esta lei emtrario em vigor, qudlquer -
e
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que seja a data do deoreto que os manae <hservar, sdmente
apds dois anos a contar de 1 de janeiro do &0 que se se-
guir ao do referido decreto. . .

§ 2° Os limites de idade para & promocdio serav fixa-
dos pelo Govérno, por proposts da Comissio de Promocdes

do Exéreito, justificada pelo exame comparativo das con-

" digGes de idade e de carreira ‘ﬂos oficiais dos diversos qua-

dros e tendo em vista manter a homogeneidade relativa que
entre éstes ideve existir, para maior eficiénvia do Exército.

- "Art. 18, Serdo transferidos para a reserva de 1* classe
os ofioiais ‘que atingirem os seguintes limites de idade: '

Postos Combatentes Nio eomba-
. : tentes

General de divis80.........,4:¢... 66 anos ‘

General de brigeda e dos servigos.. 64 anos 66 anos
Coromel, . ., ‘.iiiepiiveanapaees G2 2NOS . 64 anos
Tenente-coronel, . '« «..sceshsees. 58 anos 60 anos
Major. . teitessesesiiterseeess D56 anos 58 anos
Capitéo. C eseneerae ....J .ees 52 anos 56 anos
1* tenente. . ..cieoivircoatdana.. 40 aNOS 50 anos
2* {enente. . ...... sreceaqase.s 44 BDNOS 48 anos
2* terente mestre de misica.... — $4a anos

Paragrafo Unico. Os gemerais de Exército e marechais
nio estio sujeitos d eompulséria, nem obrigados a ‘aceitar
comissdes em tempo de paz. f : :

GAPI’#ULO v

N ]
'DAS PROMOGOES POR ANTIGUIDADE

Art. 19, A promocéo por antiguidade cabe ao oficial mals
entigo de.cada pdsto, no respective quadro, computada a an-
tiguiddde: na forma desta lej, e desde que possua, o seguinte
tempo de arregimentado: .

Segundo tenente, todo o tempo de podsto;

Primeiro tenente, um ano,; : .

) Gafitao. e oficiais superiores, dois anos. _ o

'~ § £, A antiguidade par efelto de promogio ¢ & antigui-
dade de pdsto, contada da data em que o oficial foi promovido
ao poOsto que ocupa, feitos os descontos adiante previstos. ‘

§-2.° Niio é computado para a promocdo por antiguidade:

1°, 0 tempo do exercicio de qualquer fungdo publica ndo
privativa da qualidade de militar; o

. e ¢ tempo de funcdo publica mesmo de cardter militar
que exceda dos prazos. fixados em regulamento;” ‘

3%, o tempo de licenca para tratar de interesses privados;

4°, 0 temp@ de prisdo pgr sentenca passada em julgado:

5%, o:tempo em gue deixou de prestar servigo por motivo
de deserc¢dio salvo se IOr absolvido; : .

* 6°, o tempo de privacdo do exercicio de fung¢do nes casos
previstos em lel ou regulamento; }

7°, o tempo.passado nap escolas sem aproveitamento nor-
mal (terminacdo de curso, passagem de ano), exceto o caso de
perda do ano por moléstia jou acidente, desligamento ou sus-
penséio do curso por ofdem; superior e no interesse do servigo

. militar, eom declaragiio expMeita dos motivos determinantes

dessa ordem. o L
§ 3.° O tempo passado /como prisioneiro de guerra 86 serd
computado quando, pela forma competente, for o oficial jul-
gado isento de culpa, dandg-se por Jjustificada a sua auséncia.
Art. 20. As promocSes por antiguidade se efetuam até
coronel, nas seguintes proﬂorcﬁes_,- relativas s vagas abertas:
—de 2° e 1° tenente — totalidade das vagas; -
—de 1*'ténents a capitdo — idem;
— de 'eapitio a major — metade das vagas;
‘—de major a tenente-coronel — um térco das vagas, :
—de tenente-caronel @ coronel — um quarto-das vagas;
§ 1.° Aos postos de general de brigada e general de divisio
se fazem promogdes por antiguidade.
§ 2.° Os oficiais subalternos e oapities combatentes que
completarem 45 anos e os,oficiais superiores que completarem
12 num poOsto serdo transferidos para a 1* classe da reserva,
exceto se estiverem incluidos no quadro de acesso. L
Essa transferéncia dard direito aos vencimentos integrais

néo
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Co v DAS PROM! ES POR MERECGIMENTO -

5 doEl RO -
. Artfat1. 0 merecimenta para a promocdo & constitufdo «
pelo ¢onjunto dos requisitos indispensdveis e pelas manifes- !
tagdes que recomendam o oficial como o mais apto ao exer-
cfcio das-funcdes do pOsfo imediato,
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Art. 22. Os requisitos indispensavels para a promoeio
por merecimento sfio:

. 1°, haver o oficial atingido no respective quadro o “trgo d’°

: mais antlso para oS capitfies e majores e a metade mais am.isa
para os outros postos;
‘ 2°, ndo fer durante um perfodo lnmterrupto de 10 anos
falta que desobone sua conduta militar oueivil; |
3°, possuir a_-cultura profissional necessérla comprovada.
pelos cursos de formacio e de a
servigo, relativos ao posto e confirmada pelas nmmﬂestacaes
da vida corrente julgadas, pelo menos, hoas: '
&, ter em exercicio das fun¢des do pdste em corpo de,

tropa, estados‘malo.res ou fun¢des técnicas 0s prazos minimos

seguintes, contados por periados anuais completos de instru-

‘¢fio e haver satisfeito as demais condicGes de servige estahele-

cidas em lei:

~ capitio a rnaqor cerenne iEm funcao de comanda (ou
—~-major a tenente-coronel. . )sub-comando)—-l)ms anos.:
—tenente-coronel a. coronel-—Um ano, ) .

—_— coronel ageneral de hn—l
-V £ ST S

—-general de hrlgada a ge- Doxs anos,
neral de diviso......... :

.-\.....

5%, ter capacidade de comando julgada, . pelo monos, boa'

6° haver sido propo=to pelos 6rgios ‘competentes, na rorma

desta 1e1
§ 1.* Quando no cdmputo do requisito n. 1 ddste art,lgo

. n#o se der divxaﬁo exata, tomar-se-é, 0 quomente mte}ro ‘por 1

excesso.
) § 22 Para qs majores pevrt.eucenbes a0 quadm da eshﬂo—
major, o tempo de exercicio dag Gea acima rveferido &ri

computado metade em’ funcio de esbado-maror e metade em.

corpo ds tropa.

Para tementes coroneis o tccmpo de fungﬁo em oorpq de’

tropa pode ser exercido em qualquer arma.
Para os oficiais generais, o tempo referido entende-gse no

exercicio do comando de bngada de infantaria, divisfio de ca-

valaria, Regifio Militar ou destacamento mixto em opemcées,
- mandbras, ou missdes especiais. . - - .
§ 3.° Os oficiais técnicos terdo o tempo de exercicio de:,

fungbes do posio contado no desempenho de fun¢des de natu-. .

" reza técnica, sendo, porém, trés meses em.eorpo de tropa, da”

- prépria arma ou de arma diferente em cardter de estigio, se
for julgado necessério, por lei e regulamentos relatwos ao
exercicio das r!espeotivau fumci‘»es t/écnica.s -

§ 4.* Os oficiais dos. SeTvigos exercerﬁa as,. funcoes reld-
tivas uos prazos constantes do n. 4 déste artigo em corpa de

tropa, oy servigos das grandes unidades, conforme as atribui- -
¢des_proprias aos diversos postos fi xados em lei cu nos res-.t

‘ pocm os regulamentos..

Os especialistas dos serw'oa f:cam dxspensados do exet-.

cicio d¢ fungdes em corpo de tropa e formagles corresponden-

ies dos respectivog servigos, uma vez oxgamzados qua ros TR~ ¢

gulamentares de especialistas. .

§ 5.° No pode ser promovide por merecxmento 0 oflclal
da arma de aviagio que nio tiver completado tempo de V0o
peri6dico, exigido por lei ou regulamento. -

Arb. 23. As manifestacbes de merecimento sio apreciadas
atraves das demonstracdes de aptiddo, dadas pelo ofmal no
desempenho das fungdes proprias do seu posta, -

Essa aptiddo é apreciada em relagllo: -

" @) ao valor moral;
LY @& capacidade de 2¢do;
© ¢) & inteligéneia;
d) 2 cultura sxstematxzada.,
e) ao espirito militar e & condufa mmtar ) civ(il
f) & c;awpacﬁdade de comando, de admlnxstraﬁor, e de ins--
trutor ou de técnico;
g) A ocapacidade fisica.
© § 1 0 valor moral compreende o‘ comunto de quallda-
des que deﬁnem a persOmlidade e 6 apreciado . principal-

Vv

mente pelo grdu de confianga que o individue inspira: aos:

seus superiores, a0s seus camaradas Q0S seus aubordmados e
& sociedade civil.

§2°A ‘capacidade de aeia 6 apreeiada através das ma- .

nifestacGes de coragem (fisice e moral}, de fu'meza (tradu-
zida pela energia com qué a.oficial execula suas ades) e de
perseveranga ou lenucidade (reveladas pelo modo
indivfduo completa suas agles ou i
~ ohter os resultados a que ge propOs]

_ DIARIO OFIOIAL"‘ i

erfexgoamento da arma ou.

N

que a .
iste - em realizé-las até.

)
-4 o= - - —-?'(w

— i msé ] :ms

.d* 3* A mteggnm émreoi%peh fwulda&dot‘prae-
ender com precisio e rapidez as uaqaesepe producdo-
trabalhos de irter jonal. .

§4° A cultura sistemati ' é avaliada pela soma de 00~ ..
nhecimentos tteis & profiseho, revelada pelo oficlal. Fla é
profissional e geral. Na apreciacho da cultura do ofialal le~

var-se-io em conts notadamento as manifestapdes mais iitels.

-&s necessidades funcionais prdprias. da eituaglo do oficial.

§ 60 O espfrito. militar ¢ a econduta mil ‘e elvil' ss
apreoiam palas manifestacSes habituajs da respectiva ativi-
dade, assiduidade, axatidko hordria, previsio, interesse pelos
trabalhos de qualquer natureza que inoumbem ao oficial, ini-
ciativa, espirito de disci ling ¢ devotamento pela sua arma

' ou s3w1qo, revelados pala dula ¢ manifestagdes de toda

a ordem. |

'§ 6.° A capacidads de comaendo, de insteutor e adminis-
trador se apreciam atravég.da maior ou menor facilidade
com que o oficiel se fos eompreender, Mcer' o fmitar, ou
aogmr pdr seus Subordinados.

§ 7 A capacidade fisica é relativa ac posto e & idade e
se apreoia por meio de provas espeecinis de cultura fisica,
exames médicos @ pela resistdncia & fadiga que o oficial ma=-
nuifesta, em face de esforcos prolongados e continpuos.

24, Na apreclagio das manifestagSes de- meresi=
mento dos oficiais de estado-maior far-se-fo sempre reseal-
tar suas- aptiddes em relagio 28 necessidades désse servigo,
prineipalmante .0 espirite. de método, o valor moral, 2 ouls
tura profissional e & inteligénela; guanto aos oficiais tde-
nicos o dos quadros dos servigos, suas aptides téchnicas, re-
Iatxm a natureza da fumcla.

"« . 25. Os elementos que’eervem de base ra a apre-

oxa.oao das manifestacles de merecinento, constam da pre-—

sente lai.. fles serfio apreeiados conforthe as reecriqﬁes
desta loi ¢ de acdrdo com & Yespectiva regulamen

. “Pardgrafo tmico.. De-cinco ém cinco anos, as i

regulamentares Telativas ao processo de apreciagio 3:9 ma-

ntfestacbes de meracimento serdo revistas pelsComissfio de
Promogdes do Exéreito qus. propors ao Govérno, as modiﬂca-
oBes menso necessiring,

‘ Ant. 26. Huvendo igusldads ma alaasmoacao tdos ofi-
ciais, serfio preferidos:

N lr' 08 que pertomram a0 qnadro de oﬂciafa de estado-

maior;
2°, 208 ‘que &e desticarem nos serv!oes uomeos enquante

10 Yorem ‘organtzades os quadros correspondentes; .

a0s que tiverem maxor f:empo de sewiqo am suurni- o

ERRE of

coes de fronteiras;

4%, 08 que houverem obtxdo -maior nﬁmero de promoooeu

por merecimento, de a eom-a presento loi, .

,‘ . 5% os.mais- antigos - de. ppsto, - -
6' ox mials vamoé -

b

-

, cun‘tmo vr oY i; '
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. DAY 02000me- POR BRAVURA | L

Art 27. Ay pmmoouos por bravura sé ea eretutm a .
caso de guerra externa, tendo em censideraodo provas de eo-
- fagem @ -sangue {yio: excepcionais praticadas: em ates wteis
. raveladores ‘de rdra dedi & Pétria e de perfeite espfrito
- de sanmticxo, em condigSes pazticularmente - dificeis.

uxsgoa ‘eA promoeio por bravura nido :fiez sujeils aos re-

princf ios. “Entretanto,- & hrgvura deve eer nitidamente ca-
raawt?zada. o definfda; o afo da promogio; consignando-se.
haente a8 clrtubgldincias em que foi praticadu, isto é:

Les{«emnmhd ‘do-.ohefe ‘uekdiate ou imehto dos que pre-
senciardtn o/ afo, 8da, na&n‘éza desaricio suméria d% gxgm-

cdq, designaclo e data.em que fo; prat,fcada @ suas comse- i
qﬁencias comprovadas , ‘. ,

-

“ ¢

?

'

s

P

Al "':.'.

T § BN AS promwﬂes por bravurn sé %o e!etuam até 0 e

» 5. ge A racas 5 d ticial |
As pragas promovidas so oficialato por bravura fi- -
cam obrigades 3 8e habilita !
terminados por ‘lai, OBY0 nao os tenha ainda. Os que ndo sa-
tisfizeremn o9 - gerdo fransfecidos para a reserva,
finds a . mpanhu,wnonim vez esgotado [ prm que fdr fixado |

{

para’ aquela; habilz 1

.. §.4%As pragas pmmorv:das wo!mialatoporbmvura que )

. nio satxsfizerem as condigdes de idoneidade moral fixada nesta |

lei, -zerdo, finda s comptnha, reformadas Qo posto em que }
s¢ aoharam. { = » e

~:As que. wntaum mais de

©orridos qums da mtxca do ﬁlzi ato gque as

T com 08 Cursos que forem de~ "

‘ .
anol sem puxﬂe&cssS de- ﬂ_

WA

vy

A YPSS R

AN

v

-

0605 necessdrias is promogdes palos outros -

W
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poderao wmtmuar na atwa, si ‘'so habjlitarem ma forma 'da

lei, e se forem julgadas idoneas, por.umconselho presidido

por um oficial-general e constituido ‘de quatro oficiais supe-
riores, todos desxgnados pelo Chefe do Estado-Maxor .do :

Exéreito. -
Art.. 28 0s atos de bravura indxvxdual que nig forem

mtelramente caracterizados, -nos térmos do § 1° do, art. 27,
mas cujo cunho de bravura possa sér “nitidamente averj-
guado, constituem .recomendagéo relevante como mamfesta-‘.
¢io de aptidio para a promogio por merecimento. . "

rt. 29. A promogdo por bravura,
térmos desta lei, pode. determinar a promogéo, do . bravo,
mesmo’ que -do ato de dlsuncio tenha’ resultado sua ‘morte. .

CAPITU!.'!O vn _ V“ )

. s
\

DA PBOVIOGAO A0S POSTQB DE GENERAL

" Art. 30. Os coronéis 56. poderﬁo ser promowdos a0 posto
imediato si, além de satisfazerem as.condi¢des para . inclusdo .
no quadro de acesso, possuirem o curso-de estado-maior . e
tiverem exercido.com julgamento. favorivel funooes ‘de eg-»

DIARIO OFIOIAL

caracterizada’ nos .

,pOsrbo 'de acordo com o § 2°, nas. esdo

!
( ,
' Junho de 1934

habilitados oom 0 curso para sargentos das.escolas de- armas
ou servigos e que hajam obtido médla final :igual ou superior
a 7 .e:nenhuma aprovacdo.inferior 'a 5 nos assuntos prévistos

.-nog regulamentos das_referidas Estolas, por proposta da Co-.

miss@o’ de PromogGes- do Exéreito e desde que sausfagam a8

.condigBes das letras b, c.e ¢ do art. 16,

-§ 8.° No cdmputo. das vagas do prlmeu‘o posto para, efeitos
do. § 2% levar-se-4 em conta o puimero de alunos da Escola

Militar que devam constxtulr a maxs préxima turma de’ aspz-.

rantes. -

§ 4.0 Ag- pragas promovldas a0 pOSto ‘de” 2°. tenente, .de
acOrdo com o §-2° 56 poderdo ser promovidas aos demais. pos-
tos' da hlerarqula ‘depois."de se.habilitarem com 05 cursos de

. formagdo e de aperfeigoamento-da arma. -

~Em qualquer €aso -as. promogdes feitas de ac()rdo com o

§ 2° déste artigo, ndo poderdo exceéder a 50°% das vagas exxs-,
,tentes no. prinieiro. pdsto em cada arma ou Servigo.

§5°A matricula de.segundos.tenentes. promovidos a 8sse’
las de formagiio de oficiais,
para habilitagiio & prOmocao aos Idemais postos, obedecera 'as
condigdes- que forem fixadas-em, leis ou regulamentos ¢ s6

tado-maior durante dois .anos -consecutivos ou ndo, como ‘ofi- _serd. .concedida ao3 que-tiverem pelo menos trés anos de ger-

ciais superiores. :

§ 1.° Para a promocao a0 posto de general 8 dxspensado
o requisito n. 1 do art. 22, podendo. também ser dispen-
sado o exercicio de fungdes do estado-maior, si- o coronel. ti-
ver mais de seis anos do servigo arreglmentado £omo oflclal
supemor .
° Nos quadms dos, servigos que comportarem (o] posto
de geueral as ev xgénuaq de curso-e servnco . em: estado-
maior sdo substi.uidas pela -do- curso. mais. elevado relatlvo
a0 respeelivo quadro e ao'posto de, oficial superior.. . ..

Art. 31. Na apreciagio das mamfestdf;ues de, mereclmento
para a'promogio aos-postos de gener al sio preponderantes as
relativas ao valor. moral, ao cariler. a. capacidade de com.mdo, .
4 inteligéneia ¢ & cultura sistematizada. 1 -

Pardgrafo \inico. As informacdes relativas a0 merecl-
mento dos oficiais a:que sc refere éste artigo serdip .prestadas
a0 Govérno pelo Chefc do Estado \Iaxox' do Ixérecito com .ca-.
riter secreto, -

Art. 32.° A Comissilo de Promocoes do E‘(éI‘CItO org'muaré
0 _quadro de acesso” pary, promogéo’ a. generais de brigr .’ ou
divisdo, relacionando os coronéis ¢ generais de brigada.( - sa~’
tisfagam as condi¢des para a promogdo. ‘exigidas nesta’ lci.

Pardgrafo Unico. ‘As promocdes a’ generais. relalivas aos
quadros dos, servigos. se fardo em condicdes andlogas s dos
oombatentes, 1108 DOstos. considerados. néste capitulo. .

e CAPLTULO v
DAS PATENTES DOS OFIGIAIS ‘E DA Pnomoqxo AO pnmnmo pdsTO

Art, 33, A’ patente de- oficial & conferida, na forma desta
lei, &3 pragas promovidas ao primeiro pdsto do oficialato,

§ 1.° As promogdes subseqiientes, até o pdsto de capitao
fnclusive, serdo registadhs, miediante - apostilas, organizadas
pelo processo de mais ficil execu¢do, na patente reft.rxda néste
artigo, ¢ mandadas lavrar:

‘a) pelos comandantes de Regides- Mllxtares,
aog oficiais que delas fizerem parte;

b) pelo chefe do Departamento do’ Pessoal do- Exérclto,
para os demais ofxcxaxs. T

§ 2° Aos majores e generans de hrxgada serao conferlda.s
novas patentes, de oficial superidr ou-de general,: : send0 -~ as
promogoes’ uos postos seguintes .mandadas apostilar-pelo"Mi-:
nistro da-Guerra, para os generais, pelos’ comandantes de Re-

elatlvamente

gides: Militares ou ‘chefe do. Depax’tamento do Pessoal do Exér- ‘

cito para os ‘oficiais 'superiores. - .0 ‘™
- 8 3“As patentes sao confemdas pelo Premdente da Repu-
blica.>

Art 34 As promocﬁes ao prmgeu'o pOsto das armas fa- '

Zom-se normalmente, em cada arma, por promocio glas pracas
declaradas aspirantes a oficial, na’ forma da lei e segundo a
ordem de merecimento em que-foram classificadas ‘ao- termi-
narem o curso que lhes corresponde. A ordem de mereclmento

deu mantida mesmo no caso de promocoes globais, - .

v § 1.° Nenhuma promogdo se fard, em qualquer {urma, sem’
que {enham sido promovidos {odos:os aspirantes a.oficial #a.
turma anterior que satisfagam as condlcﬁes estabelecxdas na
presente lei em cada arma, - v

© § 2° Quando Jpouver excesso,. de vagas no prlmcu‘o posto,
relativamiente ao numero de asplrantes a oficial 'em cada”
amn»a., podk:-rao ser, excepclonalmente 8 a jufzo do Go‘vémo, pro-

B L s

"gulamentos ‘em vigor.© . -
- As promogdes. na hierarquxa das demaxs ‘pracas sio feltas .

~de tropa, na’ forma preecrita.

vigo ern corpo de. tropa nesse pOsto.

~-Arb, 135, A :prom:ocao a- oﬁcxﬁl ‘86 s lda'ré si o aasplranfxe,
além das-condigdes -fixadas no, art. 16, . tiver - irrepreensivel
conduta militar e civil e. vocagdo. proﬁslonal reconhecida por

-dois tercos: dos oficiais’ do corpo,de tropa ou estabelecxmento

de ensino de-sua arma, em que servir, - 2B

- §-1° Os.aspirantes da arma de, aviagéo. deverao snhsfazer, V
-além dlsso, as. engenmas mfmmds ‘de” tampo de -voo..

§ 2.0 Serd. remetlda a Gomlssao de Promogdes do Exéroito
a félha*de quahfwugao .dos aspirantes, ' organizada aniloga-
mente & dos oficiais, acompanhaga de’uma ata :consignando o0:
resultado do julgamento a que se refere o presente artigo assi=
nada pelo respectivo comandante ‘e. onde sejam mencionados:
os oficiais que.votarem favordvel ou desfavoriivelxrente, con-
signando-se-as razGes dos votos desfavordveis. A Comissio de
Promogdes do Exército, em facedessa documentagio, organi-

'zard a lista dos aspirantes que devem) sor ‘promovidos e pro-

pord a transferéncia para a reserva dos que néo preencherem:
as condicgdes necessémas ao mgresso no quadro de oficiais da

_ativa. - |

Art.. 36. 0 recrutamento parg 0 primeiro pOsto de oﬁoial
para certos ‘quadros de .servigos; & técnicos pode ser feito por
livre concurso entre pragas e cxyis nas condi¢gdes que a lei es~

vtabelecer. .
“Pardgrafo tnico. A patente de oﬁcla!, porém, 86 serd; 0X-,

pedida .no' caso do artigo anterior, apés dois anos de servigo.

‘para 08 civis, e 'de’um ano: para as’ pragas medlante processo
anélogo ao dos aspirantes.

37.°86 para os onoiais do Exéroxto ativo sa expedz-

'rio patentea o |

‘ TTULO M

na uecnqio ’:iL' promog&es _
GAPIIULO o
1. s Amonm)n;is QI;B PopEM PROMOVER

. Art.’38. As romo oes n uadros’ de of:cxazs 550 -
txvas do* Presidente da. 0$ Ny prlva

< Ag- promogdes por ‘bravurg, em cada tentro de operacﬁes,
sdio feitas por. proposta’ do respectivo Comandante em chefp.

. As promocdes. a aspirante 'a oficial incumbem 20s coman- -

dantes’ de estabeleclmentos de mstrucao, de aobrdo com. 0S re-:

ﬁelas autondades, fxxadas nos” regulamentos ou lexs especiam.
‘ CAPI ULO X* ~ ‘}

bl

Do PROGESSO DAS pnomocﬁzs

I . . ',f‘

Art.. 39..0 drgéo encarregado de preparar as promocses
é 'a Comissdo de’ PromocGes do Exéreito, que- exerce a fupgéo

de elemento regulador-'e de prmc:pal fator da formacio-de"

uma hlerarqula eficiente no Exército.

t. 40. -Na escolha dos’oficiais  que podem ger promo-
vxdos por merecimento ooncorrerﬁo todos os chefes, & partir
do'‘comandante de regimento 9u_ de 'unidade, conelderada corpo.

pox; eata lel,

- . |
J .

epublica. - *

'
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. Arl 41
ané[ogas, dxregées de ‘servigos, chefes de reparkicdes direta~
wente -dependentes - do Ministro) propordo a;inclusdo ng qua-
dro- de- acesso e todos. os .oficiais sob ‘seu ooma.ndo ‘que, .até

15 'de .agdsto de cada -ano, eatisfizerem os requnsxt,os lesaxs.'

classificando-o0s na ordem’ de’ merecimento que lheg atribuirem.
Esga proposta deverd ser remetida de maneira a chegar: & Co-
missdo de’ Promogdes. do Exémlto ‘enfre. 1 ¢ 156 de setembro do

§ 1.° "Para os fms da praposta referida, 0 chefe do De-

‘partamento do Pessoal do. Exército comunicard, por telegrama,

as autoridades citadas neste artigo, os nomes dos’ oficiais que,
a 15 de agdsto, limitam, por sua colocacio nos respeetivos qua-
dros, o ndmero dos que satisfuzem o requisn.o do .4 do ar-

“tigo.-22.-

§°2° Os ofluais que samsflzerem’a wmdm&o relahva a
colocacao no quadro
quer ‘dos xeqmsnos ;‘)ara -0 merecimento a que-se refers. ¢ ar-
tigo 22, serdo velacionados & parte com a indlcaoio do reqm-
s:to ou dos tequisitos: que lhes faltam, -

-.§ 32 "As propostas-acima referidas eerdo aeompanhadas

de -fichas individuais:de quahfxcacﬁo organizadas con!orme‘

dispde o art. 44.
- §4.° -Quando os comandantes de regwes mxht.aree e eor—

poide tropa e autoridades andlogas: houverem de-deixar a fun- .

¢jo. gque-exercem no perfado gue antecede’ de irés meses ou
menos “a Temessa das: fichas de qualificacde:e propostas ‘para
promogio, devem deixd-las organizadas, para. serem reme
por ‘seus .sucessores, desde 'que tenham eervido tempo sufi-
ciente-para isgo. A 86108 cabe o.dever de aselnalar as d Vergen-
cias oriundas do seu modo de Julgar. ‘ v

- ‘§ 5! As relac,ﬁes acima referidas oompreenﬂerao todos.0s

© oficipis enT sérvico no ¢orpo e tambénm que déle tiverem sido

desligados ‘até:trés meses antes da-data fixada. <para 8 reuneesa
dag; propoetas de que trata &ste artigo S s

08" of:oxaxs poderio recorrer & Gomxssio de’ Promo- :

cﬁes do Exéroito, ‘contra os julgamentos gue-sdbre éles:forem
emitidos nog térmos do art. 14. Para &sse efeifo, uma vez: ter-
minado: 0 ‘processo .de julgamento em. ¢ada. escaldo de co-

mando, :a aptoridade. mspeotxva puhlica.r{z ‘ein~boletim de sua
unidade, a data a partir- da qual dard conhecimento ‘aocs--ofi-
clais que o desejarem, do julgamento.sdbre &les feito, data esta

que.devers, pelo menos, preceder de. vinte dias A !ixa.da para a
Premessa d‘as propostas ‘de promoghio.

Os oficiais que ze julgarem’ prejudwadoa dever&o .apre-
sentar'as, suas reclamagdes aod comandos a ‘que estfo imedia-
tamente - subommados até quinze dias .apds . a data ‘ém que
forem. -oficialmente - nctxfucadioe dos ,)ulgamentos sbbre .8le3

l’eitos. . . EN

‘Art. 42. Os Julgamentoé relat:ivos as mam!estacaes de
r;\ereumemto sio expres.;os, numémcamente, da* segumte .
orma’ : b e

- - correspondent.e a. msuficiente..

2 — correspondente a regular; { -
8 — ‘correspondente a bom; o

4 — corespondente a muito bomj:

B, — correspondente a excepcxoum. -

‘81 Oes oficiais’ julgados msuncxentés pela’ Gomissao de
Prmnocbee do ¥xército; em ‘dojs anos, sucesswo.s serﬁo trans-
feridos para a reserva, na forma da let:. PR

-Aos. oficiais julgados insuncxentee .a Gomxssao de

Promocbee do Exército daréd conheoimento dassa olassxflcaoﬁo .

. e, de-geus motivos:

*Art 43.

fie receber as relagdes e fichas 'de qualifica¢lo, fard. o: estndm

o cotejo entre elas.e os documentds informativos de.que dmpGe,‘

organi’zando, om seguida, 0 quadro dé acesso, onde figurardo os

"nomes dos oficiais aptos para promdcio por antiguidade e por

merecimento. Os oficiais incluidos no quadro de acesso serdo

“ olassificados por ondem de mereolmento e de ammguisd-ade, -em

duas relagles distintas.
.Pardgrafo umico. .0 quadro da ucono seri orgamzado

conforme 0:madélo que for.mandado. adotar pelo- Ministro por-

propzstf 212 Comwsao de Promogdes do Exéreito. ..+ -
r

quadro de acesgo procede-es 3 vrsta ‘das- informacdos oogt,idas
nos segulntes documentos: .

+ lé ‘de* oﬂcw do oﬁcia.l T A
—'registo de mformagdes e ficha de' informa«;&as, T
— ficha individual de qualificacdo. ' '

{.--’~ " B . :., ", Lo

Dﬂﬁib"dFIEfAL .

Os comandantes de Regxio Mihtar (autoridades' :

‘ o ciais eubordinados a cada chefe para perm
respactivo, mas deixarem de possuir qual-

" give 0s "dos quarteis-generais; nos corpos. de tropa éle. com-

-no os requis

. ciais subordi

"A €omissio de. Profno?Oes do Exércn‘.o depois -

~padds POr armss ou serv

1 g .
A’ qualificagio dos. oficiais-para organizagio o ! missio. .

A T i3
Junho‘ de'193«i 11187 .
§ 1 fé de oficio é orgamzada pela reparueﬁo compo- -
tente-de modo a constituir uma sitense de toda vida wilitur do
oficial. Dela sdo elementos essenciais as datas e lugares onde
o oficial exerceu fungdes e as. circunsidncias que caracterizam

"a maneira por que as desempenhou; nomes das autoridades que

citaram, em .ordem do dia, boletlm ou documento anélugo, os
feitos do oficial. Na {é de oficio ndo se registam elogivs sem
a citagio do fato ou fatos que os motivaram. No caso de agles

" coletivas deve vir nitidamente expresso em que constou a con-"
tribuicdo individual .do elogiado ou citado.

§ 2° O registo de informagdes é organizado nos diversos
escaldes de comando a partir da sub-unidade e destina-se ao
isto ‘de tOdas as aeles, fatos ¢ mzbmfesta‘{oes da vida dos
tir o julgamanto

das qualidades e aptidﬁes especificadas nesta lci comprovado .

por fales, .
* Nos escaldes superiores as unidades que constituem corpo

.de trdpa o reglsto -de informaces compreende sbmente os ofi-

cials imediatamente. subordinados go respectivo chefe, incld-

preende’ todos os oficials subordinados a0 respectivo chefe.

Qualquer dutoridade pode mandar inscrever no registo de
informac¢des de unidade subordinada fatos relativos aos res-
pectivos oficiais, por. ela observados.

§ 3° A ficha de mformagdes é orgamzada nos escalﬁes'

‘em gque 8e organizam ©0s registos e informagles.

Flas sdo periddicamente remetidas em duas vias nas

_datas fixadas em regulamento ao Departamento do Pessoal do

Exército uma das quais é por 8ste enviada & Comlssio de Pro-

-mogdes do Exéreito. desde que o oficial atinge ¢ atimero do

quadro que 0 habihta. ‘& concorrer a promocao por mereot=

mento %
sao organizadas ﬁchas de informagSes de todos os -ofi-
ciais que servem ou eervnra.m no corpo 0o periodo a elas cor-
respondente ’

Servem & Comissfio de Promocﬁes do Exéwlto para oontrble
da .qualificacdo. :

8§ &.° A ficha de qualszagdo organizada 1o escalio_ de -

comando a partir de batalhfo ou anilogo tem por objeto:

a) exprimir o julgamento do chefe do estaléio em que 6 or-
ganizada s0bre’ o oficial; -
b) servir dé base parg orgamzacﬂo das propostas para pro.'
mogdo feltas de acdrdo com o art. 4

‘Elas contém. o julgamento sObre as qualxdades do oficial
‘tendo. em vista a promoglio por merecimento de acdrdo com 6
art. 28 eseus a)rtm!os e mencionam se o oficial satisfaz ou

itos relativos aos arts, 16 e 22, bem como as
cond 'lgbes relativas A antiguidade na conformidade do art. 19.

. erminam .sempre por um juizo sintético da autoridade .
quallndadofa, sobre o oficial e com a quahfwa{,‘do numénca

fmal expressa nos-térmos do art.

* As autoridades.dog esecalfes. su sriores oﬂer&o oonfor-
mar-se ‘ox"nfio com a quahfwacao fexta no escalao subordina-
do. Em. qualquér caso langardo ng ficha de quawwacao o julzo
sxntétwo giie fazem do -oficial qualificado.

‘No caso de divergéneia de julgamento mencionardo suma.

i rlamente as razJes dessa divergénoia.

~A flcha de quahﬁcw;do "8 feita em relagfio a todos oS oﬁ-
autoridade gualificadors, mencionando-se
{yara aqgtieles que seu-w:m hé menos de {rés
ancia.

"§5.° Todos os documentos referldos neste artigo sfo or-
ganizados de acordo com o método e modelos debermma:dos em
regulamento.

Art. 45. Aldm das intormacﬁes constantes dos doc men-
tos- mencionados no art. 44, g Comissiio de Promogdes do

meees, easa cxwu!ns

oficiais, quando Julgar necesaario.

X60 .
. cito dispord ainda dos esclarecqmﬂntos por ela obtidos dos che- -
fes ‘au ex-chefes sfbre cujas.srlens servem ou serviram os

0 quadro de acesso organizado pela- Gomlssﬁo de

Promo¢6es compreende 'duas partes:

— uma wcelativa pnomocio por merecimenw '
— outra relativa & promogdo por antiguidade.

. No quadro de asesso Por ‘meresimento os oficiais sfo gru- !
gos e postgs; slo .classificados em
cada grupo na ordem de merecimenm que lhes atribue a Go«

0 quadro de acesso por’ antlgmdade é orgamzado aniloe ..

: _'_'.samenle sendo os-oficiais colocados na ordem da respectiva
,':‘an iguxd’ade apurada na. forma desta P

lei.
* O mumero. de oficiais. inscritos no

)

; de aoesso
& igual 80 da méd:a das vagas havidas no ﬁlhmo triénio gores='-
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cido do de Oflcla.ls restantes do quadro de acesso do ano ante-
rior que por falta de vagas néio lograram:ser promovidos, e de:
um para cada grupo de 10 vagas, completo ou-fracéo.

§ 2.° A'inclusiio no quadro.- dé acesso por. merecunenbo 6.

registada nos asse«ntamenbo; do  oficial.

Art. 47. Na apreciagdo do merecimento, a Comissdo de
Promocoes do Exército levard em conslderacﬁo o valor rela-
tivo das manifestagdes de merecimento,  segundo- a natureza
das fléngges merentes -a cada-grupo da hleraxquxa constituido
no ar ° .

Bsse valor relativo .serd . estabelecido pela atnbuncﬁo de
coef:cxentes -varidveis-de um a trés as manifestagdes especifi-
cadas no art. 23 e seus pardgrafos,:de modo que o wvalor mo-
ral, a capacidade de agdo, a inteligéncia, a cultura sistemati-
‘.ada,‘ a capacidade dé comando, de.instrutor ou de administra-
dor e a capucidade fisica influam na.determinacio. do mereci-
mento, -fazendo predommar ‘0 .valor.das-qualidades essenciais
exigidas. para o exercicio. das funcoes merenbes 2 cada pOsto
ou grupo hierdrquico. -

Os coefitientes, atribuidos s quahdades,

nos diferentes
postos, sao 08 seguintes: ’

Coeficientes

R 1
. . . * m.g§ . :—2 <23
S . . oS L o 'mg
. Manifestagdes de merecimento TE g8 |3 E

: ' =N = =9
PES -2 ZR

- w O 9

VIOT. MOTA! v2lvreerreierrnecenannees 2 3 ¥
Capacidade* de B0AQ, seeeeiiinnsannene 3 3 3
lntehgéncla..;.................‘..... . 2 2 2
Cultura sistematizada ...vevevievesoas 1 2 3

Espfrito militar; wnduta mlhtar 6 ci= .

2 | ,‘ 2 ' 2 -2
,apacldade ‘de comando B P 2 3 3
Capacidade, para instrufor ........... - 3 2 2
Capacidade para adnnu;Lradot........ 1. 3 3
Capacidade. liawa ceredh "3 2 2

Pamgrnlo umco, Pd."J. 0s ofxc:als dos- servncos & dos qua-
dros técnicos a ‘qualidade: do adrmunsnddor t(,m comcrente 3
em todos 0s postos.

Art} 18.-0 gquadro-de acesso seri:. apxe«enwdu ao miniss
tro. da Guelra pela Comissio de Promocoes do, Exército até.15
de deu,mln'o de cada:ano. .Depois de, aprovado por: dsle serd,
.até 15 de. janeiro; segumte, publwado em . Boletim. do L.z'érczto,
mag.so cntrard em vigor dois meses depons dessa publicagio.
-sendd: déle dado conhecimento pela. via.mais rapida a':lodos-os
i,otmaudos regionais que o fardo publicar nos respectivos:, bo-
elins.

§1.° As propostas que hio- fur(.m aoertas pelo ministro da
iuerra serdo comunicadas & Comissio de ‘Promogoes do Exér-

cito .com 'as razges da ‘decisiio. governamental para novo exame

a prOposta de outros oficiais, se for o caso. - .

©- '§ 2.° Os oficiais que se’ Julgarem pIeJUdlcadOS por-mo-
tivo .de clagsificacdo ou por nio terem sido-incluidos no-qua-
dro. de -atesso poderfio recorrer nas. condigbes fixadas em Aej,
como estabelegs o art.. 14, justificando seus recursos com a ci-

tagda. dos fatos ‘que lhes eonfiram -o direito ou maior, mereci-*

mento ‘do que outros ineluidos_no referido quadro. ‘i forma
dessas reclamacdes obedecerd.ao que . for. fixado no rcgula-
mento interno da Gomlssao .do-Promo¢bes do Exéreito.

§ '3.% Og recursos acima-veferidos deveriio dar entrada na
Gomissdo de Promogdes do Exército, dentro de’ 30 dias da’ data

da publicdgdo do ‘gquadro, de acesso, sendo mmetxdos por v1a-

[

telegréﬁca (ou uérea).
Art. 49, As- promocues 66 poderao recau' e ofmlal:
iacluldos no quadro de acesso, obedecendo-as por antlguldade

w ordem da lisfa respectiva, de acordo com a aplicaciio suces-.

siva dos. “principios de pxomogﬁo em relacao as vngas -que
sé deram.

§.1.° Quando ¢ ntiiméro de. vagas abertas for mferlor ‘ao
dos oficiais inélufdos no quadro de acesso; os- excedentes . figu-
rardo 10 quadro de acesso no ano segumt,e encabegapdo-o, -

"§ 2.° A promocio a general de bmgada ou de divisio serd
faita. por ascolha. entrg 03 coroneis e generals de. brigada m-
cluidos nos respeclivos quadros-de acesso.

Art.-50. Os oficiais, -uma vez inclufdos ~ no. quad"o de
acesso, nio poderdio ser-déle excluidos, senéo em caso de morte
e mcupacldade fizsica ou moral, ou -condenaciio a ‘um ano-de
prisio ou mais, ocorrida ou verlﬁcada ulterxormente h sua in~
clusao naquele quadro. ) )

a3
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81, - A mcapacxdade tisica Leré comprovada e declarada

~depois de.inspecéio 'de satde. exlgxda por esta lei-ou efetuada

por. outros motivos,

. §-2.* A incapacidade - moral lser‘i declarada pelo Govértio
em conseqiibneia de, irregularidade de conduta verificada . de-
pois da inclusdo do oficial no quadro de, acesso, em documento
secreto remetido & Comissio det ‘Promocdes do.Exéreito, que
déle_dara conhecimento direto ao interessado. -

‘Esta exclusio do quadro de acesso ser4 publicada em-

Boleum “do. Ea:erctto, sem deolaracao ‘das razdes que a deter-

mmaram .

§ 3 A colo;zacAO dos oflcxals no quadro de acesso € inal-
teravel, -exceto ta se verificar érro na classificacio ou se o

oficial incidir em falta ulterior|.que lhe acarrete desmereci--

mento, sem no entanto 1mp11car na sua exclusdo nos tdrmos
do parégrafo anterlor
Essa :alteragdo: da,. classxﬁcacio serd feita por decxe-to

deo PreSIdente da: Repﬁbhca e publicada em Boletim do' Exér-

cito, sem declaracdo de motivos, observado o processo a: quo
se refere o §,4° déste artigo. 7 '
§ 4°. As autoridades que JLwerern conhecimento de ato

ou atos que inhabilitem o oficial ou, que importem em pre-:,

jufzo' para seu merecimento de\}emo, por via hierdrquica, em-

- cardter reservado e coni.as competentes provas, comunlcé-lo

4 Comissio de Promogdes do Exéreito. 0. ofigial acusado: serd.
clentiflcado imediatamente da acusacﬁo sendo-lhe permitido
todos -0s- meioslegais -de defesa Se. decorridos quinze dias,-
da .data em que lhe foi dado conheécimento da acusagdo,. ndo-
apresentar defesa ou s¢ esta fdr julgada-deficiente, a Comis~
sio de Promogdes- providenciard junto ao Govérno para a al-

~ teragdo. da classﬂwacao do, ofxcxal ou sua exolusao do quadro

de -acesso. - ‘
-~ Art. 51. As aut,orldadqs que deixarem de apresentar as’’

-informac¢des necessirias & orga,mzacao do quadro de acesso

cometem falta passivel e pun]n'ao na conformldade das leis”
e regulamentos em’ vigor.

- Parégrafo- inico. A falta. de mformacoes sébre o aficlal

. seja_qudl fér o motivo, ndo The pode acarrefar-prejuizo.

Nesse caso a.Comissfio, de/Promogbes do Exército. proces.

derd diretamente -4 buseca de: mformacoes neccseﬁrlas A con- -
_-\emente qmllflcacao do oficial.” -

Art...52. Ay datas ‘¢- ‘Prazos- Lutnbelccxdoa neste cnpituw
86 poderfio ser 'dterados por chleto, desde que 08 prazos’ ]’ldO
‘sofram’ redugiio:
" Pardgrafo tnico. Essas alterncoes enlrardo em vigor hO
ano’ segumtc ao da’ puhhmcuo do décrefo. .

CAPITULO XI ‘ -
DA comssAo DE PROMOCOES

Art. 53. 4, Comxssao de Promocoes do E\érc:to ‘cahe- a
funcio que lhe: ‘6 atribufda pleo art. 39.
Ela esforcar-se-4 -por manter g homogeneldade que dew

_existir entre os diversos quadros de combatentes e nio com-
" batentes do Exéreito, tendo em vista a natureza das fungdes -

que ‘Thes ‘sdo peculiares. . ,
Atua pr'nc1palmente~ ) -

. @) por.meio ‘das propost 8 .a0- Govérno para or ganizagdo -
dos’ quadrog de ‘acesso; -
, b) pela fiscaliza¢do sdbre-a” execucao dos preceltos dcs!.'s
‘lei-e processos:dgla consequentes;
¢) pelas propostas ao. Govérno para flxacao doa limltea
de idade para a promocao ng Exérpxto ativo a que se. refere
o art 17. .

tuida :

sulente,
— pelos, mspetores de Grupos de Regmes
— pelo Chefe do Departamento do Pessoal do Etéwlto,

——e-por mais trés generais de divis&o, ou, em falta des-’:;

tea, de’ brxgada, com fungfio ma. Capital Federal

» Pardgrafo nico. Juntolh Comissdo de’ Promogdes o sob
as ordena de seu presidente funciona a Secretaria da Comis-

sio de Promogdes -do Exéreito cujo papel-é prepavar todos 08 -
‘elementos necessérios aos trabalhos da Gomlssao c.e Promo—- ]

-gbes do- Exérclto

—— ."
~

r

| .
Art. 54. A COmIdeO de Promocoes do Exércxto 6 consti- :

— pelo Ohefe -do’ Estad?-\falor do. Etércxto, como- pre- .

' ' N
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© Art. 56‘ Cabe a Secnetarna da Comlssﬁo de Promocoes do
L‘zerc:t.o RN

) de modeo geral ovgamzar todos da element.os‘ de” que'

nebessnta 8, €Comissio de. Promogdes do. Exército” para poder’
apresentar -’ suas ptoposu;ées 20 Governo na eonformldade
-desta lei;

“b) reqmsxbar ‘dos orgaos competemtea, em uome do’ Pre--
sidente. da--Comiésdo  de. Promogdes .do Exército, 03 documen-
tos e demais elementos .previstos nu lel que devem servir, de
base aos trabalhos da Comisséo: . .

. ¢) -manter erganizados os- quuxvos da Comlssa,o de Pro-
mocﬁeq do Exército e fazer todo servico de expediente.

. Art.-56. . A Comissio de Promoedes do Exército funciona -
de acOrdo com o regulamento interno por ela organizado e
aprovado pelo mmistm da Guerra.”

“Degide por maioria de- votos, Tnclusive de seu Presuiente
~ Pardgrafo nico. Em caso de empate nas votacées 0-voto

do.Presidente é preponderante. '

~Art, 57.° O Tegulamento “da Comxsss.o da Promoc6es do
Exéreéito- fixard -as condicdes de funcionamento do processo
de:promogfes em geral e o procedimento a’ ser observado para
apuracfo dos nomies -que devém-constituir 0 quadro de acesso
na -conformidade do dlspost,o nesta 18i,. .-

8§ 1°, As promogdes Telativas a cada posto e a ‘cada arina
ou servico .serfio inicialmente- estudadas por um ‘membro. da
Gomxssﬁo de Promogﬁes ‘do Exército, o qual as relataré.

§ 2. Corripebe ao relator proceder a mmucmso exame dos

.documentds informativos das promogdes e apresentar um re- -

latdrio circunsfanciado-e sintético (modélo fixado peélo regu-

lamento: da, Comissdo de Promo¢des-do Exéreito) dos resul=:
tados ‘de seu ‘estudo,. concliindo’ por uma ‘proposta de classi-.
ticacdo para s organizacdo- ‘do’ quadro de acesso.

§ 3°. Quando houver insuficiéncia de mformacﬁes, i
vidas ou necessidada de qualsquer esclarec;mentos, compete
ao relator provxdencxar a respeito. ° ’

§ 4°. .Os relatérios edbre as promocﬁes deveréo’ s,preelar
o valor dos julgadores, assinalando ‘4 Comissfio de-Promocdes
do Exércilo quaisquer desleixos ou erros, falta "de -critério,
descaso nos julgamentos, para que'a Comissdo. leve em “conta
tais fatos na apreciagcdo do valor moral dos julgadores.

§ 5°. Os relatérios referidos neste artigo serfio submeti-
dos ao exnme de dois outros membros da Comissio de Promo-
¢Bes do Exército designados pelo Presidente, os quais proce-
derfo b revisdo dos trabalhos do relator.

Se houver divergdneia entre o relator e os ‘revigores, pro-

cederdo éstes em gonjunto com aquele ao exame das causas de

divergéncia.
Apds ésse exame serd o relatdrio submetldo 20 plenérlo
da Comissio de Promocﬁes do Exéreito, para julgamento final.
" § 6° Todos os drabalhos da Comissdo de Promocdes do
Exéreito, . para estudo ou. preparo das promocﬁes, sao consi-
derados de caréter reservado.

Art. 58. O secretario da Goxﬁissao de Promocbes do Exér-,

6ito é um coronel do quadro de oficiais de estado-maior, 0

- qual gerd securdado pelos adjuntos e pessoal auxiliar nxados\

pelo regulamento da Comissdo de Promogbes do Exéreita.
Art. 59. O presidente da Comissio de Promocdes do

Fixbreito' tem autoriddde para resporisabilizar os infratores da

lei de promocdes, promovendo junto '@ Govérno ou a Justica

. Militar, conforme 0 caso, as agdes hecessdrias.

Qualquer membro da Comisso de Promocﬁes do
Exército pode propor & mesma comissfo a aplica¢do de penas
o adBes destinadas a corrigir inobservincjas das prescrigdes

desta lei, quando tais oasos escapem 2 alcada de suas at.m-

~ bulcges funclonaxs ordinérias.

s 2. Os membros da Comissio de Promocdes do Fxéreito
sfo individualmente responsdveis pela observincia desta lei
¢ das disposi¢Ges regulamentares sébre as promog3es.

§ 3.° Os.vntos emitidos pelos membros da ‘Comissfo de
Promocdes do Exéreito e os relatérios a gue se refere o ar-
tigo anterior. déevem ser dados por eserito de préprio pu-
nho ou dactxlografados. e, neste caso, devidamente autentica-
dos pelo mgnatérm ‘ficando arquivados com o ¢arhter reser-
vado na secretaria da ComissZo de Promocdes do Exército.

- Art. 60, Anualmente, cérca de dois meses antes de apre-
gentar 8 proposta do quadro de acesso,:a Comissfo de Pro-

mo¢Bes do Exército fard ao Govérno uma exposicio sumtina :

sdbre o valor profissional dos quadros do Exército.
Par essa ocasifio propora a fixa¢lo dos limites de idade a
que se refere o art.

A1t 61. Cdbe i Coxmssao de\Proxnocaes do I:xérclto, em
quglquer. época, propor, ao- Govérno. as. medidas complemen-

‘{ates da presente lei que se facam  necessébias, bem como 0

moedo_por que. dcve ser compreendldo seu texto, quando hou-
ver: dividas., -
Art. 62; A Comlsséo de Promoqoes do. hxércxto convo*

eard, sempre que. necessdrio, o8’ diretores dos- Bervigos, in-
clusive os técnicos, para-obter os informes mdwpensé.vels -y

boa ox‘gamzacao dos quadros de acesso, .
TITULO xv

CAPTULO XLl o o
n!s pnomooﬁms EM TEMPO DE aumm e e

. Art. 63 Os princfpxos de promogia em témpo de sue:u
aphcam—se indistintamentd aos.oficiais do Exército- ativo e
aos da-reserva’que houverem.sido _mobilizades. .- N

. Art. 64, Os requisitos para‘a promogio por- mereci- )
mento serio os mesmos -que em témpo. ds paz, considerando-
se, porém, para.todos os postos, ‘como bastante, haver o ofi-
cial atmgldo metads do. respeétivo quadro.. .

§ 1.° As condigdes relativas aos cursos de tempo -de. paz
poderao ser substitufdas pela’ de cursos: de. emergénola ou -

- provas especiais que forem adotadas pelo Govémo, por pro-
) po»ta do Comando.em Chefe,

‘ - § '2.° Ndo havera exigéncia de mtersticios de pOato ou de
ungao. -
- Art. 65. As promocﬁes por. bravura fazem-se ‘de. eonfor-

‘midade com o prescrito no art. 38.

- Art, 66. As promogdes .a'general de brigads e de divxsio»

serfio. feitas tendo-se em vista as propostns dos comandantes.
em chefe nos teatros de operacdes.
... As demais promogdes por merecimento e por antlsuida-
de ‘serfio feitas pelo Goyérno nos.térmos desta lei mediante
proposta da Comissio de Promoctﬁes, feita de acOrdo com 08
principios e processos por-éla estabelecidos, -

- Art, 67. ‘A organizagio e funcionamento ds COmissao

de Promocﬁes do. Exéroito’ em; leinpo de guerra e o processo

de “apuracio do:merecimento: especial serdo regula.mentados

-pelo- Govérno, mediante proposta’ da’ Comissfo.

§ .1 O processo.de; apurag&o do:merecimento devs: ser
organizado. de ‘maneira mais simples’ e de modo a pir.em
mézximo reléve o valor. militar. -

§ 2° Gons:derar-se-ao a8 citagbes de combate. como oon-'
diglo Televantn para. apuracﬁo do merecimento, - levando-se
em conta o valor relativo’das mesmas. Do mesmo modo deve
ser ‘considerado- bom desempenho de funcdes- ‘ou missbes te-
lativas a pdsto.superior ao do oficial, :

~ Ppara o3 oficiis’ da estado-maior levar-se-Bo em eonta.‘
atribuindo-se-lhes -0 mesmo valor .da citagio de..combate e
do-bom desempenho de missfes superiores:ao pdsto, as' re-
comendagdes - especialmente feitas s0bre o -valor do- oficial -
como oficial de estado-mamr, ‘pelo comandante em ohefe do
teatro de operagdes,

Art. 68. Na organizacﬁo do quadro de aeesso, aa lndi-
cacles feitas pélos comandos em ochefe nos teatros de opera-
¢Oes, para promogie por merecimento, corresponderfo a
50-'% dos votos Jos membros da Comxssao de Pramogdes do
Exéreito, .

" Art, 69, Os oficials - promovidos: em 'tempo-de suer a,
quaxsquer que sejam os principios, métodos e processos ado-
tdos ‘nessa emergénoia, ficam obrigados, restabelecida a pag,
;1 ipreencher as condlcﬁes normais de acesso ex:s_i_das por “esta
el, -

GAPITULO XIII
msmsxc&xs mmrrdms

-Art, 70. A presenta lei deve ter entrado om plono vi-
gor dois anos ap6s sua publicaglio.
. Art.,”™. Até & data referida no artigo antetior, as pro- |
mogdes -por merecimento, por antiguidade e por escolha far-
se-30 nas mesmas condxqoes -da legislagio atualmente em vi-.

_gor, feitas as seguintes modificacdes:

. a) as ?romocoes por merecimento | compreender!o ld--
xtxl'zente 0soficiais que satlsfaeam o0s requisitos-{* &°2°, do ar-
g0 2 ,
b ‘até 30 de. junho de 1936 as promogdes serdo feltas de
:cbrgo lcom as norma em vigor e sem qualquer p_b,e,dienoia‘
esta lei;



, e) as ‘listas orgamzadas pela Comlssﬁo de Promoqbes 'do
Exército, para a promogio .por merecipiento, compreenderi
um nimero. duplo das vagas -provaveis no ‘20 semestre d }
4934 e”serdo: entregues 15' dias antes da- terminag¢do do més;
de junho. Igual critério serd seguido nos semestres seguiRiey{
até a inteira aplicacio desta lei. \

8§42 As listas para a promocao por .merecimento. aprig¢
organizadas pela Comissio. de Promocdes'do Exército t
em vista as indicagbes fornecidas pelas autoridades
refem o.art. 40. Essas indwacoes abrangerao todos- os
ciais que em data fizada’ pela Comissdo de Promogdes
- Exéreito e por ela comunicada. dquelas autoridades telegrd- 4

ficamente: (ou por via adrea) ' com 'um més’ ‘pelo menos d
antecedéncia, . hajam. atingido colocaciio no almanaque c
respondeute a exlgéncla do.art. 22. .. ,

§ 2.° Nas llstas de que trata o paragrafo anterior devem
ser mcluldos os oficiais que, até a data”da publicacdo desta
lei, ja se achem contemplados em listas ox'garuzadas de acdr-
do com as antigas dlsposxcées de lei, - "

" § 3° As indicacbes feitas pelas autoridades a que se re-
fere o art. 40 e pardgrafo precedente compreendelao em re-
la¢do a. cada-oficial ;

. =-menc&o dos titulos a promocio por meremmeuto que-
recumendam ‘o oficial;

T — Ju(ro smtétlco sbbre o.valor do- oﬁclal fazendo reasal—
tar suas principais caracter{sticas.

8§ 4° A Comisséo de Promogdes do Exérmto fara orga-
nizar uma .férmula a que devem obedecer.as mdwacbes re=
!eudas neste artlgo.

‘$ (X Euquanto nio forem estabelecldos 0s novos limites
de idade, para- promogdo’ como dlspbe o art. 17, desta lei,
permanecern em Vigor as disposi¢des atuais relativas ao as-
sunto.

Os oficiais~ que houverem atingido a idade limite ara
transfcréncia -para a 1% clagse da reserva, s serdo transferi-
dos- por: ésse motivo, apds as promocoes relativas & dula de
promordo mais préxima,

Art.: 72, Os prazos fxxados no item 4° do nrl. 22 serdo
reduzidos' a metade ate se completar 0’ 2° ano de execucdo
destia’lei.:- . - '

Art. 78, Dur ante o atual regime. politico do poderes dis-
cmcioué.mos aos oficiais que, na data da publicacdo desta lei
exercerem funcgdes publicas de cardter nfio privativo da qua-
lidade de militar, por nowmeagdo do Chefe do Govémo, n&o se
aplica o dispgsto no item 1° do § 1" do art. 19. - -

Parégrafo Gnico. Para .os oficiais menclonados neste ar-
txgol que, por.motivo de necessidade. publica- declarada pelo
Govérno, fiquem impossibilitados de se habilitar com os re-
qunsxto;s dos-itens 3°, 4° e 5° do art, 22, poder4:o -Chefe do
Govérno. mandar melhmar para efeitos: de promocdo por an-
tiguldade sua classificacdo no Almanaque.do  Exéreito desde
_ que hajam- atmgldo 'situacio ‘no respectivo quadro Zorres-
ponﬂente :a ,promociio por merecimento, e acérdo com o ar-
tigo 22. Ksta welhoria de antiguidade serd -no méximo de-
de. anhgmdade serd no maximo de trés pontos por ano com-

yleto, de exercicio das fungbes méo mxhtares em que se en-
conbrcm

Arte Th. Enquanto ndo-forem cr 1ados 0s- quadros técmcoq'
do Exército. os oficiais que se acham legalmente ~habilitados
para o exemimo das funcdes de p65t0 a que se refere o n. -4
do art. 22 terdo coniados metade em fungéo -arregimentada e
metade- em fungéo técmca 0s prazo minimos nele .exigidos.

" 'Art.*75. A organizacio e as disposi¢des relativas 3 Co~
missdo.de Promocoes do Exército pbedecerdo.ao dlsposto nesta
lei, em tudo que for aplicavel desde ji. Sua composi¢éo, porém,-
nodera ser alterada por decreto do Govérno em virtude de mo-
dificagbes da organizacdo do Exército e do Ministério da
Guerra, salvo quanto & Presidéncia e ao nimero de membros
da Comissdo. -Em qualquer caso, da Comissio de Promogdes
do Exéreito deverdo sempre fazer parte os chefes de mais ele-
;acéo p?ﬂto e responsabxhdades funcionais, servmde na Capltal

Federa

sArd, 78.. As dlsposmoes relativas & promocio por bravur:x',
entram em vigor na data da.publicacdo desta lei. -

Art. 77. As exigénceias do art, 30, no que diz respelto ao
tempo: de fungdes em Estado-Maior, ndo atingem os atuais co-
- m0néis. Quanto.aos fenentes-coronéis que lenham atingido-a



'netadé do quadr& ’respectivo, #a data da puhhcacﬁo desta ley,
© prazo citado fica reduzido para um ano.-
é{":rt 78. Revogam-se as d’xsposwoes em contréx io. .

Janeiro, 29 de rarco de 1934, 113° da Indepen-
cla p#46° da Rem&bllca. T _

| . "GeTuLlo VARGAB,
/ IR i ' P. Gdes Monteiro.
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