CAMARA DOS DEPUTADOS
Centro de Documentacdo e Informacdo

DECRETO-LEI N° 1.544, DE 15 DE ABRIL DE 1977

Reajusta os vencimentos e salarios dos servidores
civis do Distrito Federal, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo
55, item III, da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Os atuais valores de vencimento, salario, provento e pensdo do pessoal civil,
ativo e inativo, do Distrito Federal e dos pensionistas, decorrentes da aplicacdao do Decreto-Lei n°
1.462 de 29 de abril de 1976, sdo reajustados em 30% (trinta por cento). (Vide Lei n° 1.614, de
3/3/1978

Paragrafo unico. Em decorréncia do disposto neste artigo os vencimentos, salarios ou
gratificacdes do pessoal em atividade, constantes dos anexos I, alinea a , II e III do Decreto-Lei
n° 1.462, de 1976 passam a vigorar com os valores especificados nos Anexo I, II e III deste
Decreto-Lei.

Art. 2° Ficam instituidas a Gratificacdo de Atividade e a Gratificacdo de
Produtividade que se incluem no Anexo II do Decreto-Lei n° 1.360, de 22 de novembro de 1974
com as caracteristicas, definicao, beneficidrios e bases de concessdo estabelecidos no Anexo IV
deste Decreto-lei, ndo podendo servir de base ao calculo de qualquer vantagem indenizacao,
desconto para o Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Estado ou proventos de
aposentadoria. (Vide art. 1° do Decreto-Lei n° 1.774, de 5/3/1980) (Vide Decreto-Lei n° 1.776, de
17/3/1980) (Vide arts. 6°7° e 8° do Decreto-Lei n° 1.831, de 22/12/1980)

§ 1° A percepcao das GratificagGes de Atividade e Produtividade sujeita o servidor
sem excecdo, a0 minimo de 8 (oito) horas diarias de trabalho.

§ 2° As Gratificagoes de Atividade e de Produtividade ficam incluidas no conceito de
retribuicdo para efeito do disposto no § 2° do artigo 3° e paragrafo unico do artigo 4° do Decreto-
lei n° 1.462, de 1976.

Art. 3° No interesse da Administragdo e observados os limites da lotagdo fixada para
as classes das Categorias Funcionais integrantes do novo Plano de Classificacdo de Cargos o
regulamento da Progressao Funcional a que se referem o artigo 6° da Lei n° 5.920, de 19 de
setembro de 1973, e o artigo 7°, do Decreto-Lei n° 1.462, de 1976 indicara as hipoteses e
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condicdes em que poderda ocorrer a movimentacdo de uma para outra classe de cargos ou
empregos com 0s respectivos ocupantes.

Art. 4° O ingresso na Categoria Funcional de Médico Veterindrio far-se-4,
obrigatoriamente, no regime de 8 (oito) horas didrias de trabalho, na forma e condicGes
estabelecidas no § 1° do artigo 9° do Decreto-Lei n° 1.462, de 1976, ndo fazendo jus o servidor a
Gratificacao de Atividade.

Art. 5° O servidor sujeito a jornada de trabalho inferior a 8 (oito) horas quando
investido em funcdo integrante do Grupo - Direcdo e Assisténcia Intermediarias, fard jus a
correspondente gratificacdo no valor estabelecido no Anexo II deste Decreto-lei vinculado a
respectiva jornada e complementado com a importancia proporcional ao nimero de horas
excedentes.

Art. 6° Fica incluida no Anexo II do Decreto-Lei n° 1.360, de 1974, a Indenizacao de
Transporte, com a definicdo e beneficiarios no Anexo IV deste Decreto-Lei, devendo as
respectivas bases de concessao ser estabelecidas em regulamento.

Art. 7° O concurso para ingresso nas Categorias Funcionais integrantes do Grupo-
Tributacdo, Arrecadacao e Fiscalizagdo realizar-se-a em duas etapas, compreendendo a primeira
exames de formacdo e conhecimentos e a segunda Programa de Treinamento na forma a ser
estabelecida em regulamento.

§ 1° O candidato habilitado na primeira etapa do concurso percebera, durante o
Programa de Treinamento, 80% (oitenta por cento) do vencimento fixado para a primeira
Referéncia da classe inicial da correspondente Categoria Funcional, ndo fazendo jus, durante esse
periodo, a Gratificacdo de Produtividade ou a de Atividade.

§ 2° O candidato que for selecionado para o Programa de Treinamento, se ocupante,
em carate efetivo de cargo, ou emprego em 6rgao da Administracao Direta ou em Autarquia do
Distrito Federal, ficara dele afastado com perda do vencimento, salario e vantagens ressalvado o
salario-familia, continuando filiado a mesma instituicdo de previdéncia, sem alteracdo da base de
contribuicao.

8§ 3° O candidato que pelo resultado do Programa de Treinamento, ndo lograr ingresso
na correspondente Categoria Funcional sera reconduzido ao cargo ou emprego de que se tenha
afastado considerando-se de efetivo exercicio o periodo de afastamento.

Art. 8° Nao serdo reajustadas em decorréncia deste Decreto-Lei as gratificacdes,
vantagens e indenizagdes mencionadas nos paragrafos 3° e 4° do artigo 3° do Decreto-lei n°
1.360, de 1974, que ainda estejam sendo pagas a servidores nao incluidos no novo Plano de
Classificacdao de Cargos.

Art. 9° As diferencgas individuais de vencimento, salario ou vantagem porventura
percebidas por servidores incluidos no novo Plano de Classificacdo de Cargos, sdo absolvidas
pelo reajustamento concedido por este Decreto-Lei, na mesma base percentual.

Art. 10. O salério-familia passa a ser pago na importancia de Cr$ 60,00 (sessenta
cruzeiros) por dependente, a partir de 1° de marco de 1977.



Art. 11. Nos calculos decorrentes da aplicagdo deste Decreto-lei, serdo desprezadas as
fracdes de cruzeiro, inclusive em relacdo aos descontos que incidirem sobre o vencimento ou
salario.

Art. 12. O reajustamento de vencimentos, salarios, gratificagdes, proventos e pensoes,
concedido por este Decreto-Lei, vigora a parti de 1 de marco de 1977.

Art. 13. O pagamento das Gratificacdes de Atividade e de Produtividade a que se
refere o artigo 2° deste Decreto-Lei, nos casos e percentuais especificados vigorara a partir de 1
de julho de 1977.

Art. 14. A Secretaria de Administracdo do Distrito Federal elaborara as Tabelas de
retribuicdo decorrentes da aplicacdo deste Decreto-Lei e firmara a orientacdo normativa que se
fizer necessdria a sua execucao.

Art. 15. A despesa decorrente da aplicacdo deste Decreto-Lei sera atendida a conta
das dotagGes orcamentarias do Distrito Federal.

Art. 16. Este Decreto-Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicOes em contrario.

Brasilia, 15 de abril de 1977; 156° da Independéncia e 89° da Republica.

ERNESTO GEISEL
Armando Falcdo

ANEXO I
(Artigo 1°, paragrafo unico, do Decreto-Lei n° 1.544, de 15 de abril de 1977)

ESCALAS DE RETRIBUICAO CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL

CARGOS VENCIMENTO MENSAL REPRESENTACAO MENSAL
Governador 28.600,00 70%
Secretario de Estado 20.800,00 70%
ANEXOII

(Art. 1°, Paragrafo unico, do Decreto-Lei n° 1.544, de 15 de abril de 1977)

ESCALA DE RETRIBUICAO DOS CARGOS EM COMISSAO, FUNCOES DE CONFIANCA E FUNGOES DE
DIRECAO E ASSISTENCIA INTERMEDIARIAS, INCLUIDOS NO PLANO DE CLASSIFICACAO DE
CARGOS DE QUE TRATA A LEI N° 5.920, DE 19 DE SETEMBRO DE 1973

GRUPOS NIVEIS VENCIMENTO OU REPRESENTACAO
SALARIO MENSAL MENSAL
a) Direcao e Assessoramento
Superiores DAS-4 18.850,00 45%
DAS-3 16.900,00 40%
DAS-2 15.600,00 30%

DAS-1 13.650,00 20%




b) Direcdo e Assisténcia Correlacdao com Categoria de] VALOR MENSAL DE
Intermediarias Nivel Superior GRATIFICAGAO
DAI-3
DAI-2 2.470,00
DAI-1 1.950,00
1.690,00
Correlacdo com Categoria de
Nivel Médio
DAI-3
DAI-2
DAI-1 1.690,00
1.300,00
1.040,00 -
DISTRITO FEDERAL
ANEXO II1

(Artigo 1°, paragrafo tinico; do Decreto-Lei n° 1.544, de 15 de abril de 1977)

(Vide art. 4° do Decreto-Lei n°® 1.614, de 3/3/1978)

(Vide Anexo III do Decreto-Lei n° 1.614. de 3/3/1978)

ESCALA DE VENCIMENTOS E SALARIOS, E RESPECTIVAS REFERENCIAS DOS CARGOS
EFETIVOS E EMPREGOS PERMANENTES INCLUIDOS NO PLANO DE CLASSIFICAGAO DE CARGOS
DE QUE TRATA A LEI N° 5.920, DE 19 DE SETEMBRO DE 1973.

Valor mensal | Referéncias | Valor mensal | Referéncias | Valor mensal | Referéncias | Valor mensal | Referéncias
de vencimento de vencimento de vencimento de vencimento
ou salario ou salario ou salario ou salario
Cr$ Cr$ Cr$ Cr$
17.306,00 57 8.323,00 42 4.202,00 28 2.124,00 14
16.481,00 56 7.927,00 41 4.001,00 27 2.022,00 13
15.697,00 55 7.549,00 40 3.811,00 26 1.926,00 12
14.951,00 54 7.190,00 39 3.629,00 25 1.834,00 11
14.238,00 53 6.847,00 38 3.456,00 24 1.748,00 10
13.561,00 52 6.523,00 37 3.291,00 23 1.665,00 9
12.914,00 51 6.211,00 36 3.135,00 22 1.584,00 8
12.299,00 50 5.916,00 35 2.986,00 21 1.508,00 7
11.714,00 49 5.635,00 34 2.843,00 20 1.437,00 6
11.156,00 48 5.366,00 33 2.707,00 19 1.368,00 5
10.624,00 47 5.111,00 32 2.580,00 18 1.303,00 4
10.117,00 46 4.868,00 31 2.458,00 17 1.242,00 3
9.635,00 45 4.634,00 30 2.341,00 16 1.184,00 2
9.178,00 44 4.413,00 29 2.230,00 15 1.128,00 1
8.739,00 43
ANEXO IV

(Artigos 2° e 6° do Decreto-Lei n° 1.544, de 15 de abril de 1977)

(Vide art. 6° do Decreto-Lei n° 1.776, de 17/3/1980)
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“ANEXO II”

(Artigo 6°, item III, do Decreto-Lei n° 1.360, de 22 de novembro de 1974)

Denominacdo das Gratificacdes e
Indenizacao

DEFINICAO

Bases de Concessao e Valores

X — Gratificagdo de Atividade

Devida ao servidor incluido em
Categorias Funcionais de nivel
superior, dos Grupos a que se refere a
Lein®5.920, de 1973, como estimulo a
profissionalizacdo, sujeitando o
servidor a jornada minima de 8 (oito)
horas, ndo sendo aplicada a Categoria
Funcional de Fiscal de Tributos, do
Grupo Tributacdo, Arrecadacdo e
Fiscalizacao.

Correspondente a 20% (vinte por cento)
do vencimento ou salario percebido
pelo servidor, cessando a concessdo e o
pagamento com a aposentadoria, na
forma estabelecida em regulamento.

XI — Gratificagdo de Produtividade
(Vide Decreto-Lei n° 1.776, de

17/3/1980)

Devida ao funciondrio incluido na
Categoria Funcional de Fiscal de
Tributos, do Grupo Tributacgao,
/Arrecadacdo e Fiscalizacdo, como
estimulo ao aumento de produtividade,
sujeitando-se a jornada minima de 8
(oito) horas.

Correspondente a até 40% (quarenta
por cento) do vencimento percebido
pelo funcionario, cessando a concessdo
e 0 pagamento com a aposentadoria, na
forma estabelecida em regulamento.

XII — Indenizacdo de Transporte

Devida aos servidores integrantes de
Categorias Funcionais que,
sistematicamente, exigem a execucdo
de servico externo, destinando-se a
ressarcir despesas de locomocdo.

Fixados em Regulamento.
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