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Medida Provisoria n® 916, de 2019

Ementa: Dispbe sobre o valor do salario minimo a vigorar a partir de 1° de janeiro
de 2020.

| - INTRODUCAO

A presente nota descreve o contetudo da Medida Proviséria n®
916, de 31 de dezembro de 2019, que “Dispde sobre o valor do salario minimo

a vigorar a partir de 1° de janeiro de 2020”.

Il - DESCRICAO DA MP

A Medida Proviséria (MP) n® 916, de 2019, dispbe, conforme seu
art. 1°, que, a partir de 1° de janeiro de 2020, o salario minimo serda de R$

1.039,00 (mil e trinta e nove reais).

O paragrafo Unico desse artigo estipula que, em decorréncia
dessa disposi¢do, o valor diario do salario minimo correspondera a R$ 34,63
(trinta e quatro reais e sessenta e trés centavos), e o valor horario, a R$ 4,72

(quatro reais e setenta e dois centavos).

Por sua vez, o art. 2° dispde que a MP n° 916, de 2019, entra em

vigor na data de sua publicacéo.

E oportuno destacar que a posterior MP n° 919, de 30 de janeiro
de 2020, revogou, a partir de 1° de fevereiro de 2020, a presente MP n° 916, de
31 de dezembro de 2019, e estipulou que o valor do salario minimo sera de R$
1.045,00 a partir de 1° de fevereiro de 2020, sendo que o valor diario corresponde
a R$ 34,63, e o valor horério, a R$ 4,75.

Il - JUSTIFICACAO

Os fundamentos de relevancia e urgéncia constitucionalmente
exigidos para a adocédo de inovacgOes legislativas na forma de Medida Provisoria

foram declinados na Exposicao de Motivos (EM) n°® 409/2019.
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E apontado que a relevancia e a urgéncia da Medida Provisoria
proposta derivam da impostergavel necessidade de fixacdo do novo valor do
salario minimo para viger a partir de 1° de janeiro de 2020 em beneficio dos

trabalhadores, aposentados e pensionistas que recebem o salario minimo.

Conforme a justificagdo apresentada, o valor de R$ 1.039,00
proposto na MP n° 916, de 2019, parte da aplicacdo da variacdo do indice
Nacional de Precos ao Consumidor — INPC no periodo de janeiro a dezembro de
2019, calculada com base na mediana das projecdes de mercado para a
variagdo desse indice em 2019, divulgada pelo Banco Central em 30 de
dezembro de 20109.

Foi destacado que o valor apurado foi superior ao projetado
anteriormente em decorréncia, especialmente, da forte elevacdo do preco da
carne nos ultimos meses. Dessa forma, para que ndo houvesse perdas para 0s
trabalhadores, foram utilizados os dados divulgados do INPC para outubro e
novembro (os quais ndo eram disponiveis quando da producédo da Grade de
Parametros, referéncia para a PLOA 2020) e, para dezembro de 2019, a
projecdo mais recente constante do Gltimo Boletim Focus, publicado em 30 de
dezembro de 2019, de 0,62%. O valor do INPC acumulado em 2019,
considerando a ultima projecao do Boletim Focus, foi de 3,86%.

A Exposicdo de Motivos menciona que, com vistas a
preservacdo do efetivo poder de compra do salario minimo, o valor assim
apurado foi acrescido de ajuste que incluiu a diferenca entre a variagdo do INPC
efetivamente ocorrida em dezembro de 2018 e a estimativa dessa variacao
considerada quando da fixacao do salario minimo de 2019, apurada em R$ 1,91

(um real e noventa e um centavos).

Assim, o valor do salario minimo para 2019, incluindo essa
compensacao (e que foi utilizado como base para o calculo do salario minimo de
2020), passou de R$ 998,00 para R$ 999,91 (novecentos e noventa e nove reais
e noventa e um centavos), sobre o qual foi aplicada a variagéo do INPC conforme
descrita no paragrafo anterior. Por fim, a proposta de valor para o salario minimo
de 2020 foi arredondada para o namero inteiro superior, sem casas decimais
(centavos), de R$ 1.039,00.
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Argumenta ainda a Exposicédo de Motivos que a proposta atende
ao mandamento constitucional do art. 7°, inciso 1V, que estabelece como direito
dos trabalhadores urbanos e rurais salario minimo, fixado em lei, nacionalmente
unificado, capaz de atender a suas necessidades vitais basicas e as de sua
familia com moradia, alimentacdo, educacao, saude, lazer, vestuario, higiene,
transporte e previdéncia social, com reajustes periodicos que Ihe preservem o

poder aquisitivo, sendo vedada sua vinculagao para qualquer fim.

Em relacdo ao impacto dessa elevacdo do salario minimo nos
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social, a Exposi¢éo de Motivos aponta que,
conforme a Nota Técnica n° 17671/2019/ME (5778475), a cada aumento bruto
de R$ 1,00 naquele parametro, as despesas com Beneficios da Previdéncia,
Abono e Seguro Desemprego e Beneficios de Prestacdo Continuada da Lei
Orgéanica de Assisténcia Social e da Renda Mensal Vitalicia da Renda Mensal
Vitalicia — LOAS/RMV, elevam-se aproximadamente em R$ 355,5 milhdes,
para 2020; R$ 366,2 milhdes, para 2021; e R$ 377,1 milhdes, para 2022. Ja o
impacto liquido, ou seja, considerando o ganho na Receita Previdenciaria, é de
R$ 319,1 milhdes, R$ 328,7 milhdes e R$ 338,6 milhdes, para 2020, 2021 e
2022, respectivamente.

Assim, a Exposi¢cdo de Motivos relata que a acomodagdo no
orcamento de eventual impacto se dara nas avaliacdes bimestrais de que trata
o art. 9° da Lei Complementar n® 101, de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal
(LRF), quando serdo reestimadas receitas e despesas primarias e avaliada a
eventual necessidade de contingenciamento. Além disso, aponta que o Novo
Regime Fiscal estabelecido pela Emenda Constitucional n°® 95, de 15 de
dezembro de 2016, impde ainda a necessidade de adequacdo das despesas

primarias em relagdo aos limites por ele fixados.

IV - EMENDAS PARLAMENTARES

N&o foram apresentadas emendas a Medida Provisoria n® 916,
de 2019, uma vez que a referida MP foi revogada a partir de 1° de fevereiro de
2020 por meio do art. 9° da MP n° 919, de 2020.

Marcos Pineschi
O conteldo deste trabalho é de exclusiva responsabilidade de seu autor.



bY

Com relacdo a tramitacdo, reporta-se que, com base em
manifestagdo do Supremo Tribunal Federal, os prazos de tramitagéo e vigéncia
da MPV n° 916, de 2019, ficardo suspensos até que seja ultimada a votacao da

MPV n° 919, de 2020, nas duas Casas do Congresso Nacional.
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