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A presente Nota Descritiva trata da Medida Proviséria n® 419, de 20 de fevereiro de 2008, que transforma o
cargo de Secretario Especial de Politicas de Promoc¢ido da Igualdade Racial em Ministro de Estado Chefe da
Secretaria Especial de Politicas de Promocio da Igualdade Racial, e, ainda, das duas emendas a ela apresentadas.
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MEDIDA PROVISORIA N° 419, DE 2008

A Medida Proviséria n° 419, de 20 de fevereiro de 2008, tem o
proposito de transformar o cargo de Secretario Especial de Politicas de Promocgao da
Igualdade Racial em cargo de Ministro de Estado. Essa providéncia é implementada mediante
alteracao de dois diplomas legais. O primeiro quadro comparativo anexo coloca, lado a lado, a
redacio que a medida proviséria confere aos dispositivos alterados e aquela com que

vigoravam até sua edicao.

O primeiro estatuto alterado ¢ a Lei n® 10.683, de 28 de maio de 2003,
que “Dispoe sobre a organizacao da Presidéncia da Republica e dos Ministérios, e da outras
providéncias.” O cargo resultante da transformacao ¢é acrescido ao paragrafo tnico do art. 25
do estatuto recém citado, dispositivo esse que enumera os cargos de Ministro de Estado. As
sucessivas redagoes com que o dispositivo vigorou, desde a edigao da lei, constam do segundo

quadro anexo.

O segundo diploma alterado ¢ a Lei n° 10.678, de 23 de maio de 2003,
que “Cria a Secretaria Especial de Politicas de Promog¢ao da Igualdade Racial, da Presidéncia
da Republica, e da outras providéncias.” O caput do art. 4° desse estatuto, em sua redagao
original, criou o cargo, de natureza especial, de Secretario Especial de Politicas de Promogao
da Igualdade Racial, bem como um cargo de Secretario-Adjunto, do 6° nivel do Grupo de
Direcao e Assessoramento Superiores — DAS 101.6. De tal dispositivo ¢ suprimida a mencao
ao primeiro cargo, mantendo-se a referéncia ao segundo. A mesma lei é acrescido o art. 4°-A,
o qual determina, expressamente, a transformagao do cargo de Secretario Especial em cargo
de Ministro de Estado. Por fim, o mesmo estatuto tem revogado o paragrafo inico do art. 4°,
dispositivo esse que conferia ao cargo de Secretario Especial prerrogativas, garantias,

vantagens e direitos correspondentes aos cargos de Ministro de Estado.

A Medida Provisoéria ¢ justificada por Exposicao de Motivos firmada
pela Ministra de Estado Chefe da Casa Civil e pelo Ministro de Estado do Planejamento,
Orcamento e Gestao. Consoante o documento, o objetivo da transformacao do cargo ¢
“refletir a importancia social, cultural e politica que a questdo da igualdade racial assumiu no
cenario brasileiro”, para o que seria “necessario e urgente que o titular da referida Secretaria
Especial passe a contar institucional e operacionalmente com a plenitude das funcoes de
ministro de Estado.” Frisa-se que a remunera¢ao do cargo de Secretario Especial é idéntica a
de Ministro de Estado, de modo que a transformac¢do nao geraria qualquer impacto

orcamentario ou financeiro.
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De fato, a tabela “2” do Anexo I da Lei n® 11.526, de 4 de outubro de
2007, fixa em R$§ 10.748,43 (dez mil, setecentos e quarenta e oito reais e quarenta e trés
centavos) a remunera¢do dos Secretarios Especiais da Presidéncia da Republica, valor idéntico
ao do subsidio mensal dos Ministros de Estados, estabelecido pelo Decreto Legislativo n® 113,
de 4 de junho de 2007. Por conseguinte, ¢ inquestionavel a adequacdo financeira e

or¢amentaria da medida provisoria.
A proposi¢ao sob comento foram apresentadas duas Emendas.

A primeira emenda suprime, do paragrafo inico do art. 25 da Lei n°
10.683, de 2003, a referéncia ao Advogado-Geral da Unido. Como ja dito, o dispositivo,
alterado pelo art. 1° da medida provisoria, enumera os cargos de Ministro de Estado. O autor
da emenda afirma que a concessao de stafus ministerial ao Advogado-Geral da Unido nao se
justifica, porque tal cargo teria atribuicdes de consultoria e assessoramento juridico,

eminentemente técnicas.

A segunda e ultima emenda pretende acrescer, a0 mesmo artigo
recém citado, um paragrafo instituindo a obrigatoriedade de divulgacdo, na Internet, do
curriculo e da agenda de todo e qualquer agente politico ou ocupante de cargo da alta
administracao ou de livte nomeagiao e exoneraciao. Quanto a agenda, seriam divulgados os
encontros e as reunioes ocorridos, como também os programados para o dia imediato, com
indicacdo de horario, interlocutores e assuntos. O autor defende que a transparéncia
proporcionada por essas medidas permitiria o controle piblico da conduta dos altos agentes
publicos, inclusive no que diz respeito a qualificacdo profissional dos nomeados para cargos de

confianca.

Elaborado por:

LEONARDO COSTA SCHULER
Consultor Legislativo
Administracao e Servico Publico
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QUADRO COMPARATIVO ENTRE A REDACAO ATRIBUIDA AOS DI SPOSITIVOS ALTERADOS PELA
MEDIDA PROVISORIA N° 419, DE 2008, E AQUELA COM QUE VIGORAVAM ATE SUA EDICAO

MEDIDA PROVISORIA N° 419, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2008.

LEGISLACAO ALTERADA

Altera as Leis n°s 10.683, de 28 de maio de 2003, e 10.678,
de 23 de maio de 2003, transformando o cargo de Secretario
Especial de Politicas de Promoc¢do da Igualdade Racial em
Ministro de Estado Chefe da Secretaria Especial de Politicas
de Promocéo da Igualdade Racial.

Art. 1° O paragrafo Unico do art. 25 da Lei n°® 10.683, de 28 de maio de
2003, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Lei n® 10.683, de 28 de maio de 2003

DispBe sobre a organizacdo da Presidéncia da Republica e
dos Ministérios, e da outras providéncias.

“Paragrafo unico. S&o Ministros de Estado os titulares dos Ministérios, o
Chefe da Casa Civil da Presidéncia da Republica, o Chefe do Gabinete
de Seguranca Institucional da Presidéncia da Republica, o Chefe da
Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica, o Chefe da Secretaria de
RelagBes Institucionais da Presidéncia da Republica, o Chefe da
Secretaria de Comunicagéo Social da Presidéncia da Republica, o Chefe
da Secretaria Especial de Politicas de Promocéo da Igualdade Racial, o
Advogado-Geral da Unido, o Ministro de Estado do Controle e da
Transparéncia e o Presidente do Banco Central do Brasil.” (NR)

Paragrafo Unico. S&o Ministros de Estado os titulares dos Ministérios, o
Chefe da Casa Civil da Presidéncia da Republica, o Chefe do Gabinete
de Seguranca Institucional da Presidéncia da Republica, o Chefe da
Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica, o Chefe da Secretaria de
RelagBes Institucionais da Presidéncia da Republica, o Chefe da
Secretaria de Comunicagdo Social da Presidéncia da Republica, o
Advogado-Geral da Unido, o Ministro de Estado do Controle e da
Transparéncia e o Presidente do Banco Central do Brasil. (Redacao dada
pela Lei 11.497, de 2007)
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QUADRO COMPARATIVO ENTRE A REDACAO ATRIBUIDA AOS DI SPOSITIVOS ALTERADOS PELA
MEDIDA PROVISORIA N° 419, DE 2008, E AQUELA COM QUE VIGORAVAM ATE SUA EDICAO

MEDIDA PROVISORIA N° 419, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2008.

LEGISLACAO ALTERADA

Art. 2° A Lei n® 10.678, de 23 de maio de 2003, passa a vigorar com as
seguintes alteracdes:

Lein®10.678, de 23 de maio de 2003
Cria a Secretaria Especial de Politicas de
Promocao da Igualdade Racial, da Presidéncia da Republica, e da outras

providéncias.

“Art. 4° Fica criado, na Secretaria Especial de Politicas de Promocéao da
Igualdade Racial, da Presidéncia da Republica um cargo de Secretario-
Adjunto, cédigo DAS 101.6.” (NR)

Art. 4° Ficam criados, na Secretaria Especial de Politicas de Promocédo
da Igualdade Racial, da Presidéncia da Republica, um cargo de natureza
especial de Secretario Especial de Politicas de Promogéo da Igualdade
Racial e um cargo de Secretario-Adjunto, cédigo DAS 101.6.

“Art. 4°-A. Fica transformado o cargo de Secretario Especial de Politicas
de Promogéao da Igualdade Racial no cargo de Ministro de Estado Chefe
da Secretaria Especial de Politicas de Promoc¢édo da Igualdade Racial.”
(NR)

Art. 3° Fica revogado o paragrafo tGnico do art. 40 da Lei n° 10.678, de 23
de maio de 2003.

Paragrafo Unico. O cargo de natureza especial referido no caput tera
prerrogativas, garantias, vantagens e direitos equivalentes ao de Ministro
de Estado e a remuneragdo de R$ 8.280,00 (oito mil, duzentos e oitenta
reais).

Art. 4° Esta Medida Proviséria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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SUCESSIVAS REDACOES COM QUE VIGOROU O PARAGRAFO UNICO DO ART. 25 DA LEI N° 10.683, DE 2003
Lei n® 10.683, de 2003 Lei n® 10.869, de 2004 Lein® 11.036, de 2004 Lei n® 11.204, de 2005 Lei 11.497, de 2007 MPv n° 419, de 2008
Art. 25, Art. 25, Art. 250 Art. 250 Art. 250 L Art. 25,
Paragrafo Unico. S&o |Paragrafo Unico. S&o|Paragrafo Unico. Sao|Paragrafo dnico. S&ao | Paragrafo udnico. Sao | Paragrafo Unico. Sao

Ministros de Estado os
titulares dos Ministérios,

Ministros de Estado os
titulares dos Ministérios,

Ministros de Estado os
titulares dos Ministérios,

Ministros de Estado os
titulares dos Ministérios,

Ministros de Estado os
titulares dos Ministérios,

Ministros de Estado os
titulares dos Ministérios,

0 Chefe da Casa Civil,

0 Chefe da Casa Civil,

0 Chefe da Casa Civil,

0 Chefe da Casa Civil,

0 Chefe da Casa Civil da

0 Chefe da Casa Civil da

Presidéncia da | Presidéncia da
Republica, Republica,
o Chefe do Gabinete de |0 Chefe do Gabinete de|o Chefe do Gabinete de |0 Chefe do Gabinete de|o Chefe do Gabinete de|o Chefe do Gabinete de
Seguranca Institucional, | Seguranca Institucional, | Seguranca Institucional, |Seguranca Institucional, |Seguranca Institucional | Seguranca Institucional
da Presidéncia da|da Presidéncia da
Republica, Republica,

0 Chefe da Secretaria de
Comunicacdo de
Governo e Gestao
Estratégica

0 Chefe da Secretaria de
Comunicacdo de
Governo e Gestao
Estratégica,

0 Chefe da Secretaria de
Comunicacéo de
Governo e Gestéao
Estratégica,

0 Chefe da Secretaria de
Comunicacdo Social da
Presidéncia da
Republica,

0 Chefe da Secretaria de
Comunicacdo Social da
Presidéncia da
Republica,

e o Chefe da Secretaria-
Geral da Presidéncia da
Republica,

o Chefe da Secretaria-
Geral da Presidéncia da
Republica,

o Chefe da Secretaria-
Geral da Presidéncia da
Republica,

o Chefe da Secretaria-
Geral da Presidéncia da
Republica,

o Chefe da Secretaria-
Geral da Presidéncia da
Republica,

o Chefe da Secretaria-
Geral da Presidéncia da
Republica,

o0 Chefe da Secretaria de

o0 Chefe da Secretaria de

o0 Chefe da Secretaria de

o0 Chefe da Secretaria de

o Chefe da Secretaria de

Coordenacao Politica e |Coordenacdo Politica e |Relacdes Institucionais | RelagBes Institucionais | Relagdes  Institucionais

Assuntos  Institucionais | Assuntos  Institucionais | da Presidéncia da|da Presidéncia da|da Presidéncia da

da Presidéncia da|da Presidéncia da | Republica, Republica, Republica,

Republica, Republica,
o Chefe da Secretaria
Especial de Politicas de
Promocdo da Igualdade
Racial,

0 Advogado-Geral da|o Advogado-Geral da|o Advogado-Geral da|o Advogado-Geral da|o Advogado-Geral da|o Advogado-Geral da

Uniao

Uniao

Uniao,

Uniao,

Uniao,

Uniao,

e 0 Ministro de Estado do
Controle e da
Transparéncia.

e 0 Ministro de Estado do
Controle e da
Transparéncia.

o0 Ministro de Estado do
Controle e da
Transparéncia

o Ministro de Estado do
Controle e da
Transparéncia

o Ministro de Estado do
Controle e da
Transparéncia

0 Ministro de Estado do
Controle e da
Transparéncia

e o Presidente do Banco
Central do Brasil.

e o Presidente do Banco
Central do Brasil.

e o Presidente do Banco
Central do Brasil.

e o0 Presidente do Banco
Central do Brasil.
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