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DECRETO DE CRIAÇÃO DO COMITÊ – 10/04/2023



PORTARIA DE CRIAÇÃO DO NISE – 11/04/2023



NÚCLEO DE INTELIGÊNCIA E SEGURANÇA ESCOLAR-NISE

O Núcleo de Inteligência em Segurança Escolar (Nise) tem como objetivo adotar medidas de

segurança para inibir ataques e crimes de ameaça, racismo, bullying, cyberbullying, tráfico de

entorpecentes e quaisquer outras ações que se configurem em transgressões no interior das escolas

contra alunos, profissionais da educação, bem como contra a estrutura das unidades da rede

estadual de ensino

OBJETIVO

Desenvolver ações preventivas e protetivas nas escolas públicas estaduais do Amazonas, com a intenção de

aproximar, orientar, ouvir e valorizar os estudantes, em uma construção cooperativa entre escola, família,

comunidade, visando a promoção efetiva de uma cultura de Paz e Cidadania nas escolas.



O Nise atua de forma integrada com a Secretaria de Segurança Pública (SSP), por meio da

Secretaria Executiva Adjunta de Inteligência (Seai) e as polícias Civil e Militar.

ATUAÇÃO

 Mapeamento de zonas criticas da região através do sistema integrado

de monitoramento;

 Atuação especializada no atendimento psicossocial com apoio e escuta

qualificada;

 Práticas educativas nas escolas;

 Ciclo de palestras, oficinas com instituições parceiras e roda de

conversa presencial com: alunos, profissionais da educação e a

comunidade escolar.

 Reuniões (presenciais ou não presenciais), para o fortalecimento das

parcerias internas e externas.

AÇÕES



DENÚNCIAS - CANAL DE ATENDIMENTO

MÊS CAPITAL INTERIOR TOTAL

Abril 193 27 220

Maio 42 2 44

Junho 13 0 13

Julho 36 11 47

OBS: O período de recesso escolar ocorreu no dia 29/06/23 a 09/07/23.



INVESTIMENTOS 

 Cursos de Capacitação (Escuta qualificada, Entrevista, 

Identificação de sinais)  

 Tecnologias de Inteligência;

 Contratação de Recursos Humanos Especializados (Psicólogos e 

Assistentes Sociais) 





CANAIS DE COMUNICAÇÃO


