


Grandes Numeros 2024
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Objetivo ll>

A

E

Ampliar o acesso e a permanéncia na educacao
profissional e tecnolégica, com reducao de
desigualdades e inclusao.

Meta 11. a> Expandir as matriculas da educacao profissional técnica de nivel
meédio de modo a atingir 50% dos estudantes matriculados no
ensino médio.

Meta 11. b> Expandir em 50% as matriculas nos cursos subsequentes.

Meta 11.d> Expandir para tres milhoes o nimero de matriculas em cursos de
qualificacao profissional com carga horaria minima de cento e
sessenta horas.




Expansao da oferta Senac

Evolucao dos Cursos Técnicos

181.215

84.652

IH.EH

2014

17

@ Técnico (total) @) Técnico PSG @ Técnico comercial

Crescimento

de 82%

cresceu em torno
de 100%

4 anos com
crescimento de
95%

PSG
representou 58%



Retrato Ensino Medio Tecnico Senac

Evolucao do Ensino Medio Técnico

20,000

c 2018 2019

Fonte:

™ o e e o [
e 2inca

2020 2021 2022

de Pragramas e Gestac Educacional

2023

22.813

2024

Crescimento sustentavel

de matriculas ano a ano

Expansao do n° de
matriculas em
todos os modelos

Aumento de 45% no
volume de matriculas em
relacao a 2023

Ampliacao para
12 Regionais ofertantes




Diagnostico: oferta de cursos de Qualificacao
Profissional

+ 340 mil matriculas

A qualificacao para uma ocupacao e o atendimento aos
jovens aprendizes, representam

*Dados: 2024



Estrategias para o alcance do Objetivo 11

@ Interiorizacao e diversificagcao da oferta de EPT

2> Fomento a expansao da oferta e ao estimulo a articulacao entre as redes de

O—

F educacao profissional e tecnologica

)585&8; Vinculo da EPT com as demandas do mundo do trabalho e da sociedade

\
%!rﬁ Ampliacao das iniciativas de verticalizagcao da EPT

3|\

Estimulo a busca ativa do publico-alvo da educacao profissional e tecnoldgica

Q




Estrategias parainteriorizacao da oferta
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Estrategias de vinculo da EPT com as
demandas do mundo do trabalho

AREAS DE ATUACAO

Monitoramento da Gratuidade
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Painel de Qualidade SRP
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Analises Funcionais
Analises de Tendéncias e Cenarios

Metodologia Agil de Escuta
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Oferta e
Gratuidade

Pesquisa e
Estatistica

Escuta de
Mercado

Prospectiva do
Trabalho
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Modelagem e Analise Estatistica

Suplementos Tematicos e Indicadores

cupacia

Economias do Futuro



Estrategias de diversificacao da oferta

continuidade dos estudos dos jovens e

adequacao as demandas do mundo do trabalho.

com todos o0s niveis de ensino e

P&s em Governanca de TI
Tecnologo em Analise e

diversificados segmentos

Exemplo: Trilha TI

Desenvolvimento de
Sistemas

Técnico em Informatica/
Técnico de

Desenvolvimento de
Sistemas

Aprendizagem de Qualificacao Profissional
desenvolvimento em Programacdo de *
o Gl & G & e &t e e G Gt G TtED TOE TS
;'.."\ de softwares Jogos Digitais
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Estrategias de Verticalizacao

* A trajetoria formativa dos alunos no Senac muitas vezes é fragmentada, com pouca continuidade

entre diferentes niveis de ensino. Em geral, isso pode acabar estimulando dispersao, evasao e

subaproveitamento do potencial formativo.

* O Verticaliza visa criar percursos formativos integrados, com maior fluidez entre os niveis de
ensino, de modo que o aluno percorra uma trilha de desenvolvimento profissional otimizada. Além

disso, a verticalizacao dos itinerarios formativos responde a demandas estratégicas:

Pt
! :

Para o Senac Para o Aluno
 Ampliar a permanéncia dos alunos na instituicao; « Otimiza o tempo de formacao;
e Otimizar recursos pedagogicos e operacionais;  Reconhece o percurso formativo anterior;
e Fortalecimento da identidade institucional. * Menor custo formativo (deslocamento,
alimentacao e outras despesas).
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A

Estratégias de Verticalizacao: ltinerario

Analise e Desenvolimento

de Sistemas cs-l-

-400 horas

Instalador e Reparador de Redes de
Computadores

-96 horas

Qualificacao
profissional

Habilitacao
O— técnic
UCN a
. - Informatica -
Planejar e executar a manutencao de redes
200 horas

locais de computadores

-~ 96 horas

E




Garantir a qualidade e a adequacao

da formacao as demandas da
_ sociedade, do mundo do trabalho e

das diversidades de populacoes e de

seus territorios na educacao
profissional e tecnologica.

Garantir que toda a oferta da educacao
profissional e tecnologica atenda a
referenciais nacionais de qualidade.

Garantir que, no minimo, 60% dos concluintes da
educacao profissional e tecnologica alcancem
padroes adequados de aprendizagem.




Estrategias para o alcance do Objetivo 12
(Qualidade e adequacao)

Definicdo de referenciais nacionais de qualidade e de competéncias esperadas dos egressos.
Implementacdo do Censo Nacional da EPT e do Sistema Nacional de Avaliagdo da EPT.

Articulacdo intersetorial entre instituicoes ofertantes e o setor produtivo.

Fomento a pesquisa, a inovagcdo e ao empreendedorismo.
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Estrategias para o alcance do Objetivo 12
(Qualidade e adequacao)

Diversificagc@o da oferta e incentivo a flexibilizagdo curricular.

Fomento a oferta de cursos de maior complexidade e alto custo.

Estimulo as estratégias de acompanhamento de egressos com vistas a aprimorar o
alinhamento entre a oferta e a demanda de educacgdo profissional e tecnolégica e contribuir
com o continuo aperfeicoamento dos cursos desta modalidade.

A
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Acompanhamento dos Egressos

Mercado de Trabalho Situagao do Egresso em

relacao a forca de trabalho

e Objetivos profissionais

para realizar o curso; Situacao na forca de trabalho: Egressos ocupados:

c L , — ica — Posicao na ocupacao
. Beneficios profissionais: Condicao na forca de trabalho osic¢ upac
— Taxa de participacao — Egressos com carteira assinada
« Mercado de Trabalho. — Nivel de Ocupacao — Taxa de formalizacao

B — Ramo de atividade da empresa
Egressos nao ocupados: — Classe de renda do trabalho

— Taxa de Desocupacao — Faixa de horas trabalhadas por semana

— Taxa de jovens que nao — Taxa de laboralidade

estudam e nao trabalham.




Acompanhamento dos Egressos: Pesquisas Nacionais

Mercado de Trabalho

 Taxa de Insercao*: 71,2%

 Taxa de Insercao - Aprendizagem: 85,1%

A taxa de insercao &€ um indicador que tem como objetivo estimar

a quantidade de

, excluindo-se aqueles que nao procuraram trabalho apos

a conclusao do curso.

*Cursos que formam para uma Ocupacao: Qualificacao Profissional, Técnico,
Superior
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CNC
Sesc

Suplementos

* |mpactos da automatizacao nas
atividades de trabalho: percepcoes dos
egressos Senac

 Panorama do Uso da |IA Generativa por

Egressos Ocupados.



Sistema de Avaliacao da Educacao Profissional (SAEPT)

O Senac integra o Grupo de Trabalho coordenado pelo INEP o qual visa
assessoramento de pesquisas em avaliacao da Educacao Profissional
Técnica de Nivel Médio, nos seguintes eixos:

Sistema de Avaliacao da Educacao
Profissional (SAEPT)

Produzir indicadores
de desenvolvimento
Produzir um mult!fqtonalz:z e
sistema de dados e multidimensionados
informacgoes
nacionais sobre a
EPT

Subsidiar politicas
publicas para a EPT,
seus respectivos
sistemas de ensino e
instituicdes formadoras

A
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Historico do Senac na Wordskills




o . ] Os Competidores do Senac conquistaram

SAMSUNG

A - resultados expressivos na WorldSkills 2024,

refletindo a qualidade da formacao técnica
 — - ofertada pela instituigcao.

Com medalhas de OURO em CABELEIREIRO, PRATA
em CUIDADOS DE SAUDE e EXCELENCIA em
COZINHA
e FLORISTA, a delegacao do Senac consolidou sua

posicao entre os melhores do mundo.

E o Brasil conquistou o 20 lugar no ranking
de pontuacao, entre mais de 60 paises.



Fomento a Inovacao
Programa Senac de Educacao Profissional 4.0

» <€DUC4(;40) Sobro Parcorias Estratégicas Tritha TI Trilha Gestéio ¢ Negécios Trilha Boleza

Esse Programa, modernizou e diversificou os

portfélios e percursos formativos de segmentos Boieze _ |
estratégicos para a instituicdo como Tecnologia da ==
Informacao, Gestao, Saude e outros, para fomentar a
formacgoes mais aderentes ds necessidades atuais
do mundo do trabalho, alinhadas ds demandas do Gestao o
setor produtivo e aos impactos das transformagoes

digitais, marcadas pela Revolugao 4.0

00000
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*Empresas parceiras.: Cisco, Microsoft, Huawei, Oracle e outras

https://educacao40.senac.br
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<<~ . REDE SENAC DE INOVAGAO

DIRETRIZES SENAC DE INOVACAO

Solucoes Inovadoras para os contribuintes e sociedade

A Rede € uma iniciativa de cardter sistémico, \'
baseada na vocacdo e has competéncias

especificas dos Departamentos Regionais.

A Rede tem por foco a de

solugdes inovadoras para os contribuintes e os

ecossistemas de inovacdo.

*Estados com Rede implementada: AM, DF, GO, MS, RN, PE, BA, MG, ES, RJ, SP, PR, SC e RS.
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Destaques

ne

PLANO NACIONAL
DE EDUCACAOQO

Planejamento Estratégico Senac

A,

(2026/2035)




SENAC: ampliacao das parcerias do Senac com as Secretarias

Estaduais de Educacao para a oferta de Ensino Médio (EM)
articulado a Habilitacao Profissional Técnica de Nivel Médio
(HPTNM); implementacao de rede propria de oferta de ensino
médio articulado com o médio (parceria com a Rede Sesc de
Educacao); e ampliacao da oferta de Aprendizagem Técnica
(avulsa ou articulada ao EM e a HPTNM)




SENAC: Colaboracao com o INEP e o MEC e realizacao de

investimentos proprios para aprofundar, ampliar e tornar mais
ageis o0s sistemas de captacao e analise de dados do mercado
de trabalho, além da formacao nacional em “gestao orientada a

dados”.




SENAC: Realizacao de escuta ativa do setor produtivo nos
diferentes segmentos profissionais (Foruns Técnicos Setoriais e
Camaras Brasileiras de Comércio da CNC) com a consequente
atualizacao dos portiféolios com base na escuta e na realizacao
de parcerias com o setor produtivo (Programa 4.0).




SENAC: implementacao de uma nova organizacao dos
itinerarios formativos por meio da sua verticalizacao
(Programa Verticaliza).




a Beatriz Waehneldt

etora de Educacao Profissional
Departamento Nacional do Senac
Anna.waehneldt@senac.br




